GAZIi UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERiI FAKULTESi HEMSIRELiK BOLUMU
SOSYAL KOMISYON CALISMA USUL VE ESASLARI
BiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar

Amag

Madde 1- Hemsirelik Boliimii 6gretim elemanlart ve idari personeli i¢in birlik ve
dayanigsmay1 pekistirici ¢esitli sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlemek amaciyla kurulan

Sosyal Komisyonun ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.
Kapsam

Madde 2-. Hemsirelik Boliimii Sosyal Komisyonunun olusumu, ¢alisma ilkeleri ve

gorevlerini kapsar.
Tanimlar

Madde 4- Hemsirelik Boliimii Sosyal Komisyonu ¢alisma usul ve esaslarinda yer alan tanim
ve kisaltmalari ifade eder.

Komisyon: Sosyal Komisyon

Boliim: Hemsirelik Boliimii

Baskan: Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Sosyal Komisyon
basgkani

Uyeler: Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Sosyal
Komisyonunda gorev alan dgretim iiye ve elemanlart

Boliim Kurulu: Hemsirelik Boliimii Kurulu
Boliim Bagskanhgi: Hemsirelik Boliim Baskanligi

IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Cahsma Ilkeleri ve Gorevleri

Komisyonun Olusumu

Komisyonun Olusturulmasi

Madde 5- Sosyal Komisyon asagida belirtilen esaslar ¢er¢evesinde olusturulur:
a) Komisyon, Boliim Kurulu karart ile kurulur.

b) Faaliyet siiresi biten komisyon, Boliim Kurulu karariyla, komisyon iiyelikleri yenilendikten

sonra 1 yillik siire i¢in faaliyetine devam edebilir.



¢) Komisyonun tiyelerinin gorev siiresi 1 yildir.

d) Komisyonda en az 1 6gretim liyesi/6gretim gérevlisi/doktor arastirma gorevlisi ve 2

arastirma gorevlisi gorevlendirilir.
e) Komisyon, boéliimiin web sitesinde ilan edilir ve bolim raporlarinda kayit altina alinir.
Komisyonun Cahsma ilkeleri

Madde 6- Komisyon asagida belirtilen ¢alisma ilkelerine sahiptir.

a) Komisyon, resmi gorevlendirmeden en az 7 giin sonra ilk toplantisini gergeklestirir.
b) Komisyon ilk toplantisinda iiyelerin gérev dagilimimni gergeklestirir.

c) Komisyon, yilda en az iki kere toplanr.

d) Komisyon, katilanlarin salt gogunlugu ile kararlarin1 alir.

e) Komisyon kararlari, karar tutanagi ile yazili hale getirilir.

f) Komisyon bagkan, raportor ve en az bir liye olmasi durumunda toplanir.

0) Ivedi durumda, baskanin 6nerisi iizerine acil toplant1 yapilabilir. Bu durumda toplant1 en az

bir giin 6nce iiyelere duyurulur.

Komisyonun Gorevleri

a) Donem agilis/ kapanig/ yilbasi etkinlikleri diizenlemek

b) Hasta olan boliim akademik personeline ve 1. derece yakinina gegmis olsun organizasyonu

diizenlemek

c) Vefat eden boliim akademik personeline ve 1. derece yakinina taziye organizasyonu

diizenlemek

d) Kurumdan ayrilan/ emekli olan akademik personele verilmek iizere hediye, plaket vb

hazirlamak ve veda organizasyonu diizenlemek
e) Evlenen ve dogum yapan personele kutlama organizasyonu diizenlemek
g) Tiim yapilan organizasyon ve faaliyetleri raporlamak.

Baskanin Gorevleri
Madde 7- Sosyal Komisyon Baskaninin gorevleri;

a) Komisyonu temsil etmek ve komisyon galismalarini yonetmek



b) Komisyonun ¢aligsma usul ve esaslarinin belirlenmesini saglamak

¢) Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini

saglamak

d) Komisyon toplanti ¢agrilarin1 yapmak, ihtiyaca gore komisyonu 6zel giindemli/acil

toplantiya ¢agirmak

e) Komisyonla ilgili her tiirlii temsil, gérevlendirme, iletisim, yazisma vb. konular1 komisyon

karartyla Boliim bakanligina bildirmek

Raportoriin Gorevleri
Madde 8- Raportoriin gorevleri,

a) Komisyonun toplanti tutanaklarini tutmak, tutanaklarin iiyelere imzalattirilarak saklanmasini

ve dosyasinda tutulmasini saglamak

b) Toplanti giinlerinin, diger komisyonlarin ¢alismalarini aksatmayacak sekilde tespiti ve grup

tiyelerine bildirilmesi, glindem, bilgi ve belgelerin komisyon iiyelerine iletilmesini saglamak

¢) Komisyonun énceden belirlenen tarih ve saatte toplanamamasi halinde komisyon baskani ile

iletisim kurularak toplanti i¢in uygun giinii belirlemek

d) Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilarin hazirlanmasi, konu ile ilgili

bilgi ve belgeleri saglamak
Cesitli ve Son Hiikiimler
Calisma Ilkelerinde Degisiklik

Madde 12: Bu calisma esaslari tizerindeki degisiklik 6nerileri Sosyal Komisyon tarafindan

Boliim Bagkanligina sunulur.
Yiirirlik

Madde 13: Bu ¢alisma esaslar1 Boliim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren

yiirtirliige girer.
Yiiriitme

Madde 14: Bu galisma esaslar1 hiikiimlerini Sosyal Komisyon Bagkani yiiriitiir.



Sosyal Komisyon Uyeleri

Komisyon Baskam
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