
KURUM İÇİ GÖREVLENDİRME İŞ AKIŞ SÜRECİ

Kurum içi görevlendirme taleplerinin değerlendirilmesi

Personelin kurum içi görevlendirilmek 
istediğine dair dilekçesi

Personelin görev yaptığı birime ve görev 
almak istediği birime konu ile alakalı 

görüşlerinin sorulması

Görevlendirme talebinin ve ilgili birim görüşlerinin Atama ve Görevlendirme Komisyonu 
tarafından gerekçelerinin incelenmesi.

Uygun Uygun Değil

Görevlendirilmenin özlük otomasyon sistemine işlenmesi

Üniversitemiz birimlerinin personel 
görevlendirilmesine dair yazısı

Personelin görev yaptığı birime birime konu 
ile alakalı görüşünün sorulması.

Görevlendirilme talebinin uygun görüldüğüne ve ilgilinin görev 
yerinden ayrılış yaparak, yeni görev yerinde işe başlamasına ilişkin 

yazı

Görevlendirilme talebinin uygun görülmediğine ilişkin yazı yazılarak 
ilgiliye tebliği

İşlem Sonu

İlgili evraklar   personelin özlük dosyasına takılır.
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