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PUAN YERLEŞTİRME SONUCU

1 FURKAN BUĞRA ÖZTAŞKIN 74,8323 26,1913 73,40 22,020 80,000 28,000 76,211 Atamaya Hak Kazandı

2 GÜLNAZ TOPCU 83,1572 29,1050 73,86 22,158 54,000 18,900 70,163 Yedek
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NOT-1: Öğretim üyesi dışındaki öğretim elemanı kadrolarına yapılacak atamalarda uygulanacak merkezi sınav ve giriş sınavlarına ilişkin usul ve esaslarlar hakkında 

yönetmelik uyarınca:

- Lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasında kullanılacak, not sistemlerinin 100’lük not sistemine eşdeğerliği Yükseköğretim Kurulu kararıyla belirlenir.Lisans 

Mezuniyet notunun hesaplanmasında Yükseköğretim Kurulunun açıkladığı not dönüşüm tablosu kullanılmalıdır. (Madde 6 (3) )

- Değerlendirme sonucunda 65'in altında puan alanlar başarısız sayılırlar.

NOT-2: Atamaya Hak kazanan Adayların Sonuç Açıklama Duyurusunda belirtilen evrakları sonucunun açıklandığı tarihten itibaren 15 (onbeş) gün içinde ilgili birime 

getirmesi gerekmektedir.

Fakültelerin Makine Mühendisliği bölümü lisans mezunu olmak ve Makine Mühendisliği alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak ve Bilgisayar Destekli 3D Modelleme ve 

Analiz(CATIA) ve ANSYS ile Temel Mekanik Analiz üzerine MEB onaylı belge sahibi olmak. 
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