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iC DEGERLENDIRME RAPORU
A. Birim Hakkinda Bilgiler

iletisim Bilgileri
Birim Kalite Koordinatdrii: Dog. Dr. Hillya OLMUS, Fen Fakiltesi, istatistik Bolimi, 06500
Teknikokullar/ANKARA, 0 535 276 92 50, 0 312 202 14 84, hulya@gazi.edu.tr

Birim Yoneticisi: Prof. Dr. Hasan BAL, Fen Fakdiltesi, istatistik Boliimii, 06500 Teknikokullar/ANKARA,
0505 587 28 91, 0312 202 14 65, hasanbal@gazi.edu.tr

Tarihsel Geligimi

Gazi Universitesi istatistik Bolimi, Ankara iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi (A.i.T.I.A.)'ne
bagli istatistik ve Temel Bilimler Fakiiltesi biinyesinde istatistik ve Tatbiki Matematik Kiirsiisii olarak
1978 yilinda kurulmustur. 1982 yilinda Yiksekogretim Kurumu'nun kurulmasi ile birlikte Tirkiye'deki
biitiin akademilerin tniversitelere déniistiiriilmesi sonucunda istatistik Béliimii, Gazi Universitesi Fen
Edebiyat Fakdltesi icinde yer almistir. 2011 yilinda ise Fen ve Edebiyat Fakiilteleri'nin ayrilmasiyla Fen
Fakdiltesi blinyesinde egitim-6gretimine devam etmektedir.

Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon: Cagin gereklerini bilen, arastirmaci, iretken, cok yonla diisiinebilen, topluma karsi sorumluluk
bilinci tasiyan, paylasimci, yeniliklere agik bilim insanlari yetistirmektir.

Vizyon: Uluslararasi diizeyde nitelikli bilgi Greten, bu bilgiyi paylasan, rasyonel diisiinebilen, yeniliklere
acik bilim insanlari yetistiren dncii ve 6rnek bir kurum olmaktir. Ulkemizin gelecegine ve teknolojisine

katki yapan bir kurum haline gelmektir.

Degerler: istatistik Bolimii,

e Adalet

e Akademik 6zgirluk
o Akilcihk

e Bilimsellik

Etik ilkelere baghhk

e Gincellik

o isbirligi

e Sirdurilebilir Kalite

e Katilimchk

o Seffaflik

e Toplum yarari ve Yenilikgilik
e Paylasimcilik

Hedefler:
e |statistik Bolimi, uygulama ve hizmet siireglerinin iyilestiriimesi, arastirma - gelistirme
sureglerinin yonetilmesi,
e Egitim ve 6gretimde sirdirilebilir basarinin saglanmasi,
e Kurumsallasma ve destek siireclerinin iyilestiriimesi,
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e Mevcut arastirma laboratuvarlarinin gelistirilmesi ve arttiriimasi

e Bilimsel arastirma ve etik degerlere sahip bireyler ile diinyadaki gelismeleri takip eden,
toplumun her alanda istatistik biliminin gelismesi icin calisan istatistikciler yetistirmeyi
hedefler.

Organizasyon yapisi:

iSTATISTIK BOLUMU

BOLUM BASKANI:
Prof. Dr. Hasan BAL

BOLUM BASKAN YARDIMCILARI:
Dog. Dr. Haci Hasan ORKCU
Dog. Dr. Meral EBEGIL

ANA BiLiM DALLARI

Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimleri

Tablo 1. Akademik Birim Program Listesi

Program Program Tirl | Program Program Ortak Cift Anadal/ | Alani

Adi (Normal Seviyesi Dili Derece Yandal (Dogentlik
Ogretim, II. | (Lisans, alanlarina
Ogretime, Onlisans gore
Uzaktan vb.) listeleyiniz.)
Egitim)

istatistik | Normal Lisans Tirkce - Cift Anadal/ | istatistik
Ogretim Yandal

iyilestirmeye Yonelik Calismalar

Bolimimiiz daha 6nce i¢c degerlendirme yapmamistir.
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B. Kalite Giivencesi Sistemi

Birim, misyon, vizyon, stratejik hedefleri ve performans gostergelerini nasil belirlemekte,
izlemekte ve iyilestirmektedir?

Bollim, misyon, vizyon, stratejik hedefleri ve performans gostergelerini bolim toplantilarinda
tiim 6gretim Uyelerinin katkilariyla belirlemekte; gdstergeler izlenmekte ve iyilesmesi igin fikir
sunulup uygulamaya konmaktadir.

Birim, performans 6lclilmesi, degerlendirilmesi ve strekli iyilestirilmesi icin nasil bir strateji
izlemektedir?

Birim, performans 6l¢lilmesi, degerlendirilmesi ve surekli iyilestirilmesi icin anabilim dallar
baskanliklarinda toplantilar ve lisanstisti 6grenciler ile yapilan ikili gorismeler yapmaktadir.

Birimin Kalite Koordinatorlugi liyeleri nasil belirlenmistir ve kimlerden olusmaktadir?
Bolimiin Kalite  Koordinatorlugi Bolim Baskani  tarafindan belirlenmistir.
Birim Yoneticisi: Prof. Dr. Hasan BAL ve Birim Kalite Koordinatori: Dog. Dr. Hiilya OLMUS dur.

Birimin Kalite Koordinatorligiiniin kalite glvencesi sisteminin kurulmasi ve isletilmesi
kapsamindaki yetki, gérev ve sorumluluklar nedir? Koordinatorliik, kalite glivencesi slrecini
nasil isletmektedir?

ilgili ydnetmelik ve mevzuatlar.

i¢ paydaslar (akademik ve idari calisanlar, 6grenciler) ve dis paydaslarin (isverenler, mezunlar,
meslek orgltleri, arastirma sponsorlari, 6grenci yakinlari vb.) kalite gilivencesi sistemine
katilimi ve katki vermeleri nasil saglanmaktadir?

ikili gériismeler veya toplantilar ile saglanmaktadir.

C. Egitim ve Ogretim

Programlarin Tasarimi ve Onayi

Programlarin egitim amaclarinin belirlenmesinde ve mifredatin (egitim programinin)
tasariminda i¢ ve dis paydas katkilari nasil ve ne seviyede gerceklesmektedir?

Programlarin egitim amaclarinin belirlenmesinde ve mifredatin tasariminda i¢c ve dis
paydaslarla fikir alis verisinde bulunulmustur.

Programlarin yeterlilikleri (mezun bilgi, beceri ve yetkinlikleri ) nasil belirlenmektedir?
Birimin mezuniyet veri tabani bulunmamaktadir.

Programlarin yeterlilikleri belirlenirken Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesiyle (TYYC)
uyumu goéz 6niinde bulundurulmakta midir?
Evet.

Programlarin yeterlilikleriyle ders 6grenme ciktilari arasinda iliskilendirme yapilmakta midir?
Yapilmaktadir.
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Birimde programlarin onaylanma stireci nasil gerceklestirilmektedir?

Programlarin egitim amaglari ve kazanimlari kamuoyuna agik bir sekilde ilan edilmekte midir?
Birim web sayfasinda ilan edilmektedir.

Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Programlarda yer alan derslerin 6grenci is ylikiine dayali kredi degerleri (AKTS) belirlenmekte
midir?

Programlarda yer alan derslerin 6grenci is yikine dayal kredi degerleri (AKTS) belirlenmistir
ve Universitemiz web sayfasinda bulunan Bilgi Paketi (http://gbp.gazi.edu.tr) kisminda

sunulmaktadir. istatistik B6Iiimii icin internet adresi:
http://gbp.gazi.edu.tr//htmlProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0& FK=04&BK=10&ders_kodu
=&fakulte=FEN+FAK%DCLTES%DD&fakulte_en=SCIENCES&bolum=%DDSTAT%DDST%DDK&b
olum_en=STATISTICS&ac=11

Ogrencilerin yurt ici ve/veya yurt disindaki isyeri ortamlarinda gergeklestirebilecekleri
uygulama ve stajlarin is yukleri belirlenmekte (AKTS kredisi) ve programin toplam is yiikiine
dahil edilmekte midir?

Ogrencilerin yurt ici ve/veya yurt disindaki isyeri ortamlarinda gergeklestirebilecekleri
uygulama ve stajlarin is yikleri belirlenmekte (AKTS kredisi) ve programin toplam is yikine
dahil edilmektedir.

Programlarin ylrutiilmesinde 6grencilerin aktif rol almalari nasil tesvik edilmektedir?
Programlarin yiritilmesinde 6grencilerin aktif rol almalari 6grencilerle yapilan toplantilar ile
tesvik edilmektedir.

Basari 6lgme ve degerlendirme yéntemi (BODY) hedeflenen ders 6grenme ciktilarina
ulasildigini 6lcebilecek sekilde tasarlanmakta midir?

Basari 6lgme ve degerlendirme yéntemi (BODY) hedeflenen ders 6grenme ciktilarina
ulasildigini 6lcebilecek sekilde tasarlanmaktadir.

Dogru, adil ve tutarli sekilde degerlendirmeyi glivence altina almak i¢in nasil bir yontem
(sinavlarin/notlandirmanin/derslerin - tamamlanmasinin/mezuniyet kosullarinin  6nceden
belirlenmis ve ilan edilmis kriterlere dayanmasi, vb.) izlenmektedir?

Ogrencinin devamini veya sinava girmesini engelleyen hakli ve gegerli nedenlerin olusmasi
durumunu kapsayan acik dizenlemeler var midir?

Diizenlemeler 18.09.2011 tarih ve 28058 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Gazi Universitesi
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi”nde mevcuttur.

Ozel yaklasim gerektiren dgrenciler (engelli veya uluslararasi 6grenciler gibi) icin diizenlemeler
var midir?


http://gbp.gazi.edu.tr/
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Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Taninma ve Sertifikalandirma

Ozellikle lisansiistii diizeyde dgrencinin kabulii ile ilgili tiim siireclerde acik ve tutarli kriterler
uygulanmakta midir?
Birim web sayfasinda kriterler ve siiregler agik bir sekilde ilan edilmis ve uygulanmaktadir.

Yeni Ogrencilerin kuruma/programa uyumlarinin saglanmasi icin nasil bir ybntem
izlenmektedir?
Bolim tanitim toplantilari diizenlenmektedir.

Basarili 6grencinin  kuruma/programa kazandinlmasi ve/veya Ogrencinin programdaki
akademik basarisi nasil tesvik edilmekte ve/veya 6dillendirmektedir?

Ogrencilere yonelik akademik danismanlik hizmetleri ne kadar etkin sekilde sunulmakta ve
akademik gelisimleri nasil izlenmektedir?

Ogrencilere yonelik akademik danismanlik hizmetleri etkin sekilde sunulmakta ve akademik
gelisimleri yapmis olduklar calismalar ile izlenmektedir.

Ogrenci hareketliligini tesvik etmek iizere ders ve kredi taninmasi, diploma denkligi gibi
konularda gerekli diizenlemeler bulunmakta midir?
Bulunmaktadir.

Egitim-Ogretim Kadrosu

Egitim-6gretim siirecini etkin sekilde yiritebilmek Gzere yeterli sayida ve nitelikte akademik
kadrosu bulunmakta midir?

Egitim-6gretim silirecini etkin sekilde yiritebilmek Uzere kadro sayisinin iyilestiriimesi
gerekmektedir.

Egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi ve yukseltilmesi ile ilgili strecler nasil
ylratilmektedir?
Universite Atama ve Yiikseltme Kriterlerine uygun olarak yiritilmektedir.

Birime disaridan ders vermek Uzere 6gretim elemani secimi ve davet edilme usulleri nasil
gerceklestirilmektedir?
ilgili kural ve yonetmelikler ile gerceklestiriimektedir.

Birimdeki ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun yetkinlikleri (calisma
alani/akademik uzmanlik alani vb.) ile ders iceriklerinin ortlismesi nasil givence altina
alinmaktadir?
Birimdeki egitim-6gretim kadrosunun yetkinlikleri ile ders igeriklerinin Ortlismesi ¢alisma
alani/akademik uzmanlik alaninda ders goérevlendirmeleri yapilarak glivence altina
alinmaktadir.

Egitim-68retim kadrosunun mesleki gelisimlerini slrdirmek ve 06gretim becerilerini
iyilestirmek icin ne gibi olanaklar sunulmaktadir?



Gazi Universitesi Fen Fakiiltesi istatistik Bolim(i

Egitim-6gretim kadrosunun egitsel performanslarinin izlenmesi ve 6dillendirilmesine yonelik
mekanizmalar mevcut mudur?

Birim, egitim bileseni kapsamindaki hedeflere ulagsmayl saglayacak egitim-6gretim
kadrosunun, nicelik ve nitelik olarak surdirilebilirligini nasil glivence altina almaktadir?

Ogrenme Kaynaklari, Erisilebilirlik ve Destekler

Birim, egitim-6gretimin etkinligini arttiracak ©6grenme ortamlarini (derslik, bilgisayar
laboratuvari, kiitliphane, toplanti salonu, programin 6zelligine gore atolye, klinik, laboratuvar,
tarim alanlari, mize, sergi alani, bireysel ¢alisma alani, vb.) yeterli ve uygun donanima sahip
olacak sekilde saglamakta midir?

Saglamaktadir.

Egitimde yeni teknolojilerin kullanimini tesvik etmekte midir? Birimde ne tir egitim
teknolojileri kullanilmaktadir?

Ders yapilan tim siniflarda projeksiyon cihazi bulunmakta ve bolimimize ait 40’ar
bilgisayardan olusan 2 adet bilgisayar odasi bulunmaktadir.

Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyer planlamasina yonelik ne tiir destekler saglanmaktadir?

Ogrencilerin staj ve isyeri egitimi gibi kurum disi deneyim edinmelerini gerektiren programlar
icin kurum disi destek bilesenleri nasil saglanmaktadir?
ilgili kurumlar ile gériisiiliip 6grencilerimizin staj yapmalari igin destek saglanmaktadir.

Ogrencilere psikolojik rehberlik, saglik hizmeti vb. destek hizmetleri sunulmakta midir?
Ogrencilere psikolojik rehberlik, saglik hizmeti vb. destek hizmetleri Universite Saglk Kiiltiir
Spor Dairesi Baskanligi Saglik ve Universite Hastanesi tarafindan sunulmaktadir. Ayrica,
Universitemiz biinyesinde “Ogrenci Danisma Merkezi” mevcuttur.

Ogrencilerin kullanimina yonelik tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, spor alanlari, teknoloji
donanimli ¢calisma alanlari vs.) mevcut mudur?
Ogrencilerin kullanimina yénelik Universite icinde tesis ve altyapilar mevcuttur.

Ogrenci gelisimine ydnelik sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler ne 6lgiide desteklenmektedir?
Birim, 6zel yaklasim gerektiren 6grencilere (engelli veya uluslararasi 6grenciler gibi) yeterli ve
kolay ulasilir 6grenme imkanlari ile 6grenci destegini nasil saglamaktadir?

Ogrencilerimizin kurduklari Ogrenci Topluluklari ve mevcut tesisleri kullanarak sosyal, kiiltiirel
ve sportif faaliyetleri yiritmeleri desteklenmektedir.

Sunulan hizmetlerin/desteklerin kalitesi, etkinligi ve vyeterliligi nasil glivence altina
alinmaktadir?
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Programlarin Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi

ic paydaslar (6grenciler ve calisanlar) ile dis paydaslarin (isveren, is diinyasi ve meslek 6rgiiti
temsilcileri, mezunlar, vb.) siirece katiimi saglanarak programin gdzden gegiriimesi ve
degerlendirilmesi nasil yapiimaktadir?

Yapilan toplanti ve ikili gériismeler ile saglanmaktadir.

Gozden gecirme faaliyetleri ne siklikta, nasil ve kimler tarafindan yapilmaktadir? Katki veren
paydaslar nasil belirlenmektedir? Bu paydaslar karar verme sirecinin hangi asamalarina
katilabilmektedir?

Gozden gecirme faaliyetleri donem sonlarinda yapilan toplantilar ile gergeklestiriimektedir.

Degerlendirme sonuglari, programin glincellenmesi ve sirekli iyilestiriimesi igin nasil
kullaniimaktadir?
Degerlendirme sonucu gorilen eksikliklerin giderilmesi icin planlama yapilip iyilestiriimesi
saglanmaktadir.

Programlarin egitim amaclarina iliskin hedeflerine ulastigini; 6grencilerin ve toplumun
ihtiyaglarina cevap verdigini nasil izlemekte ve 6lgmektedir?

Programlarin egitim amaclarina iliskin hedeflerine ulasip ulasmadigi dénem igi ve sonunda
yapilan sinavlar ile belirlenmektedir.

Programlarin egitim amaclar ve 6grenme ciktilarina iliskin taahhitleri nasil glivence altina
alinmaktadir?

D. Yonetim Sistemi
Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi

Birimin, yonetim ve idari yapilanmasinda benimsedigi bir ydonetim modeli bulunmakta midir?
Evet.

Operasyonel sureclerini (egitim-6gretim ve arastirma) ve idari/destek sireclerini nasil
yonetmektedir?

Operasyonel siirecler (egitim-6gretim ve arastirma) ve idari/destek surecleri ilgili yasa ve
yonetmelikler ile yonetilmektedir.

i¢ kontrol standartlarina uyum eylem planini ne kadar etkin diizeyde uygulanmaktadir?

Kaynaklarin Yonetimi

insan kaynaklarinin yonetimi nasil ve ne kadar etkin olarak gerceklestiriimektedir?

insan kaynaklarinin yénetimi Béliim Baskanligi tarafindan gerceklestiriimektedir.

idari ve destek hizmetleri sunan birimlerinde gérev alan personelin egitim ve liyakatlerinin
Ustlendikleri gorevlerle uyumunu saglamak Gzere nasil bir sistem kullanilmaktadir?
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idari ve destek hizmetleri sunan birimlerde gérev alan personelin egitim ve liyakatlerinin
Ustlendikleri gérevlerle uyumunun saglanmasi gorevini Fakiiltemizin Dekanhgi yapmaktadir.

Mali kaynaklarin yonetimi nasil ve ne kadar etkin olarak gergeklestirilmektedir?
Bolimimiiziin mali kaynagi Fakiltemiz Dekanligi tarafindan saglamaktadir.

Tasinir ve tasinmaz kaynaklarin yonetimi nasil ve ne kadar etkin olarak gerceklestirilmektedir?
Tasinir ve tasinmaz kaynaklarin yonetimi faklltenin ayniyat birimi tarafindan
gerceklestirilmektedir.

Bilgi YOnetim Sistemi

Her tiirli faaliyet ve siirece iliskin verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak {izere nasil bir

bilgi yonetim sistemi kullaniimaktadir?

Kullanilan bilgi yonetim sistemi,

e Egitim ve 6gretim faaliyetlerine yonelik olarak hangi konulari (6grencilerin; demografik
bilgileri, gelisimi ve basari orani, program memnuniyeti vb.) kapsamaktadir?

e Ar-Ge faaliyetlerine yonelik olarak hangi konulari (arastirma kadrosunun;
ulusal/uluslararasi dis kaynakli proje sayisi ve bitgesi, yayimlarinin nicelik ve niteligi, aldig
patentler, sanat eserleri vb.) kapsamaktadir?

e Mezunlara yonelik olarak hangi konulari (mezunlarin; istihdam oranlari ve istihdamin
sektorel dagilimi, nitelikleri, vb.) kapsamaktadir?

e Kurumsal i¢c ve dis degerlendirme silrecine yonelik bilgiler nasil ve hangi siklikta
toplanmaktadir?

e Toplanan verilerin givenligi, gizliligi (kisisel bilgiler gibi gizlilik gerektiren verilerin glvenligi
ve Uglncl sahislarla paylasiimamasi) ve givenilirligi (somut ve objektif olmasi) nasil
saglanmaktadir?

Kurum Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi

Kurum disindan alinan idari ve/veya destek hizmetlerinin tedarik strecine iliskin kriterleri
belirlenmis midir?

Universitemizin ilgili birimleri tarafindan (BAP, Déner Sermaye Baskanligi, ..) kriterler
belirlenmektedir.

Kurum disindan alinan bu hizmetlerin uygunlugu, kalitesi ve siirekliligi nasil glivence altina
alinmaktadir?

Universitemizin ilgili birimleri tarafindan (BAP, Ddner Sermaye Baskanligl, ...) glivence altina
alinmaktadir.

Kamuoyunu Bilgilendirme
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Birim, topluma karsi sorumlulugunun geregi olarak, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve
idari faaliyetlerini icerecek sekilde faaliyetlerinin timiyle ilgili giincel verileri kamuoyuyla
paylasmakta midir?

Bolim web sayfasi yoluyla egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve idari faaliyetlerin timuyle
ilgili gtincel verileri kamuoyuyla paylasmaktadir.

Kamuoyuna sunulan bilgilerin gincelligi, dogrulugu ve glvenilirligi nasil glivence altina
alinmaktadir?
Bolim yonetimi tarafindan web sayfasi kontrol edilmektedir.

Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi

Birim, kalite glivencesi sistemini, mevcut yonetim ve idari sistemini, yoneticilerinin liderlik
oOzelliklerini ve verimliliklerini 6lgme ve izlemeye imkan taniyacak sekilde tasarlamis midir?
Tasarlanmustir.

Yonetim ve idarenin birim galisanlarina ve genel kamuoyuna hesap verebilirligine yonelik ilan
edilmis politikasi var midir?

E. Sonug ve Degerlendirme

istatistik Blimu’niin Giigli Yonleri,

Cok disiplinli ve azimli cekirdek kadronun olmasi

Bolim 6gretim Uyelerinin ve elemanlarinin timinin egitim ve arastirmanin dnemine inaniyor
olmasi

Bolum 6gretim Uyeleri/elemanlarinin ulusal/uluslararasi alanlarinda uzman olmalari

Bolim ogretim Uyeleri/elemanlarinin  ulusal/uluslararasi ¢esitli indekslerde taranan
yayinlarinin varligi,

Bolum ogretim Uyeleri/elemanlarinin ulusal/uluslararasi konferans, kongre, sempozyum gibi
akademik etkinliklere katilim sayisinin yiksek olmasi,

BoSlim 6gretim Uyelerinin Saglik Bakaligi, OSYM, TUIK ve KOSGEB gibi kurumlara danismanlik
yapmasi seklindedir.

istatistik BoIimu’niin lyilesmeye Acik Yonleri,

Ogretim lyeleri/elemanlarinin fiziki ortam yetersizligi
Arastirma Gorevlisi sayisinin yetersiz olusu

Bilgisayar laboratuvarlarinin yetersiz olusu

Yazilim programlarinin orijinal olarak temin edilememesi
Bolim butgesinin olmayisi

Birim daha 6nce herhangi bir degerlendirme siirecinden gegmemis ve birime sunulmus bir geri bildirim

raporu bulunmamaktadir.



