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UST YONETICi SUNUSU

Egitim programlarimizin amaci elestirel ve yaratici diisiinme yollarin1 gelistirmek,
bilimsel kuramlara katkida bulunmak, tasarim disiplinine ait kuramsal bilgiyi yorumlama
yetenegi kazandirmaktir. Fakiiltemiz, kurulus ve varolus prensiplerini Gazi Mustafa Kemal
Atatiirk’ten alan Gazi Universitesi’ne bagli, ayrica Ankara’nin merkezinde Cumbhuriyet
tarithimizle ve kentle i¢ ice yasamasiyla mimarlik, planlama ve {iriin tasarimi adina zorunlu
olan sorumluluklarin kavranabilmesi i¢in en uygun ortami sunmaktadir.

Fakiiltemiz, yiiksek kalitede akademik etkinlikleri ile kongre, sempozyum, seminer,
panel ve degisim programlariyla yurt igi-yurt dis1 etkinliklere katilmaktadir.

Mimarlik Béliimii 6gretim iiyelerinden Prof. Dr. Nakis KARAMAGARALI, Dog. Dr.
idil AYCAM, Dog. Dr. Arzu OZEN YAVUZ, Dog. Dr. Ozlem SAGIROGLU, Dog. Dr.
Onder AYDIN, Ogr. Gor. Dr. Can GUNGOR, Sehir ve Bolge Planlama Boliimii gretim
iiyelerinden Prof. Dr. Giilseven UBAY TONUK ve Dog. Dr. Ulkii DUMAN YUKSEL, Dr.
Ogr. Uyesi Hayri ULVI, Aras. Gor. Biisra Hilal KUTLU, Endiistri Uriinleri Tasarimi1 Boliimii
ogretim iiyelerinden Prof. Dr. Abdullah TOGAY, Dog. Dr. Serkan GUNES, Ars. Gor. Dr.
Onur OZGUR, Ars. Goér. Merve COSKUN, Ars. Gor. M. Ferit AYDIN nin da arastirmact
olarak katki sagladigi ve Fakiiltemizce yiiriitiilen, Kayseri Kocasinan Erkilet mevkiinde 42
hektarlik bir alanda, cagdas standartlarda kentsel bir alan olusturulmasini saglamaya yonelik
Ocak 2018’de baslayan “Bizim Sehir, Kayseri Ili Erkilet Mahalle Tasarmmi” ulusal nitelikli
AR-GE projesi, Kasim 2018’de tamamlanmuigtir.

2016-2018 doneminde dordiinciisii gergeklestirilen “Sinan Odiillii Mimarlar Programi”
kapsaminda, 26 Ocak 2018 tarihinde Mimarlar Odas1 Istanbul Biiyiikkent Subesi’nce
diizenlenen “Cengiz Bektas Mimarhig1” bashikli; “Cok Yonlii Kiiltiir Insan1” ve “Gelenege
Eklenmek” konulu iki boliimden olusan panelde, Prof. Dr. Esin BOYACIOGLU davetli
konusmaci olarak yer almistir.

15 Mart 2018 tarihinde Prof. Dr. Pinar DINC KALAYCI yiiriitiiciiliigiinde ‘Stiidyo
Diisle Diisiin’ Sergisi Antalya’da Akdeniz Universitesi’nde gerceklestirilmistir.

23 Mart 2018 tarihinde Gazi Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Kiiltiirel Mirast
Koruma Toplulugu tarafindan diizenlenen sdylesiye konusmaci olarak Prof. Dr. Ciineyt
KURTAY katilmis, 6 Nisan 2018 tarihinde Baskent Universitesi’nde 20’ncisi yapilan
‘Tasarim Soylesileri’nde ve IllI: International Humanities Forum’da ‘Miizelerde Aydinlatma’
konusunda soylesilerde de konugmaci olarak katkida bulunmustur.

3 Mayis 2018 tarihinde SismoLab’in ev sahipliginde gerceklestirilen “Yeni
Yonetmelikler Isiginda Sismik Temel Yalitimin Gelecegi Calistay1”na ve 13-15 Mayis 2018
tarihleri arasinda Kayseri de gerceklestirilen Cami Planlama ve Tasarimi Projesi II.
Calistayi’na Prof. Dr. Mehmet Emin TUNA ve Ars. Gor. Dr. Yesim HARMANKAYA
ILERISOY katilmistr.

4-5 Mayis 2018 tarthinde Adana’da yapilan 46. Mimarlik Okullar1 B6liim Baskanlari
fletisim Grubu Toplantis1 (MOBBIG)’e Mimarlik Béliim Baskani Prof. Dr. Sare SAHIL
katilmistir.

v' Prof. Dr. Sare SAHIL’in Koruma Yiiksek Kurul Uyeligi, T.C. Kiiltiir ve Turizm
Bakanlig1 Istanbul 4 nolu Kiiltiir varliklarin1 Koruma Bélge Kurulu iiyeligi, UNESCO
Tiirkiye Milli Komisyonu Somut Kiiltiirel Miras Komitesi iiyeligi devam etmektedir.

v' Prof. Dr. Sare SAHIL Yildiz Teknik Universitesi Istanbul Tarihi Yarimada Uygulama
ve Arastirma Merkezi’nde Bilim Kurulu tiyeligi yapmustir.


https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=2020361968219586&id=1627825677473219&__xts__%5B0%5D=68.ARAF4Z8qnVbjB4BqqQWxB9J7vRNrbJWzLblJz2vr9gXuhpSQJNIFBvcgy1kyg1hXLVhexmud0eEkK3vYd259TAngm6Mbs5xjnprmIRr5uznrp3Y879N3LKcohDORVD486u0Vi6L9H2Qm_E9IX8ucYOC_cvUc8ifL4e7u0C_pJZ8zGFTGda8ucvBsHNU74h0sazS1_JhRZwptZH1kzeFtvGGHM6bHL1bjJ3LFn-H-53YJSA_vUJ4SSZJJwaMjiaRVsSL7KhShFGeLGUnaw8G5OgbZ45R48e5s4_gPtUtOAkIkP62lDVOAnniAP3oxlB_ZdXS_ehmMsjrjKijUVmrZR--YfoyoLWOznVZES-DCMtoxaI4_Yp_lTxYv3r-rFnCyCC5ahw6g-XaJzlWSW5WoqGY3vj4QSYD80cQ9-2GLPAfHSCYBXoWV&__tn__=-R

Dog. Dr. Ozlem SAGIROGLU, Izmir Kalkinma Ajans1 2017 Y1l Teklif Cagris1 Kiiltiir
Varliklarinin Korunmasi ve Yasatilmas1 Mali Destek Programi kapsaminda sunulan projelerin
teknik ve mali degerlendirmesinde bagimsiz degerlendirici olarak 28 May1s-2 Haziran 2018
tarihlerinde gorev almistir.

22 Haziran 2018 tarihinde yapilan 4. Universiteleraras1 Fikir Yarismasi Siirdiiriilebilir
Gelecegi Tasarla 2018 Ronesans Ogrenci Fikir Yarismasi’nda Prof. Dr. Fiisun DEMIREL jiiri
baskanligi yapmustir.

Gazi Universitesi Yangin Giivenlik ve Koruma Sistemleri Dergisi, Yangmn
Miihendisligi, Yangin Giivenligi ve Teknolojileri Dergisi, Cankaya University Faculty of
Architecture E-Journal Scientific ve Uluslararast Hakemli Mimarlik ve Tasarim Dergisi ‘nde
Prof. Dr. Fiisun DEMIREL’in bilim kurulu ve yayin kurulu iiyelikleri devam etmektedir.

Ayrica, "CEN/TC 127 Fire Safety in Buildings" Teknik Komitesi tyeligi, Kamu
Kurumlart Aragtirma ve Gelistirme Projelerini Destekleme Programi (KAMAG) alan iiyeligi,
Gazi Hastanesi Yapim Isleri Komisyonu ve Cevre Y&netimi Komisyonu ve Konservatuvar
Binasinin Mimari ve Elektronik Akustik Problemlerinin Tespiti, Analizi ve CoOzlimii
Komisyonu iiyeligi, Gazi Universitesi Etik Komisyonu ve BAP Komisyonu ve Rektorliik
Restorasyonu Komisyonu tiyelikleri de devam etmektedir.

Prof. Dr. Ali ihsan UNAY’m YOK Denklik Komisyonu, Mimarlik Bilim Danigma
Kurulu Baskanligi gorevi devam etmektedir.

Prof. Dr. Esin BOYACIOGLU, 13 Eyliil 2018 tarihinde gergeklestirilen ‘Cuhadaroglu
Aliiminyum 2018 Ogrenci Proje Yarismasi’nda jiiri {iyeligi yapmus, “Dosya” dergisinin yaym
kurulu iiyeliginde bulunmustur.

Prof. Dr. Pinar DINC KALAYCI, Architectural Episodes, Beyond All Limits, 2nd
International Congress on Architecture and Design, 1st International Architecture Symposium,
2nd International Art and Aesthetics Symposium ve 1st International Symposium on
Innovative Approaches in Scientific Studies organizasyonlarinda bilim kurulu dyeligi
yapmigtir.

Prof. Dr. Pinar DINC KALAYCI 2018 Yili Erasmus Projeleri Degerlendirme
Komisyonu {iiyeligi, Arastirma Projesi degerlendirme panelistligi, Halk Kiitliphaneleri’nde
Mimari Uygulamalar Calistay komisyon tiyeliklerini gergeklestirmistir.

26 Eylil 2018 tarihinde Prof. Dr. Gediz URAK ‘4. Ulusal Yap1 Kongresi’ ve “Emre
Madran’1n Izinde: Edep Ya Hu Bulusmalari - 5” kapsaminda oturum baskanlig1 yapmistir.

Prof. Dr. Aysu AKALIN, 4-6 Ekim 2018 tarihleri arasinda yapilan Dicle Universitesi
1. Uluslararas1 Mimarlik Sempozyumu’na davetli konugmaci olarak katilmistir.

Prof. Dr. Aysu AKALIN, “ISUEP2018 Uluslararas1 Kentlesme ve Cevre Sorunlari
Sempozyumu: Degisim/Déniisiim/Ozgiinliik Sempozyumu”nda bilimsel danisma kurulu
tyeligi yapmustir.

Mimarlar Odast Ankara Subesi ve Mimarlar Odasi Antalya Subesi tarafindan,
tiniversitelerin igbirligiyle diizenlenen 4. Ulusal Yap1 Kongresi ve Sergisi, 6-7-8 Aralik 2018
tarihlerinde Antalya’da “Yap1 Sektoriinde Yenilik¢i Yaklasimlar” konusuyla gerceklestirilmis,
Prof. Dr. Gediz URAK bilim kurulu iiyeligi yapmistir.

Prof. Dr. Gediz URAK’mn Kiiltiir ve Turizm Bakanlhig Kiiltir Varliklarinit Koruma
Genel Midiirliigii Anit Eser Bilim Kurulu iyeligi devam etmektedir.

Dog. Dr. Arzu OZEN YAVUZ, Ist International Symposium on Innovative Approaches
in Scientific Studies ve II. Uluslararas1 Multidisipliner Calismalar1 Kongresi’nde oturum
baskanliklar1 ve Berlin Teknik Universitesi’nde “Fractal workshop: fractal 22.0 the digital
vernacular” workshop yliriitiictiliiglinii gergeklestirmistir.

Ogr. Gér. Dr. Fulya Ozmen, TMMOB Mimarlar Odasi1 Trakya Bélge Temsilcigi “Kent
Diisleri Atdlyesi” yiiriitiiciliiglinii tamamlamis, ayn1 kurumun “Etkinlik Noktas1 2: Menekse



Kibrit Fabrikas1 ve Yakin Cevresi Yeniden Canlandirma” Ulusal Ogrenci Mimari Fikir
Yarigmasi’nda jiiri iyeligi yapmustir.

Ogr. Gor. Dr. Mediha GULTEK, 4. Yap1 Kongresi'nde diizenleme ve bilim kurul
tiyeligi yapmustir.

Ogr. Gér. Dr. Can GUNGOR, Yash ve Engelliler I¢in YolcuTasimaciliginin
Gelistirilmesi Calistayi’na katilmigtir.

Ogr. Goér. Dr. Giilsah GULEC, ARCH 302 Architectural Design Studio, METU
Architecture, 12. Ulusal Sanat Sempozyumu ve Architectural Episodes 01: Educational
Pursuits and Experiences organizasyonlarina davetli konusmaci olarak katilmistir.

Ogr. Gor. Deniz UYGUR, Okuma Kiiltiirii Dernegi-Cocuk Kiitiiphaneleri Calistay1’na
davetli konusmaci olarak katilmistir.

Ogr. Gér. Dr. Fulya OZMEN, TMMOB Mimarlar Odas1 Trakya Bolge Temsilcigi
“Kent Diigleri Atolyesi” ylriitiiciiliigiinii tamamlamig, ayn1 kurumun “Etkinlik Noktas1 2:
Menekse Kibrit Fabrikast ve Yakin Cevresi Yeniden Canlandirma” ulusal 6grenci mimari
fikir yarigsmasinda jiiri iiyeligi yapmaistir.

Fakiiltemizde proje dersleri ve diger uygulamali dersler kapsaminda teknik geziler
gerceklestirilmistir.
> Prof. Dr. Gediz URAK ve Ogr. Gor. Dr. Esra OZKAN yiiriitiiciiliigiinde Rol6ve
ve Restorasyon dersi 2. Sube 6grencileri ile Ankara Keskin ilgesi teknik gezisi
yapilmistir.
> Dog. Dr. Ozlem SAGIROGLU vyiiriitiiciiliigiinde R616ve ve Restorasyon dersi 1.
Sube 6grencileri ile Ankara Hamamonii teknik gezisi gerceklestirilmistir.
> Dog. Dr. Adnan AKSU ve Ars. Gor. Dr. Irem YILMAZ yiiriitiiciiliigiinde
Mardin iline Atdlye Z Teknik gezisi gergeklestirilmistir.
> Prof. Dr. Figen BEYHAN, Dog. Dr. idil AYCAM ve Dog. Dr. Semra ASLAN
SELCUK yiiriitiiciiliglinde Antalya ili Kas il¢esi ve Elaz1g iline Atdlye 5 teknik
gezileri gergeklestirilmistir.
> Ogr. Gor. Dr. Fulya OZMEN, Amasra teknik gezisini gergeklestirmistir.

2018 y1l1 igerisinde Sehir ve Bolge Planlama Boliimii’niin faaliyetleri asagida sunulmustur.

Dog. Dr. Ulkii DUMAN YUKSEL, 9-10 Ocak 2018 tarihlerinde Yasam Kalitesi Ozel
Ihtisas Komisyonu tarafindan diizenlenen 11. Kalkinma Planm1 Yasam Kalitesi Ozel Ihtisas
Komisyonu 2. Toplantisi’nda davetli katilimer olarak yer almistir.

Dog. Dr. Ulkii DUMAN YUKSEL, 9 Mayis 2018 tarihinde "Kadikdy Belediyesi
Biitiinciil ve Katilime1 Iklim Eylemi Projesi’’ kapsaminda yapilan Uzmanlar toplantisi Proje,
Avrupa Birligi Katilim Oncesi Mali Yardim Programi (IPA) cercevesinde, Tiirkiye Avrupa
Vakfi ve Kadikdy Kent Konseyi isbirliginde Kadikdy Belediyesi’nce vyiiriitiilen Iklim
Degisikligi-Uzmanlar Adaptasyon Danisma Toplantis’nda davetli katilimer olarak yer
almistir.

2 Ekim 2018 tarihinde Fakiiltemiz Yiikselis Salonu’nda 2018-2019 Egitim-Ogretim
Yili Acilis etkinligi diizenlenmistir. Diizenlenen etkinlize TED Universitesi’nden Dr. Ogr.
Uyesi Ela ATAC KAVURMACI, Cevre ve Sehircilik Bakanligi’ndan Gamze OZER, TEMA
Planlama’dan Utkucan KULEKCI ve ESRI’den Doga SEZER konusmaci olarak katilmistir.

Dog. Dr. Burcu H. OZUDURU yénetiminde 19-25 Ekim 2018 tarihleri arasinda ABD
Ohio Eyalet Universitesi dgretim iiyesi Prof. Dr. Jean-Michel GULDMANN ile Tez Calistay
(19 Ekim 2018), Seminer (25 Ekim 2018) ve Etkilesimli Dersler (16-24 Ekim 2018)
etkinlikleri diizenlenmistir.



Sehir ve Bolge Planlama Boliimii 6gretim tiyeleri asagidaki etkinliklerde gorev almiglardir:

V4

Prof. Dr. Cigdem VAROL OZDEN, 15-17 Kasim 2018 tarihinde Akdeniz Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nin ilk kez diizenledigi Kent Ekonomisi
Sempozyumu’nda bilim kurulu tiyeligi yapmistir.

Dog. Dr. Kiibra CIHANGIR CAMUR, 7 Kasim 2018 “42. Diinya Sehircilik Giinii
Kolokyumunda agilis oturum bagkanligi yapmistir.

Dog. Dr. Kiibra CIHANGIR CAMUR, 6 Aralik 2018 tarihinde Cevre ve Sehircilik
Bakanligi Calisma Gruplar1 Toplantis1 “Konut, Kentsel Doniisiim ve Arsa Politikalar1”
masasi tiyeligi yapmustir.

Dog. Dr. Aydan SAT, 22-24 Ekim 2018 tarihlerinde 2. Uluslararasi Sosyal Bilimler ve
Egitim Arastirmalart Sempozyumu’nda oturum bagkanlig1 yapmustir.

Do¢. Dr. Aydan SAT, 22-23 Kasim 2018 tarihlerinde International Eurasian
Conference on Science, Engineering and Technology’de oturum baskanlig1 yapmustir.

Dog. Dr. Sule TUDES, 29 Kasim 2018 tarihinde iklim Degisikligi ve Atik Yonetimi
Konularinda En iyi Uygulamalar isimli panelde davetli konusmaci olarak
bulunmustur.

Do¢. Dr. Tanyel OZELCi ECERAL, TUCAUM 30. Yil Uluslararas1 Cografya
Sempozyumu’nda “Cografi Bilimler, Ekonomik Cografya” ve “Iktisat, Ekonomik
Cografya” adli iki oturumda oturum bagkanlig1 yapmustir.

Dog. Dr. Burcu H. OZUDURU, Sehir ve Bolge Planlama Boliim Baskanlig1 ve Ars.
Gor. Aysegiil SOYDAN, Ars. Gor. Esin Duygu DONER ile 19-24 Ekim 2018 tarihleri
arasimda ABD Ohio Eyalet Universitesi dgretim iiyesi Prof. Dr. Jean-Michel
GULDMANN ile Tez Calistayr (19.10.2018), Seminer (25.10.2018) ve Etkilesimli
Dersler (16-24 Ekim 2018) etkinliklerini diizenlemistir.

Dog. Dr. Burcu H. OZUDURU, 27-28 Kasim 2018 tarihlerinde “Fiziksel Aktivitenin
Tesviki ve Cevresel Faktdrlerin lyilestirilmesi” etkinliginde davetli katilime1 olarak
yer almistir.

Dr. Ogr. Uyesi Hayri ULVI, 22.11.2018 tarihinde Cankaya Universitesi KENTMER
tarafindan tarafindan diizenlenen programa konusmaci olarak katilmistir.

Dr. Ogr. Uyesi Hayri ULVI, 8.11.2018 tarihinde Egitim Istisare toplantisina
katilmastir.

Dr. Ogr. Uyesi Hayri ULVI, 18-22 Haziran 2018 tarihinde ‘World Multidisciplinary
Civil Engineering-Architecture-Urban Planning Symposium’ programina konusmaci
olarak katilmistir.

Sehir ve Bolge Planlama Boliimii 6gretim {iyeleri asagidaki ulusal ve uluslararasi arastirma
projelerinde yer almistir:

>

Sehir ve Bolge Planlama Boliimii ogretim {iyesi Prof. Dr. Ozlem GUZEY
KOCATAS 1n yiiriitiiciiliigiinii yaptig1, Dog. Dr. Burcu H. OZUDURU, Dog. Dr. Ulkii
DUMAN YUKSEL, Ogr. Gor. Dr. Asli GUREL UCER, Ars. Gér. N. Oya MEMLUK,
Ars. Gor. Esin Duygu DONER’in arastirmaci olarak yer aldigi “Cokiintii Alanlarinin
Siirdiiriilebilir  Yeniden Uretimi: Cek ve Tiirkiye Deneyimleri Uzerinden



Karsilastirmali Bir Calisma” baslikli YOK Mevlana Projesi Cek Cumbhuriyeti ortaklig
ile devam etmektedir.

» Prof. Dr. Ayse TEKEL’in proje yiiriitiiciiliiglinii yaptig1 “Kentsel Yapili Cevrenin
Bigimsel Ozelliklerinin Gorsel Estetik Kalitesine Etkisi" baslikli TUBITAK Projesi
(2018) tamamlanmustir.

> Prof. Dr. Cigdem VAROL OZDEN ve Dog. Dr. Bilge ARMATLI KOROGLU, Cevre
ve Sehircilik Bakanlign ve TUBITAK ortakliginda siirdiiriilen “Akilli Kentler Ulusal
Stratejisi” projesinde danisman olarak ¢alismaktadirlar.

» Prof. Dr. Cigdem VAROL OZDEN’in proje yiiriitiiciiliigiinii yaptign “Sinir
Bélgelerindeki Sosyo-Mekansal Etkilesim: Tiirkiye Icin Yumusak Yonetisim Modeli"
baslikli TUBITAK kategorisindeki proje (2015-2018) tamamlanmustir.

> Dog. Dr. Tanyel OZELCI ECERAL; “Izmir Ornegi ile Tiirkiye’de Degisen Yerlesme
Oriintiisiiniin Yorumlanmas1” adli ulusal kamu kurumu projesinde Arastirmaci olarak
yer almaktadir. Toplam 19 katilimcis1 bulunan proje 2018 yilinda baslamis olup 2021
yilinda tamamlanmasi diisliniilmektedir.

> Dog. Dr. Ozge YALCINER ERCOSKUN’un arastirmaci olarak gérev aldig1 “Bizim
Sehir Gaziantep Ili Pilot Bélge Calismasi" bashikli AR-GE Projesi (2017-2018)
tamamlanmaistir.

> Dr. Ogr. Uyesi Hayri ULVI’nin proje yoneticiligini yaptig1 “Rize Ulasim Ana Plam
Ortak Hizmet Projesi” (2016-2018) tamamlanmistir. Ayni projede Aras. Gor. Biisra
Hilal KUTLU da arastirmaci olarak ¢alismustir.

> Proje Yiiriitiiciiliigiinii Dog. Dr. Sule TUDES’ in yaptig1 “Yapili Cevre Ozelliklerinin
Sosyal ve Cevresel Siirdiiriilebilirlik Uzerine Etkileri: Mersin Kent Merkeziyle, Pozcu
ve Mezitli Alt Merkezlerinden Bulgular" baslikli BAP kategorisindeki proje (2018-
2019) devam etmektedir. Proje ulusal niteliklidir.

» Dr. Ogr. Uyesi Hayri ULVI’nin proje yoneticiligini ve Ars.Gor. Biisra Hilal
KUTLU’nun aragtirmacilik yapti1 “Karaman Degle Oren Yeri Binbir Kilise Koruma
Amagli Nazim Imar Plani ve Cevre Diizenleme Projesi" 2018 yilinda baslamis ve
heniiz devam etmektedir.

Fakiiltemizde proje dersleri ve diger uygulamali dersler kapsaminda teknik geziler
gerceklestirilmistir.
» SBP 164-B Sehircilik Projesi I dersi kapsaminda yapilan Hattusas Kent Kurgusu ve
Yasam Cercevesi Tasarimi g¢aligmasi icin 11 Nisan 2018 tarihinde 27 6grenci 5
Ogretim liyesi/elemani ile Hattusa/Corum’a teknik gezi diizenlenmistir.

» SBP 262 Sehircilik Projesi Dersi 1. Subesi 2017-2018 akademik yili ¢aligma alani
olarak Ankara ili, Giidiil ilce merkezi se¢ilmistir. 20 Subat 2018 giinii 28 6grenci (26
kiz, 2 erkek) ve 5 ogretim eleman: ile Giidiil’e giiniibirlik saha ¢aligmasi
gerceklestirmistir. 1 Haziran 2018 gilinli saat 11:30-17:00 aras1 Giidil kent
meydaninda sergi diizenlenmistir. Sergide yerel yoneticiler ve sergiyi gezen halka yil
boyu yapilan ¢aligmalar aktarilmistir.

> SBP 362 Sehircilik Projesi Dersi 1. Subesi Dog. Dr. Kiibra CIHANGIR CAMUR, Prof.
Dr. Cigdem VAROL OZDEN, Ogr. Gor. Dr. Bahar YENIGUL ve Ars. Gor. K. Burcu
YAVUZ KUMLU, Mart 2018°de, 3. smif lisans dgrencileriyle Kiitahya’ya bir haftalik
teknik gezi gerceklestirmislerdir.



CRP 1001 Planinng Studio 1 dersi kapsaminda 20 Nisan 2018 tarihinde heykeltiras
Metin YURDANUR’un Sanat Atolyesi’ne 5 6gretim elemani ve 60 6grenci ile teknik
gezi gerceklestirmistir.

CRP 2003 Planning Studio 3 dersi 1. Sube ¢alisma alan1 olarak Biiyiikada-Istanbul’u
belirlemistir. 8 Ekim 2018’de 5 6gretim eleman1 ve 26 6grenci ile birlikte Istanbul’a
gidilmis, Biiyiilkada’da giiz donemi boyunca yapilacak ¢aligmalar i¢in gerekli veriler
elde edilmeye ¢alisilmis ve analizler gergeklestirilmistir.

Prof. Dr. Metin SENBIL, Dog. Dr. Fatma ERDOGAN ARAS, Dog. Dr. Tanyel
OZELCI ECERAL ve Ars. Gor. Sezen SAVRAN “CRP 2003 Planning Studio 3” dersi
2. Sube c¢alisma alani olarak segilen Kastamonu Ili, Cide flce merkezine teknik gezi
gerceklestirmislerdir.

CRP 3005 Planning Studio 5 dersi 1. subesi 10-14 Ekim 2018 tarihlerinde Bodrum
ilgesini sehircilik projesi kapsaminda ¢alismislardir.

CRP 3005 Planning Studio 5 dersi 2. Subesi; Bolu ilini ¢alisma alani olarak
belirlemigstir. 10-14 Ekim 2018 tarihlerinde 5 6gretim elemani ve 34 Ggrenci ile
birlikte giiz donemi boyunca yapilacak ¢alismalar i¢in gerekli verileri elde etmek ve
analizleri gergeklestirmek icin Bolu ilinde saha ¢aligmasi1 yapilmistir.

Prof. Dr. Ebru V. OCALIR AKUNAL, Dog. Dr. Bilge ARMATLI KOROGLU, Dr.
Ogretim Uyesi Demet EROL CRP 4007 Planning Studio dersi kapsaminda
ogrencilerle 6-9 Kasim 2018 tarihlerinde Antalya ilinde arastirma inceleme ¢aligmasi
gerceklestirmislerdir.

Dog. Dr. Aydan SAT, Ogr. Gér. Dr. Asli GUREL UCER, Prof. Dr. Cigdem VAROL
OZDEN ve Ogr. Gor. Dr. Bahar YENIGUL, Ogr. Gér. Ertan GORAL ve Ars. Gor. K.
Burcu YAVUZ KUMLU, CRP 4007 Planning Studio dersi kapsaminda 6grencilerle,
7-12  Ekim 2018 tarihlerinde Hatay ilinde arastirma inceleme gezisi
gerceklestirmislerdir.

2018 y1l1 icerisinde Endiistri Uriinleri Tasarimi1 Boliimii niin faaliyetleri asagida sunulmustur.

Prof. Dr. Hiiseyin Gili¢li YAVUZCAN

>

V4

>

2018 y1l1 igerisinde 3 adet makalesi ve 4 adet bildirisi basilmistir.

Journal of Forensic Science and Digital Investigation dergisi igin editorliik gorevi
yapmaya devam etmektedir.

Gazi University Journal Of Science Part B: Art, Humanities, Design And Planning
dergisine hakemlik yaparak katki sunmustur.

Yiriticiligini yaptigr “Interactive and Mobile-Adapted Learning Tool to Improve
the Level of Technical English for Employees in Tourism” isimli AB projesi devam
etmektedir.

26-27 Subat, 15-19 Ekim, 5-6 Temmuz tarihlerinde yiiriitiiciisii oldugu AB projesi igin
Ankara, Lizbon ve Regensburg’da toplantt yapmustir.

Yiiksekogretim Kalite Degerlendiricisi gorevine devam etmistir.

Prof. Dr. Aydin SIK

”

>

>

2018 yil1 igerisinde 3 adet makalesi ve 2 adet bildirisi basilmistir.

Journal of Mechanical Engineering and Modern Technology, Research Journal of
Engineers and Technologists, SCIREA Journal of Materials, Materials Research ve
American Journal of Mechanical and Materials Engineering(AJMME) dergileri i¢in
editorliik gérevi yapmaya devam etmektedir.

2 adet BAP projesinin yiiriitiiciiliiglinii yapmaya devam etmektedir.


https://norcaloa.com/FSDI
https://norcaloa.com/FSDI
https://norcaloa.com/FSDI
https://norcaloa.com/FSDI

» TUBITAK ve Gazi Universitesi’nden yayn tesvik 6diilii almistir.

Prof. Dr. Abdullah TOGAY
» 2018 yili igerisinde 5 adet makalesi ve 8 adet bildirisi basilmgtir.
» 1 adet doner sermaye projesinde arastirmaci olarak gérev almistir

> Ankara Kalkinma Ajansi’ndan mansiyon ve Gazi Universitesi yayin tesvik ddiilii
almstir.

» 2014-GE-106953 bulus numarali patenti almistir.

Dog Dr. Serkan GUNES
» 2018 yil1 igerisinde 8 adet makalesi basilmistir.
» Gazi University Journal of Science Part B: Art, Humanities, Design ve GRID —

Architecture, Planning and Design Journal dergileri i¢in alan editorliigii yapmaya
devam etmektedir.

» Sanat Tasarim Dergisi, Journal of Faculty of Architecture ve International Journal of
Production Research dergilerine hakem olarak katki vermistir.

» 1 adet doner sermaye projesinde arastirmaci olarak gorev almistir

> Cesitli komisyon iiyeliklerinde gorev yapmustir.

Dog Dr. Dilek AKBULUT
» 2018 yili icerisinde 2 adet makalesi ve 10 adet bildirisi basilmistir.
» METU Journal of Faculty of Architecture, Art-e Sanat Dergisi ve UTAK Ulusal
Tasarim dergilerine hakemlik yaparak katki saglamistir.
» 12 Nisan 2018 tarihinde Gazi Universitesi, Atilim Universitesi ve Karabiik Universitesi,

Endiistri Uriinleri Tasarimi Béliimii 1. simf &grencilerinin katilimiyla temel tasarim galistayi
diizenlemistir.

Dr. Murat ONDER
» 2018 yil1 igerisinde 1 adet makalesi basilmistir.
» Energy Conversion And Management dergisine hakemlik yaparak katki saglamistir.

Dr. Selguk KECEL
» 2018 yil1 igerisinde 2 adet makalesi basilmistir.

» Applied Energy, Energy Conversion And Management, Renewable Energy ve
Politeknik Dergilerine hakemlik yaparak katki saglamistir.

Dr. Onur OZGUR
» 2018 yili igerisinde 1 adet bildirisi basilmistir.
» 2 adet doner sermaye projesinde arastirmaci olarak gérev almistir.

Ars. Gor. Cemil YAVUZ
» 2018 yili igerisinde 1 adet makalesi basilmistir.
» 1 adet BAP projesinde arastirmaci olarak gorev yapmaya devam etmektedir.

Ars. Gor. Merve COSKUN
» 2018 yil1 igerisinde 4 adet makale ile 3 adet bildirisi basilmistir.
» 1 adet doéner sermaye projesinde arastirmaci olarak gérev yapmustir.
> Ankara Kalkinma Ajansi’ndan ve Gazi Universitesi’nden birer 6diil almistir.

Ars. Gor. Hande KUTBAY



» 2018 yili igerisinde 1 adet bildirisi basilmistir.

» 26-27 Subat 2018 yili igerisinde gorev aldigi AB projesi kapsaminda Ankara’da
yapilan toplantiya katilmistir.

» 1 adet AB projesinde arastirmaci olarak gorev yapmaya devam etmektedir.

Ars. Gor. Damla AKDAS
» 2018 yili igerisinde 1 adet makalesi basilmistir.

Ars. Gor. Ferit AYDIN
» 2018 yili igerisinde 1 adet bildirisi basilmistir.
» 1 adet doner sermaye projesinde arastirmaci olarak goérev almistir.
» DesignPrinciples & Practices Journal Collection dergisine hakemlik yaparak katki
saglamistir

Ars. Gor. Ebru GEDIK
» 2018 yil1 icerisinde 2 adet makale ile 3 adet bildirisi basilmistir.

Ars. Gor. Atakan BAS
» 2018 yil1 igerisinde 4 adet bildirisi basilmigtir

Ars. Gor. Saygin YUCEKULE
» 2018 yil1 igerisinde 4 adet bildirisi basilmigtir.

Prof. Dr. C.Nakis KARAMAGARALI

DEKAN
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I- GENEL BiLGILER

Gazi Universitesi Miithendislik-Mimarlik Fakiiltesi, 3 Ekim 2009 tarih ve 27365 sayili
Resmi Gazete’de yaymlanan 2009/15438 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile kapatilarak,
Rektorliigiimiize bagli, Mimarlik Fakiiltesi ve Miihendislik Fakiiltesi kurulmasi; Milli Egitim
Bakanligi’nin 26.08.2009 tarihli ve 23258 sayili yazisi iizerine, 28.03.1983 tarihli ve 2809
sayili Kanunun ek 30. maddesine goére, Bakanlar Kurulunca 02.09.2009 tarihinde
kararlastirilmastir.

Mimarlik Fakiiltesi; "Mimarlik", "Sehir ve Bélge Planlama" ile "Endiistri Uriinleri
Tasarmmi” boliimleri aktif olmak iizere "I¢ Mimarlik", " Cevre Tasarimi ve Peyzaj Mimarhig1”
da dahil bes boliimden olusmaktayken kadro taleplerimizin karsilanmamasi, ve mekansal
yetersizlikler nedeniyle “i¢ Mimarlik” ile “Cevre Tasarimi ve Peyzaj Mimarlig1” béliimlerinin
kapatilmas1 i¢in yaptigimiz teklif 08/06/2016 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu
toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili Kanunla degisik 7/d-2 maddesi
uyarinca uygun goriilerek kapatilmistir.

Gazi Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Endiistri Uriinleri Tasarimi Béliimii lisans
diizeyinde ilk ogrencilerini 2012-2013 Egitim Ogretim Yili’nda almistir. Séz konusu
dénemde 26 oOgrenci bolime kaydedilmisken, 2014-2015 Egitim Ogretim Ddénemi’nde
kontenjan 52’ye yiikselmistir. 2018-2019 y1l1 i¢in taban puan 298,130, tavan puan ise 377,513
olarak belirlenmistir. Boliimde 77 erkek, 233 kiz olmak iizere toplam 310 6grenci bulunmakta
ve s6z konusu dgrencilerden 98'i hazirlik sinifina devam etmektedir.

Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde Endiistri Uriinleri Tasarmmi yiiksek lisans ve
doktora programlarmin agilmasma yonelik olarak Haziran 2013 doéneminde alinan “Boliim
Kurulu Karar1”, yapilan program hazirliklar1 “Mimarlhik Fakiiltesi Fakiilte Kurulu”, “Fen
Bilimleri Enstitiisii Kurulu” ve “Gazi Universitesi Senatosu”nda kabul edilerek
Yiiksekdgretim Kurulu Baskanhigi’na (YOK) gonderilmis ve 15.08.2013 tarihli YOK
Yiriitme Kurulu Karariyla s6z konusu programlarin agilmasi uygun goriilmistiir. 2018-2019
Egitim Ogretim Yili’nda yiiksek lisans programlarina 24, doktora programlarina 21 6grenci
alinmistir.

Universitemiz Fen Bilimleri Enstitiisii’nde Mimarlik ile Sehir ve Bolge Planlama
Anabilim Dallarinda Ingilizce Yiiksek Lisans + Doktora Programlarmin agilmasinm uygun
olduguna iliskin Universitemiz Senatosunun 28/08/2014 tarih ve 2014/128 sayili karari
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’na arz edilmistir. 15.10.2014 Tarihli Yiiksekogretim Genel
Kurul Toplantisi’nda Mimarlik(ingilizce) Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora Programi, Sehir ve
Bolge Planlama(ingilizce) Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora Programi agilmasi uygun
gorilmiistiir.

Gazi Universitesi Mimarlik Fakiiltesi 2018-2019 Egitim-Ogretim Yili'nda OSS taban
puan ve basar1 siralamasina gére; Mimarlik Boliimii 426,236 taban puanla liniversiteye giris
basar1 siralamasinda ilk 36.700°den, Gazi Universitesi Sehir ve Bolge Planlama Boliimii
289,784 taban puanla ilk 178.100°den, Gazi Universitesi Endiistri Uriinleri Tasarimi Boliimii
ise 298,130 taban puanla ilk 162.000’inci siradan 6grenci almaktadir.
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Mimarhk Boéliimii’ne 2018-2019 egitim 6gretim yilinda 103 6grenci kaydedilmistir.
Bolimde halen 612 6grenci 6grenim gormektedir. Sehir ve Bolge Planlama Béliimii’ne
2018-2019 egitim 6gretim yilinda 82 6grenci kaydedilmis, 375 6grenci 6grenim gormektedir.
Endiistri Uriinleri Tasarinm Boliimii’ne 2018-2019 egitim 6gretim yilinda 81 6grenci
kaydedilmistir. Béliimde halen 310 &grenci dgrenim gdérmektedir. Ug boliimde toplam 332
ogrenci de hazirlik 6grenimi gormektedir.

Fakiiltemiz Bo6liimlerinde yabanci uyruklu d6grenci sayisi toplam 42 dir.

Mimarhk Fakiiltesi 2018-2019 Yili Lisans
Ogrenci Sayilari (kisi)

310

B Mimarhk Bolimi

H Sehir ve Bolge
Planlama Bolumi

EndUstri Uriinleri
Tasarimi Bolimi

2018-2019 Egitim-Ogretim Yilr’nda Fakiiltenin Mimarlik Boliimii’nde 612, Sehir ve
Bélge Planlama Boliimii’nde 375, Endiistri Uriinleri Tasarimi1 Béliimii’nde 310 toplam 1297
Ogrenci lisans egitimi gormektedir. Fen Bilimleri Enstitiisii Mimarlik Anabilim Dalinda, 257
ogrenci yliksek lisans, 95 6grenci doktora diizeyinde, toplam 352 6grenci, Sehir ve Bolge
Planlama Anabilim Dalinda 106 6grenci yiiksek lisans, 47 6grenci doktora diizeyinde, toplam
153 6grenci, Endiistri Uriinleri Tasarimi Anabilim Dalinda 24 6grenci yiiksek lisans, 21
ogrenci de doktora diizeyinde toplam 45 6grenci 68renim gérmektedir.

MIMARLIK FAKULTESI 2018-2019
Ogrenci Sayilari (
(Fen Bilimleri Ensti

45

A. Misyon ve Vizyon

Misyon: Gazi Universitesi Mimarlik Fakiiltesi'nin varolus nedeni mimarlik, sehir ve
bolge planlama ve endiistri diriinleri tasarimi bilimlerinde uluslararas1 diizeyde 0zgiin
arastirmalar yapan, uyguladig siirekli gelisen egitim sistemi ile iistiin nitelikli mimarlar, sehir
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ve bolge plancilari ve endiistri tasarimcilar yetistiren, anilan nitelikleri ile tilkesinde sayginlik
uyandiran seckin bir fakiilte olmaktir. Mesleginde c¢agdas bilgi ve beceriler ile donanmus,
elestirel bakis agisina sahip, takim caligmasina uyumlu, kendini yenileyen ve cevresine
onderlik edebilecek mimarlar, sehir ve bolge plancilari ve endiistri iirlinleri tasarimcilari
yetistirmeyi, ¢evre ve kiiltiir bilinci ile bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde gereksinimler
icin Urettigi bilgiyi uygulayan ve yayan bir kurum olmay1 gérev edinmistir.

B.

Vizyon:
Akademik 6z gorevi ‘
Gazi Universitesi Mimarlhik Fakiiltesi, evrensel degerler 1s18inda, Atatiirk Ilke ve

Devrimleri ile etik degerler baglaminda, bilim, teknoloji ve sanat birikiminden
yararlanarak {ilkenin gelecegi i¢in iistiin nitelikli bireyler yetistirmek, {irettigi bilimsel,
teknik ve sanatsal eser ve hizmetleri toplum yararina sunmaktir.

Yapisal 0z gorevi
Verimliligi esas alarak, seffaflik ve katilimeciligir 6n planda tutmak, arastirma-egitim-

uygulama biitlinselligini kuran bir egitim ortami olusturmak,

Arastirmactyr bilimsel calismalar1 dogrultusunda ulusal ve uluslararasit platformda
desteklemek,

Mimarlik, sehir ve bdlge planlama ve endistri iirlinleri tasarimi mesleklerindeki
degisim ve gelisimlere uyum saglamaktir.

Egitimsel 6z gorevi

Mimarlik Fakiilteleri arasinda 6n siralarda yer alarak, arastirma agirlikli, yenilikei,
yaratici ve disiplinler arasi egitim programlari ile 6ne ¢ikmak,

Uluslararasi es degerlendirme olgiitlerini karsilayan bir egitim ve kurumsal yapilanma
ile lisans ve lisansiistii diizeyinde egitimi ile oncii bir fakiilte olmaktir.

Egitimde, sosyal-kiiltiirel etkinliklerde 6grenci merkezli olmak,

Donanimli akademik kadrosu ve alt yapisi ile ulusal ve uluslararasi egitim-6gretim
aginda Universiteyi temsil edecek, bilim ve bilgi iiretmede yarismaci, etkin iiyeler
yetistirmek,

Nitelikli akademik etkinlikleri ile kongre, sempozyum, seminer, panellerle ve degisim
programlariyla yurt i¢i-yurt dis1 etkinliklere katilmak ve ev sahipligi yapmaktir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakiilte boliimleri ve idari birimler arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,
» Fakiiltenin 6denek kadro ihtiyaglarini belirlemek ve bunlar1 Rektorliige sunmak,
» Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve denetim
gorevini stirdiirmek,
» Yasalarla verilen diger gorevleri yapmaktir.
C. Idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1
1.1-  Egitim Alanlari Derslikler*
Egitim Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
Alam 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Anfi 4x(60kisilik)
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Simif 1x(20kisilik)
11x(30kisilik)
4x(36kisilik)
1x(30kisilik)
1x(30 kisilik
Bilgisayar —
1x(24kisilik) g
Lab. 1x(21kisilik) 1x(100Kisilik)
1x(45kisilik)
Diger
Lab.
Toplam 18 simif 4 anfi 4 lab.

* Say1 olarak belirtilecektir.

Simif Kapasitesi: 554 Kisi

Anfi Kapasitesi: 240 Kisi

Sinif Alam: 1.671,70 m2

Bilgisayar Lab. Kapasitesi: 190 Kisi
Bilgisayar Lab. Alam: 346,6 m2

1.2- Sosyal Alanlar
1.2.2.Yemekhaneler
1.2.3.Misafirhaneler
1.2.4.0grenci Yurtlari
1.2.5.Lojmanlar
1.2.6.Spor Tesisleri

1.2.7.Toplant1 — Konferans Salonlari™

Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplanti -
Salonu 1x(15kisilik)
Konferans .
Salonu 1x(251Kkisilik)
Toplam 1 1

*Adet olarak belirtilecektir.

Toplanti Salonu Kapasitesi: 15 Kisi
Toplant1 Salonu Alani: 41,63 m2
Konferans Salonu Kapasitesi: 251 Kisi
Konferans Salonu Alami: 192,4 m2

1.2.8.Sinema Salonu

1.2.9.Egitim ve Dinlenme Tesisleri

1.2.10.0grenci Kuliipleri, Topluluklar

Mimarlik Toplulugu

Planlama Toplulugu

Tasarim ve Inovasyon Toplulugu
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Bisiklet Toplulugu
Tiyagram Toplulugu

1.2.11.Mezun Ogrenciler Dernegi
1.2.12.0kul Oncesi ve Ilkdégretim Okulu Alanlari
1.3- Hizmet Alanlari

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Calisma Odasi 60 580,88 80
Toplam 60 580,88 80

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar

Servis
Calisma Odasi 16 750,23 28
Toplam 16 750,23 28

1.4- Ambar Alanlan
1.5- Arsiv Alanlan

1.6- Atolyeler

Atélye (EUT) 1 195 209
Toplam 1 195 209

1.7- Hastane Alanlar

2- Orgiit Yapisi



MIMARLIK SEHIR VE BOLGE
PLANLAMA

Sekil 1: Mimarhk Fakiiltesi Akademik ve idari Personel Semasi

ENDUSTRI URUNLERI
TASARIMI

CALISMA GRUPLARI

1- I¢ Kontrol Birim Calisma Grubu,

2- Atama ve Yiikseltme Kriter Degerlendirme Calisma
Grubu,

3- Fakiilte Tanitim Calisma Grubu,

4- Web Sayfas1 Hazirlama Calisma Grubu,

5- Akademik Etkinlikler Diizenleme Calisma Grubu.

CALISMA EKIiPLERI

1-Kalite Ekibi,

2-Stratejik Planlama Ekibi,
3-Risk Ekibi,

4-AR-GE Ekibi,

5-Egitim ve Dis iligkiler Ekibi.

DESTEK HIiZMETLER \

BIRIMI
-Satin Alma Ofisi
-Tagmir(Ayniyat) Ofisi
-Déner Sermaye Ofisi
-Bakim Onarim Ofisi
-Haberlesme (Evrak) Ofisi
-Bilgi Islem Ofisi

OGRENCI iSLERI

KUTUPHANE
-Matbaa Hizmetleri
-Yayn Hizmetleri
-Dergi Hizmetleri
-Kitap Hizmetleri

- e

PERSONEL HiZMETLERI
BiRiMi

-Akademik Personel
-Idari Personel
-Muhasebe

J

KOORDINASYON BiRiMi

_

KURUL VE KOORDINATORLUKLER

1- Kalite Giivence ve Derecelendirme Koordinatorliigii,
2- Stratejik Plan Hazirlama Koordinatorliigi,

3- Cift Ana Dal, Yan Dal Koordinatdrliigii,

4- Mevlana Degisim Programi Koordinatorliigii,
5-Farabi Degisim Programlar1 Koordinatorligii,
6- Bologna ve AKTS Koordinatérliigii,

7- Erasmus Koordinatorliigi,

8-Danisma Kurulu.

-Santral
-Sosyal Faaliyet
-Temizlik ve Giivenlik

~N

16



3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi islem Daire Baskanliginca Fakiilte idari islerinin yiiriitiilmesi amaciyla hazirlanan
programlar Universitemiz e-gazi Portalinda mevcuttur.

Fakiiltemiz birimleri internet iizerinden;
> Universitemiz e-gazi Portal1 Bilgi Sistemi,
> Universitemiz Ogrenci Bilgi Sistemi,
» Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi(Maliye Bakanligi Kamu Hesaplar1 Bilgi
Sistemi KBS ), ( Maliye Bakanlig1 Tasinir Kayit ve Yonetim Bilgi Sistemi TKYS),

» Bilimsel Arastirma Projeleri Bilgi Sistemi(BAP),
> Universitemiz Puantaj Bilgi Sistemi,
> Universitemiz Istatistik Bilgi Sistemi,
> Universitemiz Personel Isleri Bilgi Sistemi(idari),
> Universitemiz Bordro Bilgi Sistemi,
> Universitemiz Elektronik Belge Yonetim Sistemi(EBYS),
> Ihale Bilgi Sistemi,
> Déner Sermaye Bilgi Sistemi’ne (DIMIS) ulasilabilmektedir.
3.1- Yazihmlar
3.2- Bilgisayarlar
_ Idari Amacli | Egitim Amach Arastirma Amacl
Sl (Adet) (Adet) (Adet) VeI
YAZILIM 6 6
MASAUSTU
BILGISAYAR 38 151 189
TASINABILIR
BILGISAYAR > 41 >2
3.3- Kiitiiphane Kaynaklar:
3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
. Idari Amach | Egitim Amach Arastirma
Cinsi (Adet) (Adet) Amach TOPLAM
(Adet)
Projeksiyon 2 36 38
Yazic 31 6 37
Slayt makinesi
Faks 1 1
Projeksiyon
perdesi S >
Barkot okuyucu 1 1 2
Baski makinesi 1 1
Fotokopi makinesi 7 7
Optik okuyucu 1 1
Fotograf makinesi 7 6
Kamera 3 3
Televizyon 1 1
Tarayici 3 7 10
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4- Insan Kaynaklar
4.1- Akademik Personel

Profesor 22 22

Dogent 20 20

Yrd. Dogent 3 3

Ogretim Gorevlisi 11 11 47
Okutman -

Cevirici -

Egitim- Ogretim ]

Planlamacisi

Arastirma

Gorevlisi 25 25

Uzman - -

Toplam 81 81 47

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

4.3- Diger Unv. Gorevlendirilen Akademik Personel

. MIMARLIK OoDTU
Profesor @) ANADOLU UNIV.
SBP ANKARA UNIV.
p ODTU
Dogent 4 EUT HACI BAYRAM VELI UNIV.
TOBB
Yrd. Dogent
L. . .. BP
Ogretim Gorevlisi @) E:UT ATIJ&BSNW_
Okutman
Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacist
Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam 9




4.4- Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

4.5- Sozlesmeli Akademik Personel
4.6- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1
(81) 0 5 13 7 29 27
Yizde(%) | %0 | %40 | %1467 | %1067 | 964133 %29,33

4.7- idari Personel

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 21 21
Saglik Hizmetleri Sinifi - -
Teknik Hizmetleri Sinifi 5 5
Egitim ve Ogretim ] ]
Hizmetleri sinifi
Avukatlik Hizmetleri i i
Sinifi.
Din Hizmetleri Sinifi - -
Yardimci Hizmetli 2 2
Toplam 28 28

4.8- idari Personelin Egitim Durumu

[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi
(28) 2 4 10 11 1
Yiizde (%) %7,14 %14,29 %35,71 %39,29 %3,57

4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

1-3Yd 4Y_116 7—-10Y1l | 11-15Yd | 16-20Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayisi i
28) 1 3 3 4 17
Yiizde (%) - 903,57 9010,72 %010,72 9014,28 %060,71
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4.10- idari Personelin Yas itibariyle Dagilinm

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

21-25 26-30 31-35 41-50 Yas .
Yas Yas Yas 36-40 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi ) i
(28) 2 6 14 6
Yiizde (%) - - %7,16 921,42 %50,00 %21,42
4.11- isciler
4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri
4.13- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim
5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilar
Ogrenci Sayilar
N ao N Genel
Birimin Adi I. Ogretim II. Ogretim Toplam Toplam
E K Top. |E| K |Top.| Kiz Erkek
Fakiilteler 427 | 870 | 1297 1297
Yiiksekokullar
Enstitiiler
Meslek
Yiiksekokullar
Toplam 1297 1297

5.1.2- Yabane1 Dil Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilari

Ogrenci Sayisina Oram

2018 Yili Yabane Dil Egitimi Goren Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam

l.vell.
Birimin Adi I. Ogretim II. Ogretim Ogretim
c c Topglaml(a) Yiizde*
E K | Top. | E K | Top. Say1
Fakiilteler 122 1210 | 332 | -- -- -- 332 %25,59
Yiksekokullar

*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Yabanci

dil egitimi goren dgrenci sayis1(332)/Toplam 6grenci say1s1(1297)*100)
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5.1.3- Ogrenci Kontenjanlari

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram
. 0SS

Birimin Ad1 OSS. sonucu Bos Doluluk

Kontenjani Kalan Orani

Yerlesen

Fakiilteler 268 268 0 %100
Yiiksekokullar
Meslek Yiiksekokullart
Toplam 268 268 0 %100

5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

5.1.5- Yabane1 Uyruklu Ogrenciler

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri
Béliimii (Ug Boliim Toplami)
Kadin Erkek Toplam
Fakiilteler 17 25 42
Yiiksekokullar
Enstitiiler
Meslek Yiiksekokullari
Toplam 42

5.2- Saghk Hizmetleri
5.3-idari Hizmetler

Fakiiltemizde Dekan, 2 adet Dekan Yardimecisi, 1 Fakiilte Sekreteri, 28 Idari Personel, 9
temizlik personeli gérev yapmaktadir.

Bu yapilanmanin disinda Fakiilte Yonetim Kurulu; Dekanin baskanliginda Fakiilte
Kurulunun ii¢ y1l i¢in sectigi ii¢ profesor, iki dogent ve bir yardimci dogentten, Fakiilte Kurulu
ise Dekanin baskanliginda Boliim Baskanlarinin yani sira Fakiilte Kurulunun tg¢ yil igin
sectigi ii¢ profesdr, iki dogent ve bir yardimct dogentten olugmaktadir.

Asagida belirtilen ¢aligma gruplar1 boliim baskanliklar1 biinyesinde faaliyet gostermektedir.

MIMARLIK BOLUMU
» Mimari Tasarim Calisma Grubu
» Yap1 Calisma Grubu
» Koruma ve Restorasyon Yenileme Calisma Grubu
» Mimarlik Tarihi Calisma Grubu
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SEHIR VE BOLGE PLANLAMA BOLUMU

Sehir Planlama Calisma Grubu
Gayrimenkul Degerleme Calisma Grubu
Kentsel Tasarim Calisma Grubu
Bolgesel Caligmalar Calisma Grubu

Fakiiltemiz biinyesinde kurulmus olan Komisyonlar, Koordinatorliikler, Calisma EkKipleri
ve Kurul Uyelikleri:

VVVVVYVYVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVYVYVVVVVVVYYYY

Kalite Giivencesi ve Derecelendirme Koordinatorliigii

LLP ERASMUS Koordinatorliigi

FARABI Koordinatérliigii

MEVLANA Degisim Programi1 Koordinatorliigi

Bologna Siireci ve AKTS(ECTS) Koordinatorligii

Uluslararas1 Avrupa Mimarlik Okullar1 Birligi

Stratejik Plan Hazirlama Kurulu

Cevre Yonetimi Komisyonu

Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Komisyonu
Intibak ve Maddi Hata Komisyonu

Boliim Faaliyetleri ve Akademik Etkinlikler Komisyonu

Lisans, Lisansiistii, Cift Anadal ve Yan Dal Egitim Komisyonu
Web Sayfas1 Hazirlama Komisyonu

Staj Komisyonu

Ders ve Sinav Programi Hazirlama Komisyonu

Fakiilte Tanitim Komisyonu

Akademik Tesvik Odenegi On Inceleme Komisyonu

Mimarlik Fakiiltesi Kariyer Temsilciligi

I¢ Kontrol Birim Calisma Grubu

Risk Ekibi

Egitim ve Dis Iliskiler Ekibi

Danigma Kurulu

Gazi University Journal of Science Part B. Yayin Kurulu Uyeligi
Bologna Esgiidiim Komisyonu (BEK) Uyeligi

Universite Egitim-Ogretim Komisyonu Uyeligi

Deprem Miihendisligi Arastirma ve Uygulama Merkezi Yénetim Kurulu Uyeligi
Siirekli Egitim Uygulama Merkezi Danisma Kurulu Uyeligi
Gazi Universitesi Sanat ve Tasarim Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii

Gazi Universitesi Arama Kurtarma Toplulugu Yo6netim Kurulu Uyeligi
Endiistriyel Tasarimcilar Meslek Kurulusu Ankara Sube Yonetim Kurulu Uyeligi
AB Komisyonu Uzmanlig1

Tarim ve Gida Konfederasyonu Genel Bagkan Yardimciligi

Ulusal Ajans-Bagimsiz Dis Degerlendirme Uzmanligi

Bilimsel Arastirma Projesi Uzmanlar Grubu

Fakiilte Kurulu Uyeligi

Gazi Universitesi Etik Komisyonu Uyeligi

Avrupa Komisyonu Proje Degerlendirme Uzmanligi
Hentbol Federasyonu Dis Iliskiler Kurulu Baskanlig
Fakiilte Stratejik Plan Hazirlama Ekibi
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» Fakiilte Birim Faaliyet Raporu Hazirlama Ekibi

> Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Suras1 Kent i¢i Ulasim Komisyonu Calismalar
Raportorligi

> Orman ve Su Isleri Bakanligi, Ormancilik ve Su Suras1 Havza Yonetimi ve Su Bilgi
Sistemi Calisma Grubu

> Gazi Universitesi Rektorliigiince Ankara Biiyiiksehir Belediyesi i¢in Hazirlanan
“Ankara ve Yakin Cevresi Ulasim Ana Plan1 Proje Calismasi”nda Icra Heyeti Uyeligi,
Proje Yiritiiciisii Yardimciligi

» Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigii Anit Eser

Kurulu Uyeligi

Planlama Dergisi, Danisma Kurulu Uyeligi

Yerel Politikalar Dergisi, Hakem Kurulu Uyeligi

UNDP Tiirkiye Danigmanligi

GAP BKI Bagkan Danigmanligt

UNESCO Somut Kiiltiirel Miras Thtisas Komitesi Uyeligi

Mugla Kiiltiir Varliklarin1 Koruma Bélge Kurulu Uyeligi

Kiiltiir Varliklarm Koruma Yiiksek Kurul Uyeligi

Istanbul IV Numaral Kiiltiir Varliklarin1 Koruma Bélge Kurulu Uyeligi

Istanbul V Numaral Kiiltiir ve Tabiat Varliklarii Koruma Bélge Kurulu Uyeligi

Nevsehir Kiiltiir Varliklarmi Koruma Bélge Kurulu Uyeligi

Karabiik Kiiltiir Varliklarmi Koruma Bélge Kurulu Uyeligi

Kalkinma Bakanlig1 10. Kalkinma Plani, Mekansal Planlama Ozel ihtisas Komisyonu

Bagkanligi

Kalkinma Bakanligi 10. Kalkinma Plam, Yerel Yonetimler Ozel Ihtisas Komisyonu

Uyeligi

Kiiltiir ve Turizm Bakanlig Kiiltiir Varliklarin1 Koruma Yiiksek Kurul Uyeligi

Kiiltir ve Turizm Bakanligi Karabiik Kiiltiir Varliklarin1 Koruma Bolge Kurulu

Baskanlig1

Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Van Kiiltiir Varliklarin1 Koruma Bélge Kurulu Bagkanligi

Ankara Kiiltiir ve Tabiat Varliklarmi II. Koruma Bolge Kurulu Uyeligi

Kiiltiir Bakanlig1 Ankara Kiiltiir Envanteri Projesi Kentsel Mimari Boliim Bagkanlig:

Ankara Arastirmalar1 Dergisi Bilim Danigma Kurulu Uyeligi

Diyarbakir Kiiltiir Varliklarini Koruma Bélge Kurul Uyeligi

Sehir Plancilar1 Odast Yénetim Kurulu Uyeligi

Endiistriyel Tasarimcilar Meslek Kurulusu Ankara Sube Y&netim Kurulu Uyeligi

VVVVVYVYYVYVYYYVN\N
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Ogrencilerimizin mezuniyet sonrasinda kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel sektdre
hizli adaptasyonlar i¢in, 2547 sayili Kanun’un ilgili maddeleri uyarinca ihtiya¢ durumunda
diger iiniversitelerden veya emekli 6gretim elemanlarindan, ayrica Planlama Biirolari, Cevre
ve Sehircilik Bakanligi, Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi, Kalkinma Bakanligi, Cankaya
Belediyesi ve TUBITAK dan gorevlendirilmeler yapilmaktadir.

5.4-Diger Hizmetler
Fakiiltemiz Ogretim Uyelerinin 2018 Yilinda Aldig1 Proje ve Yayn Odiilleri:

» Dog. Dr. Ozlem SAGIROGLU Yayin Tesvik 6diilii almistir.

» Dog¢. Dr. Arzu OZEN YAVUZ, “Sivrihisar Geleneksel Konutlarmmim Mekansal
Kullanom Baglaminda Bigim Grameri ile Irdelenmesi ve Geleneksel Kent
Dokusundaki Kurgusu” isimli bildirisi ile “Ist International Symposium on Innovative
Approaches in Scientific Studies” sempozyumunda en iyi bildiri 6diiliint almistir.
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Ogr. Gor. Deniz UYGUR, YAC (Young Architects Competition) isimli yarismada
finale kalarak finalist 6diiliinii almaya hak kazanmistir.

Ogr. Gor. Sinem YILDIRIM, Ekszerek Ejszakdja kurumu tarafindan “Katalin
Spengler Art Collector Award-2018” 6diiliinii almaya hak kazanmuistir.

Ogr. Gor. Sinem YILDIRIM, FAD/A-FAD (Associacié d’Artistes i Artesans) kurumu
tarafindan “Enjoia't 2018 Special Mension Jury Award” odiiliinii almaya hak
kazanmustir.

Prof. Dr. Cigdem VAROL OZDEN ve Dog. Dr. Ozge YALCINER ERCOSKUN 15
Haziran 2018 tarihinde SSCI, SSCI ve AHCI’e kaynak teskil eden dergilerde 2018
yilinda Gazi Universitesi Rektdrliigii’nce verilen “Atif Odiilii’nii almistir.

Prof. Dr. Ayse TEKEL, TUBITAK 2219 doktora sonrasi arastirma bursu almistir.

Do¢ Dr. Kiibra CIHANGIR CAMUR, “Turizm Girisimciliginin Yere Ozgii
Dinamikleri: Gol-Tiirkbiikii (Bodrum)/Tiirkiye Ornegi” bashkli bildiri ile “En lyi
Bildiri Odiilleri” kapsaminda “Bilim Tesvik Odiili” almistir.

Prof. Dr. Aydin SIK, TUBITAK ve Gazi Universitesi'nden yaym tesvik odiilii
almstir.

Prof. Dr. Abdullah TOGAY, Ankara Kalkinma Ajansi’ndan mansiyon ve Gazi
Universitesi yayn tesvik ddiilii almistir.

Ars. Gor. Merve COSKUN, Ankara Kalkinma Ajansi’ndan ve Gazi Universitesi’nden
birer 6diil almagtir.

Fakiiltemiz Ogrencilerinin 2018 Yilinda Aldig: Proje Odiilleri:

Y
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Irem Ezgi CATAL, Design Turkey Endiistriyel Tasarim Odiilii, Kavramsal Tasarim
Odiilii (2018),

Irem Ezgi CATAL, IMMIB Endiistriyel Tasarim Yarismast, Birincilik Odiilii,
Melike OZMEN, Design Turkey Endiistriyel Tasarim Odiilii, Kavramsal Tasarim
Odiili,(2018),

Oykiim TOPRAK, IMMIB Endiistriyel Tasarim Yarigmasi, Ikincilik Odiilii,

Aylin KORUBASI, 7. Dogal Tas Tasarim Yarismasi, Ugiinciiliik Odiilii,

Burak SAHIN, IMMIB Endiistriyel Tasarim Yarismasi Birincilik Odiili,

Burak SAHIN, IMMIB Endiistriyel Tasarim Yarismas1 Mansiyon Odiilii,

Burak SAHIN Design Turkey Endiistriyel Tasarim Odiilii, Kavramsal Tasarim Odiili,
(2018),

Abdulkadir URUC, IMMIB Endiistriyel Tasarim Yarigmasi, Uciinciiliik Odiili,
Abdulkadir URUC, Design Turkey Endiistriyel Tasarim Odiilii, Kavramsal Tasarim
Odiili, (2018),

Berk KAPLAN, IMMIB Endiistriyel Tasarim Yarismasi, Mansiyon Odiilii,

Sevval OZKARA, Science EXPO 2018, Birincilik Odiili,

Cahar Salih UNAL, Science EXPO 2018, Birincilik Odiili,

Abdulkadir URUC, Uludag Otomotiv Endiistrisi Thracatcilar1 Birligi Yarigmast,
Ikincilik Odiilii,

Eda BILGIC, Ankara Kalkinma Ajans1, Mansiyon Odiilii kazanmislardir.
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Mimarlik Boliimii 6gretim iiyelerinden Prof. Dr. Pmar DINC KALAYCI, LLP
ERASMUS ders verme hareketliligi kapsaminda 21-27 Ekim 2018 tarihleri arasinda
Slovenya’da egitim vermistir.

LLP Erasmus Programi Staj hareketliligi kapsaminda Cek Cumbhuriyeti Ceské
Budgjovice kenti South Bohemia Universitesi Ekonomi boliimii yiiksek lisans 6grencisi Lucie
Stépankova, 1 Mart-1 Temmuz 2018 tarihleri arasinda Sehir ve Bolge Planlama Boliimii’nde
staj yapmustir. Bu kapsamda boliim derslerine katilmis ve seminerler vermistir.

Sehir ve Bolge Planlama Boliimii’ne FARABI Programi ile 2018 yilinda Karadeniz
Teknik Universitesi’nden 1 6grenci (3. sinif) gelmis olup, giden 6grenci olmamustir.

Mevlana Degisim Programi ile 2018 yilinda 6gretim eleman1 ve 6grenci hareketliligi
olmamustir.

2547 sayili YOK kanunu uyarinca Ogretim iiyesi ve arastirmaci yetistirilmesi ve
bilimsel bilgi ile tecriibelerin artirilmasi amaciyla Eyliil 2017 tarihinde Prof. Dr. Nese
GURALLAR, 20.11.2017-20.08.2018 tarihleri arasinda Prof. Dr. Ayse TEKEL Amerika
Birlesik Devletleri Florida Universitesi’ne, dil 6grenimi gdrmek iizere gitmislerdir.

Rektorliik Egitim ve Istatistik Birimi tarafindan; 7-18 Mayzs tarihleri arasinda idari ve
akademik personele “CorelDraw-Adobe Photoshop Hizmet I¢i Egitim Programi”
diizenlenmis, birimlerimizden 2 idari, 4 akademik personel katilmistir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Maliye Bakanlig1 tarafindan belirlenen ‘Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi® 26
Aralik 2007 tarihli Resmi Gazetede yaymlanmistir. Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebliginde
18 standart ve bu standartlar i¢cin de 79 genel sart belirlenmistir.

Idarelerde i¢ kontrol sistemlerinin bu Standartlara uyumunu saglamak iizere;
» Yapilmasi gereken caligsmalar belirlenmis,
» Bu caligsmalar i¢in Eylem Plani olusturulmus,
» Gerekli prosediirler ve ilgili diizenlemelerin hazirlanmas1 c¢alismalar
yiiriitiilmiis ve bir takvim belirlenmistir.

Maliye Bakanligi tarafindan 04 Subat 2009 tarihinde Kamu I¢ Kontrol Standartlart
Uyum Eylem Plam Rehberi yaymlanmistir. Bu Rehberin I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole
Iliskin Usul ve Esaslarn “I¢ Kontrole Iliskin Yetki ve Sorumluluklar” baslikli 8’inci
maddesinde; “Ust yéneticiler, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve gozetilmesinden, harcama
yetkilileri ise gorev ve yetki alanlar1 gercevesinde, idari ve mali karar ve islemlere iligkin
olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur.

Ust yoneticiler ve biitge ile ddenek tahsis edilen harcama yetkilileri, her yil is ve

islemlerinin amaglara, iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata
uygun bir sekilde gergeklestirildigini i¢eren i¢ kontrol giivence beyanini diizenler ve birim
faaliyet raporlari ile idare faaliyet raporlarina eklerler.” denilmektedir.
Gazi Universitesi Mimarlik Fakiiltesi’ndeki Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi; 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 55, 56, 57, 58, 59, 60’1inc1 maddeleri ile 31.12.2005
tarih ve 26040 sayili 3. miikerrer Resmi Gazetede yayimlanan I¢ Kontrol ve On
Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslarda belirlenen hiikiimler dogrultusunda gergeklestirilmekt
edir.

2017 yilinda yapilan her tiirlii is ve islemler 2018 yilinda da devam ettirilmistir.
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D- Diger Hususlar

I1- AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

AP>PI> RA=uMHA>TA®m

[EN

EGITIM OGRETIMIN KALITESINi ARTIRMAK

Hedef 1.1. Uluslararasi esdegerlik ol¢iitlerini karsilayan
yiiksek nitelikli egitim vermek ve egitim/0gretim aginda
etkin bir 6ge olmak

F1.1.1. Akreditasyon ve kalite denetim iglemlerini baglatmak
F1.1.2. Ogrenci ve 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi
diizeyde deneyimlerini ve hareketliliklerini artiracak 6nlemler
almak (yurti¢i/yurtdisi staj ve yaz okulu olanaklari, Erasmus,
Leonardo benzeri ¢alisma/ortaklik yontemleri ve 6zel iligkilerin
degerlendirilmesi, biirokratik ve degerlendirme islemlerinin
azaltilmasi)

Hedef 1.2. Boliimlere gelen 6grenci niteliklerini iyilestirmek
F1.2.1. Fakiilteyi tercih edecek 6grenci grubunun gelecekteki
meslek ve okullar1 konusunda bilin¢lendirecek ¢alismalar
yapilmast

F1.2.2. Alinan 6grencilerin %’lik diliminin yiikseltilmesi
F1.2.3. Bolge dis1 6grencilerin boliimleri tercihi konusunda
tesvik ve ¢alismalarda bulunulmasi

Hedef 1.3. Ogrencilerin ilgi alanlarina gore, sorun cézme,
ekip calismasi yapabilme, proje hazirlama becerilerini
kazandirmak, ozgiivenlerinin gelismesine katki, giincel ve
cagdas gelismelere uyum saglamak, takim ruhu yaratmak
F1.3.1. Farkli disiplinlerin birlikte calistig1, farkli bakis
acilariin bir araya getirildigi disiplinler aras1 yaklagimlara
oncelik verilmesi

F1.3.2. Segme derslerle farkli ilgi alanlarinda egitime olanak
saglanmasi.

F1.3.3. Egitimde ¢ift dal, yan dal uygulamasina gegilmesi
Hedef 1.4. Arastirma-egitim-uygulama biitiinselligini
saglamak

F1.4.1. Egitim kapsaminda sosyal sorumluluk projelerinin
desteklenmesi ve gelistirilmesi

F1.4.2. Bolge ve bolge illeri merkezi, yerel yonetimleri ile bilgi
ve deneyim aligverislerini gergeklestirecek yol ve yontemlerin
olusturulmasi, sorun alanlar1 ve dnceliklerinin ortaklasa
belirlenmesi, veri bankasinin olusturulmasi

F1.4.3. Meslek alanlari ile ilgili sivil toplum orgiitleri ile
iligkilerin gelistirilmesi, siirekli kilinmast

F1.4.4. Meslek alanlari ile ilgili sivil toplum orgiitleri ile ortak
sorunlar belirleyerek ¢oziimler konusunda caligsmalarin
kurgulanmasi
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AKADEMIK KADRONUN NIiTELIGINi ARTIRMAK

Hedef 2.1. Akademik kadronun bilimsel alanda kendisini
gelistirebilecegi ortami yaratmak

F2.1.1. Akademik kadronun nitelik ve niceliginin artirilmasi
konusunda c¢aligsmalar yapilmasi

F2.1.2. Akademik kadronun, yiikseltilme kosullarin1 saglama
konusunda ¢alismalarinin tesvik edilmesi

F2.1.3. Akademik ¢alismalara tesvik, maddi destek, fon ve
calisma ortami saglanmasi konusunda dnlemler alinmasi.
F2.1.4. Ogretim elemanlarinin en az bir yabanc dili
gelistirebilmeleri konusunda ¢alismalarini kolaylastirici
Onlemler alinmasi, tesvik mekanizmalari olusturulmasi
F2.1.5. Deneyim, bilgi ve gorgii alisveriginin artirilabilmesi
icin yurt i¢i ve yurtdist diger tiniversiteler ile etkilesimin
saglanmasi, ortak ¢aligma ortamlari olusturulmasi

F2.1.6. Ogretim elemanlarinin mesleki hareketliliginin
kolaylastirilmasi ve desteklenmesi

Hedef 2.2. Fakiilte ve boliimlerin tanimirh@ini artirmak
F2.2.1. Ulusal ve uluslararasi alanda yapilan aragtirma proje ve
caligmalarinin desteklenmesi

F2.2.2. Ulusal ve uluslararasi diizeyde iletisim olanaklarinin
artirtlmasi, imaj

giiclendirecek ¢alismalar yapilmasi ve tanitilmasi
F2.2.3.Yurt i¢i ve yurtdisindan 6gretim {iye veya meslek
adamlarinin ortak ¢alisma ders veya konferans gibi
faaliyetlerde bulundurulmalarinin saglanmasi

F2.2.4. Mezunlar ve ilgili meslek kuruluslari ile ortak calisma
ve organizasyonlarin diizenlenip gelistirilmesi

F2.2.5. Fakiilte ve boliimleri topluma tanitacak sosyal ve
bilimsel etkinliklere destek saglanmasi

Hedef 2. 3. Ogretim elemanlarin ulusal ve uluslararasi
mesleki pratik kazanmalar: konusunda desteklemek
F2.3.1. Ogretim elemanlarinin yarismalar, fuarlar, sergiler ve
mesleki uygulama c¢aligsmalar1 konusunda tesvik edilmesi
F2.3.2. Mesleki uygulama c¢aligmalarinin artirilmasi ve
biirokratik islemlerin azaltilmas1 konusunda yontemlerin
gelistirilmesi

Hedef 2.4. Fiziksel yap1 ve teknik olanaklar: gelistirmek
F2.4.1. Fiziksel ¢evre kosul ve konfor niteliginin artirilmasi
F2.4.2. Teknik techizat nitelik ve niceliginin artirilmasi
F2.4.3. Kullanilacak ara¢ ve techizatin glincellenmesi ve
bakim1 konusunda 6nlemlerin alinmasi
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YONETIMIN ETKINLIGINi ARTIRMAK

Hedef 3.1. Her diizeyde (6grenci, 6gretim eleman,
calisanlar) yonetimsel katihhmin artirilmasi

F3.1.1. Alt ve iist yonetim birimleri ile hizl iletisim ve bilgi
akis1 iglerliginin saglanmasi

F3.1.2. Her birey ve paydasin katilarak yonetime iliskin gortis
ve diisiincelerini aktarabilecegi toplanti, seminer, alan
calismasi gibi ortamlarin hazirlanmasina olanak saglanmasi
F3.1.3. Fakiilteye ait sorunlarin ¢oziilmesine yonelik farkli
niteliklerdeki paydaslarla olusturulacak komisyon,
organizatorliik, ¢aligma gruplar1 gibi organlarin olusumuna
destek saglanmasi

Hedef 3. 2. Fiziksel ortam konfor kosullarinin gelistirilmesi
ve denetiminin saglanmasi

F3.2.1. Fakiilte elemanlarinin ¢alismalarini yiirtitebilecekleri
ideal konfor kosullarina sahip alanlarin olusturularak,
denetimlerinin saglanmast

F3.2.2. Fakiilte elemanlarinin ¢aligma saatleri disindaki
zamanlarin1 degerlendirebilecekleri sosyal alanlarin
olusturulmasina destek saglanmasi

F3.2.3. Fiziksel alanlarin her tiirlii bakim, onarim ve tamirat
islerinin yapilmasi, takibi ve denetim ile siirekliliginin
saglanmasi

Hedef 3.3. Her diizeyde mezun meslek calisanlari ve okul
iliskisinin saglanmasi ve siirdiiriilmesi i¢in 6nlemler
alinmasi

F3.3.1. Alt ve {ist yonetim birimleri ile hizl iletisim ve bilgi
akis islerliginin saglanmasi

F3.3.2. Meslek kurulus ve odalari ile her diizeyde iliskinin
giiclii kilinmasi.

. Temel Politikalar ve Oncelikler

Mekansal sorunlarin ¢oziimii,

- Kalifiye eleman eksikliginin giderilmesi,
Ogrencilerin LLP ERASMUS vb. iliskiler ag1 yoluyla disa agilmalarinmn temini,

ayrica 6gretim iiyesi degisiminin saglanmast,
Yabanci dil probleminin ¢éziimlenmesi,

- Benzeri dis kurumlarla iligkilerin gelistirilmesi,

Ders dis1 seminer ve toplantilar diizenlenmesi.

. Diger Hususlar
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I11-FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER

Fakiiltemizde ikinci 6gretim olmadigi i¢in 68renci harglar1 disinda bir mali kazang
yaratma olanag1 yoktur. Ogrenci harclar1 da bilindigi iizere Gazi Universitesi Rektorliigii
biitge gelirleri arasinda yer almaktadir. Genel biitgeden Fakiiltemize ayrilan biit¢e tutarinin
biiyiik bir bolimii personel gideri olarak kullanilmaktadir. Ayrica, Fakiiltemizde Doéner
Sermaye mevcut olup, bu biitceden gerekli durumlarda Fakiiltenin ihtiyaglari temin
edilebilmektedir.

Fiziki mekan olarak Miihendislik Fakiiltesi ile i¢ i¢e olup, 6grenci kapasitesi goz
Oniline alinarak olusturulan fiziki yapilandirmada, bir boliimii hem Dekanlik, hem idari
biirolar, hem de egitim mekanlar1 olarak kullanildig1 igin sikinti ¢ekilmektedir. Boliimlerin
atolye ihtiyacit gereksinimlerinin karsilanmasi noktasinda Fakiiltenin kullaniminda olan
fiziki mekan dar oldugu icin ve her an taginma olasilif1 s6z konusu oldugundan gerekli
yatirim yapilamamaktadir. Ogrencilerin etkin, verimli ve rahat egitim-6gretim faaliyetlerini
stirdiirebilmeleri i¢in yeni binaya ihtiya¢ vardir.

Destek/Tesvikler (Yolluk, Katilim)

: : VERILENDESTEK/
VERILEN DESTEK/TESVIiK ADI TESVIK MIiKTARI (TL)
Mesleki Gelisim/Fakiilte ---
Jiiri —
Sempozyum(Topl.Konf.) 46.250,00
Saha Calismasi(Ders) 23.250,00
Toplam 69.500,00

2017-2018 KAMU KURUM VE KURULUSLARI/ OZEL FIRMA
PROJELERINDEN ELDE EDILEN DONER SERMAYE GELIiRLERIi

Proje Yapan Ogretim Elemani 14
Sayisi

Yapilan Proje Sayisi 25
Proje Geliri (TL) 216.503,00

29



1.Biitce Uygulama Sonuglari

1.1-Biitce Giderleri

GIDERLERI

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 9.412.000,00 10.088.282,00 107
01 - PERSONEL GiDERLERi 7.945.000,00 8.488.883,00 106,84
02 - SOSYAL GUVENLIK

KURUMLARINA DEVLET 1.357.000,00 1.473.234,00 103,93
PRIMi GIDERLERI

03 - MAL VE HIZMET ALIM 110.000,00 121.115,00 110,10

05 - CARI TRANSFERLER

06 - SERMAYE GiDERLERI

1.2-Biit¢e Gelirleri

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI

8.360.000,00

10.088.282,00

99,96

02 — VERGI DISI GELIiRLER

03 — SERMAYE GELIiRLERi

04 — ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

3- Mali Denetim Sonuclar:

4- Diger Hususlar

B- PERFORMANS BiLGILERIi

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Faaliyet Bilgileri




1.1.1.Diizenlenen Bilimsel Toplantilar, Etkinlikler

E %) P e

% £ 3 < E’ 5 i:) -

s _ a o c 2 % - )gﬁE o
BOLUM ADI Q S € S = .S -
e N ) 3 /X —_

oD} Y L 8

2 [¢B)
A|lB|A|B A B A B A B A B o

Mimarhik 12 | 60 6 31 7 24 140
S.B.P 1 1 2 16 33 1 53
E.U.T. 6 | 33 2 41
Toplam 1360 | 12 | 65| 9 24 16 33 3 234

A: Ulusal, B: Uluslararasi
* Diger Etkinlikler asagida da belirtilecektir.

Diger Etkinlikler SAYISI
Acik Oturum 3
Soylesi 1
Tiyatro
Konser 4
Sergi ve Yarisma (70+4)=74
Bilim Kurullar 9
Turnuva 7
Teknik Gezi (5+2+8)=15
Egitim Semineri(Ders/Jiiri) (18+7)=25
Calistay/Workshop/Kollokyum/Yaz-Kis Okulu- | (3+5)=8
editorlik v.b.

1.1.2. Diizenlenen Bilimsel Toplantilara ve Etkinliklere Katilan Personel Sayis1

g 2 =
(D)
BOLUM ADI <% S = S £
= ¥ S 3
D Y
(7p]
A B|A | B|A|B|]A|B/|A B
Mimarlik 12 14 7 14
S.B.P. 3|14 | 3 | 12 10
E.U.T. 3 9
Toplam 3 18| 6 | 3 10 7 14

A: Ulusal, B: Uluslararasi
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1.1.3. Bilimsel Yayin Sayilar

o X
- g 5 S
BOLUM ADI [ = =
= o0 4
A B A B
2 kitap
6 52 25 115 o
Mimarlik 19 kitap boliimii
1 kitap
8 8 6 36 9 kitap
S.B.P boliimii
E.U.T. 15 17 6 33
3 kitap
Toplam 29 77 37 | 184 | 2sxitap boliimii

A: Ulusal, B: Uluslararasi

* Indekslere Giren Hakemli Dergilerde

1.1.4. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Erasmus programi kapsaminda yapilan ikili anlagmalar:

» Bochum University of Applied Sciences (Almanya) (1)

» Gdansk University of Technology (Polonya)
» Silesian University of Technology (Polonya)
» University of Ljubljana (Slovenya)

> Politecnica di Milano (Italya) (3)

> Sapienza University di Roma (Italya) (4)

» West Pomeranian University of Technology Szczecin (Polonya) (2)

» Lodz University of Technology (Polonya)
» RheinMain University (Almanya)
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1.2. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2018
Onceki . .
PROJELER Yildan Wil Iinde Yil Iginde Toplam Odenek
Eklenen | Toplam| Tamamlanan
Devreden . . TL
. Proje Proje
Proje

DONER
SERMAVYE 0 25 25 23 216.503,00 TL

1 2 3 2 1.267,356 TL
TUBITAK 15.000 USD
A.B. 1 0 1 1 207.257 AVRO
BILIMSEL 23.732,000TL(SBP)
ARASTIRMA
PROJELERI 2+1 0 2+1 0 42.940,000TL

8.340,000TL (EUT)

DIGER(SANTEZ), 83000 TL
(TEKNOPARK), 1 1+1 3 1+1 4.200,000 TL
(AR-GE) (MIM)
GENEL TOPLAM

2- Performans Sonuglar1 Tablosu
“Performans bilgileri
GECICi MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarim
hazirladiklan yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boéliimiinde sadece
faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler.”
Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
“Performans bilgileri
GECICIi MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarim
hazirladiklar1 yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boliimiinde sadece
faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler.”
Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
“Performans bilgileri
GECICIi MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarim
hazirladiklan yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boliimiinde sadece
faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler.”
Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

5- Diger Hususlar

“Performans bilgileri

GECiCi MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarmi
hazirladiklan yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boliimiinde sadece
faaliyet ve projelere iliskin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-

Ustiinliikler

EGITIM-OGRETIM

V4

Y

v

VVVYVVVYVYY

Egitim programimizin esdegerlilik 6n kosullarina uymasi ve siire¢ igersinde
giincellenmesi / revizyonu,

Kokli bir egitim geleneginin varligi,

Egitim ve 0gretimde 6grenci odakli olarak, AB mimarlik alan1 normlarina
yakinlastirilmasi,

Giiglii 6grenci-akademisyen iletisimi,

Ogrencilere danismanlik hizmetinin saglantyor olmast,

Fakiilte boliimleri ile fakiilte dis1 boliimlerden ve kurumlardan disiplinler arasi bilgi
akisinin saglaniyor olmast,

Lisansiistii egitimin (Y.Lisans) olmast,

Gelismekte olan tiniversiteler igin de doktora egitimi veriliyor olmasi (35. Madde),
Uluslararasi iletisim (Erasmus, Socrates, Leonardo ve diger 6zel programlar),
Egitim diizeyi ve yetistirilen meslek insani kalitesi,

Universite-bliim biinyesinde kuliipler gibi olusumlarmin tesvik ediliyor olmasi,
Fakiilte biinyesinde yan ve ¢ift dal egitim imkaninin bulunmasi,

Geng kadronun pedagojik formasyon sahibi olmast,

Fakiiltenin ve her bir boliimiin geleneksellesen etkinliklerinin (sergi/seminer,
konferans, vb.) olmasi.

AKADEMIK KADRO

>

YV VY

Mevcut kadronun geng ve dinamik olmasi,

Fakiilte ve mezunlar arasindaki giiclii diyalog,

Akademisyenlerin uzmanlik alanlarinda gesitlilik,

Ulusal, uluslararas iligkilerin gii¢lendirilme olanagi (Erasmus ve benzeri programlar),
Biiyiik 6l¢ekli projelerin planlanmasi, tasarimi ve fizibilitelerini yapabilecek
yetkinlikte olmak.

FIZIKSEL-TEKNIK ALTYAPI

>

B-

Farkli etkinliklere olanak saglayan kapali ve acik mekan bulunmasi.

Zayifliklar

EGITIM-OGRETIM

V4

YV VYY

\

Bazi 6gretim iiyelerinde pedagojik formasyon eksikligi,

Ogrenci profilinin sosyo-kiiltiirel yapisini gii¢lendirici program eksikligi,
Lisansiistii ders se¢eneklerinin yetersizligi,

Ogretim elamani basina diisen 6grenci sayisinin fazlaligi,

Sosyal destek hizmetlerinin yetersizligi,

Fakiilte biinyesindeki iki bdliimiin teknik nedenlerden dolay: kapatilmas (¢
Mimarlik- Cevre Tasarimi ve Peyzaj Mimarligi),

Meslek i¢i egitime baslanamamis olmasi,

Akademik ve idari kadro eksikligi,
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”

V4

Yurt dis1 baglantilarinin yeterli diizeyde kurulamamis olmast,
Uzaktan egitim olanaklarinin kullanilamamasi.

AKADEMIK KADRO

V4

”

Bazi boliimlerimizde 6gretim tiyesi eksikligi ve bunun kolay asilamiyor olmast,
Akademik kadronun ¢esitli nedenlerle planlama ve proje uygulama deneyiminin sinirh
olusu,

Ulusal ve uluslararas1 diizeyde arastirma projesi almadaki yetersizlik (fonlara bagh
olarak),

Ogretim elemani basina diisen 6grenci ve ders yiiklerinin fazla olusu,

Bazi Ogretim iiyelerinin bir yabanci dilde sozli ve yazili iletisim gii¢liigliniin
bulunmasi,

Heniiz yurtdisi benzeri kurumlarla karsilikli egitim-6gretim ve degisimi baglantilarinin
gerceklestirilememis olmast,

Akademik kadrolarin igten beslenmeyle (boliim mezunlarindan) biiylimeye calismast
ve disaridan yeni elemanlarinin kazanilamamasi.

FIZIKSEL-TEKNIK ALTYAPI

V4

Fakiilte biinyesinde faal olan {i¢ bdliimiin de ihtiya¢larini karsilayabilecek boyutta
binanin bulunmayisi/mevcut fakiilte binasinda yasanan mekansal problemler,

Egitimde ve uygulamada kullanilacak, uygulama laboratuarlari, maket ve model
atolyeleri, ahsap, metal vb. atdlyelerin olmayzs,

Egitim basta olmak {izere grup c¢alisma, arsivleme vb. mekanlarimizin heniiz
bulunmamasi,

Ogretim elemanlar ofislerinin sayisal azlig1.
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S.NO PERFORMANS GOSTERGESI oLcu 2018
’ BiRiMi | GERCEKLESME
. TP I L mim:80,5bp:19,
1 Ogrenciler Igin Diizenlenen Sosyal, Kiiltiirel ve Sanatsa vb. Etinlik Sayisi Sayl .
eiit:2=101
2 |Universitemizde Kismi Zamanliistihdam Edilen Ogrencilerin Sayisi Sayl
3 |Ogrencilere Verilen Odiil Sayis Sayl
4 Ogrenci Basina Diisen Derslik Alani Metrekare
5 Ogrenci Bagina Diisen Sosyal Etkinlik Alani Metrekare
6 Ogrenci Bagina Diisen Laboratuvar Alani Metrekare
7 Kablosuz internet Erisimi Sunan Akademik Birim Sayisi Sayi
8 Akilli Sinif Sayisinin Toplam Sinif Sayisina Orani Oran
9 Ogrenci Basina Diisen Laboratuvar Sayisi Sayi
10 Kiitlip hanenin Kullanima Agik Oldugu Haftalik Saatin Bir Hafta Saatine Orani Oran
11 Elektronik Veri Tabani Sayisi Sayi
12 Ogrenci Bagina Diisen Kitap Sayis! Oran
13 Kiitiiphane Koleksiyonundaki Basili ve Elektronik Yayin Sayisi Sayi
Kadrolu Akademik Personel Bagina SCI-EXPANDED, SSCI, A&HCI indekslerinde
14  [Taranan Dergilerde Yayimlanmis Tam Metin Gazi Universitesi Adresli Makalelerde Sayi
Degerlendirme Yili dahil Son 5 Yilda Yapilan Atif Sayisi
15 Kadrolu Akademik Personel Tarafindan ilgili Yilda Yayimlanan Tam Metin Yayin Oran
Sayisi (SCI-EXPANDED,SSCI ve A&HCI)/Kadrolu Akademik Personel Sayisi
16 Kadrolu Akademik Personel Tarafindan ilgili Yilda Yayimlanan Tam Metin Yayin Oran
Sayisi (ULAKBIM)/Kadrolu Akademik Personel Sayisi
Ogretim Uyesi Basina Kazanilan Bilimsel ve Sanatsal Odiil Sayisi (Yayin Tesvik
17 o . Sayi
Oddlleri Dahil)
18  |KOBI, Sanayi Kuruluslari, Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Ortak Yiiriitilen Proje Sayisi Sayl
19 Paydaslarla Yiritllen Ar-Ge Projeleri Sayisi (TEKMER, San-Tez, Teknopark, s
ayl
Nanoteknoloji) :
0 Uluslararasi Ogrenci Degisim Programi ile Gelen Ogrencilerin Giden Ogrencilere o
ran
Orani
21 |Ulusal Degisim Programlariyla Gelen Ogrenci Sayisi Sayl
22 |Ogretim Uyesi Degisim Programlariyla Giden Ogretim Uyesi Sayis Say!
23 Yurtdisi Universitler ile Ortak Yiriitiilen Programlara Katilan Ogrenci Sayisi Sayi
24 Telefon ve Internet Uzerinden Alinan Randevu Sayisinin Toplam Tedavi Olan Hasta Oran
Savisina Qrani
25 Randevularla ilgili Yapilan Sikayet Sayisi Sayi
26 [Taburcu Olan Hastalarin Memnuniyet Orani Oran
27 Hizmet ici Egitimden Gegen Cagri Merkezi Personeli Sayisinin, Cagri Merkezi Toplam Oran
Personel Sayisina Orani
28  [Hasta Bagina Diigen Fiziki Alan Metrekare

36



C-Degerlendirme
D-V ONERI VE TEDBIRLER
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
¢ ¢1rap yistay rap g g Y
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigint beyan ederim. (ANKARA - 25/01/2019 )

Prof. Dr. C. Nakis KARAMAGARALI
DEKAN
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