GAZi UNiVERSITESI

Akademik Tesvik Odeneginden Faydalanmak Uzere
Bagvuru Yapacak Olan Arastirmacilarin
Bagsvuru Siirecindeki Gorev ve Sorumluluklari

Sorumluluk: Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi uyarinca Universitemiz Akademik Tesvik
Denetleme, Diizenleme ve itiraz Komisyonu tarafindan kabul edilen uygulama usul ve ilkeleri ile
belirlenen siire¢ takvimi dogrultusunda uzmanlik alanlarina uygun Birim inceleme Komisyonlarina
basvuru yapmak.

Yasal Dayanak: Akademik Tesvik Yonetmeligi 11/10/1983 tarih ve 2914 sayili Yiksekogretim Personel
Kanununun ek 4. maddesi

Basvuru Siirec Asamalari

1) Akademik Ozgecmis Sistemi Ogrenim Bilgisi Formunda bulunan dgrenim bilgilerinin YOKSIS
ve/veya Denklik Bilgi Yonetim Sistemi’nden (DBYS) c¢ekerek kaydetme veya giincellenme
islemini yapiniz. (Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu’nun 16.10.2019 tarihli kararinaistinaden)

2) Yiksekdgretim Bilgi Sistemine (YOKSIS) “Akademik Tesvik Odenedi Yonetmeligi” , “Gazi
Universitesi_Akademik Tesvik Odenedi Uyqulama Usul ve Esaslari”’ ve “YOKSIS Yardim
Dokiimani” dogrultusunda girdiginiz faaliyetlerinizin YOKSIS ¢iktisini aliniz ve imzalayiniz.

3) Faaliyetleriniz icin gerekli olan destekleyici belgeleri temin ediniz ve YOKSIS ¢iktisina uygun
bir sekilde numaralandirarak (EK-1, EK-2 seklinde) siralayip tanimlayici agiklamalar yaziniz.
Ayrica belgelerde sizinle ilgili olan kisimlari (renklendirerek veya koyulastirarak) belirtiniz.

4) Universitemiz web sayfasinda yer alan “Akademik Tesvik Basvuru Beyan Formu” nu
doldurup hazirladiginiz dosya ile birlikte uzmanlik alaniniza en yakin Birim Akademik Tesvik
Basvuru ve inceleme Komisyonuna 2019 yili Akademik Tesvik stire¢ takviminde belirtilen siire
icerisinde teslim ediniz.

5) Ogretim elemani baska bir kurumdan gelmis ise, arastirmacinin 6nceki kurumda
gergeklestirdigi ve Uiniversitemizde gergeklestirdigi faaliyetleri igin web sayfamizda yer alan
“Akademik Tesvik Odenegi Arastirmaci Kurum Degisikligi Beyan Formu” nu doldurarak
basvuru yapilmasi zorunludur. Ayrica, YOKSIS ciktisinda her bir faaliyetin hangi kurumda
gerceklestirildigi de gosterilmelidir.

6) Uzmanlik alani farkhihg sebebi ile birim komisyonlarina basvuru yapamayan Ogretim
Elemanlari basvurularini, Personel Daire Baskanligi araciligiyla dogrudan Akademik Tesvik
Diizenleme, Denetleme ve itiraz Komisyonuna yapabilirler.

7) Akademik Tesvik Odenegi siire¢ takviminde belirlenen siire icerisinde, ilan edilen &n
degerlendirme sonuglarina karsi, Akademik tesvik dizenleme, denetleme ve itiraz
komisyonuna, web sayfamizda yer alan “Akademik Tesvik Odenegi itiraz Formu” nu
doldurup imzalayarak yayin tarihinden itibaren 5 (bes) is glinl igerisinde sonuglara itiraz
edilebilir.




Basvuru Asamasinda Dikkat Edilecek Hususlar

Tesvik icin eklenen faaliyetlerin 01 Ocak-31 Aralik 2019 tarihleri arasinda
gerceklestirilmis olmasi gerekmektedir.

Tesvik basvurularinda delil esas oldugundan, beyanlarinizi belgelerle delillendirmeyi
unutmayiniz.

Yanhs belgelendirmeye dayali hatali 6demelerin tespitinde, kisiye yapilan 6demenim
yasal faizi ile birlikte tahsili yapilir.

Vakif Yiiksekogretim Kurumlarindaki faaliyetler tesvik basvurularinda kullanilamaz.

Birim Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme komisyonu, degerlendirmelerin tiim
esaslarinda gerekli gordigi hallerde basvuru sahiplerinden akademik faaliyetlerine
iliskin ek agiklama, bilgi ve belge talep edebilir. Basvuru sahipleri, s6z konusu talepleri
yerine getirmekle ylikimludir.

itiraz Gizerine komisyon kararina karsi ayrica idari olarak (dilekge ile) itiraz mimkiin
olmayip, ancak yargi yoluna gidilebilir. Bu nedenle itiraz sonucu ilan edilen puanlara
karsi Komisyona tekrar itiraz edilmesi hukuken miimkiin degildir.

Bu yazida deginilmeyen diger hususlarla ilgili Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi
hikimleri dogrultusunda islem tesis edilecektir.




