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Insan Kaynaklar Ofisi Bagkanhg -

Sayr :41496949-773.99-E.345
Konu : Yar1 Zamanli Personel Alimi

DAGITIM YERLERINE

Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi ve Finans Ofisi Baskanligi'nda gdrevlendirilmek

lizere, haftada asgari 2,5 is giinii ¢alisabilir durumda olan yar1 zamanl personel istihdam
edilecektir.

Bagvuru kriterleri ve baglanti adresleri Ek-1 ve Ek-2'de belirtilmistir. Bagvurularin, 17
Kasim 2019 tarihine kadar ilanda belirtilen baglant: adresi {izerinden tamamlanmasi gerekmektedir.

Soz konusu ilann, tniversitenizdeki ilgili fakiilteler ve enstitiiler nezdinde tiim &grencilere
duyurulmasi hususunda geregini rica ederim.

Dog. Dr. Salim ATAY
insan Kaynaklar1 Ofisi Bagkani

Ek:.

I - Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi Baskanlig: Yari Zamanli Personel [lani (2 sayfa)
2 - Cumhurbagkanlig1 Finans Ofisi Baskanligi Yari Zamanli Personel ilani (1 séyfa)

Dagitim:

Abdullah Giil Universitesi Rektorliigiine
Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi
Rektorliigiine

ADANA ALPARSLAN TURKES BILIM VE
TEKNOLOJI UNIVERSITESI
REKTORLUGUNE

Adiyaman Universitesi Rektorliigiine

Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigiine
Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi
Rektorlugiine

Agr1 Ibrahim Cegen Universitesi Rektorliigiine

Not: Bu belge 5070 sayili Elektronik Imza Kanunu kapsaminda gﬁveﬁli elektronik imza ile imzalanmistir.

Cumhurbaskanlig: Kiilliyesi 06560 Bestepe - ANKARA Bilgi igin:Alper AKCAKAYA
Telefon: 0 (312) 52543 90 Faks: 0(312) 525 58 95 Veri Hazirlama Kontrol Isletmeni
Internet Adresi: www.tceb.gov.tr

Bu belge 5070 sayili Elektronik imza KanUnunun 5. Maddesilg_’eregince giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.



EK-1: CUMHURBASKANLIGI INSAN KAYNAKLARI OFiSi BASKANLIGI YARI
ZAMANLI PERSONEL ILANI

Basvuru Baglanti Adresi: https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/br StajBasvuru.aspx?g=2e4ff04d-
81d2-44¢9-93d5-da55d6f75980

A) Genel Basvuru Kriterleri

e Lisans son sinif, yiiksek lisans veya doktora 6grencisi,
Iyi diizeyde en az bir yabanci dil bilgisine sahip,

e 4iizerinden 2,5 veya iizeri not ortalamasina sahip,

e Haftada asgari 2,5 is giinii ¢alisabilir durumda olan
adaylarin bagvurulari kabul edilecektir.

Yiiksek Lisans ve Doktorasini agsagidaki alanlarda yapan veya yapmayi planlayan adaylar
oncelikli degerlendirilecektir.

e Performans Degerlendirme

e Ucret ve Odiil Sistemi Yonetimi

e Insan Kaynag Egitimi ve Gelistirme

e Sec¢me ve Yerlestirme

e Yetenek Yonetimi

e Olgme ve Degerlendirme

e Kariyer Planlama

B) Daire Baskanhg Ozelinde Basvuru Kriterleri

1) Insan Kaynag ve Kariyer Planlama Dairesi
e STATA yadaR programlarinin en az birini orta ve iizeri diizeyde bilen,
e Tercihen biiyiik 6l¢ekli mikro diizeyde veri setleri ve GIS (Cografi Bilgi Sistemleri)
izerine bilgi ve deneyim sahibi olan,
Asagidaki boliimlerin lisans son sinif, yiliksek lisans ve doktora 6grencilerinin basvurulari
kabul edilecektir.
e Aktilierya
Egitimde Olgme ve Degerlendirme
Ekonometri
Ekonomi / Iktisat
Endiistri Miihendisligi
[statistik
Isletme
Matematik / Matematik Miithendisligi
Yonetim Bilisim Sistemleri

2) Projeler ve Bilisim Teknolojileri Dairesi
Asagidaki boltimlerin lisans son sinif, yiiksek lisans ve doktora 6grencilerinin bagvurulari
kabul edilecektir.
e Bilgisayar Miihendisligi
Yazilim Miihendisligi
Endiistri Miihendisligi
Istatistik
Psikoloji
Yonetim Bilisim Sistemleri



3) Yetenek Kazanim ve Organizasyon Dairesi

Asagidaki boliimlerin lisans son sinif, yliksek lisans ve doktora 6grencilerinin bagvurulari
kabul edilecektir.

Lisans ve Yiiksek Lisans Boliimleri

e Endiistri Miihendisligi

o Isletme/ Isletme Miihendisligi

e Psikoloji / Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
e Siyaset Bilimi ve/veya Uluslararas1 iliskiler

e Sosyoloji

e Yonetim Bilisim Sistemleri

Lisansiistii Boliimleri

e Endiistri iliskileri ve Insan Kaynaklar
Endiistri ve Orgiit Psikolojisi
Orgiitsel Davranis

Sosyal Psikoloji

Y o6netim ve Organizasyon

4) Yonetim Hizmetleri Daire Baskanhgi
e lyi seviyede Adobe Photoshop ve Illustrator programlarini bilen,
e Enaz orta seviyede video kurgu programlarini kullanabilen,
e Tercihen metin yazarligi, igerik liretimi ve/veya sosyal medya yonetimi konusunda
deneyimli olan

Asagidaki boliimlerin lisans son sinif, yliksek lisans ve doktora 6grencilerinin bagvurulari
kabul edilecektir.

Lisans ve Yiiksek Lisans Boliimleri

Basm Ekonomisi ve Isletmeciligi

Basin ve Yayimn Boliimii

Gazetecilik

Grafik Tasarimi

Gorsel Iletisim Tasarimi

Gorsel Sanatlar

Halkla iliskiler / Halkla iliskiler ve Tanitim
Iletisim / iletisim Bilimleri

[letisim Tasarimi ve Ydnetimi

Medya / Medya ve iletisim / Yeni Medya
Radyo, Televizyon ve Sinema
Reklamcilik ve Tanitim

Siyaset Bilimi ve Kamu Y onetimi
Uluslararas1 Iliskiler

Yiiksek Lisans Boliimleri

e {letisim Bilimleri

o Kiiltiirel Calismalar ve Medya Programi
e Medya ve Iletisim Calismalar1

e Medya ve Gorsel ¢alismalar



EK-2: CUMHURBASKANLIGI FINANS OFiSi BASKANLIGI YARI ZAMANLI
PERSONEL iLANI

Basvuru Baglanti Adresi: https://kariverkapisi.cbiko.gov.tr/br StajBasvuru.aspx?g=ed570507-
17b0-4b09-a078-20ed6bd6ae56

Basvuru Kriterleri

e Lisans son sinif, yiiksek lisans veya doktora 6grencisi,
e lyi derecede ingilizce dil bilgisine sahip,

e Not ortalamasi 4 {lizerinden 3 ve iizeri,

e Haftada en az 2,5 giin ¢alisabilir durumda olan,

Asagidaki (tercihen Ingilizce egitim veren) lisans/lisansiistii boliimlerde 8grenimini siirdiiren
adaylarin bagvurular1 kabul edilecektir:

Bilgisayar Miihendisligi

Bilisim Miihendisligi

Ekonometri

Ekonomi / Iktisat

Elektrik ve Elektronik Miihendisligi
Endiistri Miihendisligi
Enformatik Miihendisligi

Isletme

Isletme Miihendisligi

Maliye

Sistem Miihendisligi

Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi
Uluslararasi Iliskiler

Uluslararasi Ticaret ve Finans
Yazilim Miihendisligi

Tercih Kriterleri

Yogun ¢aligma saatleri konusunda bir ¢ekincesi veya engeli olmayan,

Aragtirmaya agik ve belirli takvimli projelerde yer almaya istekli,

Takim ¢alismasina yatkin,

Analitik diislince ve analitik ¢oziimleme yetenegine sahip,

Gelisime acik, kaynak bilgileri arastirma ve raporlama konusunda deneyim, ilgi ve
yetenek sahibi,

Microsoft Ofis programini verimli bir sekilde kullanabilen,

Bilgisayar yazilim programlar1 deneyimi ya da bilgisi olan (Office Macro, Java,
Stata, R, MatlaB, Stata, SPSS, Gauss),

Yiiksek Lisans ve lizeri egitimine devam eden,

Miihendislik Fakiiltesi adaylar1 i¢in kariyerini finansal teknolojiler ve internet
teknolojileri tizerinde gelistirmek isteyen adaylar oncelikli tercih edilecektir.



