1. Ders Tamimlama

DERS TANIMLAMA FORMU

Dersin Kodu ve Ad1

KM 461 FABRIKA ORGANIZASYONU

Dersin Yariyih

7

Dersin Katalog Tanim (Icerigi)

Fabrika kurulmasi konusunda genel bilgiler. Fabrika yerlestirme ve
diizenleme. Malzeme hareketi. Is etiidii ve planlamasi. Kalite kontrolii.
Biitgeleme ve maliyet muhasebesi. Ucret yonetimi.

Temel Ders Kitabi

Amrine, H.T., Ritchey, J.A., Hulley, O.S., “Manufacturing Organization
and Management” Prentice-Hall, 1992.

Yardimei Ders Kitaplari

e Ozkan, N., “Fabrika Organizasyonu ve Yonetimi”, Seckin Yaymcilik,
2015.

e Karayalcn, 1., “Fabrika Organizayonu” Caglayan Kitabevi, 1984.

e Aksodz, 1., “Fabrika Organizasyonu ve Yénetimi” Ege Universitesi
Basimevi, 1987.

Dersin Kredisi (AKTS)

N

Dersin Onkosullar
(Ders devam zorunluluklari, bu
maddede belirtilmelidir.)

Bu dersin 6n kosulu ya da es kosulu bulunmamaktadir.

Dersin Tiirii

Teknik Se¢meli

Dersin Ogretim Dili

Tirkce

Dersin Amaci ve Hedefi

Bir fabrikanin kurulmasi ve isletilmesi siirecinde etkin olan teknik,
ekonomik, sosyal ve mali faktorlerle ilgili olarak Ogrencileri
bilgilendirmek.

Dersin Ogrenim Ciktilari

Mezunlarin ¢alisma hayatinda, planlama, organizasyon ve ydnetim ile
ilgili alacaklar kararlarin ve yapacaklari uygulamalarin daha optimal ve
rasyonel olmasi.

Dersin Verilis Bicimi

Bu ders sadece yiiz yiize egitim seklinde yiiriitilmektedir.

Dersin Haftahik Dagilimi

ILsEril| Fabrika kurulmasi konusunda genel bilgiler
7 skriel Fabrika kurulmasi konusunda genel bilgiler
S} Sbiier Fabrika yerlestirme ve diizenleme

“Jtkiizt Fabrika yerlestirme ve diizenleme

5 sbiizl Malzeme hareketi

¢ sbiizl Malzeme hareketi

7 Jskiizl Malzeme hareketi

Jskiins s etiidii ve planlamasi

SEhiien s etiidii ve planlamasi

Hafta Kalite kontrol

Hafta Kalite kontrol

Biitgeleme ve maliyet muhasebesi

Hafta
13

Ucret yonetimi




Hafta

14. - .
Hafta Ucret yonetimi
Ogretim Faaliyetleri Haftalik teorik ders saati
(Burada belirtilen faaliyetler i¢cin Okuma Faaliyetleri
harcanan zaman krediyi Internetten tarama, kiitiiphane ¢alismasi
belirleyecektir. Dikkatli doldurulmas: | Ara smav ve ara sinava hazirlik
gerekmektedir.) Final sinav1 ve final sinavina hazirlik
Sayisi Toplam
Katkisi
(%)
Ara sinav 2 60
Odev
Uygulama
Projeler
Degerlendirme Olgiitleri Pratik
Kisa Sinav
Dénemi¢i Calismalarin 60
Y1l I¢i Bagartya Orani
(%)
Finalin Basariya Orani 40
(%)
Devam Durumu
Toplam | Siire Dso;lf:ln
Etkinlik Hafta | (Haftahk .
Sayisi Saat) Toplam Iy
Yiikii
Haftalik teorik ders saati 14 3 42
Okuma Faaliyetleri 10 1 10
. Internetten tarama, kiitiiphane
Dersin Is Yiikii caligmasi 12 1 12
Ara smav ve ara sinava hazirhlk |2 8 16
Final sinav1 ve final sinavina
hazirlik 1 8 8
Toplam is yiikii 88
Toplam is yiki/ 25 3.52
Dersin AKTS Kredisi 4
No Program Ciktilart 112(31]4]5
Matematik, fen bilimleri ve kendi dallar ile
ilgili miihendislik konularinda yeterli bilgi
1 birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve X
uygulamali bilgileri mithendislik
problemlerini modelleme ve ¢ozme igin
. uygulayabilme becerisi.
Ders Clktll.al'l ile Prggrafn Ciktilar Karmagik miihendislik problemlerini
Arasindaki Katki Diizeyi saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢6zme
2 | becerisi; bu amagla uygun analiz ve X
modelleme yontemlerini segme ve uygulama
becerisi.
Karmagik bir sistemi, siireci, cihazi veya
3 |iriini gergekei kisitlar ve kosullar altinda, X
belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde




tasarlama becerisi; bu amagla modern tasarim
yontemlerini uygulama becerisi.

Miihendislik uygulamalari igin gerekli olan
modern teknik ve araglari gelistirme, segme
ve kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini
etkin bir sekilde kullanma becerisi.

Miihendislik problemlerinin incelenmesi i¢in
deney tasarlama, deney yapma, veri toplama,
sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi.

Disiplin i¢i takimlarda etkin bi¢cimde
calisabilme becerisi.

Cok disiplinli takimlarda etkin bigimde
calisabilme becerisi.

Bireysel ¢alisma becerisi.

Tiirkge/Ingilizce sozlii ve yazili etkin iletisim
kurma becerisi; etkin rapor yazma, yazili
raporlar1 anlama ve sunum becerisi.

10

Tasarim ve tiretim raporlar1 hazirlayabilme,
acik ve anlagilir talimat verme ve alma
becerisi..

11

Yasam boyu dgrenmenin gerekliligi bilinci;
bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki
geligsmeleri izleme ve kendini stirekli
yenileme becerisi.

12

Mesleki ve etik sorumluluk bilinci.

13

Proje yonetimi ile risk yonetimi ve degisiklik
yOnetimi gibi is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi.

14

Girisimecilik ve yenilikgilik konularinda
farkindalik ve siirdiiriilebilir kalkinma
hakkinda bilgi.

15

Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve
toplumsal boyutlarda saglik, ¢evre ve
giivenlik lizerindeki etkileri ile ¢agin
sorunlari hakkinda bilgi.

16

Miihendislik ¢6ziimlerinin hukuksal
sonuglar1 konusunda farkindalik bilinci.

17

Miihendislik uygulamalarinda kullanilan
standartlar hakkinda bilgi.

Dersi Verecek Ogretim
Eleman(lar) ve Iletisim Bilgileri

1.

Ogretim Elemanlarinin Adi-Soyadi
E-posta adresi

2.
3.




