DERS TANIMLAMA FORMU

Dersin Kodu ve Adi

INSAN KAYNAKLARI YONETIMI (PLT-102)

Dersin Yariyih

1

Dersin Katalog Tanim (icerigi)

Temel Ders Kitabi

Insan Kaynaklari Yénetimi "Halil Can - Sahin Kavuncubasi -
Selami Yildirm"

Yardimci Ders Kitaplar:

Dersin Kredisi (AKTS)

2

Dersin Onkosullar
(Ders devam zorunluluklari, bu maddede
belirtilmelidir.)

Derse %70 devam zorunlulugu vardir.

Dersin Tiirii

Zorunlu

Dersin Ogretim Dili

Tiirkce

Dersin Amaci ve Hedefi

Dersin Ogrenim Ciktilari

1-Orgiitlerde insan &neminin anlasiimasini saglamak

2-Insan kaynaklar yénetimi ile ilgili verilerin toplanmasi,
planlanmasi, analiz edilmesi ve denetlenmesi asamalarinda
aktif rol almak.

3- insan kaynaklari yénetimi alaninda edindidi ileri diizeydeki
kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilmek

4-Iinsan kaynaklari yénetimi alanindaki kavram ve fikirleri
bilimsel yontemlerle inceleyebilmek, verileri yorumlayabilmek
ve dederlendirebilmek.

5-Duslncelerini ve sorunlara iliskin ¢gdzim &nerilerini nicel ve
nitel verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle
paylasabilmek.

6-Edindidi bilgi ve becerileri, mevcut piyasa kosullarinin
geredine uygun olarak surekli gelistirebilecek arastirici ve
sorgulayici yapiya sahip olmak.

7-Alanda 6grendiklerini mesleki kariyeri boyunca
kullanabilmesini saglamak.

8- Insan kaynaklari yénetiminin iliskili oldugu diger
disiplinlerden yararlanabilmek ve bu disiplinlere iliskin temel
bilgilere sahip olmak.

9- Insan kaynaklari yénetimi ile ilgili konularda diisiincelerini
ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini yazili ve so6zll olarak
aktarabilmek

10- Is bslumi gergeklestirebilmek ve farkh disiplinler ile
birarada cgalisabilme becerisi gelistirmek.

Dersin Verilis Bi¢cimi

Bu ders sadece ylz ylize egitim seklinde ylritilmektedir.

Dersin Haftalik Dagilimi

1-Insan kaynaklar yénetimi ve érgitlenmesi
2- Is analizi

3-insan kaynaklar planlamasi

4-Personel bulma,segme ve ise alma sorumlulugu
5-Ise alistirma (oryantasyon)

6-Egitim

7-Ara Sinav

8- Kariyer ydnetimi

9-Performans dedgerlemesi

10-Ucret Yénetimi

11-is degerlemesi

12-Disiplin - Calisma iligkileri

Ogretim Faaliyetleri
(Burada belirtilen faaliyetler i¢in harcanan zaman
krediyi belirleyecektir. Dikkatli doldurulmasi
gerekmektedir.)

Haftalik teorik ders saati:2

Haftalik uygulamali ders saati: 0

Okuma Faaliyetleri: 3

internetten tarama, kiitiiphane calismasi: 3
Materyal tasarlama, uygulama Rapor hazirlama: 0
Sunu hazirlama: 0

Sunum: 0

Ara sinav ve ara sinava hazirlik: 3

Final sinav1 ve final sinavina hazirlik:3
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Dersin AKTS
Kredisi

No

Program
Ciktilan

Ders Ciktilar1 ile Program Ciktilar:
Arasindaki Katki Diizeyi

1

Temel bilimleri ve polimer bilimini
ileri dlizeyde anlar ve uygular.

Polimer bilimi ve teknolojisi alaninda
guncel ve ileri dlizeydeki bilgileri
gelistirerek sorun gbézme becerisi
kazanir.

Polimer teknolojisi alaninda yeni
bilgilere ulasarak arastirma
yapabilecedi farkh alanlar olusturur.

Mevcut yontem ve becerilerini
kullanarak yeni bilgilere ulasabilme
yeterliligine sahiptir.

Mevcut yontem ile elde edilen Grini
gelistirebilecek yeni yontem yada
siureg tasarlayabilir.

Ozglin bir arastirma siirecini
bagimsiz olarak tasarlayabilir.

Sorunlara iliskin ¢6ziim onerileri
sunar.

Alani ile ilgili bilimsel ve teknolojik
gelismeleri takip ederek
meslektaslari ile iletisim sadlar.

Meslede olumlu katki saglayabilecek
etik sorumluluk bilinci ile hareket
eder.

10

Alani ile ilgili 6zgln fikirlerini yazili ve

s6zIlU ifade ederek paydaslari ile




lpaylasir.

Dersi Verecek Ogretim Eleman(lar) ve iletisim
Bilgileri

Ogr.Gér.Serife Sermin Aydin
serifeaydin@gazi.edu.tr




