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YURTICINDE VE YURTDISINDA GOREVLENDIiRMELERDE UYULACAK ESASLARA iLiSKiN YONETMELIK

MADDE 1- Bu Yonetmeligin amaci 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 39. maddesinde 6ngoriilen Yurtiginde ve Yurtdisinda gegici
gorevlendirme esaslarini diizenlemektir.

MADDE 2- Gérevlendirmeler:

a) Kisa siireli gorevlendirme:

Ogretim elemanlarmin bilimsel toplantilara katilmak, inceleme, arastirma ve uygulama yapmak iizere siiresi ii¢ ay kadar (ii¢ ay dahil) olan
gorevlendirmelerdir.

inceleme, arastirma ve uygulama igin gérevlendirmelerde konu ile ilgili bir 6n raporun Fakiilte Yénetim Kurulunca kabulii sart: aramir.
Kongrelere bilimsel teblig ile katilmak esastir.

b) Uzun siireli gorevlendirme:

Ogretim elemanlar igin inceleme, aragtirma ve uygulama yapmak iizere ii¢ aydan fazla bir siire ile ilgili yonetim kurullarinca onaylanacak bir
galisma programina gore yapilan gorevlendirmelerdir.

MADDE 3- Ogretim elemanlarinin kurumlarindan yolluk almaksizin yurtiginde ve disinda kongre, konferans, seminer ve benzeri bilimsel
toplantilarla, bilim ve meslekleri ile ilgili diger toplantilara katilmalarina, arastirma ve inceleme gezileri yapmalarina, aragtirma ve incelemenin
gerektirdigi yerde bulunmalarina, bir haftaya kadar dekan, enstitii ve yiiksekokul miidiirleri, onbes giine kadar rektorler izin verebilirler. Bu sekilde
onbes giinii agan veya yolluk verilmesini gerektiren veya aragtirma ve incelemenin gerektirdigi masraflarin iiniversite ile buna bagli birimlerin
biitgesinden veya doner sermaye gelirlerinden 6denmesi icabeden durumlarda, ilgili yonetim kurulunun karari ve rektoriin onay1 gereklidir.

Kurumlari adina yurtdisinda gorevlendirilecek 6gretim tiyelerine verilecek yolluklar, yol masraflart ve giindelikler, yurtdisina génderilen
Devlet memurlarina verilen giindeliklerin ayni olmak iizere, genel hiikiimler ¢ergevesinde denir.

Gegici gorev yollugu, yiiksekdgretim kurumu hesabma gonderilenlere kurum biitgesinden, tniversite digindaki bir kurum hesabina
gonderilenlere ise ilgili kurumun biit¢esinden ddenir.

MADDE 4- Yurti¢i ve yurtdisi gorevlendirmelerin yapilabilmesi igin ilgili birimin egitim ve 0gretim programlarmin aksatilmayacaginin
bolim baskaninin onerisi tizerine Fakiilte Yonetim Kurullarinca belirlenmis olmast sarttir.

MADDE 5- Uzun siireli gorevlendirme yapilabilmesi igin:

a) Ogretim iiyelerinin Universitede veya muhtelif iiniversitelerde toplam olarak en az alt1 y1l galigmis olmasi sarti aranir veya dnceki uzun
siireli yurtdis1 gorevlendirmeden sonra Universiteye déniis ve ise baslama tarihinden itibaren aylik ve yolluklarini {iniversiteden alanlar i¢in en az alt:
yil, aylik ve yolluk almayacaklar i¢in en az iki yil gegmis olmasi gerekir.

Yurtdiginda gorevlendirilen 6gretim elemanlarina yurtdisi kuruluslardan burs veya iicret saglanmissa gorev yapacaklari siirece bu elemanlar
universite yonetim kurulu karari ile aylikli veya ayliksiz izinli sayilabilirler.

flgili elemanlarin ayhikli veya ayliksiz izinli sayilmasi, yabanct iilkede temin edilen burs veya iicretin gegimini saglayip saglayamayacagi esas
alinarak karara baglanir.

Ogretim tiyelerinin ayhikli yurtdis1 gorevlendirmeleri siiresi bir yili asamaz. Bir yil sonunda istegi iizerine gerekli goriildiigii takdirde bu siire

ayliksiz olarak bir yila kadar uzatilabilir.

(Miilga son paragraf:RG-28/12/1989-20386)

b) Kismi statiide gérev yapan profesor ve dogentler bilgi ve gorgiilerini artirmak ve bilimsel arastirma yapmak iizere kontenjanla yurtdiginda
calismalara katildiklarinda, masraflari devlet biitgesinden, doner sermayeden ve tiniversitenin diger gelir kaynaklarindan 6denmez. Bunlara 6nce bir
yila kadar, gerekli goriiliiyorsa bir yila kadar daha ayliksiz izin verilebilir. Kisa siireli gorevlendirmeden ayliklari disinda tiniversite biitge
imkanlarindan yararlanamazlar.

¢) Siireli olarak tayin edilen 6gretim gorevlileri ve okutmanlar yurtdisinda ancak kisa siireli gorevlendirilebilirler. Siirekli olarak tayin edilen
ogretim gorevlileri ve okutmanlar 6gretim tiyeleri gibi gorevlendirilirler.

d) Arastirma gorevlisi veya bu kadrolara atanmis 6gretim elemanlar iiniversitede en az bir y1l gérev yapmis olmak ve genel hiikiimlere gére
mecburi hizmet yiiklenmek sartiyla yurtdiginda iki yila kadar gorevlendirilebilirler. Bunlarin gérevleri bes yila kadar uzatilabilir.

MADDE 6- Uzun siireli gorevlendirme ve gorev siiresinin uzatilmasi ilgili yonetim kurulunun 6nerisi tizerine rektérce kararlagtirihir.

MADDE 7- Yurtdiginda gorevlendirilenler; kendilerine verilen onaylanmig ¢alisma programina gore diizenleyecekleri ayrintili faaliyet
raporunu yurda donmelerinden sonra bir aylik siire iginde bilimsel bir toplantida sunmak iizere bagli bulunduklari rektorliklere vermekle
yiikiimludiirler.

MADDE 8- Hiikiimetleraras: kiiltiir anlagmalarina gore veya tiniversitelerin yurtdisi iiniversitelerle yaptigi ve Yiiksekogretim Kurulunca
onaylanmis bulunan anlagmalar geregince yapilacak yurtdisi gérevlendirmeler ve 2547 sayili Kanun’un ilgili maddeleri uyarinca yapilacak yurtigi
gorevlendirmeler bu Yonetmelik’te gegen sinirlamalara tabi degildir.

MADDE 9- 7/10/1982 tarihli 18831 sayili Resmi Gazete ile yayimlanan “Yurtiginde ve Disinda Gérevlendirmelerde Uyulacak Esaslara liskin
Yonetmelik™ yiiriirliikten kaldiriimastir.

MADDE 10- Universitelerin yurtii ve yurtdisi gérevlendirmelerle ilgili mevcut yonetmeliklerinin bu ilkelerle gelisen maddeleri yiiriirliikten
kaldirilmistur.

GECICIi MADDE 1- 1 Agustos 1982 tarihinden 6nce yapilmus gérevlendirmeler igin bu Yonetmelik uygulanmaz.

GECICI MADDE 2- 2809 sayili Kanun ile iiniversitelere baglanan yiiksekdgretim kurumlarindan devralan Ggretim elemanlarmin 6nceki
kurumlarinda gegirdikleri siireler ile yurti¢i ve yurtdisi goérevlendirme siireleri bu Yonetmeligin uygulanmasinda esas alinan siirelerden sayilir.

MADDE 11- Bu Yoénetmelik yayimi tarihinde yiiriirlige girer

MADDE 12- Bu Yoénetmeligi Yiiksekogretim Kurulu Baskant yiirtitiir.
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