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Bu degerlendirme formundaki maddelerin karsisinda bulunan kisaltmalarin anlama:
(E): Eksigi var, (K): Kabul edilebilir, (I): Iyi yetismis Uygun secenegi (+) ile isaretleyiniz.

[E|K]i

1

KONU ALANI VE ALAN EGITIiMIi

11

KONU ALANI BIiLGiSi

1.1.1.

Konu ile ilgili temel ilke ve kavramlari bilme

1.1.2.

Konuda gegen temel ilke ve kavramlar: mantiksal bir tutarlilikla
iligkilendirebilme

1.1.3.

Konunun gerektirdigi sozel ve gorsel dili (sekil, sema, grafik, formiil vb.) uygun
bicimde kullanabilme

1.1.4.

Konu ile alanin diger konularini iligkilendirebilme

1.2

ALAN EGIiTIMIi

1.2.1.

Ozel 6gretim yaklasim, yontem ve tekniklerini bilme

1.2.2.

Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme

1.2.3.

Ogrencilerde yanlis gelismis kavramlar belirleyebilme

1.2.4.

Ogrenci sorularina uygun ve yeterli yanitlar olusturabilme

1.2.5.

Ogrenme ortaminin giivenligini saglayabilme

2.0

OGRETME-OGRENME SURECI

2.1.

PLANLAMA

2.1.1.

Ders planini agik, anlagilir ve diizenli bi¢imde yazabilme

2.1.2.

Amag ve hedef davranislar agik bir bigimde ifade edebilme

2.1.3.

Hedef davraniglar1 uygun yontem ve teknikleri belirleyebilme

2.14.

Uygun arag gere¢ ve materyal segme ve hazirlayabilme

2.15.

Hedef davraniglara uygun degerlendirme bigimleri belirleyebilme

2.1.6.

Konuyu dnceki ve sonraki derslerle iligkilendirebilme

2.2.

OGRETIM SURECI

2.2.1.

Cesitli 6gretim yontem ve tekniklerini uygun bi¢cimde kullanabilme

2.2.2.

Zamani verimli kullanabilme

2.2.3.

Ogrencilerin etkin katilimi igin etkinlikler diizenleyebilme

2.24.

2.2.5.

Ogretimi bireysel farkliliklara gore siirdiirebilme
Ogretim arag gere¢ ve materyalini simif diizeyine uygun bicimde kullanabilme

2.2.6.

Ozetleme ve uygun doniitler verebilme

2.2.1.

Konuyu yasamla iligkilendirebilme

2.2.8.

Hedef davraniglara ulagma diizeyini degerlendirebilme

2.3

SINIF YONETIMi

Ders Basinda

231

Derse uygun bir giris yapabilme

2.3.2

Derse ilgi ve dikkati ¢ekebilme

Ders Siiresinde

2.3.3

Demokratik bir 6grenme ortami saglayabilme

2.34

Derse ilgi ve giidiiniin siirekliligini saglayabilme

2.3.5

Kesinti ve engellemelere karsi uygun 6nlemler alabilme

2.3.6

Ovgii ve yaptirimlardan yararlanabilme

Ders Sonunda

2.3.7

Dersi toparlayabilme | ]



asus
Mühür


2.3.8 | Gelecek dersle ilgili bilgiler ve 6devler verebilme

2.3.9 | Ogrencileri siniftan ¢ikarmaya hazirlayabilme

2.4 |ILETISIM

2.4.1. | Ogrencilerle etkili iletisim kurabilme

2.4.2. | Anlasilir agiklamalar ve yonergeler verebilme

2.4.3 | Konuya uygun diigiindiiriicii sorular sorabilme

2.4.4 | Ses tonunu etkili bicimde kullanabilme

2.4.5 | Ogrencileri ilgiyle dinleme

2.4.6 | Sozel dili ve beden dilini etkili bigimde kullanabilme

3.0 | DEGERLENDIRME VE KAYIT TUTMA

3.1. | Uygun degerlendirme materyali hazirlayabilme

3.2 | Ogrencilerin anlama diizeylerine gore doniitler verebilme

3.3 | Ogrencilerin iiriinlerini kisa siirede notlandirma ve ilgililere bildirebilme

3.4 | Degerlendirme sonuglarinin kayitlarini tutma

4.0 | DIGER MESLEKIi YETERLILIKLER

4.1 |Meslegi ile ilgili yasa ve yonetmeliklerin farkinda olma

4..2 | Mesleki oneri ve elestirilere agik olma

4.3 Okul etkinliklerini katilma

4.4 | Kisisel ve mesleki davraniglari ile ¢cevresine iyi drnek olma

Toplam

Bu formun kullanilmasi ile ilgili aciklama:

Bu formdaki her bir maddeyi degerlendirmeden 6nce ayrintili agiklamalar igceren ve ii¢ siitundan olusan
“dgretmen yeterlik gostergeleri” belgesine bakiniz. Degerlendirmenizi nota doniistiirmede asagidaki drnekten
yararlanabilirsiniz:

E, K, ve I’nin sayisal degerleri sirastyla E=1, K=2, I=3 olsun. Degerlendirilen aday 6gretmen, 6rnegin, 14 E, 16
K ve 16 I almis olsun. Aday &gretmenin aldigi puan 100 iizerinden degerlendirmek istiyorsaniz, su formiilii
kullaniniz:

[(14x1)+(16x2)+(16x3)]x100/138=68 olarak bulunur.

Not: 138 alinabilecek en yiiksek puandir.

Aday hakkinda eklemek istediginiz baska goriisleriniz varsa yazsiniz:
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Uygulama Ogretmeni Uygulama Ogretim Elemani
Adi1 Soyadi/ imza Ad1 Soyadi / imza



