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DUNYANIN DORT BIR YANINDAN GENC YETENEKLER
KURUMUNUZA KATILMAK ISTIYOR!

Global  Talent  AIESEC'in  kurumsal
projelerinden biridir Bu proje
kapsaminda sirketler kendi ihtiyaclarina
gore belirledikleri calisanlar AIESEC'in
126 Ulkede bulunan gen¢ yetenek
havuzundan temin edebilirler. Sirketlerin
talebine yonelik calisan cok kisa bir stre
icerisinde, sirketlerin yasal strecler ile
ugrasmasina gerek kalmadan
calismalarina  baglar  Ustelik  tim
program dahilinde anlagilan sirketler
istedikleri calisanlara uygun bir maliyet
ile cok hizli bir bicimde tum dunyay
tarayarak sahip olmaktadirlar.

GLOBAL MARKETING TALENT NEDIR ?

Global Talent Marketing Programi, ihracat yapan firmalarin marka degerlerini arttirmaya
ve uluslararasi anlamda pazarlama stratejilerini gelistirmeye yonelik olan bir programdir.
Bu kapsamda firmalara 6--12 ay arasinda uluslararasi insan kaynagi saglanmaktadir.
Global Talent, firmalarin  pazar hakimiyetlerini  gelistirirken ayni zamanda genc
yeteneklerin de gelismesine katki saglar.

GLOBAL MARKETING TALENT ile,

«1 YILA KADAR DEGISEN SURELERDE

 ALANINDA DENEYIMLI
*DINAMIK, GLOBAL VE LIDERLIK VASIFLARINA SAHIP

GENC YETENEKLERLE CALISIN.
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NEDEN GLOBAL MARKETING TALENT?

AIESEC'in yetenek havuzu sayesinde; 126 Ulkeden geng lidere,

A yasal prosedurler ile ugrasmadan ulasabilirsiniz. Yeni calisma
Globallik yontemlerinin ve bakis agilarinin olusabilecedi uluslararasi bir is
ortami olusturmak Global Talent ile cok kolay.

Hedef pazarinizin dilinden konusarak yeni pazarlara acilabilir ya

Hedef da var olan pazarlarinizdaki hakimiyetinizi arttirabilirsiniz.
Pazarlar Katilacaginiz fuarlarda kuracaginiz verimli iliskilerle musteri
portféydnizu gelistirebilirsiniz.

AIESEC Staj Vizesi ile Turkiye'ye gelen geng yetenekler calisma
izninden muaf olarak calisabilmektedir. Gelen adayin oturma
izninin alinmasi gibi yasal strecler AIESEC tarafindan
ydrattlmektedir. Ayrica adaylarin oryantasyon surecinden de
yine AIESEC sorumludur.

Yasal
Siirecler

Yetkili: Ridvan Polat - RPM Makina, Genel Mudur

Calisma Sdresi: 12 ay.
Ulke: Hindistan,Ukrayna

AIESEC Ankara ile iki yila yakin bir stredir stiren dostlugumuz var.
Bizler geng neslin ¢alisma ortami’icerisinde aktif-olabilmesini-arzuluyoruz.
is ahlaki , yetenekleri ve uluslararasi pazara hakim olma acisindan AIESEC
ile gelen calisma arkadaslarimiz bizlere gercekten buytk kolayliklar
sagliyor. Musterilerimizin memnuniyeti artarken; sektor igerisinde gengleri
bu kadar aktif tutmamiz buytk bir yanki uyandirdi.

Calismalari ve destekleri icin AIESEC Ankara ailesine tesekkiir ediyoruz.
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4 ADIMDA GLOBAL TALENT

Calisma suresi, is tanimi ve aradiginiz yetkinlikleri bizimle paylasin.

AIESEC havuzundan sizin i¢in secilmis en uygun adaylari inceleyin.
Aradiginiz profile gore secilmis adaylar ile mulakat yaparak en uygun adayi

belirleyin.

Siz adayi sectikten sonraki tim yasal prosedurler ve oryantasyon surecleri
AIESEC tarafindan yurutdlmektedir.

Program siiresi boyunca:
4 AIESEC, stajyerin kalacak yerinin bulunmasi konusunda destek saglanmasi
ve adaptasyon surecinde sirketlere destek olmaktadir.

Microsoft

Yetkili: Dilara Yenice
Microsoft Insan Kaynaklari
Istanbul

5 yildir partnerlik yarattagumuz AIESEC ile her yil 3 geng yetenege Microsoft
Turkiyede profesyonel tecribe sunuyoruz. Calisma stratejimiz, islerimizi

gelistirmek istedigimiz Ulkelerden gelen arkadaslarmiz ile calisip bu surecin
ardindan o bolgedeki firmamizda calismakdzere gonderme tzerine kurulu.
Boylece ihtiyac duydugumuz her konuda en uygun ¢c6zumu AIESEC ile
saglayarak uluslararasi operasyonlarimiza katki sagliyoruz.
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ONEMLI NOKTALAR
Mali Yukumlilukler
Adaylarin calisma suresi 3 ile 12 ay Danismanlik bedeli:
arasindadir. Dig isleri Bakanhgi onayli 1500 TL + KDV
AIESEC vizesi 12 aydan sonra sona erer Calisana verilecek aylik maas:
ve sure¢ yenilenme calismalart baglatilir 1500TL

. AIESEC'e 6denen danismanlik bedeli tek defaya mahsus olarak her aday igin
odenmektedir. Aylik sigorta Ucreti sirket tarafindan karsilanmaktadir.

Global Partnerlerimiz
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