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ETKINLIK 1
DONEM PLANI

Ozet: Okul Deneyimi dersinin bu doénem ile ilgili planinizi, okulda size yardimci
olacak uygulama 6gretmeni ile birlikte yapiniz.

1. Bu dénemin uygulama okulunda gecen ilk giinii sonunda, geriye kalan haftalarla
ilgili ¢aligma planinizin ana hatlar iizerinde ilgililerle goriis birligi saglamig olmalisiniz.
Bu konuda, okul deneyimi ¢aligmalarindan sorumlu fakiilte 6gretim elemanina vermek
iizere bir plan taslagi hazirlamis olmaniz gerekir.

2. Uygulama okulundaki ¢aligmalarinizi yakindan izleyecek ve size rehberlik
yapacak olan uygulama Ogretmeniyle bir goériisme yapmak lizere randevu almayi
unutmayiniz. Bu goriismede, fakiilte 6gretim elemaninin sizden ikinci dénem iginde
yapmanizi istedigi calismalar1 6gretmene anlatiniz. Ondan, bu calismalarin uygun bir
sekilde organize edilmesi konusunda size yardimci olmasini rica ediniz.

3. Ogretmeninize dersin tiim hazirliklarina katilmak ve bu hazirliklar1 yapmak
istediginizi agiklaymiz. Ogretmeninizin plan hazirhklarina katilimz ve goriis birligine
variniz, uygulama okulunda gecgen giinleriniz arasindaki zamanlarda, size yardimci1 olan
uygulama 6gretmeniyle gerekli hallerde nasil iliski kurabileceginizi 6grenmeniz sizin i¢in
cok yararl olacaktir.

4. Uygulama okulunda bu dénem gecireceginiz her giin iginde, diger bir sinifta bu
kitaptaki etkinliklerden birini yapmaya calismakta ve bagka bazi dersleri gozlemekte
uygulama 6gretmeni ile goriis birligine varmakta olacaginizi unutmayiniz.



ETKINLIK 2
OGRETMEN VE OGRENCININ OKULDAKI BiR GUNU

Ogretmenin Okuldaki Bir Giinii

Ozet Bir giiniiniizii, alaninizda calisan bir 6gretmen veya sinif 6gretmenin okuldaki
bir glinliilk zamanin1 nelere ve nasil harcadigim 6grenmeye ayirimiz. Bu bir giin icinde,
Ogretmenin meslegi ile ilgili olarak yaptig1 biitiin isleri, bunlara harcadigi zamani not
etmeye calisiniz.

1.a) Okuldaki bir giinii boyunca 6gretmenin siif i¢inde ve diginda yaptigi biitiin
iglerin bir listesini yapiniz. Listeye yazdiginiz islerden her biri i¢in harcanan zamani da
tahmin etmeye calisiniz. Bu size, okuldaki bir giinde 6gretmenin yaptig1 islerin cesitleri
ve bunlarin giinliik isler arasindaki agirligi hakkinda bilgi saglayacaktir. Topladiginiz bu
bilgiler size, 6gretmenlige ve diger gorevlere harcanan zaman konusunda da bir fikir
verecektir.

b) Elde ettiginiz sonuglar1 dosyaniza not ediniz. Giiniin sonunda bu notlari,
izlediginiz 6gretmenle birlikte gdzden gegiriniz.

¢) izlediginiz 6gretmene, bu giiniin onun okulda gecirdigi giinleri temsil eden iyi bir
ornek olup olmadigini sorunuz. Ogretmene ayrica, okuldaki goérevi ile ilgili olarak
aksamlar1 veya hafta sonlarinda yaptig1 baska isler bulunup bulunmadigini da sorunuz ve
boyle isler varsa onlar1 da not aliniz.

Ogretmenlerin yaptiklar islerden bazi ornekler:

Ogrencilerin 6grenmelerini saglamaya ¢alisma, dgrencilerle bireysel olarak veya
kiigiik gruplar halinde goriisme, velilerle goriisme, Ogretmen toplantilari, egitsel kol
calismalari, ara¢ gere¢ bulma ve bunlar1 kontrol etme, 6zel arag¢ gere¢ hazirlama, derse
hazirlanma, okul yOnetiminin verdigi gorevleri yapma, Ogrenci ¢alismalarini
degerlendirme.

2. Ogretmenin okulda gecen bir giinliik ¢aligmalar1 hakkindaki diisiincelerinizi kisa
kisa not ediniz. Bunlar, sizin gérmeyi umdugunuz ¢alismalara ne kadar benziyor?

3. Donem i¢inde uygulama caligsmanizda su konular1 arastiriniz ve not ediniz.

Haftada bir nobet

Sinif 6gretmenligi ve rehberlik ¢aligmalar

Egitsel kol ¢aligmalari

Saglik ve giivenlik 6nlemleri

4 Coziimiini bulamadiginiz bir problem ile karsilasmigsaniz onu arkadaslarinizla ve
danigmanlarinizla tartisiniz. Sonugta ulastiginiz neticeleri kisaca not ediniz.

Ogrencinin Okuldaki Bir Giinii

Ozet: Bir dgrenci secin ve gozlemleyin.

Sinifin rehber 6gretmenine ve ders 6gretmenlerine danigarak, okuldaki bir giinliik
caligsmalarini incelemek amaciyla bir 6grenci seciniz. Caligsmalarina higbir miidahalede
bulunmadan, bu 6grenciyi siifta bir giin boyunca gozleyiniz. Gozlemleriniz sirasinda
dikkatinizi asagidaki konular {izerinde toplayiniz.

1. Ayni giin i¢inde 6grencinin devam ettigi dersler nelerdir?

2. Her bir derste gerceklestirilen baslica etkinlikler nelerdir? Ozellikle 6grencinin
katildigr etkinliklerin neler oldugunu, bunlarin sayisini ve cesitlerini not almalisiniz.
Olanaklar ol¢iisiinde, dgrencinin bu etkinliklerden her birine harcadigi zamani tahmin
etmeye calismalisimiz. Ornegin, dgrenci okuldaki bir giinii icinde ne kadar zamanini
oturup 6gretmeni dinlemeye, 6gretmenin ne yapmakta olduguna bakmaya, 6gretmenle
etkilesimde bulunmaya, kendi basina veya diger 6grencilerle ¢calismaya, bunlardan daha
baska bir i yapmaya harcamaktadir?
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Ogretme-6grenme etkinligi &rneklerinden bazilart sunlardir: &gretmenin ders
anlatmasi, soru-cevap, Uygulama calismasi, gosteri (demonstrasyon), dgretme-6grenme
ara¢ gereclerinin kullanilmasi, 6grencilerin gruplar halinde calismalari, &grencilerin
bireysel olarak ¢aligmasi,

3. Giinliik ¢alismanizin sonunda, izlediginiz 6grencinin okuldaki o giinii ile ilgili
izlenimlerini de 6grenmeye ¢alisiniz.

4. Ogrencinin okuldaki bir giinii ile ilgili izlenimlerinizi kisaca not ediniz. Bu
notlarimizi, bagka 6grencileri gozlemis olan sinif arkadaglarinizin potlari ile karsilagtiriniz.

5. Dersinizi planlarken bu c¢alismadan sagladiginiz  bilgilerden nasil
yararlanabilirsiniz? Ogrencilerin gereksinmelerini dikkate almaya calisirken neleri
unutmamaniz gerekir? Bu ve benzeri konularda hatirlayabildiginiz noktalar1 not aliniz.



ETKINLIK 3
OKUL YONETIMi VE OKUL KURALLARI

Ozet: Uygulama okulundaki diger 6gretmen adaylariyla bir araya gelerek okul
miidiiriinden, okulun tiimiinii ilgilendiren sorunlar konusunda bilgi alabilirsiniz. (Okul
miidiirii, bu konuda size yardime1 olmak tizere baska bir kisiyi de gorevlendirebilir.)
Okulun uygulamakta oldugu kurallari, &grencilere saglanabilecek ddiilleri ve
uygulanabilecek yaptirimlart 6grenmeye ¢aliginiz.

1. Uygulama okulundaki diger 6gretmen adaylart ile iliski kurarak okul miidiiriinden
bir randevu aliniz. Miidiirden, okuldaki 6gretmen adaylariyla bir toplanti diizenlenmesi,
toplantida okulun genel sorunlari hakkinda bilgi verilmesi ve sorularin cevaplanmasi
konusunda yardimlarini rica ediniz.

2. Uygulama Okulu Miidiiriiyle yapilacak toplantida sorabileceginiz sorulardan
bazilar1 sunlar olabilir:

Miidiiriin, okuldaki ¢aligmalarla ilgili baslica amaglan nelerdir?

Miidiir, okuldaki 6gretmenlerden neler beklemektedir?

Miidiiriin, yeni 6gretmenlerin okula ve goérevlerine uyum saglamalarindaki rolii
nedir?

Okul miidiiriine gore, basarili 6gretmenlerin 6zellikleri nelerdir?

Miidiiriin, 6grenci ve 6gretmenlerde gérmek istedigi davranislar nelerdir?

Okul yonetiminin yapisi nasildir?

3. Sizler, birka¢ haftadir uygulama okulundasiniz. Okuldaki yasantilarmiz ve
yukaridaki onerilerden yararlanarak, sizin ve arkadaglarimizin Okul Miidiiriiyle yapilacak
bir toplantida tartisilmasini isteyebileceginiz sorularin neler oldugunu diisiiniiniiz;
diisiindiiklerinizi bir yere yazimz. Gerekli goriirseniz yazdigimniz sorulari degisiklige
ugratabilir; bunlara yenilerini ekleyebilirsiniz. Bu sekildeki bir calismayla, iizerinde
tartismak istediginiz sorular konusunda arkadaglarimizla goriis birligine ulagsmaya
calisiniz. Bu sorularin bir kopyasini, toplantidan 6nce okul miidiiriine veriniz.

4. Uygulama Okulu Miidiirii konusurken onun sdyledikleriyle ilgili notlar aliniz.
Daha sonra bu notlarimzi gozden gegiriniz ve goreve yeni basladiginizda sizin igin
onemli olabilecek noktalar1 belirlemeye calisiniz. Sizden nelerin beklenebilecegi, okula
katkida bulunmak i¢in neler yapabileceginiz, Okul Miidiiriiniin 6gretmenlerde gérmek,
istedigi 6zelliklere sahip olup olmadiginiz gibi konularda agikliga varmaya galiginiz.

5. Okulda &grencilerin uymalari gereken kurallar1 6greniniz. Ogretmen aday1 olarak
bu kurallarin uygulanmasi konusunda sizden nelerin beklenmekte oldugunu
ogretmenlerle goriisiiniiz. Ogrenciler nasil ddiillendirilmekte ve onlara gerektiginde ne
gibi cezalar uygulanmaktadir? Bu konulara iliskin olarak elde ettiginiz bilgileri kisa notlar
halinde yazarak dosyaniza koyunuz.



ETKINLIK 4
OKUL ETKINLIKLERI

Ozet: Uygulama okulunda gozlemleme firsati bulacagmiz 6zel giin ve haftalar, milli
bayramlar gibi anma ve kutlama faaliyetleri gézlemleyebilirsiniz.

Gozlemlenebilecek etkinlikler, ilgili doneme rastlayan etkinliklerle sinirlhidir. Birinci
yariy1l etkinlikleri igerisinde 29 Ekim Cumbhuriyet Bayrami ve 10 Kasim Atatiirk'ii Anma
programlar1 basta olmak tizere bazi etkinlikler gozlemlenebilir. Ders ikinci yariyil
islenirse 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami, 19 Mayis Atatiirk'i Anma
Genglik ve Spor Bayrami gibi etkinliklerle diger belirli giin ve haftalarla ilgili etkinlikler
ve kuliip ¢caligmalar1 gozlemlenebilir.

Rehber 6gretmenle birlikte okul rehberlik programini inceleyiniz.

Bu etkinliklerin okulda nasil planlandigi, kimlerin hangi gorevleri {istlendigi,
programin hazirlanmasi, provalari ve sunumunun gergeklestirilmesiyle ilgili hazirliklar
gdzlemlenip bunlar hakkinda notlar tutunuz. Ogretmenlige basladigimzda bu etkinliklerin
bir kismini sizin diizenleyeceginizi unutmayimiz.



ETKINLIK 5
OKUL DONANIM VE TEKNOLOJiSI

Ozet: Okulda, ne gibi ara¢ gere¢ ve yazili kaynaklarla teknolojik imkénlarin
bulundugunu 6grenmeye calisiniz.

1. Okulda bulunan 6gretme-6grenme arag gereglerini ve yazili kaynaklar1 6greniniz.
Arag gerec ve kaynaklarla ilgili bu bilgilere, okulda calistiginiz siire icinde ve 6zellikle
Ogretmenlik yapmaya basladiginizda elde ettiginiz yeni bilgileri de eklemelisiniz.

2. Gozlem yaptiginiz smiflardaki kitapliklari, 6grenci etkinliklerini gosteren
panolari, siniflarin fiziksel yapilarm inceleyin. Ogrenmeyi olumlu etkileyen sinif ortami
nasil olmalidir?

Okulda ve okul icindeki c¢esitli boliimlerde bulunan Ogretme-6grenme arag
gereclerini ve yazili kaynaklart belirlemek i¢in kullanabileceginiz formlarla ilgili bir
Ornek verilmistir.

Arag geregler ve yazili kaynaklar ile ilgili olarak toplanmasi gereken bilgiler
Kitaplar

Siniftaki degisik derslerde ve sizin alaninizda kullanilan ders kitaplarinin adlar
Yukarda s6zii edilen ders kitaplart ile ilgili sizin degerlendirmeleriniz
Ogretmenin kullanimina verilmis olan bagvurma kitaplari

Okul kitapliginda bulunan, alaninizda sinifin diizeyine uygun kaynak kitaplar
Ogrenciler tarafindan kullanilmakta olan baska kitaplar

Ogretmen tarafindan hazirlanmis olan ¢aligma yapraklari ve diger kaynaklar

Materyal iiretimi

Ogrencilerin kendi materyallerini hazirlamada yararlanabilecekleri ara¢ gereg ve
olanaklar1

Neler var, bunlar nerede duruyor; bunlar1 kimler kullaniyor, siz bunlar gorebilir
misiniz?

Bilgisayar ve kelime islem (elektronik dizgi) olanaklar1 neler?

Fotokopi makinesi ve diger kopya alma araclarindan neler var?

Gorsel arac ve gerecler

Tepegoz, saydamlar (asetat), saydam iizerine yazi yazmak icin 6zel kalemler
Video gostericisi, video filmleri (kaset)

Ogrencilerin sinifta kullanabilecekleri bilgisayarlar ve bilgisayar yazilimlari

Diger malzemeler

Haritalar, fen deney arag geregleri, modeller, semalar, slaytlar vb. neler var?
Bunlar kim kullaniyor?

Bunlar nerede saklantyor?

Siz bunlari nasil kullanabilirsiniz?



ETKINLIK 6
DERS VE SINIF YONETIMi

Ozet: Simf yonetimi hakkinda diisiinmeye baslama

Smifta olup bitenlerin kontrol altinda tutulmasimi ve Ogrenciler i¢in etkili bir
Ogretme-0grenme ortami olusturulmasimi saglayan becerileri 6grenmeye ¢alisiniz.
Smiftaki d6gretme-6grenme siirecinin etkili ve verimli bir bigimde isletilmesini saglayan
bu becerilerin 6gretmenlik roliiniin 6ziinii olusturdugunu unutmayiniz.

Bir dersin tlimiinii izleyerek, sinif yonetimine ve siniftaki Ogretme-0grenme
stirecinin igletilmesine iligkin 6nlemleri ve bunlarin nasil gerceklestirildigini gozleyiniz.
Bu gozlemde, asagidaki oOrnege benzer bir formdan yararlanabilirsiniz. Go6zlem
yapacaginiz dersten once Ogretmenle bir goriisme yapmayl unutmayiniz. Bu goriisme
sirasinda Ogretmene, kullanacaginiz gézlem formunu gosterebilir ve gozlem sirasinda
neleri gérmeye ¢alisacaginizi anlatabilirsiniz.

Ders ve simif yonetimi ile ilgili gozlemde dikkat edilecek noktalar

Dersin baslangicinda: Ogrencilerin smifa girislerinde kontrol nasil saglaniyor?
Derse baslamadan once siiftaki 6grencilerin yerlerine yerlesmeleri ve dikkatlerini konu
izerine toplamalar1 i¢in neler yapiliyor? Derse agik ve net bir sekilde baglanmasi nasil
saglantyor? Baska seylerle ilgilenen ve sinifa ge¢ giren 0grencilere zaman kaybetmeden
miidahale etme amaciyla neler yapiliyor?

Gozlem formunun bu kisminda, Bloom'un okulda 6grenme modelinde, "0gretim
hizmetinin niteligi" i¢indeki temel 6gelerden biri olan "6grenciye, neleri 6grenecegini ve
bunun i¢in ne yapmasi gerektigini anlatan isaret ve agiklamalarin sunulmasi” ile ilgili
onlemlere de yer verilebilir. (Bakiniz, B.S.Bloom, Insan Nitelikleri ve Okulda Ogrenme,
Milli Egitim Basimevi, Istanbul, 1995, sayfa: 129-164) D.Ali Ozgelik, Egitim
Programlari ve Ogretim, OSYM Egitim Yayginlar1 8, Ankara 1989, sayfa: 165-172)

Ders sirasinda: Ogrencilere nasil hitap ediliyor? (Adlar1 kullanilarak mi?)
Yénergelerin agik ve anlasilir olmasi nasil saglaniyor? Ogrencilerle konusurken nasil
davraniliyor? (Yiizlerine bakiliyor mu?) Smifin tiimii nasil goriis alam iginde tutuluyor;
sinifin her kosesinde olup bitenden nasil haberdar olunuyor?

Stratejiler: Yiizint sinifa doniik tutma, hareketli olma ve sinif iginde dolasma ve
benzeri Onlemler nasil kullaniliyor? Etkinlikler arasindaki gecisler nasil saglaniyor?
Smuftaki biitiin 6grencilerin derse katilimini saglamak i¢in sorulardan nasil yararlaniliyor?
Ovgii ve cesaretlendirmeler nasil kullaniltyor?

Gozlem formunun son iki kismimin uygun yerlerinde, Bloom'un okulda 6grenme
modelinde, "6gretim hizmetinin niteligi" icindeki temel 6gelerden, "6grencinin dgretme-
O0grenme siirecine aktif katiliminin kolaylagtirilmasi ve ozendirilmesi”, "Ogrencinin
stirecteki 6grenmelerinin pekistirilmesi","0grencilerin 6grenme eksiklerinin belirlenerek
zamaninda giderilmesi" ile ilgili 6nlemlere de yer verilebilir. (Bakimiz B.S. Bloom'un

yukarida verilen eseri s: 129-164: D.Ali Ozgelik'in yukarida verilen eseri s: 173-201).

Ders sonunda: Ogrencilerin toparlanmasi ve siniftan gikarilmasinda sessizlik ve
diizen nasil saglantyor?
Bir sonraki ders 6gretmenine sinif nasil hazirlaniyor?



lgTKiNLiK 7
OGRETIM YONTEMLERI

Ozet: Kendi alanmizdan gesitli 6gretme-6grenme etkinliklerini belirleme.

1. Olanak varsa ayni giin icinde, kendi alanmizdan birka¢ 6gretmenin dersini
gbzlemeye ve bu yolla, cesitli 6gretme-6grenme etkinliklerini gérmeye ¢aliginiz.

2. Gozlediginiz 6gretme-0grenme etkinliklerinin bir listesini yapimiz. Bu amagla,
asagida verilen Ornege benzer bir formdan yararlanabilirsiniz. Derste bu etkinliklere
ayrilan siireleri de gosteriniz. Etkinlikler sirasinda 6gretmen ve Ogrencilerin neler
yapmakta olduklarini belirtiniz.

Ogretme-6grenme etkinlikleri ile ilgili baza 6rnekler

Ogretmenin agiklama yapmasi, &gretmenin soru sormasi, ders Kkitaplarmin
kullanilmasi, Ogretmenin bir gorsel-isitsel ara¢ kullanmasi (hangi ara¢ oldugu
belirtilecek), 6gretmenin bir gdsteri (demonstrasyon) yapmasi, Ogrencilerin gruplar
halinde ¢aligmalari, 6grencilerin bireysel olarak caligmalari, 6grencilerin yazili bir metni
okumalari, c¢aligma yapraklari iizerinde c¢alisilmasi, yazi yazilmasi, ¢izim yapilmasi.
Ayrica, 6grencilerin hi¢bir 6gretme-6grenme etkinligine katilmadan sinifta gecirdikleri
zaman ile sinifta kontroliin saglanmasi i¢in harcanan zamani da not ediniz.

3. Her dersten soma, gézlemlerinizi 6gretmen ile gézden geciriniz ve bu goriisme ile
ilgili diislincelerinizi not ediniz.

4. Derste her bir etkinlik tiirii i¢in ne kadar zaman harcanmakta oldugunu, yiizdeler
seklinde ifade ediniz.

5. Bulgularinizi degerlendiriniz ve degerlendirme sonuglarini not ediniz.

6. Elde ettiginiz sonuglar1, ayni etkinligi tamamlamis olan diger arkadaslarinizla
tartisiniz. Asagidaki noktalarla ilgili ortak goriiglerinizi not ediniz.

Ogrencilerin gozlenen etkinliklerle ilgili tepkileri

Ogrencilerin ilgilerinin ve katilimlarmnin = siirdiiriilebilmesi igin etkinliklerin
uzunluklarinin ne kadar olmasi gerektigi

Etkinliklerin genellikle belli bir sira ile yapilip yapilmadigi

Farkli Ogretmenlerin degisik yaklasimlardan, degisik yontemlerden yararlanip
yararlanmadiklari, zamani farkli bicimlerde kullanip kullanmadiklar

Ogretmenlerin, dgretmekte olduklar1 sinif ne olursa olsun kendilerine 6zgii birer
6gretme stillerinin olup olmadig1

7. Gozlemleriniz, bunlar iizerindeki calismalariiz ve arkadaslarimizla yaptiginiz
tartismalardan, 6gretim yontemlerinin etkililigine iliskin olarak ¢ikardiginiz sonuglari
yaziniz.

8. Daha sonra Ogretmenligini yapacaginiz bir konu ile ilgili bir ders plam
hazirlaymiz. Bu planda, kendi alanimizla ilgili olabildigi kadar cesitli O6gretim
yontemlerinden yararlanmaya calisiniz. Bu yontemlerle yapacagimiz caligmalari, hem
konunun kendi yapisina uygun bir sekilde dgrenilmesini hem de ders siiresince ¢esitli
etkinliklerden yararlanilmasini saglayacak bir sira ve diizene sokunuz.

9. Cikardigimiz sonuglar1 ve hazirladigimiz ders planini, uygulama ¢aligsmalarinizdan
sorumlu fakiilte 6gretim elemani ve birlikte ¢alistiginiz uygulama 6gretmeni ile tartisiniz.
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ETKINLIK 8
DERSi PLANLAMA VE ETKINLIiKLERIi SIRAYA KOYMA

Ozet: Bir konu ile ilgili olarak bir dizi 6gretme-6grenme etkinligi tasarladiktan
sonra bir ders plani yapiniz. Bu plani bir sinifta uygulayiniz.

1. Arastirma

Bir konuyu 6gretmeye baslamadan oOnce, ogretim programi ve ders kitabina ek
olarak gesitli kaynak kitaplar1 ve diger bilgi kaynaklarini incelemis, asagidakilerle ilgili
notlar tutmus olmalisiniz.

Konunun baslica boliimleri

Temel ve zenginlestirici nitelikteki 6gretme;-6grenme materyalleri

Gorsel arag ve gerecler

Ev 6devleri ile ilgili 6neriler

Igili diger etkinlikler

2. Secme

Konu ile ilgili bu notlarinizi bir dosyada saklayabilirsiniz. Yildan yila bunlart
giincellestirebilirsiniz. Yeni malzemeler buldukga bunlara eklemeler yapabilirsiniz. Bu
konuyu her ele alisinizda, olusturdugunuz dosyadan yararlanabilirsiniz. Sectiginiz
konunun basindan sonuna kadar yararlanacaginiz ogretme-6grenme etkinliklerini
tasarlaymiz. Tasarladiginiz etkinlikleri konunun yapisina ve dgrenilme sekline uygun bir
siraya ve diizene koyunuz. Etkinlikler diizenini, her biri 6gretmen igin tatmin edici bir
Ogretme, Ogrenciler i¢in de tatmin edici bir 6grenme cabasi olacak sekilde boliimlere
ay1riniz.

Konunun béliimlerini birer ders saatinde &grenilecek sekle getiriniz. Ogretimde
yararlanacaginiz Ogretme-O6grenme arag¢ gereglerini saglayiniz ve bunlari, smiftaki
kosullarda ve derse ayrilan zaman i¢inde kullanilabilecek sekilde diizenleyiniz.

3. Her derse ait notlar

Ders planinizi hazirlayiniz. Planinizin, size derste kilavuzluk edecek kadar ayrintiya
sahip olmas1 gerektigini unutmayimiz. Ancak planin, ayrintilara takilip kalmaniza veya
ayritilar i¢inde kaybolmaniza neden olacak kadar uzun olmasi da iyi degildir.

4. Ders plani

Planinizda, sizin yapacaginiz ve Ogrencilerinizin yapacaklari ¢alismalar {izerinde
durmus olmalisiniz. Bir dosya yapraginin bir veya iki yiiziine yazilmis olan bir planin
yeterli olacagi diisiiniilmektedir. Plammizda, asagidaki noktalarin agik¢a belirtilmig
olmasini saglayiniz.

Baglk: Konunun ad1

Tarih ve saat: Dersin hangi giin ve saatte yapilacagi

Hedefler: Bunlar konuya 6zel ifadeler olabilecegi gibi, dgrencilerin davraniglari,
beceriler, 6grenme yaklagimlari seklinde de olabilir

Ara¢ gere¢ ve kaynaklar: Kullanilacak 0gretme-Ogrenme arag¢ geregleri, Ozel
kirtasiye ya da cihaz

Etkinlikler: Dersteki basamaklarin agik¢a belirtilmesi; her bir basamagin
gergeklesmesi igin tahmini siire

Etkinlikler arasinda sunlardan bir boliimiine yer verilmis olabilir: Aciklama, soru
sorma, gosteri yapma, gorsel araclar iizerinde calisma, bireysel ¢alisma veya grup
calismasi, okuma, yazma, sema hazirlama, test sorularini cevaplama, oyunlar, bilgisayarla
calisma.
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Herhangi bir zamanda, bes dakikadan daha wuzun siirecek bir O6gretmen
konugmasindan kacininiz. Biiyiik 6l¢tide, 6grencileri etkin kilan ve onlarin 6gretme-
Ogrenme siirecine etkin katilimlarini gerektiren etkinliklere yer veriniz. Etkinliklerin nasil
gerceklestirilecegini tam olarak belirleyiniz.

Dersten oOnce, kullanacaginiz bilgi kaynaklarimi ve tepegéz, gosteri deneyi,
bilgisayar gibi 6gretme-6grenme araglarmi kontrol ediniz. Onlarin kullanima hazir
durumda olduklarindan emin olunuz. Onlarla ¢alismak i¢in gerekli zamani tahmin ediniz.
Grup tiyelerinin onlarla nasil calisacaklarim belirleyiniz. Diger biitiin hazirliklar1 yapiniz.

Degerlendirme: Degerlendirme islemini dersten sonra yapabilirsiniz. Ogrencilerin
tepkileri ve davranislari, 6gretmede karsilasilan sorunlar ve kendi giiclii ve zayif,
taraflarimz ile ilgili diislincelerinizi not ediniz.

5. Kontrol

Bir ders plan1 yaptiginizda, hazirliklariizin tamam olup olmadigini denetlemek i¢in
asagidaki listeden yararlanabilirsiniz.

Sinifi nasil diizenleyecegimi belirledim mi?

Iyi bir baglangig hazirladim mi?

Dersteki her etkinlik sirasinda dgretmenin ne yapacagini, 6grencinin ne yapacagini
ve etkinlige ne kadar zaman ayrilacagini belirttim mi?

Bir etkinlikten digerine gecislerin nasil yapilacagini diisiindiim mii?

Cabuk ve yavas 0grenen dgrenciler icin ek ¢alismalar buldum mu?

Yararlanacagim arag gere9, gosteri gibi kullanima hazir olup olmadigina baktim mi?

Yonergelerimi gdzden gecirdim mi?

Dersi toparlama ve 6zet kismi i¢in hazirlandim mi?

6. Ders

Hazirliklarinizi bir simifta uygulamaya calisiniz. Smifta sizi gozlemek, gozlemlerini
bu kitabin ekler kisminda verilene benzer bir forma islemek ve ders sonunda sizinle
tartismak iizere bir arkadasimizin yardimini isteyiniz. Dersinizde ne olup bittigini
unutmadan, ders planimizin sonuna gerekli notlar1 aliniz. Bu notlar, daha sonraki planlama
caligmalarimzda sizce yardimci olacaktir. Sinifinizdaki 6grencilerle daha sonra bireysel
olarak yapacaginiz ¢aligmalar varsa bunlar1 da not almay1 unutmayiniz.
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ETKINLIK 9
CALISMA YAPRAKLARININ HAZIRLANMASI VE KULLANILMASI

Ozet: Bir calisma yaprag tasarlayarak derste kullaniniz.

Ulkemizde, dgretim alisilmis sunus yontemine dayali, dgrencilerin simiflarda pasif
kalmasina neden olan sikici bir ortamda yapilmaktadir. Bu nedenle dgrenciler, derslerin,
soyut ve sembolik dil yapisini, ardisik ve yigilmali bilgi birikimi 6zelligini ve hayata ait
objelerin arasindaki iliskilerden daha ileri iliskiler kesfetme siireci oldugunu fark
edememektedirler. Bu ylizden, okullarimizda konu alanlarinin 6zel amagclari, konulari
ezberleme, hatirlama ve kullanma amaciyla sinirl kalmaktadir.

Ogretmek demek, ogrencinin diisiinme kabiliyetini gelistirmek, yeni iliskileri
anlamada kendi zihin Ozgiirliigiiniin farkina varmasmma yardimcit olmak, evrenin
anlamlastirilmasinda zihinsel giiciinii kullanmaya istekli hale getirmektir. Mademki bilgi
aktarilmaz ve bireyin kendisi tarafindan kurulur, o halde &grencilere bilgilerini
kurabilecekleri ortamlar1 saglamaliyiz. Béyle ortamlar1 saglamanin bir yolu da 6grenci
calisma yapraklar1 uygulamalaridir.

1. Adina bazen iglem yapraklari, alistirma yapraklar1 veya ¢alisma kagitlari da denen
calisma yapraklari, belli bir konu veya 6zel bir 6grenci grubu i¢in kullanilabilir.

Genellikle bir dosya kagidinin bir veya iki yiiziinii kaplar. Calisma yapraklar
Ogrencilerin, Ogretmenin hazirladigr plani izlemeleri ve smiftaki biitiin 6grencilerin
etkinlige katiliminin saglanmasi i¢in yararlanilabilecek iyi bir aractir.

Caligsma yapraklarinda konuya iliskin bilgi ve bu bilgilerden yararlanilarak yapilacak
gorevlerin bulunmasi gerekir: Okul Deneyimi dersinde, farkli 6grenci gruplari ile
kullanilmak {izere, degisik konularla ilgili iki ya da {i¢ ¢alisma yapragi hazirlamaniz
gerekmektedir.

2. Asagidaki adimlan atarak, simifinizda kullanabileceginiz bir ¢aligma yapragi
diizenleyip yaziniz.

Caligma yapragindan yararlanarak 6gretmek istediginiz davranigin belirlenmesi.

Davranis1 6grenmek icin 6grencinin yapmasi gereken ¢alismalarin belirlenmesi.

Bireysel, esli ve grupla ¢alismalarin hangisinden yararlanilacagina karar verilmesi.

Cesitli etkinliklerden yararlanilmis, 6grencilerin hazir olus diizeylerine uygunluk
saglanmig, biitiin 6grencilerin yapacagi ortak ve sadece calismasini erken bitirenlerin
yapacagi ek etkinliklere yer verilmis olup olmadiginin denetlenmesi.

Caligma yapragi tasariminin kagit iizerine aktarilmasi ve yeterli sayida ¢ogaltilmasi.

3. Hazirlanan ¢alisma yapraginin bir sinifta denenmesi.

4. Siif galisirken sorulara cevap vermek icin siz de hazir bulunmalisiniz. Sinifi
dikkatle izleyiniz. Yardima gereksinim duyanlarin yanina yaklaginiz. Siifta olanlarin ya
da olabileceklerin farkinda olmaya ¢aba gosteriniz. Gozlem yaparken ve Ggrencilerle
konusurken, ders sonunda yapacagimiz 6zetleme icin, temel noktalar1 ve sorunlari not
ediniz. Ayrica, hangi gruplarin iyi ¢alistiklarina dikkat ediniz. Sonra sunus yapmalarini ya
da sorular1 cevaplandirmalarini bu gruplardan isteyebilirsiniz.

5. Calismay: sinifla birlikte gdzden gecirmek ve Ozetleme yapmak igin yeterince
zaman ayirmaya 6zen gosteriniz.

6. Deneme sonuglarinin degerlendirilmesini su noktalar1 dikkate alarak yaziniz.

Calismalar 6grencilere ilging geldi mi?

Calismada izlenen sira uygun mu?

Caligmanin uzunlugu iyi mi?

Ogrencilerden neler istendigi agik mi?

Zaman iyi ayarlandi mm?

Calismalar anlagildi m1?
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7. Caligma yapragimi daha iyi bir duruma getirecek degisiklikleri dahil etmek icin
yeniden yaziniz.

Asagida bir calisma yapragi hazirlama formu 6rnegi verilmistir. Calisma yapragi
hazirlarken bu 6rnekteki dnerilerden yararlanabilirsiniz.

Calisma yapragi hazirlama ile ilgili oneriler

Yazilar

Caligma yapragimi kullanacak olan ogrencilerin diizeylerine uygun sozciikk ve
climlelerden yararlaniniz.

Ciimlelerinizi kisa tutunuz.

Ogrencilerin dgrenmelerini istediginiz yeni sdzciiklerin altini ¢iziniz.

Yonergeler

Yonergeleri, kullanilis sirasina gore veriniz.

Bir defada, sadece bir yonerge veriniz.

Sorularin veya yapilacak iglemlerin kolayca goriilebilmesini saglaymiz. Sorularla
ilgili cevaplarin ¢aligma yapraklarinin iizerine mi, yoksa deftere mi yazilacagini agikca
belirtiniz.

Onemli noktalarin alti gizerek, yildiz koyarak V.s. gdze carpmasini saglaymiz.

Cizelge, grafik ve diger gosterimler

Gosterimlerin basit olmasini saglayiniz.

Gosterime bir baglik yaziniz ve kisimlarini agik bir bigimde adlandiriniz.

Olanak varsa renkten yararlaniniz.

Sayfa diizeni

Okumay1 kolaylastiracak sekilde bagliklar kullaniniz.

Birden fazla baslik varsa veya birden ¢ok sayfa kullanilmigsa bunlari numaralayiniz.

Caligma yapragini hazirlamaya baslamadan 6nce bir sayfa diizeni tasarlayimiz.

Yapraktaki boliimlerin agik bir sekilde goriilmesini saglayiniz.

Olanak varsa bir kelime iglem (elektronik dizgi) aracindan yararlaniniz.

Vurgulama ve etkiyi artirma amaciyla degisik yazi karakterlerinden yararlaniniz.

Calisma yapragina c¢ekici bir gorlinlim kazandiriniz; onu, okunmak istenecek bir
hale getiriniz.

On deneme

Calisma yapraginiza son seklini vermeden Once onu, bir veya iki 6grenci iizerinde
deneyiniz. Yaprakta anlasilmayan yerler varsa onlar size bu yerleri gostereceklerdir.
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ETKINLIK 10
GRUP CALISMALARI

Ozet: Grupla calismay1 gerektiren bir ders planlaymiz. Planimzi bir smifta
uygulamaya calisiniz.

1. Adina bazen kiime ¢alismasi da denen grup calismasi, asagidaki amaglar i¢in
uygun bir yontemdir:

Ogrencileri, isbirligi yapmaya ve onderlige 6zendirmek

Ogrencileri, birbiriyle diisiince ve goriis alisverisine 6zendirmek

Ogrencileri, birbirinden 6grenmeye ve birbirine yardim etmeye dzendirmek

Ogrencilere, hazir olus diizeylerine uygun olarak hazirlanmis dgretme-6grenme

etkinliklerine katilma firsati vermek

2. Bu amaglara ulasmak kolay degildir. Gruplar halindeki 6grencilerin birbirleriyle
uyum i¢inde ¢aligmalarim saglayabilecek bir 6gretme-6grenme durumu hazirlayabilmek
i¢in dikkatli bir planlama gerekir.

3. Problem ¢6zme, inceleme-arastirma, sinifa sunulmak iizere bir calisma yapma,
oyunlar ve simiilasyonlar, proje g¢alismalari ve deneyler gibi cesitli galismalar grup
calismasi seklinde diizenlenebilir.

4. Grup calismasindan yararlanacak sekilde bir ders plan1 yapiniz.

5. Dersten once, grup ¢alismasiyla ulasilabilecek amaclar1 diisliniintiz. Yukarda da
belirtildigi gibi, bu amaglardan bazilari sunlardir:

Isbirligi, hosgorii, birbirinden 6grenme gibi sosyal becerileri gelistirme

Gruplara, bu gruplarda bulunan 6grencilerin hazir olus diizeylerine uygun olarak
hazirlanmig 6gretme-6grenme etkinliklerine katilma firsati saglama

Ogrenci gruplarm, degisik 6gretme-6grenme etkinliklerinde bulunmaya ve degisik
diisiinme bigimlerine yoneltme

Cesitliligi artirma gibi

Siz grup calismasini, bu amaglardan hangilerine ulagmak igin bir ara¢ olarak
kullanmay1 diisiiniiyorsunuz?

Ogrenci gruplarinin olusma seklini ve gruplarda yapilacak caligmalari amaglariniza
ulastiracak sekilde planlayniz.

Gruplar kag kisilik olacak ve nasil olusturulacaktir? Buna kim karar verecektir; siz
mi, yoksa ogrenciler mi?

Gruplar, yine son olarak yapilan grup ¢alismasindaki tiyelerden mi olusacaktir?

Gruplar, hazir olus diizeylerine gore mi, ilgiye gére mi, davranisa gére mi, yoksa
arkadaslik iligkilerine gére mi olusturulacaktir?

Grup caligmalari kolaylastirmak i¢in siniftaki masa, sandalye, sira gibi donatimin
yerleri degistirilecek midir?

Derse olumlu bir baslangic saglamak icin, derste yapilacak c¢aligmalari sunma,
Ogrencileri o0grenmeye giidilleme ve gerekli yonlendirmeleri yapma sirasinda nelere
dikkat edilecektir?

Nasil bir giris yapmay1 planladiginizi yaziniz.

Derste her grubun, kendine uygun diizeyde bir ¢alisma yapmakta olmasi nasil
saglanacaktir?

Dersteki calismalarin1 erken bitiren gruplar olursa bunlar i¢in ek c¢aligmalar
hazirlanacak midir?

Siniftaki biitlin 6grencileri bir araya getirerek deneyimlerin paylasilmasini, iyi giden
ve gitmeyen ¢alismalar iizerindeki goriislerin ortaya konmasini, gruplarin elde ettikleri
ilging sonuglarin sinifin tiimiine sunulmasini, beklenen diizeyde &6grenme saglanip
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saglanmadiginin ortaya konmasimi ve gelecek icin beklentilerin ifade edilmesini
saglayacak nitelikte bir bitiris i¢in neler yapilacaktir?

6. Dersi nasil bitirmeyi planladiginizi yaziniz.

Planladigimiz dersi gergeklestirmek icin gerekli hazirliklar1 yapimiz. Planimizi
uygulaymiz. Ogretmeninizden veya 6gretmen adayi olan bir arkadasinizdan dersinizi
gbzlemesini ve gdzlemlerini, size doniit saglamak {izere forma kaydetmesini rica ediniz.

7. Dersten sonra, asagidaki sorular1 yanitlamaya calisarak kendinizi degerlendiriniz.

Yeterli Ol¢iide hazirlikli muydiniz? Simifimizdaki grup c¢aligmalarim izleme ve
gruplarla calismay1 birakarak, derse baslamadan 6nce yapmis olmaniz gereken isleri
yapma zorunda kaldiginiz oldu mu?

Biitiin dikkatinizi gruplara m1 verdiniz, yoksa &grencilerin sorunlarini bireysel
olarak getirmelerini mi beklediniz? Ders sirasinda sinifi terk ettiginiz, sinifin gerisinde
oturarak bagka islerle ugrastiginiz oldu mu?

Smiftaki her gruba ne kadar 6gretme ve soru sorma zamani ayirabildiniz? Onlarin
gercekten de belli seyleri diisiinmelerini saglamaya calistiniz m1? Yardim etme,
giidiileme, danismanlik yapma, disiplin saglama, orgiitleme gibi rollerden hangilerini
yapmaya calistiniz?

Gruptan gruba gegme isinde yeterince cabuk davranabildiniz mi, yoksa gruplar bir
ilerleme kaydedemeden sizi bekleme zorunda mi kaldilar? Gruplara yetisemediginizde,
aradaki zamanda onlar ne yaptilar? Gruplardan gelen istekler karsisinda bunaldiginiz oldu
mu? Boyle durumlarla karsilastiysaniz bunun nedeni sizce, smifin size asin Olciide
bagimli olmasit mi, yoksa gruplardan istenen c¢alismalarin onlarin kendi kendilerine
yiirtitebilecekleri derecede iyi hazirlanmamis olmasi miydi?

Verimli bir ¢alisma yerine simifta bir sikinti veya karmasa ile karsilastiysaniz bu
durum sizce, ders i¢in iyi hazirlanmamis olma, grup calismalarini iyi tasarlayamama,
sinifta gruplarin ne yapmakta olduklarini izleyememe gibi bir kusurunuzdan mi
kaynaklandi1?

8. Hazirliklarimiz ve dersteki basarimiz iizerinde, derginizi izleyen fakiilte 6gretim
elemani, uygulama Ogretmeni veya smif arkadasimiz ile bir goriigme yapiniz. Okulla
dersteki basar1 derecenizi, dersin hedeflerine erisilmis olup olmadigim tartisiniz. Dersteki
basarinizin artirilmasi igin alinmasi gereken 6nlemler tizerinde de durmay1 unutmayiniz.

Sonra, grupla ¢aligmadan yararlanarak bir ders daha planlaymiz. Bu ikinci girigimde,
eksiklerinizi gidererek daha yetkin bir 6gretmenlik becerisi ortaya koymaya calisiniz.

Grup ¢aligmasi formu (gdézlem sirasinda dikkat edilecek noktalar)

1. Grup cahsmasina gecis: Gruplar nasil olusturuldu? Grup caligmasina gegis
diizenli oldu mu?

2. Yapimasi istenen ¢alismalar: Gruplardan ne gibi ¢alismalar yapmalari istendi?
Yapilmasi istenen ¢aligsma, gruplarim hazir olus diizeylerine uygun muydu? Calismaya
ayrilan zamanin 6nemli bir boliimii etkin ¢aligma siiresi olarak kullanilabildi mi?

3. Calismalarin izlenmesi: Ogretmen, gruplardan her biri ile iletisim kuruyor ve
onlarm caligmalarini izliyor mu? Ogretmen, Ogretme, giidilleme, yardim etme ve
orgiitlememe rollerinden hangilerini yerine getiriyor? \

4. Sorunlar: Sorun ¢ikmasim Onlemek icin neler yapiliyor? Ogretmen tetikte
bekliyor ve gereksiz dlgiide hareketlenmeler goriilen, ¢cok fazla konusma yapilan, giiriiltii
koparan gruplara giderek onlar1 uyartyor m~? Sessiz olan ve ¢ok iyi calisan gruplar
gérmezlikten mi geliniyor? Ogretmen smifta kolayca goriilebiliyor mu? Ogretmen, onu
arayanlarin kolaylikla gorebilecekleri bir durumda olmalidir. Sinifin degisik yerlerine
ulagsma kolaylig1 saglanmis m1? Bir kaza olmasi durumunda 6gretmenin oraya ¢abucak
ulagsmast olanakli miydi, yoksa gecis yollar sandalyeler, cantalar, 6grenci gruplan ile
kapatilmis miydi?
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5. Izleme (takip): On dakika siireyle, 6gretmenin bir gruptan digerine gegislerini
izleyiniz. Her grupta ne kadar siire ile kaldigini belirleyiniz. Ogretmen bir grupla
ilgilenirken, sinifin diger yerlerinde ne olup bittigini izleyebiliyor mu?

6. Gruplarda i¢ orgiitlenme: Ders siiresi iginde bir veya iki grubu yakindan
gdzleyiniz. Ogrenciler hangi konu iizerinde konusuyorlar? Onlarin konusmalari, grupta
yapilan calisma iizerinde nasil bir etki yapiyor? Gruptaki 6grencilere gérevlerini veren ve
onlara ne yapacaklarini sdyleyen liye bir tane mi, yoksa bu gorevi yerine getiren birden
fazla tiye mi var? Grup c¢alismasii olumsuz etkileyen ya da grup ¢aligmasina katkida
bulunmayan iiyeler var m1? Grupta, onay isteme ve alma, yardim isteme ve alma gibi
amaclarla ne kadar karsilikli konugma yapiliyor? Grupta, goéreve iliskin olmayan
konularda veya sosyal amagli olarak ne kadar konusma yapiliyor?

Grupta nasil bir diisiinme bi¢imi siirmektedir? Grup {iyeleri, yorumlama, denence
(hipotez) gelistirme, akil yiriitme (muhakeme) gibi yiiksek diizeyli diislincelerle mi
mesgul, yoksa sadece verilen yonergeler anlama ve onlara uygun hareket etme g¢abast mi1
gosteriyorlar?

Sizce grupta, ne Olclide bir 6grenme gerceklesmektedir? Grup tiyeleri, etkili ve
verimli bir birlikte ¢aligma, bir ekip calismasi ger¢eklestirebilmigler mi? Caligmalar bir
biitiinliik gosteriyor mu?
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ETKINLIK 11
SORU SORMA ALISTIRMALARI

Soru Sormay1 Gozlemleme

Ozet: Ogretmenin on dakika veya daha uzun bir siireyle soru-cevap tekniginden
yararlanacagi bir ders seciniz. Asagidaki Onerilerden yararlanarak Ogretmenin soru
sormadaki becerisini gézlemek ve gerekli notlar1 almak i¢in hazirliklarinizi yapiniz.

1. Dersten oOnce, smiftaki Ogrencilerin oturma diizenini gosteren bir plan
hazirlaymiz. Ders baslarken, 6grencilerin ayni1 diizende oturup oturmadiklarimi kontrol
etmeyi unutmayiniz. Ogretmenin 6grencilere sordugu sorulari bir listeye yazimz. Bu liste
ve plandan yararlanarak, sorulan her sorunun kaginci soru oldugunu, hangi 6grenciye
yoneltilen sorudan sonra soruldugunu ve sorulma amacini belirleyiniz.

2. Ogretmenin sorularim hangi dgrencilerin cevapladigini oturma plani iizerinde
isaretleyiniz. Derste, siniftaki 6grencilerin tiimiine soru sorulmus olup olmadigini,
siniftaki erkeklere ve kizlara yaklasik olarak ayni sayida soru sorulmus olup olmadigini,
sinifin degisik yerlerinde oturmakta olan O6grencilere yaklasik ayni sayida soru sorulmus
olup olmadigini inceleyiniz.

3. Asagidakilere iliskin gézlemlerinizi not ediniz.

Ogrencilere, sorunun cevabini diisiinmeleri i¢in zaman verilmesi

Sorularin dgrencilere yoneltilmesi ve dgrencilerin isimleriyle ¢agrilmalar

Ogrenciler soruyu beklenen sekilde cevaplayamadiginda, sorunun farkli bir ifadeyle
sorulmasi veya cevabi bulduracak ipuglari verilmesi

Ovgii ve cesaretlendirmelerden yararlaniimast

Cevaplarin tiimilyle reddedilmesinden kaginilmasi

Ogrencilerin dildeki gelisme diizeylerine uygun bir anlatimdan yararlanilmasi

Ogrencilerin cevaplamaya katilimini saglamak ve onlar1 cesaretlendirmek i¢in goz
temasindan, jest ve mimiklerden yararlanilmasi

4. Dersten sonra, gozlemlerinizi 6gretmenle birlikte gézden gegiriniz.

5. Soru sorma ile ilgili notlarimizi bir yere yaziniz.

6. Yukaridaki noktalar1 géz oniinde tutarak, gozlem yapmakta oldugunuz siniftaki
calismalarin bir boliimii ile ilgili bir soru-cevapla 6gretim plani hazirlayiniz.

Soru Sorma Ahstirmalari

Ozet: Farkli soru tiirleri bulunuz. Sonra, soru sorma becerinizi gozden gegiriniz. Bu
becerinizden sikca yararlanabileceginiz bir ders planlayimiz.

1. Ogretmenler sik sik soru sorarlar. Nig¢in? Soru sorma amaclarindan bazilar
sunlardir:

Ogrencileri 6grenmeye giidiileme

Dersi, 6grencilerin kendi deneyimleriyle iliskilendirme

Ogrencilerin neleri hatirlamakta olduklarini1 anlama

Ogrencilerden, 6gretim ile ilgili doniit saglama

Ogrencilerin 6grenmekte olup olmadiklarini anlama

Ogrencilerin diisiinmelerini saglama

Ogrencilerin, konusmalaria yardime1 olma

Problemleri ¢6zme

Ogrencilerin birbirlerinden 6grenmelerini saglama

Sinifi denetim altina alma

Daha bagka amaglar diisiinebiliyorsaniz bunlara ekleyiniz.

2. Kendi alanmzla ilgili olmak {izere, yukarda sozii edilen amaglardan her birine
hizmet edecek bir soru hazirlaymiz. Hazirladigimz sorular1 diger 6gretmen adayi
arkadaslarinizla tartiginiz.
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3. Ogrencilerin derste gecen olgulari hatirlayip hatirlayamadigii yoklayan sorular
bulmak ¢ok kolaydir. Ogretmenlerin yararlandiklar1 sorularin pek ¢ogu bu tiirdendir.
Sizin sorulariizin hepsi de hatirlamay1 yoklayan sorular midir? Ogrencileri diisiinmeye
sevk edecek sorular bulmak daha zordur.

4. Soru tiirlerine iliskin degisik smiflamalar vardir. Asagida verilen siniflama
bunlara bir 6rnektir. Bu 6rnek, B. S. Bloom'un editorligiinii yapmis oldugu, 1956 yilinda
yayimlanan ve Taxonomy of Educational Objectives (Egitim Hedeflerinin Asamali
Siiflamasi), ad ile bilinen bir siniflamaya dayalidir. (Bu siniflama ile ilgili ayrintili bilgi,
egitim bilimleri, 6gretim yontemleri ve 6lgme ve degerlendirme ile ilgili kaynaklarda
bulunabilir.)

5. Soru tiirleri

Hatirlamay1 yoklayan sorular Hatirlanmasi beklenen olgular ve diger bilgi
birikimi 6gelerinin soruldugu sorulardir. Bunlar, Bloom'un asamali siniflamasinda en alt
diizeyde yer alan 6grenme iriinlerini yoklayan sorulardir. Bu tiir sorulara iligkin bazi
anahtar sozctikler sunlardir:

Hatirlama belirleme ne tanimlama adlandirma isaretleme listeleme belirtme

Onceden belli ve tek bir yamt1 olan sorular: Bunlar, yukarda szii edilen asamali
simiflamada kavrama, uygulama ve analiz diizeylerinde yer alan &grenme iriinlerini
yoklayan sorulardir. Bu gibi sorular1 yanitlamak i¢in 6grencinin, yoklanan 6grenmelerin
bu diizeylerin hangisinde yer aldigina gore degisik zihinsel islemlerden yararlanmasi
gerekir. Yoklanan Ogrenme kavrama diizeyinde ise soruyu yanitlayabilmek icin
Ogrencinin, 6grenmis olduklarini, anlamin1 degistirmeden farkli bir sekilde ifade etmesi,
kendi anlatimi ile ifade etmesi, agiklamasi veya yorumlamasi gerekir.

Yoklanan 6grenme iirlinii uygulama diizeyinde ise soruyu yanitlayabilmek igin
Ogrencinin, 6grenmis olduklarini, kendisi i¢in yeni olan yani ilk kez karsilastigi fakat
O0grenmis olduklaryla iginden c¢ikabilecegi bir durumu anlama, bir sorunu ¢dzmede
kullanmas1 gerekir. Yoklanan Ogrenme iiriinii analiz diizeyinde ise soruyu
yanitlayabilmek igin 6grencinin yine kendisi i¢in yeni olan, yani ilk kez karsilastigi bir
bilgi biitiiniin veya biitlinliigli olan baskaca bir iiriiniin parcalarini, parcalar1 arasindaki
iligkileri ve biitiin i¢inde bu parcalarin nasil bir araya getirilerek biitiinlestirilmis oldugunu
belirlemesi gerekir. Bu tiir sorulara iliskin bazi anahtar s6zciikler sunlardir:

Agiklama tarif etme karsilagtirma gbzden gegirme 6zetleme nasil neden

Onceden belli ve tek bir yamiti olmayan sorular: Bunlar, yukarda sozii edilen
asamal1 siniflamada sentez diizeyinde yer alan 6grenme {iriinlerini yoklayan sorulardir.
Bu gibi sorular1 yanitlamak i¢in 6grencinin, duruma gore, kendi bilgisi dahilinde bir esi
veya yakin benzeri olmayan bir bilgi biitiinii veya bu nitelikte ve biitiinliigii olan baskaca
bir tirtin ortaya koymasi, boyle bir bilgi biitiiniinii veya tiriinii olusturmak i¢in bir plan ya
da islemler takimi olusturmasi, bdyle bilgi biitiinlerini veya tirtinleri siniflama veya
aciklamada kullanilabilecek nitelikte bir soyut iliskiler takimi gelistirmesi gerekecektir.
Bu tiir sorulara iligkin bazi anahtar sézciikler sunlardir:

Tahmin etme 6nerme olusturma gelistirme varsayma

Bir degerlendirme sonucunda yanitlanabilecek sorular: Bunlar, yukarda sozii
edilen asamali smiflamada degerlendirme diizeyinde yer alan Ogrenme {iriinlerini
yoklayan sorulardir. Bu gibi sorular1 yanitlamak i¢in 6grencinin kendisine verilen, belli
amaca hizmet etmek {izere hazirlanmig bir malzeme, bir yontem vb.nin, mantiksallik, i¢
tutarlilik gibi i¢ Olciitlere veya amaca uygunluk, baska kosullar1 karsilama gibi dig
Olciitlere gore bir degerlendirmesini yapmasi gerekecektir. Bu tiir sorulara iligkin bazi
anahtar sozciikler sunlardir:

Degerlendirme se¢me kritik etme toparlama karar yerme diizeltme se¢me siralama

Hatirlamayi yoklayan soru érnekleri
Tiirkiye'de dogum orani nedir?
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Verilen elektrik devresindeki elemanlarin adlandiriniz.
Ankara kentinin, hangi enlem iizerinde oldugunu' belirtiniz.
Difiizyon terimini tanimlayiniz.

Onceden belli ve tek bir yanit1 olan soru érnekleri

Tiirkiye' de dogum oranini, Almanya'daki dogum orani ile karsilastiriniz.
Elektrik devresinde, lambalarin seri baglanma seklini agiklayiniz.

Van, Isparta ve Bursa’nin harita {izerinde yerlerini tarif ediniz.

Difilizyon ve ozmozu karsilastiriniz.

Onceden belli ve tek bir yanit1 olmayan soru érnekleri

Tirkiye'de dogum oranit binde 40'a ciksaydi bunun iilkedeki yasam standardi
tizerinde ne gibi etkileri olurdu?

Bir elektrik devresindeki lambalar paralel bagli hale getirilirse neler olabilir?

Biiyiik bir sel felaketine ugramasi halinde, Istanbul' da neler olabilir?

Canl1 dokuda ozmoz olayini géstermek i¢in yararlanilabilecek bir deney ne olabilir?

Bir degerlendirme sonucunda yanitlanabilecek soru érnekleri

Tiirkiye' de aileyi kii¢iiltmek i¢in hiikiimetin nasil bir uygulama yapmasi gerekir?

Bir ev i¢in, hangi tiirden bir elektrik devresi en iyidir; nigin?

Tiirkiye'nin niikleer silahlara sahip olmas1 gerekir mi, neden?

Ders kitabinizda, ozmozu gostermek amaciyla verilen deney diizeni, amacina ne
Olciide bir hizmet saglamaktadir?

6. Alanmizla ilgili olarak, yukaridaki kategorilerden her biri ile ilgili bir soru
hazirlayiniz.

Hazirladiginiz 6rnekleri 6gretmen aday1 arkadaglarinizla tartiginiz.

7. Yakin zamanda Ogretmeye calisacaginiz bir konu seginiz. Bu derste kullanmak
iizere, Ogrencilerin sadece bazi bilgileri hatirlamakla yanitlayabilecekleri ve
yanitlayabilmeleri i¢in daha iist diizeylerde zihinsel islemler gerektiren sorular
hazirlayiniz. Ozellikle temel nitelikte olan sorular {izerinde durunuz. Bunlar, simftaki
Ogrencilerin yeni bir konuyu 6grenmelerini saglar. Bu sirada 6grencileri olgulardan
disiinmeye gecirmeye calisirken Ogretmene, Ogretme-6grenme siirecini yonlendirme
olanag: verir. Sinifin 6niine ¢ikip dersi yiiriitmeye calisirken bdyle sorular bulmak ¢ok
zordur. Bu gibi sorularin, dersten 6nce hazirlamis olmasi gerekir. Temel sorular arasinda
sorulabilecek ikinci derecede 6nemli olan sorulari, daha sonra ve Ggrencilerin temel
sorularla ilgili yanitlarina tepkide bulunurken de diisiinebilirsiniz.

8 Hazirlayarak dersin akisina uygun bir siraya koydugunuz sorulari, dersinde
uygulama yapacaginiz 6gretmenle birlikte gozden gegiriniz.

9 Derse gitmeden once, Etkinlik 1-10'da s6zii edilen soru sorma becerilerine bir kez
daha goz atiniz. Orada ele alinan noktalarin bir 6zeti asagida verilmistir.

Sorularin siiftaki 6grencilere dagilisi: Sinifta, 6grenmeye daha cok giidiilenmis
olan 6grenciler en dnde oturma egilimi gosterirler. Daha az giidiilenmis olan, daha yavas
Ogrenen, sessiz ve sakin oturmak isteyenler ise yanlarda ve koselerde oturma egilimi
gosterirler. Sinifin 6niinde durdugunuz zaman, en ¢ok nereye bakarsiniz? Saga veya sola
donmek, sinifin koselerine yonelmek daha zordur. Smifta her 6grenciye, asagi yukar
birbirine yakin sayida soru yoneltmeye ve onlardan her birine bu kadar soruya yanit
verme olanagi saglamaya c¢alismalisiniz. Bunu yapmanin bir yolu sinif i¢inde dolasmaniz
ve her defasinda goriis alaninizda farkl bir 6grenci grubu olacak sekilde durmanizdir.

Kiz ve erkek ogrenciler: Sorular1 daha ¢ok kizlar mi, erkekler mi yanitliyor?
Yanitlarin uzunlugu ve niteligi iki cins i¢in de aymn mu? Cinslerden biri daha sik soru
yanithyor veya daha iyi yanitlar veriyorsa dengeyi saglamak icin nasil bir yardimda
bulunabilirsiniz?
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Goz temasi: Bir 0grenciye soru sorar ve onun yanitint dinlerken ona bakiniz. Bunu
yaparken, sinifin diger yerlerinde ne olup bitmekte oldugunu da gézden kacirmayiniz.

Zamanlama: Soruyu sorunuz. Smiftaki biitin 6grencilerin yanit1 diisiinmesi igin
birkag¢ saniye bekleyiniz. Soruyu belli bir 6grenciye yoneltmek istiyorsaniz, bundan sonra
onu adiyla ¢agiriniz ve soruyu yanitlamasin isteyiniz. Gerekirse, soruyu degisik bir
bicimde ifade ediniz; yanitin bulunmasini g¢abuklastirici, kolaylastirici 6nlemlerden
yararlaniniz. Ogrenci soruyu yanitlayamazsa, diger bir 6grencinin yanitlamasini isteyiniz.

Pekistirme: Yanitlara olumlu bir yaklasim i¢inde olunuz. Yamitlari, olanaklar
Olciisiinde iyi karsilayiniz ve Oviiniiz. Yanita, hi¢bir zaman gililmeyiniz; yanitla alay
etmeyiniz; yamiti dinlememe, duymama, tiimiiyle reddetme gibi bir davranmig igine
girmeyiniz. Yanitin ne kadarindan yararlanabilirseniz o kadarindan yararlaniniz.
Yanitlayan Ogrencinin, bagka sorulari yanitlamak icin de istek duymasini saglamaya
calisimiz. Yanlis bir yanitta sizin de sorumlulugunuz bulunabilecegini unutmayiniz.
Sorunuz agik ve anlagilir bir soru olmayabilir; ¢ok karmasik bir soru sormus olabilirsiniz.

Kullamlan dil: Sorularmiz kisa, soruyu ifade etmede kullandigimiz dil agik ve
anlasilir olmalidir. Ogrencilerin, anlayis gosterme, yiireklendirme, saskinligimizi anlatma
gibi amaglarla kullandiginiz sdzsel olmayan isaretleri de anlayabildiklerini unutmayiniz.

10. Planladiginiz dersi veya onun bir bolimiinii bir smifta uygulaymiz. Ders
Ogretmeni veya Ogretmen adayi bir arkadasinizdan dersinizi gozlemesini rica ediniz.
Elinizdeki temel nitelikli sorular1 ona da veriniz. Ondan, dersinizdeki g6zlemlerini ilgili
forma kaydederek size vermesini; soru sorma becerinizle ilgili gézlemlerini dersten sonra
sizinle tartigmasini isteyiniz. Dersinizi kendiniz de degerlendiriniz; soru sorma
becerilerinizi gelistirmek igin neler yapabileceginizle ilgili notlar aliniz.

Soru sorma becerileri ile ilgili gozlem formu ornegi (gozlem swrasinda dikkat
edilecek noktalar)

Temel nitelikli sorular: Ogretmen adayi size derste kullanacagi temel nitelikli
sorularin listesini verecektir. Dersi izlemek i¢in bu listeden yararlaniniz. Sorulardan her
biri ile ilgili goriislerinizi belirtiniz. Bunlardan da 6zellikle, 6grencileri diisiinmeye sevk
etmek i¢in hazirlanmis olanlar iizerinde durunuz. Arada sorulan ikinci derecede dnemli
sorularla ilgili goriislerinizi de belirtebilirsiniz. Goriislerinizi dersten sonra Ogretmen
aday ile tartiginiz.

Sorularin siiftaki dgrencilere dagilist Sinifta 6grencilerin oturma diizenini gosteren
bir plan yapiniz.

Ogretmenin smifin neresinde bulundugunu isaretleyiniz. Bes dakikalik siire icinde
smifta hangi Ogrencilerin sorulara yanit verdigini izleyiniz. Gozlemlerinizi oturma
diizenini gosteren plan iizerinde isaretleyiniz.

Sorularin smiftaki 6grencilere dagilisini

Sorulara yanit veren dgrencilerin siifin neresinde bulundugunu

Kag¢ tane kiz, ka¢ tane erkek Ogrencinin soru yanitladigimi gosterecek sekilde
Ozetleyiniz.

Goz temast: Ogretmen aday: soru~yanit sirasinda ilgili 6grenciye bakiyor mu? Bunu
yaparken, sinifin diger kisimlarinda ne olup bittigini de izleyebiliyor mu?

Zamanlama: Ogretmen aday1, yamtin diisiiniilmesine yetecek kadar zaman veriyor
mu?

Pekistirme: Ogretmen adayr verilen her yanittan yararlanmaya ve smiftaki
ogrenmeleri bu yanitlara dayandirmaya galistyor mu? Ogretmen aday 6grencileri éviiyor
mu? Adayin tiimiiyle reddettigi bir yanit oldu mu? Oldu ise bu nasil oldu?

Kullamilan dil: Sorular agik miydi? Ogretmen adayi, hazir oldugunu, istekliligini ve
tepkisini belirtmek icin sdzsel olmayan isaretlerden yararlandi mi1?

Soru tiirleri: Ogretmen aday1, hatirlamay1 yoklayan, belli ve tek bir yaniti olan, belli
ve tek bir yanitt olmayan sorular ve degerlendirme sorulari olmak tizere dort degisik
diizeyde de soru sordu mu?
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ETKINLIK 12
MATERYAL KULLANIMI

Ozet: Derste kullanilan materyallerin neler oldugunu ve 6gretmenin bunlari ders
islerken nasil kullandigim1 gézlemleyiniz. Islenen bir konuyu anlayabilmek icin
ogrencilere materyalleri nasil ve nigin kullanmalar1 gerektigi 6gretilmelidir. Ogrencilere
uygun sekilde yardim edilirse onlar, kendilerine boyle bir gii¢ saglayabilecek ¢aligma
becerilerini ve stratejileri dgrenebilirler. Ogretmenin materyal kullanimimi gzlemlemek
icin agagidaki hususlar1 dikkate aliniz.

1. Materyallerin, dersin amaci, 6grenci seviyesine uygun secilmis olmasi ve derste
yapilan etkinlikleri desteklemesi gerekir. Derste kullanilan materyal tiirlerini arastiriniz
ve nasil kullanildiklarini gozlemleyiniz.

2. Ders kitab1 ve diger materyaller lizerinde yapilacak c¢alisma ile gelistirmek
istediginiz ¢aligma stratejisini ve amacisiniz belirleyiniz. Segilen materyalin konuya ve
ogrenmeye katkisini inceleyiniz.

3. Secilen materyal ve strateji ile ilgili olarak sinifta yararlanacaginiz islem yolunu,
asagidaki sorulara cevap verecek sekilde planlayiniz.

Giris nasil yapilacak? Materyal ne kadar tanintyor ve kullanimi ne kadar biliniyor?

Ogrenciler bireysel olarak mu, esli olarak mi, yoksa gruplar halinde mi ¢alisacaklar?

Siire¢ boyunca ¢alismalar nasil izlenecek ve kontrol edilecek?

Ders sonunda, segilen materyallerin katkilar1 nasil gézlemlenecek?

4. Ogrencilere verdiginiz gorevleri degerlendiriniz. Ozellikle 6grencilere zor gelen
kisimlar1 not aliniz. Bu gorevi gelistirmek i¢in ne gibi degisiklikler gerektigini yaziniz?
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ETKINLIK 13
SINAV HAZIRLAMA ve DEGERLENDIRME

Ozet: Bir sinav hazirlayarak smifa uygulayiniz; sonuglari analiz ediniz.

1. Hazirlayacaginiz testin, bir yandan sizin derste kazandirmay1 hedeflediginiz bilgi,
beceri ve siiregleri, 6te yandan da bunlarin 6grenilmesini saglamak igin derste birer arag
olarak yararlandigimiz konu veya etkinlikleri, dersteki agirliklarina uyumlu bicimde
yoklamasi gerektigini unutmayiniz. (Buna kapsam gegerligi dendigini hatirladiniz m1?)

2. Alanmizla ilgili bir dersin son olarak iglenen {initesi veya sondan birkag iiniteyi
kapsayan bolimil ile ilgili bir test plan1 hazirlaymiz. Dersin bu bolimii ile ilgili bir
belirtke tablosu yapiniz. Tablodaki her bolimden ka¢ tane veya ka¢ puanlik soru
sorulacagini belirleyiniz. Testte kullanilacak test maddesi (soru) gesitlerine ve birden
fazla gesit kullanilacaksa bunlarin her birinden testte kagar madde bulunacagina karar
veriniz. Sorularin cevaplarina degisik puanlar vermeyi diistiniiyorsaniz, bir puanlama
anahtar1 hazirlayiniz.

3. Test planiniz1 okulda size rehberlik yapan uygulama 6gretmeni ile goriisiiniiz, Bu
goriismelerde, planinizda degisiklik gerektigi ortaya ¢ikarsa bu degisiklikleri yapiniz.

4. Test planiniza uygun maddeler (test sorular1) bulunuz veya boyle maddeler
yaziniz. Gerekli ise, buldugunuz veya hazirladiginiz maddelerle ilgili puanlama anahtarini
hazirlaymiz.

5. Buldugunuz veya yazdigiiz test maddelerini bir test diizenine koyunuz; yazini,
cizim ve diizenlemesini yapiniz; testinizi yeterli sayida ¢ogaltiniz; yetkilerden gerekli izni
alarak bir simiftaki 6grencilere uygulayiniz.

6. Olanak varsa, testinizin test ve madde analizlerini yapiniz.

Testinizdeki sorulara verilen cevaplari puanlayarak bu puanlar iizerinde test analizi
yapimiz: yigilma (merkezi egilim), degiskenlik (varyans) Ol¢iilerini hesaplaymniz; test
puanlarinin giivenirlik ve gecerligini tahmin etmeye ¢alisiniz.

Testinizdeki maddeler (sorular) segmeli tipte ise, bunlara verilen cevaplar iizerinde
madde analizi yapiniz: maddelerin giicliigiinii, ayiriciligini tahmin etmeye calisiniz;
maddelerin daha nitelikli hale getirilmesi i¢in ¢eldiricilerinin islerligini gdzden gegiriniz.

7. Olanak varsa, testinizdeki her maddeyi (soruyu) dikkatle inceleyiniz.

Swmftaki dgrencilerin 6grenme diizeyleri ile ilgili bilgilere gore, beklenenden daha
az veya daha fazla 6grencinin dogru cevap vermis oldugu maddeler var mi1? Bu maddeler,
baska agilardan nitelikli (kusuru olmayan) maddeler mi?

Siniftaki G6grencilerin 6grenme diizeyleri ile ilgili bilgilere ve testten aldiklari
puanlara gore, iyl 6grenen 6grencileri digerlerinden ayirmayan veya beklenenin tersine
bir ayrim yapar goriinen maddeler var mi? Bunlarin beklenen yonde ayiric1 olmasi ve
ayirma giiglerinin artirtlmasi i¢in neler yapilabilir?

8. Test sonuglarindan yararlanarak, asagidaki sorulara cevap bulmaya caliginiz.

Dersin ele alian boliimiinde hedefler dogrultusunda beklenen 6lgiide bir ilerleme
saglanabilmis midir?

Testte sadece bir {inite ele alinmigsa bu iinitenin hangi boliimlerinde, birden fazla
iinite ele alinmigsa bu initelerin hangilerinde 6grenme diizeyi en yiiksek ve en diisiik
olmustur?

Testte kapsanan konular, beceriler ve siireglerle ilgili yanlis anlamalar ve 6grenme
eksikleri nerelerde toplanmaktadir?

9. Yaptigmiz test gelistirme ¢alismasi ile ilgili kisa bir rapor hazirlayiniz.
Raporunuzu, size rehberlik eden uygulama 6gretmeni ve fakiilte 6gretim elemani ile
gdzden geciriniz.

Not: Resim-is, miizik ve beden egitimi gibi derslerle, uygulamali derslerde
yukaridaki gibi se¢meli testler hazirlanmayacak; performans testi tipi araglarin
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hazirlanmasi yoluna gidilecektir. Her dersin amaci, islenis bi¢imi ve 6zel sartlarina gore
sinav hazirlama bi¢imi farklilik gosterebilir.

Degerlendirme ve Kayit Tutma

Ozet: Degerlendirme, Ogretmenler icin 6nemli bir gorevdir. Dersten onceki
planlama sirasinda, ders boyunca ve dersten sonra degerlendirme yapilir. Ogrencilerin
gosterdikleri gelismeleri, onlarin basarilarmi  degerlendirmek Ogretmenin  giinliik
caligmalarinin bir pargasidir. Bugiin 6gretim kurumlarinda 6gretmenin en 6nemli gorevi
Ogrencinin basarili veya basarisiz olduguna karar vermektir. Bunda yazili sinavlarin ve ev
ddevlerinin degerlendirilmesinin &nemli yeri vardir. Uzerinde anlasma saglanmis
Olgiitlerin bulunmast ve elde Ogrenme diizeyini gosteren kanitlarin olmasi halinde
degerlendirme oldukga kolaydir. Diger durumlarda ise giictiir.

1. Degerlendirmeyi gerektirecek pek cok sebep vardir. Bunlardan bazilari sunlardir:

Ogrencilerin, yanlislarini diizeltmek,

Ogrenme etkinliklerini giderici tedbirler i¢in hazirhk yapmak,

Ogrencilere 6grenmeye motive etmek,

Ne kadar ¢aba harcadiklarini belirlemek,

Ogrencilere, velilere ve okula her &grencinin sagladigi gelismelerle ilgili bilgi
vermek,

Saglanan 6gretmenlik hizmetinin etkili olup olmadigin1 belirlemek,

Ogrencilerin dgrenecekleri konular igin gerekli olan 6n dgrenmelerde eksikliklerinin
olup olmadigin tespit etmek,

Derslerin planlanmasinda ve sonraki uygulamalarda yapilacak degisiklikler icin
nelerin yapilmasi gerektigini belirlemek.

2. Ogrencilerin ¢alismalarinin degerlendirilmesinde kullanilabilecek yontemlerden
bazilar1 sunlardir:

Gozlem yapma

Soru yoneltme

Sinif i¢i veya eve yazili 6dev verme

Sinav yapma

Kontrol listelerinden yararlanma

3. Degerlendirmede hangi yontemin kullanilacagi, yaptirilan etkinligin tiiriine,
degerlendirme i¢in gerekli olan bilgilere ve degerlendirmenin amacina baglidir. Ogrenme
eksiklerini meydana c¢ikarma (6grenmeleri izleme) ve Ogrenme diizeyini belirleme
amaciyla yapilan degerlendirmelerde birbirinden farkli yollar izlenir. Bu konunun
ayrmtilarint 6lgme ve degerlendirme dersinde 6grenmissinizdir.

Amaciiza uygun bir degerlendirme sekli segerek, yakin bir zamanda yapacaginiz
uygulama (ders) ile ilgili bir degerlendirme plani hazirlayiniz.

Degerlendirmek istediginiz becerileri, anlayis ve tutumlart agik bir bigimde ifade
ediniz.

Degerlendirme sonuglarini ne sekilde kaydedeceginize karar veriniz.
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ETKINLIK 14
GENEL DEGERLENDIRME

Ozet: Okul deneyimlerinin degerlendirilmesi.

1. Ogretmenlik dosyanizi bastan sona dikkatle inceleyiniz. Dosyamzin diizenli, her
etkinlige iliskin notlarinizin tamam ve yerinde olmasini saglayiniz.

2. Dersle ilgili notlarimiz ve degerlendirmelerinizin dosyanizda tam olarak yer almis
olmasini saglayiniz.

3. Donem boyunca gostermis oldugunuz gelismeyi ve yapmis oldugunuz
calismalari, birlikte calistiginiz fakiilte 6gretim elemani ve uygulama G&gretmenleri ile
gbzden geciriniz.

4. Kendi degerlendirmeleriniz ile fakiilte 6gretim elemani, uygulama 6gretmeni ve

varsa sinif arkadagimizin degerlendirmelerini yazili olarak Ozetleyiniz ve bu 0Ozeti
dosyaniza koyunuz. Ozellikle giiglii ve zayif yonlerinizi not etmeyi unutmayiniz.
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