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IDARI VE MALI ISLER DAIRESI
BASKANLIGI




UST YONETICI SUNUSU

Universitemiz Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligi; 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanunu 51. maddesinde belirtildigi tizere kurulmus olup daha 6nceleri Komprotorliik Daire
Baskanlig1 ile Destek Hizmetleri Daire Baskanliklarinin gérevlerini bugiin Idari ve Mali Isler

Daire Baskanlig1 yerine getirmektedir.

Bagkanligimiz; 5018 sayili yasa geregince Biitce-Tahakkuk Sube Miidiirliigii’ niin
Biitce kism1 2006 yili itibariyle Strateji Gelistirme Daire Baskanligina devredilmis olup; diger
hizmetleri ile faaliyetlerine devam etmektedir.

Rektorlik Merkez birimleri ile bagli Fakiilte, Yiiksekokul, Enstitii, Bolim ve
Merkezlerin hizmet ve faaliyetlerine katkida bulunmak amaciyla insan, para, malzeme ve

mevcut diger kaynaklarin etkin ve verimli sekilde kullanilmasini saglanmaktadir.

Ali DEMIREL
id.MLisl.Dai.Bsk.V.



I- GENEL BiLGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Rektorliik Merkez birimleri ile bagl Fakiilte, Yiiksekokul, Enstitii, Bolim ve Merkezlere
katkida bulunmak amaciyla; Baskanligimiz biinyesindeki hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve
etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in personel, makine-techizat ve mali kaynaklarin mevcut
yasal diizenlemeler ile biitce imkanlar ¢er¢evesinde en etkin ve verimli sekilde kullanilmasini

saglamak.

Vizyon

Teknolojik imkanlarla donanmis, cagdas ve bilimsel tiim gelismeleri calismalarina yansitan,
Universite igerisinde; isinde uzman, yaratict ve yenilik¢i personeli ile kaynaklarmi en iyi

sekilde degerlendirilerek verecegi hizmet ile 6rnek bir bagkanlik olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a) Rektorliik, Fakiilte, Enstitili, Yiiksekokullar ve Diger Merkezler ile Daire Baskanliklarinin
ithtiyac1 olan makine-techizat, malzeme ve hizmetlerin; serbest 6denekler nispetinde satinalma

islerini ytriitmek,

b) Universitemizin Tasmir Kayit ve Kontrol islemlerini yiiriitmek Ayniyat isleri ile her tiirli

O0deme ve tahsil islerini yiiriitmek,

c) Givenlik, Temizlik, Soforlii Ara¢ Kiralama ve Akaryakit Alimina iliskin Hakedislerin

yapilarak 6deme emrine baglanmasi islemlerini yapmak.

d) Universitemize bagl tiim Fakiilte, Enstit(l, Yiksekokul ve Merkez Birimlerin Elektrik, Su,

Dogalgaz fatura 6demeleri, avans agma ve kapama islemlerinin yapilmasi.



e) Universitemize ait tasinmazlarin kiralama ihalelerinin yapilmas1 ve bunlara iligkin elektrik,

su ve 1sinma 6demelerinin takip edilmesi ve tasinmazlara iliskin diger yazismalar1 yapmak.

f) Temizlik, ¢evre kontrolii, aydinlatma, 1sitma, bakim-onarim, basim grafik isleri ile evrak,

yazi, fotokopi hizmetlerini yerine getirmek,

) Universitemiz personelinin yurti¢i ve yurtdis1 gecici-siirekli gdrev yolluklari islemlerini ve

tahakkuklarini yapmak,

h) Universitemiz araglariin sevk ve idaresini yapmak, ayrica onarim-yakit giderlerini

karsilamak,

1) Bagkanligimizca alim1 yapilan mal ve makine-teghizatlarin ¢ok biiyiik bir kismi; 4734 sayili
Kamu Thale Kanununun 22/d maddesi limitlerinin disinda kalan alimlarin tamami yine 4734
sayith Kamu Thale Kanununun 3. md geregince muaf kuruluslardan olan DMO

karsilanmaktadir.

i) Odemesi 6zel biitceden karsilanmak iizere Mal ve Hizmet Alimlar1 4734 Sayili Kanunun
19.maddesi, 21/6 ve 21/7 maddeleri ve benzeri ihaleler Bagkanligimiz tarafindan

yapilmaktadir.

j) Universitemizin tiim evrak akisi Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) iizerinden
yapilmakta olup, EBYS Birim Koordinatorliigii Baskanligimiz biinyesinde hizmet

vermektedir.

k) Rektorlik ve Merkez Birimlerin Gelen-Giden evrak sevkiyatini ve posta islemlerini yerine

getirmek.



1- Hizmet Alanlan

idari Personel Hizmet Alanlar

Kullanan Sayisi

Servis 1 10,66 2
Calisma Odasi 15 610,54 113
Toplam 16 621,21 115

Ambar Alanlari
Ambar Sayist: 5 Adet
Ambar Alani: 2.300 m?

Arsiv Alanlan
Arsiv Sayist: 1 Adet (Cubuk Yerleskesindeki Kurum Arsivi)
Arsiv Alani: 300 m?
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Yazilhimlar

Bumko e-blitce otomasyon sistemi

KBS

HYS(Harcama Ydnetim Sistemi)
TKYS(Tasinir Kayit Yonetim Sistemi)
EBYS(Elektronik Belge Ydnetim Sistemi)
EKAP (Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu)

Depo Takip Programi

4- insan Kaynaklar1

idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 108 52 160
Saglik Hizmetleri Sinifi - - -
Teknik Hizmetleri Sinifi 4 3 7

Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi - - -
Avukatlik Hizmetleri Sinifi - - -
Din Hizmetleri Siifi - - -
Yardimc1 Hizmetler Sinifi 4 10 14
Toplam 116 65 181




Doluluk Orani

B Genel idari Hizmetler

B Teknik Hizmetler Sinifi

= Yardimci Hizmetler Sinifi

Idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

IIkogretim Lise On Lisans Lisans YL ve Dokt.
Kisi Sayisi 11 34 20 48 3
Yuzde 8,62 29,31 17,24 41,37 3,46




idari Personelin Egitim Durumu

3.46

| ilkdgretim
M Lise
m On Lisans
M Lisans
YL ve Dokt.
idari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Yil | 4—6Yll | 7—10 Y1l 11;1115 16-20Y1 1 o) (geri
Kist 23 14 7 12 32 28
Sayisi
Yiuzde 19,82 12,06 6,03 10,34 27,58 24,17




idari Personelin Hizmet Siiresi

m1-3Yil
m4-6Yil
m7-10 Vil
m11-15Yil
m16-20 Yil

m 21-Ozeri

Idari Personelin Yas itibariyle Dagihm

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi 7 14 18 13 >1 13
Sayisi
Ylzde 6,03 12,06 15,55 11,20 43,96 11,20




idari Personelin Yas Dagilimi

W 21-25 Yas
W 26-30 Yas
m 31-35Yas
W 36-40 Yas
W 41-50 Yas

m 51-Uzeri

5. Sunulan Hizmetler

idari Hizmetler

Haberlesme Birimi

Genel Evrak Sube Miidiirliigiiniin Gorevleri:

a)

b)

d)
€)

f)

1 Ocak 2014 itibariyle EBYS sistemine gecilmis olup kurum i¢i ve kurum dist
yazigmalar bu sistem lizerinden yapilmaktadir.

PTT, kargo, APS, elden vb. gelen evraklar incelenerek teslim alinmaktadir. Rektorliik
merkez birimlerini ilgilendirmeyen evraklar iade edilmekte wve ilgili birime
yonlendirilmektedir.

Kurum disindan gelen ve teslim alinan evraklar, EBYS’ye giris islemi yapildiktan
sonra hangi birimi ilgilendirdigi tespit edilmekte ve ilgili birime sevk edilmektedir.
EBYS iizerinden birimlere sevk edilen evraklarin fiziki olarak ilgili birime ulagtirmak.
Gizli evraklar, YOK evraklari, Makama gelen evraklar kayitlar1 tutularak makama
sunmak, makamin sevk edilmesini uygun gordiigii yerler EBYS iizerinden sevk etmek
ve fiziki olarak ilgili birime ulastirmak.

Kurum disina gonderilmek iizere birimlerden gelen evraklari inceleyerek teslim
almak.



9)

h)

i)
)
K)
1)

Kurum disina gonderilecek evraklarin EBYS iizerinden posta islemlerini yapmak,
zarflamak, paketlemek, posta gonderi tiriine (normal posta, taahhatli, iadeli taahhdtld,
APS) gore posta gonderi listelerini hazirlamak.

Postaya verilecek evraklarin posta tiiriine ve agirligina ve yurt i¢i, yurt dis1 olmasina
gore posta ticretleme makinasiyla ticretlendirme islemini yapmak.

Kargoya verilecek dokiimanlarin iglemlerini yapmak.

Yazisma evraklarmmin disinda; dergi, davetiye vb. dokiimanlarin posta islemlerini
yapmak.

Kurum disina gonderilecek evraklart PTT subesine gotiirmek.

PTT’ye teslim edilen evraklarin EBYS {izerinden kapatma islemlerini yapmak.

m) Posta ticretleme makinasina PTT den ticret yiiklenmesi islemlerini yapmak.

n)
0)

Posta {icretleme makinasinin belirli periyotlarla bakiminin yapilmasini saglamak.
Kurum i¢i ve kurum disindan evraklar hakkinda sorulan sorulara cevap vermek,
evraklar1 EBYS tizerinden gelip gelmedigi, hangi birimde oldugu bilgilerini vermek.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) Koordinatorliigiiniin Gorevleri:

a)

b)

f)

9)

h)

Universitenin tiim yazismalarinda kullanilan EBYS’nin kullanicilar tarafindan
sorunsuz ¢aligsmasini saglamaktadirlar.

EBYS sistem yonetimi ile alakali (kullanict islemleri, hesaplari, yetki gruplari, erisim
haklari, rol islemleri, kurum haberleri, sistem ayarlari, is akislart ) gibi iglemler sistem
yoneticileri tarafindan gerceklestirilmektedir.

EBYS isleyisinde karsilasilan sorunlar ¢oziilmekte, ¢oziilemeyen problemlerde Firma
ile iletisim kurularak ortak ¢6ziim iiretilmektedir.

EBYS’nin isleyisiyle ilgili birimlerden telefon, e-posta, bireysel yiizyize gelen
talepleri, EBYS Sistem Yoneticileri tarafindan degerlendirilerek tiim idari akademik
personelin EBYS islemleri gergeklestirilmektedir.

EBYS iizerinde “Kullanict Hesaplar1” ile ilgili her tiirlii “Kullanic1 Islemleri” sistem
yoneticileri tarafindan gerceklestirilmektedir. EBYS’ye yeni kullanici tanimlamasi
yapilmakta, birim degisikligi, birimden, gérevden kurumdan ayrilma gibi durumlarda
EBYS kullanici tanimlama, iptal islemi yapilmaktadir.

EBYS kullanicilarinin kullanimla ilgili (evrak hazirlama, evrak sevki, evrak arama,
ara yiizle ilgili degisikliklerde, vb.) karsilastigi sorunlar i¢in telefonla ya da
kullanicilar geldiginde birebir destek verilmektedir.

EBYS’nin isleyisiyle ilgili gelen oneriler, talepler, sikayetler incelenmekte, gerekli
goriilen degisiklikler hizmet aliman firmaya iletilmekte ve gerekli kontroller,
incelemeler Sistem Yoneticileri tarafindan yapildiktan sonra sisteme aktarilmasi
saglanmaktadir.

Yeni birim kurulmasi, birimlerin birlestirilmesi, birim kapanmasi gibi durumlar
EBYS’ye yansitilmaktadir.



)

K)

Elektronik imza ile ilgili gelen talepler alinmakta, gerekli islemler yapilarak
TUBTAK ’a iletilmektedir,

Elektronik imzasi gelen kisilere ilk tanimlama, kurulum, sifre alma gibi konularda
telefonda ya da geldiklerinde destek verilmektedir.

Elektronik imza kullanicilarinin  karsilastiklart  sorunlara telefonda destek
verilmektedir.

TUBITAK raporlama sisteminden alian verilerle elektronik imza durumlarinin takibi
saglanmaktadir.

Maas Tahakkuk Biriminin Gorevleri:

e)
f)
9)

h)

Universitemiz, Daire Baskanliklar1 diizeyinde;

Idari ve Mali Isler Dairesi -Genel Sekreterlik, Ozel Kalem, Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Dairesi, Bilgi islem, Strateji Gelistirme Dairesi, Saghk Kiiltiir ve
Spor Dairesi, Ogrenci Isleri Dairesi, Hukuk Miisavirligi, Personel Dairesi, Koruma
Giivenlik, Yap1 Isleri ve Teknik Dairesi, Kecidren Meslek Yiiksek Okulu ve Polatl
Meslek Yiiksek Okulu, Uygulamali Birimler Meslek Yiiksek Okulu ve iskur Iscileri
Maaslarinin Hazirlanmasi.

Uluslararasi kuruluslara katilim ile kurslara katilim iicretlerinin tahakkuk islemlerini
yapmak,

Bagkanligimiz ve Rektorliik dahilindeki Idari ve Akademik personelin (Ust Y6netim)
Yurti¢i Gorev yolluklari

Yurtdis1 gorev yolluklar

Emeklilerin yolluklar

Universitemizin Fakiilte, Yiiksekokul ve Enstitiilerinin Siirekli gérev yolluklarmin
tahakkuka baglanmas1 ve Odenmesi

Uluslar arast Kuruluslara Uyelik aidatlarmin takibi ve deme emri hazirlanmasi
Bagkanligimiza bagli Soforlerin Yurt ici Gegici Gorev Yolluklarinin Yapilmasi.
Universitemizin Fakiilte, Yiiksekokul ve Enstitiilerinin Yurt dis1 staj 6grenim
giderlerinin (33 ve 39. Madde) takibi ve 6deme emri hazirlanmas.

Idari ve Mali Isler Dairesi, Genel Sekreterlik, Ozel Kalem, Kiitiiphane ve
Dokilimantasyon Dairesi, Strateji Gelistirme Dairesi, Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi,
Ogrenci Isleri Dairesi, Hukuk Miisavirligi, Personel Dairesi, Koruma Giivenlik, Yapi
Isleri ve Teknik Dairesi, Kecidren Meslek Yiiksek okulu ve Polatl Meslek Yiiksek
Okulu’nun personelinin biitiin 6zliik haklarinin yapilmasi.

Sosyal Giivenlik kesintilerinin hesaplanarak hazirlanmasi,

Emekli Keseneklerinin gonderilmesi



Bltce Tahakkuk Biriminin Gorevleri:

a)

b)

f)
9)
h)
i)

Ozel Kalem, Genel Sekreterlik, Idari ve Mali Isler, Diger Merkezler, Diger Enstitiiler
Butcesinin hazirlanmasi, yil igerisindeki aktarma, ek 6denek, ddenek kontrol islemleri
ve yatirim biit¢esinin yapilmasi,

Yapilan ihaleler sonucunda Temizlik, Glvenlik, Soforlii Arag Kiralama, Akaryakit ve
I¢me Suyu hakedisler karsiliginda 6deme islemlerinin yapilmast.

Universitemiz tim birimlerinin Elektrik, Su, Dogalgaz ihtiyaclarinin avans veya fatura
O0denmesi ile karsilanmasi.

Kamu fhale Kurumu ile yapilan protokol geregi teknik gériis ile ilgili is ve islemlerin
yapilmasi.

SGK (Emekli ikramiyeleri, Emekli Olim Yardimi, Makam Temsil Tazminati) Prim
Odemelerinin yapilmast,

Memurlarin Ogle Yemegine Yardim Hizmetlerinin tahakkukunu yapilmast,
Il disina ¢ikacak arag ve soforlerin gorevlendirme yazismalarmin yapilmas.
Bagkanligimizca hazirlanacak tiim brifing, faaliyet raporu vb. iglerin yapilmasi,

Baskanligimiza ait yazigsmalarin yapilmasi,

Satinalma Sube Miidiirliigii:

Gorevleri:

a)

b)

Baskanligimiza gelen talepler 4734, 4735 ve 5018 Kanunlar ile Devlet Harcama
Belgelerinde belirtilen usul ve esaslar gergevesinde yil igin verilen édenek durumu da
g0z onilinde bulundurularak teknik dzelliklerine uygun mal, hizmet ile buro ve makine
techizatin en uygun fiyatla satin alinabilmesini saglamak amaciyla kamu ve kuruluglar
ile piyasadan en makul fiyatlarla satin alimini gergeklestirmek.

Universitemizin; Cubuk, Golbasi, Polath Kampiis yetkililerince sunulan talep ve
istekleri  bltcemizin harcama kalemlerine verilen O0denek durumuna gore yerine
getirmek.

Universitemizde mevcut tiim tagitlarla hizmetlerin  saglikli ve aksamadan
strduriilebilmesi amaciyla sigorta, muayene ve bakim-onarim giderlerine ait islemleri
yuritmek.



d) Universitemiz; Merkez Yaym Komisyonu tarafindan basimi uygun goriilen ve egitim
Ogretim hizmetlerinde kullanilan dergi, kitap gibi yayinlarin biitce imkanlar1 dahilinde
basim ile ilgili islemleri yiirtitmek.

e) Rektorlik,Cubuk, Golbas1t Kampiislerinde bahge ve ¢evre diizenlemelerine yonelik
mevsimlik bah¢e malzemelerinin temin etmek ve bahge tanziminde kullanilan aletlerin
bakim onarim giderlerini karsilamak.

f)  Universitemiz yatirim programinda yer alan tasit alimlarima ait izinler ile alim islerine
iliskin belgeleri tanzim ederek ilgili kuruma gondererek 6deme belgelerini hazirlamak,

g) Yatirnm programinda yer alan Makine techizat alimlar1 6deneginden; ilgili birimlere
ayrilan Detay programinda belirtilen ©6denek durumuna gore ihtiyaglarin
karsilanmasini saglamak.

h) Universitemiz Rektorliik ve bagl birimlerin genel hizmetlerinde kullanilan makine-
techizatlarin yillik periyodik bakimlariyla ilgili s6zlesme belgelerini tanzim edip,
imzaya sunmak ve sozlesmede belirtilen 6deme planina gore hakedislerini hazirlayip
O6deme islemlerini gerceklestirmek.

i) Birimimizle ilgili i¢ ve dis yazisma evraklarini tanzim edip imzaya sunmak,

j) Universitemiz ikili egitim veren birimlerin cari harcamalarma ayrilan biitge
Odeneklerle ilgili mal ve hizmet alimlari taleplerin satin almasini yapmak,

k) Ozel Kalem ve Genel Sekreterlik ile Merkez Birim biitgelerinin harcamalariyla ilgili
O6deme belgelerini hazirlamak,

I) Baskan ve Sube Miidiirii tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Tasiir Kayit Kontrol Yetkilisi

1- Tasimir Kayit ve Kontrol Biriminin Gorevleri:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 44. ve 45. Maddelerinde,
tagiirlarin kaydi, muhafazasi, kullanimi, devredilmesi, mal yonetim hesabinin verilmesi ile
ilgili olarak;

a) Baskanhigimiz tarafindan Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligi, Ozel Kalem ve Genel
Sekreterlik birimlerinin tiim Satinalma, Devir Giris, Devir Cikis, Zimmet, Tiiketim Cikis vb.
taginir islem fislerini kesmek,

b) Yilsonu iglemlerini Strateji ve Gelistirme Dairesi Baskanligi ile kapatmak,



c) Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligi biriminin yilsonu cetvellerini almak, hesaplari
tutturmak,

d) Merkez Birimler, Fakiilteler, Enstitii ve Yiiksekokullarin malzeme ihtiyaglarini stoklarimiz
dogrultusunda karsilamak,

e) Universitemiz tasitlarinm yakit alimlarmi yapmak, (01.01.2009 tarih itibari ile Tasitmatik
Sistemine gegmesi gergeklestirilmigtir.)

f) Baskanligimiz mevcut gorevlerini aksatmadan yiiriitmek,
g) Hurdaya ¢ikacak eski tagitlarimizin hurda islemlerini yapmak,
h) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

1) Aragtirma Uygulama Merkezlerinin Taginir iglemlerini yapmak.

I¢ Hizmetler Sefligi Biriminin Gorevleri:

a) Universitemiz Besevler, Maltepe, Emek ve Golbasi-Cubuk Kampus merkezi temizlik
hizmetlerini yerine getirmek,

b) Bagskan tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Koruma Ve Giivenlik Miidiirliigii:
Gorevleri :

a) Universitemize bagh yerleskeler icinde herkesin can ve mal giivenliginin saglanmasi
ve onceden tedbirlerin alinmasi,

b) Universiteye bagh yerleskelerdeki binalar, depolar, tesisler ve eklentilerine yonelik
her tiirlii saldir1, sabotaj, hirsizlik, yagma, yikima kars1 gerekli tedbirlerin alinmasi,
tesebbiislerin engellenmesi,

c¢) Universitemiz yerleskelerinde trafik hizmetlerinin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesi,

d) Universitemiz yerleskelerinde girislerde kimlik kontroliiniin yapilarak ilgisiz kisilerin
girislerinin 6nlenmesi,

e) Universitemiz yerleskelerinde bina ve cevrelerini kontrol etmek siipheli paket, koli,
canta gibi ara¢ gereclerin cevresinde gerekli emniyet tedbirleri almak, ilgili birimlere
bildirmek,

f) Universitemiz yerleskelerinde meydana gelen adli ve idari suglar hakkinda tutanak
tutup ilgili kolluk birimlerine ve Universite yonetimine bildirmek,



g) Universiteye bagh yerleskelerde izinsiz afis, pankart, fotograflarin asilmasina engel
olmak izinsiz asilanlar1 toplamak,

h) Universitemiz yerleskelerinde meydana gelen ve gelebilecek toplumsal olaylar
engellemek ve olmamasi i¢in yasalar ¢ercevesinde gerekli emniyet tedbirlerini almak,

1) Giuvenlik hizmetlerinin 24 saat esasina gore yiiriitiilmesi i¢in gerekli olan teknik
sartnameyi hazirlayarak 6zel giivenlik gorevlilerinin teknik sartnameye uygun gorev
yapmalari i¢in kontrol ve denetim faaliyetlerini yapmak.

Genel Arsiv Sube Miidiirliigii:
Gorevleri:

a) Bagbakanlik Devlet Arsivleri Genel Midirligi  yetkili  elemanlarinin
02.10.200613.10.2006 tarihleri arasinda gerceklestirdikleri denetleme calismalar
neticesinde; arsiv hizmet ve faaliyetlerinin 3473 sayili ‘“Muhafazasina Liizum
Kalmayan Evrak ve Malzemenin Yok Edilmesi Hakkinda Kanun” ve “Devlet Arsiv
Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri dogrultusunda arsiv g¢aligmalarini
yapmak,

b) Universite arsivi ve birim arsivlerini kurmak ve arsiv ¢alismalarini siirdiirmek,
c) 20.000 klasor kapasiteli Universite arsivi ile Universite geneline hizmet vermek,

d) Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Ulastirma Sube Miidiirliigii:
Gorevleri:

a) Ulastirma Sube Miidiirliigii, ulasim hizmetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla “17.11.2008 Tarih
ve 1613-17455 sayili karariyla” Genel Sekreterlige bagli birim olarak hizmetlerine baslamis,
Universitemizdeki motorlu araclarin isletme, tasima, bakim, onarmm, ikmal ve tahsis
islevlerini yerine getirmek amaciyla kurulmustur.

b) Universitemizdeki motorlu araglarin isletme, tasima, bakim, onarim, ikmal ve tahsisi,

c¢) Universitemiz merkez birimleri ve civar ilgelerdeki okullarimizin ulasim hizmetlerinin
yuratulmesi,

d) Universite Merkez Birimlerinde ve yerleske icerisinde bulunan Fakiilte, Enstitii ve
Yiiksekokullarin ulagim, evrak dagitimi ve nakliye hizmetlerinin yerine getirilmesi,

e) Golbasi, Cubuk, Polatl, Akyurt, Kazan gibi yerlesim yerlerindeki Fakiilte, Enstitii ve
Yiiksekokullara servis, hizmet ve nakliye araglarinin tahsis edilmesi,



f) Araglarin bakim ve onarimlarinin saglanarak hizmete hazir halde tutulmasi, yillik akaryakit
giderlerinin temini ile ilgili Teknik Sartnamenin hazirlanarak ihale komisyonuna sunulmasi,
akaryakit giderlerinin saglanmasi ve izlenmesi, Araclarin trafik tescil, fenni muayene, sigorta,
otoban ve koprii gecisleri ile ilgili is ve islemlerinin yiiriitiilmesi,

g) Sofbrlerin yurtigi ve yurtdis1 gegici gorevlendirme islemlerinin yiiriitiilmesi, gérev takip
formlarmin tutulmasi; Arag zimmet kayitlarinin tutulmasi, Universitemiz kayitlarinda bulunan
ekonomik omriinii dolduran araglarla ilgili islemlerin yapilmasi, Soforlerin hizmete uygun is
dagilimlarinin yapilmasi, internet iizerinden gelen arag isteklerinin takip edilerek yerinde ve
zamaninda hizmet temininde bulunmak vb is ve islemlerin yapilmasidir.

h) 2015 yilinda hizmetlerin yiiriitiilmesinde kullanilan ara¢ sayisi (kiralik araglar dahil) 77
olup, ekonomik Omriinii tamamlamis araglardan 3 tanesi daha bu yil igerisinde hurdaya
ayrilmistir. Rektorliik, Mediko ve Hastanede gorev yapan sofor sayisi 52°dir.

i) Tim araglarimiz GPRS (ara¢ tanima sistemi ve siiriici tanima sistemi) ile donatilarak
araglarin fazla km yapmalar1 Onlenmis ve dolayisiyla Onemli Olgiide yakit tasarrufu
saglanmustir.

J) 2015 Y1l igerisinde 1 Adet “Mercedes Tourismo” otobiis, 1 Adet “Mercedes Kamyon” ve 1
adet 22+1 kisilik (Mercedes sprinter) alimi ile ara¢ filomuz zenginlesmistir.

k) Kampus disindaki Fakiilte ve Yiiksekokullarin servisleri i¢in; Golbasi’na 15, Cubuk’a 4,
Akyurt’a 4 sefer; 7.aym sonuna kadar) Polatli’ya 4 (Laboratuara derse gelen 6grenciler igin
haftada 6 sefer Kazan’a 2 sefer) olmak tizere (karsilikli gidis-gelis seklinde) gunde ortalama
32 sefer yapilmaktadir. Ayrica Tip Fakiiltesinin Cayyolu Poliklinigi servisleri ile Ostim
Ametem servisleri yapilmaktadir.

I) Universitemizin tiim faaliyetlerini yerine getirmek icin giinliik ortalama 60 gorev icra
edilmektedir. Buna bagli olarak yillik verilen hizmet sayisi ise ortalama 15.000 civarindadir.

Tasinmaz Yonetim Biirosu:
Gorevleri:

Universitemiz ile Ankara Defterdarligi Milli Emlak Dairesi Baskanligi arasinda,
14.01.2013 tarihinde imzalanan protokol ile Universitemize birakilan kiralama islemlerinin
yiiriitiilmesi amaciyla, Rektorliigiimiiz Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanhiginda kurulan
Tasinmaz YoOnetim Biirosunun gorevleri sunlardir;

a) Daha oOnceden kiralama islemleri Defterdarlik Milli Emlak Dairesi Baskanligi
tarafindan yapilan, Miilkiyeti Hazineye ait veya Hazine ile hisseli olup,
Universitemize tahsisli ve Universitemiz miilkiyetinde olan tasinmazlarin ticari
amagla kullanilmas1 miimkiin olan (kantin, kafeterya, lokal, yemekhane, ¢ay ocagi,



b)

c)
d)
€)

f)
9)

GSM baz istasyonu, PTT Subesi, reklam panolari, ATM vyeri, yiyecek-igecek
otomatlari, fotokopi ¢ekim yeri vb.) tiim ticari iinitelerin kiralama islemlerinin, 2886
sayil1 Devlet Thale Kanununun ilgili maddeleri gergevesinde ve 300 sira sayili Milli
Emlak Genel Tebligine gore yiiriitiilmesi.

Tasinmaz kiralama ihalelerinin hazirlanmasi. (S6zlesme siiresi sona eren 38 adet
taginmazin ihalesi yapilmistir)

Kiralanan taginmazlarin kira 6demelerinin takip edilmesi. (Yaklasik olarak 2015 yili
igerisinde 2.950.000,00 TL kira geliri tahsil edilmistir.)

Kira artis zamani gelen tasinmazlarin, ilgili donemlerde agiklanan UFE (Uretici
Fiyatlar1 Endeksi) oranina gore kira artislarinin yapilmasi ve ilgili isletmelere teblig
edilmesi. (50 adet tasinmazin kira artis1 hesaplanmstir.)

Kiralanan tasinmazlarin elektrik, su ve 1sinma 6demelerinin takip edilmesi.

Kiralanan tiim ticari iinitelerin kayitlarinin tutulmasi ve giincellenmesi.

Tasinmazlara ait yazigmalarin yapilmast.

Sivil Savaunma Uzmanhgi

Gorevleri

a)

f)

9)
h)
i)
)

Rektorliik ve Rektorliigiimiize bagl Fakiilte (T1p Fakiiltesi haric), Yiiksekokul ,
Enstitiiler ve Idari birimlerde ¢alisan personele, giivenlik gorevlileri ile temizlik sirketi
calisanlarina, zaman zaman Dogal afetler ve yangin 6nleme ve séndiirme konusunda
egitim verilmesi ve tatbikat yaptirilmasi.

Verilen egitimlerin onaymin alimmasi ve dagitimlarinin yapilmasi; Eksik Yangin
sistemlerinin tespitlerinin yapilip, temini i¢in gerekli iglemlerin yapilmast;

Dolum ve alimi yapilan cihazlarin, her 6 ayda bir kontrollerinin yapilarak, arizal
cihazlarin bakima gonderilmesi ( Rektorliiglimiize bagl tiim birimler i¢in gegerli);
Dolum ve alim yapilacak yangin sondiirme cihazlart igin teknik sartnamenin
hazirlanmas;

Dolum ve alimi yapilmis olan yangin sondiirme cihazlarinin, sartnamede belirtilen
ozelliklere Uygun olup almadiginin test iglemlerinin yaptirilmas;

Rektorliik ve Rektorliigiimiize bagli Fakiilte (Tip Fakiiltesi harig¢), Yiksekokul ,
Enstitiiler ve Idari birimlerde, yangm 6nleme ve séndiirme tedbirlerinin alinmasinin
saglanmasi,

Rektorliige bagl Fakiilte,Yiiksekokul ve Enstitiilerden gelen istekler dogrultusunda
gerekli destegin verilmesi;

Kurum i¢i ve kurum dis1 yazigmalarin yapilmasi;.

Ayrica, Basbakanlik Afet ve Acil Durum Baskanliginin diizenlemis oldugu egitim ve
seminerlere Katilmak ve yapilmasi istenen isleri yapmak.

Sivil Savunma Servislerinin Kurulmasi ve Egitimlerinin verilmesi.

Yapilan isler rutin olarak devam etmektedir.



6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Bagkanligimiz; 5018 sayili yasa geregince Biitce-Tahakkuk Sube Miidiirligii’niin
Biitge kismi1 2006 yil1 itibariyle Strateji Gelistirme Daire Baskanligina devredilmis olup; diger
hizmetleri ile faaliyetlerine devam etmektedir.

Rektorlik Merkez birimleri ile bagh Fakiilte, Yiiksekokul, Enstiti, Bolim ve
Merkezlerin hizmet ve faaliyetlerine katkida bulunmak amaciyla insan, para, malzeme ve
mevcut diger kaynaklarin etkin ve verimli sekilde kullanilmasini saglanmaktadir.

Baskanligimizca alim1 yapilan mal ve makine-techizatlarin ¢ok biiyiik bir kismi; 4734
sayll1 Kamu fhale Kanununun 22/d maddesi limitlerinin disinda kalan alimlarin tamami yine
4734 sayih K.IK. Kanununun 3. md geregince muaf kuruluslardan olan DMO
kargilanmaktadir.

Universitemizin Tasmir kayit ve kontrol islemlerini yiiriitmek Ayniyat isleri ile her
tiirlii 6deme ve tahsil isleri yliriitiilmektedir.

2946 sayilt kanun ve ilgili yonetmeligin 18. maddesi geregince olusturulan lojman
komisyonunun sekretarya islemleri yerine getirilmektedir.

II- AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

DEGERLERIMIZ
Bagkanligimizin degerleri;

Toplumsal yararlilik
Cagdashk

Yenilik¢ilik ve yaraticilik
Katilimeilik
Guvenilirlilik

Seftaflik

#* % ¥ ¥ & #

Hizmet ve kalite anlayisi ¢ercevesinde olusturulmustur.
ILKELERIMIZ

# Idari calisanlarin liyakat ve basarisina dnem vermek



Evrensel degerlere ve insan haklarina saygili olmak
Etik anlayisa sahip olmak

Gelisime acik bir yonetim politikas1 izlemek
Kaynaklari etkin kullanmak

Yonetimde adil ve tutarli olmak

Ozgirliik ve disiplini birlikte gozetmek

Teknolojik gelisime agik olmak

# % = ¥ ¥ & & *

Kurumsal iletisime acik olmak
STRATEJIK AMACLAR

Universitemiz kaynaklarmin etkin, verimli ve seffaf bir sekilde kullanimin1 saglamak igin

gerekli alt yapiyr gelistirip gliclendirmek.

Calisanlarin takim bilinci i¢inde bilgi ve becerilerinin arttirilacagt imkanlar olusturmak.



ITI. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER IDARI VE MALI iSLER DAIRESTi BASKANLIGI

2015 ODENEK DURUM LISTESI

_ ] OCAK- TEMMUZ-
TERTIP ODENEK | HAZIRAN ARALIK YIL SONU HARCAMA KALAN
HARCAMA HARCAMA
38.05.09.04-01.3.9.00-2-01.1 3.610.274,00| 1.881.582,19 1.728.691,02 3.610.273,21 0,79
38.05.09.04-01.3.9.00-2-02.1 668.000,00 344.804,23 323.051,70 667.855,93 144,07
38.05.09.04-01.3.9.00-2-03.2 2.148.000,00 653.234,81 1.489.295,09 2.142.529,90 5.470,10
38.05.09.04-01.3.9.00-2-03.3 95.000,00 89.776,15 5.220,08 94.996,23 3,77
38.05.09.04-01.3.9.00-2-03.4 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
38.05.09.04-01.3.9.00-2-03.5 3.412.000,00| 1.771.045,00 1.640.933,94 3.411.978,94 21,06
38.05.09.04-01.3.9.00-2-03.7 325.000,00 198.746,97 30.003,09 228.750,06 96.249,94
38.05.09.04-01.3.9.00-2-05.3 2.103.000,00|  1.553.000,00 549.600,00 2.102.600,00 400,00
38.05.09.04-03.1.4.00-2-01.1 180.760,00 102.375,45 78.384,37 180.759,82 0,18
38.05.09.04-03.1.4.00-2-02.1 39.000,00 21.116,40 16.871,44 37.987,84 1.012,16
38.05.09.04-03.1.4.00-2-03.2 9.000,00 0,00 4.799,52 4.799,52 4.200,48
38.05.09.04-03.1.4.00-2-03.5 11.335.000,00| 4.432.535,05 6.824.586,49 11.257.121,54 77.878,46
38.05.09.04-09.4.1.00-2-03.2 17.153.000,00| 5.934.386,14 10.115.735,74 16.050.121,88 1.102.878,12
38.05.09.04-09.4.1.00-2-03.3 2.984.500,00| 1.328.150,09 1.481.205,60 2.809.355,69 175.144,31
38.05.09.04-09.4.1.00-2-03.4 70.000,00 672,16 7.617,50 8.289,66 61.710,34
38.05.09.04-09.4.1.00-2-03.5 12.204.000,00| 5.375.638,08 6.827.325,66 12.202.963,74 1.036,26
38.05.09.04-09.4.1.00-2-03.7 600.000,00 81.703,27 335.034,03 416.737,30 183.262,70




38.05.09.04-09.4.1.00-2-03.8 128.500,00 28.467,50 1.733,18 30.200,68 98.299,32
38.05.09.04-09.4.1.00-2-06.1 8.412.000,00 1.443.105,81 5.605.721,20 7.048.827,01 1.363.172,99
38.05.09.04-09.4.1.07-2-03.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.05.09.04-09.4.1.07-2-03.5 1.800.000,00 0,00 1.800.000,00 1.800.000,00 0,00
38.05.09.04-09.4.1.07-2-03.7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.05.09.04-09.4.1.07-2-03.8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.05.09.04-09.4.1.13-2-03.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.05.09.04-09.4.1.13-2-03.5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.05.09.04-09.4.1.13-2-03.7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.05.09.04-09.4.1.13-2-03.8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.05.09.04-09.4.1.14-2-03.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.05.09.04-09.4.1.14-2-03.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38.05.09.04-09.4.1.14-2-03.5 115.000,00 115.000,00 0,00 115.000,00 0,00
38.05.09.04-09.4.1.14-2-03.7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




2015 MALI YILI iKiNCi OGRETIM ODENEK CETVELI

TERTIP GIDER ADI C HARCAMA

38.05.02.04-09.4.1.07-2-03.5 Hizmet Alimlari 1.684.000,00 1.800.000,00

03/2 TUKETIME YONELIK MAL VE MLZ. ALIMI

Rektorliigiimiiz Merkez birimlerinin ihtiyaci olan kirtasiye, periyodik yayin, kitap ve dergi basimi, cilt yapimi, elektrik malzemeleri,damacana
icme suyu,akaryakit ve fuel-oil alimlari,6zel malzeme alimlar1 (Bayrak,flama vs),giivenlik ve savunmaya iliskin mak.te¢. alimi, bah¢e mlz., kampus
bahgesinin tanziminde kullanilan ¢igeklerin alimu,fakiiltelere ait temrinlik malzemeleri talepler dogrultusunda dogrudan temin yoluyla alinmistir.

I.DONEM I11.DONEM TOPLAM FONKSiYON

653.234,81 1.489.295,09 2.142.529,90 01.3.9.00

0,00 4.799,52 4.799,52 03.1.4.00

5.934.386,14 10.115.735,74 16.050.121,88 09.4.1.00

0,00 0,00 0,00 09.4.1.07

GENEL TOPLAM 18.197.451,3




03/2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

HARCAMALARINA ILISKIN ISTATISTIKI BIiLGI

SIN  HARCAMA KALEMI ACIKLAMA HARCAMA HARCAMA
1 03.2.1.01 Kirtasiye Alimlari 281.872,69 0,01549
3 03.2.1.03 Periyodik Yayin Alimlar 8.621,90 0,00047
4 03.2.1.04 Diger Yayin Alimlari 6.807,40 0,00037
5 03.2.1.05 Baski ve Cilt Giderleri 61.314,95 0,00337
6 03.2.1.90 Diger Kirtasiye ve Biiro Mlz.Alimlari 180.621,07 0,00993
7 03.2.2.01 Su Alimlari 3.206.496,83 0,17621
8 03.2.2.02 Temizlik Malzemesi Alimlari 15.420,83 0,00085
9 03.2.3.01 Yakacak Alimlari 5.079.650,11 0,27914
10 03.2.3.02 Akaryakit ve Yag Alimlar 824.417,76 0,04530
11 03.2.3.03 Elektrik Alimlari 8.117.151,39 0,44606
12 03.2.4.02 Icecek Alimlar 121.313,70 0,00667
13 03.2.5.01 Giyecek Alimlari 4.799,52 0,00026
14 03.2.6.01 Laboratuar Mlz. Ve Kimyevi Temrinlik 785.88 0,00004
Mlz. Alm.
15 03.2.6.02 T1bbi Mlz.ve ila¢c Alimlari 719,80 0,00004
16 03.2.6.03 Zirai Malzeme ve {lagc Alimlar 14.920,40 0,00082
17 03.2.6.90 Diger Ozel Malzeme Alimlar 65.352,32 0,00359




18 03.2.9.01 Bahge Mlz.Alim ile Yapim ve Bakim 179.192,20 0,00985
Giderleri

19 03.2.9.90 Diger Tiiketim Mal ve Malzeme Alimlari 24.477,33 0,00135
Guvenlik ve Savunmaya Yonelik

20 03.2.7.01 Mkn.Techz. Alimlari 324,50 0,00002

21 03.2.7.90 Diger Savunma Mal ve Malzeme Alimlari 3.190.72 0,00018
ve Yapimlari
TOPLAM 18.197.451,30

03/5 HIZMET ALIMLARI

Universitemiz Rektorliigii, bagl birim ve merkezler ile fakiilte,yiiksekokul,enstitii genel temizlik ve giivenlik hizmet alim isi; 4734 sayili KIK
e gore ihale yoluyla yaptirilmasi isi ile mevcut tasitlar disinda arag kiralanmasi bedelinin 6denmesi.

Universitemiz Rektorliilk Merkez birimlerinde mevcut makine-techizat bakim onarimi, bilgisayar yazilim ve lisans bedelleri talepler
dogrultusunda dogrudan temin yoluyla karsilanmistir. Ayrica cihazlarin yillik bakim onarim s6zlesmeleri yapilmstir.



I.DONEM I1.DONEM TOPLAM FONKSiYON

1.771.045,00 1.640.933,94 3.411.978,94 01.3.9.00

4.432.535,05 6.824.586,49 11.257.121,54 03.1.4.00

5.375.638,08 6.827.325,66 12.202.963,74 09.4.1.00
0,00 1.800.000,00 1.800.000,00 09.4.1.07
115.000,00 0,00 115.000,00 09.4.1.14

GENEL TOPLAM 28.787.064,22




03/5 HIZMET ALIMLARI
HARCAMALARINA ILISKIN iSTATISTIKI BILGI

SIN HARCAMA ACIKLAMA HARCAMA % HARCAMA
1 03.5.1.01 Etiit/Proje Bilirkisi Ekspertiz 774,48 0,00003
2 03.5.1.03 Bilgisayar Hizmeti Alimlari 24.992,40 0,00087
3 03.5.1.08 Temizlik Hizmeti Alim Giderleri 16.007.992,63 0,55608
4 03.5.2.01 Posta ve Telgraf Giderleri 77.811,86 0,00270
5 03.5.2.02 Telefon Abonelik ve Kullanim 285,00 0,00001

Hizmetleri
6 03.5.3.03 Yiik Tasima Giderleri 116.820,05 0,00406
7 03.5.4.01 [lan Giderleri 73.961,04 0,00257
8 03.5.4.02 Sigorta Giderleri 106.513,82 0,00370
9 03.5.5.01 Dayanikli Mal ve Malzeme Kiralamasi 7.227,50 0,00025

Giderleri
10 | 03.5.5.02 Tasit Kiralama Giderleri 697.510,90 0,02423
11 | 03.5.9.03 Kurslara Katilama ve Egitim Giderleri 139.206,00 0,00484




12 | 03.5.9.10 Lojman Isletme Maliyetlerine Katilim 10.170,00 0,00035
Giderleri

13 | 03.5.9.90 Diger Hizmet Alimlar1 9.000,00 0,00031

14 | 03.5.1.09 Ozel Giivenlik Hizmeti Alim Giderleri 11.216.464,22 37,59696

15 035111 Hizmet Alimi1 Personel Kidem 298.334,32 0,01036
Tazminat1

TOPLAM 28.787.064,22

03/8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GiDERLERI

Tasinmaz mallarla ilgili olarak, bunlarin ekonomik dmiirlerini ve degerlerini artirmaya yonelik yenileme amagl bakim-onarimlar disinda kalan
ve dogrudan isletmeye yonelik rutin olarak yapilmasi gereken bakim ve onarimlar.

I.DONEM I1.DONEM TOPLAM FONKSIYON

28.467,50 1.733,18 30.200,68 09.4.1.00

GENEL TOPLAM 30.200,68




GAZIi UNIVERSITESI REKTORLUGU

2015 YILI iIHALELERINE AiT BiLGi FORMU

1- OZEL GUVENLIK ALIMI iSi

iy Bir Guven. Sézlesme Toplam Toplam
Alim Sekli : Aylik - Fiyat Farla Tutar (KDV  Tutar (KDV
\EUNE
Ozel glivenlik 4734 Sayili
1 alimi isi (Ocak- 2015 Kanunun 21/b 330 2.084,22 2.076.018,98 | 98.961,35 | 2.174.980,00 | 2.566.476,00
Mart) Maddesine gore
) Ozel aiivenlik 2015 4734 Sayil (28.375.302 /
alll’nl?si (34 (Nisan- Kanunun 330 2.352,24 34*9)= 214.173,96 | 7.725.283,00 | 9.115.834,00
Aylik) Aralik) | 19.Maddesine gore 7.511.109,00




2- GENEL TEMIZLIiK HiZMET ALIMI iSi

Alim Sekli

Bir Iscinin
Ayhk

Sozlesme
Tutar:

Fiyat Farki

Toplam
Tutar (KDV

Toplam
Tutar (KDV

Maliyeti

Haric)

Dahil)

Genel temizlik 4734 Sayili
alimi isi (Ocak- 2015 Kanunun 21/b 495 2.080,38 3.205.700,13 | 134.832,54 | 3.340.532,67 | 3.941.828,55
Mart) Maddesine gore
Genel temizlik 2015 4734 Sayili
alumi isi (Nisan- Kanunun 21/ 495 229600 | 2.350.573,40 - 2.350.573,40 | 2.773.677,00
Mayis) Maddesine gore
Sf;?'itfgi't ) | 205 4734 Sayil 37/'?%33;3;7’_26
¥ y (Haziran- Kanunun 19. 495 2.199,17 0.847 947 ;1 286.000,00 | 10.133.948,00 | 11.958.058,00

Aralik)

Maddesine gore




3- ARAC KIRALAMA ALIMI iSi

Konusu Alim Sekli Arag Sayisi Bir Aracin | S6zlesme Toplam Tutar Toplam
Ayhk Tutari (KDV Harig)  Tutar (KDV
Maliyeti Dabhil)
20 Binek 1.120,00
2 Minibs 1.880,00
. . 4734 Sayil K
Arag kiralama hiz. | 2015 AT A Minibds | 1.690.00 | (L.976.940,00 |5.353,74 | 49433500 | 583.315,00
Al isi (34 Nisan- 19. Maddesine gore [34%*9)=
Aylik) Aralik 5 Panelvan 925,00
523.308,00
1 Panelvan 1.290,00
Tipi Ticari
Arag
7 Sofor 2.780,00
Arag kiralama hiz. | 2015 4734 Sayili Kanunun 2 Binek 1.089,00 (74.052,00 / - 15.246,00 17.990,00
Al isi (34 . ; 34*7)=
; 19. Maddesine gore
Aylik) Haziran- J 15.246,00
Aralik
13 Binek 1.040,00
Arag kiralama hiz. | 2015 4734 Sayili Kanunun 5 Binek 2.150,00




3 Alimu isi Ocak - 21/b Maddesine gore 1 Minibus 1.600,00 80.820,00 - 80.820,00 95.368,00
Mart

1 Minibds 1.070,00

4-AKARYAKIT ALIMI iSi

Bir Aylik . . Toplam Toplam
Konusu Alm Sekli Sozlesme Fiyat Tutar (KDV  Tutar (KDV
Maliyet Tutan Farki Haric) Dahil)
Akaryakit hiz.
1 alimi isi (12 | 2015 | 4734 Sayih Kanunun | o0 o)) oo | 95580000 | 63203729 | 66.621.83 | 698.659,12 | 824.41776

Aylik) 19 Maddesine gore




TEMIZLIiK iSCi DAGILIMI (2015)

SIN | BiRiMi 2015 iSCIi SAYISI
1 REKTORLUK MERKEZ 79
2 |OGRENCI ISLERI DAIRESI BASKANLIGI 3
3 |SAGLIK KULTUR SPOR DAIRESI BASKANLIGI 3
4 |KUTUPHANE DAIRESI BASKANLIGI 10
5 |ECZACILIK FAKULTESI 11
6 |ENDUSTRIYEL SANATLAR FAKULTESI 2
7 |FEN EDEBIYAT FAKULTESI 17
8 | GUZEL SANATLAR FAKULTESI 8
9 GAZI EGITIM FAKULTESI 35
10 |HUKUK FAKULTESI 13
11 [ILETiSIM FAKULTESI 9
12 |IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 24
13 |SANAT VE TASARIM FAKULTESI 11
14 |MIMARLIK FAKULTESI 9
15 |MUHENDISLIK FAKULTESI 15
16 | TEKNOLOJI FAKULTESI 38
17 |TURiIZM FAKULTESI 9
18 | ANKARA MESLEK Y.O. 4
19 |BEDEN EGITIMI M.Y.O 13
20 |SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 7
21 |SAGLIK HIZMETLERI MESLEK Y.O. 7
22 |YABANCI DILLER M.Y.O. 9
23 |[TOMER 5
24 |UZAKTAN EGITIM M.Y.O 1
25 |DEPREM ARASTIRMA 1
26 |BILESIM ENISTTUSU 3
27 | EGITIM BILIMLERI ENSTUTUSU 4
28 |FENBILIMLERI ENSTUTUSU 2
29 |SAGLIK BILIMLERI ENSTUTUSU 3
30 [SOSYAL BILIMLER ENSTUTUSU 2
31 |ATATURK ARASTIRMA MERKEZI 1
32 [GOLBASI KOORDINATORLUGU 8
33 |CUBUK YERLESKESI 1
34 |KRES 5
35 |GAZISAM 1
36 [NANO TIP (YASAM BILIMLERI) 5
37 |HACIBEKTAS VELi ARASTIRMA MERKEZI 2
38 |OSTIM MESLEK Y.O. 7
39 |TAPU KADASTRO M.Y.O 4
40 |SUREKLI EGITIM 1
41 |BANKACILIK VE SIGIORTACILIK M.Y.O. 2




42 |POLATLI EDEBIYAT FAKULTESI 8
43 |FOTONIK UYGULAMA MERKEZI 1
44 |MESLEK EGITIM FAKULTESI 7
45 | DIS HEKIMLIK FAKULTESI 46
46 |TIP FAKULTESI 22
47 |GOYCEM 1
48 [SOMUT OLMAYAN MIRAS MUZESI 3
49 |GUZEL SANATLAR ENSTITUSU 2
50 |KAZAN M.Y.O. 2
51 |[TEKNOLOJI TRANSFER OFiSi 1
52 |SRC 2
53 |IC DENETIM 1
54 |KONSERVAUAR 3
55 |HAVUZ 2
TOPLAM 495

GUVENLIK PERSONELI DAGILIMI (2015)

BiRIMi

2015 iSCI

SAYISI

1 |REKTORLUK MERKEZ 131
2 |ECZACILIK FAKULTESI 9
3 |GUZEL SANATLAR FAKULTESI 4
4 |IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 25
5 |TANDOGAN KAMPUSU (Mimarlik Ve Miih. Kolej, Témer) 29
EMEK KAMPUSU (lletisim Fakiiltesi, Discilik Fakiiltesi, Giizel Sanatlar
6 Enstitlisi) 21
7 |BEDEN EGITIMI M.Y.O 16
8 |UZAKTAN EGITIM M.Y.O 1
SAGLIK ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI (Amatem
9  |Klinigi) 4
10 |GOLBASI KOORDINATORLUGU 40
11 |CUBUK YERLESKESI 5
12 | OSTIM MESLEK Y.O. 5
13 |POLATLI EDEBIYAT FAKULTESI 7
14 | TIP FAKULTESI (Mesleki Egitim Fak. Ve Hastane Dekanlik Binas1) 21
15 |KAZAN M.Y.O. (yeni bina) 6
16 | KAZAN M.Y.O (eski bina) 5
17 |SRC (ar-ge) 1
TOPLAM 330




2015 YILI ARAC GOREVLENDIRME TAKIP LISTESI

Gorevlendirme Gorevlendirilen

Gorevlendirme Niteligi

Talep Eden Birim Giin Sayisi Arac Sayisi Resmi Ders Amach
Rektorluk 24 4 4 - -
Genel Sekreterlik 142 142 - - -
S.K.S. Daire Bagkanlig1 53 22 21 -
Beden Egitimi Spor
Y uksekokulu 16 7 - 3 4
Dis Hekimligi Fakiiltesi 15 10 - 7 3
Mimarlik Fakiiltesi 19 11 - 5 6
Edebiyat Fakiltesi 11 7 - 3 4
Teknoloji Fakultesi 31 17 - 6 11
Gazi Egitim Fakdiltesi 30 18 - 8 10
Hac1 Bektasi Veli Ars.Mrk. 5 3 3 - -
Iletisim Fakiiltesi 17 5 - 2 3
Fen Fakultesi 18 12 - 6 6
Saglik Hizmetleri M.Y.O ) 2 - 1 1
Tip Fakiiltesi 15 15 9 6
Hukuk Fakdltesi 11 11 - 7 4
Guzel Sanatlar Fakiiltesi 9 7 - 4 3
Iktisat Fakiiltesi 17 9 1 5 3
Teknik Bilimler
Y uksekokulu 9 5 1 2 2




Sanat Tasarim Fakiiltesi 6 5 - 2 3

Saglik Bilimleri Fakiiltesi 10 4 - 3 1

Eczacilik Fakultesi 19 13 - 10 3

Vakif Koleji 6 6 - 0 6

Polatli Fen Fakdiltesi 27 13 - 9 4

Saglik Ars.Uyg.Merkezi 10 2 - - 2
Ogrenci Topluluklar 91 38 - 21 17
616 388 30 113 245

GENEL TOPLAM




01.01.2015 - 31.12.2015 TARTHLERI ARASINDA FAKULTE, YUKSEKOKUL, ENSTITU,
MERKEZ VE BASKANLIKLARA DAGITILAN DEMIRBAS MALZEME LiSTESI

S.No BiRiMi 01.01.2015-31.12.2015
Bilgisayar 027
2 Laptop 35
3 Yazici 104
ul Projeksiyon Cihazi 79
5 Fotokopi Makinesi 11
6 Scanner 31
7 Sabit Telefon 134
8 180*80 Masa/140*80 Masa 268
¢ Makam Takimm 77
10 |Sehpalar 180
11 |Dosya Dolaplar 755
12  |Soyunma Dolabi 84
13 | Calhisma Koltugu 552
14 |Misafir Koltugu 144
15 [Toplanti Masasi 14
16 [Sandalye 961
17 |Siralar 417




2015 YOLLUK GIDERLERI

YOLLUK
YAPILAN TAHAKKUK KESIN 2015 MALI
AGIKLAMALAR Kisi SAYISI HARCAMA(TL)  YILI ODENEGI
SAYISI

OZEL KALEM 22 22 1.485,87 104.000,00
GENEL SEKRETERLIK 34 34 45.463,78 73.000,00
IDARI VE MALI ISLER

DAIRE BSK. 01.3.9.00 206 206 94.996,23 95.000,00
IDARI VE MALI ISLER

DAIRE BSK. 09.4.1.00 432 432 2.809.355,69 2.984.000,00
PERSONEL DAIRE

BSK. 0 0 0 4.200,00
KUTUPHANE VE DOK.

DAIRE BSK. 2 2 560,00 4.000,00

TOPLAM 2.951.861,57 3.264.200,00



IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustunltukler
Personelimizin konusunda deneyimli, 6zverili ve katilimer olmasi,

Mevzuati iyi bilmemiz,

Zamanla yarisir ve zamaninda is teslim etme yetenegine sahip olmamiz,

Sube miidiirliiklerinde islerin bilgisayar ortaminda yapilmasi ve hata payinin en aza indirilmesi,
Satinalma iglemlerinin bagkanligimiz sorumlulugunda olmasi,

Baskanligimiz personelinin uyum i¢inde ¢aligmasi.

V- ONERI VE TEDBIRLER

2015 Mali Y1li Biitge Odeneklerindeki artisin son derece yetersiz olmasi,

Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligi’'nda ¢alisan personelin sayisal ve nitelik olarak kalitelerinin

yiikseltilerek artirilmasi.



iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin

yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci

raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. (ANKARA — .../ .../ 2016)

Ali DEMIREL
id. ve ML. isl. Dai. Bsk.V




