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Her ayın 1-9 arası derece, kademe, göreve başlama ve ayrılma, rapor, icra 
vb. belgelerin toplanması  

Uygunluk   

 

Toplanan veriler KBS’ye girilerek hesaplama işlemi yapılır. Gerçekleşme görevlisi ve 
Yüksekokul sekreteri ne gönderilir.  

Toplanan belgelerin kontrolü sağlanır 

Ödeme emri belgesi, maaş bordrosu, personel bildirimi, icmal, banka, dil 
tazminatı sendika vb. listeleri hazırlanarak çıktısı alınır.  

 

 

Onaylanan belgelerin bir nüshası ödenmek üzere Strateji Geliştirme Daire 
Başkanlığına gönderilir.  

 

İlgili ayın 15 ile 20’si arasında emekli 
kesenekleri sistem üzerinden SGK’ya 

gönderilir.  

 

İşlem Sonu. 

Evrakın onaylı bir nüshası dosyalanmak üzere birimde kalır. 

Başlangıç 

 

Islak imza sürecine gönderilmesi    


