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Hazırlayan 
Birim Kalite Ekibi 

 
  

Onaylayan 
Dekan 

 
   

  

        

 

 

İş Akış Adımları Sorumlu İlgili Dokümanlar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- Bölüm Başkanı 
- İlgili Öğretim Elemanı 
 
 
 
 
 
 
 
 
- Bölüm Başkanı 
 
 
 
 
 
 
 
 
- Fakülte Yönetim 
Kurulu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- Dekan 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- Personel Daire Bşk.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- Dekan 
- Fakülte Sekreteri 
- Birim Personeli 

 
- 2547 Sayılı Kanun 
- G.Ü. Akademik Personelin 
Yurtiçi ve Yurtdışı 
Görevlendirilme Yönergesi 
- Dilekçe 
- Görevlendirme Talep 
Formu 
 
 
 
- Anabilim Dalı Başkanlığı 
görüş yazısı 
 
 
 
 
 
 
 
- Yönetim Kurulu Kararı 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- Dekanlık Olur yazısı 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2547 Sayılı Kanun 
- G.Ü. Akademik Personelin 
Yurtiçi ve Yurtdışı 
Görevlendirilme Yönergesi 
 
 
 
 
 
 
- Rektörlük Olur Yazısı 
- EBYS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

HAYIR 

EVET 

HAYIR 

HAYIR 

HAYIR 

EVET 

EVET 

EVET 

Görevlendirilmek isteyen 
öğretim elemanı Bölüm 

başkanına dilekçeyle müracaat 
eder. 

SÜREÇ SONU 

Bölüm 
Başkanlığı 

görüşü uygun 
mu? 

Görevlendirme 
yapılmaz 

 

Görev süresi 15 günü 
geçiyor mu? 

Dekanlık 
görüşü 

olumlu mu? 

Bölüm 
Başkanlığına 
görevlendiril
menin uygun 
görüldüğüne 
dair EBYS 
üzerinden 
tebligat 
yapılır. 

 

Görevlendirme talebi 
Fakülte Yönetim 

Kurulunda görüşülür. 
 

Yönetim 
Kurulu 
görüşü 

olumlu mu? 

Bölüm 
Başkanlığına 
görevlendiril
menin uygun 
görülmediği

ne dair 
EBYS 

üzerinden 
tebligat 
yapılır. 

 

Bölüm Başkanlığına 
görevlendirilmenin 

uygun 
görülmediğine dair 
EBYS üzerinden 
tebligat yapılır. 

EVET 

Yolluk-
yevmiye 
talebi var 

mı? 

Üst yazı ile birlikte 
Görevlendirme Teklif 
Formu düzenlenerek 

Rektörlüğe gönderilir ve 
Rektör onayı alınır. 

Rektörlük Onayı ilgili Bölüm  
Başkanlığına tebliğ edilir. 

 


