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Hazırlayan 
Birim Kalite Ekibi 

  

Onaylayan 
Dekan 

 
   

  

        

 

 

İş Akış Adımları Sorumlu İlgili Dokümanlar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
- Dekan 
- Fakülte Sekreteri 
- Birim Personeli 
 
 
 
 
 
 
- Bölüm/Anabilim Dalı 
Başkanı 
 
 
 
 
 
 
 
 
- Dekan 
- Fakülte Sekreteri 
- Birim Personeli 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- Fakülte Yönetim Kurulu 
 
 
 
 
 
- Dekan 
- Fakülte Sekreteri 
- Birim Personeli 

 
 
- 2547 sayılı Kanun 
- 6245 sayılı Kanun 
- G.Ü. Ders Görevlendirme ve ek 
Ders Ücreti Ödemelerinin Usul 
ve Esasları Yönergesi 
 
 
 
 
- 2547 sayılı Kanun 
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- 2547 sayılı Kanun 
 
 
 
 
 
- 2547 sayılı Kanun 
- Yönetim Kurulu Kararı 
- EBYS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

HAYIR 
Görevlendirmenin 

uygun olmadığı 
Rektörlük Makamına 

bildirilir. 

Görevlendirmeye ilişkin 

yazının Dekanlığa gelmesi 

SÜREÇ SONU 

YKK alınır ve Onay alınmak 

üzere Rektörlük Makamına 

sunulur. 

Anabilim Dalının da uygun 
görüşü dikkate alınarak 

görevlendirme talebi görüşülmek 

üzere Yönetim Kuruluna sunulur. 

Görevlendirme 

uygun mu? 

EVET 

Öğretim elemanı/elamanlarının bağlı 
olduğu Bölüm/ Anabilim Dalından 

görüş alınır. 


