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SUNUS
Gazi Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii, Ulu Onder Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin
yolunda, ¢agdas, bilimsel temellere dayanan, ulusal ve uluslararasi kalite standartlarinda
lisansiistii egitim veren, 0zgiir ve yaratici diisiincenin hakim oldugu, disiplinler aras1 caligmalari
ve yiikksek nitelikli aragtirmalar1 destekleyen, katilimci ve Ogrenci merkezli bir egitim

kurumudur.

Enstitii blinyesinde, misyon ve vizyon ile stratejik ama¢ ve hedeflerimiz gercevesinde,
tilkemizin 6ncelikli alanlarin1 da igeren egitim ve arastirmalar siirdiiriilmektedir. Enstitiimiizde
kalitenin arttirilmasi amaci ile uluslararasi iyi uygulama modellerinden en gecerlisi olan
ORPHEUS iiyeligi ve ORPHEUS Etiketi siireci 2018 yil1 i¢erisinde baslatilmis, bu kapsamda
¢ogulcu katilim ile yapilan faaliyetler ve egitim-6gretim c¢aligsmalari ile 29.06.2020 tarihinde
enstitii biinyesinde yer alan biitiin doktora programlar1 Avrupa'da Biyotip ve saglik alanindaki
doktora programlarini akredite eden ORPHEUS tarafindan ilk asamay1 gegmeye uygun goriiliip
sertifika almistir. Diploma etiketi alma ¢alismalar1 devam etmekte olup, 2023 yilinda bu

yondeki faaliyetlere devam edilecektir.

Enstitimiiz 2022 Yili Birim Faaliyet Raporunda belirtilen misyon ve vizyonu
dogrultusunda amacladigi hedeflerin biiyiikk kismi gerceklestirilmis olup, 2023 yilinda da
degisim ve gelisimin siirmesi i¢in biiyiik bir gayret icerisinde bulunacaktir. 31 Aralik 2022 tarihi
itibariyle; 376 Tezli Yiiksek Lisans, 10 Tezsiz Yiiksek Lisans ve 810 Doktora programina
kayitli olmak {izere toplam 1196 6grencimiz bulunmaktadir. Bilim ¢aginda Tiirkiye’nin seckin
egitim kurumlarmin basinda yer alan Gazi Universitesi Saghik Bilimleri Enstitiisiinde
kuruldugu zamandan giintiimiize elektronik olarak kayitli olmak tizere 2139’s1 Yiiksek Lisans,
1757’u doktora olmak tizere yaklasik toplam 3896 lisansiistii tez ¢aligmasi ger¢eklestirilmistir.
Enstitiimiizde, elektronik ortamda yilda li¢ defa yayinlanan, farkli disiplinleri i¢eren, Atif Dizin
gibi ulusal dizinlerde taranan 1 adet dergimiz mevcuttur. Enstitiimiiziin sadece iilkemizde degil
diinyada da marka olmasi i¢in bugiine kadar emegi gecen tiim yoneticilere, akademik ve idari
personele, lisansiistii 6grencilerimize, mezunlarimiza ve katki saglayan tiim paydaslarimiza

sahsim ve Enstitli yonetimi adina tesekkiirlerimi sunarim.

Prof. Dr. Adviye Giilgin SAGDICOGLU CELEP
Saghk Bilimleri Enstitiisii Miidiirii



I. GENEL BILGILER

Gazi Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii, Gazi Universitesine bagli olarak 2547

Sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 3/f, 19, 50 ve 65. maddelerinde yer alan hiikiimler ve

Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilati hakkindaki 41 sayili Kanun Hiikmiinde kararname ile Dig

Hekimligi, Eczacilik, Tip, Saglik Bilimleri ile Spor Bilimleri Fakiiltelerinde Yiiksek Lisans ve

Doktora dgretimlerini diizenlemek, yiiriitmek ve denetlemek amaciyla 1982 yilinda kurulmus,

05.08.1983 yilinda da faaliyete baglamistir.

2022 yili Aralik ayi itibari ile 45 Ana Bilim Dali, 1 Bilim Dali, 1 Bilim Dal1 Yiiksek

Lisans Programi 4’ii tezsiz olmak {izere 42 Yiiksek Lisans Programi ve 36 Doktora Programi

yer almakta olup , Tablo1’de verilmistir.

Tablo 1. Lisansiistii Egitim Verilen Anabilim / Bilim Dallar1 ve Yiiriitiilen Programlar

DiS HEKiMLiGi FAKULTESI

Ana Bilim / Bilim Dali / Program Adi

Yiiksek Lisans

Doktora

ECZACILIK FAKULTESI
Ana Bilim / Bilim Dal1 / Program Adi

1 | Agiz Dis ve Cene Cerrahisi A.B.D. ---- Doktora
2 |EndodontiABD. |- Doktora
3 |Restoratif Dis Tedavisi A.B.D. ---- Doktora
4 | Agiz Dis ve Cene Radyolojisi A.B.D. ---- Doktora
5 | Periodontoloji A.B.D. Doktora
6 | Cocuk Dis Hekimligi A.B.D. ---- Doktora
7 |Ortodonti A.B.D. Doktora
8 | Protetik Dis Tedavisi A.B.D. ---- Doktora
9 | Oral Patoloji A.B.D. Doktora

Yiiksek Lisans

Doktora

TIP FAKULTESI

Ana Bilim / Bilim Dali / Program Adi

1 | Farmakoloji (Ecz) A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
2 | Biyokimya (Ecz) A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
3 |Farmasotik Teknoloji A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
3.1 |Kozmetoloji Programi Yiiksek Lisans |-
3.2 | Endiistriyel Eczacilik Programi Yiiksek Lisans |-
4 | Farmasotik Kimya A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
S Farmasotik Toksikoloji A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
6 | Besin Analizleri ve Beslenme B.D. Yiiksek Lisans | ---
7 | Analitik Kimya A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
8 Farmakognozi A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
8.1 |Fitoterapi Programi Yiiksek Lisans |----
8.2 | Fitoterapi Programi (Tezsiz) Yiiksek Lisans |----
9 Farmasotik Mikrobiyoloji A.B.D. Yiiksek Lisans |----

Yiiksek Lisans

Doktora




Ana Bilim / Bilim Dali / Program Adi

SPOR BIiLiMLERi FAKULTESI

1 | Tibbi Farmakoloji A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
2 | Tibbi Mikrobiyoloji A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
3 | Immiinoloji A.B.D. ---- Doktora
4 |Halk Sagligi A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
S | Tibbi Biyokimya A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
6 | Fizyoloji A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
7 | Histoloji-Embriyoloji A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
8 | Anatomi A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
9 | Tibbi Biyoloji ve Genetik A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
10 |Biyofizik A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
Ana Bilim / Bilim Dali / Program Ad1
Yiiksek Lisans Doktora

1 |Hemsirelik A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora

1.1 | Hemsirelikte Yonetim Programi (Tezsiz) Yiiksek Lisans |----

1.2 | Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi ----

Programi Yiiksek Lisans

1.3 | Halk Sagligi Hemsireligi Programi Yiiksek Lisans |----

1.4 | Hemsirelik Esaslari

1.5 |Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi

1.6 |i¢ Hastaliklar1 Hemsireligi
2 | Beslenme ve Diyetetik A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
3 | Fizyoterapi ve Rehabilitasyon A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
4 | Sosyal Hizmet A.B.D. Yiiksek Lisans | ----

Ana Bilim / Bilim Dali / Program Adi

DIiSIPLINLERARASI

Yiiksek Lisans

1 | Beden Egitimi ve Spor A.B.D. Yiiksek Lisans | Doktora
2 | Antrendrliik Egitimi  A.B.D.

2.1 | Antrenman ve Hareket Bilimleri Programi Yiiksek Lisans | Doktora
3 Spor Yoneticiligi A.B.D.

3.1 | Spor Yonetim Bilimleri Programi Yiiksek Lisans | Doktora
4 | Rekreasyon A.B.D.

4.1 |Rekreasyon Programi Yiiksek Lisans

Yiiksek Lisans

Doktora

1 | Acil Yardim ve Rehabilitasyon (Pasif) A.B.D. Doktora

2 |Is Saghg ve Giivenligi A.B.D. Yiiksek Lisans |----

3 Kazalarin Demografisi ve Epidemiyolojisi A.B.D. Yiiksek Lisans |----

4 KBB Odyoloji Konusma ve Ses -—--
Bozukluklar1 Programi Yiiksek Lisans




5 | Cocuk Sagligi Ve Hastaliklart ABD Sosyal ----
Pediatri Programi Doktora

6 | Norobilim Programi ---- Doktora
7 | Tip Egitimi A.B.D. Doktora
8 Spor Ve Saglik Bilimleri Programi Yiiksek Lisans | ---
9 Sporda Psiko-Sosyal Alanlar Programi Yiiksek Lisans |---
10 | Toksikoloji A.B.D.

10.1 | Adli Eczacilik Programi (Tezsiz) Yiiksek Lisans

10.2 | Spor Eczaciligr (Tezsiz) Yiiksek Lisans

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Gazi Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii Lisansiistii egitim ve ogretimde;
arastirmaci, sorgulayici, analitik ve elestirel diislinceye sahip, iletisim becerileri ve yasam boyu
egitim bilinci gelismis, girisimei, etik kurallara bagl, giiclii liderlik 6zellikleri olan, milli,
manevi, kiiltiirel ve insani degerlere saygili, bilgiyi iireten ve paylasan, alaninda uzman bireyler

yetistirmektir.

Vizyon

Saglik Bilimleri alaninda ulusal, uluslararasi ve disiplinlerarasi diizeyde egitim vermek,
toplumsal katki saglamak ve siirekli kendini gelistiren bireyler yetistirmektir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Enstitliniin organlari; Enstitii Miidiirli, Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulundan
olusmaktadir. 11 Haziran 2019 tarih ve 30798 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriiriiliige
giren Gazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi, 7.11.2019 tarihinde
yiiriirliige giren Gazi Universitesi Doktora Egitim Ogretim ve Uygulama Esaslar1 (02.12.2020
Senato Karar ile giincellenen) ile Gazi Universitesi Yiiksek Lisans Egitim Ogretim ve
Uygulama Esaslar1 (02.12.2020 Senato Karar1 ile gilincellenen), Saglik Bilimleri Enstitiisii
tarafindan yiiriitiilen lisansiistii egitim-0gretim ve simnavlara iliskin usil ve esaslarn

diuzenlemektedir.

Enstitii Miidiiri

Enstitii Miidiiriiniin gorev stiresi li¢ yi1ldir. Dogrudan Rektor tarafindan atanir. Siiresi
biten miidiir tekrar atanabilir. Miidiiriin, enstitiide egitim 0gretim yapan anabilim dallarinda
gorevli aylikli 6gretim elemanlar arasinda ii¢ y1l i¢in atayacagi en ¢ok iki yardimcisi bulunur.

Miidiire vekalet etme veya miudiirliigiin bosalmas: hallerinde yapilacak islem, dekanlarda



oldugu gibidir. Enstitii Miidiirti, 2547 sayili Kanunla dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii

bakimindan yerine getirir.

Gorevleri:
» Enstiti Kurullarina baskanlik etmek, enstitii kurullariin kararlarini uygulamak ve
enstitll birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak.

» Her 6gretim yil1 ve istendiginde enstitliniin genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektore
rapor vermek.

» Enstitiiniin 6denck ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,
enstitliniin biitgesi ile ilgili 6neriyi Enstitii Yonetim Kurulunun da goriislinii aldiktan
sonra Rektorliige sunmak.

» Enstitiiniin birimleri ve her diizeydeki personeli {izerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapmak.

» Kanun ve yonetmelik ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak

» Enstitiiniin ve bagl birimlerinin &gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin
alinmasinda, dgrencilerin gerekli sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitilmesinde, biitiin
faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve

sonuglarmin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Enstitii Kurulu

Enstiti  kurulu, miidiirtin bagkanliginda enstitiiye bagli anabilim dallarinin
baskanlarindan olusur. Enstitii kurulu olagan toplantilarini her yariyil basinda ve sonunda yapar.
Miidiir, gerekli gordiigii hallerde enstitii kurulunu toplantiya ¢agirir.
Enstitii Kurulunun yetki ve sorumluluklar:

» Egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslart,
plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak,

» Enstitii yonetim kuruluna liye segmek,

» Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitii Yonetim Kurulu
Enstitii yonetim kurulu miidiiriin ¢agrisi iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli

gordiigli hallerde gecici calisma gruplari, egitim-6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve



bunlarin gorevlerini diizenler. Enstitii yonetim kurulu, idari faaliyetlerde miidiire yardimci bir

organ olarak gorev yapar.

Enstitii Yonetim Kurulunun yetki ve sorumluluklar:

>

>

Enstitii kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda enstitii miidiiriine
yardim etmek,

Enstitiinilin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,
Enstitiiniin yatirim, program ve biitge tasarisini hazirlamak,

Enstitii miidiiriinlin enstitii yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,
Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve ¢ikarilmalari ile egitim-6gretim ve smavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Saghk Bilimleri Enstitiisiiniin gorev ve sorumluluklar:

Saglik Bilimleri Enstitiisiine bagh yiiriitiilen, 45 Ana Bilim Dali, 1 Bilim Dali, 1 Bilim Dali

Yiiksek Lisans , 4’1 tezsiz olmak tizere 42 Yiiksek Lisans ve 36 Doktora Programu ile ilgili

olarak;

Lisansiistii 6grencilerin;

>

V V V V V V V V V VYV V

Basvurularinin alinmasi ve sonug¢landirilmast,

Baska tliniversitelerden ders almaya yonelik taleplerinin degerlendirilmesi,
Bilgisayar ortaminda yapilamamis olan program iginde ders saydirmalarin onaylanmasi,
Tez danismani atama igslemlerinin onaylanmasi,

Gazi Universitesi disindan ortak tez danisman atama islemlerinin onaylanmasi,
Tez jlirisi atama islemlerinin onaylanmasi,

Tezlerin format yoniinden incelenmesi,

Cesitli mazeretler nedeni ile talep edilen tez jiiri tarihlerinin ertelenmesi,
EABD’lerce olusturulan doktora yeterlik komitelerinin onaylanmasi,

Tez izleme komitesi atama islemlerinin yapilmasi

Disiplin sorusturmalarinin yiiriitiilmesi,

Yabanci uyruklu olanlarin basvurular: ve biitiin 6grencilik islemlerinin yapilmasi



C. idareye lliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap
Enstitiimiiz 1 Haziran 2020 tarihi itibariyle Tunus Caddesi No: 35 Kat: 3 ve 4 P.K.

06540 Cankaya/ANKARA adresine tasmmistir. 11 c¢alisma ve 1 toplant1 odasi ile hizmet

vermektedir.

1.1. Egitim Alanlar: Derslikler*
Enstitiimiizde Egitim-Ogretim Faaliyetleri, Gazi Universitesi Tip, Eczacilik, Saglik Bilimleri,

Dis Hekimligi Fakiiltesi ile Spor Bilimleri Fakiiltesi’nin alt yapisinda bulunan derslik,
laboratuvar, atdlye arac ve gereglerinden yararlanilarak yapilmaktadir. Ogrencilerimiz, ilgili
Fakiiltelerin klinik ve laboratuvarlarindan yararlanmaktadir. Ayrica Universitemize ait

Uygulama ve Arastirma Merkezleri’nden de arastirma siireclerinde yararlanilmaktadir.

1.2.Hizmet Alanlar:

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Sayisi Alam Kullanan Sayisi
(Adet) (m2) (Kisi)

Calisma Odasi 4 80 4

Toplam 4 80 4

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar

Sayis1 Alam Kullanan Sayisi
(Adet) (m2)

Calisma Odas1 7 210 10

Toplam 7 210 10

1.3.Arsiv Alanlart

e Arsiv Sayist: 1 Adet
e Arsiv Alani: 50 m2



2.Teskilat Yapist

Enstitiiniin organlari, Enstitii Miidiirti, Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kuruludur.
Saglik Bilimleri Enstitiisti’ne ait organizasyon semasi asagida gosterilmistir.
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3.Teknoloji ve Bilisim Altyapist

3.1 Yazilumlar ve Bilgi Sistemleri

Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi

Puantaj Bilgi Sistemi

Elektronik Belge Yo6netim Sistemi (EBYS)

Kamu Personel Harcamalar1 Yonetim Sistemi

Harcama Yonetim Sistemi

Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS)

Akademik Tesvik Odenegi Siire¢ Yonetimi Sistemi (ATOSIS)

VVVYVYVY

3.2. Bilgisayarlar

Masa iistii bilgisayar Sayisi: 16
Tasnabilir bilgisayar Sayisi: 2 Adet

3.3.Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

] Egitim Amach
Cinsi Idari Amach (Adet) (Adet)

Arastirma Amach
(Adet)

Projeksiyon 2 -

Yazici 16 -

Faks 1 .

Barkot Okuyucu 2 -

Fotokopi makinesi 1 -

Televizyonlar 1 -

Tarayicilar 3 -




4. Insan Kaynaklar:

Enstitiimiiz kadrosunda 3 Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni, 3 Bilgisayar Isletmeni,
1 Tekniker, 1 Programci (13b/4 ile gorevlendirilmis olan) ,1 Hizmetli ile 1 Enstitii Sekreteri
(13b/4 ile gorevlendirilmis olan) olmak {izere toplamda 10 idari personel ve 2 tane de stirekli
is¢i kadrosunda personel bulunmaktadir.

194 Profesér, 59 Dogent, 20 Doktor Ogretim Uyesi olmak iizere toplam 273 dgretim
tiyesi 2547 Sayili Kanun’un 40/a maddesine gore gorevlendirilmek suretiyle Enstitiimiiz
lisansiistii programlarinda ders vermekte ve danismanlik yapmaktadir. 2547 Sayili Kanun’un
31. maddesine gore de 2 6gretim iiyesi gorevlendirilmistir.

Enstitiimiizde 2547 sayili Kanunun 35. maddesi uyarinca toplamda 89 arastirma
gorevlisi ve 3 6gretim gorevlisi gorev yapmaktadir. Ayni Kanunun 33/a maddesi uyarinca
Enstitiimiizde gorev yapan 2 arastirma gorevlisi 15.03.2022 ve 17.06.2022 tarihlerinde
enstitiimiizden ayrilmistir.

4.1.Akademik Personel

Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadsrgllgirlllr; Eg}rfam
Unvan
Dolu Bos Toplam Za;rnell;?lh Z;;‘;Lh
Profesor
Dogent
Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Géorevlisi
Aragtirma Gorevlisi 89
Toplam 89




4.2.Baska Universitelerden Kurumda Girevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Calistign Béliim Geldigi Universite

Profesor - -

Docent - -

Dr. Ogr. Uyesi - -

Ogretim Gorevlisi - -

Arastirma Gorevlisi 89

Toplam 89

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Adi Soyadi Calistig1 Bolilm Geldigi Universite
1 SDK{giK/I?emZ USTA Tibbi Biyoloji-Genetik Istanbul Medeniyet Universitesi
2 Sinem ORUC Biyofizik Firat Universitesi
s |cevian Histoloji-Embriyoloji Namik Kemal Universitesi
4 Deniz irem BULUT Histoloji-Embriyoloji Amasya Universitesi
5 Asiye Asli EMNIYET Histoloji-Embriyoloji Hitit Universitesi
Sakarya Uygulamali Bilimler
6 AYCA COSKUN Fizyoloji Uni.
7 Pinar KACAMAK Histoloji-Embriyoloji Bozok Universitesi
8 Ceren YETGIN Farmasotik Teknoloji Karadeniz Teknik Universitesi
9 Kevser TABAN AKCA | Farmakognozi Cumhuriyet Universitesi
) Erzincan Binali Yildirim
10 Zeliha Duygu OZDAL Farmaso6tik Teknoloji Univsersitesi
11 Turgut KAYA Biyokimya(Eczacilik) Giresun Universitesi
I:IIHAL TUGCE ]?rzincan Binali Yildirim
12 OZAKSUN Farmasotik Teknoloji Univsersitesi
Erzincan Binali Yildirnm
13 Mehmet KARATAS Farmasotik Kimya Univsersitesi
. Erzincan Binali Yildirim
14 Didar KARAKAS INCE | Hemsirelik Univsersitesi
15 Nihal YILDIZ EMRE Hemgirelik Kirikkale Universitesi
) Erzincan Binali Yildirim
16 Ozlem KARA Hemsirelik Univsersitesi
17 Siimeyra YILMAZ Hemsgirelik Kirsehir Ahi Evran Universitesi
18 | Neslihan KOSE Hemsgirelik Yalova Universitesi
19 Eda SIMSEK SAHIN Hemsirelik Kocaeli Universitesi
20 | Birgiil ERDOGAN Hemsirelik Kocaeli Universitesi




21 |Elif ALTUN Hemgirelik Yozgat Bozok Universitesi
§ Mehmet Akif Ersoy
22 Sinan AYDOGAN Hemgsirelik Universitesi
23 Semra SEYHAN SAHIN |Hemsirelik Haci Bektas Veli Universitesi
24 | Burcu OPAK YUCEL Hemsgirelik Gaziantep Universitesi
25 Stimeyye YILDIZ Hemgsirelik Siit¢ii Imam Universitesi
26 | Serap ALKAS Hemsirelik Kirikkale Universitesi
27 éz}ﬁG%_GAN Hemsirelik Selguk Universitesi
28 | Keziban OZTURK Hemsirelik Selguk Universitesi
29 | Gizem CAKIR Hemsirelik Ondokuz May1s Universitesi
30 Seyma Nur HEPOKUR | Hemsgirelik Yozgat Bozok Universitesi
31 |Edanur CAK Hemsirelik Bayburt Universitesi
32 Hazal OZDEMIR KOYU | Hemsirelik Selguk Universitesi
33 Mukaddes BASKAYA | Hemsirelik Siileyman Demirel Universitesi
34 Emine GUNES SAN Hemsirelik Bartin Universitesi
35 |Sefa ELDEMIR Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Cumhuriyet Universitesi
36  |Sedanur GUNGOR Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Yalova Universitesi
37 Mustafa BURAK Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Firat Universitesi
38 Pelin ATALAN Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Adnan Menderes Universitesi
39  |Burak ERTURK Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Karadeniz Teknik Universitesi
) Karamanoglu Mehmetbey
40 Sevim Beyza OLMEZ Fizyoterapi-Rehabilitasyon Universitesi
Nigde Omer Halisdemir
41 Rabia ERASLAN Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Universitesi
42 |Dudu OZDEMIR CAN | Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Igdir Universitesi
43 | Gokhan MARAS Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Amasya Universitesi
44 |inci Hazal AYAS Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Diizce Universitesi
45 | Zeynep Berfu ECEMIS | Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Cukurova Universitesi
Eskigehir Osmangazi
46 Selin BAYRAM Fizyoterapi-Rehabilitasyon Universitesi
47 | Omer Burak TOR Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Balikesir Universitesi
S Miisliim . o
48 g(})gl?g}é)éﬁ\lu Fizyoterapi-Rehabilitasyon | 13"an Universitesi
49  |Buse KUPELI Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Balikesir Univeritesi
Gi6khan Mehmet . . i Gaziosmanpasa Universitesi
50 KARATAY Fizyoterapi-Rehabilitasyon
51  |Beyza YAZGAN DAGLI | Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Siitgii imam Universitesi
52 |Ece BAYTOK Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Kurklareli Universitesi
53 |Sonay GURUHAN Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Bitlis Eren Universitesi
54 Baris SEVEN Fizyoterapi-Rehabilitasyon [zmir Katip Celebi Universitesi
55 Miray HASPOLAT Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Cukurova Universitesi
56 | Elif AYGUN POLAT Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Ordu Universitesi
Gamze COBANOGLU Recep Tayyip Erdogan
57 DEMIRKAN Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Universitesi
58 Tugce COBAN Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Amasya Universitesi
59 |Ali ZORLULAR Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Cukurova Universitesi
60 |Seyda YILMAZ OZAL |Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Ordu Universitesi
61 Nurten Gizem TORE Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Mustafa Kemal Universitesi




62 Betiil YOLERI Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Mus Alparslan Universitesi
Gamze Giilsin YILMAZ | _ . - Amasya Universitesi
63 PALA Fizyoterapi-Rehabilitasyon
64 | ZELIHA CELIK Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Amasya Universitesi
65 \Zﬁ{r&iigeyza ALIAN Fizyoterapi-Rehabilitasyon Balikesir Universitesi
66 Sinem ERTURAN Fizyoterapi-Rehabilitasyon | Atatiirk Universitesi
67 |Ozge CEMALI Beslenme-Diyetetik Trakya Universitesi
68 Mensure Nur CELIK Beslenme-Diyetetik Ondokuz May1s Universitesi
69 | Tevfik KOCAK Beslenme-Diyetetik Giimiishane Universitesi
' Karamanoglu Mehmetbey
70 Biisra ATABILEN Beslenme-Diyetetik Universitesi
71 | Teslime Ozge SAHIN Beslenme-Diyetetik Afyonkocatepe Universitesi
72 |Elf CELIK Beslenme-Diyetetik Siileyman Demirel Universitesi
73 IILAXS}R?:?}(F;ZVZI Beslenme-Diyetetik Hitit Universitesi
74 Neslihan ARSLAN Beslenme-Diyetetik Erzurum Teknik Universitesi
75 | Hilal Betiil ALTINTAS | Beslenme-Diyetetik Erzincan Universitesi
Meryem SABAN . : Batman Universitesi
76 GULER Beslenme-Diyetetik
77 Serife AKPINAR Beslenme-Diyetetik Gaziantep Universitesi
78 Giilsiim DEVECI Beslenme-Diyetetik Cankir1 Karatekin Universitesi
79 Yasemin ACAR Beslenme-Diyetetik Ondokuz Mayis Universitesi
80 Gizem OZATA UYAR | Beslenme-Diyetetik Kirikkale Universitesi
OsmaniyeKorkut Ata
81 Serife AYTEN Beslenme-Diyetetik Universitesi
82 |Hatice BOLUKBASI Beslenme-Diyetetik Siileyman Demirel Universitesi
83 | Bartu Eren GUNESLIOL | Beslenme-Diyetetik Diizce Universitesi
84 | Can Cavin OTKAN Spor Yéneticiligi Yiiziinciiy1l Universitesi
85 | Cihan ULUN Spor Yéneticiligi Dumlupinar Universitesi
Canakkale Onsekiz Mart
86 Atakan YAZICI Beden Egitimi ve Spor Universiresi
. Canakkale Onsekiz Mart
87 Can CELEBI Beden Egitimi ve Spor Universiresi
88 |Musab CAGIN Beden Egitimi ve Spor Batman Universitesi
) ) Osmaniye Korkut Ata
89 Omer Kadir ONDER Beden Egitimi ve Spor Universitesi




4.3.Akademik Personelin Yas Itibariyla Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyla Dagihmm

21-25 Yas | 26-30 Yas 331{;3;5 33;‘;0 4l-50Yas | 51 tger
I;;iim 3 27 49 10 - i
Yiizde 5 30 50 15 - -
4.4 Idari Personel
Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler 7 - -
Saglik Hizmetleri Sinifi - - -
Teknik Hizmetleri Sinifi 2 - -
Egitim ve Ogretim Hizmetleri i i i
sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi. - - -
Din Hizmetleri Siifi - - -
Yardimci Hizmetli 1 - -
Destek Hizmetleri 2 - -
Toplam 12 - -




4.5. idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

fIkogretim | Lise On Lisans Yitksek Doktora
Lisans Lisans
Kisi Sayis1 1 2 1 6 3 -
Yiizde 8 17 8 50 17 -
4.6.1dari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Y1dd | 4-6Y1 | 7-10Y1 | 11-15Y1 | 16-20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi 1 ) ) 5 1 6
Sayist
Yiizde 8 - - 17 8 50
*Destek personelinin hizmet siiresi girilmemistir.
4.7 Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri
Kisi i 1 i 5 8 1
Sayist
Yiizde - 8 - 17 67 8
4.8.Isciler
Isciler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gore)
Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 2 - -
Vizeli Gegici Isciler (adam/ay) - - -
Vizesiz isciler (3 Aylik) - - -
Toplam 2




4.9 Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi

1-3vil | 4—6Yil |7-10Y1l 11Y‘1 115 1620101 o1 (e
Kisi 1 1
Sayisi
Yiizde 50 50
4.10. Siirekli Iscilerin Yas Itibarwyla Dagilimi
Siirekli iscilerin Yas Itibariyla Dagilin
26-30 31-35 36-40 41-50 Yas .
21-25 Yas Yas Yas Yas 51- Uzeri
Kisi 1
1
Sayist
Yizde 50 50




5. Sunulan Hizmetler

5.2.Egitim Hizmetleri
(31.12.2022 tarihindeki veriler dikkate alinacaktir.)

5.2.1. Lisansiistii Ogrenci Sayilar

Ogrencilerin Programlara Gére Dagilim

Yiiksek Lisans Doktora
Birimin Ogrenci Sayisi Ogrenci
Adi Program Tezli Tezsiz Sayisi Toplam

Saglik Acil Yardim ve Rehabilitasyon - - - -

Bilimleri | Adli Eczacilik - - - -

Enstitlisii | Ag1z Dis ve Cene Cerrahisi - - 19 19
Agiz Dis ve Cene Radyolojisi - - 2 2
Analitik Kimya 7 - 13 20
Anatomi 3 - 6 9
Antrenman ve Hareket Bilimleri 35 - 49 84
Beden Egitimi ve Spor 12 - 45 57
Besin Analizleri ve Beslenme 9 - - 9
Beslenme ve Diyetetik 24 - 67 91
Biyofizik 6 - 16 22
Biyokimya (T1ip) 0 - 0 0
Biyokimya (Eczacilik) 8 - 10 18
Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi 2 - - 2
Cocuk Dis Hekimligi - - 2 2
Cocuk Sagl_lgl ve Hastaliklar1 ABD ) ) 7 7
Sosyal Pediatri Pr.
Dis Hastaliklar1 ve Tedavisi - - 1 1
Dogum ve Kadin Hastaliklar1 4 4
Hemsireligi i
Endodonti - - 2 2
Endiistriyel Eczacilik 4 - - 4
Farmakognozi 1 - 26 27
Farmakoloji (Tip) 0 - 0 0
Farmakoloji (Ecz.) 11 - 7 18
Farmasotik Kimya 6 - 18 24
Farmasotik Mikrobiyoloji 1 - 0 1
Farmasotik Teknoloji 8 - 34 42
Farmasotik Toksikoloji 12 19 31
Fitoterapi 12 2 - 14
Fizyoloji 5 - 10 15
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 41 - 85 126
Halk Sagligi 12 - 23 35
Halk Sagligi Hemsireligi 2 - - 2




Hemsirelik 49 - 111 160
Hemsirelik Esaslari 0 - - 0
Hemgirelikte Yonetim - 2 - 2
Histoloji - Embriyoloji 1 - 11 12
I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi 3 - - 3
Immiinoloji - 19 19
Is Saglig1 ve Giivenligi - - 7
Kazalarm Demografisi ve
Epidemiyolojisi 0 i i 0
K.B.B. Odyoloji ve Konugma Ses 7 ) ) 7
Bozukluklar
Kozmetoloji 3 - - 3
Mikrobiyoloji 0 - 0 0
Norobilim - - 11 11
Oral Patoloji - - 2 2
Ortodonti - - 15 15
Pedodonti - - 5) 5
Periodontoloji - - 26 26
Protetik Dis Tedavisi - - 26 26
Rekreasyon 1 - - 1
Restoratif Dis Tedavisi - - 3 3
Sosyal Hizmet 20 - - 20
Spor Eczaciligi - 6 - 6
Spor Ve Saglik Bilimleri 12 - - 12
Spor Yonetim Bilimleri 31 - 39 70
Sporda Psiko-Sosyal Alanlar 7 - - 7
Tibbi Biyokimya 7 - 28 35
Tibbi Biyoloji Ve Genetik 3 - 13 16
Tibbi Farmakoloji 0 - 11 11
Tibbi Mikrobiyoloji 0 - 4 4
Tip Egitimi - - 25 25
Toplam 376 10 810 1196




5.2.2. Lisansiistii Mezun Sayisi

Mezunlarin Programlara Gore Dagilimi

Yiiksek Lisans Mezun Sayisi

Birimin Doktora
Program Tezli Tezsiz Mezun | Toplam
Adi
Sayisi
Agiz Dis ve Cene Cerrahisi - - 7 7
Anatomi 1 1 2
Saglik | Antrenman ve Hareket Bilimleri 6 1 - 7
Bilimleri .
Enstitiisii | Beden Egitimi ve Spor 2 21 23
Besin Analizleri ve Beslenme 1 - - 1
Beslenme ve Diyetetik 5 - 13 18
Biyofizik - 1 1
Biyokimya (Ecz) 1 - 1 2
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 ) ) 2 2
ABD Sosyal Pediatri Pr.
Dis Hastaliklar1 ve Tedavisi - - 2 2
Endodonti - - 2 2
Farmakognozi - - 4 4
Farmakoloji (Ecz.) 2 - 1 3
Farmasotik Kimya - 1 1
Farmasotik Teknoloji 3 - 3 6
Farmasotik Toksikoloji 1 - 3 4
Fizyoloji 1 - 2 3
Fitoterapi 2 2 - 4
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 6 - 16 22
Halk Saglig: - 1 1
Hemsirelik 15 1 19 35
Hemsirelikte Yonetim - 7 - 7
Histoloji - Embriyoloji 3 - 3 6
Immiinoloji - - 3 3
Is Saglig1 ve Giivenligi 2 - - 2
KBB Odyoloji Konugma ve 10 i i 10
Ses Bozukluklar
Kazalarin Demografisi ve
T 1 - - 1
Epidemiyolojisi
Norobilim - - 4 4




Ortodonti - - 2 2
Pedodonti - - 1 1
Periodontoloji - - 6 6
Protetik Dis Tedavisi - - 16 16
Spor ve Saglik Bilimleri 2 - - 2
Spor Yonetim Bilimleri 6 - - 6
Tibb1 Biyokimya 5 - 1 6
Tibb1 Biyoloji ve Genetik - - 1 1
Tibb1 Farmakoloji 1 - 2 3
Tip Egitimi - - 1 1
Toplam 74 13 140 227
5.2.3. Yabanc Uyruklu Lisansiistii Ogrenciler
Yabanci Uyruklu Lisansiistii Ogrencilerin Sayisi ve Programlari
Birimin Ad1 Program Kadin | Erkek Toplam
Antrenman ve Hareket Bilimleri Doktora 1 1 2
Beden Egitimi ve Spor Doktora - 2 2
Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Lisans - 1 1
Beslenme ve Diyetetik Doktora 1 - 1
Biyofizik Tezsiz Yiiksek Lisans - 1 1
Farmakognozi Doktora - 1 1
Farmakoloji (Ecz.) Yiiksek Lisans - 1 1
Farmakoloji (Ecz.) Doktora 1 - 1
Farmaso6tik Kimya Yiiksek Lisans 3 - 3
Farmasoétik Toksikoloji Doktora 2 2 4
Farmasotik Kimya Doktora 1 1 2
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon | Tezsiz Yiiksek Lisans 2 - 2
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon | Doktora - 1 1
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon | Yiiksek Lisans 6 5 11
Halk Saglig1 Doktora 1 3 4
Hemgsirelik Tezsiz Yiiksek Lisans 1 - 1
Hemsirelik Doktora - 1 1
Histoloji - Embriyoloji Doktora 2 2
Immiinoloji Doktora 1 2 3
Protetik Dis Tedavisi Doktora 2 - 2
Restoratif Dis Tedavisi Tezsiz Yiksek Lisans 1 - 1




Sosyal Hizmet Yiiksek Lisans 2 - 2
Spor ve Saglik Bilimleri Yiiksek Lisans - 1 1
Spor Yonetim Bilimleri Doktora - 1 1
Tibb1 Biyokimya Yiiksek Lisans - 2 2
Tibb1 Biyokimya Doktora 2 - 2
Tibbi1 Biyoloji ve Genetik Yiiksek Lisans 1 - 1
Tibb1 Mikrobiyoloji Doktora 1 - 1
Tip Egitimi Doktora 1 - 1
Toplam 32 | 26 | 58 |

5.3.Idari Hizmetler
Enstitiimiiz egitim-6gretim faaliyetleri yil i¢inde Universitemizin belirlemis oldugu

Akademik Takvim dogrultusunda Enstiti Miidiiri, Miidiir Yardimcilari, Enstitii Sekreteri,
Enstitli Yonetim Kurulu ve Enstitii Kurulu ile birlikte koordineli olarak yiiriitiilmiistiir. Egitim-
Ogretim ve arastirma hizmetleri ile birlikte idari hizmetler de yiiriitiilmektedir. Yiiriitiilen idari
hizmetler asagida 6zet olarak verilmis olup buna ek olarak elektronik ortamda SGK veri
girisleri, personel programi veri girisleri, 6grenci otomasyon programi veri girigleri Enstitiiniin

toplam is yiikiinde 6nemli bir boliim olusturmaktadir.

» Enstitiimiiz Yonetim Kurulu 2022 yilinda, 50 kez, Enstitii Kurulu 3 kez toplanmustir.

» Y1l sonu itibariyle yiiriitiilen faaliyetlerde kurum dis1 giden evrak sayist 1012, kurum
dist gelen 76, kurum ici gelen evrak sayisi 20784 , kurum i¢i giden 7220 olarak
gerceklesmistir.

» Enstitiit Web sayfamizin 1 Ocak 2022-31 Aralik 2022 tarihleri arasindaki ziyaretgi sayisi
40.381°dir. Ayni tarih araliginda sayfamizin goriintiilenme sayis1 155.299°dur.

6. Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Saglik Bilimleri Enstitiisti, Miidiir, Miidiir yardimcilar: ve Enstitli sekreteri ile Enstitii
Yonetim Kurulu ve Enstitii Kurulu tarafindan yonetilmektedir.

Enstiti miidiirii, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii
bakimindan yerine getirir. Enstitii Kurulu; miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve
enstitlideki ana bilim dali bagkanlarindan olusur. Enstiti yonetim kurulu; miidiiriin
baskanliginda, miidiir yardimecilari, miidiir tarafindan gosterilecek alt1 aday arasindan enstitii
kurulu tarafindan ii¢ yil i¢in se¢ilmis olan {i¢ 6gretim tliyesinden olusur.

Enstitii kurulu ve enstitii yonetim kurulu, 2547 sayili1 Kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte
yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.

Saglik Bilimleri Enstitlisiinde bir Miidiir ve 2 Miidiir Yardimecisi ile birlikte Enstitii
Sekreteri, 6grenci igleri biriminde (4), muhasebe biriminde (1), personel isleri biriminde (1) ve
destek hizmetleri bilgi islem biriminde gérevlendirilmis (1) olmak tizere toplam 8 idari personel



ile ile 2 koordinasyon biriminde ve 2 hizmetli olmak tizere toplam 12 personel gérev
yapmaktadir.

Enstitiimiizde karar alma siirecinde yetki ve sorumluluklar, yasal ¢ergevede ve uyum
icerisinde yapilmaktadir. Birim harcama yetkilisi ve gerceklestirme gorevlisi ilgili mevzuat
cergevesinde, karar alma siireci de dahil olmak iizere birim komisyon iiyeleri ve diger
personelle birlikte calisarak satin alma islemleri sonuglandirmakta, harcama Oncesi ve
sonrasinda inceleme, arastirma, sonuglandirma ve verimli-etkin kullanilma gibi hususlar g6z
oniinde bulundurulmaktadir. Birimin satin alma islemleri satin alma komisyon baskani ve
muayene komisyonu denetiminde, harcama yetkilisinin onay1 ile yapilmaktadir.

i¢ Kontrol Birim Cahsma EKkibi

Ad1 Soyadi
1 [Prof. Dr. A. Giilgin SAGDICOGLU CELEP Baskan
2 [|Prof. Dr. Aysel BERKKAN Uye
3 |Dr. Ogr. Uyesi Onur INAM Uye

Birim Risk Ekibi

.N. Ad Soyad Gorevi
1 e . Risk Ekibi Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Onur INAM (Birim Yonetici Y:rdlmCISl)
2 |Eda Peker Enstitli Sekreteri
3 |Cengiz CATAL Uye
4 [Sultan KOSE Uye
5 |Aysen USLU Uye
6 [Rabia DEMIREL Uye

Birim Stratejik Planlama Ekibi

Unvan Ad Soyad Stratejik Planlama Ekibindeki Gorevi

1 | Dr.Ogr.Uyesi Onur INAM Stratejik Planlama Ekibi Bagkani (Birim Yo6netici
Yardimcisi)

2 | Enstitii Sekreteri Eda PEKER Stratejik Planlama EKkibi Sekretarya (Birim Sekreteri)

3 | Prof Dr. Altan DOGAN Stratejik Planlama Ekibi Bagkani (Birim Y 6netici
Yardimcisi)

4 | Prof.Dr.Ozgiir TOPUZ Stratejik Planlama Ekibi Bagkan1 (Birim Y 6netici
Yardimcisi)

5 | Prof.Dr.Nese AKAL Stratejik Planlama Ekibi Bagkani (Birim Y 6netici
Yardimcisi)

6 | Prof.Dr.Meltem BAHCELIOGLU Stratejik Planlama Ekibi Bagkani (Birim Y 6netici
Yardimcisi)

7 | Prof.Dr.Oya BALA Stratejik Planlama Ekibi Bagkani (Birim Y 6netici
Yardimcisi)

8 | Prof.Dr.Gokeen EREN Stratejik Planlama Ekibi Baskan1 (Birim Y 6netici
Yardimcisi)

9 | Prof Dr.Suna OMEROGLU Stratejik Planlama Ekibi Bagkani (Birim Y 6netici
Yardimcisi)

10 | Dog.Dr.Benay YILDIRIM Stratejik Planlama Ekibi Baskan1 (Birim Y 6netici
Yardimcisi)

11 | Prof Dr.Buket ER DEMIRHAN Stratejik Planlama Ekibi Bagkani (Birim Yo6netici
Yardimcisi)




Stratejik Planlama Ekibi Baskani (Birim Y 6netici

12 | Prof.Dr.Hasan BASAN
Yardimcisi)
13 | Dog.Dr.Ozlem ORHAN Stratejik Planlama Ekibi Bagkani (Birim Y6netici
Yardimcisi)
14 | Prof Dr.Biilent ELBASAN Stratejik Planlama Ekibi Baskan (Birim Y 6netici
Yardimcisi)
15 | Prof.Dr.Ece KONAC Stratejik Planlama Ekibi Bagkan1 (Birim Y 6netici
Yardimcisi)
16 | Prof.Dr.Sevgi AKAYDIN Stratejik Planlama Ekibi Baskan1 (Birim Y 6netici
Yardimcisi)
17 | Prof Dr.K.Gonca AKBULUT Stratejik Planlama Ekibi Baskani (Birim Y 6netici
Yardimcisi)
18 | Prof.Dr.Gonca CAKMAK Stratejik Planlama Ekibi Bagkan1 (Birim Yo6netici
Yardimcisi)
19 Prof.Dr.Yasemin Stratejik Planlama Ekibi Baskan (Birim Y 6netici
AKDEVELIOGLU Yardimcist)
20 | Prof.Dr. Isil irem BUDAKOGLU Stratejik Planlama Ekibi Bagkani (Birim Yo6netici
Yardimcisi)
21 | Prof.Dr.Meryem TORAMAN Stratejik Planlama Ekibi Bagkan1 (Birim Y 6netici
Yardimcisi)
22 | Prof Dr.Géknur GiilerOZTURK Stratejik Planlama Ekibi Bagkan1 (Birim Yo6netici
Yardimcisi)
23 | Prof Dr.Canan ULUOGLU Stratejik Planlama Ekibi Baskan1 (Birim Y 6netici
Yardimcisi)
24 | Prof.Dr.Mustafa Yasar SAHIN Stratejik Planlama Ekibi Bagkani (Birim Yo6netici
Yardimcisi)
25 | prof Dr Latif AYDOS Stratejik Planlama Ekibi Baskani (Birim Y 6netici
Yardimcisi)
26 | Prof.Dr.Mchmet Baris SIMSEK Stratejik Planlama Ekibi Bagkan1 (Birim Y 6netici
Yardimcisi)
27 | Prof.Dr.Sevgi TAKKA Stratejik Planlama Ekibi Bagkani (Birim Y 6netici
Yardimcisi)
Ogr.Gor.Dr.Merve KIZILIRMAK Stratejik Planlama Ekibi Bagkan1 (Birim Y 6netici
28
TATU Yardimcisi)
29 | Prof Dr.Neslihan BUKAN Stratejik Planlama Ekibi Bagkani (Birim Y 6netici
Yardimcisi)
30 | Prof.Dr.Mehmet Cagri ULUSOY Stratejik Planlama Ekibi Bagkani (Birim Y 6netici
Yardimcisi)
31 | Prof Dr.ilhan GURBUZ Stratejik Planlama Ekibi Bagkani (Birim Y 6netici
Yardimcisi)
39 Prof.Dr.Hayrunnisa BOLAY Stratejik Planlama Ekibi Baskani (Birim Y 6netici
BELEN Yardimcisi)
33 | Prof.Dr.E.(mit BAGRIACIK Stratejik Planlama Ekibi Bagkani (Birim Y 6netici
Yardimcisi)
34 | Prof.Dr.Nur BARAN AKSAKAL Stratejik Planlama Ekibi Bagkani (Birim Yonetici
Yardimcisi)
35 | Prof Dr.Mecit Orhan ULUDAG Stratejik Planlama Ekibi Baskani (Birim Yo6netici
Yardimcisi)
36 | Prof.Dr.DuyeuK ARAKIS Stratejik Planlama Ekibi Bagkani (Birim Yonetici
Yardimcisi)
37 | Prof.Dr Mustafa Neemi iLHAN Stratejik Planlama Ekibi Baskani (Birim Y 6netici
Yardimcisi)

Prof.Dr.Altan DOGAN

Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani

Prof.Dr.Aysen BODUR

Stratejik Planlama Ekibi Uyesi




3 | Prof.Dr.Biilent KURTIS Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

4 gz%ll)gfginep TURGUT Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

5 | Dr.Ogr.Uyesi Sithan GURBUZ Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

6 | Prof.Dr.Ozgiir TOPUZ Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Bagkani
7 | Prof.Dr.Ozgiir UZUN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

8 Eﬁiggﬁﬁ%ﬂfy} KIVANG Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

9 | Prof.Dr.Giiven KAYAOGLU Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

10 | Dog.Dr.Miigem AsliEKICI Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

11 | Prof.Dr.Nese AKAL Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani
12 | Prof.Dr.Cagdas CINAR Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

13 | Prof.Dr.Didem ATABEK Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

14 | DogDr.Mehmet BANI Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

15 | Ogr.Gor.Dr Nagehan AKTAS Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

16 | Prof.Dr.Meltem BAHCELIOGLU | Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani
17 | Dr.Ogr.Uyesi Kerem ATALAR | Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

18 | Prof.Dr.Oya BALA Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani
19 |Prof.Dr.Mine Betiil UCTASLI Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

20 | Prof.Dr.Hacer DENiZ ARISU Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

21 | Dog.Dr.Suat OZCAN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

22 | Dr.Ogr.Uyesi Hanife ALTINISIK | Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

23 | Prof.Dr.Gok¢en EREN Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Bagkani
24 | Prof. Dr.Burcu CALISKAN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

25 | Prof.Dr.Murat K.SUKUROGLU | Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

26 | Aras.Gor.Dr.Mahmut GOZELLE | Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

27 | Ogr.Gor.Dr.Deniz LENGERLI Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

28 | Prof.Dr.Suna OMEROGLU Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani
29 | Prof.Dr.Cigdem ELMAS Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

30 | pron ROt TAKE Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

31 | Dr.Ogr.Uyesi Zeynep YILMAN | Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

32 | Dr.Ogr.Uyesi Duygu DAYANIR | Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

33 | Do¢.Dr.Benay YILDIRIM Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Bagkani
34 | Do¢.Dr.Burcu TOKOZLU Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

35 | Prof.Dr.Sibel Elif GULTEKIN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

36 | Do¢.Dr.Emre BARIS Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

37 | Aras.Gor.Dt.ipek ATAK SECEN | Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

38 | Prof.Dr.Buket ER DEMIRHAN Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani
39 | Dog.Dr.Burak DEMIRHAN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

40 | Dog.Dr.Miirside Ayse DEMIREL | Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

41 | Prof.Dr.Hasan BASAN Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani
42 | Prof.Dr.Ugur TAMER Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

43 | Aras.Gor.Dr.HimaYILMAZ Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

44 | Aras.Gor.Dr.Merve ERYILMAZ | Stratejik Planlama Ekibi Uyesi




45

Aras.Gér.Mehmetcan BILKAY

Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

46 | Dog.Dr.Ozlem ORHAN Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani
47 | Ogr.Gor Hiisnit KOCAMAN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

48 | Aras.Gor.Durukan DURMUS Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

49 | Prof.Dr.Biilent ELBASAN Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Bagkani
50 |Prof.Dr.ilke KESER Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

51 |Dog.Dr.Zeynep HAZAR KANIK | Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

52 | Dr.Ogr.Uyesi Zeynep EMIR Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

53 ggKr KG A(\)&iamlle UZUN Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

54 | Prof.Dr.Ece KONAC Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani
55 | Dog.Dr.Hacer ilke ONEN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

56 gz%gzﬁlye SedaYAR Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

57 | Do¢.Dr.Nuray VAROL Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

58 | iklim ALTINOK Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

59 | Prof.Dr.Sevgi AKAYDIN Stratejik Planlama Ekibi Alt Caligma Grubu Bagkani
60 |Prof.Dr.Aymelek GONENC Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

61 | Dog.Dr.Aysun HACISEVKI Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

62 | Dr.Ogr.Uyesi Eme ICAN Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

63 | Prof.Dr.K.Gonca AKBULUT Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani
64 | Prof.Dr.Sibel DINCER Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

65 |Prof.Dr.Cigdem OZER Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

66 |Prof.Dr.Sevin GUNEY Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

Dr.Ogr.Uyesi Ayse MeltemS

67 EVGILI Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi
68 | Prof.Dr.Gonca CAKMAK Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Bagkani
69 | Do¢.Dr.Emre DURMAZ Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
Dr.Ogr.Uyesi Onur Kenan N e
70 ULUTAS Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
71 | Aras.Gor.frem IYIGUNDOGDU | Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi
Prof.Dr.Yasemin . o
72 AKDEVELIOGLU Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani
73 | Prof.Dr.Saniye BILIiCi Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
74 | Dog¢.Dr.Duygu AGAGUNDUZ Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
75 | Aras.Gor.Dr.Hande MORTAS Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
Aras.Gor.Mustafa Fevzi .. o
76 KARAGOZ Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi
77 | Prof.Dr.Géknur Giiler OZTURK | Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani

78 | DogDr.Bahriye SIRAV ARAL Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

79 g%%%&%zgi%r Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

80 | Dr.Ogr.Uyesi Onur INAM Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

81 | Aras.Gor.Dr.Armmn TOMRUK Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

82 | Prof.Dr.Meryem TORAMAN Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Bagkani
83 | Prof.Dr.Zithre AKARSLAN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

84 | Do¢.Dr.Giilsiin AKAY Stratejik Planlama Ekibi Uyesi




85

Dr.Ogr.Uyesi Umut PAMUKCU

Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

86 | Ogr.Gor.Nebiha Gozde ISPIR Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi
87 | Prof.Dr.Isil irem BUDAKOGLU | Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani
88 | DogDr.0Ozlem COSKUN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

89 | Prof.Dr.Serdar KULA Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

90 | Ogr.Gor.Yavuz Selim KIYAK Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

91 |Prof.Dr.Canan ULUOGLU Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani
92 | Dog.Dr.Sevil OZGER ILHAN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

93 Dog.Dr.Gokge Sevim OZTURK Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

FINCAN

94

Prof.Dr.Mustafa Yasar SAHIN

Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani

95 | Aras.Gor.Dr. ALE RASLAN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
96 | Aras.Gor.Alperen HALICI Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
97 | Prof.Dr.Latif AYDOS Stratejik Planlama Ekibi Alt Caligma Grubu Bagkani
Prof.Dr.Giilfem SEZEN .. T
98 BALCIKANLI Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
99 | Dog.Dr.IlyasOKAN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
Dog¢.Dr.Ebru Olcay . P
100 KARABULUT Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
101 | Aras.Gor.Sinan KARA Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi
102 | Prof.Dr.Mehmet Baris SIMSEK Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani
103 | Prof.Dr.Dilek Aynur CANKAL Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
104 | Prof.Dr.Sedat CETINER Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
105 | Prof.Dr.Nur MOLLAOGLU Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
106 | Prof.Dr.Sevgi TAKKA Stratejik Planlama Ekibi Alt Caligma Grubu Bagkani
107 | Prof.Dr.Figen TIRNAKSIZ Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
108 | Dog.Dr.Sibel ILBASMIS TAMER | Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
Do¢.Dr.Bagsaran MUTLU .. e
109 AGARDAN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
110 | Dr.Ogr.Uyesi Serdar TORT Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi
111 '(I') ir_l._(L}Jor.Dr.Merve KIZILIRMAK Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani
112 | Aras.Gor.Aysun ERDAL Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
113 | Aras.Gor.Emine GUNES SAN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
114 | Prof.Dr.Neslihan BUKAN Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Bagkani
115 | Dog¢.Dr.Canan YILMAZ Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
116 | Do¢.Dr.Cengiz KARAKAYA Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
117 | Dog.Dr.Kiibranur UNAL Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
118 | Prof.Dr.Mehmet Cagri ULUSOY | Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Bagkani
119 | Prof.Dr.Selin KALE VARLIK Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
120 | Prof.Dr.Cumhur TUNCER Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
Dog.Dr.Nehir CANIGUR .. e
121 BAVBEK Stratejik Planlama Ekibi Uyesi
Aras.Gor.Gamze METIN .. o
122 GURSOY Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi
123 | Prof.Dr.ilhan GURBUZ Stratejik Planlama EKkibi Alt Calisma Grubu Bagkani




Prof.Dr.Didem DELIORMAN

124 ORHAN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

125 | Prof.Dr.Osman USTUN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

126 | Aras.Gor.Dr.Tugba GUNBATAN | Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

127 | Aras.Gor.Sultan PEKACAR Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

128 EEEEDKI'Hayrunnlsa BOLAY Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Bagkani
129 | Prof.Dr.Didem AKCALI Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

130 | Prof.Dr.Biilent CENGIZ Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

131 | Dog.Dr.Ergin DILEKOZ Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

132 | Prof.Dr.E.Umit BAGRIACIK Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Bagkani
133 | Prof.Dr.Aysegiil ATAK YUCEL | Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

134 | Prof.Dr.Resul KARAKUS Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

135 | Ogr.Gér.Dr.Melek YAMAN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

136 | Ogr.Gér.Dr.Nihan ORUKLU Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

137 | Dr.Ogr.Uyesi Hakan TUZUN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

138 | Prof.Dr.Nur BARARN SAKAL Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Baskani
139 | Prof.Dr.Mecit Orhan ULUDAG Stratejik Planlama Ekibi Alt Caligma Grubu Bagkani
140 | Dog.Dr.Aysun OZDEMIR Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

141 | Prof.Dr.Mustafa ARK Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

142 | Dr.Ogr.Uyesi Nur BanuBAL Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

143 ]S)IE\/? Eglgfgsl\lgﬁprak Dilber Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

144 | Prof.Dr.Duygu KARAKIS Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Bagkan1
145 | Dog¢.Dr.Arzu ZeynepYILDIRIM | Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

146 | Dog.Dr.Pinar CEVIK Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

147 | Dog.Dr.Emre TOKAR Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

148 | Dr.Ogr.Uyesi Meral KURT Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

149 | Prof.Dr.Necmi ILHAN Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Bagkani
150 | Prof.Dr.Se¢ilOZKAN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

151 | Prof.Dr.Nur BARAN AKSAKAL | Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

152 | Dr.Ogr.Uyesi Hakan TUZUN Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

153 | Dr.Ogr.Uyesi Cansu OZBAS Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

154 | Prof.Dr.Mustafa NecmilLHAN Stratejik Planlama Ekibi Alt Calisma Grubu Bagkani
155 | Prof.Dr.Nur BARAN SAKAL Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

156 | Dog.Dr.Asiye UGRAS DIKMEN | Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

157 | Dr.Ogr.Uyesi Cansu OZBAS Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

158 | Ogr.Gor.Dr.Volkan MEDENI Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

159 | Aras.Gor.Ozlem KARA Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

160 ﬁgﬁﬁggg{}an UCAKCT Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

161 ﬁrgigor'Hazal OZDEMIR Stratejik Planlama Ekibi Uyesi

162 | Aras.Gor.Seyma Nur HEPOKUR | Stratejik Planlama Ekibi Sekretaryasi

163 | Aras.Gor.Dr.Inci BARUT Stratejik Planlama Ekibi Uyesi




Birim Kalite Ekibi

Unvan Ad Soyad

a\=]D)

Prof.Dr.A.Giilgin SAGDICOGLU CELEP | Saglik Bilimleri Enstitiisii | Birim Kalite Ekip Baskani
2 Prof.Dr.Aysel BERKKAN Saglik Bilimleri Enstitlisii | Birim Y&netici Yardimcisi
3 Enstitli Sekreteri EQAPEKER Saglik Bilimleri Enstitiisii | Birim Kalite Ekibi Uyesi
Doktora Ogrencisi Birce ERCELEN ) e B . o
4 O7ZOZTURK Saglik Bilimleri Enstitlisii | Birim Ogrenci Temsilcisi
: Agiz, Dis ve Cene . . U
5 Prof.Dr.Mehmet Barig SIMSEK Cerrahisi ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
6 | Prof.DrZiihre ZAFERSOY AKARSLAN |28 Dis ve Gene Birim Kalite Ekibi Uyesi
Radyolojisi ABD
7 Prof.Dr.Hasan BASAN Analitik Kimya ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
8 Prof.Dr.Meltem BAHCELIOGLU Anatomi ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
9 | Prof.Dr.Ozlem ORHAN Antrenman ve Hareket | g, gatite Ekibi Oyesi
Bilimleri Programu
. Antrenorliik Egitimi .. . T
10 | Ars.Gor.Sinan KARA Anabilim Dals Birim Kalite Ekibi Uyesi
11 | Prof.Dr.Filiz COLAKOGLU ieBdSn Egitimive Spor g0 Kalite Ekibi Uyesi
: Besin Analizleri ve . . I
12 | Prof..Dr.Buket ER DEMIRHAN Beslenme BD Birim Kalite Ekibi Uyesi
13 | Prof.Dr.Hilal YILDIRAN i%sl'jenme ve Diyetetik | 5/ Kalite Ekibi Uyesi
14 | Prof.Dr.Goknur GULER OZTURK Biyofizik ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
15 | Dog.Dr.Aysun HACISEVKI Biyokimya ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
16 | Prof.Dr.Didem ATABEK Cocuk Dis Hekimligi ABD |Birim Kalite Ekibi Uyesi
17 | Prof.Dr.Ali Cemal TINAZ Endodonti ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
18 | Prof.Dr.Sevgi TAKKA Endiistriyel Eczacilik Birim Kalite Ekibi Uyesi
Programi
19 | Prof.Dr.Mustafa ASLAN Farmakognozi ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
20 | Dog.Dr.Aysun OZDEMIR Farmakoloji ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
21 | Dog.Dr.Berna OZCELIK Farmasotik Kimya ABD | Birim Kalite Ekibi Uyesi
22 | Prof.Dr.Berrin OZCELIK i%“;asonk Mikrobiyoloji | g; i1 Kalite Ekibi Uyesi
23 | Prof.Dr.Fiisun ACARTURK Farmasotik Teknoloji ABD | Birim Kalite Ekibi Uyesi
24 | Prof.Dr.Ela KADIOGLU i%“é‘as"“k Toksikoloji | gy i Kalite Ekibi Uyesi
25 | Prof.Dr.Kazime Gonca AKBULUT Fizyoloji ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
Fizyoterapi ve . . o
26 | Prof.Dr.Deran OSKAY Rehabilitasyon ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
27 | Prof.Dr.Mustafa Necmil LHAN Halk Sagligt ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
28 | Dog.Dr.Sevil GULER Hemsirelik ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
29 | Prof.Dr.Giilnur TAKE KAPLANOGLU | Histoloji Embriyoloji ABD | Birim Kalite Ekibi Uyesi
30 |Ogr.Gor.Dr.Melek YAMAN Immiinoloji ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
31 |Prof.Dr.Mustafa Necmi ILHAN fsgghg‘ ve Gitvenligi Birim Kalite Ekibi Uyesi
Kazalarin Demografisi ve .. . e
32 | Prof.Dr.Nur BARAN AKSAKAL Epidemiyolojisi ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
33 | Prof.Dr.Figen TIRNAKSIZ Kozmetoloji Programi Birim Kalite Ekibi Uyesi




34

Prof.Dr.Meltem BAHCELIOGLU

Norobilim Programi

Birim Kalite Ekibi Uyesi

Odyoloji Konugsma ve Ses

35 | Prof.Dr.Biilent GUNDUZ Bozukluklar: Program Birim Kalite Ekibi Uyesi
36 |Dog¢.Dr.Benay YILDIRIM Oral PatolojiABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
37 | Prof.Dr.Mehmet CagriULUSOY Ortodonti ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
38 | Dr.Ogr.Uyesi Adil BASMAN Periodontoloji ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
39 | Prof.Dr.Secil KARAKOCA NEMLI Protetik Dis Tedavisi ABD | Birim Kalite Ekibi Uyesi
40 | Prof.Dr.Mine Betill /CTASLI i‘;sg’ra“f Dis Tedavisi | gi i1 Kalite Ekibi Uyesi
41 | Prof.Dr.Ebru CETIN lsjf;’gréfnf‘aghk Bilimleri | g: i1 Kalite Ekibi Uyesi
42 | Prof.Dr. Mustafa Yasar SAHIN Efggrzri?eum Bilimleri 1 gi 411 Kalite Ekibi Uyesi
43 | Dog.Dr.Ebru Olcay KARABULUT i‘l’gr:f;r Psiko-Sosyal Birim Kalite Ekibi Uyesi
44 | Prof.Dr.Neslihan BUKAN Tibbi Biyokimya ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
45 | Dog.Dr.H. ilke ONEN Xlé’gl Biyoloji ve Genetik | poo ) gatite Ekibi Uyesi
46 | Prof.Dr.Canan ULUOGLU Tibbi Farmakoloji ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
47 | Prof.Dr.Kayhan CAGLAR Tibbi Mikrobiyoloji ABD | Birim Kalite Ekibi Uyesi
48 | Dog.Dr.Ozlem COSKUN Tip Egitimi ABD Birim Kalite Ekibi Uyesi
Unvan Ad Soyad Alt Cahsma Grubu Gorev
1 Prof.Dr.Hasan BASAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
2 Prof.Dr.Nusret ERTAS Kalite Alt Calisma Grubu Uye
3 Prof.Dr.Ugur TAMER Kalite Alt Calisma Grubu Uye
4 Prof.Dr.Ali Cemal TINAZ Kalite Alt Calisma Grubu Uye
5 Dog.Dr.Miigem Asli EKICI Kalite Alt Calisma Grubu Uye
6 Arag.Gor.Dt.Ziibeyde Gok¢e TURHAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
7 Prof.Dr.Meltem BAHCELIOGLU Kalite Alt Calisma Grubu Uye
8 Dr.Ogr.Uyesi Kerem ATALAR Kalite Alt Calisma Grubu Uye
9 Prof.Dr.Secil KARAKOCA NEMLI Kalite Alt Calisma Grubu Uye
10 | Dog.Dr.Merve BANKOGLU GUNGOR | Kalite Alt Calisma Grubu Uye
11 | Aras.Gor.Dr.Meral KURT Kalite Alt Calisma Grubu Uye
12 | Prof.Dr.Géknur GULER OZTURK Kalite Alt Calisma Grubu Uye
13 | Prof.Dr.Bahriye SIRAV ARAL Kalite Alt Calisma Grubu Uye
14 | Do¢.Dr.Elgin OZGUR BUYUKATALAY |Kalite Alt Calisma Grubu Uye
15 | Prof..Dr.Buket ER DEMIRHAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
16 | Dog¢.Dr.Burak DEMIRHAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
17 |Prof.Dr.Hilal YILDIRAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
18 | Prof. Dr.Makbule GEZMEN KARADAG |Kalite Alt Calisma Grubu Uye
19 | Ars.Gor.Dr.Feride AYYILDIZ Kalite Alt Calisma Grubu Uye
20 | Dog.Dr. Aysun HACISEVKI Kalite Alt Calisma Grubu Uye
21 | Ars.Gor.Dr.Simla OLGAC Kalite Alt Calisma Grubu Uye
22 | Ars.Gor.Dr.Taylan TURAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
23 | Prof. Dr.Deran OSKAY Kalite Alt Calisma Grubu Uye
24 | Ars.Gor.Dr.Miserref Nur KELES Kalite Alt Calisma Grubu Uye
25 | Prof. Dr.Mehmet Cagr1 ULUSOY Kalite Alt Calisma Grubu Uye




26 | Prof. Dr.Belmal SIK ASLAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
27 | Dog¢.Dr.Fatma DenizUZUNER Kalite Alt Calisma Grubu Uye
28 | Dr.Ogr.Uyesi Adil BASMAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
29 | Do¢.Dr. Zeynep TURGUT CANKAYA | Kalite Alt Calisma Grubu Uye
30 |Ogr. Gér. Dr.Sithan GURBUZ Kalite Alt Calisma Grubu Uye
31 |Dog.Dr.Hacer ilke ONEN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
32 | Prof.Dr. Didem ATABEK Kalite Alt Calisma Grubu Uye
33 | Do¢.Dr. Mehmet BANI Kalite Alt Calisma Grubu Uye
34 | Ogr.Gor.Dr.Nagehan AKTAS Kalite Alt Calisma Grubu Uye
35 | Prof.Dr.Neslihan BUKAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
36 |Prof.Dr.Aylin SEPICI DINCEL Kalite Alt Calisma Grubu Uye
37 | Dog.Dr.Kiibranur UNAL Kalite Alt Calisma Grubu Uye
38 | Prof.Dr.Ozlem GULBAHAR Kalite Alt Calisma Grubu Uye
39 | Dog.Dr.Canan YILMAZ Kalite Alt Calisma Grubu Uye
40 | Dog.Dr.Cengiz KARAKAYA Kalite Alt Calisma Grubu Uye
41 | Prof.Dr.Mustafa ASLAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
42 | Prof.Dr.ipek SUNTAR Kalite Alt Calisma Grubu Uye
43 | Dog.Dr.Fatma Sezer SENOL DENiZ Kalite Alt Calisma Grubu Uye
44 | Dog.Dr.Aysun OZDEMIR Kalite Alt Calisma Grubu Uye
45 | Dr.Ogr.Uyesi Sevtap HAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
46 | Dr.Ogr.Uyesi Nur Banu BAL Kalite Alt Calisma Grubu Uye
47 | Prof.Dr.Ela KADIOGLU Kalite Alt Calisma Grubu Uye
48 | Dr.Ogr.Uyesi Onur Kenan ULUTAS Kalite Alt Calisma Grubu Uye
49 | Ars.Gor.Irem TYIGONDOGDU Kalite Alt Calisma Grubu Uye
50 |Dog.Dr.SevilGULER Kalite Alt Calisma Grubu Uye
51 | Ars Gor Dr.Feride ERCAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
52 | Ogr.Gor.Fatma BetiilOZ Kalite Alt Calisma Grubu Uye
53 | Ogr.Gor.Merve ISIK Kalite Alt Calisma Grubu Uye
54 | Ogr.Gor.inci MERCAN ANNAK Kalite Alt Calisma Grubu Uye
55 | Ars. Gor. Rukiye CELIK Kalite Alt Calisma Grubu Uye
56 | Ars. Gor.Aliye DOGAN GANGAL Kalite Alt Calisma Grubu Uye
57 | Prof. Dr. Giilnur TAKE KAPLANOGLU |Kalite Alt Calisma Grubu Uye
58 | Dr.Ogr.Uyesi Duygu DAYANIR Kalite Alt Calisma Grubu Uye
59 | Ogr.Gor.Dr.Esra OZKOCER Kalite Alt Calisma Grubu Uye
60 | Dog.Dr.0zlemCOSKUN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
61 | Ogr.Gor.Yavuz Selim KIYAK Kalite Alt Calisma Grubu Uye
62 | Prof.Dr.F.Filiz COLAKOGLU Kalite Alt Calisma Grubu Uye
63 | Prof.Dr.Filiz Fatma COLAKOGLU Kalite Alt Calisma Grubu Uye
64 | Prof.Dr.Ekrem LeventiLHAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
65 | Prof.Dr.Giilfem Sezen BALCIKANLI Kalite Alt Calisma Grubu Uye
66 | Prof.Dr.Ebru CETIN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
67 | Dog.Dr.llyas OKAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
68 | Prof.Dr.Serdar USLU Kalite Alt Calisma Grubu Uye
69 | Do¢.Dr.Ebru Olcay KARABULUT Kalite Alt Calisma Grubu Uye
70 | Dog.Dr.Emre Ozan TINGAZ Kalite Alt Calisma Grubu Uye




Dr.Ogr.Uyesi Pinar YAPRAK

71 KEMALOGLU Kalite Alt Calisma Grubu Uye
72 | Prof.Dr.Fiisun ACARTURK Kalite Alt Calisma Grubu Uye
73 | Prof.Dr.Zeynep Safak TEKSIN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
74 | Dog¢.Dr.Tuba INCECAYIR Kalite Alt Calisma Grubu Uye
75 | Prof.Dr.Sevgi TAKKA Kalite Alt Calisma Grubu Uye
76 | Prof.Dr. Zeynep Safak TEKSIN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
77 | Dog¢.Dr. Tuba INCECAYIR Kalite Alt Calisma Grubu Uye
78 | Prof.Dr.Figen TIRNAKSIZ Kalite Alt Calisma Grubu Uye
79 | Dog¢.Dr.Fatma NurTUGCU DEMIROZ | Kalite Alt Calisma Grubu Uye
80 | Doc.DrSibel ILBASMIS TAMER Kalite Alt Calisma Grubu Uye
81 | Prof..Dr Ziihre AKARSLAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
82 | Doc.Dr Giilsiin AKAY Kalite Alt Calisma Grubu Uye
83 | Ars.Gor.Sinan KARA Kalite Alt Calisma Grubu Uye
84 | Ars.Gor.Durukan DURMUS Kalite Alt Calisma Grubu Uye
85 | Dog¢.DrAzime Berna OZCELIK Kalite Alt Calisma Grubu Uye
86 |Ars. Gor. Dr.Tugce GUR MAZ Kalite Alt Calisma Grubu Uye
87 | Ars. Gor. Selen Gozde KAYA Kalite Alt Calisma Grubu Uye
88 | Prof.Dr.Canan ULUOGLU Kalite Alt Calisma Grubu Uye
89 | Dog. Dr.Sevil OZGER ILHAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
90 ?ﬁéﬁ%(}()kge Sevim OZTURK Kalite Alt Calisma Grubu Uye
91 | Prof.Dr.Berrin OZCELIK Kalite Alt Calisma Grubu Uye
92 | Dog. Dr.Melahat KURTULUS Kalite Alt Calisma Grubu Uye
93 | Prof.Dr.Mine Betiil UCTASLI Kalite Alt Calisma Grubu Uye
94 | Prof.Dr.Hacer DENiZ ARISU Kalite Alt Calisma Grubu Uye
95 | Ars.Gor.Dr.Hanife KAMAK Kalite Alt Calisma Grubu Uye
96 | Prof.Dr.Kazime GoncaAKBULUT Kalite Alt Calisma Grubu Uye
97 | Prof. Dr. Cigdem OZER Kalite Alt Calisma Grubu Uye
98 | Prof. Dr.Sibel DINCER Kalite Alt Calisma Grubu Uye
99 | Ogr.Gor.Dr.Melek YAMAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
100 |Ogr.Gor.Dr.Nihan ORUKLU Kalite Alt Calisma Grubu Uye
101 |Dog. Dr.BenayYILDIRIM Kalite Alt Calisma Grubu Uye
102 | Prof.Dr.Sibel Elif GULTEKIN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
103 |Dog. Dr.Burcu TOKOZLU Kalite Alt Calisma Grubu Uye
104 | Prof.Dr.Kayhan CAGLAR Kalite Alt Calisma Grubu Uye
105 |Prof.Dr.Ayse KALKANCI Kalite Alt Calisma Grubu Uye
106 | Prof.Dr.Funda DOGRUMAN AL Kalite Alt Calisma Grubu Uye
107 | Prof.Dr.Mustafa NecmilLHAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
108 | Dr. Ogr. Uyesi Hakan TUZUN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
109 |Dr. Ogr. Uyesi Cansu OZBAS Kalite Alt Calisma Grubu Uye
110 |Prof.Dr.Mustafa Necmi ILHAN Kalite Alt Calisma Grubu Uye
111 | Dr. Ogr. Uyesi Cansu OZBAS Kalite Alt Calisma Grubu Uye
112 | Ogr.Gor.Dr. Volkan MEDENI Kalite Alt Calisma Grubu Uye
113 | Prof.Dr.Meltem BAHCELIOGLU Kalite Alt Calisma Grubu Uye




Enstitii Egitim Komisyonu Akademik Birim Calisma Ekibi

Adi Soyadi

Boliim/Program/Anabilim Dah

Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Uyesi

1 |Dog. Dr. Mehmet YILDIZ Akademik Birim Danigman Uye
2 | Prof. Dr. Sedat CETINER Ag1z, Dis ve Cene CERRAHISI
3 | Prof. Dr. Mehmet Baris SIMSEK Ag1z, Dis ve Cene CERRAHISI
4 | Prof. Dr. Nur MOLLAOGLU Ag1z, Dis ve Cene CERRAHISI
5 | Dr.Ogr. Uyesi Umut PAMUKCU Ag1z, Dis ve Cene Radyolojisi
6 | Prof.Dr. Hasan BASAN Analitik Kimya

7 | Prof.Dr. Nilgiin GUNDEN GOGER Analitik Kimya

8 | Ogr.Gor.Dr.Ece ALIM Anatomi

9 |Prof.Dr.H.Ahmet PEKEL Beden Egitimi ve Spor

10 | Dog¢.Dr.Mehmet YILDIZ Beden Egitimi ve Spor

11 |Dog.Dr.Emre Ozan TINGAZ Beden Egitimi ve Spor

12 | Prof. Dr. Buket ER DEMIRHAN Besin Analizleri ve  Beslenme
13 | Dog. Dr. Burak DEMIRHAN Besin Analizleri ve  Beslenme
14 | Prof. Dr. Saniye BILICI Beslenme ve Diyetetik

15 | Prof. Dr. Eda KOKSAL Beslenme ve Diyetetik

16 | Prof. Dr. Gamze AKBULUT Beslenme ve Diyetetik

17 | Prof. Dr. Nilifer TEK Beslenme ve Diyetetik

18 | Dog. Dr. Duygu AGAGUNDUZ Beslenme ve Diyetetik

19 | Dr. Ogr. Uyesi Emine YASSIBAS Beslenme ve Diyetetik

20 |Dog¢.Dr.Elgin OZGUR BUYUKATALAY Biyofizik

21 | Dog¢.Dr.Meric ARDA ESMEKAYA Biyofizik

22 | Dog.Dr. Aysun HACISEVKI Biyokimya

23 | Dr.Ogr.Uyesi Emel CAN Biyokimya

24 | Prof. Dr. Ozgiir TOPUZ Endodonti

25 | Dog. Dr. Miigem Asli EKICI Endodonti

26 | Prof. Dr. Ilkay ERDOGAN ORHAN Farmakognozi

27 | Prof. Dr. Mustafa ASLAN Farmakognozi

28 | Dog.Dr. F. Sezer SENOL DENiZ Farmakognozi

29 | Prof. Dr. Mustafa ARK Farmakoloji

30 |Dog. Dr. Aysun OZDEMIR Farmakoloji

31 |Dr. Ogr. Uyesi Sevtap HAN Farmakoloji

32 | Prof. Dr. Burcu CALISKAN Farmasotik Kimya

33 | Prof. Dr. Yasemin DUNDAR Farmaso6tik Kimya

34 | Dog. Dr. Murat Kadir SUKUROGLU Farmasétik Kimya

35 | Prof. Dr. Berrin OZCELIK Farmasétik Mikrobiyoloji

36 |Dog. Dr. Melahat KURTULUS Farmasotik Mikrobiyoloji

37 | Prof. Dr. Zeynep Safak TEKSIN Farmasotik Teknoloji

38 | Dog.Dr. Sibel ILBASMIS TAMER Farmasotik Teknoloji

39 |Prof.Dr. Ayse Basak Engin Farmaso6tik Toksikoloji

40 | Ars.Gor. Irem lyigiindogdu Farmaso6tik Toksikoloji

41 | Dog . Dr. Sevin Giiney Fizyoloji




42 | Dr.Ogr. Uyesi A. Meltem Sevgili Fizyoloji

43 | Prof.Dr. Arzu GUCLU GUNDUZ Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
44 | Dog.Dr. Selda BASAR Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
45 | Ogr.Gor. Murat ESMER Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
46 | Ars.Gor.Dr. Cagla OZKUL Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
47 | Dr. Ogr. Uyesi Cansu OZBAS Halk Saglig

48 | Prof. Dr. Nurcan CALISKAN Hemsirelik

49 | Prof. Dr. Ebru KILICARSLAN TORUNER Hemsirelik

50 |Dr. Ogr. Uyesi Ozlem CANBOLAT Hemgirelik

51 | Ogr. Gor. Dr. Volkan Medeni Is Saglig1 ve Giivenligi

52 | Dog.Dr.Burcu TOKOZLU Oral Patoloji

53 |Dog. Dr. Erdal BOZKAYA Ortodonti

54 | Dr. Ogr. Uyesi Gamze METIN GURSOY Ortodonti

55 | Prof. Dr. Emel OKTE Periodontoloji

56 |Prof. Dr. Nurdan OZMERIC KURTULUS Periodontoloji

57 | Prof. Dr. Deniz CETINER Periodontoloji

58 |Prof. Dr. Duygu KARAKIS Protetik Dis Tedavisi

59 | Dog. Dr. Zeynep YILDIRIM Protetik Dis Tedavisi

60 | Prof.Dr.Hacer DENIZ ARISU Restoratif Dis Tedavisi

61 |Prof.Dr.Metin KAYA Spor ve Saglik Boliimii

62 | Dog¢.Dr.Ceren SUVEREN ERDOGAN Spor ve Saglik Bolimii

63 | Dog.Dr.Elif CENGIZEL Spor ve Saglik Boliimii

64 | Prof.Dr.Ozbay GUVEN Sporda Psiko Sosyal Alanlar Bolimii
65 |Dog¢.Dr.Ebru Olcay KARABULUT Sporda Psiko Sosyal Alanlar Boliimii
66 |Dog.Dr.Neslihan ARIKAN FIDAN Sporda Psiko Sosyal Alanlar Boliimii
67 | Prof.Dr.Neslihan BUKAN T1bbi Biyokimya

68 | Prof.Dr.Aylin SEPICI DINCEL Tibbi Biyokimya

69 |Dog. Dr. H. Ilke ONEN Tibbi Biyoloji ve Genetik

70 | Dog¢.Dr. Nuray VAROL Tibbi Biyoloji ve Genetik

71 | Prof.Dr. Siireyya BARUN Tibbi Farmakoloji

72 | Prof.Dr.Cimen KARASU Tibbi Farmakoloji

73 | Prof.Dr.Lirem BUDAKOGLU Tip Egitimi

Enstitii Danisma Kurulu Uyeleri

Adi-Soyadi

Kurumu

Dr. [lkem DEMIRKESEN MERT  [Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel Miidiirliigii
2 |Aysegiil GUMUS BASKAYA Tiirkiye Ilag ve T1bbi Cihaz Kurumu
3 [br. Mehmet Fatih KOSE Genelik ve Spor Bakanh Egitim , Arastrma ve
Koordinasyon Genel Miidiirliigu
o Genglik ve Spor Bakanligi Egitim, Arastirma ve
4 [Nilgiin OZCAN Koordinasyon Genel Miidiirliigi
5 |Dr. Muharrem BAYTEMUR Tiirk Tabipleri Birligi
6 |Ecz. Nur Meral SEYFELI Tiirk Eczacilar Birligi
7 [Mustafa ORNEK Sagligin Gelistirilmesi Genel Miidiirligii
8 |Eyiip OKSUZ(yedek) Sagligin Gelistirilmesi Genel Midirlugii
9 |Prof. Dr. Murat AKKAYA Tiirk Dis Hekimleri Birligi
10 |Hatice Mahur TURAN TUBITAK
11 |Giirsel ERUL Cgvre .Se.hlrcﬂlk Ve“Ik“hrr} Peglslkhgl Bakanlig1 Cevre
'Y onetimi Genel Midiirligi




12 |Uzm. Dyt. Nursel GUNAY Tiirkiye Diyetisyenler Dernegi

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Egitim ve Yayin Dairesi
Bagkanligi

13 |Hakan KECE

Il.  AMAC ve HEDEFLER

Temel Politika ve Oncelikler

>

Liyakat ve bagartya 6nem vermek

Seffaf ve hesap verebilir olmak

Seffaf yonetim,

fletisim kanallarmin acik tutulmas,

Ozdegerlendirme,

Karar almada taraflarin isbirligi,

Yurti¢i ve dis1 diger liniversiteler, kurum ve kuruluslarla igbirligi,
Mevcut kaynaklarin kullaniminda etkinlik, ekonomiklik ve verimlilik,

VVVYVVVVVY

Yukarida belirtilen enstitii temel politikalarindan/ilkelerinden, enstitii yonetimi olarak
oncelikle asagidaki politikalarimizin/ilkelerimizin hayata ge¢irilmesi diisiiniilmiistiir:

» Egitimde Kaliteyi Gelistirmek,
> Gelisime Acik Bir Yonetim Politikasi izlemek.

B. Birimin Stratejik Planinda Yer Alan Amac ve Hedefler

AMACLAR STRATEJIK HEDEFLER

Amac 1. Arastirma Kalitesinin Arttirilmasi

Hedef 1.1. Tezlerden elde edilen yayinlarin yiiksek kaliteli dergilerde
yayimlanmasi
Hedef 1.2. Tez ¢aligmalarindan daha fazla sayida kaliteli yayin yapilmasi

Hedef 1.3. Tez ¢aligmalarinin projelendirilmesi

Universite Sanayi Isbirliginin arttiriimasi

Hedef 2.1. Sanayi ile yiiriitiilen ortak projelerin sayisinin arttirilmasi

Hedef 2.2. Ar-Ge faaliyetleri kapsaminda {iretilen patent sayisinin artirtlmast

Enstitii ile ilgili giincel bilgilere ulasimin hizlandirilmasi
_ Hedef 3.1. Enstitii Tiirkge ve Ingilizce web sayfalarinin giincellenmesi

Ogrenci, Ogretim Uyesi, idari Personel ve Mezun Memnuniyetlerinin
Arttirllmasi
Hedef 4.1. Ogrenci memnuniyetlerinin artirilmasi

Hedef 4.2. Ogretim iiyesi memnuniyetlerinin artirilmasi

Hedef 4.3. Idari personel memnuniyetlerinin artiriimasi

Hedef 4.4, Mezun memnuniyetlerinin artirilmasi




C. Diger Hususlar
Enstitiimiiz, 21.08.2018 tarihinde Avrupa Biyotip ve Saglik Bilimlerinde Doktora

Organizasyonu - ORPHEUS iiyesi olmustur.

ORPHEUS (Organisation of PhD in Biomedicine and Health Sciences European
System), Biyotip ve Saglik Bilimlerinde yiiriitiilen Doktora Egitiminde temel standartlar1 veen
Iyl uygulamalar1 gelistirmeyi ve yayginlastirmay1 hedefleyen, doktora programlarindan mezun
olanlarin sahip olacaklar1 yeterliklerin standartlarini ylikseltmeyi amaclayan, yiiksekdgrenim
kurumlarindan olusan uluslararasi bir organizasyondur.

Doktora Programlarinin ORPHEUS standartlarina uygun oldugunu belgeleyen
kurumlar ORPHEUS etiketini almaya hak kazanmaktadirlar. Gazi Universitesi Saglik Bilimleri
Enstitiisii olarak ORPHEUS H{iyeligi ile ORPHEUS etiketini de almak iizere gerekli caligmalar
baslatilmig, Enstitiimiizdeki biitiin doktora programlar1 (36 program) Avrupa'da Biotip ve
Saglik Alanindaki doktora programlarini akredite eden ORPHEUS tarafindan ilk asamay:
geemesi uygun goriilmiis 19.06.2020°de sertifika almistir. Ayrica ORPHEUS kapsaminda
yiiriitiilen faaliyetlerin izlenebilmesi agisindan bir ORPHEUS web sitesi olusturulmustur. Bu
stirecte onaylanan degisiklikler, Etiket Alma Siirecinde Onaylanan Degisiklikler web
sayfasinda yer almaktadir.

ORPHEUS Etiket Alma Siirecinde Onaylanan Degisiklikler asagida gosterilmistir:

ORPHEUS Etiketi siirecinde; 09 Mayis 2019 tarihli Gazi Universitesi Bilimsel Arastirma
Projeleri Hazirlama ve Degerlendirme Yonergesi ile; Lisansiistii 0grencilerin tez ¢aligmalari
kapsaminda 3 aylik siire ile yurt disinda arastirma yapmalari desteklenmistir.

Gazi Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Hzirlama ve Degerlendirme Y 6nergesi

MADDE 9- (2) Lisansiistii tez projeleri; Doktora yeterliligini veren 6grenci danigsmaninin onay1

ile proje konusu kapsaminda en fazla 3 ay olmak kosulu ile proje biit¢esinin en fazla %4 tinii
gecmeyecek sekilde, tercihen baska bir iilkede arastirma yapar. (09 Mayis 2019)

1.Doktora Tez Savunma Sinavi Jirisinin 6 kisiden olusmasi ve danigman oy hakkinin
olmamas1 onaylanmustir.
2. Danismanlik Anlagmas1 uygulanmaktadir.

3. Yaym Sartlar1 giincellenmistir.
4. Enstitiimiiz tarafindan gesitli zamanlarda Ogretim Uyelerine ve grencilere yonelik olarak
Danigsmanlik Egitimleri verilmektedir.

Universitemizin Arastirma Universitesi olmasi nedeni ile arastirma altyapilari ile
arastirma faaliyetlerinin giiglendirilmesi hedeflenmistir. Yiiksekogretim Kurulu tarafindan


https://bap.gazi.edu.tr/view/page/176958
https://bap.gazi.edu.tr/view/page/176958

belirlenen 6ncelikli alanlarda tlkemizin doktorali insan kaynagina olan ihtiyacini karsilamak
lizere baslatilan 100/2000 YOK Doktora Bursu Programi Kapsaminda asagidaki tabloda
isimleri bulunan alanlarda 24 6grenci bursiyer olarak 6grenimine devam etmektedir.

100/2000 YOK Doktora Bursu Programi Oncelikli Alanlar

Program

1 |Biyomedikal Teknoloji ve Ekipmanlar(Tasarim-Uretim-Tedarik)
2 | Biyomedikal Teknoloji ve Ekipmanlar(Tasarim-Uretim-Tedarik)
3 |Dogal ve Bitkisel Uriinler, Kozmetik Uriinler
4 |Insan Beyni ve Norobilim

5 |Insan Beyni ve Norobilim

6 |Insan Beyni ve Norobilim

7 |insan Beyni ve Nérobilim

8 |Insan Beyni ve Norobilim

9 |Insan Beyni ve Norobilim

10 |insan Beyni ve Nérobilim

11 |Insan Beyni ve Norobilim

12 |insan Beyni ve Nérobilim

13 | Kok Hiicre Calismalari

14 | Kok Hiicre Calismalari

15 | Kok Hiicre Calismalari

16 | Mikro ve Nano Teknoloji

17 | Molekiiler Farmakoloji ve ilag Arastirmalart
18 | Molekiiler Farmakoloji ve Ilag Arastirmalar
19 |Molekiiler Farmakoloji ve ilag Arastirmalart
20 |Rehabilitasyon Tibb1 ve Yardimer Teknolojiler
21 | Toksikoloji

22 | Toksikoloji

23 | Translasyonel Tip

24 | Translasyonel Tip




I1l. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A. Mali Bilgiler

1. Biit¢ce Uygulama Sonuclart

1.1. Biitce Giderleri

2022 2022
BUTCE | GERCEKLESME | oppcpk.
TOPLAMI ORANI
BASLANGIC
ODENEGI

TL TL %
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI
01 - PERSONEL GIiDERLERI 24.234.,000 26.430,341
02 - SOSYAL GUVENLIK 3.283,000 2.090,669
KURUMLARINA DEVLET PRiMi
GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM 29.000 225,277,00
GIDERLERI
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GiDERLERI

*173.594.07 Dogalgaz Alimi




B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
08 Subat 2022, 08 Mart 2022, 16 Mart 2022, 07 Ekim 2022, 19 Ekim 2022 tarihlerinde
Saglik Bilimleri Enstitiisii Lisansiistii Danismanlig1 Egitimleri diizenlenmistir.Ogretim Uyesi
Yetistirme Programi Kapsaminda (OYP) 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun, 35. maddesi
uyarinca 71, oncelikli alanlarda 18 olmak iizere toplamda 89 arastirma gorevlisi Enstitlimiizde
gorev yapmaktadir. Yurti¢inde/yurt disinda kongre, konferans seminer ve benzeri toplantilara
katilan OYP arastirma gorevlilerinin yollukyevmiye, konaklama ve katilim iicretleri

Universitemiz OYP biitcesinden karsilanmaktadir.

1.1.1. Diizenlenen Bilimsel Toplantilar, Etkinlikler

£ 2 . 5
> =4 S e 2 t¥ | ok
R <3 s “g G £ e C @ (_%_
BOLUM ADI = X S o 3 |aX S
H 4 i
A | B|A|B|A | B |AIBlA|B|A|B
Beden Egitim ve Spor 2
Beslenme ve Diyetetik 4
Fizyoterapi 7 4
Hemsirelik 1 2
Farmasotik Teknoloji 1
Farmakognozi 1
Histoloji ve Embriyoloji

A Ulusal, B: Uluslararasi
* Diger etkinlikler asagida belirtilecektir.



Diger Etkinlikler Sayisi

Agik Oturum -

Soylesi -

Tiyatro -

Konser -

Sergi -

Turnuva -

Teknik Gezi -

Egitim Semineri (Sali Konferanslar1 (21) Proje Egitimleri (9)) 30

Hizmet I¢i Egitim Programi -

SBE Proje Egitimleri *

2022 Yih Aciklama
02.02.2022 [Saglik Bilimeri Alaninda Avrupa Projeleri konulu egitim{ Detay falekl
verildi.
09.03.2022 [Universitemiz Eczacilik Fakiiltesi Konferans Salonunda Detay Fxx

Proje Yazma Egitimi verildi.

23.03.2022 P515- Bilim Ve Teknolojide Avrupa Isbirligi{ Detay falekal
COST(EYROPEAN COOPERATION IN SCIENCE AND
TECHNOLOGY) PROGRAMI Kapsaminda Egitim Verildi.

29.03.2022 [Saglik Bilimlerinde Uluslararasi Projr Isbirliginin ilk Adim: ool falead
ICOST Aksiyonlart Konferansi Cevrimigi Gergeklestrildi.

25.05.2022 | AB Proje Egitimi Detay

30.05.2022 |ARGE Kapsaminda Cevrimi¢i TUSEB Calistay1 Yapildi. Detay falaied

09.06.2022 TUBITAK AB Horizon Kapsaminda Proje Egitimi Yapildi. Detay ok

18.10.2022 |Enstitiimiizde “Proje Yazma Egitimi ve Proje Cesitleri” Adlij  Detay falead
Etkinlik Gergeklestirildi.

29.11.2022 [Enstitlimiiz Sal1 Konferanslar1 Kapsaminda Bilimsel Detay falead

Aragtirma Projeleri Koordinasyon Biriminde Yiriitiilen
Proje Tiirleri, Proje Siiregleri ve Isleyisi Konulu Konferansi
Verildi.



https://saglikb.gazi.edu.tr/view/page/236537
https://saglikb.gazi.edu.tr/view/page/288494/projeler-ve-faaliyetler
https://saglikb.gazi.edu.tr/view/page/291551/saglik-bilimleri-alaninda-avrupa-projeleri-konulu-egitim-verildi
https://saglikb.gazi.edu.tr/view/news/288029/9-mart-2022-carsamba-universitemiz-eczacilik-fakultesi-konferans-salonunda-proje-yazma-egitimi-verildi
https://saglikb.gazi.edu.tr/view/news/290255/2515-bilim-ve-teknolojide-avrupa-isbirligi-cost-european-cooperation-in-science-and-technology-programi-egitimi-gerceklestirildidi
https://saglikb.gazi.edu.tr/view/page/291552/ab-proje-egitimi
https://www.tuseb.gov.tr/
https://saglikb.gazi.edu.tr/view/news/289020/arge-kapsaminda-cevrimici-tusep-calistayi-yapildi
https://saglikb.gazi.edu.tr/view/news/289078/tubitak-ab-horizon-kapsaminda-proje-egitimi-yapildi
https://gazi.edu.tr/view/news/290578/universitemizde-proje-yazma-egitimi-ve-proje-cesitleri-adli-etkinlik-gerceklestirildi
https://saglikb.gazi.edu.tr/view/news/291068/enstitumuz-sali-konferanslari-kapsaminda-bilimsel-arastirma-projeleri-koordinasyon-biriminde-yurutulen-proje-turleri-proje-surecleri-ve-isleyisi-konulu-konferansi-verildi

1.1.2.Diizenlenen Bilimsel Toplantilara ve Etkinliklere Katilan Personel Sayisi

5 2 .
N = - T 2
o c [<8] [ =
v e (o8 (=) "'E © £
BOLUM ADI £ ¥ [ a K
@ X
n
A|B|A|B|A B A B Al B
6 |8 11(E)
Saghk Bilimleri Enstitiisii
A: Ulusal, B: Uluslararas1 (Erasmus)
1.1.3. Bilimsel Yayin Sayilar1
o Makale* Bildiri*
BOLUM ADI Kitap
A B A B
28 89 11 105 6

Saghk Bilimleri Enstitiisii

A: Ulusal, B: Uluslararasi
* Indekslere Giren Hakemli Dergilerde



1.2. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2022
Onceki .
PROJELER Yild Yl Yilicinde | Toplam | Toplam
néan - Iginde Odenek |Harcama
Devreden | EKlenen Toplam TamPam_Ianan
Proje | Proje role TL TL
SBB
TUBITAK 2
AB
40.750,00
BIiLIMSEL
ARASTIRMA
PROJELERI
2 0 2 0 44.775,00
DiGER

TOPLAM




2. Performans Programi Sonuclarinin Degerlendirilmesi

7. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar

AMACLAR STRATEJiK HEDEFLER

Arastirma Kalitesinin Arttirilmasi

. . Olcii 202-2.Ylh. Gostergelerden Sorumlu
Performans Gostergesi e Sonu Itibariyle g
Birimi Birimler
Gerg¢eklesme
Mezunlara yonelik | Say1 Sosyal Isler ve Toplumsal Katki
gerceklestirilen  faaliyet Kurum Koordinatorligii,
sayisi Tiim Akademik Birimler
Yiiksekogretim  Kurulu, | Say: Genel Sekreterlik
Tiirkiye Bilimler Tiim Akademik Birimler
Akademisi ve TUBITAK
bilim, tesvik ve sanat
odiilleri sayis1

DEGERLENDIRME

Degerlendirme

Amac 1.

yiiksek kaliteli dergilerde yayimlanmasi

Hedef 1.1. Tezlerden elde edilen yayinlarin

Ar-Ge Toplantilarinda ve Enstitii

Kurullarinda konuyla
goriigmeler devam etmektedir.

ilgili

Hedef 1.2. Tez ¢aligmalarindan daha fazla sayida
kaliteli yayin yapilmasi

Orpheus siireci kapsaminda takibi
yapilmaktadir.

Hedef 1.3. Tez ¢alismalarinin projelendirilmesi

Universite Sanayi Isbirliginin arttirilmasi

Yedi (7) tane proje yazma egitimi
diizenlenmigtir

Hedef 2.1. Sanayi ile yiiriitillen ortak projelerin
sayisinin arttirilmasi

Degerlendirme

Arastirmacilar tez ¢aligmalarini
ulusal ve uluslararas diizeyde
projelendirebilmeleri konusunda
bilgilendirilebilir.

Hedef 2.2. Ar-Ge faaliyetleri kapsaminda
iiretilen patent say1sinin artirilmasi

Enstitii ile ilgili giincel bilgilere ulasimin

Arastirmacilar tez ¢aligmalarini
ulusal ve uluslararasi diizeyde
projelendirebilmeleri konusunda
bilgilendirilebilir.
Degerlendirme

hizlandirilmasi
Hedef 3.1. Enstitii Tiirkce ve Ingilizce web
sayfalarmin giincellenmesi

Ogrenci, Ogretim Uyesi, Idari Personel ve

Ingilizce wev sayfasmnin gevirisi
i¢in bir (1) tane Ogretim Gorevlisi
gorevlendirilmistir.
Degerlendirme

Mezun Memnuniyetlerinin Arttirilmasi

Hedef 4.1. Ogrenci memnuniyetlerinin | 2022 yili memnuniyet anketleri
artirilmasi duyurulup uygulanmistir.
Hedef 4.2. Ogretim iiyesi memnuniyetlerinin | 2022 yili memnuniyet anketleri
artirilmasi duyurulup uygulanmustir.
Hedef 4.3. Idari personel memnuniyetlerinin | 2022 yili memnuniyet anketleri
artirilmasi duyurulup uygulanmistir.

Hedef 4.4. Mezun memnuniyetlerinin artirilmasi

2022 yili memnuniyet anketleri
duyurulup uygulanmustir.




3. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Al ‘ Arastirma Kalitesinin Arttirilmasi

H1.1 Tezlerden elde edilen yaymlarin yiiksek kaliteli dergilerde

yayinlanmast

Amacin Tlgili Oldugu
Universite Stratejik Plan
Amaci

Egitim-6gretim kalitesini artirmak,
akreditasyonu yayginlagtirmak.

uluslararasilagsmay1  ve

(PG1.1.1 Performansi X Hedefe Etkisi) + (PG1.1.4 Performansi

H1.1 Performans: X Hedefe Etkisi) (11*20)+(21.45*20)=649

Degerlendirme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen

Degerlendirme
Donemindeki
Gerg¢eklesme
Degeri (C)

Plan Performans
Donemi
Baslangic

Degeri” (A)

Hedefe

Performans EtKisi

Gostergesi

PG1.1.1 Tezlerden | 20 122 130 210 11

basilan yayin sayist

PG1.1.2 Tezlerden | 15 55 50 63

basilan yayin sayisi

(Yiiksek Lisans)

PG1.1.3 Tezlerden | 15 67 80 147

basilan yayin sayisi

(Doktora)

PG1.1.4 Yayinlarin | 20 Q1:7 Q1:15 Q1:32 Q1:3.12

basildig: dergilerin Q2: 27 Q2: 30 Q2: 52 Q2:8.33

kalite gostergeleri Q3:11 Q3:15 Q3: 29 Q3:4.5
Q4: 17 Q4: 15 Q4: 28 Q4:55
Diger: 60 Diger: 45 Diger: 68 Diger:

PGL1.1.5 Yaynlarin | 15 QL:1 Q1L:3 QL:5 Q1L:

basildig1 dergilerin Q2:8 Q2:10 Q2:14 Q2:

kalite gostergeleri Q3:4 Q3:5 Q3:8 Qs:

(Yiiksek Lisans) Q4:11 Q4:5 Q4:11 Q4:
Diger: 31 Diger: 19 Diger: 26 Diger:

PG1.1.6 Yaymlarin | 15 QL:6 Q1:15 QL. 27 QL:

basildigi dergilerin Q2:19 Q2: 25 Q2: 38 Q2:

kalite gostergeleri Q3:7 Q3:15 Q3:21 Qs:

(Doktora) Q4:6 Q4:15 Q4: 17 Q4:
Diger: 29 Diger: 30 Diger: 42 Diger:

Hedefe Iliskin Degerlendirmeler”™
Orpheus Sertifikasi kapsaminda etiket alma siirecine yonelik ¢aligmalar yapilmalidir.




Al ‘ Arastirma Kalitesinin Arttirilmasi

H1.2 ‘ Tez ¢alismalarindan daha fazla sayida kaliteli yayin yapilmasi

Amacin Ilgili Oldugu
Universite Stratejik Plan
Amaci

Arastirma Universitesi vizyonunu giiglendirecek nitelikli ve katma
degeri yiiksek aragtirmagelistirme ¢aligmalari yiiriitmek.

(PG1.2.1 Performansi X Hedefe Etkisi)
H1.2 Performansi (2.51*25=62.75)

Degerlendirme  Degerlendirme

Performans Hedefe Plan Donemi Doénemindeki Doénemindeki Performans
Gistervesi Etkisi Baslangic Yilsonu Gerg¢eklesme (%)
g (%) Degeri’ (A)  Hedeflenen Deger Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(B)
PG1.2.1 25 149 180 227 2.51
Tamamlanan
yiiksek lisans
ve doktora
tez sayisi
PG1.2.2 25 6 10 13 1.75
Tamamlanan
tezsiz yliksek

lisans sayist

PG1.2.3 25 51 60 74 2.09
Tamamlanan
Yiksek
Lisans Tez
Sayis1 Sayist

PG1.2.4 25 92 100 140 6
Tamamlanan
Doktora Tez

Sayis1
Hedefe iliskin Degerlendirmeler™

Orpheus Sertifikasi kapsaminda etiket alma siirecine yonelik ¢aligmalar yapilmalidir.




Al Arastirma Kalitesinin Arttirilmasi

H1.3 Tez ¢alismalarinin projelendirilmesi

Amacin Tlgili Oldugu
Universite  Stratejik  Plan
Amaci

Arastirma Universitesi vizyonunu gii¢lendirecek nitelikli ve katma
degeri yliksek arastirmagelistirme galigmalart yiiriitmek.

(PG1.3.1 Performansi X Hedefe Etkisi)
H1.3 Performansi (1.1364*40=45,4560)

Degerlendirme  Degerlendirme

Hedefe PI.?n . Donemindeki Donemindeki el

Performans . . | Donemi (%)
s Etkisi e Yilsonu Gergeklesme

n . o

(%) Degeri” (A) Hedeflenen Deger Degeri (C)

(B)
PGL1.3.1Projelendirilen 40 28 50 53 1.1364
tez sayisi
PGL1.3.2Projelendirilen| 30 Bap: 2 Bap:10 Bap:14 15
tez sayist (Yiiksek Tiibitak:- Tiibitak:3 Tiibitak:2
Lisans) Diger: - Diger: - Diger: -
PGL1.3.3Projelendirilen| 30 Bap: 25 Bap:30 Bap:36 0.5
tez sayist (Doktora) Tiibitak:1 Tiibitak:10 Tibitak:1
Diger: - Diger: 3 Diger: -

Hedefe iliskin Degerlendirmeler™

Arastirmacilar tez calismalarini ulusal ve uluslararasi diizeyde projelendirebilmeleri konusunda
bilgilendirilmekte olup buna ek olarak da proje yazma egitimleri verilmektedir.

A2 Universite Sanayi Isbirliginin arttirilmasi

H2.1 Sanayi ile yiiriitiilen ortak projelerin sayisinin arttirilmasi

Amacin Ilgili Oldugu Universite Arastirma Universitesi vizyonunu giiglendirecek nitelikli ve
Stratejik Plan Amaci katma degeri yiiksek arastirma gelistirme ¢aligmalari
yiiriitmek.

H2.1 Performansi

Plan Degerlendirme Degerlendirme

Hedefe Dénemi  Dinemindeki  Dénemindeki Perf?,/rmans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme ( C-/(A\)(;zB-
(%) Degeri” Hedeflenen Degeri (C) A)
(A) Deger (B)
PG2.1.1 Universite— 70 YL:- YL:-
Sanayi isbirliginde Dr:1 Dr: 2
yiiriitiilen tez sayisi
PG2.1.2 Ilgili yilda, 30 Bagvuru: | Bagvuru: 7
tezden tretilmis patent 7 Onay: 3
sayisi Onay: 1




Hedefe iliskin Degerlendirmeler™

Aragtirmacilar iiniversite sanayi is birligi konusunda, basvurulabilecek projeler konusunda
bilgilendirilebilir.

A2 Universite Sanayi Isbirliginin arttiriimasi

H2.2 Ar-Ge faaliyetleri kapsaminda iiretilen patent sayisinin artirilmasi

Amacin Ilgili Oldugu
e e iiadbn i Girisimeilik faaliyetlerini tegvik etmek ve yayginlastirmak.
Amaci

H2.2 Performansi

Degerlendirme  Degerlendirme

Hedefe PI.?n . Donemindeki Donemindeki Performans
Performans L Doénemi
Géstergesi Etkisi Baslane: Yilsonu Gergceklesme CH))
g (%) VS .*g ¢ Hedeflenen Deger Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Degeri (A)
(B)
PG2.2.1 Ilgili | 70 Bagvuru: 7 Bagvuru: 7
yilda, tezden Onay: 1 Onay: 3
iretilmis

patent sayis1

PG2.2.2 30 YL:- YL:-
Universite— Dr: 1 Dr: 2
Sanayi
isbirliginde
yiiriitiilen tez
sayis1

Hedefe iliskin Degerlendirmeler™

Arastirmacilar liniversite sanayi is birligi konusunda, basvurulabilecek projeler konusunda
bilgilendirilebilir.




A3 Enstitii ile ilgili giincel bilgilere ulasimin hizlandirilmasi

H3.1 Enstitii Tiirkge ve Ingilizce web sayfalarimin giincellenmesi

Amacin Tlgili Oldugu
Universite Stratejik Plan
Amaci

Ulusal ve uluslararasi normlar ¢ergevesinde kurumsallagmay1
giiclendirmek.

H3.1 Performansi

Degerlendirme  Degerlendirme

Plan 5 : . " . . Performans
Hedefe " . Donemindeki Donemindeki

Feriormans Etkisi ponem Yilsonu Gerg¢eklesme (%)

Gostergesi seres (C-A)/(B-

(%) li*[sel;‘i‘}g(ﬁ) Hedeflenen Degeri ()
g Deger (B)

PG3.1.1 Saglik
Bilimleri Enstitiisi
Web sayfasi
ziyaretgi sayist

100 15

Hedefe iliskin Degerlendirmeler™

Web sayfasinin Tiirkce ve Ingilizce olarak diizenlemeleri siirekli olarak takip edildiginden tiim
paydaslarimizin sayfamizi giinliik olarak takip etmesiyle daha verimli sonuglar almacagi
disiiniilmektedir.

Enstitli Web sayfamizin 1 Ocak 2022-31 Aralik 2022 tarihleri arasindaki ziyaretgi sayist 40.381°dir.
Ayni tarih araliginda sayfamizin goriintiillenme sayisi 155.299°dur.

A4 Ogrenci, Ogretim Uyesi, Idari Personel ve Mezun
Memnuniyetlerinin Arttirilmasi

H4.1 Ogrenci memnuniyetlerinin artiriimasi

Amacin Tlgili Oldugu
Universite Stratejik Plan
Amaci

Sosyal sorumluluk bilincini ve hizmet kalitesini artirarak topluma
katk1 saglamak.

H4.1 Performansi

Plan Degerlendirme Degerlendirme performans
Performans Dénemi Doénemindeki Doénemindeki C2)
Gostergesi Baslangig  Y!sonu Hedeflenen  Gergeklesme (C-A)/(B-

Degeri® (A) Deger (B) Degeri (C) A)

Anket
calismasi ile
belirlenmistir.

PG4.1.1 Ogrenci 87.5

memnuniyet yiizdesi

Anket caligmasi ile
belirlenecektir.
Memnuniyet %88

Hedefe iliskin Degerlendirmeler™

Ogrenci memnuniyet diizeyleri geribildirimlerine ve dnerilerine gore planlamalar yapilabilir.




Ad Ogrenci, Ogretim Uyesi, Idari Personel ve Mezun
Memnuniyetlerinin Arttirilmasi

H4.2 Ogretim Uyesi memnuniyetlerinin artirilmasi

Amacin Ilgili Oldugu
Universite Stratejik Plan
Amaci

Sosyal sorumluluk bilincini ve hizmet kalitesini artirarak topluma katki
saglamak.

H4.2 Performansi

Plan Degerlendirme Degerlendirme

Hedefe - . Doénemindeki Donemindeki  Performans
Performans o Donemi
o . EtkKisi Yilsonu Gerceklesme (%)
Gostergesi

(%) l;se a;el;lil:g(ﬁ) Hedeflenen Deger Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(B)

PG4.2.1 100 Anket Anket calismasiile | 85
Ogretim iiyesi calismasi ile | belirlenecektir.
memnuniyet belirlenmistir. | Memnuniyet %96

yiizdesi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler™

Ogretim iiyesi memnuniyet diizeyleri geribildirimlerine ve énerilerine gore planlamalar yapilabilir.

A4 Ogrenci, Ogretim Uyesi, Idari Personel ve Mezun
Memnuniyetlerinin Arttirilmasi

H4.3 Idari Personel memnuniyetlerinin artirilmasi

Amacin ilgili Oldugu
Universite Stratejik Plan
Amaci

Sosyal sorumluluk bilincini ve hizmet kalitesini artirarak topluma
katk1 saglamak.

H4.3 Performansi

Plan Degerlendirme Degerlendirme
Hedefe 0 . Donemindeki Doénemindeki  Performans
Performans o Dénemi
o . Etkisi Yilsonu Gerg¢eklesme (%)
Gostergesi

(%) DE: a;el:il:g(f\) Hedeflenen Deger Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(B)

Anket caligmasi ile
belirlenecektir.
Memnuniyet %99

PG4.3.1 idari
personel
memnuniyet
yiizdesi

Anket
calismasi ile
belirlenmistir.

100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler™

Idari personel memnuniyet diizeyleri geribildirimlerine ve 6nerilerine gére planlamalar yapilabilir.




A4 Ogrenci, Ogretim Uyesi, Idari Personel ve Mezun
Memnuniyetlerinin Arttirilmasi

H4.4 Mezun memnuniyetlerinin artirilmasi

Amacin Ilgili Oldugu
Universite Stratejik Plan
Amaci

Sosyal sorumluluk bilincini ve hizmet kalitesini artirarak topluma
katk: saglamak.

H4.4 Performansi

Plan Degerlendirme Degerlendirme
Hedefe 0 . Donemindeki Donemindeki Performans
Performans o Donemi
o . Etkisi Yilsonu Gergeklesme (%)
Gostergesi

(%) D]ia ags(::il:g(tg) Hedeflenen Deger Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(B)

Anket caligmasi ile
belirlenecektir.
Memnuniyet %88

Anket
caligmasi ile
belirlenmistir.

PG4.4.1
Mezun

memnuniyet
yiizdesi

100 88.72

Hedefe iliskin Degerlendirmeler™

Mezun memnuniyet diizeyleri geribildirimlerine ve 6nerilerine gére planlamalar yapilabilir.

8. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

2022 yil1 igerisinde 4 aylik donemler olmak iizere 3 kez AVESIS Bilgi Sistemi iizerinden
rapor almarak AR-GE Kurum Koordinatorliigiine iletilmistir. Ana Bilim Dallarindan alinan
geri bildirimlerle sistemle ilgili sorunlar ve dneriler ilgili koordinatorliige iletilmistir. Ayrica

sistemden alian veriler 2022 yili Birim Faaliyet Raporunda kullanilmaistir.
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IV. KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler

Giglii aragtirma altyapisi

Giiglii akademik kadronun bulunmasi

Universiteye ait bir Arastirma ve Uygulama merkezi olarak Hastanenin bulunmasi
Dis Hastanesi bulunmasi

Bilgisayar altyapisinin giiglii olmas1

Aragtirma ortamlarinda gelismis teknolojik cihazlarin bulunmasi

Fizyoterapi {initelerinin bulunmasi

Diyet poliklinigi bulunmasi

Ulasilabilirligi (Merkezi lokasyon metro, hava alani, ASTI ile ulasimin miimkiin olmas1)
Baskent’te bulunmasi

Teknokentin bulunmasi

Kariyer Planlama Merkezi Bulunmasi

Akademik yazma Merkezinin bulunmasi

Arastirma tiniversitesi olmasi

Bilimsel ¢alismalarin Arastirma ve Yayn Etigine Uygun olarak yiiriitiiliiyor olmasi.

Bilgi paketinin giincellenmis olmasi

Zayifliklar

Arastirma ortamlarmin ulasilabilirligi

Yurt dis1 desteklerinin (kongre, ssmpozyum vs.) yetersiz olmast

I¢ ve dis kaynakli bilimsel desteklere yeterli sayida bagvuru olmamasi
Uluslararasi ortak programlarin olmamasi

Disiplinlerarasi program sayisinin az olmasi

Yurt dis1 baglantili projelerin sayisinin az olmasi

Ortak danigmanlik sayisinin az olmasi

Yiiksek biitceli projelerin sayisinin az olmasi

Tezlerden alinan patent sayisinin az olmasi

Universite-sanayi igbirliginin zayif olmast.

Ogrenci, 6gretim iiyesi ve idari personele yonelik sosyal ortamlarim eksikligi
Mezunlar ile iletisimin zayiflig

SBE biinyesindeki idari personel sayisinin yetersiz ve niteliginin zayif olmasi



Desderlendirme

Saglik Bilimleri Enstitiisii 2022 Faaliyet Raporu kapsaminda, Enstitliniin amag ve
hedefleri dogrultusunda egitim, Ogretim ve ydnetim faaliyetlerinin gerektigi gibi
gerceklestirildigi degerlendirilmektedir. Stratejik Yonetim anlayiginin benimsenmesi, egitim ve
Ogretimin daha verimli hale getirilmesine olanak saglamistir. Hazirlanan bu raporda,
enstitiimiizin yetki, gorev ve sorumluluklar1 kapsaminda gerceklestirilen faaliyetler

Ozetlenmistir.
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V. ONERI VE TEDBIRLER
Yeni doktora program Onerilerinin, diinyadaki en iyi Ornekleri ele alarak, iyi
yapilandirilmis multidisipliner 6zellikte olmalidir. Bu kapsamda ORPHEUS siireci
dikkatle hayata gecirilmelidir.
Ogrencilerin disiplinler aras1 ve uluslararas1 ¢alismalara katilmalar1 6zendirilmelidir
Enstitiimiiz biinyesinde diizenlenen “danmismanlik egitimleri” siirdiirtilmelidir.
Anabilim dallarimiz arastirma hedefleri yeniden belirlemelidir. Problem ¢6ziimii odakli
biiyiik 6lcekli projelerle desteklenen ve iilkemizin 6ncelikli arastirma alanlarina yonelik
multidisipliner arastirma gruplar1 ve laboratuvarlar1 olusturulmalidir. Doktora
Ogrencileri, bu arastirma gruplar1 i¢ine de ve uluslararasi imkéanlarin da saglandig
projeler ile aragtirmalarini siirdiirebilmelidir.
Basaril1 ve orijinal bir doktora ¢aligsmasi yiiriitiilebilmesi i¢in, anabilim dallar1, kurum
dis1 aragtirma kaynaklarim da degerlendirmeli (AB, Kalkinma Bakanligi, TUBITAK,
KOSGEB, vb), bu arastirma projeleri aracilig1 ile doktora 6grencilerine egitimleri
stiresince mali destek vermeli ve egitimini tamamlayan doktora dgrencilerine istthdam
yaratacak kurumlar ile yakin is birligi tesis etmelidir.
Uluslararasi ortak programlar planlanmali ve en kisa siirede hayata gegcirilmelidir.
Disiplinler aras1 arastirma giinleri planlanmalidir.
Proje yazma egitimleri diizenlenmektedir ve devamlilig1 saglanmalidir.
Uluslararasi degisim programlarinin sayisi artirilmali daha fazla katilim saglanmalidir.
2022 yili iginde de iki (2) defa toplanan Enstitii Danigma Kurulu Kararlart birim Web
sayfasinda paylasilmaktadir.



iC KONTROL GU'VENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitce ile tahsis edilmig kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigim ve i¢ kontrol
sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, st yonetici olarak sahip olduum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller,i¢ denetgi raporlart ile Sayigtay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (ANKARA —19/01/2023)
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