GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
SECMELI DERS KURULU
KURULUS VE CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI KISIM

Amag, Kapsam ve Tanimlar
Amag
Madde 1 — Segmeli Ders kurulu kurulus amaci, Gazi Universitesi Tip Fakultesinde
Secmeli Ders egitimiyle ilgilenen kurulun olusturulmasinda ve calismalarinda gerekli
olan standartlarin belirlenmesidir
Kapsam
Madde 2 — Bu usul ve esaslar: Gazi Universitesi Tip Fakiiltesinde kurulan Secmeli
Ders egitimi ile ilgili kurulun kurulus, gorev, yetki ve calisma esaslarina iliskin
hikimleri kapsar.
Tanimlar
Madde 3 —
GUTF: Gazi Universitesi Tip Fakiiltesini
Dekan: GUTF Dekanini,
Dekan Yardimcisi: GUTF Egitimden sorumlu Dekan Yardimcisini,
Kurul: Segmeli Ders Kurulu,

ifade eder.

IKINCI KISIM
Kurulun Olusturulmasi ve Galisma Esaslar

Madde 4 — Kurul Dekan tarafindan belirlenen en az 3 ogretim liyesi ve/veya dgretim
goreviilerinden ve en az bir tip fakiiltesi ogrenci temsilcisinden olusur: kurul uyeleri
arasindan bagkan, baskan yardimcisi ve sekreter gorevlendirilir.

Kurulun olusturulmasi ve caligmalari igin tim goreviendirmeler Dekan
tarafindan yapilir.

Kurul gerektiginde konu ile ilgili baska uzmanlar da galismalara katiimak
Uzere davet edebilirler.

Kurul gerektiginde alt kurullar olusturabilir. Alt Kurul olusturmak ve calismalar)
igin tum gorevliendirmeler Kurul Baskani ve Anabilim Dal Baskanhiginin 6nerisiyle
Dekan tarafindan yapilir.



Alt Kurullar, gérevlendirdikleri konu zerindeki calismalarini 30 gln icinde
tamamlayarak hazirladiklari galismalari ilgili birimde goriistiimek (zere baskanliga

sunarlar.

Uyelerin Gorev Siiresi
Madde 5. Kurul Uyeleri 2 (iki) yil icin secilir. Gorev siresi biten bir tye yeniden
atanabilir.

Bir takvim yili iginde, izinsiz veya mazeretsiz olarak ist lste U¢ toplantiya
katiimayan UGyenin Uyeligi diiser ve yerine ayni yéntemle yenisi segilir. Kurul
Uyeliginin dlismesi Kurul Bagkanliginin énerisi, Dekan Onayinin ilgiliye tebligiyle
yurarlige girer. Kurul tyeliginden c¢ekilme, kurul Baskanmin bildirimi ile Dekan onayl

ile olur.

Gorev ve Sorumluluk

Madde 6. Kurulun gérev ve sorumluluklari asagida siralanmistir;

1. Se¢meli Ders konusunda mezuniyet dncesi ve sonrasi egitim programlarinin Tip
Egitimi amag ve o6grenim hedefleri kapsaminda igerigini belilemek ve programi
olusturmak

2. Uygulanan egitim programlarinin etkinligi icin élgme ve degerlendirme yontemlerini
ilgili kurullarla birlikte belirlemek ve uygulamak

3. Olgme Degerlendirme Kurulu tarafindan degerlendirilen egitim programlarina
yonelik 6grenci ve egitici geri bildirim sonuglarina gére programlari diizenlemek.

4. Segmeli Dersin yayginlastiriimasi konusunda ulusal ve uluslararasi alanda

gergeklestirilecek olan projelere katkida bulunmak.

Kurulun Galisma Bigimi
Madde 7. Kurul egitim-6gretim yili slresince 3 ayda bir kez toplanir. Gerektiginde ek
toplantilar da yapilabilir. Kurul her toplanti igin toplanti tutanag tutar.

Kurul her egitim-6gretim yili sonunda gelecek egitim-6gretim yilinda yapacagi
faaliyetler ile ilgili planlarini yapar. Yillik planlarini ve egitim-6gretim yill ortasinda ve
sonunda hazirladiklari yil igindeki faaliyetlerine iliskin calisma raporlarini Dekanliga

iletir

UGUNCU KiISIm "



Yirirlik ve Yiriitme
Yirirlik
Madde 8 — Bu usul ve esaslari yayimi tarihinde yurirlige girer.

Yuritme
Madde 9 — Bu usul ve esaslari hiikimlerini Dekan yurGtir.
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