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Prosesin Adı 2.3.Girişimcilik Faaliyetleri 

Prosesin Amacı Girişimcilik faaliyetlerini teşvik etmek ve yaygınlaştırmak. 

Prosesin Sahipleri İlgili Rektör Yardımcılığı, Projelerden Sorumlu Rektör Yardımcılığı, 

Akademik Birimler, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, Üniversite 

Eğitim Komisyonu, Araştırma-Geliştirme Kurum Koordinatörlüğü, 

Teknopark A.Ş., Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Prosesin Girdisi Akademik Personel, Proje, Faaliyetler, 

Prosesin Kaynakları Bütçe, Personel, Altyapı, Zaman 

Prosesin Çıktıları Yayın, Rapor, Proje, Patent, Faydalı Model, Endüstriyel Tasarım 

İlişkili Prosesler Araştırma Kaynakları ve Hedefleri, Araştırma Performansının 

İzlenmesi ve İyileştirilmesi 

                     HEDEFLER /  EYLEMLER / GÖSTERGELER Sorumlu Birimler 

H.1. Kamu-Üniversite-Sanayi iş birliğini güçlendirecek, çıktısı ekonomik değere 

dönüştürülebilir ve/veya Ar-Ge tabanlı girişimcilik projeleri sayısını artırmak. 

Projelerden Sorumlu 

Rektör Yardımcılığı, 

Akademik Birimler, 

Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığı, 

Üniversite Eğitim 

Komisyonu, 

Araştırma-

Geliştirme Kurum 

Koordinatörlüğü, 

Teknopark A.Ş., 

Sürekli Eğitim 

Uygulama ve 

Araştırma Merkezi 

 E.1.1 Girişimcilik projelerini diğerlerinden ayıran özendirici 

mekanizmalar oluşturarak çıktısı ürün olan girişimcilik proje 

sayısının artırılması. 

E.1.2 Ar-Ge proje desteklerine dış fonlardan yardım mekanizmalarının 

oluşturulması ve teşvik edilmesinin sağlanması. 

E.1.3 TTO ve Teknopark aracılığıyla akademik personel ve 

sanayicilerin bir araya getirildiği toplantı sayılarının artırılarak 

hem işbirliği hâlindeki dış paydaş sayısı hem de sözleşmeye 

dönüşmüş iş birliği sayılarının artırılması. 

E.1.4 Disiplinlerarası çalışmaları teşvik mekanizması ve patent 

biriminin etkin çalışma mekanizmalarını oluşturarak 

ticarileşebilecek patent sayısının artırılması. 

 G.1.1.1 Çıktısı ürün olan girişimcilik proje sayısı 

  G.1.1.2 Girişimcilik projelerine sağlanan maddi destek 

tutarının toplam TTO bütçesine oranı 

  G.1.1.3 Projelere destek olan dış paydaş sayısı 

  G.1.1.4 Projelere destek olan dış paydaş sayısı 

  G.1.1.5 Ticarileşen patent sayısı  

H.2. Teknopark alanlarını genişletilerek teknotransfer faaliyetleri ve üniversite 

adresli patent sayılarını artırmak. 
 

 

 

 

 

 

İlgili Rektör 

Yardımcılığı,  

Akademik Birimler, 

Araştırma- 

 E.2.1 Teknoloji geliştirme bölgelerinde kurulmuş veya kurulacak 

teknopark şirketlerinde üniversitenin hissedar olabilmesi için 

döner sermaye işletme kaynaklarından yeterince payın ayrılması. 

E.2.2 Teknopark şirketlerinde yer alma potansiyeli olan hedef/ürün 

odaklı firmaların teknoparka kazandırılmasının teşvik edilmesi. 

E.2.3 TTO yapısının güçlendirilerek Teknoloji Transfer Ofisi 

aktivitelerinin üniversite genelinde yaygınlaştırılmasının 

sağlanması ve etkinlik sayılarının artırılması. 
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E.2.4 6769 sayılı Sınai Mülkiyet Kanunu 121. Maddesi kapsamında 

üniversite akademik personelinin geliştirmiş olduğu patentler 

için etkin bir mekanizmanın oluşturulması ve üniversite 

tarafından desteklenmesinin sağlanması. 

 

 

 

 

 

Geliştirme Kurum 

Koordinatörlüğü, 

Teknopark A.Ş., 

Sürekli Eğitim 

Uygulama ve 

Araştırma Merkezi 

 G.2.1.1 Gazi Üniversitesinin hissedar olduğu 

teknoparklarda faaliyet gösteren şirket, kurum 

sayısı 

G.2.1.2 TTO’nun düzenlediği eğitim/ sertifika etkinlik 

sayısı 

G.2.1.3 Üniversite adresli toplam patent/ faydalı model 

sayısı 

 G.2.1.4 Üniversite adresli patent/faydalı model için 

verilen toplam teşvik miktarının yıllık TTO 

bütçesine oranı 

 G.2.1.5 Öğretim üyesi başına ortalama yıllık faydalı 

model ve endüstriyel tasarım sayısı 

H.3. Üniversite bünyesinde kuluçka merkezleri açıp girişimcilik eğitimleri 

vererek üniversite içinden ve dışından girişimci sayısını artırmak. 

İlgili Rektör 

Yardımcılığı, 

Akademik Birimler, 

Araştırma-

Geliştirme Kurum 

Koordinatörlüğü, 

Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığı, Eğitim 

Komisyonu, Sürekli 

Eğitim Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, 

Teknopark A.Ş. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

E.3.1 Kuluçka merkezlerinin açılması 

E.3.2 TTO, Sürekli Eğitim Merkezi vb. birimler vasıtasıyla sertifika 

programlarının geliştirilmesi ve verilmesinin teşvik edilmesi; 

TTO’nun dış paydaşlara yönelik kuluçka merkezi ile ilgili 

bilgilendirme/iş birliği/etkinlik sayılarının artırılması 

E.3.3 Devam eden girişimcilik programlarının/eğitimlerinin yanı sıra 

ilgili akademik birimlerde girişimcilik eğitimlerinin 

yaygınlaştırılması için eğitim komisyonu marifetiyle 

düzenlemelerin yapılması. 

 G.3.1.1 İç ve dış paydaşlara yönelik girişimcilik sertifika 

programlarındaki katılımcı sayısı 

G.3.1.2 Ön kuluçka/Kuluçka’da verilen eğitim/mentorluk 

ve danışmanlık saati 

G.3.1.3 Kuluçka merkezinden faydalanan öğrenci sayısı 

G.3.1.4 Kuluçka merkezleri için ayrılan alan (m2) 

G.3.1.5 Kuluçka merkezine alınan firma sayısı 

Göstergelerin Değerlendirme Yöntemleri İstatistik yöntemi, oran, sayı, adet, vb. 

Göstergelerin Değerlendirme Periyotları Yılda bir 

Prosese Yönelik Riskler Girişimcilik projelerini diğerlerinden ayıran 

özendirici bir mekanizma eksikliği  

Ürün tabanlı projelerin uzun süren bürokratik 

prosedürlerinin bulunması 

Ar-Ge çalışmasının inovasyon içeriğinin 

irdelenmesindeki eksiklikler 
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Teknoloji geliştirme bölgesi ilanı ile ilgili 

mevzuattaki kısıtlar  

Kurumlar arası işbirliklerindeki isteksizlikler 

Kuluçka merkezleri için yeterli alan 

bulunamaması 

Girişimcilik ve kuluçka merkezleri ile ilgili 

mentörlük yapabilecek deneyimli personel 

bulunamaması 

Girişimcilik faaliyetleri için finansal destek 

bulunamaması 

Dış paydaşların programlara olan desteğinin 

az olması 

Girişimcilik faaliyetlerinin akademik olarak 

ödüllendirilmesindeki kısıtlar 

İlgili Risklerin Etkileri İhtiyaç duyulan girişimcilik yetenekleri ve 

girişimci sayısı artırılamaz 

Eğitim sistemi ile işgücü piyasası arasındaki 

uyum artırılamaz 

Üniversitenin gelişimine sınırlı katkı 

sağlanır. 
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Rektör Yardımcısı 

 


