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Sevgili Ogrenciler,

Kurulusu, 1926 yilina kadar dayanan kéklii geg-
misi, kurumsallagsmis yapisi ve nitelikli egitim anlayisi
ile éne ¢ikan (iniversitemiz adini Gazi Mustafa Kemal
Atatlirk’ten almanin hakl gururu ile 87 yili geride birak-
manin mutlulugunu yasamaktadir. Ulkemizin 6gretmen yetistiren ilk egitim ku-
rumunu blinyesinde barindirmanin onuruyla; arastirici, sorgulayici, ¢6ziimleyici
disiince yapisinda, dedisen diinya kosullarinda topluma liderlik yapabilecek,
insani degerlere saygili bireyler yetistirmenin yani sira bilgiye ulasarak, bilgiyi
treterek, paylasarak ve hayata déniistiirerek toplumun yasam boyu egitim ve
gelisme stirecine katkida bulunmayi gérev edinmistir. Cumhuriyetimizin 100.ku-
rulus yildéntimiinde 2023 hedefleri dogrultusunda adi bilimle anilan, uluslara-
rasi bilinirlige sahip, kaliteli bir liniversite olma yolunda emin adimlarla ilerleyen
Gazi Universitesi; egitimden tipa, sanattan iletisime, hukuktan miihendislige ka-
dar bir¢ok farkl alanda 6ne ¢ikarken; mezunlanmiz toplumda istlendikleri 6ncii
rollerle bir anlamda Tiirkiye'nin yarinlarini hazirlamaktadir.

Sizler tip ve dis hekimligiyle birlikte saglik alaninda 6nemli bir yapi tasi olan
eczacilik alaninda egitim alacaksiniz. Biiyiik bir sabirla ¢calisarak gerek mesleki
gerekse de bilimsel anlamda evrensel diizeyde nitelige sahip, donanimli bireyler
olarak mezun olacaksiniz. Belirlediginiz hedefler dogrultusunda Gazi Universite-
si'nin birer 6grencisi olmakla kalmayip, Gazili olmanin mutlulugunu da doyasi-
ya yasayacaksiniz. Egitiminizi basariyla tamamlayip, gipta ve hayranlikla takip
ettigimiz yiizbinlerce mezunumuz arasina katilacaksiniz. Gazi Universitesi'ndeki
egitiminiz boyunca sizlere ¢ok degerli ve nitelikli bir egitim verilecektir. Ogren-
ciliginiz stiresince alacaginiz bilgilerin bundan sonraki yasaminizda yolunuzu
aydinlatacagindan emin olun. Meslek yasamina girdiginizde buna en iyi sekilde
tanik olacaksiniz.

Kiymetli gengler,

Artik geleceginizin tarihini yazmak sizin elinizde. Kendinize, ailenize, toplu-
munuza ve llkenize karsi sorumluluklariniz daha da artiyor. Ufku genis, cagdas,
modern ve bilgili insanlar olarak bulundugunuz toplumda her konuda énder
olacaginiza ve toplumda saygin bir yer edineceginize ytirekten inantyorum.

K&kli bir egitim ¢inari olan Gazi Universitesi'nde basarilarinizin devamini
dilerim.

Bundan sonraki yasaminizda Allah yar ve yardimciniz olsun.

Prof. Dr. Siileyman BUYUKBERBER
GAZi UNIVERSITESI REKTORU






Sevgili Ogrenciler,

Her biriniz ailelerinizin destegi ve kendi ¢alismala-
rinizin bir sonucu olarak Fakiiltemizi kazanarak kayit
yaptirma hakki kazanmis bulunuyorsunuz. Oncelikle
bu basarinizi kutluyor ve aramiza “Hos geldiniz” diyo-
ruz. Eczacilik meslegi topluma sunulan saghk hizmet-
lerinin vazgecilmez ve 6nemli basamaklarindan birini
teskil etmektedir. Her (ilkede oldugu gibi lilkemizde de
Eczacinin en 6nemli gérevlerinden birisi ilag ve kullanim bilgilerini aktarmanin
yaninda hastalara saglik danismanligi yapmabktir. Bu nedenle gerek kendi mes-
lek alaninda gerekse ilgili diger konularda uygun yénlendirme ve bilgilendirme
yapabilmesi icin donaniminin en (st diizeyde olmasi gerekmektedir. llacta ikinci
veya daha dlistik kalitenin olamayacadi gibi Eczacinin da beceri ve bilgisi her za-
man en list diizeyde olmak zorundadir. Bilim ve saglik alanindaki en son bilgileri
edinmis ve gelismeleri takip eden, basarili, yetkin ve 6z glivene sahip Eczacilar
olabilmeniz i¢in bizler elimizden geleni yaparak, sizleri egiterek meslegimizi siz-
lere 6gretecegiz. Sizler de bu ¢ok zor ve dik, basamaklarla dolu egitim hayati-
nizda cesitli bilgiler edineceksiniz ve ¢ok ¢alisacaksiniz. Hep birlikte meslegimizi,
Fakiiltemizi ve (iniversitemizi su anda hak ederek geldigi yerden ¢cok daha yuka-
rilara birlikte tasiyacadiz. Ogrenim hayatiniz boyunca ve daha sonra yeni proje-
ler liretmeniz, her zaman sorgulayici, arayici, tartismaci olmaniz gerekmektedir.

Sizlerle etkilesim icerisinde bir egitim anlayisini benimsemis Fakdiltemiz egi-
tim ve 6gretimi, dinamik ve vizyon sahibi kadrosuyla her zaman sizin yaninizda-
dir. Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi, egitim-6gretimdeki kalitesi ve bilimsel
arastirma calismalariyla evrensel bilim ve teknoloji hedefleri dogrultusunda,
etik degerlere bagl kalarak bilgi kullanan, bilgiyi toplumun sagligina katkida
bulanacak sekilde (reten, yaygin, arastirici, sorgulayici; ¢6ziimleyici diisiince ya-
pisinda, hizla degisen bilim diinyasinin yeniliklerine acik ve uygulayici, meslek ici
egitimi benimsemis, ila¢ arastirma, gelistirme ve hastaya ulastirma stireglerinin
her kademesinde etkin olan sorumluluklarinin bilincinde, énder eczacilar yetis-
tirmeyi hedeflemistir.

Hepinize bizlerle birlikte oldugunuz icin tekrar tesekkir ediyorum. Bu el kita-
bi sizlerin ihtiyaci oldugunda bir rehber olmasi icin hazirlanmistir; sizlere kural-
lari, haklarinizi ve sorumluluklarinizi géstermesi bakimindan yardimci olacagini
tmit ediyorum. Bu kitap, 6grenim hayati boyunca size yardimci olacak bilgileri
icermektedir.

Hep birlikte ¢cok calisarak gegirecegimiz glizel glinlerin bizlerle olmasi dilegi
ile sevgi ve saygilarimi sunarim.

Prof. Dr. i. Tuncer DEGIM
GAZi UNIVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI DEKANI
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EGITIM — OGRETIM REHBERI

Gazi Universitesi

Gazi Mustafa Kemal Atatiirk, 1926 yilinda geng Tirkiye Cumhuriyeti'nin
aydinlanma yolunda isigini genclerden almasi gereginin bilinci ile egitime
yoneldi. Ankara'da 6gretmen yetistiren bir okul acilmasi amaci ile dénemin
onde gelen mimarlarindan projeler alindi. Birinci Ulusal Mimarlik Akiminin
oncllerinden Mimar Kemaleddin'in basarili bulunan projesi, kisa stirede An-
kara’nin merkezinde muhtesem bir yapiya doniiserek “Orta Muallim Mektebi
ve Terbiye Enstitlisi” adiyla acildi ve su anda Rektorliik merkezi olarak kulla-
nilan binada egitim-6gretim faaliyetlerine basladi.

Enstitiniin adi 1929 yilinda “Gazi Orta Muallim Mektebi ve Terbiye Ensti-
tlsu” olarak degistirilir ve bu isimle uzun yillar hizmet verir. 1976 yilinda ise
“Gazi Egitim Enstitlsd” ismini alir. Enstitli, 1982 yilinda 2809 sayili kanunla
“Gazi Universitesi” kimligine kavusur. Aslinda bu degisim, Cumhuriyetle bas-
layan gelenegin yeni isimle devamidir. Gelenegdin olusmasinda Gazi Egitim
kadar, kurulusu 1935%e kadar giden Ankara Yiiksek Teknik Ogretmen ve An-
kara Kiz Teknik Yiiksek Ogretmen Okullari ile Ankara iktisadi ve Ticari ilimler
Akademisi biyk rol oynar.

Universite catisi altina girdiginde Ankara iktisadi ve Ticari ilimler Akade-
misi zaten bir Universite konumundaydi. Akademi'ye bagh olarak bugtinki
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi'nin biitiin b&liimleri, Tip Fakiiltesi, daha
sonra da Fakiilte olacak olan Dis Hekimligi ve Eczacilik Yiiksek Okullari ile Ga-
zetecilik ve Halkla iliskiler Yitksekokulu egitim ve 6gretimini siirdiirmekteydi.
Yine Ankara Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademisi de Gazi Universitesi
catisi altinda yerini alir. Kurulusunda 9 Fakiilte, 12 yilksekokul ve 4 enstitliyl
bilinyesinde barindiran Universitede bu sayi her gecen yil hizla artar. Buglin
kendisine bagl olarak egitim-6gretimini stirdlren 21 Fakdltesi, 4 ylksekoku-
lu, 1 Tirk Miizigi Devlet Konservatuvari, 11 meslek yiiksekokulu, 48 arastirma
merkezi ve 7 enstitiisii ile Gazi Universitesi, adini aldigi Gazi Mustafa Kemal
Atatirk'e yarasir bir yiiksek 6gretim kurumu olma iddiasini devam ettirmek-
tedir. Universitede, Egitim, Tip, Dis Hekimligi, Eczacilik, Saglik Bilimleri, Fen,
Mihendislik, Mimarlik, Teknoloji, iktisadi ve idari Bilimler, iletisim, Edebiyat,
Hukuk, Guizel Sanatlar, Sanat ve Tasarim, Turizm, Beden Egitimi ve Spor, Ban-
kacilik ve Sigortacilik, Tapu Kadastro gibi cok cesitli alanlarda egitim veril-
mektedir. Egitim Fakdlteleri ydniinden tilkemizin lideri olan Gazi Universitesi,
bilinyesinde, Endustriyel Sanatlar, Gazi Egitim, Mesleki Egitim, Teknik Egitim,
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Ticaret ve Turizm Egitim Fakdltelerini barindirir. Yurdun dort bir yanindan
tniversiteyi kazanarak gelen 77 bin dgrencisinin yaninda Gazi Universitesi;
Turk Cumbhuriyetleri, Kafkaslar, Avrupa, Ortadodu, Afrika, Amerika ve Uzak
Dogu lilkelerinden gelen 1500'den fazla yabanci uyruklu 6grencisi ile Glkemi-
zin yurt disindan en cok 6grenci kabul eden niversitesidir. Universite, acilan
yuksek lisans ve doktora programlarina devam eden 5 binden fazla 6grencisi
ile sadece kendi 6gretim elemani ihtiyacini dedil, diger niversitelerin 6gre-
tim elemani ihtiyacini da karsilamaktadir.

Gazi Universitesi Ankara’nin merkezinde bulunan bir sehir tiniversitesi-
dir. Fakiilte ve ylksekokullarin yogunluk gosterdigi merkez yerleskesi disinda
Besevler, Emek, Maltepe, Golbasi, Cankaya, Ostim, Cubuk, Polatl ve Beypaza-
r’'nda da yerleskeye sahip olan Gazi, egitim ve 6gretime verdigi 6nemi gozler
online serer. 77 bin'i asan 6grenci sayisi ve 4 bin'i gecen 6gretim elemani sayi-
siile Gazi Universitesi 6grenci basina diisen 6gretim elemani sayisinda diinya
standartlarini yakalamis bir Gniversitedir.

Turkiye'nin kalkinmasinda, gelismesinde; geng nesillerin akademik ve
teknolojik birikiminde &énemli rol Gstlenen Gazi Universitesi egitimdeki ba-
sarisini hem ulusal hem uluslararasi alanda kanitlamistir. Diinyanin en iyi
tniversiteleri siralamasinda ilk 500 icinde yer alan Gazi Universitesi, 6grenci-
lerine, 6gretim elemanlarina, idari personeline ve mezunlarina kazandirdig
“Gazili Olmak Ayricaliktir” ilkesini, kalitesinden ve ¢izgisinden 6diin verme-
den surdirmeye devam edecektir.

1. Universitemiz ve Olanaklari
1.1. Ogrenci Danisma Merkezi

Ogrenci Danisma Merkezi, Universitemiz 6grencilerinin saglikli, nitelikli,
basarili ve cagdas bireyler olarak yetisebilmeleri icin 6grencileri destekleyici
calismalarda bulunmaktir. Ogrenci Danisma Merkezinin amaci, &grencileri-
mizin psikolojik, sosyal, akademik ve kdltirel alanlardaki sorunlarini belirle-
mek bu sorunlara rasyonel ¢céziimler tiretmek, bu alanlardaki potansiyellerini
gerceklestirebilmeleri icin yardimci olmak ve egitimlerinde basariya giden
yolda danismanlik hizmeti sunmaktir. Merkeze basvuran bitiin 6grencilere
pozitif yaklasim anlayisi ile konusunda uzman personel hizmet veremekte ve
Universitemizde 6grenciye deder veren bir anlayis prensibiyle faaliyet goster-
meyi hedeflemektedir.
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Ogrenci danisma merkezi
1.2. Saghk Kiiltiir Spor DairesiBaskanligi,, OgrenciDamisma Merkezi

2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 46. ve 47. maddeleri uyarinca
kurulan Saglik Kaltir ve Spor Daire Baskanhgi, Yiksekdgretim Kurulu'nun
yapacagi plan ve programlar uyarinca, 6grencilerin beden ve ruh saghginin
korunmasi, beslenme, calisma, dinlenme ve bos zamanlarini degerlendirme
gibi sosyal ihtiyaclarini karsilamak ve bu amagla biitce imkanlari nispetinde
okuma salonlari, yatakli saghk merkezleri, 6grenci kantin ve yemekhanele-
ri agmak, toplanti, tiyatro ve sinema salonlari, spor salon ve sahalari, kamp
yerleri saglamak ve bunlardan 6grencilerin en iyi sekilde yararlanmalar icin
gerekli 6nlemleri almakla gérevlidir. Bu amacla; Universitemizin kuruldugu
tarih olan 1982 yilinda hizmete giren Saglik Kilttir ve Spor Dairesi Baskanligi;
hizmet verdigi kesimin bittind icin bir saglik kurulusu, 6grencilerin sosyal,
kilturel, danisma ve rehberlik ile spor ihtiyaclarini karsilayan bir hizmet bi-
rimidir. Ayni zamanda egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla bu alanda
uygulama ve arastirmalar yapilmaktadir.
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Yabanci uyruklu 6grencilerimiz
1.3. Burslar

a) KYK Burslari: Genclik ve Spor Bakanlhigi Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel
Muddrligu tarafindan her yil Gniversitemize ayrilan karsiliksiz burs konten-
jani Fakilte ve yuksek okullarin kayith 6grenci sayilari géz 6niline alinarak
belirlenir. Belirlenen sayi dogrultusunda duyuru yapilir. Basvurular internet
lizerinden alinir, hak kazanan égrencilerin islemleri Ogrenci Danisma Mer-
kezinde yapilr.

b) Ozel Burslar: Vakiflar, yardimseverler, gercek ve tiizel kisilerin yapa-
caklan bagislardan saglanan kaynaklar, her yil maddi destege ihtiyaci olup
gerekli basari diizeyini saglayan/siirdiiren Universite 6grencilerine tahsis
edilir. Basvurular internet lizerinden alinir, hak kazanan 6grencilerin islemleri
Ogrenci Danisma Merkezinde yapilir.

¢) TEV Burslari: Tiirk Egitim Vakfi tarafindan verilen kontenjan dogrultu-
sunda Ogrenci Danisma Merkezi'nin internet sayfasindan bagsvurular alinrr,
degerlendirilir. Burs almasi olasi 6grenciler miilakata cagrilarak asil ve yedek
bursiyerler belirlenir, hak kazanan égrencilerin islemleri Ogrenci Danisma
Merkezinde yapilir.
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d)Yemek Bursu: ihtiyaci olan 6grencilere, giinde bir 6§iin licretsiz ye-
mek bursu imkani saglanir. Her egitim 6gretim yili basinda 6grencilere veri-
lecek olan yemek bursu sayisi yonetim kurulu karariyla belirlenir. Belirlenen
sayl dogrultusunda duyuru yapilir. Belirlenen 6grencilerin Gcretsiz yemek
bursunun akilli yemek kartlarina tanimlanma islemi merkez tarafindan bir
akademik yil icin yapihr.

Burs Bagvurulari: Burs talebi olan 6grencilerin, her egitim ve 6gretim
dénemi basinda ders kayitlarindan énce, Gazi Universitesi Ogrenci Danisma
Merkezi internet sayfasinda ilan edilen Sosyal Durum Belirleme ve Burs Bas-
vuru Formunu doldurmalari zorunludur.

Burs Almaya Hak Kazanma: Burs Bilgi Sistemiyle belirlenen 6grenci lis-
teleri ODM Yénetim Kurulunda gériisilerek karara baglanr.

1.4. Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi

Gazi Universitesi Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi, 2012
yilinda 6grencilerimizin tniversiteye adim attiklar ilk yildan itibaren kariyer
bilincini olusturarak, bilgi ve yeteneklerini gelistirme ve kariyer planlarini
yapma konusunda rehberlik etmek amaciyla kurulmustur. Bununla birlikte
her alanda donanimli, tercih edilen, tlkemizde ve diinyada istihdam edile-
bilirligi yliksek mezun adaylar yetistirmek ve onlara rehberlik etmek ana he-
defidir.

Ogrenci ve mezun odakli merkezin temel hedefleri:

1- Kariyer hedeflerinin belirlenmesi ve gerceklestirilmesine yardimci olmak

2- Kazandiklar mesleki bilgi ve beceriler ile bireysel yeteneklerini bir-
lestirerek kendilerini gelistirebilecekleri is ve kariyer olanaklari bulmalarina
yardimci olmak

3- Mezun olacaklari alan ile ilgili sektorii ve is diinyasini yakindan tanima-
larini, staj ve is olanaklari hakkinda bilgi sahibi olmalarini saglamak

4- Ozel ve kamu kurum ve kuruluslarinin yénetici ve/veya temsilcileri ile
bir araya gelme olanagdi saglamak

5-Alanda uzmanhgi ve basarilari ile 6ne ¢ikan akademisyenler ile bir ara-
ya gelme olanagdi saglamak

6- Yurtici ve yurtdisi yiiksek lisans ve doktora egitimi, is ve staj imkanlar
hakkinda bilgilendirme yapmak

7- Kisisel gelisim egitimleri ve seminerler ile bireysel beceri ve yetenekle-
rini gelistirmelerine yardimci olmak
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8- Bireysel danismanlik hizmetleri ile ise basvurma ve alinma sureclerin-
de yardimci olmak (Ozgecmis hazirlama, miilakata hazirlanma, etkili iletisim
becerileri, vb. gibi)

9- Mezunlarla iletisim ve isbirligini gii¢clendirmek, mezuniyet sonrasi
mesleki yasamlarinda gerekli destegi saglayabilmek ve mezunlarimizin me-
zun adaylarina sektorel danismanlik yapmalarina olanak saglamak

10- Kariyer planlama hizmetlerinin sunumunda diger Universitelerle is-
birligi icinde olmak.

1.5. Gazi Universitesi Kiitiiphanesi

Gazi Universitesi Merkez Kiitiiphanesi Universitemizin egitim-6gretim ve
arastirma faaliyetlerini desteklemek amaciyla 1982 yilinda kurulmustur. 1982
yilindan 2004 yilina kadar L.i.B.F. bahcesinde bulunan 2000 m? lik binasinda
hizmetlerini stirdiirmistiir. 27 Mayis 2004 tarihinden itibaren Gazi Universi-
tesi Rektorlik Kampisi icinde bulunan 11.000 m? lik yeni binasinda hizmet
verilmeye baslanmistir.

Kitliphane hizmetleri Kutliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi
tarafindan merkezi olarak yiruttlmektedir.

Merkez Kiitiiphane Universitemiz 6grencileri ile Akademik ve idari Per-
sonele Uye olmak kosuluyla kiitiiphane hizmetlerinden yararlanma olanagi
sunmaktadir. Ayrica, disaridan gelen arastirmacilar da kitliphane koleksiyo-
nunda bulunan her tiirli bilgi kaynagindan kitliphane icinde yararlanabil-
mektedirler.

Merkez Kitiiphane koleksiyonunda 234.074 adet kitap, 79.484 adet ciltli
dergi, 13.011 adet yuksek lisans tezi olmak lzere toplam 326.569 cilt yayin
bulunmaktadir. Abone olunan siireli yayin sayisi 69'u yabanci, 556'si Turkge
olmak lizere toplam 625 adettir. 2013 Aralik ay! itibari ile yaklasik 61.314 adet
elektronik dergi, 148.392 adet elektronik kitap ve 94 adet veri tabanina eri-
sim saglanmaktadir. Her yil koleksiyona 15.000 - 20.000 cilt yeni yayin eklen-
mektedir.

Merkez Kiitiiphane koleksiyonunda bulunan Tip ve Saglik Bilimleri ile il-
gili kitaplar NLM (National Library of Medicine), diger konulardaki kitaplar
LC (Library of Congress) siniflama sistemine gore acik raflarda kullanicilarin
hizmetine sunulmaktadir.
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Merkez Kiitiiphanede okuyucularin, 122 bilgisayar ile online veri tabanla-
rindan yararlanmalari, abone olunan elektronik dergileri kullanmalari, bilim-
sel amagli internet kullanmalari ve OPAC terminaller Uzerinden kitiphane
katalogunu taramalari mimkiin olabildigi gibi, Merkez Kiitliphane web say-
fasiile de kiitiphaneye gelmeden bulunduklari fakiltelerden Merkez Kitip-
hane katalogunu taramalari, abone olunan elektronik dergileri kullanmalar
ve online veri tabanlarindan yararlanmalart mimkindir.

Merkez Kiitiiphane koleksiyonunda bulunmayan yayinlar icin “Kiittipha-
nelerarasi isbirligi” yoluyla yurtici ve yurtdisindaki kiitiiphanelerden édiing
kitap ve makale fotokopileri getirtilerek 6gretim tyelerinin ihtiya¢ duydukla-
ri yayinlara ulagmalari saglanmaktadir.

Universitemize yeni baslayan dgrencilere kiitliphane hizmetlerini ve bilgi
kaynaklarini tanitmak amaciyla her egitim yili basinda oryantasyon program-
lar diizenlenmektedir.
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1.6. Misafirhaneler

Universitemize ait Ankara’nin Gélbas! ilcesinde bulunan Gélbasi Sosyal
Tesisleri icinde yer alan toplam 16 oda 32 yatak kapasiteli otel misafir agir-
lamak isteyen akademik ve idari personel ve diger konuklar i¢cin mevcut ol-
dugundan fakiltemizde ayrica bir misafirhaneye ihtiya¢ duyulmamaktadir.

1.7. Ogrenci Yurtlan

Fakiltemiz merkez kampiiste yer aldigindan ve Fakiilteye yakin cok sayi-
da 6grenci yurdu bulundugundan Fakiltemize ait 6grenci yurdu bulunma-
maktadir.

1.8. Spor Tesisleri

Gazi Universitesi Rektérlitk Merkez Kampiisiinde, Miithendislik Fakdiltesi
icinde, Besevler kampiisiinde bulunan iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi icin-
de ve Golbasi Tesislerinde spor merkezleri mevcut olup, bu tesislere ulasim
Fakultemizden yuriime mesafesinde veya cok kolay ulasilabilir mesafede ol-
dugundan Fakiltemiz icinde spor tesisine ihtiya¢c duyulmamistir.
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ECznciLik
YEmm

“Eczacilik meslegi mensuplari
arasina katildigim bu andan iti-
baren, insan hayatina ve sagligi-
na saygi gosterecegime, kazan-
digim bilgi ve becerileri dil, din,
irk ve sosyal sinif farki gézetmek-
sizin tiim insanlarin hizmetine
sunacagima, meslek yagamimin
ana hedefinin, dogruluk, bilim-
sellik ve insan sevgisi olacagina,
meslek deontolojisinin tiim ku-
rallarina uyarak eczacilik mes-
leginin onurunu koruyacagima
ve yliceltecegime namusum ve
vicdanim (izerine and icerim.”
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ECZACILIK FAKULTESI

2.1. Fakiiltenin Tarihgesi

Gazi Universitesi (G.U.) 1926 yilinda Ankara'da “Orta Muallim Mektebi ve
Terbiye Enstitlisi” adi ile egitim-6gretim faaliyetlerine baslamis, 1982 yilinda
2809 sayili kanunla “Gazi Universitesi” kimligine kavusmustur. Gazi Universi-
tesi Tarihgesi'nin detaylarina Uiniversite web sayfasindan ulasilabilir (http://
pharmacy.gazi.edu.tr/).

Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi 1982 yilinda 41 sayili Kanun Hikmiin-
de Kararnameyi kanunlastiran 2809 sayili kanunla kurulmustur. Mlessese
1968 yilinda Anadolu Eczacilik Ozel Yiiksekokulu olarak faaliyete baslamis-
tir. 1971 yilinda 1472 sayil yasa ile devletlestirilerek Ankara Eczacilik Ozel
Yiiksek Okulu ile birlestirilmis ve Ankara iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi
(ALTI.A)ya baglanmistir. 1979 yilina kadar A.LT.LA. Eczacilik Yiksekokulu
olarak egitimini stirdiiriilmiis ve 1979 yilinda A.L.T.I.A. Eczacilik Fakiiltesi adini
almistir. 1982 yilinda ise Gazi Universitesi bilinyesine Eczacilik Fakdiltesi olarak
alinmistir.

Universiter yaplya gecisle egitim-6gretim, arastirma ve danismanlik gibi
hizmetlerin de yerine getirilmesi sonucu hizli bir gelisme gdsteren Fakultenin
ogretim elemanlar tarafindan 1982 yilindan itibaren 18 kitap, 881 makale
hazirlanmis ve 667 bildiri sunulmustur (2013 yili verilerine gore). Makalelerin
314’0 yurt disindaki dergilerde yayinlanmis, bildirilerin de 365'i yurt diginda
sunulmustur. Bu sayilar Fakiltemizin uluslararasi bilim diinyasinda 6zellikle
farmasotik alanda 6nemli bir yere sahip oldugunu vurgulamaktadir. Ulusal
projelerin cogunlugu Gazi Universitesi arastirma fonu tarafindan desteklen-
mektedir.

Fakiltenin fiziki mekan yetersizligi, 1998 Haziran ayinda tamamlanan ek
bina ile giderilmistir. 2012 yilindan bagslayan siirecte Fakdlte arastirma labo-
ratuvarlari yeniden yapilandiriimis, modern bir alt yapiya kavusturulmustur.
Etkin ve modern akilli havalandirma sistemi kurulmus ve tim ¢eker ocaklar
bu sisteme entegre edilmistir. Fakiilte bahgesi ve 6grenci laboratuvarlari mo-
dernize edilmistir. Ogrenci dolaplari yeniden organize edilmis, derslik ve am-
filer modern imkanlarla donatilmistir. Ogrencilerin kullandigi bilgisayar odasi
ve terminaller revizyondan gecirilmistir. Fakilte modern egitim ve 6gretim
imkanlarina sahip bir hale getirilmistir. Fakiiltede bankamatik dahil 6grenci-
nin ihtiya¢ duydugu tiim imkanlar mevcuttur.

Kurulusundan bugtine kadar Fakultemizin egitim felsefesi, toplum sagl-
ginin glincel ve degisen ihtiyaclarini karsilayacak sekilde eczacilik mesleginin
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bitiin uygulama alanlarinda etkin gorev, yetki ve sorumluluklar alabilecek
eczacilar yetistirmek olmustur. Fakiltemiz bu felsefe ile misyon, amag ve he-
deflerini belirlemis, glintin degisen kosullarini g6z 6niine alarak bu hedefleri
stirekli glincellemistir. Faklltenin “Eczacilik Mesleki Egitim Programi” da para-
lel olarak bu glincellemeye tabi tutulmustur.

2.2. Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Misyonu

Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi egitim-6gretimdeki kalitesi ve bilim-
sel aragtirma ¢alismalariyla evrensel bilim ve teknoloji hedefleri dogrultusun-
da,

a) Etik degerlere 6nem veren, ¢ok yonlu ve elestirel diistinen, bilimsel
esaslari temel alan, bilgiyi toplumun sagligina katkida bulanacak sekilde
Ureten, ¢oziimleyici diisiince yapisinda, hizla degisen bilim diinyasinin ye-
niliklerine acik ve uygulayici, meslek ici egitimi benimsemis, ilag arastirma,
gelistirme ve hastaya ulastirma suireclerinin her kademesinde etkin olan, so-
rumluluklarinin bilincinde, 6nder Eczacilar yetistirmek,

b) Evrensel boyutta bilgi Greterek ilag alaninda bilim ve teknolojinin tre-
timine katkida bulunmak,

¢) Turkiye'de ilag alanindaki bilimsel etkinliklerin kalici ve gériiniir olma-
sini saglamak.

Fakiiltemizin misyonu, Saglik Bakanlig, Tiirkiye ilac ve Tibbi Cihaz Kuru-
mu, SGK, Universite ve Devlet Hastaneleri, doktorlar, eczacilik meslek 6rgiit-
leri (Turk Eczacilan Birligi (TEB), Ankara Eczaci Odasi (AEO) vb), serbest calisan
eczacllar, ilag sanayiinde calisan eczacilar, kamu kurumlari eczacilari, saglik
hizmeti alanlar (hastalar) gibi tim paydaslarimizin ihtiyaclarina cevap vere-
cek niteliktedir.

2.3. Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Vizyonu

Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi'nin vizyonu, akademik ve etik deger-
ler dogrultusunda, bilimin Gstinliglne inanarak, egitimde ve arastirmada
uluslararasi diizeyde basaril bir “Eczacilik Fakdltesi” olmaktir.

Temel Hedeflerimiz;

a) Lisans ve lisansusti egitimimizi daha da kuvvetlendirmek ve daha (st
diizeylere cikarmak,

b) Arastirma/gelistirmedeki glicimuzi artirarak bu alandaki 6nemli Ec-
zacilik Fakdilteleri arasinda yer almaktir.
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FAKULTE YONETIMI
DEKAN

Prof. Dr. ispail Tuncer
DEGIM

Dekan Yardimcisi Dekan Yardimcisi

Prof. Dr. Esra KUPELI Prof. Dr Fahn e Figen
AKKOL X

Fakiilte Sekreteri

;. \\'.:". = -5'{‘“ 4
Sami SENER
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3. AKADEMIK YAPI
Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi'nin érgiitlenme semasi asagidaki
verilmistir. Bu orgltlenme yapisi Fakilte kaynaklarinin etkili, adil ve gilincel
ihtiyaclara cevap veren sekilde planlanmasina olanak vermektedir. Bu planla-
manin esasl eczacilik mesleki egitim programinin hedef ve amaglarina uygun
ve bilimsel 6ncelikleri destekler niteliktedir.

FAKULTE KURULU

YONETIM KURULU

Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Orgiitlenme Yapisi

v

Eczacilik Meslek

Bilimleri Boliimii
Farmakognozi ABD
Farmasotik Kimya ABD
Farmasétik Toksikoloji ABD
Farmakoloji ABD

Eczacilik Teknolojisi
Boliimii
Farmasétik Teknoloji Anabilim Dali
« Biyofarmasétik ve Farmakokinetik Bilim Dali
« Kozmetoloji Bilim Dal

idari Yénetim Semasi

v

Temel Eczacilik
Bilimleri Béliimii
Biyokimya ABD
Analitik Kimya ABD
Eczacilik Temel Bilimleri ABD
Farmasétik Mikrobiyoloji ABD

Dekan Yardimcisi

Fakiilte Kurulu

v

Fakiilte Yonetim Kurulu

v

Fakiilte Sekreteri

v

1. Dekanlik Biirosu

2. Fakiilte Sekreterligi Biirosu

3. Ogrenci Isleri Biirosu

4. Stajsleri Biirosu

5. Personel [sleri Biirosu

6. ¢ Hizmetler Biirosu

7. Satinlama Birosu

8. Muhasebe Isleri Biirosu

9. Déner Sermaye [sletme Birosu

10. Tasinabilir Mallar Kontrol Biirosu

v

Dekan Yardimcisi
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4. BOLUMLER, ANABILIM DALLARI, BiLiM DALLARI
4.1. ECZACILIK MESLEK BILIMLERI BOLUMU

Prof. Dr. Nurettin ABACIOGLU
(Boltim Baskani)

4.1.1. FARMAKOGNOZI ANABILIM DALI

Prof. Dr. Bilge SENER

(Anabilim Dal Baskani)

Prof. Dr. Fatma TOSUN

Prof. Dr. Turhan BAYKAL

Prof. Dr. Didem DELIORMAN ORHAN
Prof. Dr. ilkay ERDOGAN ORHAN
Prof.Dr. Nurgiin KUCUKBOYACI
Prof. Dr. ilhan GURBUZ

Prof. Dr. Mustafa ASLAN

Prof. Dr. Osman USTUN

Prof. Dr. Esra KUPELI AKKOL

Doc. Dr. Ufuk KOCA CALISKAN
Docg. Dr. Niltifer ORHAN

Doc. Dr. ipek SUNTAR

Ars. Gor. Sanem HOSBAS COSKUN
Ars. Gor. Fatma Sezer SENOL

Ars. Gor. Tugba GUNBATAN

Ars. Gor. Fatma AYAZ

Ars. Gér. Hasya Nazli EKIN

Ars. Gor. Mert ILHAN

Ars. Gor. Ceylan AKA

Ars. Gor. Tugce GURAGAC

4.1.1.1. FITOFARMASI BiLiM DALI

Prof. Dr. Mustafa ASLAN
(Bilim Dali Baskani)

Ars. Gor. Hasya Nazl EKIN
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4.1.2. FARMAKOLOJi ANABILIM DALI

Prof.Dr.Nuretttin ABACIOGLU
(Anabilim Dali Baskani)

Prof. Dr. Fatma AKAR

Prof. Dr. Mustafa ARK

Prof. Dr. Niltfer Nermin TURAN DURAL
Doc. Dr. Orhan ULUDAG

Dr.Ars.Gor. Aysun OZDEMIR

Ars. Gor. Sevtap HAN
Ars. Gor. Nur Banu UZUN

4.1.2.1. KLINIK ECZACILIK BILIM DALI

Doc. Dr. M. Orhan ULUDAG

(Bilim Dali Bagkani)

Prof. Dr. Nuretttin ABACIOGLU
Ars. Gor. Nur Banu UZUN
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4.1.3. FARMASOTIK KiMYA ANABILIM DALI

Prof. Dr. Fatma GUMUS
(Anabilim Dali Baskani)

Prof. Dr. Erden BANOGLU

Prof. Dr. Songiil Deniz DOGRUER
Prof. Dr. Seyhan ERSAN

Prof. Dr. Mehtap UYSAL

Prof. Dr. Tijen ONKOL

Prof. Dr. Sultan BAYTAS

Doc. Dr. Yasemin DUNDAR
Doc.Dr. Murat SUKUROGLU
Dog. Dr. Burcu CALISKAN

Dog. Dr. Gokgen EREN
Uzm.Dr.ErhanSULEYMANOGLU
Ars. Gor. Dr. Berna OZGELIK
Ars. Gér. Mahmut GOZELLE
Ars. GOr. Burcu KILIC

Ars. Gor. Zehra Tugce GUR

Ars. Gor. Abdurrahman OLGAC

4.1.4. FARMASOTIK TOKSIKOLOJi ANABILIM DALI

Prof. Dr. Sema BURGAZ
(Anabilim Dali Baskani)

Prof. Dr. ismet COK

Prof. Dr. Bensu KARAHALIL
Doc. Dr. Ayse Basak ENGIN
Doc.Dr. Gonca CAKMAK DEMIRCIGIL
Doc. Dr. Ela KADIOGLU

Ars. Gor. Dr. Emre DURMAZ
Ars. Gor. Dr. Erdem COSKUN
Uzm. Dr. Onur Kenan ULUTAS
Uzm.Dr. Esra EMERCE GURSEL
Ars. Gor. Beril ALTUN

Ars. Gor. Aylin ELKAMA
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4.2. ECZACILIK TEKNOLOJISi BOLUMU

Prof. Dr. Fisun ACARTURK

(Boltm Bagkani)

4.2.1. FARMASOTIK TEKNOLOJi ANABILIM DALI

Prof. Dr. Nevin Celebi
(Anabilim Dal Baskani)

Prof. Dr. Fiisun ACARTURK

Prof. Dr. ismail Tuncer DEGIM

Prof. Dr. Zelihaglil DEGIM

Prof. Dr. Sevgi TAKKA

Prof. Dr. Fahriye Figen TIRNAKSIZ
Doc. Dr. Zeynep Safak TEKSIN
Dr.Ars.Gér. Fatmanur TUGCU DEMIROZ
Dr.Ars. Gér. Sibel ILBASMIS TAMER
Dr.Ars.Gor. Tuba INCECAYIR
Dr.Ars.Gér. Basaran MUTLU AGARDAN
Dr.Ars.Gor. Seyda AKKUS ARSLAN
Uzm. Ars.Gor. Serdar TORT

Ars. Gor. Tahir Emre YALCIN

Ars. Gor. Alptug Eren KARAKUCUK
Ars. Gor. Giilen Melike DEMIR
Ars.Gor. Ozlem COBAN

Ars. GOr. Duygu YILMAZ USTA
Ars.Gor. Sila GULBAG

Ars. Gor. Ayse Nur OKTAY

Ars. Gér. Hazal Ezgi GULTEKIN

Ars. Gor. Gamze RUZGAR

Ars.Gor. Ozan TOKSOY

Ars.Gor. Mehmet BIRER
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4.2.1.1. BIlYOFARMASOTIK VE FARMAKOKINETIK BiLiM DALI

Dog. Dr. Zeynep Safak TEKSIN
(Bilim Dali Baskani)

Dr. Ars.Gor. Tuba INCECAYIR
Ars. Gor. Duygu YILMAZ USTA

4.2.1.2. KOZMETOLOJI BiLiM DALI

Prof. Dr. Fahriye Figen TIRNAKSIZ
(Bilim Dali Baskani)

Dr.Ars.Gor. Seyda AKKUS ARSLAN
Ars.Gor. Ozan TOKSOY
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4.3. TEMEL ECZACILIK BILIMLERI BOLUMU

Prof. Dr. Nilgiin GUNDEN GOGER
(Boltm Bagskani)

4.3.1. ANALITIK KiMYA ANABILIM DALI

Prof. Dr. Nilgiin GUNDEN GOGER

(Anabilim Dali Baskani)

Prof. Dr. Nusret ERTAS

Prof. Dr. Hasan BASAN

Prof. Dr. Ugur TAMER

Do¢.Dr. H. Eda SATANA KARA

Doc. Dr. Aysel PEHLIVAN BERKKAN
Dog. Dr. Orkun ALP

Uzm. Dr. Sebnem YILMAZ
Ars. Gor. Hilal TORUL

Ars. Gor. Hima YILMAZ
Ars. Gor. Merve ERYILMAZ
Ars. Gér. Uzeyir DOGAN

4.3.2. BiYOKiIMYA ANABILIM DALI

Prof. Dr. Sevgi AKAYDIN

(Anabilim Dali Baskani)

Prof. Dr. Meral TORUN
Prof. Dr. Aymelek GONENC
Prof. Dr. Yesim OZKAN
Doc.Dr.Aysun HACISEVKI

Dr. Ars. Gor. Emel CALISKAN CAN
Ars. Gor. Taylan TURAN

Ars. Gér. Simla COBANOGLU

Ars. Gér. Ece Miser SALIHOGLU
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4.3.3. ECZACILIK TEMEL BIiLiMLERIi ANABILIM DALI

Prof. Dr. Giilderen YENTUR
(Anabilim Dali Baskani)

Prof. Dr. Isil SIMSEK
Uzm.Dr. Buket ER DEMIRHAN

Dr. Ars. Gér. Burak DEMIRHAN
Ars. Gér. inci BARUT

4.3.4. FARMASOTIK MIKROBIYOLOJi ANABILIM DALI

Prof. Dr. Berrin OZCELIK
(Anabilim Dal Baskani)

Doc. Dr. Melahat KURTULUS ULKUER
Ars. Gor. Ozlem OYARDI
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5. KOMIiSYONLAR

A) AKTS (ECTS) Koordinatorliigii;
Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS: ECTS) ile ilgili calismalar koordine eder.

AKTS (ECTS) Koordinatérliigii Uyeleri

Prof.Dr. Aymelek GONENC (Biyokimya Anabilim Dali)

Prof.Dr. Guilderen YENTUR (Eczacilik Temel Bilimleri Anabilim Dali)
Prof.Dr. Sevgi TAKKA (Farmasétik Teknoloji Anabilim Dalr)

Prof.Dr. Bensu KARAHALIL (Farmasétik Toksikoloji Anabilim Dali)
Prof.Dr. Sevgi AKAYDIN (Biyokimya Anabilim Dali)

Prof.Dr. Berrin OZCELIK (Farmasétik Mikrobiyoloji Anabilim Dali)
Doc.Dr. Orhan ULUDAG (Farmakoloji Anabilim Dali)

B) Burs Komisyonu;

ihtiyaci olan égrencilerimize burs olanaginin saglanmasi icin gerekli
calismalar her yil 6grenci islerinden sorumlu Dekan Yardimcisi koordinator-
liguinde yapilmaktadir. Gerektiginde o yil icin bdyle bir komisyonu 6grenci
islerinden sorumlu Dekan Yardimcisi olusturur.

C) Egitim Komisyonu;

Temel olarak lisans egitimindeki aksakliklari/eksiklikleri gidermeye y6ne-
lik ciddi calismalar yapar. Bu kurul ¢alismalariyla lisans egitiminin nasil daha
yuksek seviyeye cikartilabilecegini arastirir.

Egitim Komisyonu Uyeleri:

ProfDr. Fisun ACARTURK (Eczacilik Teknolojisi B&Iiim Baskant )

Prof.Dr. Nurettin ABACIOGLU (Eczacilik Meslek Bilimleri B&lim Baskant)
Prof.Dr. Nilgiin GUNDEN GOGER (Temel Eczacilik Bilimleri Béliim Baskani)
Prof.Dr. Sevgi AKAYDIN (Biyokimya Anabilim Dali)

Prof.Dr. Bensu KARAHALIL(Farmasétik Toksikoloji Anabilim Dali)
Prof.Dr. Erden BANOGLU (Farmasétik Kimya Anabilim Dali)

Prof.Dr. Mustafa ASLAN (Farmakognozi Anabilim Dali)

Ecz. Arman UNEY (TEB 2. Baskani Ankara)

Halil Tung KOKSAL ( ilac isverenler Sendikasi, Genel Sekreter Yardimcisi)
Ecz. Candan AYDOGAN ( Ankara Eczaci Odasi Yénetim Kurulu Uyesi)
Damla Avci (5. Sinif 6grencisi)

Yasin Babacan (4.sinif 6grencisi)

D) FARABI Koordinatérliigii;
Universitemizin FARABI koordinatérliigii calismalarinda Fakiiltemizi tem-
sil eder.
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FARABI Koordinatérliigii Uyeleri
Doc.Dr. Aysun HACISEVKI (Biyokimya Anabilim Dali)

E) Kriter Komisyonu;
Fakiltemizdeki 6gretim elemanlarimizin yikseltilmeleri ile ilgili akade-
mik faaliyet degerlendirmelerini yapar.

Kriter Komisyonu Uyeleri

Prof.Dr. Bilge SENER (Farmakognozi Anabilim Dali)
Prof.Dr. Nevin CELEBI (Farmasétik Teknoloji Anabilim Dali)
Prof.Dr. Fatma GUMUS (Farmasétik Kimya Anabilim Dali)

F) Laboratuvar Akreditasyon Komisyonu;

Fakultemizde bulunan laboratuvarlarin uluslararasi diizeyde hizmet ver-
mesi ve 0zel sektor ve kamu dahil tiim alanlarda referans laboratuvar kabul
edilmesi icin gereken akreditasyon calismalarini yapar.

Laboratuvar Akreditasyon Komisyonu Uyeleri

Prof.Dr. Figen TIRNAKSIZ(Farmasotik Teknoloji Anabilim Dal)

Prof.Dr. Erden BANOGLU (Farmasétik Kimya Anabilim Dali)

Prof.Dr. Nurgiin KUCUKBOYACI (Farmakognozi Anabilim Dali)

Prof.Dr. Ugur TAMER (Analitik Kimya Anabilim Dali)

Doc.Dr. Gonca CAKMAK DEMIRCIGIL (Farmasétik Toksikoloji Anabilim Dalr)

Doc.Dr. Murat SUKUROGLU (Farmasétik Kimya Anabilim Dali)

Uzm.Dr. Buket ER DEMIRHAN (Eczacilik Temel Bilimleri Anabilim Dali)

G) Laboratuvar Giivenligi ve Calisma Kurallari Olusturma Komisyonu;
Fakultemizde bulunan 6grenci laboratuvarlari dahil tiim laboratuvarlarin
glvenligi ile ilgili kurallan belirler ve gerekli denetimleri yapar.

Laboratuvar Giivenligi ve Calisma Kurallari Olusturma

Komisyonu Uyeleri
Prof.Dr. .Tuncer DEGIM (Farmasétik Teknoloji Anabilim Dali)
Prof.Dr. Sema BURGAZ (Farmasotik Toksikoloji Anabilim Dal)
Prof.Dr. Deniz DOGRUER (Farmasétik Kimya Anabilim Dali)
Prof.Dr. Esra AKKOL (Farmakognozi Anabilim Dali)
Prof.Dr. Hasan BASAN (Analitik Kimya Anabilim Dal)
Prof.Dr. Nilifer TURAN DURAL (Farmakoloji Anabilim Dali)
Doc.Dr. Aysun HACISEVKI (Biyokimya Anabilim Dali)

H) GUADEK Koordinatérliigii;
Universitede bulunan Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Ku-
rulu’'nda calismalara katilir ve Fakultemizi temsil eder.
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GUADEK Koordinatérliigii Uyeleri

Prof.Dr.Osman USTUN (Farmakognozi Anabilim Dali)
Prof.Dr.Figen TIRNAKSIZ (Farmasotik Teknoloji Anabilim Dali)
Prof.Dr.Zelihagiil DEGIM (Farmasétik Teknoloji Anabilim Dalr)
Prof.Dr.Sevgi AKAYDIN (Biyokimya Anabilim Dali)

Doc¢.Dr.Orhan ULUDAG (Farmakoloji Anabilim Dali)
Doc.Dr.Ayse Basak ENGIN (Farmasétik Toksikoloji Anabilim Dali)
Sami SENER (Fakdlte Sekreteri )

1) Staj Komisyonu;
Ogrenci stajlarinin organizasyonu, diizenlenmesi, takip edilmesi ve de-
gerlendirilmesi konusunda calisir.

Staj Komisyonu Uyeleri

Prof. Dr. Figen TIRNAKSIZ (Farmasétik Teknoloji Anabilim Dalr)
Prof. Dr. Esra AKKOL (Farmakognozi Anabilim Dali)

Prof. Dr. Sevgi TAKKA (Farmasotik Teknoloji Anabilim Dali)

Prof. Dr. Sevgi Yardim AKAYDIN (Biyokimya Anabilim Dali)

Prof. Dr. Osman USTUN (Farmakognozi Anabilim Dali)

Prof. Dr. Berrin OZCELIK(Farmasétik Mikrobiyoloji Anabilim Dali)
Doc. Dr. Orhan M. ULUDAG (Farmakoloji Anabilim Dali)

Dog. Dr. Aysel BERKKAN (Analitik Kimya Anabilim Dali)

Doc. Dr. Ela KADIOGLU (Farmasétik Toksikoloji Anabilim Dali)
Doc. Dr. Murat SUKUROGLU (Farmasétik Kimya Anabilim Dali)
Uzm. Dr. Buket ER DEMIRHAN (Eczacilik Temel Bilimleri Anabilim Dali)
Canan KUTSAL (iEiS-Gen.Sekr.Yrd.)

Ecz. Necdet SENBABA (AEO-Yén. Kur. Uyesi)

J) Yurt ici ve yurt disi yolluklu-yevmiyeli gérevilendirilme

komisyonu;

Fakiltede 6gretim elemanlarinin kongrelere yolluklu-yevmiyeli gorev-
lendirilmelerindeki sirayi belirler. Bu komisyon Fakiilte Yonetim kurulu Gye-
lerinden olusur. Her yil Mart ayi sonuna kadar yurt disinda gorevlendirme
talep edenler Dekanlik¢a Anabilim Dallarindan istenir. Adaylar puan usiiliine
gore Fakiilte Yonetim kurulunda siralanir. Puanlama son 10 yil yolluklu go-
revlendirmeler dikkate alinarak yapilir. Geriye dogru bir énceki yilda gorev-
lendirilmislere 10 puan, iki dnceki gorevlendirilmislere 9 puan, U¢ yil 6nce
gorevlendirilmislere 8 puan verilir. Buradan bulunan son on yildaki toplam
puan ka¢ kez gorevlendirilmisse onunla carpilarak sonu¢ puan bulunur ve
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en dusik puani olanlar ilk sirada bulunmak lzere adaylar siralanir. O yilki
mevcut biitceye gore asil ve yedek adaylar belirlenir. Fakilte Yonetim kuru-
lunun takdirine bagl olmak tzere bir yil icinde prensipte 10 6gretim Uyesi
ve 5 arastirma gorevlisi yolluklu-yevmiyeli olarak gorevlendirilmeye calisilir.
Bu gorevlendirmelerde asil adaylara ABD ve uzak dogu icin 2500TL, Avrupa
Ulkeleri icin 1500TL, yurt ici gérevlendirmelerde en fazla 500TL Uicret 6denir.

K) Uzmanlar Grubu;
Universitemiz Bilimsel Arastirma Projelerinin desteklenmesi ama-
ayla sunulacak projelerin 6n degerlendirmesini ve siralamasini yapar.

Uzmanlar Grubu Uyeleri

Prof.Dr.Tijen ONKOL (Farmasétik Kimya Anabilim Dali)
Prof.Dr.ismet COK (Farmas®étik Toksikoloji Anabilim Dali)
Prof.Dr.ilhan GURBUZ (Farmakognozi Anabilim Dali)
Prof.Dr.Zelihagul DEGIM (Farmasotik Teknoloji Anabilim Dali)
Prof.Dr.Yesim OZKAN (Biyokimya Anabilim Dali)

L) Fakiilte 6zdegerlendirme Komisyonu (FODEK)

Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesinin Ulusal ve Uluslararasi Eczacilik
Lisans Egitim Programlari Akreditasyon Standartlarini karsilama durumunu,
gliclii ve zayif ydnlerini ve eksikliklerini belirleyip Oz Degerlendirme Raporu-
nu hazirlar.

Fakiilte Ozdegerlendirme Komisyonu Uyeleri

Prof. Dr. i. Tuncer DEGIM (Dekan, Farmasétik Teknoloji Anabilim Dali)

Prof. Dr. Esra AKKOL (Dekan Yardimcisi, Farmakognozi Anabilim Dali)

Prof. Dr. Figen TIRNAKSIZ (Dekan Yardimcisi, Farmasétik Teknoloji Anabilim Dali)

Prof. Dr. Bilge SENER (Farmakognozi Anabilim Dali)

Prof. Dr. Tijen ONKOL (Farmasétik Kimya Anabilim Dali)

Prof. Dr. Didem DELIORMAN ORHAN (Farmakognozi Anabilim Dali)

Prof. Dr. Aymelek GONENG (Biyokimya Anabilim Dalr)

Prof. Dr. Ugur TAMER (Analitik Kimya Anabilim Dali)

Doc. Dr. Orhan Mecit ULUDAG (Farmakoloji Anabilim Dali)

Dog. Dr. Gonca CAKMAK DEMIRCIGIL (Farmasétik Toksikoloji Anabilim Dalr)

Doc. Dr. ipek SUNTAR (Farmakognozi Anabilim Dali)

Ars. Gor. Dr. Fatmanur TUGCU DEMIROZ (Farmasétik Teknoloji Anabilim Dali)

Ars. Gor. Dr. Basaran MUTLU AGARDAN (Farmasotik Teknoloji Anabilim Dalr)

Uzm. Dr. Esra EMERCE GURSEL (Farmasétik Toksikoloji Anabilim Dali)

Ars. Gor. Nur Banu BAL (Farmakoloji Anabilim Dali)

Ars. Gor. Burcu KILIC (Farmasotik Kimya Anabilim Dali)

Uzm. Dr. Sema GOKCE (Farmasotik Toksikoloji Anabilim Dali)
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Sami SENER (Fakiilte Sekreteri)

Burcu TIMUR ( Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Ogrencisi)
Saziye Tutku ATAK ( Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Ogrencisi)
Fikriye KEPENEK ( Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Ogrencisi)
Fatma Nisa BALLI ( Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Ogrencisi)
Selen Gézde KAYA( Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Ogrencisi)

Bu komisyonlar lisans egitimimizin daha da iyilesmesini saglayacak ted-
birleri almak tizere kurulmustur. Adi gecen kurul ve komisyonlar, egitimde bir
aksama olmamasini saglamak ve egitimin daha da iyilesmesini saglayacak
tedbirleri almakla gorevlidir.

Fakilte Yonetimi, Fakilte Kurulu, Yonetim Kurulu ve Komisyonlarinda
gorev alan 6gretim elemanlarini http://pharmacy.gazi.edu.tr/posts/view/
title/komisyon-ve-kurullar-1736 adresinden Fakiilte web sayfamizda bulabi-
lirsiniz. Fakiiltemizde bulunan tiim 6gretim kadrosu temsiliyet esasi dikkate
alinarak mevcut yonetime katilmaktadir.

6. ECZACILIK FAKULTESI FIZIKSEL YAPISI
6.1. Egitim Ogretim Alanlar

Amfi Alani, Sinif Kapasitesi, Sinif Alani;

Fakultemize ait Derslik ve Dekanlik binalari olmak Uizere dérder katli iki
bina vardir. Bu binalardan Derslik binasinda; amfi, derslik, bilgisayar labora-
tuvari ve 6grenci laboratuvarlari olmak tizere toplam 21 adet egitim alani
mevcuttur.

Derslik binasinda her biri 209 égrenci kapasiteli 4 adet amfi (AMFi-1,
AMFI-2, AMFI-3 ve AMFI-4) mevcut ve toplam ayni anda 836 dgrenciye hiz-
met vermektedir. Ayrica 2 adet 7120 kisilik amfide (AMFI-5, AMFI-6) ayni anda
240 ogrenci ile ders yapma imkani vardir.

Derslik binasinda bulunan 4 adet amfinin her birinin alani 170 m?, 2 adet
amfinin her birinin alani 120 m*dir. Toplam amfi alani 920 m?dir. Derslik bi-
nasinda her biri 26 m? olan 20 kisi kapasiteli 5 derslik bulunmaktadir. Bu
dersliklerin toplam alani 130 m?dir. Amfi ve siniflarda projeksiyon, tepeg6z
ve akilli tahtalar kullanilmaktadir.
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Amfide yapilan dersten bir gorinim

Bilgisayar Laboratuvari ve Kapasitesi

Ogrencilerimizin ddev, tez, seminer ve makale calismalari icin derslik
binasinda 38 6grenci kapasiteli, LCD ekranh, Windows 7 isletim sistemi ve
Office 2010 programlarini iceren 38 bilgisayardan olusan internet odasi bu-
lunmaktadir. Bilgisayarlar tzerinde 6grencilerin kullanimi icin RXPHARMA,
SPSS, GRAPHPAD, SIGMAPLOT ve CHEMDRAW3 gibi programlar mevcuttur.
internet odasinin kullanim alani 70 m? olup, 6grenci kullanimina uygun bir
sekilde dizayn edilmistir. 1. ve 2. sinif 6grencilerinin uygulamali bilgisayar
dersleri de burada yapiimaktadir.
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Internet odasi

Ogrenci Laboratuvarlari, Kapasitesi ve Alani

Fakultemizde derslik binasinda bulunan 9 adet 6grenci laboratuvarinda
ogrencilerin teorik derslerin pratigini yapmalari saglanmaktadir. Yenilenen
laboratuvarlarda glinimiiz teknolojisinin imkanlariyla uygulamali egitim ve-
rilmektedir.

Toplamda 1170 m? alana sahip olan 6grenci laboratuvarlarinda yenile-
nen altyapi ile egitime devam edilmektedir. Bu laboratuvarlara ait bazi go-
riinttler asagida verilmistir.
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Farmasotik Kimya ve Farmasétik Teknoloji Laboratuvarlari

6.2. Uygulama Eczanesi

Fakultemizde 6grencilere eczacilik meslek egitimi siiresince aldiklari teo-
rik derslerin pratigini yaptirmak amaci ile tam donanimli bir uygulama ecza-
nesi bulunmaktadir. Bu uygulama eczanesinde farmasotik bakim dahil pek
cok eczacilik uygulamasinin similasyonlu egitimi yapilabilmektedir.

Staj yonergemize uygun olarak Staj 2'yi yapmak tzere bagvuran ve bas-
vurulari kabul edilen 6grencilerimiz, uygulama eczanesinde eczacilarimizin
esliginde normal eczanelerde uygulanan prosediire gore egitilmekte ve
tecriibe kazanmaktadirlar. Ogrencilerimiz uygulama eczanesinde, piyasada
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staj yapilan eczanelerde uygulanan tiim islem adimlari ile ilgili bilgi sahibi
olmaktadirlar.

Eczacilarimiz Uzm. Ecz. Ozgen BAKIR ve Ecz. Aydin ERSOY ile uygulama
eczanemiz

(URL:http://pharmacy.gazi.edu.tr/posts/view/title/uygulama-eczane-
si-1742).

6.3. Arastirma Laboratuvarlari

Fakultemiz Dekanlik binasinda 6gretim Gye ve yardimcilarinin arastirma
amach kullandiklari her katta 6 adet olmak Uizere toplam 29 adet labora-
tuvar bulunmaktadir. Her Anabilim dalinin arastirma laboratuvarlari disinda
multidisipliner laboratuvar alanlari da bulunmaktadir.

Fakulte envanterine kayith cihazlar, 6gretim Uye ve elemanlarinin proje
butcelerinden ve/veya fakiilte katma degerinden temin edilmistir. Fakilte
envanterine kayith cihazlar bulunduklari laboratuvar, temin edilme sekli ve
kullanim amaclarina uygun olarak akademik personele zimmetlenmektedir.
Cihazlarin kullanimi ilgili akademik personelin kontrollinde arastirmacilarin
hizmetine sunulmaktadir.

Arastirma laboratuvarlari konumlari, laboratuvarlarda hangi malzemele-
rin bulundugu, hangi deney, analiz veya tayinlerde kullanildigina iliskin agik-
lamalar asagida verilmistir.
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Dekanlik Binasi Zemin Kat

Farmasétik Teknoloji Anabilim Dali Arastirma Laboratuvarlan

Z21 No'lu Laboratuvar

Bu laboratuvarda tablet formulasyonlarinin hazirlanmasi ve bitmis triin
denetimlerinin yapilmasina iliskin tim basamaklar gerceklestiriimektedir.

Kati ilag sekilleri ile ilgili arastirmalarin yapilmasina olanak saglayan ci-
hazlar kullaniimaktadir. Bunlar tablet basim cihazi, tablet dagilma test cihazi,
tablet sertlik 6l¢tim cihaz, friabilitdr, grantlator, dijital hassas terazi, IR nem
tayin cihazi, etliv ve distile su cihazidir.

Z22 No'lu laboratuvar

Bu laboratuvarda HPLC ve UPLC aletleri kullanilarak ilag etkin maddeleri-
nin ve formulasyona giren yardimci maddelerin miktar tayinleri, impdritele-
rin analizi ve kontrolleri yapiimaktadir.

Laboratuvarda bulunan cihazlar: HPLC, vakum pompasi, ultrasonik su
banyosu, UPLC, santriflj, distile su cihazi, su banyosu, dijital hassas terazi,
rotary evaporator.

Z23 No'lu laboratuvar

Bu laboratuvarda ilag

sekillerine ait ¢dziinme hizi ve salim calismalarinin yani sira spektrofotomet-
rik olarak etkin madde analizi biyofarmasétik ve farmakokinetik calismalari ya-
pilmaktadir.

Laboratuvarda bulunan cihazlar: Ultrasonik homojenizator, strekli akis
hicreli ¢6zlinme hizi test cihazi, etliv, ¢6ziinme hizi test cihazi, UV-VIS spekt-
rofotometre ve su banyosu.

Z24 No'lu laboratuvar

Bu laboratuvarda toz ve kati preparatlar icin formilasyon karakterizas-
yonlari yapilmaktadir.

Laboratuvarda bulunan cihazlar: Santrifij, iklimlendirme dolabi, peristaltik
pompa, su banyosu, dijital hassas terazi, mekanik karistirici, “texture analyzer”
cihazi, partikdl btyukligu 6l¢iim cihaz, yiiksek basingl homojenizatér, nanolif
Uretim cihazi

Z25 No'lu laboratuvar

Bu laboratuvarda yarikati preparatlar icin formilasyon karakterizasyonla-
r kozmetik Grtinlerin gelistirilmesi ve degerlendirilmesi yapiimaktadir.

Laboratuvarda bulunan cihazlar: Yiizey gerilimi 6l¢tim cihaz, stabilite ka-
binleri ve pH metre.
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Z26 No'lu laboratuvar

Bu laboratuvarda lipozom, nanopartikil gibi ilag tastyici sistemler hazir-
lanmaktadir ve ayrica dondurarak kurutma islemleri yapilmaktadir. Bu labo-
ratuvarda liyofilizator, evaporator ve sogutmali santrifij cihazlari yer almak-
tadr.

Ek laboratuvar

Bu laboratuvarda nano boyutlu tasiyici sistemlerin formilasyon gelistiril-
mesi ve denetimleri islemleri yapiimaktadir.

Laboratuvarda bulunan cihazlar: AFM, diferansiyel tarama kalorimetrisi,
derin dondurucuy, isik mikroskobu, laminar akis dolabi, zeta potansiyel ve
partikil blyukligu 6lciim cihazi.

Farmasétik Teknoloji Arastirma Laboratuvarlari

Dekanlik Binasi 1. Kat
Analitik Kimya Anabilim Dali Arastirma Laboratuvarlari

121 No'lu Laboratuvar

iki adet Yiiksek Basingh Sivi Kromatografi cihazi ve Elektrokimyasal Po-
tansiyostat mevcuttur. Farmasétik form, biyololojik materyal, gida ve cevre
numunelerinde analitik yontem gelistirmeye ve elektrokimyasal sensér ge-
listirmeye yonelik calismalar yapiimaktadir.
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122 No'lu Laboratuvar

Kapiller Elektroforez, UV-VIS Spektrofotometre ve Floresans Spektromet-
re cihazlarn mevcuttur. Cesitli matrikslerde analit tayinine yonelik yontem
gelistirme ve analitin matriksden SPE teknikleriyle secici olarak ayrilmasina
yonelik regine sentezi calismalari yapilmaktadir. Ayrica Sivi-Sivi Mikro Eks-
traksiyon yontemi kullanilarak ayirma-zenginlestirme sonrasi duyarl tayin
yontemleri gelistirilmektedir.

123 No'lu Laboratuvar

Atomik absorpsiyon, atomik floresans ve gaz kromatografisi cihazlar
mevcuttur. Eser element tayini, tiirleme analizleri ve analitik ydontem gelistir-
me calismalari yapilmaktadir.

Anadlitik Kimya Arastirma Laboratuvarlari
Mikroskop Laboratuvari
Mikroskop laboratuvarinda bulunan iki adet Raman Mikroskobu ile bak-
teri, toksin ve DNA olctuimleri icin sensér calismalan yapilmaktadir.Ayrica
biyolojik 6nemi olan molekdllerin glimis ve magnetik nanopartikdller kul-
lanilarak cesitli matrikslerde duyarl tayinlerine yonelik analitik yontem ge-
listirilmektedir.

Farmasétik Toksikoloji Anabilim Dali Arastirma Laboratuvarian
124 ve 125 No'lu Laboratuvarlar
Genetik polimorfizm ve sitogenetik analiz (kromozomal aberasyon, mik-



EGITIM — OGRETiM REHBERI

ro cekirdek, comet, kardes kromatid degisikligi gibi analiz calismalan yiri-
tllmektedir.

126 No'lu Laboratuvar
HPLC, GC-MS bulunmaktadir. ilac safsizliklari, nikotin/nikotinin tayinleri
yapilmaktadir.

127 No'lu Laboratuvar
Bakteriyel mutasyon calismalar yapilmaktadir.
Ayrica “Anabilim dalina ait-Hucre kiiltlrd odasi bulunmaktadir”

Farmasétik Toksikoloji Arastirma Laboratuvarlari

Dekanlik Binasi 2. Kat

Biyokimya Anabilim Dali Arastirma Laboratuvarlari

221-No'lu Laboratuvar

Shaker, agregometre (trombosit agregasyonu), kan sayim cihazi, Western
blot sistemi, yatay ve dikey elektroforez, calkalamali su banyosu, notrofil, 16-
kosit, trombosit sayimi, hemogram, trombosit agregasyon &l¢tiimleri, antit-
rombosit aktivite tayinleri, protein ekspresyonu, (Western blot) antioksidan
aktivite tayini, enzim aktivite tayini yapilmaktadir.
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222-No'lu Laboratuvar

Genetik polimorfizm, oksidan ve antioksidan 6l¢iimlerinin ve ¢alisma-
larinin yapildigi bir laboratuvardir. Spektrofotometre, santrifilj, su banyosu,
derin dondurucu, pH metre cihazlari bulunmaktadir.

223-No'lu Laboratuvar

RT-PCR, santrifiij, etliv, su banyosu, -80, -20 derin dondurucu, muhtelif ka-
nistiricilar, liyofilizatér bulunmaktadir. Gen ekspresyonu, antioksidan aktivite
calismalari yapilmaktadir.

oo

Farmakoloji Anabilim Dali Arastirma Laboratuvarlar

224-No'lu Laboratuvar

Bu laboratuvarda molekiiler farmakoloji calismalari yapilmaktadir. iceri-
sinde ayr bir béliimde hiicre kiiltiirii odasi bulunmaktadir. ila¢ hedef mo-
lekullerinin bulunmasi, fizyopatolojik olaylarin mekanizmalarinin aydinlatil-
masi, ila¢ adayl molekiillerin etkileri ve etki mekanizmalari arastirilmaktadir.

CO,'li inklibatdr, laminar akimli kabin, su banyosu, gercek zamanli hiicre
analiz sistemi ve gercek zamanli hiicre gériintiileme sistemi bulunmaktadir.
Bu aletlerle hiicre dizileri kiltiire edilmekte, cogaltilmakta ve ilag etkisi ger-
¢cek zamanli olarak takip edilmektedir. Floresan atagmanli faz-kontrast mik-
roskobu bulunmaktadir. Bu aletle kiiltlre edilen hiicrelerin morfolojik yapila-
ri ve floresan probla isaretlenen proteinleri incelenmektedir.

Ayrica bu laboratuvarda, doku homojenizatord, ¢calkalamali su banyosu,
sogutmali santriflj, ultrasantrifiij, Western-blot Gnitesi, mikrotom, immiino-
histokimyasal ¢alismalarda kullanilan tim malzemeler, pH metre bulunmak-
tadir. Bu aletler ile doku homojenati ve hiicre lizatinda bulunan belirli bir pro-
teinin ekspresyonu incelenmektedir.

225 No'lu Laboratuvar

Sabit Basingli ve Sabit Akisl Langendorf Sistemleri, Biopac MP30 ve Bi-
opac MP35 cihazlari, isiticili sirkiilator, inflizyon pompasi ve ventilator mev-
cuttur. Bu cihazlarla kardiyovaskuler sistem hastaliklarinin patofizyolojisinin
ortaya ¢ikartilmasi veya yeni tedavi yontemlerinin gelistirilmesi ile ilgili in
vivo ve in vitro arastirmalar yapilmaktadir. izole organ calismalari icin gerekli
diizenek mevcuttur.

226 No'lu Laboratuvar

izole organ banyosu sistemi ile deney hayvanlarindan izole edilen ce-
sitli organlarda in vitro incelemeler yapilmaktadir. Santrifiij aleti, pH metre,
buzdolabi, derin dondurucular bulunmaktadir. Derin dondurucular (-80°C ve
-20°C)'da deneylerde kullanilan cesitli 6rnekler ve maddeler saklanmaktadir.
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Elektroforez sistemi ise Western-blot deneylerinde kullaniimaktadir. Kardiyo-
vaskdiler sistem hastaliklarinin patofizyolojisinin ortaya ¢ikartilmasi veya yeni
tedavi yontemlerinin gelistirilmesi ile ilgili in vitro arastirmalar yapilmaktadir.

Farmakoloji Arastirma Laboratuvarlari

Dekanlik Binasi 3. Kat

Temel Bilimler Anabilim Dali Arastirma Laboratuvarlari

321 No'lu Laboratuvar

Su banyosu, santriflij, manyetik karistirici, distile su cihazi, vorteks, pH
metre, etllv, hassas terazi, ultrasonik banyo, turaks ve buzdolabi bulunmak-
tadir. Bu cihazlarla gida katki maddesi, gida kontaminantlari, gida kimyasi,
gida mikrobiyolojisi Gizerine analiz calismalari yapilmaktadir.

Farmakognozi Anabilim Dali Arastirma Laboratuvarlari

322 No'lu Laboratuvar

Bitki ekstrelerinin kurutulmasi, mikroskobik analiz ile bitki teshisi, yara
iyilestirici, karaciger koruyucu etki mekanizmasina yonelik deneyler ve an-
tioksidan aktivite testleri yapilmaktadir. Liyofilizator, derin dondurucu, UV
spektrofotometresi, santrifij, distile su cihazi, gerilim 6l¢gme cihazi, mikros-
koplar mevcuttur.

323 No'lu Laboratuvar
Bitki ekstrelerinin hazirlanmasi, fraksiyonlanmasi, saflastinimasi, bitki ekstre-
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sindeki maddelerin ayinmi ve sekonder metabolitlerin miktar tayinleri yapilmak-
tadir. Rotavapor, HPLC, mikrosantrifiij, pasif kacinma cihazi mevcuttur.

324 No'lu Laboratuvar

Bitki ekstrelerinin hazirlanmasi, saflastiriimasi, tlsere karsi etkili bitkilerin
etki mekanizmasina yonelik deneyler, kolinesteraz ve tirozinaz enzim inhibi-
tor aktivite tayinleri ile bitkilerin kozmetik amacli kullanimlari ile ilgili in-vitro
deneyler yapilmaktadir. Rotavapor, etiiv, doku homojenizatord, karistirici,
kromatotron, UV spektrofotometresi, mikroskop mevcuttur.

325 No'lu Laboratuvar

Bitkilerdeki aktif maddelerin miktarlarinin doku kultiir ile artirlmasi gibi
bitki doku kultiiri calismalar yapilmasina uygun calkalamali inkiibator, azot
gazli kurutucu, otoklav, iklim odasi, laminar flow, santriftj, vakumlu etiv ci-
hazlar mevcuttur.

326 No'lu Laboratuvar

Bitki ekstrelerinin hazirlanmasi, kolon ve ince tabaka kromografileri ile
aktif fraksiyon ve aktif bilesiklerin elde edilmesi, saflastirlmasina yonelik de-
neyler, antidiyabetik, karaciger koruyucu etki mekanizmalarina yénelik de-
neyler yapilmaktadir. Rotavaporlar, doku homojenizatorii ve kromatografileri
ile UV lambasi mevcuttur.

Farmakognozi Arastirma Laboratuvarlar
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Dekanlik Binasi 4. Kat
Farmasatik Mikrobiyoloji Anabilim Dali Arastirma Laboratuvarlar

421 No'lu Laboratuvar

Farmasoétik alanda antimikrobiyal aktivite testleri, farmasoétik formlarda
ve kozmetik Uriin sterilite kontrol analizleri, antimikrobiyal duyarlilk testleri,
molekiiler analizler (direng genleri) yapilmaktadir.

Otoklav, laminar flow, ultrasantifiij, etliv, pastor firini, benmari, ultraso-
nik sonikator, elektroforez tanki, elektroforez gii¢ kaynadi ve transluminator
bulunmaktadir.

Farmasaotik Kimya Anabilim Dali Arastirma Laboratuvarlari

422 No'lu Merkez Laboratuvari

Fakiilte yonetimi tarafindan gorevlendirilmis bir 6gretim tyesinin kont-
roliinde Merkez laboratuvari olarak kullaniimaktadir. LC/TOF/MS cihazi, Gaz
kromatografisi, IR, Elisa plaka okuyucu, Elisa plaka yikama cihazi, ultrasaf su
cihazi bulunmaktadir.

Arastirma calismalarinin yani sira LC/TOF/MS cihazi ile gida takviyesi
Urlinlerinde bazi afrodizyak ilaglar, zayiflatici bilesikler ve kafein analizi ya-
pilmaktadir.

423 No'lu Laboratuvar

Mikrodalga sentez reaktorl, Rotavapor ve vakum pompasi ile HPLC, pH
metre bulunmaktadir. Kimyasal maddelerin sentezi ve analiz calismalari ya-
pilmaktadir.

426 No'lu Laboratuvar

Rotavapor cihazi ve vakum pompasi, Etiiv UV lambasi bulunmaktadir.
Kimyasal sentez calismalari yapilmaktadir.

427 No'lu Laboratuvar

Buz makinesi, buzdolabi -20°C ve +4°C'de, vakum etiivi, Jel elektroforez
ve goriintileme cihazi, otoklav, ultrasantrifiij bulunmaktadir. Kimyasal sen-
tez calismalari yapiimaktadir.

428 No'lu Laboratuvar

Flash kromatografi cihazi, erime derecesi aleti, rotavapor ve vakum pom-
palari, etliv, UV lambasi, deiyonize su cihazi bulunmaktadir. Kimyasal sentez
calismalari yapilmaktadir.
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Farmasétik Kimya Arastirma Laboratuvarlari

Derslik Binasi 4. kat .
Deney Hayvani Bakim ve Arastirma Unitesi

Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesinde deney hayvani kullanimi ilk defa
1984 yilinda baglamistir. Eczacilik Fakiltesinin 6zellikle Farmakoloji, Toksiko-
loji, Farmakognozi, Farmasotik Teknoloji, Farmasotik Kimya Anabilim Dalla-
rinda yeni ilag gelistirilmesi, yeni ila¢ hedefleri tespiti, ilag toksisitesi ve yeni
farmasotik sekillerin gelistirilmesinde deney hayvanlari kullanilmistir.

Deney hayvani ile yapilan calismalar ilk baslarda akademik personelin
gayretleri ile mevcut olanaklar zorlanarak ilkel sartlar altinda yapilmistir. Aka-
demik calismalarin yapilabilmesi ve llkemize geng bilim insanlarinin yetisti-
rilmesinde bu calismalar dnemli yer almistir.

GUnin kosullarinda son derece yetersiz alan olmasina ragmen, deney
hayvanlari kullanim standartlarini saglamak amaci ile Farmakoloji Anabilim
Dalinda Prof. Dr. ilker Kanzik ve Prof. Dr. Nurettin Abacioglu tarafindan bir
yer tahsis edilmistir. Deney hayvanlarinin barinmalari icin gerektiginde aka-
demisyenlerin kisisel cabalari ile kafesler yaptiriimis, 6zel yemler alinmis ve
cahsmalar baslatilmigtir.

2000'li yillarin baslarinda tiim diinyada oldugu gibi Ulkemizde de deney
hayvani kullanimlarina yeni standartlar ve etik kurul onayi alma zorunluluk-
lan getirilmistir. Universitemiz bu gelismeleri yakindan takip etmis ve zama-
ninda hukuki zorunluluklari yerine getirme calismalari yapmistir. Bu amacgla,
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16 Nisan 2004 tarihinde Rektorligiimiz T.C. Tarim ve Koy isleri Bakanhgi,
16.5.2004/25464 sayili Yonetmelik ve Koruma Kontrol Genel Mudurligu'niin
25.4.2006 sayili Talimatnamesi'ne uygun bir ydnerge hazirlayarak “Gazi Uni-
versitesi Laboratuvar Hayvanlari Yetistirme ve Deneysel Arastirmalar
Merkezi (GUDAM)” kurmustur.

GUDAM yénergesi dogrultusunda Eczacilik Fakiiltesi'nde deney hayvani
arastirma calismalari 2009 yilina kadar faaliyet gostermistir. Bu stire icerisinde
Eczacilik Fakdiiltesinde bulunan arastirma Unitesinin tiim altyapi ve kosullar
ruhsat alabilecek hale getirilmistir.

Tarim Bakanlig'nin ilgili Yonetmelik ve Talimatlari geregi deney hayvani-
nin barindinldidi initelerde ve yapilacak tiim hayvan deneylerinde bir vete-
riner Hekim bulunmasi zorunlu hale getirilmistir. Bu nedenle Dekanhgimiz
2009 yilinda Fakiiltemizde bulunan ve GUDAMa bagl olarak calisan “Gazi
Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekanligi Deney Hayvanlari Bakim ve
Deneysel Arastirmalar Unitesi”ne calisma izni alinmasi ve ruhsatlandirma
yapilmasi i¢in yogun caba sarf etmis, gerekli basvurulari yapmistir. Bu konu-
ya hassasiyet gosteren Rektorliglimiiz yasal zorunluluklar yerine getirmek
amaci ile Eczacilik Fakiiltesi'ne veteriner hekim kadrosu agilmasina karar
vermistir. 15 Subat 2011 tarihinde initemize sorumlu veteriner hekim olarak
Uzm. Dr. Vet. Hekim Ayse M. DEMIREL ve idari sorumlu olarak da Dog. Dr. Or-
han ULUDAG gérevlendirilmistir. Dekanligin ve tim gérevlilerin yogun calis-
malari sonucunda ruhsat bagvuru dosyasi hazirlanmis ve Mayis 2011'de bas-
vuru yapilmistir. Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi Gida ve Kontrol Genel
Mudirligu tarafindan yapilan kontroller sonucunda 13.09.2011 tarihinde
045 no ile iinitemize ¢alisma izni verilmistir. Unitemiz bir deney hayvani
barindirma ve arastirma Unitesi olarak Ulkemizde ¢alisma izni alan ilk birim
olmustur.

Bu giine kadar (initemizde Universitemizin tiim Fakiiltelerine hizmet
verilmis, cok sayida akademik calisma yapilmis, pek cok geng bilim insani
yetistirilmistir. Yilda iki kez yapilan Bakanlik kontrollerinde ve yillik faaliyet ra-
porlarimizda herhangi bir sorun yasanmamistir. Unitemiz calisanlari her tiirlii
glincel yasalari ve yonetmelikleri takip ederek, kosullarini her gecen giin iyi-
lestirerek hizmet vermeye devam etmektedir.

Unitemizde; bilimsel/deneysel amaglarla kullanilmasi planlanan deney
hayvanlarinin uluslararasi standartlarda bakiminin yapilmasi, bu hayvanlarin
saglikli hallerinin devamini saglamak icin yeterli yasam ve hareket alani, yiye-
cek, su, cevre sartlari gibi bakim olanaklarinin saglanmasi, yapilacak deneyler
icin cerrahi ortam saglanmasi ve bu islemlerin yapilmasi esnasinda etik kural-
lara uyulmasi cergevesinde ¢alisma ve arastirmalar yapilmaktadir.

225, 226 ve 323 no'lu arastirma laboratuvarlarinda yapilan ¢alismalar da
bu Uniteden desteklenmektedir.
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Deney Hayvanlari Bakim ve Deneysel Arastirmalar Unitesi

7. BiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

7.1. Yazilimlar

Fakiiltemizde, Gniversitenin ortak sirliciiler Gzerinden kullanima actig
ingilizce ve Tiirkce olmak iizere Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 gibi
isletim sistemleri, icinde Word, Excel, Access, Powerpoint, Outlook gibi her
tarld mail, yazismalarin bilgisayar yardimiyla yapilmasini saglayan metin, ci-
zim, resim, slayt ve brostir gibi her turli islemi yapmaya yarayan programlari
barindiran MS Office 2007, MS Office 2010, MS Office 2013 gibi ofis program-
lari ve ESET NOD32 gibi anti-virtis programlari kullaniimaktadir.

Bu bilgisayarlar tizerinde akademik ve idari personel ile 6grencilerin kul-
landigi RXPHARMA, SPSS, GRAPHPAD, SIGMAPLOT ve CHEMDRAWS3 gibi di-
ger bazi programlar da mevcuttur.

7.2. Bilgisayarlar

Fakiiltemizde masa Usti ve dizisty bilgisayar sayisi toplam 163'tir. Fa-
kiltemizde 6grenci internet laboratuvarinda 40 adet, idari personelin kullan-
digi 40 adet, akademik personelin kullandigi 83 adet bilgisayar mevcuttur.
Bilgisayarlarin kapasitesine gére Windows 7 ve Windows 8 isletim sistemleri
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ve MS Office 2007, MS Office 2010 ve MS Office 2013 programlari ve NOD32
anti-virlis programi ¢calismaktadir.

Mevcut tasinabilir bilgisayar sayisi 30'dur. Dekanlikta; toplanti, seminer
vs. icin ortak kullanilan 3 adet diziisti bilgisayar ve idari personelin kullandigi
4 adet diziistii bilgisayar mevcuttur. Ayrica OYP den gelen arastirma gérevli-
lerinde bulunan ve bolim baskanliklarinin kullaniminda olan 23 adet diziis-
tl bilgisayar mevcuttur. Bu bilgisayarda da Windows 7 ve Windows 8 isletim
sistemleri ve MS Office 2007, MS Office 2010 ve MS Office 2013 programlari
ve NOD32 anti-viriis programi bulunmaktadir. Fakiltemizde teknolojik gelis-
meler ve kullanimlara gore isletim sistemleri glincellenmektedir.

7.3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Fakiltemiz envanterinde bulunan projeksiyon cihazi sayisi 1 adedi de-
poda olmak tizere toplam 15 adettir. Bu projeksiyon cihazlan 2 adedi Hedef
ve Novartis isimli toplanti salonlarinda, 1 adedi giris katta bulunan merkez
konferans salonunda, 6 adedi ders amacli amfilerde, 5 adedi ders amacli kii-
clk dersliklerde, 1 adedi ise dekanlik makaminda bulunmaktadir.

Fakiltemizde bulunan faks cihazi Fakiltemizde Dekanlik makaminda
bulunmaktadir. Ayrica 2 adet Barkot okuyucu bulunmaktadir. 1 adedi ev-
rak blirosunda evrak tarama amach olarak, digeri ise ayniyat saymanhginda
kullaniimaktadir.

Fakiltemizde bulunan baski makinesi Dekanlik katindadir ve sinav so-
rulari, laboratuvar foylerinin basimi ve diger baski islerinde kullanilmaktadir.

Fakiltemizde bulunan 4 adet fotokopi makinesinden biri Dekanlik ma-
kaminda yazisma ve diger evrak isleri icin, diger 3'l de Fakiltenin fotokopi
odasinda; sinav sorulari, Fakultenin evrak fotokopileri ve 6gretim Gyelerinin
fotokopi islemleri icin kullanilmaktadir.

Fakiiltemize ait 1 adet fotograf makinesi mevcuttur. Ogrencilere ders
anlatilirken gosterilmek tizere hiicre ve bitki resimleri vs. gibi egitim amach
fotograf cekmek icin kullanilmaktadir.

Fakiltemizde 4 adet calisir vaziyette tepeg6z mevcuttur. Bu cihazlar, bil-
gisayar ve barkovizyon cihazlarinin tercih edilmesinden dolayi eskisi gibi
ragbet gérmemekle birlikte 6nemli gorilen slaytlarin gésteriminde kulla-
nilmaktadir. Tepegozlerin 3 adedi kiicuik dersliklerde, 1 adedi ise Biyokimya
Anabilim Dali'nda kullaniimaktadir.

Fakultemizde 1 adedi derslik bloklarinda digeri ise dekanlik binasi giri-
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sinde bulunan 2 adet televizyon mevcuttur. Bu televizyonlardan giin icinde
web sayfasindan da yayimlanmis olan duyuru, seminer, toplanti veya téren
gibi akademik ve idari personel ile 6grencilere iletiimek tizere hazirlanan su-
numlar tzerinden yayimlanmaktadir. Gorsel olarak insanlarin dikkatini ¢ek-
mesi bakimindan TV yayinlari basarili olmaktadir.

Fakiltemizde envantere kayith mikroskop odasinda, bulunan ve egitim
amach kullanilan 12 adet ve arastirma amacl laboratuvarlarda bulunan 13
adet olmak Uizere toplam 25 adet mikroskop mevcuttur.

Fakiltemizde 2 adet tarayial kullaniimaktadir. 1 adedi gelen-giden ev-
rak tarama islerinde kullaniimakta, digeri ise Fakilte web sayfasina konacak
karar, glindem, duyuru icin kullanilmak {izere Bilgi islem béliimiinde bulun-
maktadir.

Fakiltenin guvenligi icin glivenlik kamerasi olduk¢a 6nemlidir. Bu ne-
denle Fakdiltenin cesitli yerlerine glivenlik kamerasi yerlestirilerek gtivenlik
tedbiri ahinmistir. Fakilltemizde 1 adedi zemin kat dekanlik girisinde, 2 adedi
dekanlik binasi bodrum katta 6grenci dolaplari tizerinde, 1 adedi derslik bi-
nasi girisinde, 1 adedi fakiilte girisinde olmak lizere toplam 5 adet kamera
bulunmaktadir.

Kablosuz internet baglantisi Fakiilte icinde kullaniimaktadir. Fakiiltede
3 adet kablosuz modem mevcuttur. Bunlardan 1 adedi dekanlik ofisinde, 1
adedi 6grenci laboratuvarinda digeri ise kantinde bulunmaktadir.

Fakiiltemizdeki glivenlik kameralari ve kablosuz ag modem

8. HIZMET ALANLARI
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Akademik Personel Hizmet Alanlari

Fakultemizde 6gretim Uye ve yardimcilari icin toplam 90 oda mevcuttur.
Odalarin buyiiklugl yaklasik 16 metrekare civarindadir. Bu odalar kullanan
kisi sayisi 101'dir. Bazi odalarda iki veya daha fazla sayida kisi calismaktadir.

idari Personel Hizmet Alanlari

Fakultemizde gorev yapan idari personelin calisma odasi sayisi 24 olup,
Dekan ve Dekan Yardimciligi sekreterlikleri, bolim sekreterlikleri, personel
isleri, 6grenci isleri, muhasebe birosu, teknik servis odasi, bilgi islem odasi,
satin alma burosu, tedavi hizmetleri biirosu olarak kullaniimaktadir.

Odalarin buykligu degismekle birlikte ortalama biyuklik 22 m? civa-
rindadir. iki veya (i¢ personelin birlikte kullandigi odalar mevcut olup toplam
32 idari personel bu odalarda ¢alismaktadirlar.

8.1. Ambar Alanlan

Faklltemizde 3 adet ambar mevcuttur. Bunlar;

a) Kimyasal malzeme ambari,

b) Kirtasiye ambari,

¢) Hirdavat malzemeleri ambari ve dayanikh tasinirlar ambaridir.

Ayrica kirtasiye ambarinda cam malzemeler de muhafaza edilmektedir.
Ambar alanlari her bir ambar icin buyUklik olarak farkli olmasina ragmen
toplamda 160 m2dir.

8.2.Arsiv Alanlan

Fakultemizde fakiltenin kurulusundan bu gline kadar tim &6grencilere
ait evrakin bulundugu 6grenci isleri arsivi ile yine fakiltenin kuruldugu giin-
den buglne kadar calisan personele ait evrakin bulundugu personel arsivi
bulunmaktadir.

Fakiiltemizde bulunan arsiv alani toplamda 45 m2dir. Ogrencilere ait
bilgi, belge ve dokiimanin muhafaza edildigi 6grenci arsivi ile personele ait
ozlik haklarinin tutuldugu dosyalarin bulundugu personel arsivleri toplam
45 madir.

8.3. Toplanti Salonlari

Toplanti Salonu
Fakiltemizde Hedef ve Novartis isimli her biri 75 m? olan 50'ser kisilik

kapasiteye sahip seminer ve toplanti icin kullanilan 2 adet salon mevcuttur.
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Toplanti Salonu

Konferans Salonu

Konferans salonu 400 m? alana ve 240 kisilik kapasiteye sahiptir. Dip-
loma toreni, sempozyum gibi genis katimli toplantilarin yapildigi salonda,
projeksiyon cihazi, ses sistemi, bilgisayar ve yansilar icin de perde donanimi
mevcut konferans mevcuttur.
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Merkez konferans salonu

9. ECZACILIK FAKULTESI VE UNIVERSITEDE MEVCUT SOSYAL ALANLAR
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9.1. Kantin ve Kafeteryalar

Fakiiltemizde 210 m? kapasiteli bir kantin bulunmaktadir. Kantin 08:00-
17:00 saatleri arasinda hizmet vermektedir.

ECZACILIK

FAKULTESI
KANTINI

Fa- kiilte
kantini
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9.2. Yemekhaneler

Ogrenci yemekhanesi
Fakiltemizin derslik binasinda bir adet 220 m? alana sahip 200 kisi ka-

pasiteli 6grenci yemekhanesi bulunmaktadir. Ogrenciler yemek kartlarini
rektorliikten temin etmek suretiyle cok clizi bir ticret ile 6glen yemek ihtiyac-
larini karsilamaktadirlar.

Ogle yemekleri icin merkez kampisteki diyetisyenler tarafindan giinliik
kalori hesaplanmakta ve haftalik yemek meniisi buna gore hazirlanmaktadir.
Fakiilte yonetimi tarafindan temizlik ve bakim siirekli denetlenerek kontrol
altinda tutulmaktadir. Her hafta duiizenli olarak bu islemler yapilmakta ve ye-
mekler giinliik olarak derslik binasinda bulunan yemekhanede pisirilmektedir.

Ogrenci yemekhanesi
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Personel Yemekhanesi

Akademik ve idari personel yemekhanesi, dekanlik binasi 5. katta bulun-
maktadir. Akademik ve idari personel yemekhanesi 150 m? alana sahip olup
140 kisilik kapasiteye sahiptir. Akademik ve idari personel, yemek kartlari
kullanarak fakiiltemiz yemekhanesinden faydalanmaktadir.

Diyetisyenler kontroliinde hazirlanan yemek listesi gtinliik kalori ihtiyaci-
ni karsilayacak sekilde haftalik olarak diizenlenmektedir.

Personel yemekhanesi

9.3. Spor imkanlari
Fakiiltemizde 6grencilerimize bos vakitlerinde masa tenisi oynama ola-
nagdi saglanmistir.

Fakiiltemiz Derslik Binasinda Masa Tenisi Oynayan Ogrenciler



EGITIM — OGRETiM REHBERI

B.7. Sinema Salonu

Faklte yonetimi, yil icinde akademik ve idari personel ile 6grencilerimiz
icin toplu olarak tiyatro ve sinema seyirleri organize etmekte ve rektorlikten
saglanan araclarla bu aktiviteleri gerceklestirmektedir.

Ayrica degisik alanlarda taninmis, alaninda uzman kisilerin 6grenci anke-
ti ile saptanarak Fakiltemizde konferans vermeleri saglanmaktadir. Merkez
konferans salonumuzda 6grenciler istedikleri filmi dekanhk yonetimi ona-
yiyla mevcut imkanlari kullanarak izleyebilmektedirler. Bu nedenle ayrica bir
sinema salonuna ihtiya¢ bulunmamaktadir.

B.8. Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Fakilltemizde 6grencilerimize ait bir okuma odasi tahsis edilmis olup bu
odada akademik ve idari personel ile 6grencilerin kendi ¢abalariyla degisik
tirde ders kitaplari ve diger kitaplarin bulunmasi saglanmistir

Dinlenme Odasi
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Dekanlik Girisi

10. EGITIM

10.1. Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Egitimindeki
Amac ve Hedefler

1. Lisans Egitiminin Niteligini Gelistirmek

Hedef 1: Fakiltemiz akademik personeli niteliklerinin daha da Ust diize-
ye ¢ikmasini saglamak:

Strateji 1: Akademik yiikseltmelerde gosterilmekte olan titizligin devam
ettirilmesi. Gostergeler; ylkseltiimelerde esas alinan kriterler, kriterlerin nite-
ligindeki artisa bagl olarak 6gretim elemanlarinin daha donanimli hale gel-
digini gosteren raporlar.

Strateji 2: Akademik personelin mesleki deneyimini artiracak yurt disi
faaliyetlere katilmalarinin 6zendirilmesi ve desteklenmesi. Gostergeler; katili-
nan yurt disi bilimsel etkinlik sayisindaki artis, kisa veya uzun sureli egitim ve
arastirma deneyimini artiran 6gretim elemani sayisindaki artis.
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Hedef 2: Ogretim performansinda iyilesme saglayacak tedbirlerin ve sis-
teminin olusturulmasi:

Strateji 1: Ders degerlendirme formlari, bunlarin uygulanmasi ve deger-
lendirilmesinin gézden gegirilmesi. Gostergeler; 6grenci goriis ve dnerilerini
alan formlarin diizenlenmesi, glincellenmis ders degerlendirme formlari ve
yeni olusturulmus égrenci goristiniin alindigi formlar.

Strateji 2: Etkili 6gretim uygulamalari hakkinda egitim alinmasi. Goster-
geler; etkili 6gretim tekniklerinin 6rneklerle anlatildigi toplantilar, Fakilte ge-
nelinde 6grencilerin de dinleyici olarak katilabildigi veya anabilim dali icinde
tecrlbeli hocalar tarafindan verilen seminerler.

Hedef 3: Ogrencilerimizin ingilizce seviyelerinin daha iyi duruma gelme-
sini saglamak:

Strateji 1: ingilizce derslerinin tim Eczacilik egitimi icine yayilmasi ve
mesleki ingilizce (izerinde yogunlasmasini saglamak. Gostergeler; UDS, KPDS
veya YDS sinavlarina giren 6grencilerimizin en az yarisinin baraji asmalari,
ogrencilerin arastirma projelerini ingilizce hazirlamalari.

Strateji 2: Ogrencilerin yurt disi degisim programlarina katilimini destek-
lemek ve tesvik etmek. Gostergeler; dedisim programlarina katilim oranlari.

Strateji 3: Gondllulik esasina gore 6grencilere dersler sirasinda kiictik
proje konulari vermek, konuyu incelemeleri ve diizgiin bir rapor hazirlama-
lari durumunda sinav notlarina belli oranda katkinin yapilacagini bildirmek.
Gostergeler; proje hazirlamak icin basvuran 6grenci sayisi.

Hedef 4: Ogrencilerimizin dersleri ile ilgili bilgilere ulasmasini kolaylastir-
mak (kitap yazmak, ders notlarina internet tzerinden ulasmanin saglanmasi):

Strateji 1: Ogretim elemanlarinin kitap yazmasini, béliim yazarak bir ki-
taba katkida bulunmasini tesvik etmek icin atanma kriterlerinin hesabinda
bu etkinliklere daha yiiksek puan verilmesini saglamak. Gostergeler; yazilan
kitap sayisi, yazilan kitap bolimu sayisi.

Strateji 2: Rektorligiimiiziin yayin komisyonunun takdir edecegi 6grenciye
yonelik kitaplara, kitap bollimlerine destek verilmesi icin gerekli girisimlerde bu-
lunmak. Gostergeler; her bir anabilim dalinin 6gretim elemanlarinin 6grenciler
icin bir kitap yazmasi, anketlerde artan 6grenci memnuniyeti oranlari.

Hedef 5: ilac sektdriinde staj yapacak 6grenci sayisinin artirilmasi icin
ogrencilerin tesvik edilmesi:

Strateji 1: Ogrencilerimizin ilag sektérii ile yakin temasinin saglanmasi. Gos-
tergeler; her sene gittikge artan sayidaki 6grencinin ilag sektoriinde staj yapmasi
(sanayi staji yapan 6grenci sayisi/toplam 6grenci sayisi oranindaki artis).

Hedef 6: Ogrencilerimizi akademisyen olmaya ézendirmek:

Strateji 1: isteyen &grencilerin istedikleri anabilim dalinda bir projeye
dahil edilmeleri. Gostergeler; projelerde calisan lisans 6grenci sayisi.

Strateji 2: Son sinif 6grencilerinin “Arastirma Projeleri’ni poster seklinde
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veya s0zlu bildiri seklinde 6zel bir etkinlik kapsaminda tim fakdlteye duyur-
mak. Gostergeler; tiim 6gretim elemanlarinin da katilacagi bu etkinlige sunu
hazirlayacak 6grenci sayisi.

Hedef 7: Fakiltemiz bilinyesinde 6grencilerimiz icin kamuda, serbest
Eczanede veya ila¢ sanayiinde calisan meslektaslarimizin konusmaci oldugu
toplantilar diizenleyerek mezuniyet sonrasi 6grencilerimizin daha dogru ter-
cih yapmalarini saglamak:

Strateji 1: Fakiltemiz icinde 6zellikle son sinif dgrencilerimiz icin en az 2
toplanti diizenlemek. Gostergeler; bu toplantilara sinifin % 80'inin katilmasi,
anketlerde artan 6grenci memnuniyeti oranlari.

Hedef 8: Ogrencilerin kisisel, sosyal gelisimlerini desteklemek:

Strateji 1: Ogrenci kullip faaliyetlerini desteklemek. Gostergeler; dgrenci
kuliiplerinin sayisinin artmasi, kullipler tarafindan diizenlenen ders disi et-
kinlik sayisindaki artis.

Strateji 2: Ogrencinin Fakiilte sinirlari icinde daha fazla yesil alana kavus-
masi. Gostergeler; Fakiltemizin bahgesinin yesil alana dondurilmesi.

Strateji 3: Fakiltemizin mezunlar dernedi ile ortak yiritilecek sosyal
faaliyetler organize etmek. Gostergeler; Bu faaliyetlere katilan 6grenci sayisi.

2. Lisans Egitiminin Etkisinin Artinllmasi

Hedef 1: Ders programinin gézden gegirilerek ¢ok secenekli, tekrarlar
icermeyen ve birbirini tamamlayan derslerden olusan bir ders programinin
gelistirilmesi:

Strateji 1: Derslerin miifredatlarinin kontrol edilmesi. Gostergeler; ana-
bilim dallarinin ders iceriklerinin birbiriyle kesisim oraninin en alt diizeyde
olmasi.

Strateji 2: Bugtine kadar 6grencilerin aldigi se¢meli derslerin istatistigi-
nin ¢ikarilmasi, siklikla tercih edilen derslerin saptanmasi ve bunun neden-
lerinin arastirilmasi, gerekli diizenlemelerin yapilmasi. Géstergeler; Ogrenci-
lere ilgi duyduklari farkl alanlarda ders almalarinin saglanmasi; 6grencilerin
belli bir alanda branglasmalarini saglayan ders gruplarinin olusturulmasi.

Strateji 3: Onkosul gerektiren derslere iliskin var olan sorunlarin gide-
rilmesi. Gostergeler; her bir anabilim dalinin 6nkosul ihtiyacini saptamasi ve
gerekiyorsa 6nkosul dersini belirlemesi.

Hedef 2: Ogrencilerin egitim siirecine daha etkin katiliminin saglanmasi:

Strateji 1: Derslerde diiz anlatimin agiriginin azaltilmasi, derslerin sor-
gulamayi, arastirmayi, tartismayi tesvik edecek sekilde yapilandiriimasi. Gos-
tergeler; derslerin interaktif olarak gegmesi nedeniyle 6grenci memnuniye-
tinin artmasi, 6gretim elemaninin ders verme seklini, grup calismasi, soru
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cevap, tartisma ortami olusturacak sekilde degistirmesi, ders degerlendirme
anketleri ile ders iceriginin gelistirildiginin gésterilmesi.

3. Nitelikli Aragtirma Uretmek

Hedef 1: Uluslararasi atif indekslerindeki dergilerde yayin sayisini artirmak:

Strateji 1: Etki yaratan yayin kiilttrtiinG yayginlastirmak ve atama/yiksel-
tilme kriterlerini yukariya cekmek. Gostergeler; bilimsel endekslerde yapilan
yayin sayisinda artis.

Strateji 2: Etki faktort yiksek dergilerde yapilan yayinlarin digerlerine
gore daha fazla 6dillendirilmesini saglamak icin gerekli girisimlerde bulun-
mak. Gostergeler; H indeksinde artig, atif sayisinda artis.

Hedef 2: Universitenin arastirma ve projelere daha fazla destek verebil-
mesi icin gerekli girisimlerde bulunmak:

Strateji 1: Cok disiplinli calismalarin planlanmasi. Gostergeler; arastirma,
proje ve yayin icin daha fazla parasal destegin alinmasi.

Hedef 3: Daha fazla sayidaki akademik personelin rektorliikten saglanan
destekle yurt disi bilimsel toplantilara katilabilmesi icin gerekli girisimlerde
bulunmak:

Strateji 1: TUm 6gretim elemanlarinin belli kriterlere uyan calismalarini
ozellikle s6zlu bildiri halinde sunmalarini tesvik etmek. Gostergeler; destek
talep eden arastirmacilardan istedi kabul edilenlerin sayisindaki artis.

Hedef 4: Uluslararasi degdisim programlarindan akademik personelimizin
daha fazla yararlanmasini saglamak:

Strateji 1: Siirecleri hizlandirmak ve kolaylastirmak icin gerekli girisim-
lerde bulunmak. Gostergeler; bu programlara basvuran akademik personel
sayisi, ikili anlasmalarin yapildigi program sayisindaki artis

Hedef 5: BAP ve BAP disi proje sayilarini artirmak amaciyla gerekli deste-
gin olusturulmasi icin girisimlerde bulunmak:

Strateji 1: idari strecleri hizlandirmak ve kolaylastirmak. Gostergeler;
proje basvuru sayisindaki artis, proje kabul stresinin kisalmasi

Strateji 2: Projelere verilen desteklerin artiriimasi icin gerekli adimlarin
atilmasi. GOstergeler; proje basina diisen destek miktarinin artmasi

4. Uluslararasi Taninirhigi Artirmak

Hedef 1: Fakiiltemiz blinyesinde uluslararasi katilimli bir kongrenin ger-
ceklestirilmesini ve bunun strekliligini saglamak:

Strateji 1: Sempozyum, kongre, konferans veya calistay diizenlemek.
Gostergeler; akademik organizasyonlarin sayisindaki artis, Fakiltemiz WEB
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sayfasina yapilan giris sayisi.

Hedef 2: Ogrencilerimizin uluslararasi akademik deneyimlerini artirmak:

Strateji 1: Ogrencilerin degisim programlarina katilmalarini tesvik et-
mek. Gostergeler; giden 6grenci sayisinda artis, 6grencilerin gidebilecegi
program sayisindaki artis.

Hedef 3: Akademik personelin uluslararasi hareketliligini artirmak:

Strateji 1: Akademik personelin uluslararasi bilimsel etkinliklere katili-
mini kolaylastiracak adimlar atmak. Gostergeler; akademisyenlerin katildigi
uluslararasi bilimsel toplanti sayisindaki artis.

Strateji 2: Akademik personelin diizenledigi uluslararasi bilimsel etkin-
likleri desteklemek. Gostergeler; akademisyenlerin diizenledigi uluslararasi
bilimsel toplanti sayisindaki artis.

Hedef 4: Lisansiistl programlara belli kriterlere sahip uluslararasi 6gren-
cilerin bagvurmasini saglamak:

Strateji 1: Lisansisti egitim yonetmeliginde gerekli degisikliklerin yapil-
mas! icin girisimlerde bulunmak. Géstergeler; egitim dili ingilizce olan prog-
ramlarin olusturulmasi ve bunlarin sayisinda artis olmasi, anadili ingilizce
olan lisansustl 6grenci sayisindaki artis.

Hedef 5: Ogretim elemanlari tarafindan alinan dis kaynakli proje (AB Pro-
jeleri, BM projeleri, Dlinya Bankasi

Projeleri, vb.) sayisinin artirlmasi icin gerekenlerin yapilmasi:

Strateji 1: Bu projelere basvuru kosullarinin ve basvuru yontemlerin
aciklandigi uzman kisilerin konusmaci olarak ¢cagrildigi toplantilari diizenle-
mek. Gostergeler; dis kaynakli proje sayisinda artis.

5. Kamu Kurum ve Kuruluslari ile ila Endiistrisi ve Diger Sanayi Ku-
ruluslan Arasinda isbirligini Tesis Etmek

Hedef 1: Turkiye'de Ar-Ge Birimi olan ilag sektorii calisanlari ile akademis-
yenleri bir araya getirmek icin gerekli girisimlerde bulunmak:

Strateji 1: ilac sanayi Ar-Ge calisanlari ile akademisyenleri bir araya geti-
recek calistaylarin diizenlenmesi. Gostergeler; verilen hizmet sayisi ve danis-
manlik yapan akademisyen sayisi.

6. Lisansiistii Egitimin Niteligini ve Kalitesini Artirmak

Hedef 1: Lisansiistl programlara nitelikli 6grencilerin basvurmasini saglamak:

Strateji 1: Programlari etkin olarak tanitmak: Programlarin tanitildigi
WEB sayfasina giris sayisl.

Strateji 2: Lisansusti ogrencilere finansal destek saglayacak kosullari
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olusturmak. Gostergeler; basvuruda bulunan nitelikli 6grenci sayisi.

Strateji 3: Lisanslstl 6grencilere parasal destek saglayacak programlar-
dan yararlanmak. Gostergeler; TUBITAK, SAN-TEZ veya AB proje sayisl.

Hedef 2: Lisansiistl egitime yabanci 6grencilerin bagvurmasini saglamak:

Strateji 1: Bu 6grencilerin programa basvuru kosullarini belirlemek, di-
zenlemek ve birokratik islemleri kolaylastirmak. Gostergeler; lisansusti ya-
banci 6grenci sayisi.

Strateji 2: Nitelikli 6grencilerin basvurmasini saglamak icin ortaklik an-
lagmalarinin yapilmasi. Gostergeler; basvuruda bulunan nitelikli yabanci 6g-
renci sayisl.

Hedef 3: Lisansistl egitimde ders cesitliliginin ve 6grencinin farkli bi-
rimleri tanima olasiliginin artirilmasi:

Strateji 1: Farkl Gniversitelerden ders alinmasini tesvik etmek. Gosterge-
ler; farkli Gniversitelerden alinan ders sayisi.

Hedef 4: LisansUstl programdaki 6grencinin arastirma kapasitesini ge-
listirecek tedbirlerin alinmasi:

Strateji 1: Ogrencinin ders dénemindeyken bir arastirma proje icine da-
hil edilmesi. Gostergeler; ders doneminde olup ABD'daki projelerde calisan
lisanslistl 6grenci sayisi.

Hedef 5: Tez calismasindan elde edilen bilimsel ¢ikti (poster, s6zlG sunu,
derleme makale, 6zgiin makale) sayisinin artiriimasinin saglanmasi:

Strateji 1: ilgili Enstitii tarafindan belirlenen bilimsel ciktilar olmadan tez
savunma sinavina girememek. Gostergeler; her bir tezden ¢ikan poster, sozl
sunu, derleme makale, 6zgiin makale sayisi, tezler araciligiyla ¢ikan ABD ad-
resli bilimsel ikt sayisi.

Hedef 6: Disiplinler arasi calismalarin artirilmasi:

Strateji 1: Disiplinler arasi calismalara saglanan proje desteginin arti-
rilmasi. Gostergeler; Enstiti blnyesinde disiplinler arasi tez calismalarina
verilen proje destegi yuzdesi, disiplinler arasi tezden ¢ikan yayinlara verilen
odilin artirilmasi, atama kriterlerinde disiplinler arasi tezden ¢ikan bilimsel
yayina verilen daha yuiksek puan.

11. FAKULTE LISANS EGITiMi 6GRENIM CIKTILARI

Fakultemiz misyonuna uygun olarak hazirlanan mesleki egitim progra-
minda, geleneksel Eczacilik hizmetlerinin yani sira Eczacilik mesleginin ¢ag-
das uygulamalari da 6n plana gikariimistir. Fakiiltemizin mesleki egitim prog-
rami amag ve hedeflerimize uygun sekilde 6grencilere, mesleki sorumluluk
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ve etik ilkeler dogrultusunda meslektaslari, hastalar ve diger paydaslarla
birlikte calisma ve iletisim kurma becerisini kazandiracak nitelikte hazirlan-
mistir. Mezunlanmizin bireysel ve toplumsal degerlere saygil, etik kurallan
bilen ve uygulayan birer Eczaci olmasi icin gereken tiim egitsel slire¢ progra-
mimizda mevcuttur.

Fakdlte lisans egitimi 6grenim ciktilari;

1. Eczacilik lisans programini tamamlayarak elde ettigi bilgi ve becerileri,
Eczacilik mesleginin tiim alanlarinda ilgili yasa, yonetmelik, mevzuat, mesleki
temel degerler ve etik kurallar cercevesinde uygulayabilir.

2.Temel fen, tip ve saglik bilimlerinin kavram ve uygulamalarini, Eczacilik
mesledi ile ilgili uygulamalar ile birlestirerek Eczacilik alaninda kullanabilir.

3. Biyolojik sistemlerin anatomisi, immunolojisi, fizyolojisi, fizyopatolojisi
ve biyokimyasi hakkinda bilgi sahibidir. insan sagligini etkileyen hastaliklar
ve tedavileri hakkindaki temel kavramlari bilir.

4. Bilimsel kaynaklari, farmakopeleri ve valide edilmis yontemleri kulla-
narak; bitkisel ilac, drog, cevresel ve biyolojik materyal, gida, gida katki mad-
deleri ve bulasanlari, ilag, ila¢ etkin ve yardimci maddeleri ve tibbi Grtinler
ile ilgili; fiziksel, kimyasal, toksikolojik, biyolojik, mikroskobik, mikrobiyolojik,
molekiiler ve elementel analizleri yapabilecek, dederlendirebilecek yeterli
bilgiye sahiptir.

5. Dogal kaynakli veya sentetik etkin madde iceren farmasaotik trtinlerin,
biyoteknolojik, nanoteknolojik, kozmetik, dermokozmetik, radyofarmasotik
arlinlerin 6n formdlasyon, formilasyon, tretim (laboratuvar, pilot ve enddist-
riyel Olcekte), kalite glivencesi, stabilite, saklama, biyoyararlanim, biyoesde-
gerlik, ruhsatlandirilma ve patent calismalari hakkinda bilgi ve uygulama
becerisine sahiptir.

6. ilac hedeflerinin taninmasi, ila¢ etkin maddelerinin kimyasal yapisi,
sentez ve analizleri, etkileri, yapi-etki iliskileri, tasarimi, gelistirilmeleri, te-
rapotik doz tayini ile toksikolojik, farmakokinetik, farmakodinamik 6zellikleri
ve yan etkileri konularinda preklinik calismalarla ilgili bilgi ve uygulama be-
cerisine sahiptir.

7. Majistral ilaclarin hazirlanmasi, orijinal veya jenerik tim mustahzar ve
tibbi Grlinlerin kullanimlari ve mevzuati ile ilgili yeterli bilgiye sahiptir.

8. llaclarin biyokimyasal parametreler tizerine etkileri, ilac-ilag, besin-ilag,
hastalik-ilag etkilesimleri, istenmeyen ilag reaksiyonlarinin izlenmesi, 6nlen-
mesi ve farmakovijilans konularinda bilgi sahibidir.

9. Farmasoétikler, fitofarmasoétikler, biyofarmasotik, farmasotik bakim,
farmakoterapi, kozmetoloji ve klinik Eczacilik konularinda bilgi ve uygulama
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becerisine sahiptir.

10. Akilcr ilag kullanimi gercevesinde hastaya recetesindeki ilaclarin su-
numu, tarif edilmesi, klinik laboratuvar sonuglarinin degerlendirilmesi, gida
destegi, nutrasotikler gibi Grtinler, saglik ve hastaliklarla ilgili pratik faydah
bilgi verilmesi konularinda yeterlilik sahibidir.

11.Tibbi ve zehirli bitkileri morfolojik ve mikroskobik olarak tanir. Tibbi bitki-
lerde bulunan sekonder madde gruplar hakkinda ayrintili bilgiye sahiptir.

12. ilag ve diger kimyasal maddelerin, biyolojik ve fiziksel etkenlerin, bi-
yolojik sistemler ve cevre lizerindeki etkilerini ve toksikolojik risk degerlen-
dirme stirecini bilir. Toksik etkilerden korunma ve tedavi yaklasimlari konu-
sunda bilgi sahibidir.

13. Toplumun saglik diizeyinin ve yasam kalitesinin yiikseltiimesine yo-
nelik saghk politikalari ve saglk ekonomisi, ilag, tibbi cihaz, geri 6deme, ecza-
ne yonetimi konularinda bilgi sahibidir.

14. Eczacilik alanindaki ulusal/uluslararasi tarihi ve glincel gelismeleri
teknolojik araclar, veri tabanlari ve bilgi kaynaklarini kullanarak takip edebi-
lir, bilimsel ve kanita dayali verileri degerlendirebilir, yasam boyu 6grenmeyi
benimser.

15. Saglik alani ile ilgili konularda diger meslek gruplan ve kurumlar (ya-
sal saglik otoriteleri, ilag endUstrisi, meslek orgutleri vb) ile etkin iletisim ku-
rabilir, alanla ilgili sorunlara 6neri ve ¢6ziim getirebilir.

16. Eczacilik mesleginin icrasinda hastalar ve meslektaslari ile iletisim ku-
rabilecek diizeyde yabanci dil bilgisine sahiptir.

12. KAYIT VE DERS SECME iSLEMLERI

Fakultemizi tercih eden 6grencilerimizin egitim 6gretim hayatlarina bas-
larken yapmalari ve dikkat etmeleri gereken isler asagida siralanmistir.

Ogrenciler, Gniversitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin her yil hazir-
ladigi kilavuzu “http://ogris.gazi.edu.tr/posts/view/title/2014-2015-0sys-i-
le-universitemize-yerlesen-adaylar-icin-kayit-kilavuzu.!-107458” adresinden
ulasabilirler.

Her yil Gazi Universitesi web sayfasinda yayimlanan “Akademik Takvim
ogrenciler tarafindan mutlaka takip edilmelidir. Tim islemler bu takvime
gére yapilmaktadir. Ogrencilerimizin yapacadi ilk is “Gazi Universitesi Egitim

Ogretim Sinav Yénetmeligi“ni (Bkz; Yénetmelik ve Yénergeler) dikkatlice oku-
mak ve akademik takvimi takip etmektir.

”

12.1. Fakiilteye Kayit islemleri
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Fakilteye kayit islemleri icin gerekli belgeleri (Gazi Universitesi Ogren-
ci Isleri Daire Baskanhgi web sayfasinda ilan edilen belgeler) verilen sirada
hazirlanir. Eczacilik Fakiltesi kayit gliniinde fakiiltenin ilan edilen (6grenci
islerinden) biriminde kaydinizi yaptirabilir. Kimlik kontroli icin kimlik belge-
lerinizi kayit sirasinda yaninizda bulundurulmalidir.

Kayitta istenen belgelere Gazi Universitesi web sayfasinda égrenci isleri
sekmesi “http://ogris.gazi.edu.tr/posts?type=news” adresinden veya Fakdlte
ogrenci isleri burosundan ulasilabilir.

12.2. Ogrenci Katki Paylarinin Yatirimasi

Katki paylari Tirkiye'deki tim HALK BANKASI subelerinden 6grenci nu-
marasi belirtilerek yatirilir. Katki pay1 6demeleri hakkindaki bilgiye Gazi Uni-
versitesi web sayfasinda 6grenci isleri sekmesi “http://ogris.gazi.edu.tr/post-
s?type=news” adresinden ulasilabilir.

12.3. ingilizce Dersi Muafiyet Sinavi

1. ve 2. yanyll ingilizce dersinden muafiyet icin sinav yapiimaktadir. Yeni
kayit yaptiran 6grencilerin internetten sosyal durum anketini doldururken
bu sinava katilim durumlarini belirtmeleri gerekmektedir.

ilgili sinav, belirtilen giin ve saatte fakiltemizde yapilir. ingilizce dersin-
den muafiyet sartlarina Uiniversitemiz 6grenci isleri http://ogris.gazi.edu.tr/
adresindeki duyurulardan ulasilabilir.

12.4. Ders Secimi ve Ogrenci Onayi

Ogrenciler ders kaydini (iniversitenin dgrenci isleri bilgi sisteminden
dgrenci numaralari ve sifreleriyle giris yaparak yaparlar. ilk kayit icin sifre TC
kimlik numaranizin son 6 hanesidir, daha sonra sifrenin degistirilmesi yararh
olacaktrr. ilgili dénemin zorunlu dersleri ve secmeli derslerinden biri secilerek
ogrenci onayi yapilmalidir.

Ders seciminde 6ncelikli olarak merkezi bilgi islem sisteminin sizin igin
otomatik olarak atadigi (alt donemden kalan dersler dnceliklidir) dersler se-
cilmelidir.

Besinci sinif 6grencileri ise; eczane, hastane, endustri eczaciligi alanlarin-
dan birini tercih ederek, bu alandaki isteklerine bagli olarak belirtilen krediye
gore ders segmelidir.

12.5. Danisman Onaylari
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Donemlik katki payli/6grenim Gcretini yatirip ders alma islemlerini yapan
ve varsa kredi basina 6denecek ders ticretini 6deyen 6grenciler ve danisman-
lari her dénem akademik takvime goére duyurusu yapilan tarihlerde onay
vermelidirler. Ogrenci onayi oldugu halde danisman onayi olmayan dersleri
almak mumkin degildir.

12.6. Egitim-Ogretim

Her yil, gliz ve bahar yariyillarindan olusur. Bir yariyil en az 70 egitim-6g-
retim gunldir (en az 14 hafta). Kayit ve dénem sonu sinavlari icin ayrilan
streler bu stirenin disindadir. Egitim-6gretim dénemleri ve Akademik Takvim
gerektiginde Fakdilte Kurulu karari ve Rektorligiin onayi ile diizenlenmekte-
dir. Lisans diizeyinde Eczacilik egitimi 5 yil (10 yariyil)dir. Ogrencinin kayrt ol-
dudu Eczacilik Fakdltesi'ne iliskin derslerin verildigi ilk donemden baslamak
Uzere, her donem icin kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin azami 8
(sekiz) yilda tamamlayarak mezun olamayanlar, ilgili doneme ait 6grenci kat-
ki payi ve 6grenim Ucretlerini 6demek kosulu ile 6grenimlerine devam etmek
icin kayit yaptirabilmektedirler. Bu durumda ders ve sinavlara katilma harig
ogrencilere taninan diger haklardan yararlandiriimaksizin 6grencilik statileri
devam etmektedir.

Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesinde dersler bir yariyil siirecek sekilde
diizenlenmekte ve ders ge¢me esasi uygulanmaktadir. Ders ve sireleri Yiik-
sekodgretim Kurulu'nca tespit edilen “Eczacilik Fakiltelerinde ders saati esasi-
na gore Egitim Ogretim Plani” esas alinarak Fakiilte Kurulu'nca diizenlenmek-
tedir. Yuksekogretim Kurulu Kararlarinin sinirlari icinde derslerin saatlerinin
arttirilmasi, yeni dersler ve uygulamalar konulmasi veya bunlarin ¢ikariimasi,
Fakiilte Kurulu Karari ve Rektérliigiin onayi ile miimkiindiir. On sart dersi olan
Organik Kimya dersi Fakulte Kurulu'nca dnerilerek iniversitenin yetkili kurulu
tarafindan karara baglanmistir. Bu dersten basarisizlik halinde 5. Yariyil mif-
redatinda yer alan Farmasotik Kimya dersi alinamamaktadir. Haftalik ders
programi, her egitim-6gretim yariyil kayit ddneminden en az bir hafta 6nce
Dekanlik tarafindan ilan edilmektedir.

Ogrenci, her egitim-6gretim yariyilinin baslamasindan énce; akademik
takvimde belirtilen siire ve Rektorlikee tespit edilen esaslar dogrultusun-
da ve danismaninin denetiminde alacagi dersleri belirler ve siresi icinde ve
usuliine uygun olarak kaydolmadigi derslere devam edemez ve bu derslerin
sinavlarina giremez. Ders ge¢cme esasina gore; normal olarak alinmasi gere-
ken yariyilda alinmamis olan veya alinmis fakat basarili olunmamis dersler, o
derslerin verildigi ilk yariyilda, en alt yariyildan baglayarak, 6ncelikle alinmak
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zorundadir. Ogrenci, en az bulundugu yariyil icin belirlenmis kredi miktari
tutarinda ders almak zorundadir. Ancak bulunulan yariyildaki derslerden
bir kismi daha 6nce basariimis ise s6z konusu alt sinir uygulanmaz. Agirlikh
genel not ortalamasi 2.00'in altinda olan 6grencinin bir yariyilda alabilecegi
derslerin azami kredi miktari, o yariyil icin belirlenmis kredi miktarini 1/5 ora-
ninda artirilmasi ile elde edilen kredi miktarini gecemez. Agirlikli genel not
ortalamasi 2.00 ve lizerinde olan 6grencinin bir yariyilda alabilecegi derslerin
azami kredi miktari ise o yariyil icin belirlenmis kredi miktarinin 1/3 oraninda
artirilmast ile elde edilen kredi miktarini gecemez. Ogrenciler, ancak danis-
manlarinin olumlu goérisiyle, Gst yariyildan ders alabilir, bunun icin, 6grenci-
nin; dnceki yariyillardan basarisiz dersi olmamasi ve agirlikli genel not ortala-
masinin 3.00 ve Ustlinde olmasi gerekir.

Yatay gecisle Fakiltemize gelen ve herhangi bir yariyilldan baslayan 6g-
renci, o yariyilin programindan sorumlu tutulur. Ogrencilerin teorik derslere
%70, uygulamali derslere %80 oraninda devamlari zorunludur. Derslere ve
diger faaliyetler devam durumu 6gretim elemanlar tarafindan tespit edilir.
Devamsizlik nedeniyle ders tekrarina kalmamis olmak kosuluyla, ders tek-
rarina kalan 6grencilerin devam zorunlulugu ilgili yénetim kurulu karariyla
kaldinlabilir. Saglik raporu devam yukiumlulagind kaldirmaz.

Ogrencilere egitim-6gretim konularinda karsilasacaklari problemlerin
¢6zliminde yardimci olmak amaciyla, Dekanlik tarafindan Danisman 6g-
retim Uyeleri gorevlendirilir. Danismanlar, 6grencilerin ders secimlerinde
yonlendirici olmak ve ders kayitlarinin kurallara uygun olmasini saglamakla
gorevlidir.

Ogrencilerin bilgi ve becerilerinin 8l¢iildiigi sinavlar Ara Sinav, Yariyil
Sonu Sinavi, Mazeret Sinavi, Tek Ders Sinavi ve Ek Sinavlardir. Sinav takvimi
Dekanlik tarafindan belirlenir ve sinavlardan en az bir hafta 6nce ilan edilir.
Bir glinde ayni1 yariyildaki derslerden en cok ikisinin ara sinavi yapilabilir. Her
ders icin en az bir yazili ara sinav yaplilir. Kisisel beceri gerektiren derslerin si-
navlari uygulamali olarak yapilabilir. Ara Sinavlar diginda, basari notuna esas
olmak uizere, kisa siireli sinavlar, 6grencinin becerilerine dayanan uygulama-
lar, 6devler ve benzeri dénem ici calismalar yapilabilir. Bir dersin Yariyil Sonu
Sinavina girebilmek icin o derse kayitli olmak, derse devam etmek, en az bir
ara sinavina (stajlar harig) girmis olmak ve dersin uygulamasi dahil diger ko-
sullari yerine getirmek gerekir. Bir dersin kayit, devam, ara sinav, uygulama ve
sinav sartlarindan birini veya bir kacini yerine getiremeyen 6grenciler; dersin
acildidi ilk yariyilda kayit, devam ara sinavini ve uygulama sartlarini tekrar ye-
rine getirmek zorundadirlar. Fakilte Yonetim Kurulunca kabul edilen hakli ve
gecerli bir sebeple sinavlara katilmayan 6grenciler icin mazeret sinavi yapilir.
Mazeret sinav hakkini kullanmak isteyen 6grenci, giremedigi sinav giiniini
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takip eden yedi giin icinde Dekanliga mazeretini belirten bir dilekce ile bas-
vurmalidir.

Mezun olmak icin sadece bir dersi kalan ve daha 6nce bu dersi alarak
basarisiz olmus 6grenciler icin yariyil sonunu takip eden ay icinde Tek Ders
Sinavi yapilir. Tek Ders Sinavinda basarili olmak icin en az (CC) harf notu almis
olmak gerekmektedir.

Sinav sonuglari, Rektorliigin belirledigi yontemle ilgili birimlerce ilan
edildigi anda kesinlesir. Sinav evraklari en az bes yil siire ile saklanir Ogren-
ci, sinav sonuglarina itirazini, sonuglarin ilanindan itibaren yedi giin icinde
Dekanliga yazili olarak yapabilir. Dekanlik itirazi, ilgili B&lim/Anabilim Dali
Baskanina veya dénem koordinatériine iletir. Ogretim Uyesi tarafindan 6g-
rencinin sinav kagidinda, diizeltilmesi gereken bir maddi hata tespit edilirse,
yeni sinav notu Fakiilte Yonetim Kuruluna bildirilir ve kurulun onayindan son-
railan edilir.

Eczacilik Fakdiltesi Lisans diplomasi alabilmek icin 6grencilerin yukimli
olduklari staj programi ve staj sinavlari “Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi
Staj Yonergesi” hiikimlerine gére yapilir. Ogrencilerin Gazi Universitesi Ecza-
cihk Fakdltesi'nden Eczacilik Lisans Diplomasi alabilmeleri icin Staj 1, Staj 2,
Staj 3 ve Staj 4'li basari ile tamamlamalari ve staj sinavinda basarili sayiimalari
gerekir. Stajlarla ilgili ayrintili bilgi “Stajlar” bashidi altinda verilmistir.

Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Uygulama Eczanesi, fakiiltemiz 6g-
rencilerine lisans egitimleri boyunca edindikleri teorik bilgileri uygulama
imkani saglamak amaciyla kurulmustur. Uygulama Eczanesi Gazi Universitesi
ogrencilerinin ilac ihtiyacini Maliye Bakanligi Biitce ve uygulama talimatina
uygun olarak karsilamakta ve 6grenciler Farmakom on-line programinin ¢a-
lismasi ve uygulanmasi konusunda bilgilendirilmektedir. Uygulama Eczane-
sinde ideal hasta-eczaci-doktor iliskisinin 6grenilmesi hedeflenmistir.

Gazi Universitesi Rektorligii Ogrenci isleri Daire Bagkanhgi biinyesinde
dgrenci kayitlari dogru ve giivenli sekilde Ogrenci Bilgi Paketinde tutulmak-
tadir. Ogrencilerle ilgili bu kayitlara 6grenci, 6grenci danismani ve yetki ta-
ninmis kisiler ulasabilir.

Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesinde dgrencilerinden basarili ancak
maddi imkansizlik icerisinde olanlar fakiltemiz burs komisyonu tarafindan
tespit edilerek desteklenmektedir.

Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi'ne yeni kayit yaptiran 6grencilere egi-
tim yihinin baglangicindan 6nce programla ilgili tanitim yapilir ve program
stiresince ilerlemelerinin ve basarilarinin izlenmesi amaciyla kendilerine bir
Danisman dgretim elemani atanir. Ogrenci Danismanlari; égrencinin fakiil-
teye basladigi glinden itibaren (egitimi suresince); her yari yil ders kayitlarini
yenilemek, basari durumunu takip etmek, basarisiz oldugu dersleri uygun
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yari yilda almasini saglamak, egitim-6gretim, sosyal ve psikolojik konularda
karsilasacaklar problemlerin ¢dziimlinde yardimci olmak, yénlendirmek; ve
mezuniyet icin gerekli krediyi tamamlamasini saglamakla gorevlidir.

Her yil Gazi Universitesi Saglk Kiiltir Spor Dairesi Bagkanhgi Gazi Uni-
versitesi Ogrenci Danisma Merkezi'nde (URL: http://odm.gazi.edu.tr/posts/
view/title/yonerge-62198) 6grencilerin yonlendirilmesi ve bu merkez tara-
findan 6grencilerle ilgili haberlesme ve irtibati saglamak amaciyla Fakiltemiz
arastirma gorevlileri secim yapilarak gérevlendirilir.

Ogrenci Danisma Merkezi ile 6grencilerin saglikli, nitelikli, basaril ve cag-
das bireyler olarak yetisebilmeleri icin 6grencileri destekleyici ¢alismalarda
bulunmak, 6grencilerin psikolojik, sosyal, akademik ve kiltirel alanlardaki so-
runlarini belirlemek, bu sorunlara rasyonel ¢céztimler Gretmek, 6grencilerin bu
alanlardaki potansiyellerini gerceklestirebilmeleri icin yardimci olmak ve egi-
timlerinde basariya giden yolda danismanlik hizmeti sunmak amaglamaktadir.

Fakultemizde, 1. ve 2.yariyillarda 5 yillik egitim siiresince verilen dersler
hakkinda yeni baslayan 6grencilere genel bilgi verilmesini amaclayan “Ecza-
cilikta Yonlendirim-l Genel” ve “Eczacilikta Yonlendirim-Il Terminoloji " isimli
dersler verilmektedir.

Eczacilik Yonlendirim dersi; Fakilteye yeni baslayan 6grencilere, Eczaci-
lik meslegini tanitmak, meslegin toplum ve saglk hizmetleri icindeki yerini
belirlemek, 6nemini anlatmak ve tedavinin vazgecilmez unsuru olan ilacin
Eczacinin temel ilgi alani oldugunu, alinacak egitimin ana eksenini olustur-
dugunu vurgulamak, ilacin sadece bir sanayi triin olmadigini, toplumsal ve
sosyal icerik tasiyan bir Urlin oldugunu belirtmek amaci ile diizenlenmis bir
kaltar dersidir. Bu dersin kapsaminda ilag-Eczaci, hasta-Eczac iliskileri hak-
kinda genel bilgiler verilir. Tirkiye'de ve diinyada ilag sanayinin durumu, akil-
ai ilag tuketimi hakkinda genel bilgiler verilir Meslegimiz ile ilgili ydrirlikte
olan yasa ve yonetmelikler hakkinda genel anlamda bilgi verilir, ve meslegi-
mizin en édnemli sorunlarindan biri olan Muvazaali Eczane Kavrami lizerinde
onemle durulur. Ayrica 6grenciye, ilacin retiminden tliketimine kadar gecen
tim asamalarda, Eczacinin yetki ve sorumluluk sahibi oldugu bilincini kazan-
dirmak amaglanmaktadir. Mezuniyetten sonra mesledi icra ederken en temel
yaklagimin insani sevmek, ona saygi duymak, hastayr mutlu edecek bir saglik
hizmeti vermek oldugu, dnce iyi insan sonra iyi Eczaci olunabilecegi bilincini
olusturmak dersin en temel yaklasimi olmustur. Ayrica ilkemizde Eczacinin
calisma alanlari ve is olanaklariile ilgili bilgiler sunulmaktadir. Eczacilikta Yon-
lendirim Derslerinin bir bolimiinde ise, 6grencilerin hem Fakiiltemiz hem de
dersler hakkinda fikir sahibi olmalari amaci ile Anabilim Dali Baskanlari veya
ilgili Ogretim Uyeleri tarafindan Anabilim Dallari tanitilmaktadir.

Yabanci uyruklu 6grenciler, Turk vatandasi 6grencileri ile ayni hak ve so-



EGITIM — OGRETiM REHBERI

rumluluklara sahiptir. Tim &grenciler, Universite biinyesindeki derslikler, kii-
tiphane gibi egitim birimleri ve sosyal imkanlardan faydalanabilir. Yabanci
uyruklu &grencilere Universite Ogrenci isleri Daire Baskanhdi tarafindan ya-
banci uyruklu 6grenci kimlik karti verilir (http://gazi.edu.tr/posts/view/title/
yabanci-uyruklu-ogrenci-kabulu-70699).

Universitemizde Saglik Spor Daire Baskanhgina bagl olarak calisan ve
tim 6grencilerimize hizmet verebilecek yeterli saglik personelinin bulundu-
gu Mediko Sosyal Merkezi vardir. Fakiiltemiz 6grencilerine saglik hizmetleri
Gazi Universitesi Mediko Sosyal Merkezi tarafindan verilmektedir. Ayni za-
manda 6grenci ve 6gretim Uyeleri, Mediko Sosyal Merkezi yemekhanesinden
de yaralanabilmektedir ve bu anlamda olanaklarimiz yeterlidir.

2547 sayili Yilksek Ogretim Kanunu'nun 46. ve 47. maddeleri uyarinca
kurulan “Saghk Kdilttr ve Spor Daire Baskanligi” Yuksekogretim Kurulu'nun
yapacadi plan ve programlar uyarinca, 6grencilerin beden ve ruh saghginin
korunmasi, beslenme, calisma, dinlenme ve bos zamanlarini degerlendirme
gibi sosyal ihtiyaclarini karsilamak ve bu amacgla biitce imkanlar nispetinde
okuma salonlari, yatakh saghk merkezleri, 6grenci kantin ve yemekhaneleri
acmak, toplant, tiyatro ve sinema salonlari, spor salon ve sahalari, kamp yer-
leri saglamakla ve bunlardan 6grencilerin en iyi sekilde yararlanmalar icin
gerekli 6nlemleri almakla gorevlidir.

Bu amacla; Universitemizin kuruldugu 1982 yilinda hizmete giren Sag-
lik Kultiir ve Spor Dairesi Baskanlidi; hizmet verdigi kesimin butlini icin bir
saglik kurulusu, 6grencilerin sosyal, kiltirel, danisma ve rehberlik ile spor
ihtiyaclarini karsilayan bir hizmet birimidir. Ayni zamanda egitim-6gretimin
desteklenmesi amaciyla bu alanda uygulama ve arastirmalar yapilmaktadir
(URL: http://mediko.gazi.edu.tr/).

Ogretim (yesi ve dgrencilere yonelik olarak Avrupa Birligi Egitim Prog-
ramlari LDV ve ERASMUS kapsaminda yurt disi egitim programlari 2005 yilin-
dan itibaren uygulanmaktadir. Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi'nde, Eras-
mus Ogrenim Hareketliligi kapsaminda, 2008-2009 Egitim Ogretim yilinda 3,
2009-2010 Egitim Ogretim yilinda 3, 2011-2012 Egitim Ogretim yilinda 1 ve
2012-2013 Egitim Ogretim yilinda 3 olmak {izere toplam 10 égrenciyi yurtdi-
sina egitim amaciyla génderilmistir.

Kisaca “Farabi Degisim Programi” olarak adlandirilan Yiksekogretim Ku-
rumlar Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programi, (iniversite
ve yiksek teknoloji enstitiileri blinyesinde 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve
doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan ylksekdgretim kurumlari arasinda
ogrenci ve 6gretim Uyesi degisim programidir. Farabi Degisim Programi, 6g-
renci veya 6gretim uyelerinin bir veya iki yariyil stiresince kendi kurumlarinin
disinda bir ylksekogretim kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine de-
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vam etmelerini amaclamaktadir.

Farabi Degisim Programina katilan 6grencilere karsiliksiz burs, 6gretim
Uyelerine de ek ders 6demesi yapilmaktadir. Farabi Degisim Programi kap-
saminda 2009-2010 Egitim Ogretim yilinda 1, 2010-2011 Egitim Ogretim yi-
linda 3, 2012-2013 Egitim Ogretim yilinda 1 ve 2013-2014 Egitim Ogretim
yilinda 1 olmak tzere toplam Fakiltemize 6 6grenci kabul edilmis; Fakdlte-
mizden 2010-2011 Egitim Ogretim yilinda 1 ve 2012-2013 Egitim Ogretim
yilinda 1 olmak Uizere toplam 2 6grenci de baska fakiltelerde egitim almak
Uzere gonderilmistir.

Yiiksekodgretimin uluslararasilasmasi stirecine katkida bulunmak, Turki-
ye'yi yiiksekogretim alaninda bir cazibe merkezi haline getirmek, Yiksek6g-
retim kurumlarimizin akademik kapasitelerini artirmak, Turkiye'nin zengin
tarihsel ve kultiirel mirasini kiiresel diizeyde paylasmak, kilturler arasi etki-
lesimin artmasiyla, farkliliklara saygi ve anlayis kiiltlrinin zenginlesmesini
saglamak amaciyla Gazi Universitesi biinyesinde “Mevlana Degisim Progra-
mi” uygulanmaktadir.

Gazi Universitesi Ogrenci Konseyi secimleri Universite secim kurulunun
belirledigi secim takviminde yapilir Universite Secim Kurulu tarafindan secim
takvimi ilan edilir, Fakiilte se¢im kurullari ve adaylik basvuru icin tarih araligi
belirlenir, adaylar ilan edilir, ve Fakdlte 6grenci temsilcisi secimi belirlenen
glin ve saatte yapilir. Secilen Fakiilte 6grenci Temsilcisi Gniversite secim kuru-
luna bildirilir ve Universite “Ogrenci Konseyi Divan Kurulu’, “Ogrenci Konseyi
Yénetim Kurulu” ve “Ogrenci Baskani” secimi yapilir.

12.7. Akademik Takvim
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GAZI ONIVERSITESt
2015-2016 Egitim Ogretim Y111 Akademik Takvimi
(Yillik Sistem Uygulayan Birimler Harig)

I. DONEM (GUZ)

1 -5 Eyliil 2014

0SS, Burslu ve Yabanci uyruklu 6grenci olarak iiniversiteye yerlestirilen dgrencilerin ilk kayitlart
(Kayit tarihleri

YETENEK SINAVI ile tniversiteye yerlestirilen dgrencilerin ilk kayitlart (Smavlarla ilgili yapilacak

lere gore kayit tarihleri degistirilebilir.)

10 Eyliil 2014 Saat 10.00

Hazirlik simifi Muafiyet Sinavi (Ingilizee, Almanca, Fransizea, Arapga yeterlik) (Tip Fakiiltesi

Tip Bsliimil, Mithendislik, Mimarlik, Gazi Egitim, Fen, Edebiyat ve Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltelerinin ilgili bliimlerinin dgrencileri, dikey gegis ile ilgili birimlere yeni kayit olan
barenciler, hazirlik sinifinda egitim goriip basarisiz olan dgrenciler)

11 Eyliil 2014 Saat 10.00

Lisans programlarindaki zorunlu Ingilizce derslerinden muaf olacak 1. sinif dgrencilerinin smavlart
(Hazirlik Sinifinda égrenim goren dgrenciler ile hazirlik simifi muafiyet smavinda basarli olan
grenciler katilamaz)

11 Eyliil 2014 Saat 14.00

|Yabanci uyruklu 6grencilerin Tiirkge yeterlik sinavi

11— 12 Eyliil 2014

DERS KAYITLARI (Kayitlar INTERNET iizerinden yapilacaktir [6grenim siiresini asan ve
ikinci 6@retim dgrencileri katki payi ve dgrenim iicretlerini yatirdiktan sonra internet
lizerinden kayit yapacaklardir.])

15 Eyliil 2014

DERSLERIN BASLAMASI

17 Eyliil 2014

Yaz 6grenimine devam edip mezuniyet icin tek dersi kalan dgrencilerin TEK DERS SINAVI

18 — 19 Eyliil 2014

Danigman onaylari, Ders Ekleme- Birakma ve ilgili Kurul Kararlari dogrultusunda mazeretli

kayitlar (D gozetiminde yapilacaktir.)

14 — 7 Ekim 2014

Kurban Bayrami (Arefe: 3 Ekim 2014 Cuma yarim giin, Bayram: 4 giin)

29 Ekim 2014

\Cumhuriyet Bayrami (Carsamba)

10 Kasim 2014

Atatiirk'in 6liim yildoniimii (Pazartesi)

S Aralik 2014

Bahar déneminde agilacak derslerin ilgili birimlerce OIDB'ye iletilmesi igin son giin (Merkezi sisteme|
dahil birimler tarafindan bilgiler internet tizerinden girilecektir.)

31 Aralik 2014

DERSLERIN TAMAMLANMASI (Teze iligkin dersler ve uzmanlik alan dersleri

1 Ocak 2015

\Yeni yil tatili (Persembe)

5 — 16 Ocak 2015

\Yartyil sonu siavlari

22 Ocak 2015

Yariyil sinav notlarinin elektronik ortamda girilmesi igin son giin (Saat 23:59’a kadar)

23 Ocak 2015

Yaryil sinav notlarina ait not degisikligi kararlarinin ilgili birimlerce 0.1.D.B.’na gonderilmesinin
son giinit

26 Ocak — 30 Ocak 2015

Giiz dénemi biitiinleme sinavlari

8 Subat 2015

Biitiinleme sinav notlarimnin elektronik ortamda girilmesi i¢in son giin (Saat 23:59°a kadar)

9 Subat 2015

Biitiinleme sinav notlarina ait not degisikligi kararlarinn ilgili birimlerce O.1.D.B.’na
lgonderilmesinin son giinii
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II. DONEM (BAHAR)

DERS KAYITLARI (Kayitlar INTERNET iizerinden yapilacaktir [6grenim siiresini asan ve

11— 13 Subat 2015 P . R L N
ikinci 6gretim 6grencileri katki payr ve 6grenim iicretlerini yatirdiktan sonra internet
izerinden kayit yapacaklardir.])

16 Subat 2015 [DERSLERIN BASLAMASI

19-20 Subat 2015 Dvams’rr?an Onaylanl, De{s ek_lel_ne- bu‘aklma ?'e ilgili kurul kararlart dogrultusunda mazeretli
kayitlar (I tir.)

20 Subat 2015 Mezuniyet i¢in tek dersi kalan 6grencilerin TEK DERS SINAVI

23 Nisan 2015 Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami (Persembe)

1 Mayis 2015 Emek ve Dayanisma Giinii (Cuma)

19 Mayis 2015 Atatiirk’ii Anma ve Genglik ve Spor Bayrami (Sal1)

129 Mayis 2015 [DERSLERIN TAMAMLANMASI (Teze iligkin dersler ve uzmanlik alan dersleri

1 — 12 Haziran 2015 'Yariyil sonu smavlari

18 Haziran 2015 Yariyil smav notlarinin elektronik ortamda girilmesi igin son giin (Saat 23:59’a kadar)

19 Haziran 2015 Yariyil siav notlarina ait not degisikligi kararlarinin ilgili birimlerce O.1.D.B.’na gonderilmesinin
son giinii

22-26 Haziran 2015 Bahar dénemi biitiinleme sinavlari

5 Temmuz 2015 Biitiinleme smav notlarmin elektronik ortamda girilmesi i¢in son giin (Saat 23:59’a kadar)

6 Temmuz 2015 Biitiinleme sinav notlarina ait not degisikligi kararlarinn ilgili birimlerce O.1.D.B.’na
lgonderilmesinin son giinii

13 Temmuz 2015 Mezuniyet i¢in tek dersi kalan 6grencilerin TEK DERS SINAVI

12.8. Egitim Programi (Miifredat)

Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) Tiirkiye'de “Eczacilik Lisans Egitimi” siire-
sini Avrupa Birligi ve Bologna sireci kapsaminda yapilan gériismeler sonu-
cunda 2005-2006 egitim-6gretim yili gliz yariyilindan itibaren 5 yil olarak ka-
rarlastinlmistir. Eczacilik Lisans programini basariyla tamamlayan 6grenciler,
Eczacilik Lisans Diplomasi almaya hak kazanirlar. Bu programda 6grencinin
asgari 300 AKTS (ECTS) kredisini saglamasi ve genel not ortalamasinin 4.00
Gzerinden en az 2.00 olmasi gerekir.-

Fakultemizde Eczacilik mesleki egitim programinin hazirlanmasi ve giin-
cellenmesi Egitim Komisyonunun ve Staj Komisyonunun sorumlulugundadir.

Fakiiltemizin Akademik programi, Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK)'nhun Ec-
zacilik egitim programi asgari egitim kosullarini belirleyen yonetmeligine ve
“Tirkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Temel Alan Yeterlilik-
leri” kapsamindaki Saglik Temel Alani Yuksek Lisans Yeterlilikleri (Akademik
ve Mesleki Agirlikl) boliimlerine (URL: http://tyyc.yok.gov.tr/) uyumluluk
gostermektedir. Eczacilik Fakiltesinden mezun olan 6grencinin asagidaki 16
madde de yer alan Bilgi, Beceri ve Yetkinliklere sahip olmasi beklenir (Bkz Bo-
|Um 4; Fakdlte lisans egitimi 6grenim ciktilar).

Fakilltemizin mesleki egitim programinin amaci, hem uriin odakli Ecza-
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cilik hizmetleri icin hem de hastaya nitelikli ve yiliksek standartlarda Eczacilik
hizmeti verilmesini saglayan farmasétik bakim gibi hasta odakli hizmetler
icin bilgi, beceri, tutum ve degerleri kazandirmaktir. Bu program, mezunla-
rimiza ila¢ hazirlamanin yani sira hasta odakli tedavide hastalara yardimci
olma, onlarin ihtiyaclari yoniinde danismanlik yapma ve tedaviye yardimci
olma agisindan donanim saglamaktadir.

2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda yirirlige giren Fakiiltemiz “Egitim
Mufredatl” asagida verilmistir. Mifredatta bulunan herbir dersin icerigi ve
detaylari Fakultemiz web sayfasindaki bilgi sistemleri sekmesinde “lisans
dersleri” bashgi altinda giincel olarak bulunmaktadir.
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GAZi UNIVERSITESI ECZACILIK FAKULTES{ MUFREDATI (2015-2016)

1. YIL DERSLERI

1. YARIYIL (GUZ DONEMI)

Ders Ders AdE Ders SBhE / | Saat/ | Teo/ | Uyg/ | Uusal AKTS
Kodu _ _ Tiiril Donem | Hafta | Hafta | Hafta | Kredisi | (ECTS)

1 | TAR 101 TA;&THL;?K ILKELERIVE INKILAP 1 7ot il 2 2 0 2 2
2 | ENF 111 BILGISAYAR Zorunlu 1N 2 2 0 2 3
3 | BiY 107 BiYOLOJI Zorunlu I 3 3 0 3 4
4 | DVBIIS DAVRANIS BILIMLERI Zorunlu 111 1 1 0 1 2
5| EvOI9 | ECRACILIKTA YONLENDIRIVEL 1 | 1 | oo 1 2
6 | Fiz103 FiziK Zorunlu 1 2 2 0 2 3
7 | GKil113 GENEL KIMYA Zorunlu 1 3 3 0 3 4
8 | ING 101 INGILIZCE Zorunlu il 3 3 0 3 3
9 | GUV117 | LABORATUVAR GUVENLIGI Zorunlu i 2 2 0 2 2
10 | MAT105 | MATEMATIK Zorunlu 1N 2 2 0 2 3
11 | TOR 101 TURK DiLi Zorunlu 1n 2 2 0 2 2

1. YY Toplam Kredi 23 23 0 23 30

2. YARIYIL (BAHAR DONEMI)

1 | ANAT08 | ANATOMI Zorunlu 12 2 2 0 2 4
2 | TAR 102 ‘T*gﬁg}%[( ILRELERI VEINKILAP | 70, 2 2 2 0 2 2
3 | BiO112 BIOISTATISTIK Zorunlu 12 2 2 0 2 3
4 [ EYOL10 ?Eéf/&%gﬁ YONLENDRIMI | 50 | 1 12 | 2 4
5| MIK 104 FARMASOTIK MIKROBIYOLOJI Zorunlu 12 3 3 0 3 4
6 | UYG 104 FARMASOTIK MIKROBIYOLOJI Zorunlu 12 3 0 3 1 2
7 | ING 102 INGILIZCE 1T Zorunlu 12 3 3 0 3 3
8 | OKi106 ORGANIK KIMYA T Zorunlu 12 2 2 0 2 4
9 | STI1I4 STAJ DERSI Zorunlu 112 1 1 0 1 2
10 | TUR 102 TURK DILI 1T Zorunlu 12 2 2 0 2 2

2. YY Toplam Kredi 22 19 3 20 30
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2. YIL DERSLERI

3. YARIYIL (GUZ DONEMI)

Ders Ders AR Ders SEhBF/ | Saat/ | Teo/ | Uyg/ | Dersin AKTS

Kodu Tiirli Donem | Hafta | Hafta | Hafta | Kredisi | (ECTS)
1 | AKi209 ANALITIK KIMYA T Zorunlu 23 3 3 0 3 4
2 | UYG209 ANALITIK KIMYA I Zorunlu 23 3 0 3 1 2
3 | Flr213 FizyoLoii Zorunlu /3 3 3 0 3 4
4 | HAS2I5 HALK SAGLIGI Zorunlu 213 2 2 0 2 3
5 | iMi211 IMMUNOLOJI Zorunlu 213 1 1 0 1 3
6 | OKi205 ORGANIK KIMYA II Zorunlu 23 2 2 0 2 3
7 | PAT203 PATOLOJI Zorunlu 23 2 2 0 2 3
8 | Tiv 207 TIBBI LK YARDIM Zorunlu 213 2 2 0 2 3
9 | STI201 STAJI Zorunlu 23 1 1 0 0 2
10 . SECMELI DERS Segmeli 23 2 2 0 2 3
3. YY Toplam Kredi 21 18 3 18 30
BiF 201 BiLiM FELSEFESI (SEC.) Segmeli 213 2 2 0 2 3
HLK 201 HALKLA iLISKILER (SEC.) Segmeli 213 2 2 0 2 3
. KTG 201 KIMYA TARIHINE GIRI$ (SEC.) Segmeli /3 2 2 0 2 3
PSK 201 PSIKOLOJI (SEC.) Segmeli 23 2 2 0 2 3
SOS 201 SOSYAL CALISMA (SEC.) Segmeli 23 2 2 0 2 3
ERS 001 ERASMUS STAJI (SEC.) Segmeli 23 2 2 0 2 3

4. YARIYIL (BAHAR DONEMI)

1 | AKI206 ANALITIK KIMYA II Zorunlu 2/4 2 2 0 2 4
2 | UYG206 ANALITIK KIMYA 1T Zorunlu 24 3 0 3 1 2
3 | BAN210 BESIN ANALIZLERI Zorunlu 2/4 2 2 0 2 4
4 | UYG210 BESIN ANALIZLER{ Zorunlu 2/4 2 0 2 1 2
5 | BYO208 BIYOKIMYA Zorunlu 2/4 3 3 0 3 6
6 | UYG208 BIYOKIMYA Zorunlu 2/4 3 0 3 1 2
7 | FBK 204 FARMASOTIK BOTANIK Zorunlu 2/4 2 2 0 2 5
8 | UYG204 FARMASOTIK BOTANIK Zorunlu 2/4 3 0 3 1 2
9 *e SECMELI DERS Segmeli 2/4 2 2 0 2 3
4. YY Toplam Kredi 22 1 11 15 30

ESP 202 EGITIM VE SOSYAL PROBLEMLER Secmeli o ) ) 0 5 5

(SEC.)

EKO 202 EKONOMI (SEC.) Segmeli 2/4 2 2 0 2 3

BIT 202 BILIM TARIHI (SEC.) Segmeli 2/4 2 2 0 2 3

. EVR 202 EVRIM (SEC.) Segmeli 2/4 2 2 0 2 3
* GTY 202 EJI];]'}]IEE];/I?SEZSE%D;A vi Segmeli 2/4 2 2 0 2 3
iST 205 gémafgg&“wk ISARETDILI | ¢ i | 24 2 2 0 2 3
MAD202 | MADDE BAGIMLILIGI (SEC.) Segmeli 2/4 2 2 0 2 3

ERS 001 ERASMUS STAJI (SEC.) Segmeli 2/4 2 2 0 2 3




3. YIL DERSLERI

5. YARIYIL (GOZ DONEMD)
Ders Ders Sinif / | Saat/ | Teo/ | Uyg/ Dersin AKTS
Ders Ad1
Kodu Tard Donem | Hafta | Hafta | Hafta | Kredisi | (ECTS)
1 | FRG 303 FARMAKOGNOZI I Zorunlu 3/5 2 2 0 2 3
2 | UYG303 FARMAKOGNOZI I Zorunlu 3/5 3 0 3 1 2
3 | FRL309 FARMAKOLOJI I Zorunlu 3/5 3 3 0 3 5
4 | FKi305 FARMASOTIK KIMYA 1 Zorunlu 3/5 3 3 0 3 s
5 | UYG305 FARMASOTIK KIMYA 1 Zorunlu 3/5 3 0 3 1 2
6 | FTE307 FARMASOTIK TEKNOLOJi 1 Zorunlu 3/5 3 3 0 3 6
7 | UYG307 FARMASOTIK TEKNOLOJI I Zorunlu 3/5 3 0 3 1 2
8 | STI303 STAJ I Zorunlu 3/5 1 1 0 0 2
9 b SECMELI DERS Segmeli 3/5 2 2 0 2 3
5. YY Toplam Kredi 23 14 9 16 30
FITOKIMYASAL AYIRIM . E
FAT 301 TEKNIKLERI (SEC.) Segmeli 3/5 2 2 0 2 3
GID 301 GIDA KATKI MADDELERI (SEC.) Segmeli 3/5 2 2 0 2 3
KROMATOGRAFIK AYIRMA .
KRA 301 YONTEMLERI (SEC.) Segmeli 3/5 2 2 0 2 3
NUT 301 NUTRASOTIKLER (SEC.) Segmeli 3/5 2 2 0 2 3
.
x ORGANIK BILESIKLERDE
: N
ORB 301 ISIMLENDIRME (SEC.) Segmeli 3/5 2 2 0 2 3
RADYOFARMASOTIK ILACLARIN
RAD 301 KULLANIM AMACLARI (SEC ) Segmeli 3/5 2 2 0 2 3
SERBEST RADIKALLER VE
SRA 301 ANTIOKSIDAN SAVUNMA Segmeli 3/5 2 2 0 2 3
SISTEMLERI (SEC.)
ERS 001 ERASMUS STAII (SEC.) Segmeli 3/5 2 2 0 2 3
6. YARIYIL (BAHAR DONEMI)
1| FRG 304 FARMAKOGNOZI 1T Zorunlu 3/6 2 2 0 2 4
2 | UYG304 FARMAKOGNOZI II Zorunlu 3/6 3 0 3 1 2
3 | FRL310 FARMAKOLOIJi 11 Zorunlu 3/6 3 3 0 3 5
4 | FKi306 FARMASOTIK KIMYA 1T Zorunlu 3/6 3 3 0 3 4
5 | UYG 306 FARMASOTIK KIMYA It Zorunlu 3/6 3 0 3 1 2
6 | FTE308 FARMASOTIK TEKNOLOJI 11 Zorunlu 3/6 3 3 0 3 4
7 | UYG308 FARMASOTIK TEKNOLOJI 11 Zorunlu 3/6 3 0 3 1 2
8 | KBY312 KLINIK BIYOKIMYA Zorunlu 3/6 2 2 0 2 4
9 weew SECMELI DERS Segmeli 3/6 2 2 0 2 3
6. YY Toplam Kredi 24 15 9 18 30
BGE 302 BAKTERI GENETIGI (SEC.) Segmeli 3/6 2 2 0 2 3
DOK 302 DOGAL KOZMETIKLER (SEC.) Segmeli 3/6 2 2 0 2 3
ILACTA KALITE KONTROLU VE
KK 302 ETKEN MADDE ANALIZ Segmeli 3/6 2 2 0 2 3
YONTEMLERI (SEC.)
* | MAK 302 MAKROFUNGUSLAR (SEC.) Segmeli 3/6 2 2 0 2 3
H
* RADYOFARMASOTIK g .
RDP 302 PREPERATLAR (SEC.) Segmeli 3/6 2 2 0 2 3
RSi 302 RECETESIZ SATILAN ILACLAR Segmeli 3/6 2 2 0 2 3
(SEC)
SPEKTROKIMYASAL ANALIZ . p
SAY 302 YONTEMLERI (SEC.) Segmeli 3/6 2 2 0 2 3
ERS 001 ERASMUS STAJI (SEC.) Segmeli 3/6 2 2 0 2 3
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4. YIL DERSLERI
7. YARIYIL
Ders Ders Sumf/ | Saat/ | Teo/ | Uyg/ | Dersin | AKTS
Ders Ad1
Kodu Tari | Donem | Hafta | Hafta | Hafta | Kredisi | (ECTS)
1 | FRG403 FARMAKOGNOZI 1T Zorunlu 4 2 2 0 2 3
2 | UYG403 | FARMAKOGNOZITII Zorunlu 417 3 0 3 1 2
3 | FRL4II FARMAKOLOJI 111 Zorunlu 4 3 3 0 3 4
4 | FKidos FARMASOTIK KIMYA Il Zorunlu 41 2 2 0 2 3
5 | UYG405 | FARMASOTIK KIMYA 1T Zorunlu 4 3 0 3 1 2
6 | FTE407 FARMASOTIK TEKNOLOJI 11T Zorunlu 4n 3 3 0 3 3
7 | UYG407 | FARMASOTIK TEKNOLOJI Il Zorunlu 4 3 0 3 1 2
8 | FTO 409 FARMASOTIK TOKSIKOLOJT Zorunlu 4n 3 3 0 3 4
9 | UYG409 | FARMASOTIK TOKSIKOLOJI Zorunlu 4 3 0 3 1 2
10 | KZM413 | KOZMETOLOJI Zorunlu an 2 2 0 2 2
11 #x¥k+ | SECMELI DERS Segmeli 4n 2 2 0 2 3
7. YY Toplam Kredi 29 17 12 21 30
BIT 401 BITKISEL ILAGLAR (SEC.) Segmeli 4 2 2 0 2 3
: BIYOKIMYA LABORATUVAR
| BLS40I SONUGLARININ Segmeli 4 2 2 0 2 3
H DEGERLENDIRILMESI (SEC.)
DOGAL KAYNAKLI ANTIKANSER .
DKA 401 BILESIKLER (SEC) Segmeli 41 2 2 0 2 3
FBi 401 FARMAKOBIYOTEKNOLOJI (SEC.) | Segmeli 4n 2 2 0 2 3
ILAG ARASTIRMA VE . .
BAG 401 GELISTIRME (SEC.) Segmeli 47 2 2 0 2 3
) ILAG SENTEZINDE KULLANILAN .
ISY 401 MODERN YONTEMLER (SEC.) Segmeli 417 2 2 0 2 3
— PARAZITOLOJI VE VIROLOJI Seqmel " ) ) 0 ) 3
(SEC)
VETERINERLIKTE KULLANILAN
ILAGLARIN TASARIMI VE . ,
VETAOL | popMOLASYON GELISTIRILMES] | Seomeli | 47 2 2 0 2 3
(SEC.)
YIL 401 YENI ILAG SEKILLLERI (SEC.) Segmeli 41 2 2 0 2 3
ERS 001 ERASMUS STAJI (SEC.) Segmeli 4n 2 2 0 2 3
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8. YARIYIL
1| PRI420 ARASTIRMA PROJES 1 Zounlu | 418 2 2 0 0 2
2 | UYG420 | ARASTIRMA PROJESI I Zorunlu 48 2 0 2 0 2
BIYOFARMASOTIK VE ,
3| BYF4I6 | by e AKOKINETIK Zorunlu 48 2 2 0 2 2
4 | DEO4I8 ECZACILIK TARIHI DEONTOLOJI | Zorunlu 48 2 2 0 2 2
. ECZACILIKTA MEVZUAT VE
5 | EMi412 ISLETME Zounlu | 418 2 2 0 2 2
6 | TRP414 FARMAKOTERAP Zorunlu 48 2 2 0 2 3
7 | FRB410 FARMASOTIK BAKIM Zorunlu 48 2 2 0 2 2
8 | FKid06 FARMASOTIK KIMYA IV Zorunlu 48 2 2 0 2 3
9 | UYG406 | FARMASOTIK KIMYA IV Zorunlu 48 3 0 3 1 2
10 | FTE 408 FARMASOTIK TEKNOLOJI IV Zorunlu 48 3 3 0 3 3
11 | UYG408 | FARMASOTIK TEKNOLOJi IV Zorunlu 48 3 0 3 | 2
FITOFARMASI VE ,
12 | FTP404 FITOTERAPOTIKLER Zounlu | 418 2 2 0 2 2
13 | ####++ | SECMELI DERS Segmeli 48 2 2 0 2 3
8. YY Toplam Kredi 29 21 8 21 30
BIT 402 ggé(])s& ILACLARIN TASARIMI Segmeli 48 2 2 0 2 3
BIYOTEKNOLOJIK URUNLERIN
FBI 402 FORMULASYONLARI VE YASAL | Segmeli 48 2 2 0 2 3
DUZENLEMELER (SEC.)
DOGAL KAYNAKLI ILAC . )
o | DYMSO2 |y ) RDIMCT MADDELERI (SEC) Segmeli | 418 2 2 0 2 3
H ILAC SANAYISINDE IYi IMALAT
H b
[ VE IYi LABORATUVAR ' ]
» | ISU402 UYGULAMALARI (GMP-GLP) Segmeli 4/8 2 2 0 2 3
(SEC.) -
‘ {LACLARIN BIYOKIMYASAL
iBP402 PARAMETRELER UZERINE Segmeli 48 2 2 0 2 3
ETKILERI (SEC.)
KOZMETIK PREPARATLAR VE '
KPT402 | RULLANIMA BAGLITORSISITE | Seomeli | 48 2 2 0 2 3
RISKI (SEC.)
KRT402 | KRONOTERAPI (SEC.) Semeli | 4/8 2 2 0 2 3
MOLEKULER YAPININ
MYB402 | BIYOYARARLANIMA ETKISi Segmeli | 4/8 2 2 0 2 3
(SEC.)
SANAYIDE ARASTIRMA YONTEMI )
L . it
SAY 402 VE SANAYIl TEZLERI (SEC.) Seemeli 418 2 2 0 2 3
ERS 001 ERASMUS STAII (SEC.) Semeli | 4/8 2 2 0 2 3




5. YIL DERSLERIL

9. YARIYIL
Ders Ders Simf/ | Saat/ | Teo/ | Uyg/ | Dersin | AKTS
Ders Ad1
Kodu Tiirli Dénem | Hafta | Hafta | Hafta | Kredisi | (ECTS)
Eczane Eczacilig1 Dersleri
1| AIKS511 AKILCI {LAC KULLANIMI Segmeli 509 2 2 0 2 4
2 | CEV 503 CEVRE SAGLIGI Segmeli 509 2 2 0 2 4
3 | DGT 501 DOGAL GIDA TAKVIYELERI Segmeli 509 2 2 0 2 4
ECZACILIKTA BILGISAYAR
4 | BGO 505 UYGULAMALARI VE GERI Seqmeli 59 2 2 0 2 4
ODEME S{STEMLERI
5 | MUHS07 | ECZACILIKTA MUHASEBE Segmeli 509 2 2 0 2 4
KOZMETIK URUNLERDE SON .
6 | KOZ509 GELISMELER Segmeli 509 2 2 0 2 4
Hastane ve Eczane Eczaciligi Dersleri
7 | DIESIS DROG-ILAG ETKILESMELERi Segmeli 509 2 2 0 2 4
ENFEKSIYON HASTALIKLARI,
8 | ENF519 HASTALIKLARDAN KORUNMA Segmeli 509 2 2 0 2 4
VE HIJYEN
9 | EKO517 FARMAKOEKONOMI Segmeli 509 2 2 0 2 4
, ILAC GUVENLIGI VE . y
10 | iGF 521 FARMAKOVIILANS Segmeli 509 2 2 0 2 4
- ILAG URETIMINDE STABILITE VE ) )
11 | 1US 523 VASAL DUZENLEMELER Segmeli 59 2 2 0 2 4
12 | HiE525 ILAC-ILAC ETKILESMELERI Seqmeli 5/9 2 2 0 2 4
13 | MUHS13 | MUSTAHZAR BILGISi Segmeli 509 2 2 0 2 4
Hastane Eczacilif1 Dersleri
BUYUK HACIMLI PARENTERAL
14 | PAR 527 QOZELTILERE ILAC KATILIMI VE | Segmeli 509 2 2 0 2 4
DIYALIZ COZELTILER|
KLINIK FARMAKOKINETIK VE
15 | FBHS5I8 BIYOFARMASOTIK Segmeli 5/9 2 2 0 2 4
HESAPLAMALAR
16 | KLN 529 KLINIK TOKSIKOLOJI Segmeli 509 2 2 0 2 4
17 | ™0 533 TIBBI CIHAZLAR Segmeli 5/9 2 2 0 2 4
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Endiistri ve Aragtirma Eczacilig1 Dersleri
e ANALIZ LABORATUVARLARINDA )
18 | {EK 525 KALITE SISTEMLERI Segmeli 509 2 2 0 2 4
19 | Bi0 523 BIYOTEKNOLOJ Seqmeli 509 2 2 0 2 4
DENETIMLI SALIM VE YENI iLAC ) ) ,
20 | DSS 527 TASIVICI SISTEMLER] Segmeli 509 2 2 0 2 4
. DOGAL URUNLERIN ELDE )
20 [ DUES30 | N VE ANALIZI Seqmeli 509 2 2 0 2 4
ENDUSTRIDE KALITE GOVENLIG )
2| GMPS26 | e i ASYON Segmeli 519 2 2 0 2 4
ENDUSTRIDE ILAC
23 | EIF 528 FORMULASYONUNDA AR-GE VE | Segmeli 509 2 2 0 2 4
OLCEK BUYUTME (SCALE-UP)
24 | FGK 524 FARMAKOGENOMIK Segmeli 509 2 2 0 2 4
fLAC ETKEN MADDELER] ILE
FARMASOTIK
25 | iFA 520 MUSTAHZARLARDA METABOLIT | Segmeli 519 2 2 0 2 4
SAFSIZLIK VE FARMAKOPE
ANALIZLERI
ILAC ETKEN MADDESI
26 | [EM 533 ARASTIRMA VE GELISTIRME Segmeli 19 2 2 0 2 4
STRATEJILERI
ILAC METABOLIZMASININ ILAC
27 | MET522 | KESIF VE GELISTIRILMESINDEKI | Segmeli 509 2 2 0 2 4
ROLU
28 | IRP529 ILACTA RUHSAT VE PATENT Segmeli 519 2 2 0 2 4
KLINIK ARASTIRMALARI
29 | KMES31 | MEVZUATI, ETIGi VE ECZACININ | Scgmeli 509 2 2 0 2 4
YERT
KROMATOGRAFIK ANALIZLER ) .
30 ] RASS2L |y AC SANAYINDE KULLANIMI | S¢6mel 9 2 2 0 2 4
SPEKTRAL YONTEMLERLE )
31 | OYA 534 ORGANIK YAPI ANALIZI Segmeli 519 2 2 0 2 4
ECZACILIK VE MESLEKI ) . ,
32 | EMGS35 GIRISIMCILIK Segmeli /9 2 2 0 2 4
ZORUNLU DERSLER
34 [ PRI 938 ARASTIRMA PROJESI II Zorunlu 509 2 2 0 2 4
35 | UYG938 | ARASTIRMA PROJESI IT Zorunlu 509 6 0 6 3 6
9. YY Toplam Kredi (Zorunlu dersler+10 K'redlhk 18 12 6 15 30
Segmeli Ders)
10. YARIYIL
1 ‘ STJ 504 ‘ STAJ IV Zorunlu | 5/10 30 0 30 15 30
10. YY Toplam Kredi 30 0 30 15 30
Ulusal AKTS
Kredi | (ECTS)
BES YILLIK ECZACILIK LISANS EGITIMINI TAMAMLAMAK ICIN GEREKEN TOPLAM 160 2%2
ZORUNLU DERS KREDISI :
BES YILLIK ECZACILIK LiSANS EGIiTIMINI TAMAMLAMAK 1N GEREKEN TOPLAM % 28
SECMELI DERS KREDISi :
BES YILLIK ECZACILIK LISANS EGITIMINI TAMAMLAMAK IQIN GEREKEN TOPLAM 182 300
DERS KREDISI :
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12.9. G.U. Eczacilik Fakiiltesi Egitim Miifredatinin Detaylani

Bes yillik Eczacilik Fakltesi egitiminde, ilk iki yil Temel Bilimler mifredat
yer alir. Bu dénem, tam katilimli sinif dersleri veya gruplar halinde yapilan
uygulamalari kapsar. 3., 4. ve 5. sinif meslek dersleri ile ilgili teorik ve uygula-
mali egitim programinin yer aldigi dénemlerdir. Toplam 10 yariyildan olusan
Eczacilik Fakiltesi mufredatinda her bir yariyilda yer alan derslerin toplam
AKTS kredi degeri 30'dur.

1. Yanyil;

1. yanyilda timi zorunlu derslerden olusan, haftada 19 saate karsilik
toplam 19 ulusal kredi olan 9 ders yer almaktadir. Alan ile ilgili temel bilgi-
nin verilmesinin amacglandigi Matematik, Fizik ve Biyoloji derslerinin yani sira
Bilgisayar, Davranis Bilimleri ve Eczacilik Yonlendirim dersleri ile program
zenginlestirilmistir. Dersler tam katilimh sinif dersleri seklinde yapilir. Ogrenci
bu yariyilda, ayrica, ikiser kredilik Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi ve Tiirk Dili
dersleri ile Ui kredilik ingilizce dersini almak zorundadir. 1. yariyilda secmeli
ders ve uygulama dersleri bulunmamaktadir.

2. Yanyil;

2. yanyilda timi zorunlu derslerden olusan, haftada 19 saate karsilik
toplam 18 ulusal kredi olan 9 ders yer almaktadir. 2. Yariyilda, Tibbi ve zehirli
bitkileri morfolojik ve mikroskobik olarak tanitan ve bilgilendiren Farmasotik
Botanik teorik dersini destekleyen, 1 ulusal kredi degerinde olan Farmasotik
Botanik uygulama dersi bulunmaktadir. Tam katilimli sinif dersleri seklinde
olan temel bilginin verilmesinin amaclandigi Anatomi, Genel Kimya, Biyoista-
tistik ve Staj derslerine ilaveten ikiser kredilik Atattirk ilkeleri ve inkilap Tarihi
ve Turk Dili dersleri, ti¢ kredilik ingilizce dersi bu yariyilda yer almaktadir.

3.Yanyil;

3.yariyilda haftada 27 saate karsilik toplam 23 ulusal kredi olan 9 ders yer
almaktadir. Eczacilik Meslek derslerine hazirlik icin temel bilgilerin verildigi
Fizyoloji ve Organik Kimya derslerinin yani sira Bilgisayar ve ingilizce dersleri
ile program desteklenmistir. Zorunlu dersler tam katilimli sinif dersleri seklin-
de olmaktadir. Bu yariyilda Farmasétik Mikrobiyoloji ve Analitik Kimya | teorik
derslerinin, gruplar halinde yapilan ve kredi degeri 1 olan uygulama dersleri
bulunmaktadir. Ogrenci bu yariyilda iki kredi degerinde olan Halkla iliskiler,
Kimya Tarihine Giris, Psikoloji veya Sosyal Calisma se¢meli derslerinden birini
se¢mek zorundadir.
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4. Yanyil;

4. yariyllda haftada 21 saate karsilik toplam 17 ulusal kredi olan 9 ders
yer almaktadir. Zorunlu dersler tam katilimli sinif dersleri seklinde olmaktadir.
Mesleki derslere hazirlik amaciyla verilen Patoloji, Biyokimya, Analitik Kim-
ya ll, immiinoloji, Halk Sagligi derslerinin yani sira ingilizce dersi ile program
desteklenmistir. Bu yariyilda yer alan Biyokimya ve Analitik Kimya Il teorik
derslerinin, kredi degeri 1 olan ve gruplar halinde yapilan uygulama dersleri
mevcuttur. Ogrenci bu yariyilda iki kredi degerinde olan Alternatif Tip, Egitim
ve Sosyal Problemler, Ekonomi veya Madde Bagimliligi se¢cmeli derslerinden
birini secmek zorundadir.

5.Yanyil;

5. yariyilda haftada 22 saate karsilik gelen ve toplam 16 ulusal kredi olan
8 ders yer almaktadir. Eczacilik mesleki dersleri bu yariyil baslamaktadir. Far-
makognozi |, Farmakoloji I, Farmasétik Kimya | ve Farmasotik Teknoloji | ders-
leri tam katilimh sinif dersleri seklinde yapilmaktadir. Bu yariyilda yer alan
Farmakognozi |, Farmasotik Kimya | ve Farmasotik Teknoloji | teorik dersleri
ile kredi degeri 1 olan ve gruplar halinde yapilan uygulama dersleri bulun-
maktadir. Ogrenci bu yariyilda iki kredi degerinde olan Dogal Kozmetikler,
Fitokimyasal Ayinm Teknikleri, Gida Katki Maddeleri, Kromatografik Ayirma
Yéntemleri, Nutrasétikler, Organik Bilesiklerde isimlendirme, Radyofarmasé-
tik ilaclarin Kullanim Amaclari veya Serbest Radikaller ve Antioksidan Savun-
ma Sistemleri segmeli derslerinden birini segmek zorundadir.

6. Yaniyil;

6.yarlyilda haftada 24 saate karsilik toplam 18 ulusal kredi olan 9 ders yer
almaktadir. Mesleki derslerin devam ettigi bu yariyilda zorunlu dersler tam
katihmh sinif dersleri seklinde yapilmaktadir. Farmakognozi Il, Farmakoloji Il
Farmasotik Kimya Il ve Farmasotik Teknoloji Il teorik dersleri ile kredi degeri 1
olan ve gruplar halinde yapilan uygulama dersleri bulunmaktadir. Ayrica bu
yariyilda Klinik Biyokimya dersi yer almaktadir. Ogrenci bu yariyilda iki kredi
degerinde olan Bakteri Genetigi, Dogal Kozmetikler, ilacta Kalite Kontrolii ve
Etken Madde Analiz Yontemleri, Makrofunguslar, Radyofarmasétik Preparat-
lar, Recetesiz Satilan ilaclar veya Spektrokimyasal Analiz Yontemleri secmeli
derslerinden birini segmek zorundadir.

7.Yanyil;

7.yariyillda haftada 31 saate karsilik toplam 23 ulusal kredi olan 12 ders yer
almaktadir. Zorunlu dersler tam katilimli sinif dersleri seklinde yapilmaktadir.
Farmakognozi lll, Farmakoloji Ill, Farmasotik Kimya Ill ve Farmasétik Teknoloji
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Il teorik dersleri ile kredi degeri 1 olan ve gruplar halinde yapilan uygulama
dersleri bulunmaktadir. Ayrica bu yariyilda Kozmetoloji ve Eczacilik Tarihi ve
Deontoloji dersleri yer almaktadir. Ogrenci bu yariyilda iki kredi degerinde
olan Bitkisel ilaclar, Biyokimya Laboratuvar Sonuclarinin Degerlendirilmesi,
Dogal Kaynakl Antikanser Bilesikler, Farmakobiyoteknoloji, ila¢ Arastirma ve
Gelistirme, ilac Sentezinde Kullanilan Modern Yéntemler, Parazitoloji ve Viro-
loji, Veterinerlikte Kullanilan ilaglarin Tasarimi ve Formiilasyon Gelistirilmesi
veya Yeni ilac Sekilleri secmeli derslerinden birini secmek zorundadir.

8. Yanyil;

8. yariyllda haftada 33 saate karsilik toplam 24 ulusal kredi olan 15 ders
yer almaktadir. Mesleki derslerin devam ettigi bu yariyilda zorunlu dersler
tam katihmli sinif dersleri seklinde yapilmaktadir. Besin Analizleri, Farmasétik
Kimya IV ve Farmasétik Teknoloji IV teorik dersleri ile kredi degeri 1 olan ve
gruplar halinde yapilan uygulama dersleri bulunmaktadir. Ayrica bu yariyilda
Eczacilik Mevzuati ve isletmeciligi, Farmakoterapi, Farmasétik Bakim, Fitote-
rapi ve Fitoterapétikler, Biyofarmasétik ve Farmakokinetik ve Tibbi ilk Yardim
dersleri yer almaktadir. Akademik Danisman denetiminde bu yaryilda bas-
layan Arastirma Projesi | dersinin teorik ve uygulamasi bir sonraki yaryilda
da siirdiirilmektedir. Ogrenci bu yariyilda iki kredi degerinde olan; Bitkisel
ilaclarin Tasarimi, Biyoteknolojik Uriinserin Formiilasyonlar ve Yasal Diizen-
lemeler, Dogal Kaynakli ilac Yardimci Maddeleri, ila¢ Sanayisinde lyi imalat
ve lyi Laboratuvar Uygulamalari, ilaclarin Biyokimyasal Parametreler Uzerine
Etkileri, Kozmetik Preparatlar ve Kullanima Bagl Toksisite Riski, Kronoterapi,
Molekdler Yapinin Biyoyararlanima Etkisi veya Sanayide Arastirma Yonetimi
ve Sanayii Tezleri isimli segmeli derslerden birini segmek zorundadir.

9. Yanyil;

9. yariyilda haftada 28 saate karsilik toplam 15 ulusal kredi olan 7/8 ders
yer almaktadir. Ogrenci, bir dnceki yariyilda Arastirma projesi | olarak basla-
mis olan dersi, bu yariyilda Arastirma Projesi |l adi altinda teorik ve uygulama
dersi olarak surdirmektedir. Secmeli dersler Eczane Eczacihigi, Endustri ve
Arastirma Eczacili§i, Hastane ve Endistri-Arastirma Eczaciligi, Hastane Ecza-
aligl, Hastane ve Eczane Eczaciligi kategorilerinden olusmaktadir ve 6grenci
secmeli derslerden 5 veya 6 ders se¢mek zorundadir.

Eczane Eczaciligi dersleri: Akilci ilag Kullanimi, Cevre Saghdi, Dogal Gida
Takviyeleri, Eczacilikta Bilgisayar Uygulamalari ve Geri Odeme Sistemleri ve
Eczacilikta Muhasebe ve Kozmetik Uriinlerde Son Gelismeler.

Endustri ve Arastirma Eczacilidi dersleri: Biyoteknoloji, Denetimli Salim ve
Yeni ilag Tastyici Sistemleri, Dogal Uriinlerin Elde Edilmesi ve Analizi, Endiistri-
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de Kalite Giivenligi ve Validasyon, Endiistride ilac Formiilasyonunda Ar-Ge ve
Olcek Biiylitme (Scale-Up), Farmakogenomik, Analiz Laboratuvarlarinda Ka-
lite Sistemleri, ilac Etken Maddeleri ile Farmasétik Miistahzarlarda Metabolit
Safsizlik ve Farmakope Analizleri, ila¢ Etken Maddesi Arastirma ve Gelistirme
Stratejileri, ilac Metabolizmasinin ilag Kesif ve Gelistirilmesindeki Rold, ilacta
Ruhsat ve Patent, Klinik Arastirmalari Mevzuati, Etigi ve Eczacinin Yeri, Kroma-
tografik Analizler ve ila¢ Sanayinde Kullanimi, Spektral Yéntemlerle Organik
Yapi Analizi, Eczacilik ve Mesleki Girisimcilik.

Hastane Eczaciligi dersleri: Biyiik Hacimli Parenteral Cozeltilere ilac Ka-
tilimi ve Diyaliz Cozeltileri, Klinik Farmakokinetik ve Biyofarmasotik Hesapla-
malar, Klinik Toksikoloji, Tibbi Cihazlar

Hastane ve Eczane Eczacilidi dersleri: Drog-ilac Etkilesmeleri, Enfeksiyon
Hastaliklar, Hastaliklardan Korunma ve Hijyen, Farmakoekonomi, ila¢ G-
venligi ve Farmakovijilans, ila¢ Uretiminde Stabilite ve Yasal Diizenlemeler,
ilac-ilag Etkilesmeleri, Miistahzar Bilgisi.

10. Yanyil;

10. yariyilda staj egitimi yer almaktadir. Toplam siiresi 70 is glini ve ulusal
kredi degeri 15'dir. Staj yapan 6grencinin denetlenmesi, Arastirma Projesi
Danismani tarafindan yapilir.

Stajlar, ilgili meslek orgiitlerinin 6nerdigi Ankara'da serbest Eczane veya
hastane Eczanelerinde haftada 5 is glinii ve glinde 6 saat olarak yapilr. 132 is
gliniinii Eczane veya hastane staji olarak tamamlayan 6grenci bu stajin kalan
26 is glinlik kismini Fakiltemiz Anabilim Dallar’'nda yapabilir.-

13. STAJLAR VE ARASTIRMA (MEZUNIYET) PROJELERI

13.1. Stajlar

Turkiye'de Eczacilik mesleginin icrasi icin gereken lisans diplomasi, yeter-
lilik, kural ve zorunluluklar “Kanunlar ve Yénetmeliklerle” belirlenmistir. Ulke-
mizde ve Diinya'da ortaya ¢ikan yeni gelismeler, yasam sartlari ve zorunlu-
luklar dogrultusunda bu kanun ve yonetmelikler giincellenmis ve son halini
almistir. Turkiye'deki Eczacilik Fakiltelerinde lisans egitim-6gretim mufredati
kanun ve yonetmeliklere uygun hazirlanmak zorundadir. Ayni zamanda, Yuik-
sek Ogretim Kurumu (YOK) Eczacilik lisans miifredatinin Avrupa Kredi Trans-

fer Sistemi (AKTS/ECTS)'ne uygun hale getirilmesini sart kosmustur.
Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi cekirdek egitim programinda yer
alan stajlar yururlikteki Eczacilik mevzuatina uygun olarak hazirlanarak ge-
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rektiginde glincellenmistir. Fakiltemizde lisans egitimi stiresince yaptirilan
stajlar egitimle ilgili 6nceden tanimlanmis sonuglara ulasiimasini saglayacak
yogunluk, kapsam, yapi ve sitirededir.

Yurdrlukteki Eczacilik mevzuati uyarinca; her 6grenci bes yillik Eczacilik
egitimi boyunca bir serbest Eczanede ve/veya hastanede bir Eczacinin dene-
timinde en az 6 ay staj yapmalidir. Stajlar Eczacilik mesleki egitim programi
boyunca devam etmeli ve programin son yilinda agirlik kazanmalidir. Stajlar
toplam olarak, akademik programin tamamlanmasindan 6nce, 6grencilerin
egitimlerinde hedeflenen tiim ciktilari ve mesleki yeterlilikleri kazanmalari-
ni saglamalidir. YOK Eczacilik lisans diplomasi alabilmek icin gereken sartla-
r bir ydnetmelikle belirlemistir. YOK, 02.02.2008 tarihinde Resmi Gazete'de
26775 sayi ile yayinlanan “Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi, Vete-
rinerlik, Eczacilik ve Mimarlik egitim programlarinin asgari egitim kosullari-
nin belirlenmesine dair yonetmelik” (URL: http://www.resmigazete.gov.tr/
eskiler/2008/02/20080202-9.htm) ile Eczacilik lisans diplomasi icin gereken
zorunluluklar belirlemis ve glincellemistir. Adi gecen yonetmeligin 8. Mad-
desinin 2. Fikrasi asagidaki gibidir:

“(Degisik: RG-31/12/2009-27449) Eczacilik egitimi bir Universitede tam
glin Gzerinden en az bes yillik egitimden olusur.

En az bes yillik egitimi gdsteren Eczacilik resmi egitim belgesinin alina-
bilmesi icin;

a) Tam guin Gizerinden en az dort yillik teorik ve pratik egitimin,

b) Kamuya acik bir Eczanede veya hastanede bir Eczacinin denetiminde
asgari 6 ay olan zorunlu stajin tamamlanmasi gerekir.”

Bu yonetmelikte s6z edilen 6 ay zorunlu staj sarti 6197 sayili kanun degis-
tirildikten sonra yeniden diizenlenmemistir. Zorunlu olan bu 6 ay=6 (ay) x 22
(is glint)=132 is ginu'dir.

Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi mesleki egitim programinda yer alan
stajlar bir serbest eczanede veya hastanede bir eczacinin denetiminde en az
6 ay zorunlu olarak yapilacak sekilde diizenlenmistir. Ayrica, Fakiiltemizde
ogrenciler bitiin Eczacilik mesleki uygulama alanlarinda (endustri ve ilgili
kamu kurumlar gibi) staj yapmalari icin tesvik edilmektedir. Bu amagla 6 ay
(132is glint) disinda sanayide veya Eczacilikla ilgili tim birimlerde staj olana-
g1 sunmak icin toplam staj stiresi 163 is glinii olarak belirlenmistir. Sanayi staj-
larinda 6grencilere staj yeri ve konaklama olanaklari staj komisyonumuzca
saglanmaktadir. Stajlarda meslege giris deneyimi saglayan faaliyetler ve aktif
o0grenme gozetilmektedir. Bu stajlar, 6grenciye tiim Eczacilik uygulamalarin-
da farmasotik bakim cercevesinde hizmet sunma yetkinligi kazandiracak ve
Eczacilik mesleki egitim programi boyunca gelisme saglayacak sekilde di-



EGITIM — OGRETIM REHBERI

zenlenmistir. Stajlar erken staj, cekirdek staj ve ileri staj olmak lzere {i¢ diizey-
de diizenlenmistir. Erken ve gekirdek stajlarin kapsam ve derinligi, baslangi¢
diizeyinde ve egitim suiresine bagl mesleki gelisime paralel diizeydeki bece-
rileri kapsamali ve belirlenen amaclarla tutarhlik gostermelidir.

Fakultemizde, lisans egitimi siiresince yapilmasi zorunlu stajlarla ilgili
“Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Staj Yonergesi” isimli bir yénerge mev-
cuttur (Bkz; Yonetmelik ve yonergeler). Bu yonerge Eyliil 2011 tarihinde
glincellenmis ve Fakiilte web sayfasinda (http://pharmacy.gazi.edu.tr/posts/
view/title/staj-formlari-22619) yayimlanmistir.

Ogrencilerin yiikiimlii olduklari staj programi ve staj sinavlari bu yénerge
hikumlerine gore yapllr.

Bu yénergeye gére; Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi lisans egitiminin
tamamlanmasi icin gereken toplam staj suiresi 163 is glintdar. Bir ay 22 is
glind, bir hafta 5 is glinG ve bir is glin{i 6 saat olacak sekilde hesaplanir. Staj-
lar; Staj 1, Staj 2, Staj 3, Staj 4den meydana gelir. Ogrencilerin Gazi Universi-
tesi Eczacilik Fakdiltesi'nden Eczacilik Lisans Diplomasi alabilmeleri igin Staj 1,
Staj 2, Staj 3 ve Staj 4'U basari ile tamamlamalari ve staj sinavinda basaril sa-
yilmalari gereklidir. 5510 sayili kanun geregince, her 6grenci iin, staj stireleri
icerisinde Gazi Universitesi tarafindan SGK'ya “is Kazasi ve Meslek Hastali§”
sigorta primi yatirihr.

Staj slrelerinin saptanmasi, stajlarin diizenlenmesi, koordinasyonu ve
staj sinavlarindaki basarinin degerlendirilmesi Fakilte Kurulunca belirlenen
Staj Komisyonu tarafindan yapilir.

Stajlarda devam zorunludur. Devam konusunda Gazi Universitesi Egi-
tim-Ogretim ve Sinav Yénergesinin ilgili maddeleri uygulanir. Staj 1 ve Staj
3 Eczacilik Lisans egitimi suresi icerisinde sadece yaz tatilinde ve giiz yariyih
dénem sonu yariyil tatilinde yapilir. Ogrenci Staj 1 ve Staj 3'li yapacagi Ecza-
neyi veya kurumu kendi secer. Staj 4'lin yapilacagi Eczaneler Ankara ili hu-
dutlar icinde olmalidir ve ilgili meslek 6rgitlerinin dnerecedi serbest Eczane
ve hastane Eczanelerinden secilir.

Staj-1: Bu staj 2. ve 4. yariyll sonunda baslayan yaz tatilinde ve yariyil ta-
tilinde serbest Eczanelerde yapilir. Toplam stiresi 44 is glinidir. Bu staji yaz
tatilinde yapacak 6grenci Bahar Yariyili icinde, yaryil tatilinde yapacak 6gren-
ci ise Guiz Yaryili icinde kayit yaptirmak zorundadir. Ogrenci staj yapmak icin
sectigi Eczaneyi staja baslamadan en ge¢ 15 glin dnce Dekanliga bir dilek¢e
ile bildirir. Bu staj en fazla iki kisma boltinerek yapilabilir. Bélinen staj suresi
10 is glintinden az olamaz. Staj 1'i belirtilen dénemlerde tamamlayamayan
o0grenci muiteakip yaz tatilleri ve yariyil tatillerinde bu staji tamamlayabilir.
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Staj-2: Bu staj 6, 7, 8 ve 9. yariyil egitim déneminde Eczacilik Fakiiltesi Uy-
gulama Eczanesinde haftada en az 2'ser saat olmak tizere toplam 30 saat (5 is
glind) yapilir. Bu yariyillar icinde stajini tamamlayamayan 6grenci Uygulama
Eczanesi'nde yaz doneminde bu staji yapabilir.

Staj-3: Bu staj 6. ve 8. yariyll sonunda baslayan yaz tatilinde yapilir. Bu
stajl yapacak 6grenci Bahar Yaryili icinde kayit yaptirmak zorundadir. Toplam
strresi 44 is glinidir. Bu stajin tamami kamuya acik bir Eczanede veya hasta-
nede bir Eczacinin denetiminde yapilabilir. Ogrencinin secimine bagli olarak
bu stajin en fazla 26 is giinii kurumun calisma saatlerine uyarak ila¢ ve Koz-
metik Uretimi yapan sanayi kuruluslarinda, Hastanelerin Biyokimya, Mikrobi-
yoloji ve Patoloji laboratuvarlarinda, Devlet ilac ve Kozmetik Arastirma M-
dirligu laboratuvarlarinda, Zehir Danisma Merkezlerinde, Eczacilik Fakiltesi
Arastirma laboratuvarlarinda da yapilabilir. Fakliltemizde gorev yapan staj
komisyonu icerisinde bulunan ve Farmasotik Teknoloji ABD 6gretim Uyeleri
tarafindan olusturulan bir alt komisyon isteyen égrencilerimizin 26 is glinu
stajini ilag endustrisi fabrikalarinindan birinde yapmalarini saglamaktadir. Bu
alt komisyon, her yil anlasma saglanan ila¢ fabrikalarina 6grencilerimizi her
tlrlu ihtiyacglan karsilanacak sekilde gondermektedir. Ayrica tim stajlarini
basariyla tamamlayan 6grencilerimiz, yine bu alt komisyon tarafindan me-
zuniyetten hemen énce istanbul ilag Endistrisi Gezisi'ne gétiriilmektedirler.

Ogrenci sectigi Eczane veya kurumu staj baslamadan en geg 15 giin énce
Dekanliga bir dilekge ile bildirir. Bu staj sliresi en fazla iki kisma boliinerek ya-
pilabilir. Staj 3’ belirtilen dénemlerde tamamlayamayan 6grenci miteakip
yaz tatilleri ve yariyll tatillerinde bu staji tamamlayabilir.

Staj-4: Bu staj Eczacilik egitiminin 10. yariyilinda yapilir. Toplam siresi 70
is glinudur. Staj yapacak 6grenci 9. yariyll icinde kayit yaptirir. Staj yapilacak
Eczaneler Ankara icinde olup, ilgili meslek 6rgtitlerinin 6nerecedi serbest Ec-
zane veya hastane Eczanelerinde haftada 5 is glinli ve gilinde 6 saat olarak
yapilir. Uygulama Eczanesi staji (staj 2) hari¢ olmak tizere, 132 is glintini Ec-
zane stajl veya Hastane Eczanesi staji olarak tamamlayan 6grenci staj 4'in 26
is glinint ilgi duydugu alanda Fakiltemiz Anabilim Dallari’nda yapabilir. Staj
4’i yapan 6grencinin denetlenmesi bu 6grencinin arastirma projesi danis-
mani tarafindan yapilr.

Toplam staj stiresi 163 is glinidir.

Ogrenci, Eczane veya kurumun sorumlu mesul midiiriine verecegi “staj
basvuru dilekgesi” ve Dekanligin ilgili birime yazisi ile kuruma basvurur. Kabul
edilmesi durumunda sorumlu midirden alacagi kabul yazisini yaz tatilinde
yapilacak stajlar icin Bahar yariyilinda, yariyil tatilinde yapilacak stajlar icin
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Gz yariyilinda Fakiilte Dekanligina bildirir. Bildirim en gec yariyil bitiminden
15 giin evvel yapilr.

Fakiltemizde ileri dizey Eczacilk meslek stajlari 10. yarnyilda yaptiril-
maktadir. Fakiltemizde yaptirilan stajlar, mesleki yeterliliklerin kazanilmasini
saglayacak yogunluk, kapsam ve uzunluktadir. Staj programinin son evresini
olusturan ileri stajlar 70 is guini, glinde 6 saat ve devam mecburiyeti olacak
sekilde ayarlanmistir. Fakilte 6gretim elemanlari danismani olduklar 6gren-
cileri yakindan, yerinde izlenmekte ve denetlemektedir. Ogrencilerin stajini
aksatan bir durum varsa 6gretim Uyesi tarafindan derhal staj komisyonuna
iletilmekte ve ¢6ziim aranmaktadir.

Stajlar 6grencilerin danisman 6gretim Uyesi gézetiminde yapilir ve her
hafta staj sunumu gergeklestirilir. Staj sunumlarinda

a) Eczaci ve Eczanenin adi, Eczanede kag kisinin calistig,

b) Staj sirasinda yapilan islerin 6zeti ve edinilen bilgiler,

¢) Eczaneye majistiral ilag gelip gelmedigi ve 6rnekleri,

d) Eczanede karsilasilan ilging mesleki olaylar,

e) Eczanede recete ile ilgili 6grenilenler (ilag-ilag, ilag-gida etkilesimi vb.),

f) Stajla ilgili gorislerini iceren

bir adet sunum hazirlamasi ve sunmasi istenir. Tum 6grencilerin dinleyi-
ci olarak katildigi bu toplantilarda tartisma imkani vardir. Ogrenciye mesleki
uygulamalar ile iliskili beceri ve kararlarinin daha da gelismesini saglayacak
aktif katihm ve derinlemesine deneyim kazandiriimaktadir. Stajlarla 6grenci-
nin Eczacilik meslegdini bagimsiz olarak uygulamasi icin gerekli 6zgiven, ka-
rar verebilme, etkinlik ve sorumluluk yetilerini asamali bicimde gelistirmesi
hedeflenmistir. Ogrenciler, Klinik Eczacilik/Farmasétik Bakim uygulamalarini
rol model konumundaki Eczacilarin denetim ve gdzetiminde yapmaktadirlar.
Stajlar, hastalar, meslektaslar ve diger saglik calisanlari ile ekip ¢alismasi ve
iletisim becerilerini gelistirmeye yoneliktir. Stajlar, Eczacilik meslegine basla-
mak icin gerekli tim yeterlilikleri kazandiracak bicimde Eczacilar ile koordi-
nasyon saglanmaktadir.

Fakultemizde yaptirilan stajlar icin hedeflere ulasiimasini, geri bildirim alin-
masini, uygun bir standartlasmayi ve égrencilerin durumlarinin degerlendiril-
mesinde tutarliidi saglayacak bir kalite kontrol sistemi gelistirilmistir. Stajlarin
yapilacagi tim yerler ve gorevli staj egitmenleri farmasétik bakim hizmetinin
verilmesi ve 6grencilerin 6grenme gereksinimlerinin karsilanmasi agisindan el-
verisli kosullari saglamaktadir. Gerektiginde halen meslegi stirdiirmekte olan
Eczacilar ve yerel diizenleyici kurumlarin temsilcilerinden olusan, kalite kontrol
amacli olarak Ankara Eczaci Odasi (AEO) yetkililerinden veya 6zel ¢alisan tecri-
beli meslektaslardan danismanlik hizmetleri alinmaktadir.

Stajlarda gérevli her egitmen icin 2 6grenci uygun gériilmistir. Ogren-
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meyi en ileri diizeyde kolaylastiracak bireysel rehberlik, denetim ve deger-
lendirme olanakhdir. Stajlarin yapilacadi yerler, staj komisyonu tarafindan
belirlenen kalite 6l¢ltlerine gore secilmektedir ve diizenli araliklarla kontrol
edilmektedir. Her staj yerindeki Eczacilik hizmetlerinin ideale yakin olmasi
tercih sebebidir. Egitmen kadrosu mesleki 6zellikler ve davranislar agisindan
ogrenciler icin rol modeli islevi gérmektedir.

Planlanan uygulamali egitim acisindan 6grencilerin staj icin yararlandigi
yerler, hastalara saglik hizmeti verilen birimlerdeki hasta sayisi bakimindan
yeterli dlizeyde olanlar arasindan secilmektedir. Staj yaptirilan birimlerdeki
Eczacilik 6grencileri ile ayni yeri kullanan diger saglik mesleklerinden gelen
ogrencilerin toplam sayisi ve kullanilan alan dikkate alinmaktadir.

Kaliteli ve standart bir staj olanadi saglamak icin kalici staj yaptirilan yer-
ler tespit edilmeye ve bir havuz olusturmaya baslanmistir. Boylece Fakilteye
yakin, olanaklari ve egitmenleri (Eczacilar) acisindan standart yakalanmasi
amaclanmustir.

13.1.1. Staj Degerlendirme Sistemi

Staj stiresi bitiminde ilgili sorumlu miidir (Eczaci) tarafindan gizli olarak
doldurulup; imza, diploma no ve Eczane kasesi ile onaylanan staj belgesi staj
bitimini takip eden 15 giin icinde Dekanliga geri gonderilir. Belgenin bu sire
icinde Dekanliga gonderilmemesi halinde yapilan staj gecersiz sayilir. Bu bel-
ge posta, kargo veya kapali zarf icinde 6grenci kanali ile de gonderilebilir.

Ogrenci Staj 1 ve Staj 3 icin ayri ayri staj raporu hazirlar, staj defterine isler.
Bu raporlarin staj yapilan Eczane ve kurum yetkilisi tarafindan degerlendiri-
lip, her sayfasinin imza ve Eczane kasesi ile onaylanmasi gerekir. Staj raporlari
staj donemini takip eden 15 giin icinde 6grenci tarafindan Dekanliga teslim
edilir. Bu siire icinde staj raporunu teslim etmeyen 6grencinin staji gegersiz
sayilir.

13.1.2. Staj Sinavi ve Basari Sartlari

Staj 1, Staj 2, Staj 3 ve Staj 4'U basari ile tamamlayan 6grenci staj sinavina
alinir. Staj sinavi yilda t¢ kez yapilir (Bahar Yaryili Sonu — Giiz Yariyili Basi — Gz
Yaryili Sonu). Sinav tarihleri 15 glin 6ncesinden Dekanlik tarafindan ilan edilir.

Tum ders sinavlarini basari ile tamamlayan ve mezuniyet icin bir tek staj si-
navi kalan 6grenciler icin Fakilte Yonetim Kurulu Karari ile yukarida belirtilen d6-
nemlerin diginda bir defaya mahsus olmak {izere ek staj sinavi yapilabilir.

Staj sinavi Fakdilte Kurulu tarafindan secilecek staj sinav komisyonu tara-
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findan yapilir. Sinav komisyonunun bir Gyesi Eczane sahip ve mesul midiri
olabilir. Sinav yazil, s6zli veya hem yazili hem s6zli bicimde yapilabilir. So-
nuglar “Basarili” veya “Basarisiz” olarak degerlendirilip ilan edilir.

Staj sinavinda basarisiz olan 6grenci takip eden dénemde acilan staj si-
navina tekrar alinir. ikinci sinavda da basarisiz olan égrenci Gazi Universite-
si Eczacilik Fakiltesi Uygulama Eczanesinde 5 is glinui (30 saat) staj yapmak
zorundadir. Daha sonra girecegi sinavdan da basarisiz olan 6grenci Eczacilik
egitimi icin kabul edilen maksimum 6gretim siresinin disinda kalmak kaydi
ile 3 ay (66 is glinu) serbest Eczane veya Hastane Eczanesinde tekrar staj ya-
par ve staj sinavina alinir.

Staj Komisyonu ve Bu Komisyonlarda Goérev Alanlar Hakkinda Bilgi

Fakdlte staj komisyonu Uyeleri Fakiilte Kurulu tarafindan 3 yilhigina seci-
lir. Uyeler kendi aralarinda bir baskan secerler ve staj siirelerinin saptanmasi,
stajlarin diizenlenmesi, koordinasyonu ve staj sinavlarindaki basarinin de-
gerlendirilmesi konularinda alt komisyonlar belirleyerek calisirlar.

Staj komisyonun gorev ve yetkileri;

Staj komisyonunun gérevi Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi lisans egi-
timi icerisinde yer alan tiim stajlarin zamaninda ve “Staj Yonergesi’ne uygun
bicimde yaptirilmasini saglamaktir. Bu amacgla;

a) Her ay toplanti yaparak stajlarla ilgili gerekli diizenlemeleri ve kararlari
almak

b) Staj komisyonu kararlarini Dekanlik makamina iletmek ve uygulama-
lar takip etmek

¢) Stajla ilgili her tirli duyuruyu zamaninda yazili ve internet ortaminda
yapmak

d) Ogrencilerin yaptiklari stajlari yerinde takip etmek ve staj defterlerini
kontrol etmek, onaylamak

e) Sanayi stajlari icin yer ve konaklama olanaklari saglamak

f) Onuncu yariyilda yapilan Staj 4 ile ilgili eczaneleri ayarlamak,

g) Ogrencilerin staj sunumlarini takip etmek ve ilgili dgretim tyelerinin
geri donlmlerini degerlendirmek

h) Tamamlanan stajlarin sonunda staj sinavi hazirlamak, yapmak ve de-
gerlendirmek

i) Staj dersinin koordinasyonunu saglamak ve derslere katilmak suretiyle
gorevlerini yerine getirir.
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13.1.3. Stajlann Yiiriitiilmesine lliskin Olarak ilgili Kuruluslarla Protokoller

Fakultemiz 6grencilerinin 10. Yariyil stajlari Ankara'da yapilir. Staj yapila-
cak Eczaneler Ankara Eczaci Odasi (AEO) ile isbirligi yapilarak stajyer kabul
eden Eczacilar arasindan staj komisyonu tarafindan tespit edilir.

Bu konuile ilgili olarak Ankara'da bulunan 3 Eczacilik Fakiiltesi AEO yone-
timi ile s6zli isbirligi yapmistir. Her yil bu anlasma cercevesinde stajyer kabul
eden Eczacilar AEO tarafindan tespit edilir ve her Fakilteye 6grenci sayisin-
dan fazla olacak sekilde Eczaci listesi gonderilir.

13.2. Arastirma Projeleri (Mezuniyet Projeleri)

Fakultemizde her 6grenci Eczacilik meslek egitim programinin 9. yariyi-
linda, meslek alaninda yetkinlesmek ve belli bir konuda bilgi birikimi olustur-
mak amaciyla bir akademik danisman denetiminde arastirma projesi (mezu-
niyet projesi) yapmak zorundadir.

Arastirma projelerinin hazirlik ve literatiir tarama asamasi 8. yariyilda
zorunlu ders (“Arastirma Projesi I; PRJ 810" teorik 2 saat/hafta ve “Arastirma
Projesi I; UYG 810" uygulama 2 saat/hafta) olarak verilmektedir. Ogrencile-
re proje konulari ddnem basinda duyurulur ve se¢cmeleri istenir. Daha son-
ra 6grencinin basari durumuna gore not ortalamasi en yiiksek 6grenciden
baslanarak proje dagitimi Dekanlik tarafindan yapilir. Ogrenciler danisman
ogretim Uyelerinin esliginde, secilen konularda literatiir taramalarini yaparlar
ve ¢esitli kaynaklari toplarlar. Daha sonra yazim icin alt basliklarin taslaklari
belirlenir.

Ogrenciler 9. yanyilda yine zorunlu olarak aldiklar arastirma projesi ders-
lerinde (“Arastirma Projesi Il; PRJ 938" teorik 2 saat/hafta ve “Arastirma Projesi
II; UYG 938" uygulama 6 saat/hafta) bir 6nceki yariyilda hazirlamaya basla-
diklari konu {lizerinde calismaya devam ederler. Danisman 6gretim Uyesi ile
birlikte yapilan calismalar sonucunda proje, 6grenci tarafindan lisansiistu tez
yazim kurallarina uygun olarak yazilarak tamamlanir ve bir 6rnegi Dekanliga
teslim edilir. Tamamlanan projelerin degerlendirmesini ve basari notunu da-
nisman égretim Uyesi verir.

9. Yariyll sonunda her 6grenci tamamladigi arastirma projesinin 6zetini
iceren bir poster hazirlayarak tim 6grenci ve 6gretim Uyelerinin gorislerine
sunar. TUm 6gretim elemanlarinin degerlendirmesine agik olan bu poster-
ler arasindan her yil secilen jiri Gyelerinin degerlendirmesi ile birinci, ikinci
ve (Uclinci tespit edilerek web sayfasinda yayinlanir ve Dekanlik tarafindan
odullendirilir.
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1. YARIYIL DERS MUFREDATI

GAZI UNIVERSITESI ECZACILIK FAKULTESI MUFREDATI

1. YIL/ 1. YARIYIL (GUZ DONEMTI)

Ders Kodu
Ders Ad1 Z/S T AKTS
! TAR 101 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI I | Zorunlu | 1/1 2
2 ENF 111 BILGISAYAR Zorunlu | 1/1 2
3 |Biv 107 BiYOLOJI Zorunlu | 1/1 3
4 DVB 115 DAVRANIS BILIMLERI Zorunlu | 1/1 1
s EYO 109 ECZACILIKTA YONLENDIRIM-1 GENEL Zorunlu | 1/1 1
6 Fiz 103 FiZiK Zorunlu | 1/1 2
7 GKi 113 GENEL KIMYA Zorunlu | 1/1 3
8 NG 101 INGILIZCE I Zorunlu | 1/1 3
K GOV 117 LABORATUVAR GUVENLIGI Zorunlu | 1/1 2
10 | MAT 105 MATEMATIK Zorunlu | 1/1 2
L ToR 101 TURK DiLi Zorunlu | 1/1 2
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2. YARIYIL DERS MUFREDATI

GAZI ONIVERSITEST ECZACILIK FAKULTEST MUFREDATI

1. YIL/ 2. YARIYIL (BAHAR DONEMI)

Ders Kodu

Ders Ad1 Z/S T U AKTS
' | ANA 108 |ANATOMI Zorunlu | 12 | 2 2
2 | TAR102  |ATATURK ILKELERi VE INKILAP TARIHI Il | Zorunlu | 12 | 2 2
3 |Bio12 BIOISTATISTIK Zornlu | 12 | 2 2
+ [evouno |ECZACILIKTA YONLENDIRIVAT Zonts | 12| 2 :
5 | MiK104  |FARMASOTIK MIKROBIYOLOJ Zounlu | 12 | 3 3
® | UYG104 |FARMASOTIK MIKROBIYOLOJI Zorunlu | 1/2 3 1
7 |iNG 102 INGILIZCE 11 Zorunlu | 12 | 3 3
8 | oki106 ORGANIK KIMYA 1 Zorunlu | 12 | 2 2
o |smia STAJ DERSI Zorunlu | 12 | 1 1
0 | TOR102  |TURK DILI I Zornlu | 12 | 2 2
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3. YARIYIL DERS MUFREDATI

GAZ! UNIVERSITESI ECZACILIK FAKULTEST MUFREDATI

2. YIL/ 3. YARIYIL (GUZ DONEMI)

Ders Kodu AKT
Ders Adi Z/S|T| U |L

S
1 AKI 209 ANALITIK KIMYA I z 3 0 0 4
2 [ UYG209 ANALITIK KIMYA I z o] 3 |o 2
3 [ Fir213 FizyOLOJI z 3]0 o 4
4 | HAS215 HALK SAGLIGI z 2] 0 o 3
5 iMJ211 IMMUNOLOJI z 1 0 0 3
6 OKi 205 ORGANIK KIMYA-IT z 2 0 0 3
7 | PAT203 PATOLOJI z 2] 0o 3
8 TIY 207 TIBBI ILK YARDIM z 2 0 0 3
9 [ sti201 STAJ I z |1 0|0 2
BIF 201 BILIM FELSEFESI N 2 0 0 3
HLK 201 HALKLA ILISKILER S 2 0 0 3
E KTG 201 KIMYA TARIHINE GIRIS$ S 2 0 0 3
§ PSK 201 PSIKOLOJI S 2 0 0 3
s SOS 201 SOSYAL CALISMA S |21 0|0 3
ERS 001 ERASMUS STAJI S 2] 010 3
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( Analtik Kimva Anabdim Dok

ANALITIK KIvYA I (AKT 209

Badersi tamanalazan Sgrenci:
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Analitik kesviees lemel kooulioi
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( Eczacilik Temel Bilimleri Anabilim Dah

Bu dersialan 65renci:
<+ Hastallk ve sashSm tamm, birey wve
toplum saghgy epidemivolojik
arastmalar  wve difer halk sashs
konulanile ilgili genelbilgilen dgrenir
4+ Saghfn konumumasma yonelik birevsel
ve toplumsal dnlemler konusunda bilgi,
tutum ve davrams gelistrebilir
Eczanede ve sosval gevrede halk saghs
konulannda genel bilgi verebilir

-

Farmasotik Kimya Anabilim Dali

ORGANIK KIMYA II (OKI-205)

Bu dersi alan dgrenct,
= Eter ve tivoatetler

= Aldehit ve ketonlar

= Karbeksilli asit ve tirsvlen
+ Aminler

*  Heterosilklik bilssildler

Amino azitler, Proteinler, Nikleik asitler
Karbohidratlar
Lipitler

haldunda bilgi sahibi olur
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Analitilk Kimya Anabilim Dah

KiMYA TARIHINE GIRIiS (KTG 201)

Bu dersitamamlavan §grenci:

v" Tizyillar boyunca Simpa adi
altinda siirdiiriilen ¢ahsmalardan
Kimya Bilimine nasl gegildigi
konusunda bilgl sahibi elur

v Kimya tarihinde iz birakan bazi
bilim inzanlarmn bazari
oylilerini detayh bir sekilde

¥ Kimyamn tarthsel gelisiminden
yola gilkarak Modern Kimyayt
daha ivianlar, vorumlar ve sever.

Antoine-Laurent de Lavoisier (1743-
1784)




4. YARIYIL DERS MUFREDATI

GAZI UNIVERSITEST ECZACILIK FAKULTEST MUFREDATI

2.YIL/ 4. YARIYIL (BAHAR DONEMI)

DKot Ders Ad Z/IS | T|U AKTS
1 AKI 206 ANALITIK KIMYA IT Z [21]0 4
2 UYG206 | ANALITIK KIMYA II zZ |03 2
3 BAN210 | BESIN ANALIZLERI Z 210 4
4 | UYG210 [BESIN ANALIZLER] z lo]2 2
5 [ BYO208 |BIYOKIMYA z 3]0 6
6 | UYG208 |BIYOKIMYA z o3 2
7 [ FBK204  |FARMASOTIK BOTANIK z [2]0 5
8 UYG204 | FARMASOTIK BOTANIK Z |03 2
ESP 202 EGITIM VE SOSYAL PROBLEMLER S {210 3
EKO202 | EKONOMI S |20 3
BIT 202 BILIM TARIHI s |20 3
E EVR202  |EVRIM s |20 3
§ GTY 202 | GELENEKSEL TEDAVI SISTEMLERI s |20 3
¢ i$T 205 ISITME ENGELLILER ISARET DILi EGITIMI s |20 3
MAD 202 | MADDE BAGIMLILIGI s |20 3
ERS 001 ERASMUS STAJI s 210 3
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Analitk Kimya Anabilim Dalt
ANALITIK KIMYA II (AKT 206)

. telmikler ile dzili -

VL : analiz yontemlennin
snlanmast ve gelizth £ f

v Farkli enstrimantal yontemlerin diger anall’ vontemlen ile beraber kullammi

haldonda bidg sahibi ohur

Atk Kimya Ansbiline Dakh f \

L\

ANALITIK KIMYA I UYGULAMA
(UYG 206)

Bu dersialan 6grenci:

vFarklt analitik metotlar: egitli numune nuli!len icin
uygulayabilir.

v Gelistirilen yimtemin validasyonunu yapabilir.
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o
& EBezaciic Temel Bilimleri Anabilim Dah
&
Wy " - - =
¥ BESIN ANALIZLERI TEORIK (BAN 210)

Bu dersi alan ogrenci:

= Besin elementleri ve bunlarm beslenmede
dnemlieri, beslenme hasialik dighisi, su ve
oremi, besin-ila; etkilegimi, gida  Joomkn
maddeleri, besin maddelerinin muhafEas:
ve borulmasi  Besi zehirlenmeleri
haickinda temel bilgi sahibi ofur.

Besm-ilag etkilegimini yorumiayabilerek
mesleginde aktif olarak kullanabilir

Gda hoola maddeleri hadondali giincel
geligmeleri  Iakip  eder ve  katka
maddelerinin saghk izerine etkileri
degerlendirebilir

BESIN ANALIZLERI UYGULAMA (UYG 210)

T (LM GTrEMCE-

Su ve guda analizleri haldonda tewmel bilsi
sahibi olur

Analitic  kimpa bilgisini su  ve guda
anaiizinde kullonabilir ve gelistirebilir.

Su ve gda de ilgili ban  kimyasal
analizleri yapabilir, analiz’ sonuglarsi
dederlendirebiliv. ve raporlayabilir.

Bireysel ve grup ife caliyma yelenegi

kazaur.
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Bivokimya Anabilim Dah

KINYA

CANEFNIAN B F

BYO 208

D Efy ‘..'nfj}

Bu dersi Brenci:

+ Hiicreden  organizmava  temel  biyokimyasal
reaksiyvonlan ve molekiler mekanizmalar1 §grenir ve
birbiriyle iligkilendirebilir.

+ Enzimlerin, vitaminlerin, karbohidratlarmn,
proteinlerin, lipidlerin ve niildeik asitlerin yapilan ile
biyekimyasal fonkstyentan arasindaki iliski haldanda
bilgi sahibi olur.

s Organizmada biyekimyasal sreclerin ilerleyislering
ve regiilasyonlarim Gfremr

+ Bivokimya bilgilerini eczacilik meslefi ile ilgiki

uygulamalar ile birlestirerek eczacilidc alamnda

\ Tullanabilir.

ImIYA UYGULAMA

FARFR AT T INEN IR AT K

Temel deneysel tekmilderi we protololleni

dgrenir, bu teknilderi laboratuvar ortarmnda

gitvenli bir sekilde yapabilir

» FRutin bivokimya laboratuvarlarinda
kullamlan metotlan Ggrenir we elde edilen
sonuglarn klinik yorumlarim yapabilir

o Biyokimyasal hesaplamalan  Ggrenir ve

wvapabilir, denevsel bir ¢ahsma igin gerekli

tiim gozeltiler hazirlayabilir
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vu‘ﬂ' Farmakopnozi Anabilim Dak
A
S

FARMASOTIK BOTANIK (FBK 204)

Bu dersi alan Ggrenci:

+ Botanik +wve taksonomin @ genel
kavramlan ile Bitkiler Alemi‘nin
taksonomisi haklenda genel bilgl sahibi
clur.

Ecracilikta onemli familyalars, bu
familyalardaki tibbi ve faydal bitkileri,
bunlarm  yammnda zehirli ve =zararh
olanlany, bilimsel bir stra iginde GEremc

Eczacilikia kullan: fan bitkilerin
bilimsel isimlerini, tanstscn ozelliklerini,
vayithslanm,  kullambglarsm, bbbi wve
ekonomik degerlerim bilir

Bu dersi alan ogrenci:

+ Tibbi, wararh wve =zechith bitkiler ile
droglanm  morfolojik.  mikroskebik
ozelliklerini bilir Mikroskobik analizler
kendi bagma yiiratip somuglandirabilic
Bitkilerin  betimlenmesinde  kullanidan
Latince terminolojive hakimdir, bitki
kiztmlanm bu terimlerle tammisyvabilic
Tibbi mantar, liken ve mayalar hakdomda
bilg sahibidir.

Taze bitki ve herbamyum drmekler
tzerinden familya tayini yapabilic




RETiM REHBERI

[/ Brs Lwi slm Gymmer

B Eguiimmin siivsg ve ajamalavm favrar
ElBireyssl galizim ve sirsclerin anlar

1 Soqyal problen: Ravrammn Grentr

FlTopiam: ofmamn anlanan ve toplumsal dinarsikier

tammlar

oloi Anabilim Dah

RIiHI (BiT 202)

Bilim Tarihinin temelleri ve bilimsel
isimin anlagiimasina iliskin éncal
milarin aktarimas: amaclannustir.

BILIM
TARIH/
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Farmakoloji Anabilim Dah

EVRIM (EVR 202)

Bu dersi alan G@renciye:

Evrim kavramm ve evrim feorizine iliskin
temeller ile biitine iliskin 6ncil kavramlarm
alctanimas) amaglanmistr

Ofrenci:

Evrim Toarhins ilijkin tomel baky vo dogeriendinme s Evesin
o Dty Ctayams,

Afotetrsior Evrimin Meobanizmamna Girg, RNA Dtayas Gargs
s Eurimas] Strag

Evrimin Kanstlary Isclojik Zaman Gisigstari, Darisis Dogal
Soglim

Pogalmpodiznda Mondsl Gmetisl, Sogilim vo Matmyomsn
Evrime Eichi, G5, Goootk Shriklenma

Giftimpmaier: Adeptasyon ve Epayas] Sagitim,

Alsizrizmalan, Bvrimas] Afaieren Ofsptraiman, Evaimi

Hzldanda bilgilendirilensl: bilimin bugindd dofzsus iligin
g=n=l bir bakig agrs kezamr

P s the akbesicbonburgp e backcenat Pl
- -

MADDE BAGIMLILIGI (MAD 202)

. * Tirkiyve deki tedavi merkezl

prensiplerini Ggrener

dnlenmesineyimelis
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5.YARIYIL DERS MUFREDAT

GAZI UNIVERSITESI ECZACILIK FAKULTESI MUFREDATI
3.YIL/ 5. YARIYIL (GUZ DONEMI)
Ders
Ders Adt ZIS | T |U|L |K |AKTS
Kodu

1 | FRG303 |[FARMAKOGNOZII z 20002 3

2 | UYG303 |FARMAKOGNOZII z 0 [3]of1 2

3 | FRL309 |[FARMAKOLOJI I z s lolof3] s
4 | FKi305  [FARMASOTIK KIMYA z s folof3] s

5 | UYG305 |FARMASOTIK KIMYAT z 0 |3]0f1 2

6 | FTE307 |FARMASOTIK TEKNOLOJI z 3 ool 6

7 | UYG307 |FARMASOTIK TEKNOLOJI I z 0 |3]0f1 2

8 | ST303 |STAJIn z 1 lofolof 2
FAT301 | FITOKIMYASAL AYIRIM TEKNIKLERI S 20002 3
GID301 | GIDA KATKI MADDELERI S 2 0o0fof2] 3
KRA301 |KROMOTOGRAFIK AYIRIM YONTEMLERI S 20002 3

E NUT301 |NUTRASOTIKLER S 200002 3
§> ORB301 | ORGANIK BILESIKLERDE {SIMLENDIRME S 2 l0fof2] 3
“ RAD301  |RADYOFARMASOTIK ILACLARIN KULLANIM AMACLARI S 2 lo0fof2] 3
SRA 301 | SERBEST RADIKALLER VE ANTIOKSIDAN SAVUNMA SISTEMLERI S 2 lo0fof2] 3
ERS001 | ERASMUS STAIl S 20002 3
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Farmakognozi Anabilim Dali

FARMAKOGNOZII (FRG 303)

il
Bu dersi alan grenci; 4
g Ayl ”
? Taibbi bitkiler we diger baz “"\'s"“ = i

ol canhlarda -
L, ) bulman dogal kaynakh bivoaktf lkkimyasal A 3
f madde gruplan haldanda ayrmaoh teorik ve T i‘ré &

pratik bilgisahibiolur o

i Yaymm bifikisel sskonder metabolifler olam
glusitler saponozifler, kardiyoaktif
e heteroziler, steroiiler, antralanonlar,
‘1 flavonoitder, lumarinler, fenilpropancider ve
tanenler haldanda bilgilendirilir.
~

Tirkive ve diinyada obbi Gneme sship
, |bitlkdlerdeld kimyasal icerilderine dair
farmakope analbizleri, teshisleri we mildar

.}l I | avin vontemleri e feili bilg sahibi olur 1o
laboratuvar becerisikazamr.

1 p‘“

Bu dersi alan Ggrenci:
= Bi droglarda bulunan dolw we

elementlen tamr

+ Bir toz nummnede wer alan droglan
organoleptil mikroskobik analizler
sonucunda teshiz edebilir

Sekender metabolitlerin fizikokimyasal
dzelliklerini bilic

Tibbt  bitkilerde wer alan
metabolit groplanm teshis e
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Farmakoloji Anabilim Dah

FARMAKOLOJI 1 (FRL 309)

lizmas

/ Farmasétik Kimva Anabilim Dah

Bu dersi alan dfrenci,

+ Farmasdétik Timyamn temel
prensiplerini bilir

o Qlag  tasanmm  ve  gelistirilmesi
haklanda bilgi sahibi olur

+ Kemoterapitik  ilaglarm  vapilan,

sentezleri, vap-ethi iligkileri,

farmalkolinetie ve farmakodinamik

dzellikleri haklomda bilgi sahibi olur
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Farmasotik Kimva Anabilim Dah y

FARMASOTIK KIMYA I UYGULAMA (UYG-305)

Bu dersialan &grenci, ' =
+ llag sented igin gerski clan £ ..\;j\@
temsl kimyasal tepkimeler —. 1) w

hokkinda bkilgi ve uygulamao
becerisine sahip olur. s

* Ayirma e saflagtrma

yontemlenni hakkinda bilgi ve
uygulama becerisine sahip olur.

\.

/ Farmasétik Telmoloji Anabilim Dah ..f'/___\\

Bu dersi alan dgrenci: ==
» Farmasdtik Teknoloji temel islemler — —_
komsunda bilgi ve becerileri artar. )

» Onformiilasyon galigmalar: ve

formiilasyon gelistirme konularinda bilgi

sahibi olur.

» Haglarn stabilitesi ve  bozunma
kinetilkcleri haklkinda bilgi sahibi ohor
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Farmasétik Telmoloji Anabilim Dak

5
x__/

FARMASOTIK TEKNOLOJII UYGULAMA (UYG 307

Bu dersi alan dgrenci: E I (Lo
* flag hazwrlanmasmdalki temel prensipler, -

temel dlciimler ve hesaplar halkfanda bilgi

N
sahibi olur \ ]
* Majistral preparatlarn nasi

hazirlanacagvn  drmek  regeteler  ile

agrenin 4 L
* (dzalti tipi ilac sekillarinin >

hazirlanmasvm drnek regeteler ile dgrenin
* Stabilite restlerinin vapilist ve raf dmril

Bu dersi alan Ggrenci:

* Bitladen harekefle eticen maddelerin
elde edilmesinde JullanIlan

ekstraksivon, distlasyon, kromatografi
ve knstalizasyon gibi  yanfemler
hakianda bilgi sahibidir

* Bu bidgiler wgmda bir bitasel
kaynaktan hareketle sthen maoddenin
tzolasponn igin gerekit olan yontemlen
uygulaylp etal bulesige ulagabilic
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Eczaciik Temel Bilimleri Anabilim Dah

GIDA KATKI MADDELERI (GID 301)

tanmiayarak,
sinflondinimass

katil  moddeteninin
ve alonlagn hakkondo

hakknda gincef
eder e Lieji
uzering etkilering
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Farmakognozi Anabilim Dah

NUTRASOTIKLER (NUT 301)

Bu dersi alan Ggrenci:
Eczanede satrian nutrasatikler
hakkindo bilgi sohibi olmaok suretiyle
sagitk  calisaniannag Ve ropiuma
damsmanitk hizmeti verir

Nutrasdtikierin Gretimleri  we- kalite
konrolleri  hakkminda  bilgi  sahibi
oldugundan bu bilgiterin siqinda fgili
sektarierde garev alabilic

Nutrgsatikierin ~ kullanima  yerferd,
istenmeyen etkileri ile ilag etkitesimieri
konulanina we ilgili yasal dizenlemelere
hakimdir

Farmasgtik Kimya Anabilim Dah

ORGANIK BILESIKLERDE iSIMLENDIRME
(ORB 301)

Bu dersi alan ddrenci:

*Temel adlandirma kurallanm ogrenir

+ Organik bilesiklerin ve ilaclanm masil
isimlendiril ecegi konusunda bilgi sahibi

olur -
Kirmyasal Adi 2-{asetdoksibenzoik sl
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Farmasotik Kmmya Anabiim Dab

RADYOFARMASOTIK ILACLARIN
KULLANIM AMACI (RAD 301)

Bu derst alan dfrenci-

* Radvofamasctic kawvranu, terapotic  odemi,
radwvasyon tansm deelliddert e meceniznalan
halcloinda bilei sahibd olur.

* Radvofarmasotillarm ferrrvasal vapilar,
radvoizotoplann  bommma  Grinlert ulbravorole
11m va tedavidel Snemin GErentr

* Radyoopak  bilegiderin  smufbndmibmasn  w
Llinilte lullambn Tam tedlord haldonda balm
sahibi olur.

Biyckimya Anabilim Dah

Bu ders ile dgrencimiz: Reaktif oksjen ve nitrojen tdrfennin
kaynakigr,, bunignn DNA, protein ve fipid gl hicress
bilesenier iizenne ofan etkiler, oksdatif stres, serbest rodikailer
fle iigiii hastalikiar hakkndo ilgi sohibi olur:

Antiolksidan sawenma sistemleri, anticksidanlarin
hast=hkarn onlenmesi ve tedavisinde kullzanim,
biyolojik  sistemlerin  biyokimyas), ssEik we
hastzlhilarla ilgili pratik faydsl bilg verlmesinde
yeterlilik =shibi olur

Oksidatf stresin sonugarn ve Gnemi, terspicik
antioksidanlar, l=nzar ateroskiemz, lalp
hasmhkan, nomdejenestif  hastalhklr we
yaganma ile oksidstf stres smsindak  iligki,
beslenmede diyetsal faktor olarmkanticksidanlarin
‘onemi hakkinda bilgi sahibi olur.
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6. YARIYIL DERS MUFREDATI

GAZ1 UNIVERSITEST ECZACILIK FAKULTESI MOFREDATI
3.YIL/ 6. YARIYIL (BAHAR DONEMI)
Ders
Ders Ad ZIS | T |U |L |K|AKTS
Kodu

1 | FRG304 |FARMAKOGNOZI It z (2002 4

2 [ UYG304 |FARMAKOGNOZIII z lol3loli] 2
3 [FRL310 |FARMAKOLOJIII z [3]ofol3] s
4 | FKi306 |FARMASOTIK KIMYA IT z 300[0 (3] 4
5 | UYG306 |FARMASOTIK KIMYA II z [of3folt]| 2
6 | FTE308 |FARMASOTIK TEKNOLOJI I z [3]lofo|3] 4
7 | UYG308 |FARMASOTIK TEKNOLOJI IT z [of3]olt]| 2
8 | KBY312 |KLINIK BIYOKIMYA z 2001(0 (2] 4
BGE302 | BAKTERI GENETIGI S [2]0o0f2 3

DOK 302 | DOGAL KOZMETIKLER N 2001 02| 3

KK 302  |ILACTA KALITE KONTROLU VE ETKEN MADDE ANALIZ YONTEMLERI S |2]0|0]2 3

E MAK 302 | MAKROFUNGUSLAR S |2]0|0]2 3
§ RDP302 | RADYOFARMASOTIK PREPERATLAR S |2]0|0]2 3
¢ RSI 302 RECETESIZ SATILAN ILACLAR S 2000 012 3
SAY 302 | SPEKTROKIMYASAL ANALIZ YONTEMLERI S |2]0|0]2] 3

ERS 001  |ERASMUS STAJI S |2]00f2 3
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Farmakognozi Anabilim Dal

FARMAKOGNOZIII (FRG 304)

EBu dersi alan & 3renci;

Bitkilerin dnemk sekonder
| metabolidlerinden  esansivel vag
\ asitdleri, lipoitler ve bu gruplarin
Flbivolojik aktiviteleri haklanda bilgi
e ™ sahibi olur.

Cesitli bivolojik aktivitelere sahip
, |olan alkaleit gruplarm we bunlarin
iy S tedavide kullamlan  preparatlan
- hakkinda bilgi sahibi olur.

Terpenler ve iilkemizin Gnemli ucucu
vaglari ve  Thivolojik aktiviteleri
hakkinda bilgi sahibi olur.

Farmakognozi Anabilim Dah

; ve sabit waflar Gzerinde

farm.a.kape analizlenni yiritebilir, safldc

i onelik denewler yapabilir,
-w.-mu,,lmm vorumlayabihie

Bitkilerde alkaloitlerin

nyasal ozellikderini, elde

iliglerini, teshis. reaksiyonlanm  we
miktar tayinlerini bilic
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Farmakoloji Anabilim Dah

FARMAKOLOJI II (FRL310)

Bu dersi alan Sgrenciler,

Antihipertansif, Antianginal Kalp eliloaitleri Antiaribmile,
Diiratile Antiznemile Antiloagvlan, Antitroembotils, Periferile
vamodilattr, Antthiperlipidemic ilaglar, Astem ve sofuk
alginlhif tedavisinds lullamilen ilaglar  ile  Hipotalamo-
hipofiiver sistem hommonlan, Kalsiviem dengesini saglavan
hormonlar (paratiroid hommon, kalsteonin, wit D), Tiroid
hormonlan, antitirodd ibglar, Glulolortilodd hormonlar v
ilaglar, Insilin ve oral antidivabetiller, 2sks hommonlan ve
Gastrointestinal sistem hastaliclarimin tedavisinde kullanilan
ilaglarm  athd  melkanizman,  ahkilerd,  wan sthilerd,
Lontrendilcasvonlan ve tedavide kullanem dozlan haldonda
bilgi sahibi olurlar Azrica bu ilaglarm absompsivons, daghimy
metzbolizman ve dislyesvonu hakkmda bilgiler =dinirler
Ilag stlkilegmeleri ve tedavi lonusvnda dz soriy kazmmmug

Q

Bu dersi alan Ggrenci,

Kolinerjik wve adrenerjik sinir sistemi ve
Kalp-damar sistemi izerine etlali olan
ilaglar

Antiviral wve antineoplastik  ilaglann
sentezleri, ethi mekanizmalan, yapi-stki
iligkileri e bivotransformasyonlary
haklonda bilgl sahibi olor
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Farmasétik Kimya Anabilim Dah

FARMASOTIK KIMYA II UYGULAMA (UYG-306)
Bu dersi alan d@renci,

+  Sepilmis ilaglarm sentezi haklanda bilgl
ve uygulama becerisine sahip olur.

+ UV, IR, NMFE. ve Kitle gibi yaygm
speldral telmnilderin prensipleri
haklanda bilgi sahibi olur

+ Spektral teknilderi Imllanarak organik
bilegilderin  vapilarmn  aydmlatdmas:
hakdonda uygulama becerisine sahip
clur.

B dersi alan dgrenci:

*Cozelti tipi ilag sekillerinin formiilasyvon
ve firetimleri haklonda bilgi sahibi ohor
*Dispers sistemlerin {emiilsivon,
siispansivon) formiilasvonu, iretimleri ve
karakterizasvonu hakkinda bilgi sahibi
olur.

*Nanosistemler wve inhalasvon wvolu ile
kullanilan ilag sekilleri hakkinda bilgi
sahibi olur.
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Farmasotik Teknoloji Anabilim Dah

FARMASOTIK TEKNOLOJIiII
UYGULAMA (UYG 308)

u dersi alan égrenci:
Yari kati ilagc sekillerinden merhemlerin
azirlanmasi ve merhemlerden etkin madde 3

iflizyonunun incelenmesini dgrenir. £ : A L\
Siispansiyan ve emdiilsivon ilag sekillerine 5 {7
it dmek preparatlonn  hazirlanmasi ve
lite kontrollerin yapilmasini dgrenir.
Kozmetik preparatiara ait drnek
ormiilasyonlann hazidanmasim dgrenir.
Viskozite kavrami ve dlgme ydntemlerini

Bivokimya Anabilim Dah

IYOKIMYA (KBY 312)

TSI AR IR N A RLC Y B R T T

5 Hlinikteld dnemini

Biyokimyasal parametrelerin
ve uygulama alanlarim ve hastalildarla iligkisini
dfrenir,

» Organizmanin normal isleyiz melkanizmasiim
bozuldufu durumlars  bivokimyasal temelde
vorumlayabilir,

o Hastalidarm tam ve takibinde klinik biyokimya
uygulanmalarmm Gnemini GErenir.

s Toplum saghifn igin bivokimya disiplininin
onemini anlar ve kamuoyu ile bilgt paylagmm
wapabilir
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Farmasotik Mikrobiyoloji Anabilim Dah

onemi  ve molekiler
mikrobival genomiksevaim ve
de DNA Kionlama - analizlerin

anede - hastaya antibiyotik direnci ve
emi haklonda bilgi verir

Farmakognozi Anabilim Dah

DOGAL KOZMETIKLER (DOK 302

\\ Budorsl alan deonct

&

\.1&(;

Kozmetiklerin igeriginde yeralan dogal
kaynakli hammaddeler haklinda ayrinth
bilgi sahibi olur.

Kozmetik diriinlerde kullamilan dogal
kaynakl maddelerin neamacla kullamildig,
analizleri, ve [varsa) yan etkileri ve
mevzuatlan hakkinda bilgilendirilir,

P Turkiye ve dinya kozmetik sektdrinde
@ — wdoZal kozmetiklers olarak satilan Griinleri
" oo 'tammugelur
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Farmasatik Kimva Anabilim Dah

ILACTA KALITE KONTROLU VE ETKEN
MADDE ANALIZ YONTEMLERI (IKK 302)

Bu dersi alan dgrenci;
v Etken madde ve ilaga kalite
Eontroliiniin gerekliligi, kurallar
¥ Etken maddede yapilan temel kalite

kontrol analizleri (DMF)
v Analiz  gabgmalannds  uyulmast
gereken temel kurallar
hakkinda bilgi sahibi olur.

Makrofunguslary tayin edilmesi
igin genel bilgileri, tibbi olarak
kullanilan makrofunguslarin

tagidigi etkili maddelerle ilgili
bilgileri, mantarlarin  biyolojik
etkileri ve etki mekanizmalarini,
Gida destegi olarak kullanilan
mantarlari,

Mantarlarla zehirlenmeler ve
analiz yéntemlerini &grenir.
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Farmasotik Elmolop Anabilim Daly

RADYOFARMASOTIK
PREPARATLAR (RDP 302)

Bu dersi aslan dgrenci:

" Radyofammasi alannda aczacilarm

waterlil karanmasim saglar

" Radyofammasitikc Erinlerin
fommilasvonlarr we  Gretimlecim
OErenic

+ Radyofarmasotike Grinlerde wapilan

\ kalite lkontrollerim G&remre

abilimy Thah

RECETESIZSATILAN ILACLA

Ou gersi alan Bgrancie - . -

i Eactenn, Bodmeapank

truniern ve altemast dagiann Eamiimas|
maght

» Regetesizsahian kaciann tanmakol o
annin e thdudun, yani s
azallikiasiyts bermber isBnmMEN
I, vl BirERin & oftaya s~
K Fl b v B grotia ilighon RECETESIZ
T N TRR e Fber ol cudur ILAG SATIH

Dup deigl alan dlrenct.
= Spdktrokopiictaknoder e Hgill gancel literatied Eeyebilin

<Bpekirokimyasal ks lekniklen hakionda ednaki allyaps de ag, gave, Blyolajik
orlamilardy analilik problermiens goctim drelme becens kazam:

@l. en-ling analizler, miryatures sailmig spesdrosro b [eknikier ve ounlann
el

5 ARANRK kimya pguiamatan hakknda Bilgh sahiti alur
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7. YARIYIL DERS MUFREDATI

GAZI UNIVERSITESI ECZACILIK FAKULTEST MUFREDATI
4.YIL/ 7. YARIYIL (giiz donemi)
Ders
Ders Adi ZIS| T |U|L K|AKTS
Kodu

| [ FRG403 |FARMAKOGNOZI 11T z 2]0]o2] 3

2 [ UYG403 |FARMAKOGNOZI Il zlof[3]olt] 2
3 | FRL411  |FARMAKOLOJI Il z 3003 4
4 | FKi405  |FARMASOTIK KIMYA IIl z|2]0fo 2] 3
5 | UYG405 |FARMASOTIK KIMYA III zlof[3]ot] 2
6 | FTE407  |FARMASOTIK TEKNOLOJI III z |3]0ofo[3] 3
7 | UYG407 |FARMASOTIK TEKNOLOJI 1l z o301 2
8 | FT0409 |FARMASOTIK TOKSIKOLOJI Z 3003 4
9 | UYG409 |FARMASOTIK TOKSIKOLOJI z o301 2
10 | KZM413 |KOZMETOLOJ z|2]0ofo2] 2
ERSO001  [ERASMUS STAJI s{2]ofof2] 3
BIT401  |BITKISEL [LACLAR S {2002 3
BLS401  |BIYOKIMYA LABORATUVAR SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI S |2/l0fo0f2 3

DKA 401 |DOGAL KAYNAKLI ANTIKANSER BILESIKLER S {2002 3

- FBI 401 FARMAKOBIYOTEKNOLOJI S l2fofof2] 3
E BAG401 |ILAC ARASTIRMA VE GELISTIRME S {2002 3
§ ISy 401 ILAC SENTEZINDE KULLANILAN MODERN YONTEMLER S|2f(0]0]2] 3
PVi401 PARAZITOLOJI VE VIROLOJT Sl2fofof2] 3

VETERINERLIKTE KULLANILAN ILACLARIN TASARIMI VE FORMULASYON
VET 401 o _ S {2002 3
GELISTIRILMESI
YIL401 | YENIILAC SEKILLLER] S {2002 3
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q‘f Farmakognozi Anabilim Dah
&
&

&

Bu dersi alan égrenci:
Farmakobiyoteknaloi ile
biyoftransformasyon. ve bunlarla
elde edilen dogal liriinler hakkunda
bilgi sahibi olur.

Proteik yapndali degel iiriinler ve
enzimleri tanir.

Biyelgiilder, immiinomodilatdrler
alleenler haklanda  Bilgl
sahibidir

Bu dersi alan Ggrenci:

+ Tibbi cay, bitkizel seker ve pastil pibi
bitkisel ilag formlars hakkmda gensl
bilgive sahiptir ve bunlann lkalite
kontrol analizlerini bilic

Drog ve etken maddeler Bzerinde
yapilmass gereken farmakope
analizlerimi, drog  wve  bitkisel
irfinlerde standardizasyona yonehk
miktar tayinlerim yiritebilic,
sonuglanm yorumiayabilic

Bir kangmdaki bitkileri kimyasal ve
mikroskobik analizler sonucunda
teshis edebilir, madde gruplarm izole
edehilir
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( Farmakoloji Anabilim Dah

FARMAKOLOJI-III (FRL 411)

Budersi alan dfrencilsr:
i. Santral sinir sistemi Gzerinde etldli olan
ilaglanin,

ii. Infeksiven hasaliklannm tedavisinds
lullamilan ilaglann,

ii. Kanser Lemoterapisinde  Lkullamilan
ilaglanin,

iv. Imminemodilator ilaglann,

v. Dermatolojik hastaliclarm  tedavisinds

lullamilan ilaglann atld mdaanizmalan,

vyeulama geldlleri, van sthileri ve ilag

atkilegimlerine ait bilgileri S&renir.

hastabildarn  tedavist  igin weni

eligtirilmelcte olan ilaglar haldanda bilzi

dinir.

i i

Farmasotik Kimya Anabilim Dals

FARMASOTIK KIMYA III (FKI- 405)

IBu dersi alan Ggrenci, ‘q'
—
+  Antihistaminil: bilesilder Y‘ oH
+  Mide hastaliklan ve tedavide kullanidan ilaglar HO ) .- ,J
+ Intestinal sistemilaglan ile digestif preparatiar Mot or \“;z .r
+ Hemoroid tedavisinds kullandan ilaglar \//\'{1\/“- cH SE S /‘
+ Steroidal ilaglar ve terapétik lmilammian N’\f/ H { f:j H
+  Oral Kontraseptif ve difer hormon ilaglan o Fous ﬂr'/
* Vitaminler !
+ Biyoteknolojik ilaglar 9 i

hallnda bilei sahibi olur "% “J —
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/ Farmasétik Kimya Anabilim Dah y

=5

T
FARMASOTIK KIMYA III UYGULAMA (UYG-405)

Bu derst alan dgrenct,

v llag analizlerinde lollamlan
HPLC, LCMS we UV
spelirometresi gibi ekipmanlar:
tamr, uygulamalan haklunda
bilgi sahibi olur.

v Tlaglarm kalitatif we lantitatif
analizi haklonda temel bilgi ve
uygulama becerisine sahip olur.

Fammasotik Telknoloji Anabilim Dah

FARMASOTIK TEKNOLOJI ITT

e

u derst alan dgrenci:
Yarikat: ilag sekilleri ve deriden emilim
5 da bilgi sahibi ohir.
armasétik su, parenteral ilag sekillerinin
) asyonlar1 we iretimleri haklkinda
gi sahibi olur.

ofarmasstik ilag sekillerini Sgrenir
0z karakterizasyonu ve mikromeri
a bilgi sahibi olur
giivencesi  ve iyi
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Farmasotike Telmoloji Anabilim Dah

FARMASOTIK TEKNOLOJI T
i UYGULAMA (UYG 407)
Bu dersi alan égrenci:

«¥arr ot ilag sekcillerinden
supozituvarlarin hazmrlanmas: ve

kontrollerinin yapimasiu dgrenir.
*Parenteral ilac seldllerinin
ormiilasyoniar: ve iiratimlerinin

1as1 haldanda bilgi sahibi olur
iyl hacimli parenteral praparatlari
hazrlanmas:  ve Imlite  feontrollerin
apiimasvn dgrenir:
gc  hacimli steril ilag sel
nmast ve kalite ontrolleri F

Farmasétike Toksikolojfi Anabilim Dah

e

b Y
L)
S

“/6\' FARMASOTIK TOKSIKOLOJI (FTO 409)

Bln o

B dersi alun Srenci;

i temel iplesini ve ilaglamn ve difer fziksel
stkemlerin camll ogamizemys girigi, daflim detoksifkssyaniskidkesyom ve
stilianni Sgreaic

| Riksik oki Gplerine yomelik tesfleri (akut, kromik, motsjenssits, ksmingjemesits,
] gibi) agreair, s

=

it'a DNA teknel i sini ikolgjideld mygnlsm Sgresir, dag ve difer Keysaal

gelen mehi gemed todevi pressipledai ve spesifik
mtidotlan Sdresivilaclr, ceviesel ve mealekd d i
biyslajik, frikssl stkenlers bagli riskler konnsands frkindalik kazens

—___
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Farmasotike Toksikolojfi Anabilim Dal

ARMASOTIK TOKSIKOLOJI
UYGULAMA-FTO-409

Bu demi alan Sfrenci;

Temel analitikc tolmiliolofi we yintemlerl [ekatraksiyon ve krommtografi
gibi] hakiande bilg ve uygulama becerisi kassmr,

Bir schirlenme olpusunda schirlenme efienini temmiamek amaciyia
itike o i uypuley becerisi kasamr,

Akut tokmimitesitotokeisite teratojenite ve genotoksisite gibi tolosisite
testleri koousunda uygulama ve deferiendirme yepabilme becerini
) knzanur.

Farmesdtik Toksikoloji teorik dersi ile wyumiu olacak gekilde glocel
pratik wypulamalar [DHA isclasyoou gibi) hakionda bilgl sahibi olur,

Farmasotik Teknoloji Anabilim Dah
Kozmetoloji Bilim Dah

KOZMETOLOJI (KZM 413) -y

Bu dersi alan dgrenci:
Kozmetic bilimi, kozmetik iribler ve kozmetic
tiriinlerde kudlamilan maddeler haldanda bilgi sahibi
olur
“Kozmetik drimlerin ywrt iginde ve viet dismida
vasal olarak nasil dizenlendigivi anlar
w *Cilt balam iivimlerini hazirioyabiliv,  efidlering
degerlendirebilir
*Dermolozmetilc iiripder haldanda bilgi sahibi oluwr
«Kozmetik tiriinler arasmda karsilastema yapabilir,
belirli ihtivaclar igin irinlerin  wamldarm
degerlendirebiliv. iirimlerle ilgili olarak tifeticilere
tavsivelerde bulimabilir
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Farmakognozi Anabiim Dah

BITKISEL ILACLAR (BiT 401)

Bu dersi alan &grenci:

] il fart tanr, dretimileri ve kalite
kontrolleri  hakkinda  bilgi  sahibidir,
bilgileri ipiginda bu alonlorda gorev
alabili

Ulcemiz ve dinpa piyasasudaki bitkisel
daplar,  bunlarm  endikasyon  ve
kontraendikasyonlarpn bifir Bu
konudaii yasal dizenlemelere halimdir

Eczanede satian tim bitkisel ilaglaria
ifgili fikir ve bilgiferini halk. doiioriar
ve diger saghk calianlariyla paylayarak
halk saghging katkada bulunur

Bivokimya Anabilim Dah

BIYOKIMYA LABORATUVAR TEST
SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI (BLS 401)

Bu dersi alan dgrenci:

* Hostalikiorda ighergtuvar  bulgularnng
yansryan fizyoporolofi hakande fikir edinic

= Kiinik izdlenimieri dogrulamada We prognozu
tayin etmede bilgl sahibl alue

= Tedavi programimng ISk tutmoda
vyguignacok tetikikler hakkinda Bilgi sahibi

ofur.
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Farmakognozi Anabilim Dah

DOGAL KAYNAKLI
ANTIKANSER BIiLESIKLER (DKA 401)

Bu dersi alan grenci-

+ Anfikgnser idop aragirmalari  sonuck,
bitkiler ve diger dogal kaynddardon
harcketle  elde  edilen,  ifag olarak
Fullamilan veya kullondabilecek biyoakti
seionder metabolitfer tizerine bilgi sakibi
olur ve bu alandali gelismeleri takip eder.
Eamser kemoterapisinge eifkili yeni dogal
ila; molekiillerinin Regfi ve gelistiriimesi
lizerine aragirma prosedirieri hatkinda
bilgi sahibi olur ve bu alondaki
yaklazmmlar: G5renir
Dogal antibanser ilag molekiillerinin ilag
endiisiri

Farmakognozi Anabilim Dah

‘ﬁ
T
»

o

&%

FARMAKOBIYOTEKNOLOJI (FBI 401)

Bu dersi alan égrenci:

* Eczacilikta kullamlan Biyoteknolajik
teknikler, bivotransformasyon,
biyoreaktirler ile dgili Bbilgilere
hakimdir.

Formakobiyotdinolgii e iirefilen
yveni ilag sumflarr  wve dirtinler
hakianda bilgi sahibidir.

Rekombinant DNA, Klonlama,
ELISA gen ferapisi gili giincel
konular hakkanda bilgi ve fikir
sahibidir.
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( Farmakoloji Anabilim Dah

ILAC ARASTIRMA GELISTIRME
(BAG 401)

Farmasétik Kimya Anabilim Dah

YONTEMLER (iSY 401)

zlan Omencl temel derdomea

ve enzmmler va da
milroorgantzmalar  kullantlarale  wapilan
enanticslaldif sentez | asmnetrik senbez va
rasemik lzrpmlarm diasterecianmerik v
enzimatilc optik resl@svons  leoularm
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@é@eﬁ Farmasotik Milkrobiyoloji Anabilim Dah
o2

Bu dersi alan égrenei:

* Pararzitlerin yapilary, dzellikleri,
siflandinimalars,  bulag  yollam  wve
hastaliktan korunma hakkmda bilgi sahibi
oharlar Viruslamn  vapisi  iireme
dzelliklen ve bulagma yollary,
syuflandinlmas:,  vius-timor  iliskisi
hakkinda bilzi sahibi olurdar, viral asilarla
ilzigh bilgi edinirler
Bilimsel  gelismeleri aragtrma ve

gelistirme yetileri kazamr

Eczanede hastaya parazit ve wviral
hastahklar ve Gnemi haklonda bilgi venr

ji Anabilim Dial

VETERINERLIKTE KULLANILAN
ILACLARIN TASARIMI VE FORMULASYON
LMESI (VE 401)

* Veteniner helimlikte lullamlan ilaglar haklinda
bilgi sahibi olur

* Veterinedikte lullamilan ilag ama yollan
haklunda bilgi sahibi olur

= Veteriner hekimlikte kontrollu salan ilaclar
tasanmi ve formiillasyonlann geligtinlmesi
ve becen sahibi olur
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8. YARIYIL DERS MUFREDATI

GAZI UNIVERSITESt ECZACILIK FAKULTEST MUFREDATI

4.YIL/ 8. YARIYIL (BAHAR DONEMI)

Ders
Ders Adi ZIs | T L |K|AKTS
Kodu
1 | PRI420 | ARASTIRMA PROJESI DERSI I z |2 0o 2
2 | UYG420 |ARASTIRMA PROJESI DERSI I zZ |0 0o 2
3 | BYF416 |BIYOFARMASOTIK VE FARMAKOKINETIK z 2 02| 2
4 | DEO4I8 |ECZACILIK TARIHI DEONTOLOJI z 2 02| 2
5 | EMid12  [ECZACILIKTA MEVZUAT VE ISLETME z |2 02 2
6 | TRP414 [FARMAKOTERAPI z |2 02 3
7 | FRB410 |FARMASOTIK BAKIM z 2 0 (2] 2
8 | FKi406 [FARMASOTIK KIMYA IV z |2 02 3
9 | UYG406 |FARMASOTIK KIMYA IV z o ot 2
10 | FTE408  |FARMASOTIK TEKNOLOJI IV z 3 013 3
11 | UYG408 |FARMASOTIK TEKNOLOJI IV z 0 01| 2
12 | FTP404  |FITOFARMASI VE FITOTERAPOTIKLER z 2 0 (2] 2
BiT402  |BITKISEL ILACLARIN TASARIMI S 2 02 3
Fpiqoy | BIYOTEKNOLOIK URUNLERIN FORMULASYONLARI VE YASAL s | 2 0 2l 3
DUZENLEMELER
DYM402 |DOGAL KAYNAKLIILAC YARDIMCI MADDELERI N 2 02 3
ILAC SANAYISINDE [Y1 IMALAT VE {Y{ LABORATUVAR UYGULAMALARI
iSU 402 S |2 02| 3

- (GMP-GLP)

g

5 iBP402  |ILACLARIN BIYOKIMYASAL PARAMETRELERI UZERINE ETKILERI N 2 02 3

5]

“ | KPT402 |KOZMETIK PREPARATLAR VE KULLANIMA BAGLI TOKSISITE RiSKi S |2 02| 3
KRT402  |KRONOTERAPI S |2 02| 3
MYB402 |MOLEKULER YAPININ BIYOYARARLANIMA ETKISi S |2 02| 3
SAY 402 | SANAYIDE ARASTIRMA YONTEMI VE SANAYIi TEZLERI N 2 02 3
ERS001  |ERASMUS STAJI S |2 02| 3
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Farmasétik Teknolofi Anabilim Dal

Bivofarmasstik ve Farmakolinetikk Bilim Dah
BIYOFARMASOTIK VE FARMAKOKINETIK"
Bu dersi alan égrenci: (BYF 41 6) i =
*Farmeaboiinetic ve  bivofrmasdtieli temel  kenveamlar: |V 11
Ggrenir. Vilcutiaki absorpsivon, daguma, metabolizma ve

atvn olayiarvun (ADME) degerlendirifmesini ogrenir.
*0rijinal ve egdeger ilag geligtirilmesinde
bivoyarariarm (BY) / bivoejdegeritc (BE)
galiymalarmm tasarimt ve degerlendivilmesi, i vivo
BE caliymalarmdan  vazgecme (bivomuafivet)
kriterleri ve gimcel vasal uygulomalar haldanda bilgi

sahibiolur.

*n vitro gdzinme huzt ve ¢dzitnme izt kineticler de Heill
temel oveamlary, caltpmalarm tasaronmu ve ¢dzibune
Rzt profillerinin kargilagtrdmaz v dgrenir. Agitk ve
tokclwic durumlaron takdit eden bivouyuwmiu gozibame
ortamiaryia yapian degerlendirmeler hadimda GHgi
sahibiolur.

ECZACILIK TARIHI VE
DEONTOLOJISI (DEO 418)

Bu dersi alan dgrenci:

* Eczacihgin kdkenleri ve eski ilag
sekilleri haklinda bilgi sahibi
olur. Eski uygarhklarda: Avropa.
Islam wve Turklerde eczacilik ile

ilgili detayh bilgiler edimr

Eczane eczaciiginda vasanan
deontolojik sorunlar ve cozim
onerileri hakkinda fikir sahibi
ol
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Farmakoloi Anabilim Dah

FARMAKOTERAPI(TRP 414)

S genel
thilegimlerint) ortaya koyan ., farmakolojt we
Elinik eczacihin ana kenulanndan biridic

By dersi algn ogrenci;

ravgn olarak goriilen hastalidari
epidemiyelojisini, patofizyolajising,
iptomiaron ve  fedavilerinde Kidlemulan

akut  sorunlara
P

bilgi lendirmes inin

FARMASOTIK KIMYA IV (FKIi-406)

Bu dersi alan G@renct,

Santral sinir  sistemini  etkileyen
ilaglann, nonsteroidal
antienflamatuvar ilaglarm ve  lokal
anesteriklerin

*  kimyasal yapilan

+ sentezleri -
v yapaktivite iligkileri e

h\a.kkmda bilgi sahibi olur
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Bu dersi alan dgranci,

+ Tlag tasarmm ve gelistirilmesi haldonda bilgi
sahibi olur.

» Moleldler modelleme tekniklen haklanda
bilgi sahibi olur

»  Kantitatif vapr-ethi iligkisi ¢absmasium
temel kavramlarmm bilir ve uygulayabilir

+ Veri tabanlan ve bilimsel kaynalklan
kullanarak bir moleldile ait sentez, analiz,
ethi mekanizmas: bilpilerine ulagabilir.

Farmasétik Telknoloji Anabilim Dal

FARMASOTIK TEKNOLOJIIV (FTE 408)

Bu dersi alan igrenci:

* Katiilag gekillerinin formiilasvonlan ve iretimleri
haklanda bilgi sahibi olur

*Hedeflendirilmis ilag sekillerinin formiilasvonlan
ve dretimlenn haklinda bilgi sahiabi olur.

*Denetimli sahm ve yeni ilag tagivic: sistemlerinin
formiilasyonlan ve tiretimlen haklinda tilgi sahibi

olur.

*Farmasdtik bivoteknolojik Triinlerin

formiilasvonlan ve iiretimleri haklunda bilgi sahibi fepicar Devices

o 9>
L

- =13
-

*Tibbi cihazlar ve ambalaj materyali haklnda bilzi
sahibi olur.
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( Farmasétik Teknoloji Anabilim Dah

FARMASOTIK TEKNOLOJiIV
UYGULAMA (UYG 408)

Bu dersi alan dgrenci:

*Toz preparat, kapsiil ve tablet gibi kat
ilag selclleri ile ilgili formillasyonlarm
hazirlanmas: ve bitmig diriin kcontrollarinin
yapimasw dgrewir

Yeni ilac tagpier sistemler ile ilgili
Jormiillasyonlarin  hazwlanmas: ile  ilgili
bilgi edinir

*Biyoyvararlanmm ve bivoesdegerlik
calismalaran vapimasmu ve
Jarmakokinetilc hesaplar dgrenir

Bu dersi glan Gdrenct:
» Fitofarmasi ve Modem fitoterapide |
temel kavranalar dErenir,
#»  Fitoterapide hullamlan | |
fitoterapdtilderin hamrlamymdald
esaslar: ve tampman perelken mitelilderi
OErenir. -
# Tedavide hullamlan fitoterapdtilderin
etldi maddeler, standardizasyonlan,
biyolojik etlicileri, hastahldara gire
smiflandinlms  olarak lullammmlan,
dozlan, kontrendike odldugu durumlan,

varsa ilac etdlesimler ve Gzel uyanlan
GErenir
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Farmakognozi Anabilim Dah

BITKISEL ILACLARIN TASARIMI =
VE KULLANISLARI (BiT 402)

Bu dersi alan dgrenci:

W Bitkisel ilaglann iiretiminde baslangig hammaddenin
seqimi, nakil ve depolama kogullarumun &zellikleri
ekstraksivon gekilleri, formilasyonlan, birkag bitki
igerenn kansimlann ethen maddelerinin  oranlama
sitlefjisi, ethilegmeleri, standardizasyon ve
stabilizasyonlan haklinda bilzi sahibi olur

@Bitkisel ilaglann tedavi amaglarma  gére
siuflandinlyp  tek tek ele alinmasiyla
kullammlarndaki avantaj we dezavantajlan
haklunda yaklagmmlar gelistine

Farmasétik Teknoloji Anabilim Dah

BITOTEKNOLOJIK URUNLERIN
FORMULASYONLARIVE YASAL
DUZENLEMELER (FBi 402)

. o -
*Biyoteknolgik drinlerin gelistinimesi ve yasal
diizeniemeier fie igili alanda bigive becerie
sahip olarak gelismelen takjpeder, sahip oidugu
bilgiTen Tag endiistrisine akianr ve bu alandayeni
yakiasimigr gelistiric | -

* Biyoteknolgik rinfenn &nformiiiasyoniar,
stabilivelen, lyofilizasoniar ile oral,
transmukozal we parenteral formilasyon
vaklagimiar hakkings Bilgive becen sahibd of ur

* Biyobenzeriik kavramive bivobenzer lrinlerin \
FDA, ENA ve Thirkiye'deki ruhsad and nimas |
konulannda bilgl safib olur

I°
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Farmakognozi Anabilim Dak

DOGALKAYNAKLI iLAC
YARDIMCI MADDELERI ('DKM 402)

Bu dersi alan fgrenci:

* Hlar yardmic: maddesi olarak kuflandan
ez veé of firevieri poliholozitler, sabit
yaglar, recineler, mumlar, farmazotikc
renk maddeleri, tai ve koku verici gibi
dogal kaynalkl maddeler haikanda bilgi
sahibi ofur

Dogal  kaynakh tay  yardimc:
maddelerinin elde edildigi lupnaidar ve
elde ediliy yomtewmler: haidonda Bilgi
sahibidir.

Hla;  sonayinde formasotic  amagla
fullanlan  dogal kaynakh yardimc:
maddeler “ile igili yeni yaklagimlar:
takip eder.

Elnoloi Anzhilim Dah

ILAC SANAYISINDE ivi iIMALAT VE ivi
LABORATUVAR UYGULAMALARI (GMP-GLP)
(ISU 402)

g dan ddnenciivencesi [QA) e
v aluias‘. onun onemi haklmnda bilgi sahibi ohor

Iyi imalat wuygulamalan (GMP) wve iyi
laboraturvar uygulamalan(GLP) haklonda bilgi
sahibd olur

Kalifikasyon wve wvalidasyon, walidasyon
tipleri, izlem validasyonu. analitic yontem
validasyonu hakkinda bilzi sahibi ohor
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( Bivokimva Anabilim Dah

ILACLARIN BiYOKIMYASAL PARAMETRELER
UZERINE ETKILERI (iBP 402)

Bu dersi alan d@renci:

llaglann tedavi amaci digmda bivokimyasal
parametreler iizerinde eluzturduklan
defiiziklikler konusunda bilgi sahibi elur
Taglarm kan glukozu, proteinleri, enzimlen,
lipitleri, elektrolitleri, hormonlary, safra pigment
ve asitlerimin = dizeyleri. wveiveya in vivo
yararlammlats Gzerine etlalerini GErenir
Hastanin kullanacagy ilacm hangi kan wve idrar
paramatrelerini ethileyecefini  bilir wve
gerektifinde hastay: bilgilendirivuyarm

Farmasitik Toksikoloji Anabilim Dalh

KOZMETIK PREPARATLAR VE KULLANIMINA
BAGLI TOKSISITE RIiSKI (KPT 402)

Bu dersi alan dgrenci;

» Kozmenk preparatarn keulls nmans
bagh elarek orinya gihan lokal w
siscemik whsik edaler  holdands
Bilgt sahibi olur:

» Toksikolojik risk  degerlendirme
prensipler v eknidering koviar
ve sahip oldugu bilgileri kopnenk
iriin guvenligindsle wgulomalore
aktarw.

anlagibnes:  ve hopmenk  driin
givenligi  konusunds fordandelg
artar.
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Farmakoloi Anabilim Dah

KRONOTERAPI (KRT 402)

Bu derzi alan Gfrenct:
OT ~\

Biyolojik ritimlerle ilgili temel kavramilar we
ozellikleri, kronosemptamotoloji,
kronobiyolojl, ilag etkisi ile biyolojik ritmmier
arammdale  iliskiler, kronckimetik  ozellikler,
kronoduyarhlilk.  kronoterapi  yaklasimlan,
kronotoksisitenin Gfrenitmesi haklonda genel
bilgileri almug ve fikir sahibi olmog ole
BIYCLOUIK SAAT WEDIR 7T

- Boylece Wlindk aczanilik
wrpmulamzlzn  iginds, akila ilag
kullammin igeren lronoErmasotik
‘bakm hizmetlen imvreming edinersic
mesleki uypulamslzm yeni bir
perspaktifis yaklzgem saflar

Farmasstik Kimya Anabilim Dak

MOLEKULER YAPININ
BIYOYARARLANIMA ETKISi (MYB 402)

Bu dersi alan Sgremct:

* Birovararlansren  Snsmini ve  brrospdegerlic
galizmalan haldonda bilsi sahibi olsr

etkilesmesinde rol oynavan gogler v lomyasal
vapimn bivovamrlammizerinds=la rolGnd GErenir.

* Weni ilag pelistrilmesinds. kwmyasal vapidald
fonlsronsl groplarm dafiziminm bizoloplk efloy=
olan lkatlos ilevent lag geligiemeda Iclinilc neast
wve sonran vapilanuyeolamalan dErenis.
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Farmasétik Kimya Anabilim Dah

SANAYIDE ARASTIRMA YONETIMI
VE SANAYIi TEZLERI (SAY 402)

gelistirmesi ile udrasan

uruluslannda laglann daha

isini ve en iyisini bulmak ve yeni tedawvi

klaimi sayilacak yeniilaclar bulmak icin
vapian caligmalar ddrenir.

gelistrmede yapi-etki iliskisinin
incelenmesini ve oOngorisel kurallar
gelistirimesini 64

kavramlarini ve
dilikleri dgrenic
3 tarmasotik
kavramianm Bivoyararianm
enir.
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9.YARIYIL DERS MUFREDATI

GAZI UNIVERSITESI ECZACILIK FAKULTEST MUFREDATI

5. YIL/ 9. YARIYIL (GUZ DONEMI)

Ders AK
Kodu Ders Ad1 Z/S |T|U|L|K TS
Eczane Eczacilig1 Dersleri
1 | AIK511 | AKILCI ILAC KULLANIMI S 200002 4
2 | CEV 503 | CEVRE SAGLIGI S 200002 4
3 | DGT 501 | DOGAL GIDA TAKVIYELERI S 20002 4
" ECZACILIKTA BILGISAYAR UYGULAMALARI VE GERI ODEME
4 | BGOS05 | GioreviERI S 200002 4
5 | MUH 507 | ECZACILIKTA MUHASEBE S 2l0fol2] 4
6 | KOZ 509 |KOZMETIK URUNLERDE SON GELISMELER S 210 02 4
Hastane ve Eczane Eczacilifi Dersleri
7 | DIESIS | DROG-ILAC ETKILESMELERI S 20002 4
s | EnFsig |ENFEKSIYON HASTALIKLARI, HASTALIKLARDAN KORUNMA VE s 2lololz] 4
HIJYEN
9 | EKO517 | FARMAKOEKONOMI S 20002 4
10 | iGF 521 |ILAC GUVENLIGI VE FARMAKOVIJILANS S 200002 4
11| 1Us523 | ILAC URETIMINDE STABILITE VE YASAL DUZENLEMELER S 20002 4
12 | iiE525  |ILAC-ILAC ETKILESMELERI S 2{000[2] 4
13 | MUH 513 | MUSTAHZAR BILGISI S 200002 4
Hastane Eczaciligt Dersleri
BUYUK HACIMLI PARENTERAL GOZELTILERE ILAC KATILIMI VE
14| PAR 527 DIYALIZ COZELTILERI S 2] 04021 4
15| FBH 518 | KLINIK FARMAKOKINETIK VE BIYOFARMASOTIK HESAPLAMALAR S 20002 4
16 | KLN 529 | KLINIK TOKSIKOLOJI S 20002 4
17| T™MO 533 | TIBBI CIHAZLAR S 200002 4
Endiistri ve Aragtirma Eczacilig1 Dersleri
18 | IEK 525 | ANALIZ LABORATUVARLARINDA KALITE SISTEMLERI S |2]0]0] 2 4
19| Bi0523 | BIYOTEKNOLOJI S [2]0]0| 2 4
20 | DSS 527 | DENETIMLI SALIM VE YENI ILAC TASIYICI SISTEMLERI S [2]0j0| 2 4
21 | DUE 530 | DOGAL URUNLERIN ELDE EDILMESI VE ANALIZI S |2]0]0| 2 4
22 | GMP 526 | ENDUSTRIDE KALITE GUVENLIGI VE VALIDASYON S |2]0f0] 2 4
S ENDUSTRIDE {LAC FORMULASYONUNDA AR-GE VE OLCEK
23| EIF528 | povriie (SCALE-UP) S [2]0f0| 2 4
24| FGK 524 | FARMAKOGENOMIK S [2]0f0 2 4
25 | iFA 520 ILAG ETKEN MADDELER{ ILE FARMASOTIK MUSTAHZARLARDA s 12lolol 2 4
METABOLIT SAFSIZLIK VE FARMAKOPE ANALIZLERI
26 | IEM 533 | ILAC ETKEN MADDESI ARASTIRMA VE GELISTIRME STRATEJILERI S [2]0f0| 2 4
27| MET 522 ggfﬂMETABOLIZBASININILAC KESIF VE GELISTIRILMESINDEKI s 12lolol 2 4
28 | IRP529 | ILACTA RUHSAT VE PATENT S |2]0fo] 2 4
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il
1 alaler ilag
kullantmi igin nal i ini BEremr.

Farmasétik Toksikoloji Anabilim Dah

CEVRE SAGLIGI (CEV 503)
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Farmakognozi Anabilim Dah

DOGAL GIDA TAKVIYELERI (DGT 501)

Bu dersi alan 55 5
*  Gida takviveleri Lavramu, o
nasil ortaya ciktig, o
fonksivonel gidalar, bitkisel
ilaclar ile fark Ve _
benzerliklerini égrenir. =
*  Gada t:kwryelmnm kalite T
alan yasal durumu Ggrenir. ‘
*  Dogal kaynakh bashea gida (s
takviveleri ve  hivolojik "'

kilerini f&renir.

o ..
5;:.—‘"& ECZACILIKTA BiLGISAYAR
UYGULAMALARI VE GERI ODEME
SISTEMLERI (BGO 505)

Eczane
Yonetiminde
Yardimcimz




EGITIM — OGRETIM REHBERI

( Farmakognozi/Farmasétik Teknoloii/
Farmasstik Toksikoloji Anabilim Dah

KOZMETIK URUNLERDE SON GELISMELER
(KOZ 509)
Bu dersi alan dgrenci:

Derimakozmmetik arimlerde kullamilan etkili maddelerin (amino asitler, peptitler,
vitaminler, ciftlekelerine karsi kullamian maddeler, hidroksiasitier,

sac cikarticive kirpik uzatic maddeler, selilit icin kullanlamlan =y
maddeler) etki mekanizmalar:; i
—

rTagiyict sisteimlerin kozmetik arianlerdeki yeri ve dnemi;

'Giyilebilen kozimetik Grinker (costme totextiles);

Oral yoldan kullamilan kozmetik aranker (nutricosmme tics);

‘Kozmetik drinkerde kullamian maddzlerin toksikolajik aodan degerlendirilmesi;
*Kozmetik irinlkerde kullamian dogal kaynakh madde ve kansmmlar
hakkmda bilgi sahibi olur.

DROG-ILAC ETKILESMELERI (DIiE 515)

Bu dersi alan ogr

e

.
droglar!
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<
\"9@
%‘g

ENFEKSIYON HASTALIKLARI, HASTALTIKLARDAN
KORUNMA VE HIJYEN (ENF 519)

Bu dersi alan dgrenci:

» Infeksiyon hastabkianmn Ggrenilmesi,
bulagma wyollan, hijyen lurallarnm
Girenic Infelesivon hastalik etkenlerinin
tip we dzellikleri simffandiriimalan,
bulasma yollar: ve hastahktan komnma
hakkmda bilg sahibi ohstlar

Farmasotik Mikrobiyvoloji Anabilim Dah

Bilimsel pgelismelenn aragtuma ve
gelistirme yetileri kazan
Eczanede hastaya  infeksivon

hastaliklarmm onemi ve korunma yollan
haldanda bilgi verir.

Farmakoloji Anabilim Dah

FARMAKOEKONOMI (EKO 517)

Bu derst alan éfrenci:
SE. e R v
basmandan malhet brursms ve Srostsomed helfunss Sk

saeftd ofar.

* Frrmbosiooomd Vietsmisr vs Malpet Ampiirien (Ml
Micimiasvon Anslio Rzl FEaRhE Analior M-kyw-h
Anlizi, Matiym-Verar dnath) hafnds tnmel bilgileri granic.

+ Farmabosgroomi Uygsliemater v Kiink Gulpmaler Aounds
Dijkiler Pozans Hismedaricn rmm Agsdan
: F
E flaric T
F emeinin. Bozacd Hiomedasi
dmgarinndicitmauics iigiin vemel bilgiian st obr
.
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Farmasstik Toksikoloji /| Farmakoloji Anabilim

ILAC GUVENLIGI VE
FARMAKOVIJILANS (IGF 521)

Bu dersi alan dgrenci:

Hastane ve Eczane Eczacilhif,
ilac giivenligi,
Farmakovijilans,
Advers ilac reaksivonlarn
Mekanizmalar:,
O Diinya'da ve Tiirkiyve'de
farmakovijilans  sistemlerinin  islevisi

haklkianda hilgi sahibi olnr.

Farmasotik Teknoloji Anabilim Dah

ILAC URETIMINDE STABILITE VE YASAL
DUZENLEMELER (iUS 523)

Bu dersi alan égrenci:

= Eczane, endiistn wve hastanede c¢ahsan
eczacilara stabilite, iy1i dagtim uygulamalars
konulannda yeterlik kazamr

Etkin madde ve yeni lirin igin gecerli olan
wyasal stabilite testi klavuzlan haklnda balgi
sahibi olur

Tlaglanmn tek bagmna veya birikte kullanm
durumunda ortaya ¢ikan stabilite somnlarmmn
goziimii konusunda yetkinlilc kazans
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Farmakeloji Anabilim Dah

Bu dersi alan Gfrenciye:

Kavramsal olarak ilag etkilesimleri nedir (%)
zorusuna  farmakolojik we farmakoterapdtik
kapsamm  iginde yamt Gretebilecele bir bila
diizeyinin altanimass amaglanmgtr

Ofrenci;

ADME gz {lag-Brmabodinetik stkilszimlar, ilag sitcrom
D430 athilegimierni, ila; Brmziodinamik sthilssimier
(Birewse] durumlar, reseptar),
Tlzg —OTC ilzg etkilzgimi, flag— beazin etkilegimi,
11{ nl’.‘.ﬂa_.l:n galigmalanmn  t==nem klinikts flag
u tatidcleyen Gictbrler,

lzg etkilagimi, Grnekler Gzerinda bu

etkilegmelorin melznizmslarmn ErbrlmEs

Hathindz bilgilendiflsrsk konuyz iligkin gensl bir balug
aqist kazendinlie

Farmakoloi Anabilim Dah

Bu dersi alan dgrenci:

Began mOsts Azarar Bakimindan dncelie gansl fammakok)k
Kayramiar delkrar etmeitedin,

Dersin g2l olarsk,

- Kardipvssklier sistem Naglanmin, canom Sinir sissami
llagiannin, amianemik liaglarin, 3sima  ledavisinge
glianiizn sgiann, sodu Siginlgl iEgarmin,

- Castrointesiingl slsfem Maglanain, dermalololi Haglarn
sariral S skeing eull liaglarin e

= Amalezik ve anilinfamalvar Ilaglarm endakrin sﬂe'ne
kil f3giann ve kem
{@pimama ve bunlarin lgerl:len Sliin magie, o uz
TmzsMK SaKil Dakimindan - gazaen gecinimaiadic.

- Ogrenchie bu bliiglerl yani siE, mostaEzar fiesr
MEMELErI SN yEpi imaks

= Bunwia Nigll kRap weiveyd oniine TenDer KaymEkEnnin
catianimasing yonallk pratik uypguiamEEr ghctariimakadir,
Ipermekiedir
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BUYUK HACIMLI PARENTERAL COZELTILERE
ILAC KATILIMI VE DIYALIiZ COZELTILERI

AR 52

+ Hastanede ¢ok sk rastlamlan ve

gecimsizliklere sebep olan ilac
katilhimlar: haklanda bilgi sahibi

olur.

" Hastanede vatan hastalara hangi

kiigiik hacimli parenteral

preparatlarin biiyiik haciml

parenteral preparatlara

katilarak verildigini §grenir.

* Mlag kathmm ile gercellesen
msizlilder ve cizimlerin

dgrenir.

Farmasctik Teknoloji Anabilim Dal

KLINIK FARMAKOKINETIK VE

BiYOFARMASOTIK HESAPLAR (FBH 518)

Bu dersi alen égrenci:

*Klinik scracit: alpunds ve hasmwmelewds aliyaca:
eczaciay,  Hinkk famdgickinetiite ve bihgfmmasslk
hesqplomalarda bilei ve  becerive  sohip  oloak
geligneleri tabip eder. sahip oldgu bilgileri almuna
abrarp-ve bu alandais vaklamiar degelendvir

* Dozgf gekillerinin invive degerlendirilmesi.
Saomatokinetit  modellering we paramsirelerin
incelomnesi, bijvorarariam ve bivoeplagariik

avariamaa hadarda bilgi ve beceri sakibi olur

* Earaviger ve bobrek jordzivon bozulduldarmda, geriatri
ve pedivarids, oy etblsgimleride  efhin  madds
Sfamabokinstigi doagj Fekdi Grsllitieringm
degeriendivilmesi,  dbzr  hecgplowalar w doz
auarlamdan hallinda bilgi sakibi olur
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Farmasétik Toksikoloji Anabilim Dah

KLINIK TOKSIKOLOJI (KLN 529)

B

Bu dersi alan grenci:

O Hastane Eczacihigi,

O Zehirlenmeler ve korunma yintemleri,
Diinya ve Tiirkiyve'delki

O Zehir Damsma Merkezlerinin gorevleri ve |
isleyisi

Q Zehirlenmelerde ilk yardim ve tedavi |
prensipleri

O Zehirlenem  bireye saghk kurulusuna
ulastinlana kadar nasil midahale etmesi |
gerektiginive gerekliyinlendirmeleri yapmay:
o Zehirlenmelerde kullamilan antidotlarm §
etki mekanizmalart hakbanda bilgi sahibi olur

*Tibhi cihaz ve tihbhi cihaz-ilag
kombinasyonlarm: &grenir Hastanede wve
kamuda kullamlan tbbi cihazlar ie ilgili
yeterlik kazanm

*Eczanelerde bulundurulmas: zorunlu abbi
cihazlar1 @grenic Bu cihazlarn kullanacak
hastalara bu malzemelerin lullamm ve
ozellikleri haklkmda hilgi verecek alt yapiya
sahip olur.

*Ozellilde hastanede lullamlan tibhi
malzemelerin - kullammi haklinda  bilgi
edinir Arca tihhi cihazlarla ilgili yasal
zorunluluklar: ve yonetmelikleri 6grenir
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Farmasdtik Kimva Anabilim Dah
ANALIZ LABORATUVARLARINDA
KALITE SISTEMLERI (IEK 525)

B dersi akm Ggrenci

«  Ealite sanderdary, (GECD fyi Labonaowar
Lygnlomalar

Tex: fredimi e personainn
R e e
] e iy 41 : ﬁ

Farmasotik Elmoloji Anabilim Daly
BiYOTEKNOLOJI (BIO 523)

Farmasétic Bivetelmelafic drtinler ile ilgili
alanda  bilgi ve beceriye sahip olarak
geligmeleri iakip eder, sahip oldugu bilgileri
alanina  aldarrr ve bu alanda  yeni
yaidagumlar geligtivie

+ Bivotekmolofit kaveamlar yomemler ve
biyoteknolafik olarak  dretilen ilaglarin
Jormillasyonlary, kalite denetimleri, analiz
yontemileri ve stabifiteleri haidinda bilgi
ve beceri sahibi olur

* Rekombinat DNA teknolajisi peprit ve protein
yapul daglar  gen tedavisi ve bivoteknolajit
agifar konwlarinda bilgi sahibi olur
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+Piyasada cegiti dozaj formlar:
bulunan bu ilaclann ozellilkderimi,

+Endiistride bu ilac sekillerimin nasil
iretildifini ve yapim tekmilderimi
dgrenir.

*Bu ilaclann lmlammnda dildcat
edilmesi gereken noktalar haklkmda
bilgi sahibi olur.

Farmakognozi Anabilim Dah

DOGAL URUNLERIN ELDE EDILMESI VE
ANALIZi (DUE 530)

/" B dowi aln Gt
M Endfistriysl ve aragtrma sczacuh e il alolarda filp
ve Beceviye sty olavaf, gelimmsr taflp ediv Biyolorif,
Fgymafior ve ssfpndesr metabolitle Goffpudn gens Filyils
safip ofir

1 ©agal drinfevin izolaryorn, saflagtma, teghis ve mrkpar
tayinleri fakfyda bilgi ve becemsakibt ofur

] Bivolofik, materyal dcetue yapuan fromatografif, e
\,pswama:ﬁr&&gma Bilgi sakifi ol
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Bu dersi alan
= Ilag  tdretiminde kalite ncesi  ve
validasyonun nemi haklonda bilgi sahibi olur

» Endistride ilag tretiminde i imalat
uygulamalan (GMP) hakkmda bilgi sahibi

olur.
= Kalifikasyon wve validasyon, validasyon

tipleri, izlem walidasyonu. analitik s
validasyonu haklonda bilgi sahibi olur

¢ Tekmoloji Anabilim Dah

ENDUSTRIDEILAC FORMULASYONUNDA
AR-GE VE OLCEK BUYUTME(SCALE-UP) (EiF 528)
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Farmasatik Kimva Anabilim Dah

R

ILAC ETKEN MADDELERIILE

FARMASOTIK MUSTAHZARLARDA
METABOLIT, SAFSIZLIK VE

FARMAKOPE ANALIZLERI (iFA 520)

Bu dersi alan égrenci;
4 Ethen madds ve muisthecariarda vapdan
<+ Neili vonstmslitsr,

= SaTrzlik, safEiik tayvin vortendert,

<= Metabolit, maabolit tavin vortemieri
haklda bilgi sakibi olur

Farmasttik Kimya Anabilim Dah

ILAC ETKEN MADDESI ARASTIRMA VE
GELISTIRME STRATEJILERI (iIEM 533)

Bu derst alan dfrenct-

» Hag etieen maddesi olaral inilamlan bilesildern
nasl  bulenduldart ve naml  geligwildibclon
haldonda  bilei  2dinir ve benbeon senter
vintemled haldanda bilst sahiti oler.

eligtimede lkullanilan wem
dastelcli  tlag  geligimme
binatorval kintva haldonda

c bulunmas:, optimizasyons ve senfez
firleri haldanda bile sahiba olur.
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ILAC METABOLIZMASININ iLAC
KESIF VE GELISTIRILMESINDEKI
ROLU (MET 522)

Budersi alan dgrenci;

v Tlag metabolizmast haldonda kapsaml
bilzi zahibi olor

+ Hard drug, soft drug, alctif metabolit
we prodreg illcelerini apilclayabilir.

" Tazarim e ealigtirilmesinda
metabolizma loollanilan ilag drneldarind m CYP3A45
bilir. m CYP2D6

m CYP2CE/D

[Begeri ve Tibl Urinber
Dosya Surumu ve
Farmat: CTD

Bu dersi_alan dgrenci:
vOzellikle  endiisiride  caligacak  eczaciar,
ruhsatlandirma  izlemleri ve pateni Konularinda
bilgi ve becerive sahip olorak gelipmeleri takip
eder, sahip oldugu bilgileri alanina afdarr ve bu —
alandali yatlaymmlar: degerlendiri

+ flag ruhsatlandiriimasinda teme! kevramiar, FDA, = ﬁ-—ﬂ'.“_'
EMA ve Tiirkiye'de ilay rubsatlondrma iglemileri
ve origh iekn

ik dokitnan (CTD) desyalarvun @ |
hazirlanmas: haldanda bilgi ve beceri sahibi olur. Toacms e § Pt
» Patente aif temel kavramlar, ilagia patent ve ; =
wuslararas: wyguwlamalar, patent  bagvuruwlarvun o
EZD

hazrlaonmasy,  ilag patentlerinin ve iklallerinin
degerlendiriimesi hatdanda bilgi sahibi olur
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Farmasotik Kimya Anabilim Dalx |:'
KLINIK ARASTIRMA MEVZUATL,
ETiGI VE ECZACININ YERI (KME 531)
Bu dersi alan Ggrenci.

+ Klinik ilag arastirmalart
+ Tyikilinik ilag uygulamalan

+ Etik kurullarn vapisy, girav ve vethisi
+ Tyiklinik uygulamalan yénstmeligi
haldunda bilgi sahibi olur

SANAYIINDE KULLANIMLARI (KAS 521)

Bu dersi alan édrenci

flag dretiminde kullamilan
kromotografik analiz yintemlerinden
+ Ince tabaka kromatografisi

* Gaz kromatografisi I- I e

1 I

« HPLC

uveulamalar: hakknda bilei sahibi ohur | AR




EGITIM — OGRETIM REHBERI

Farmasotik Kimva Anabilim Dah

SPEKTRALYONTEMLERLE
ORGANIK YAPI ANALIZIi(OYA 534)

Bu dersi alan Sgrenci,
Organik bilesiklerin yapilanmm tespit edilmesi
- —— =l

igin kullamlan )
e i e .

* Elementel analiz

+ IR Spektroskopisi | g | )
- NMR Spekroskopisi | R \ . —
+ Mass Spektroskopisi | S\ L;_ 1l —

wintemleri haklonda bilgi sahibi olor
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14. OGRENCIi TOPLULUKLARI

Fakultemizde asagida isimleri, yonetim kadrolari ve liye sayisi aciklanan 8
ogrenci toplulugu bulunmaktadir.

Ogrenci Topluluklari Alani:

Fakultemiz tarafindan 6grencilerin faaliyetlerini stirdiirmeleri icin derslik
binasinda 2 adet elliser metrekarelik oda tahsis edilmistir. Asagida ayrintilan
ile anlatilan faaliyetler bu odalarda déniistimli olarak yapilmaktadir.

Ogrenci Topluluklarina tahsis edilen odalardan biri

TARIH VE EDEBIYAT TOPLULUGU

Danisman Ogretim Uyesi: Doc. Dr. Melahat KURTULUS ULKUER

Baskan : Cagatay DOLGUN

Uyeler : 14 kisi (Baskan dahil)

Topluluk Faaliyetleri;

- Faaliyet plani egitim 6gretim sinav cizelgesi g6z 6niinde bulundurula-
rak hazirlanmistir.

« Tiirk Eczacilik sorunlarini arastirmak, sonuglar 6grencilerimizle paylasmak,

- Ogrencilerin mesleki yasantilarinda daha basarili olmalarini saglamak
amaciyla seminerler, konferanslar diizenlemek ve stirekli yayinlarla destek-
lemektir.
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MODEL UCAK KULUBU (GEMUK)

Danisman Ogretim Uyesi : Prof. Dr. Tuncer DEGIM
Bagkan : Beytullah TARAKCI
Uye : 22 kisi (Baskan dahil)

Topluluk Faaliyetleri;

+ Model ucak yapimi ve ucurulmasi ile ilgili teorik bilgiler vermek,

- Uygun zamanlarda ¢esitli model ucak planlarindan model ucak yapmayi
ve bunlari uygun pistlerde ugurmayi 6gretmek,

- Kiltarel etkilesimlerde bulunmayi amaglamaktadir.

ATATURKCU DUSUNCE TOPLULUGU

Danisman Ogretim Uyesi : Ars.Gér. Dr. Erdem COSKUN
Baskan : Merve KUREKLI
Uye : 11 kisi (Baskan dahil)

Toplulugun Faaliyetleri;

- Faaliyetler egitim 6gretim donemi sinav cizelgesi g6z 6niine alinarak
hazirlanmistir.

- Sinav haftalari haricindeki donemlerde haftalik giindem toplantilari ya-
pilacaktir.

- Ayda bir “Ulkemizdeki ve Diinyadaki Bilimsel Gelismeler” konulu toplan-
tilar ve bilimsel tartismalar yapilacaktir.

- Universitemizin diger Fakiiltelerinde bulunan baska topluluklar gibi,
mesleki ve glindeme iliskin gelismelerle ilgili séylesi, panel ve konferanslar
diizenlenecektir.

GAZi UNIVERSITESI ECZACILIK FAKULTESI GGRENCILERI TOPLULUGU (GUPSG)

Danisman Ogretim Uyesi : Prof. Dr. Esra KUPELI AKKOL
Baskan : Seyda ILIPINAR
Uye : 330 kisi (Baskan da dahil)

Topluluk Faaliyetleri;

« Grup tanitimi ve tanisma toplantisi diizenlemek,

« Anitkabir ziyareti diizenlemek,

« Kermes diizenlemek,

- Hasta bilgilendirme yarismalan diizenlemek, ¢cekim ve gosterimini ha-
zirlamak,

« Farmavizyon Eczacilik fuarina katim saglamak.
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15. YONETMELIK VE YONERGELER

Ogrencilerimiz, Gazi Universitesi Ogrenci isleri Daire Baskanligi (http://
ogris.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonetmelikler-14796) ve Fakiltemiz
web sayfasindan (http://pharmacy.gazi.edu.tr/) egitim 6gretim le ilgili her
tarli Yonetmelik, Yonerge ve Yok Mevzuatina ulasabilirler.

15.1. GAZ| UNIVERSITES| EGITiM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGi

BiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Gazi Universitesine bagh fakiilte,
konservatuar, yliksekokul ve meslek yliksekokullarinda kayit, egitim-6gretim
ve sinavlara iliskin esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik; Gazi Universitesine bagl fakiilte, konserva-
tuar, yliksekokul ve meslek yiiksekokullarinda kayit, egitim-6gretim ve sinav-
lara iliskin hiiktimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 14
Uncli maddesi ile 44 tinci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Dekan: Fakdlte dekanini,

b) Fakiilte: Gazi Universitesine bagl fakiilteleri,

c) Ilgili kurul: Fakiilte, konservatuar ve yiiksekokul kurullarini,

¢) ilgili yénetim kurulu: Fakiilte, konservatuar veya yiiksekokul yénetim
kurullarini,

d) Konservatuar: Gazi Universitesine bagli Tiirk Miizigi Konservatuarini,

e) Meslek yiiksekokulu: Gazi Universitesine bagl meslek yiiksekokullarini,

f) Mdur: Konservatuar, Yiiksekokul, Meslek Yuksekokulu Midurin,

g) Rektdr: Gazi Universitesi Rektériindi,

§) Senato: Gazi Universitesi Senatosunu,

h) Universite: Gazi Universitesini,

1) Universite Yonetim Kurulu: Gazi Universitesi Universite Yonetim Kurulunu,

i) Yiiksekokul: Gazi Universitesine bagl yiiksekokullari

ifade eder.
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IKiNCi BOLUM

Egitim-Ogretimle ilgili Esaslar

Egitim-ogretim yili

MADDE 5 - (1) Gazi Universitesine bagl fakiilte, konservatuar, yiikseko-
kul ve meslek yiiksekokullarinda egitim-6gretim; ilgili kurullarin kararlastirdi-
g1 ve Senatonun onayladigi akademik takvime goére yar(talir.

Egitim-ogretim tirleri

MADDE 6 - (1) ilgili kurullarin teklifi, Senatonun uygun gérmesi ve Yiik-
sekdgretim Kurulunun onayi ile 6rgiin, ikili, yaygin ve uzaktan egitim ve 68-
retim yapilabilir.

Egitim-6gretim dénemleri

MADDE 7 - (1) Egitim-0gretim donemleri, gliz ve bahar yariyillarindan
olusur. Bir yaryil en az 70 egitim-6gretim glinidir (en az 14 hafta). Kayit ve
doénem sonu sinavlari icin ayrilan sireler bu stirenin digindadir. Egitim-6g-
retim donemleri, gerektiginde ilgili kurullarin karari ve Senatonun onayi ile
yeniden diizenlenebilir.

(2) ilgili kurullarin karari ve Senatonun onayi ile yaz okulu agilabilir.

(3) Dersler bir yanyl stirecek sekilde diizenlenir. Ancak zorunlu hallerde
ilgili kurullarin karari ve Senatonun onayi ile derslerin yillik olarak diizenlen-
mesi mimkinddir.

(4) Fakulte ve yiiksekokullar kayit, 6gretim, sinav, yariyil tatili ve yaz tatili
doénemlerini ihtiva eden bir sonraki egitim-6gretim yilina ait akademik tak-
vim tekliflerini, en ge¢ Nisan ayi icinde Senatonun onayina sunar.

(5) Hazirlik sinifinda 6gretim, sinav ve basari notu ilkeleri ilgili kurullarca
hazirlanip Senatonun onaylayacagi yonergelerle diizenlenir.

Egitim-ogretim siiresi

MADDE 8 - (1) Bir yil stireli yabanci dil hazirlik sinifi harig, kayit oldugu
programa iliskin derslerin verildigi donemden baslamak Ulzere, her donem
icin kayit yaptinp yaptirmadigina bakilmaksizin 6nlisans programlarini azami
dort yil, lisans programlarini azami yedi yil, lisans ve yiiksek lisans derecesini
birlikte veren programlari azami dokuz yilda tamamlayarak mezun olama-
yanlar 38 inci maddedeki kosullara gore ilgili doneme ait 6grenci katki payi
ve 6grenim Ucretlerini 6demek kosulu ile 6grenimlerine devam etmek icin
kayit yaptirabilirler. Bu durumda ders ve sinavlara katilma hari¢ 6grencile-
re taninan diger haklardan yararlandiriimaksizin 6grencilik statlleri devam
eder.
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UcUNCU BOLUM

Ogrenci Kayit islemleri ve Dersler

Universiteye giris ve kayit sartlan

MADDE 9 - (1) Universiteye bagli fakiilte ve yiiksekokullara kayrt icin asa-
gidaki sartlar aranir:

a) Lise veya lise dengi meslek okulu mezunu olmak (yabanci dlke lisele-
rinden alinan diplomalarin denkliginin Milli Egitim Bakanliginca onaylanmasi
gerekir.).

b) Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezince yapilan yerlestirme sonucun-
da o 6gretim yilinda Universitenin fakiilte ve yliksekokullarina kayit hakki ka-
zanmis olmak veya 6n kayit sistemi ile 6grenci alinacak birimlerde o 6gretim
yiliicinde gecerli olan puana ve sartlara sahip bulunmak.

(2) Yabanci uyruklu 6grencilerin Universiteye kayitlar, ilgili mevzuat ile
Rektorliik tarafindan belirlenen ilke ve sartlar cercevesinde yapilir.

(3) Universiteye kayit hakki kazanan adaylarin kayrt icin sahsen bagvur-
malari gerekir. Posta ile bagvuru kabul edilmez. Ogrencilerin fakiilte ve yiik-
sekokullara kayitlari, Yitksekégretim Kurulu ve Universitelerarasi Kurul tara-
findan belirlenecek esaslara gore yapilir.

Kayit yenileme ve gecici kayit

MADDE 10 - (1) Her 6grenci, akademik takvime gére yariyil/yilbasinda
katki pay1 veya ikinci 6gretim 6grenim Ucretini 6deyerek ve 11 inci, 12 nci ve
13 Gincli maddeler cercevesinde ders alma islemlerini tamamlayarak kaydini
yenilemek zorundadir. Belirtilen siirede kaydini yenilemeyen 6grenci, o yari-
yilda/yilda derslere ve sinavlara giremez. Bu siire, 8 inci maddesinde belirti-
len 6gretim siresinden sayilir.

(2) Ogrendi, ilgili ydnetim kurulunca kabul edilmis bir mazereti yoksa kay-
dini bizzat yenilemek zorundadir.

(3) Mazereti sebebiyle kaydini belirlenen sire icinde yenilemeyen 6gren-
ci, mazereti ilgili yonetim kurulunca kabul edildigi takdirde, akademik tak-
vimde belirlenen ek siire icinde kaydini yenileyebilir.

Ogretim programlari ve dersler

MADDE 11 - (1) ilgili kurullar diplomaya yénelik 8gretim programlarini,
ogretim tlrlerini (ders, ders grubu, uygulamali ders, uygulama, blok uygula-
ma, atolye, proje, klinik calismasi, laboratuar, staj, kazi ve benzeri) ve bu tiirler
icin dngorilen donem ve siireleri Senatonun onayina sunarlar. Haftalik ders
programi egitim-6gretim yariyili/yil kayit ddneminden en az bir hafta 6nce
Dekanlik/Yuksekokul midurligtince ilan edilir.

(2) Ogrenci, bulundugu her egitim-6gretim yariyilinin/yilinin baslama-
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sindan 6nce; akademik takvimde belirtilen siire ve Rektorliikce tespit edilen
esaslar dogrultusunda ve danismaninin denetiminde alacagi dersleri belirler.
(3) Ogrenci, siiresi icinde ve usuliine uygun olarak kaydolmadigi derslere
devam edemez ve bu derslerin sinavlarina giremez. Girdigi takdirde, bunlar
gecersiz sayilir.
(4) Universitede egitim, sinif gecme veya ders gecme esaslarina gére yapillir.

Sinif ge¢me esasi ve isleyisi

MADDE 12 - (1) Tip ve Dis Hekimligi fakiltelerinde egitim-6gretim, sinif
geg¢me esasina gore yapilir. Bu fakiltelerde dersler, ders kurulu (grubu), uy-
gulama, staj, egitim-6gretim yilinin basinda biitiin olarak verilir. Kaydini yeni-
leyen 6grenci o yil programinin biitiin derslerine kaydolmus sayilir. Ogrenci,
o yila ait derslerin birinden dahi basarisiz olursa, ertesi yilda, bir Ust siniftan
hicbir ders alamaz ve sadece basarisiz oldugu dersi/dersleri tekrarlar. Ancak
bunlari basardiktan sonra, Ust sinifa geger.

Ders ge¢me esasi ve isleyisi

MADDE 13 - (1) Tip ve Dis Hekimligi fakilteleri disinda kalan, fakiilte,
konservatuar, yiksekokul ve meslek yiiksekokullarinda, ders ge¢cme esasi
uygulanir.

(2) Ders ge¢me esasi uygulanan fakiilte, konservatuar, ylksekokul ve
meslek yiiksekokullarinda, normal olarak alinmasi gereken yariyilda alinma-
mis olan veya alinmis fakat basarili olunmamis dersler, o derslerin verildigi ilk
yariyllda, en alt yariyildan baslayarak, dncelikle alinmak zorundadir. Ancak,
danigmanin onayiyla tim egitim-6gretim dénemleri boyunca alt yariyil ders-
lerinden sadece biri, bir kez ertelenebilir.

a) Ogrenci, en az bulundugu yariyil icin belirlenmis kredi miktari tutarin-
da ders almak zorundadir. Ancak bulunulan yariyildaki derslerden bir kismi
daha 6nce basarilmis ise s6z konusu alt sinir uygulanmaz.

b) Agirlikli genel not ortalamasi 2.00'in altinda olan égrencinin bir yari-
yilda alabilecegi derslerin azami kredi miktari, o yariyil icin belirlenmis kredi
miktarini 1/5 oraninda artirilmasi ile elde edilen kredi miktarini gegemez.

¢) Agirlikli genel not ortalamasi 2.00 ve tzerinde olan 6grencinin bir yari-
yilda alabilecegi derslerin azami kredi miktari ise o yariyil icin belirlenmis kre-
di miktarinin 2/5 oraninda artirilmasi ile elde edilen kredi miktarini gegcemez.

(3) Azami kredi miktarlarinin hesaplanmasi sirasinda, noktanin sagindaki
ondalik kesirler tam sayiya tamamlanir.

(4) On sart olan dersler ve bunlara bagh 6n sarth dersler ilgili kurullarca
dnerilerek Senato tarafindan karara baglanir. On sart derslerinden basarisiz-
lik halinde buna dayali dersler alinamaz. Bir dersin 6n sarti olarak belirlenen
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ders ve derslerden 6n sartin saglanabilmesi icin gerekli harf basari notu ilgili
kurullarca belirlenir.

(5) Segmeli dersi yeniden alma durumuna diisen 6grenci bu ders yerine
béliimce uygun gorilen bagka bir se¢cmeli dersi alabilir.

(6) Ogrenci, almak zorunda oldugu dersler haric olmak {izere, akademik
takvimde belirtilen sireler icerisinde danismaninin onayini almak sartiyla,
kaydoldugu dersten kaydini sildirebilir veya yeni ders ekletebilir.

(7) Ust yariyildan ders alma, sadece ders gecme esasi uygulanan fakiilte,
konservatuar, yiksekokul ve meslek yiksekokullarinda miimkiindir ve 14
Gncl maddedeki hiikiimlere tabidir.

Ust yanyildan ders alma

MADDE 14 - (1) Ogrenci, ancak danismanin olumlu gériisiyle, Gist yariyil-
dan ders alabilir. Bunun icin, 6grencinin; dnceki yariyillardan basarisiz dersi
olmamasi ve agirlikli genel not ortalamasinin 3.00 ve Ustiinde olmasi sart-
tir. Ustten alinacak derslerin kredi tutari, bulunulan yariyilin kredi miktarinin
2/5'ini agsamaz. Ogrenci Ust yariyildan ders alarak, 6grenim siiresinden daha
kisa stirede mezun olabilir.

Ders muafiyetleri

MADDE 15 - (1) Fakdilte, konservatuar, yliksekokul ve meslek yiiksekoku-
luna ilk kez kayit yaptiran 6grenci, kayit yaptirdid tarihi izleyen yedi is glint
icinde daha 6nceki yiiksek 6gretim kurumlarinda almis ve basarmis oldugu
dersler icin, Uzerinden bes yil gegmemis olmak sartiyla muaf olmak istegiyle
basvuruda bulunabilir.

(2) Ogrencinin muafiyet talebinde bulunmasi halinde, ilgili yénetim ku-
rulu 6grencinin énceden bagsardidi dersleri degerlendirerek, hangilerinden
muaf tutulacagini ve birinci, ticlincl veya besinci yariyillardan hangisine in-
tibak ettirilecegini karara baglar, bunlardan her yariyilda 17 kredi/hafta ders
gecilecegi varsayilarak muaf sayilan derslerin tekabul ettigi yariyil/yil sayisi
hesaplanir. Bu siire 8 inci maddede taninan azami siireden disiilerek progra-
min kalan dersleri, kalan yariyil/yillarda basari ile bitirilmelidir.

(3) Ogrencinin intibak ettirildigi yariyilda alabilecegi derslerin toplam
kredi miktari o yariyilin normal kredi miktar kadardir. Sonraki yariyillarda
ders almasi ise 13 tincli maddedeki hiikliimlere tabidir.

Derslerle ilgili intibaklar

MADDE 16 - (1) Ogretim programlarinda yapilan degisiklikler, program
degisikligi sirasinda hazirlanan ve Senato tarafindan onaylanan uyum esasla-
rina gore tim 6grencilere uygulanir.
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(2) Yatay veya dikey gecisle fakilte/yliksekokulun herhangi bir yariyil/
yilindan 6grenime devam ettirilen 6grenci, bu yanyil/yilin 6gretim progra-
mindan sorumlu tutulur.

DORDUNCU BOLUM

Derslere Devam ve Sinavlar

Devam mecburiyeti

MADDE 17 - (1) Ogrencilerin teorik derslere % 70, uygulamali derslere %
80 oraninda devamlari zorunludur. Derslere ve 6teki 6gretim faaliyetlerine
devam durumu 6gretim elemani tarafindan tespit edilir. Devamsizlik sebe-
biyle ders tekrarina kalmamis olmak sartiyla, uygulamali ve uygulamasi olan
dersler disindaki derslerden ders tekrarina kalan 6grencilerin devam zorun-
lulugu ilgili yonetim kurulu karariyla kaldirilabilir. Saglik raporu devam yi-
kiimlalaguna kaldirmaz.

Danigman gorevlendirilmesi

MADDE 18 - (1) Ogrencilere, egitim-6gretim konularinda karsilasacaklari
problemlerin ¢éziimiinde yardimci olmak Uzere, 6gretim yaryili/yili basla-
madan 6nce bolim baskanhginin 6nerisi dikkate alinarak ilgili yonetim ku-
rullarinca bolim 6gretim elemanlari arasindan danismanlar gorevlendirilir.

(2) Danismanlar dgrencilerin ders secimlerinde yonlendirici olmak ve
ders kayitlarinin kurallara uygun olmasini saglamakla gorevlidir.

(3) Danismanlarin gorevlerine iliskin diger ilkeler ilgili ydnetim kurullarin-
ca ayrica belirlenir.

Sinavlar

MADDE 19 - (1) Ogrencilerin bilgi ve becerilerinin &lciild{igi sinavlar; ara
sinav, donem sonu (yariyil/yilsonu) sinavi, biitiinleme sinavi, mazeret sinavi
ve tek ders sinavlaridir.

Ara sinav ve donem ici calismalar

MADDE 20 - (1) Ara sinav, ilgili egitim-6gretim programinda 6ngorilen
derslerden yariyil/yil icinde yapilan sinavdir. Her ders icin en az bir yazili ara
sinav yapilir. Kisisel beceri gerektiren derslerin sinavlari uygulamali olarak ya-
pilabilir.

(2) Bu sinav disinda, basari notuna esas olmak Uzere, kisa siireli sinavlar,
ogrencinin becerilerine dayanan uygulamalar, 6devler ve benzeri donem ici
calismalar yapilabilir.

Do6nem sonu sinavi

MADDE 21 - (1) Dénem sonu sinavi, 6grencinin kaydoldugu dersin ait
oldugu yaryil/yilsonunda girecegi sinavdir.
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(2) Bir dersin donem sonu sinavina girebilmek icin o derse kayit olmak, derse
devam etmek, yanyil/yl icinde agilacak en az bir ara sinavina (stajlar haric) katil-
mak ve dersin uygulamasi ve diger sartlarini yerine getirmek gerekir.

Bitiinleme sinavi

MADDE 22 - (1) Bltlinleme sinavlari, donem sonu sinavinda basarisiz
olan 6grencilere uygulanir.

Mazeret sinavi

MADDE 23 - (1) Mazeret sinavi ilgili ydnetim kurulunca kabul edilen hakli
ve gecerli bir sebeple sinavlara katilmayan égrenciler icin acilan sinavdir. 0g-
renci mazeretini takip eden yedi gtin icinde ilgili birime dilekge ile miiracaat
etmelidir. Mazeret sinav hakki, sadece ara sinavlar icin verilir.

Tek ders sinavi

MADDE 24 - (1) Tek ders sinavi 21 inci maddedeki sartlan daha 6nce
yerine getirmis olmak kaydiyla, mezun olmak icin bir dersten basarisiz olan
ogrenciler icin yapilan sinavdir. Tek ders sinavi, mezun olmak icin tek ders du-
rumuna disdlen yariyil/yilsonunu takip eden ay icerisinde yapilir. Yaz okulu
bitiminde yapilan tek ders sinavina yalniz o akademik yildaki yaz okulunda
okuyan 6grenci girebilir. Tek ders sinavinda basarili olmak icin en az (CC) harf
notu almis olmak gerekir. Bu harf notunun belirlenmesinde ara sinav notu
dikkate alinmaz.

Sinavin gegerliligi

MADDE 25 - (1) Ogrenci, sinav programinda belirtilen zaman ve yerde
sinavlara girmek zorundadir. Aksi halde sinavlari gecersiz sayilir. Ogrencinin
girmeyi hak etmedigi bir sinava girmesi sonucunda aldigi not, ilan edilmis
olsa da iptal edilir.

(2) Hakkinda agilan disiplin sorusturmasi sonucunda sinavlarda kopya
cektigi, kopyaya tesebbiis veya yardim ettigi tespit edilenler o dersten (FF)
notu ile basarisiz olmus sayilir.

Sinavlarin diizenlenmesi

MADDE 26 - (1) Sinav programi akademik takvim cercevesinde dekanlhk/
yuksekokul middurluklerince tespit ve ilan edilir. Dini ve milli bayramlar disin-
da Cumartesi ve Pazar glinleri de sinav yapilabilir.

(2) Batlinleme sinavlari dénem sonu sinavlarinin bitiminden en az iki haf-
ta sonra yapilr.

Sinav evrakinin saklanmasi

MADDE 27 - (1) Her tirlG sinav kagitlari, sinava giris tarihinden itibaren
bes yil stire ile saklanir.
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Sinav sonuglarinin ilani ve sinav notuna itiraz

MADDE 28 - (1) Her sinavin sonug ve belgeleri, o sinav tarihinden itiba-
ren en geg onbes giin icinde ilgili dekanliga/mudirlige teslim edilir. Sinav
sonuglari Rektorligin belirledigi yontemle ilgili birimlerce ilan edildigi anda
kesinlesir.

(2) Ogrenci, sinav sonuclarina maddi hata sebebiyle itirazini, sinav sonug-
larinin ilanindan itibaren yedi giin icinde yazil olarak dekanliga/mudirlige
yapabilir. Dekan/Yiksekokul miidiri itirazi, ilgili bdlim/ana bilim dal baska-
nina veya donem koordinatoriine incelettirir. Sonug on giin icinde dekanhga
bildirilir. Tespit edilen maddi hata ilgili yonetim kurulunca duzeltilir.

Basari notu

MADDE 29 - (1) Sinavlar 100 tam puan lizerinden degerlendirilir. Basari
notunun hesaplanmasinda kullanilacak olan ara sinav ve donem sonu sinav
notlarinin agirliklari, derslerin 6zellikleri de dikkate alinarak ilgili kurullarca
Rektorlige onerilir. Ayrica, dersin 6gretim elemani, dénem basinda, dersin
icerigini, basari notunun hesaplanmasina esas olacak her tirli hususu, ilgili
kaynaklari ve 6grencilere ders saatleri disinda ayiracagi zamani kapsayan du-
yuruyu yapar.

(2) 21 inci maddedeki sartlari yerine getirerek ddnem sonu sinavina giren
ogrenciler icin, yukaridaki sekilde hesaplanan puana, ham basari puani denir.

(3) Ham basari puani 25.00'in altinda olan 6grenci, dogrudan (FF) notu
alarak, o dersten basarisiz olur. Ham basari puani 25.00 ve Ustiinde olan 6g-
rencinin basari notu ise; sinifin genel durumu, aritmetik ortalamalar ve ista-
tistiksel dagilim da dikkate alinarak Rektorliikce hazirlanan yontemlerden
biri kullanilmak suretiyle, asagida agilim ve katsayilar belirtilen harf notla-
rindan biri olarak belirlenir. Bu degerlendirmeden sonra da, 25.00 ve Ustlinde
olan ham basari puanlarinin harf notu karsiliklarinin (FF) olmasi mimkanddir.

(4) Notlar ve katsayilar asagida belirtildigi sekilde degerlendirilir:

Notlar Katsayilar
AA 4.00

BA 3.50

BB 3.00

B 2.50

CcC 2.00

DC 1.50

DD 1.00

FD 0.5

FF 0.0
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B: Kredisiz dersler icin basaril,

K: Kredisiz dersler icin kalir,

D: Devamsiz,

G: Girmed,i,

M: Muaf,

S: Suren calisma,

E: Eksik (takip eden dénemin ders kayit tarihine kadar diizeltilmeyen (E)
notu (FF)'ye dondstiralir)

(5) Bir dersten (AA), (BA), (BB), (CB), (CC) notlarindan birini alan 6grenci o
dersi basarmis sayilir. Ayrica, bir yariyila/yila ait not ortalamasi en az 2.00 olan
ogrenciler o yariyil/yil (DC) notu aldiklari derslerden de basarili sayilirlar. Bu
sonug, (DC+) olarak ifade edilir.

(6) (B) ve (K) notu ortalama hesaplarina dahil edilmez.

(7) (M) notu Universite disindan nakil yoluyla gelen veya OSYM sinavi,
yatay ve dikey gecis yolu ile Universiteye kaydolan 6grencilere evvelce almis
olduklari ve denkligi boélim baskanhginin énerisi Gzerine ilgili yonetim kuru-
lunca taninan dersler igin verilir. (M) notu ortalama hesaplarina dahil edilmez.

Not yiikseltme

MADDE 30 - (1) Genel not ortalamasini ylkseltmek isteyen 6grenciler
(DC+) notuile basardiklari dersleri, 13 Gincli maddedeki hiikiim ¢ercevesinde,
tekrar alabilirler. Dersin tekrarlandidi yariyilda alinan en son not gecerlidir.

Not ortalamalari

MADDE 31 - (1) Ogrencilerin basari durumu her yariyil/yilsonunda Og-
renci isleri Daire Bagkanliginca, yariyil/yilsonu ve genel not ortalamalari he-
saplanarak belirlenir. Ogrencinin bir dersten elde ettigi agirlikli puan, o der-
sin kredi degeri ile aldigi harf notu katsayisinin carpimindan elde edilir.

(2) Bir yanyil/yilin not ortalamasi; o yariyil/yilda 6grencinin aldigi dersle-
rin agirhkh puanlarinin toplaminin, alinan derslerin kredi degeri toplamina
boliinmesi ile hesaplanir. Elde edilen ortalama, noktadan sonra iki hane ol-
mak lzere gosterilir.

(3) Agirlikli genel not ortalamasi ise, 6grencinin, 6grenimi slresince bi-
tln derslerden aldigi son notlar esas alinarak hesaplanacak olan agirhkl pu-
anlarinin toplaminin, alinan derslerin kredi toplamina bélinmesi ile bulunur.
Sonug, noktadan sonra iki hane yuratalar.

(4) Gerek yariyil/yil, gerek agirlikh genel not ortalamasinin hesaplanma-
sinda, (AA) dan (FF) ye kadar verilen notlar esas alinir. Bu sirada, (G) ve (D)
notlari da (FF) notu islemi gordir.

(5) Biitlin notlar 6grencinin not belgesine gegirilir.
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Ogrenime ara verme

MADDE 32 - (1) Ogrencilere, belgeleyecekleri énemli ve hakli nedenle-
rinin bulunmasi veya egitim-6gretimlerine katkida bulunacak yurtdisi burs,
staj ve arastirma imkanlarn dogmasi halinde ilgili ydnetim kurulu karari ile
lisans egitim-6gretimi stiresince toplam bir yila kadar izin verilebilir. Bu tiir
izin stiresi azami kanuni 6gretim siiresine eklenir. Ancak bu tir izinler ile ilgili
basvurularin kayit yenileme siiresi sonuna kadar yapilmasi gereklidir.

(2) Bir yili askin siire ile rapora dayali saglik mazereti bulunan ya da tecil
hakki kaldinlarak silah altina alinan 6grencilerin, rapor veya askerlik suresi
icerisindeki 6grenim haklari sakli tutulur. Bu durumdakilerin raporlariyla veya
terhis belgeleriyle birlikte raporun bitis veya terhis tarihinden itibaren bir ay
icinde miteakip doneme kayitlari yapilmak tzere ilgili fakilte, konservatuar
veya ylksekokula miracaat etmeleri gereklidir.

Degisim programlari

MADDE 33 - (1) Universite ile yabanci tilkelerdeki yiiksek 6gretim kurum-
lar arasinda 6grenci degisim programlari uygulanabilir. Avrupa Kredi Trans-
fer Sistemi ve bu konudaki diger esaslar Universite Senatosunca hazirlanacak
yonerge ile dlizenlenir.

Yatay gecisler

MADDE 34 - (1) Universiteye bagh birimlere, Universitenin icinden veya
disindan yapilacak yatay gegis islemleri, 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayih
Resmi Gazete'de yayimlanan Yiiksekégretim Kurumlarinda On lisans ve Li-
sans Duizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana dal, Yan Dal ile Kurum-
lar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmelik hiikiimlerine
gOre yuratalir.

Dikey gecisler

MADDE 35 - (1) Dikey gegis yoluyla lisans hazirlik programlarina kayit
yaptiran 6grencilerin hazirlik programinda alacag dersler ve intibak prog-
rami; 19/2/2002 tarihli ve 24676 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Meslek
Yiiksekokullari ve Acikégretim On Lisans Programlari Mezunlarinin Lisans
Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerine uygun olarak ilgili
yonetim kurulunca kararlastirilir.

intibak

MADDE 36 - (1) Lisans 6grenimini tamamlamayan veya tamamlayama-
yanlarin 6n lisans diplomasi almalari veya meslek yiiksekokullarina intibak
ettirilmeleri; 18/3/1989 tarihli ve 20112 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
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Lisans Ogrenimini Tamamlamayan veya Tamamlayamayanlarin On Lisans
Diplomasi Almalari veya Meslek Yiiksekokullarina intibaklar Hakkinda Y6-
netmelik esaslarina gore yapilir.

BESINCi BOLUM

Diploma ve Disiplin islemleri

Mezuniyet ve diploma

MADDE 37 - (1) On lisans ve lisans diplomasi verilebilmesi icin, 6gren-
cinin, almasi gereken dersleri basari ile tamamlamis ve bdylece en az 2.00
agirlikl genel not ortalamasini saglamis olmasi gerekir.

(2) Genel not ortalamasi 3.00-3.50 arasinda olan &grenciler onur, 3.51
veya daha yukari olan 6grenciler yliksek onur listesine gecerek mezun olurlar
ve bu durum diplomalarinda belirtilir.

(3) Faklte, konservatuar, yliksekokul ve meslek yliksekokullari tarafindan
verilecek 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans diplomalari her diizey icin farkli,
ancak Universitenin biitiin 6gretim kurumlarinda miisterek olmak tizere dii-
zenlenir.

(4) Diplomalar hazirlanincaya kadar 6grencilere, diplomasini alirken iade
edilmek tizere gegici mezuniyet belgesi verilebilir.

(5) Diploma bir defa verilir. Kaybedilmesi halinde diploma yerine gege-
cek ve kayiptan dolayi verildigini belirten fotografli bir belge diizenlenir. Bu
belge ve diplomalar; fakiltelerde Rektor ve Dekan, Rektorlige bagh yiikse-
kokullarda Rektor ve Yiiksekokul Miidirleri, fakiltelere bagl yiksekokullarda
ise Rektor, Dekan ve Yiiksekokul Midiirleri tarafindan imzalanir.

Katki paylari ve ikinci 6gretim licretleri

MADDE 38 - (1) Universiteye bagh fakiilte, konservatuar, yiiksekokul ve
meslek yliksekokullarinin 6grencileri her yaryilda/yilda 6111 sayili Yasanin
172 nci maddesine gore tespit edilecek katki paylarini, ikinci 6gretim ucret-
lerini 6demek zorundadirlar. Kayit silme veya sildirme halinde alinan katki
paylari ve ikinci 6gretim Ucretleri iade edilmez.

Kayit silme ve sildirme

MADDE 39 - (1) Asagidaki hallerde fakilte, konservatuar, ylksekokul
veya meslek ylksekokulu yonetim kurulu karariyla 6grencinin fakdlte, kon-
servatuar, yluksekokul veya meslek yiiksekokulla ilisigi kesilir:

a) Ogrencinin, 13/1/1985 tarihli ve 18634 sayili Resmi Gazete'de yayimla-
nan Yiiksekdgretim Kurumlar Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri cerce-
vesinde fakulte/yUksekokuldan gikartilma cezasi almis olmasi,
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b) Sizofreni ve kalici yeti kaybina neden olan diger psikolojik bozukluklar
nedeniyle tim 6grenim siresi icinde devamsizligi iki yil asan 6grencilerden
durumlarinin saglik kurulu raporuyla belgelenmesi kosulu ile 6grenimlerine
devam edemeyeceklerine fakiilte, konservatuar, yiksekokul veya meslek
yuksekokulu yonetim kurulunca karar verilmis olmasi,

¢) Kendi istegi ile kaydini sildirmis olmasi.

Disiplin isleri

MADDE 40 - (1) Disiplin is ve islemleri, Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine gore yurutiltr. Herhangi bir sebeple geci-
ci uzaklastirma cezasi alan 6grenciler bu sire icinde egitim-6gretime, sosyal
faaliyetlere katilamazlar ve Universitenin tesislerine giremezler. Tutuklanmis
veya hikimlu bulunan, hakkinda giyabi tevkif karari olan veya aranmakta
oldugu resmi makamlarca fakulte/yliksekokula bildirilenler sinavlara alin-
maz ve sinav haklan sakh tutulmaz. Ancak tutukluluk hali sona ermis, beraat
etmis veya kisa sireli hiikimld bulunanlardan hiikiimlilik hali sona ermis
olanlarin tutuklu ve hukiimli kaldiklar stiredeki egitim-6gretim haklarinin
kullanilma sekli ve usuli, fakilte/yuksekokul yonetim kurulu tarafindan ka-
rarlastirilir.

Tebligat ve adres bildirme

MADDE 41 - (1) Her turli tebligat, 6grencinin fakiilte, konservatuar, ytik-
sekokul veya meslek yliksekokuluna kayit esnasinda bildirdigi daimi adrese
posta araciligi ile iadeli taahhitlii olarak yapilmak veya ilgili fakilte, konser-
vatuar, yuksekokul veya meslek yiiksekokulunda ilan edilmek suretiyle ta-
mamlanmis sayihr.

(2) Fakilte, konservatuar, ylksekokul veya meslek yiiksekokuluna kayit
olurken bildirdikleri adresi degistirdikleri halde bunu fakdlte, konservatuar,
yuksekokul veya meslek yiksekokuluna dilekce ile bildirmemis bulunan veya
yanlis ya da eksik adres vermis olan 6grenciler kendilerine gecerli tebligat
yapilmadigini ileri sirerek hak iddia edemezler.

ALTINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiirarliikten kaldirlan yénetmelik

MADDE 42 - (1) 16/11/2005 tarihli ve 25995 sayili Resmi Gazete'de ya-
yimlanan Gazi Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi yiriirliikten
kaldinlmistir.
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Yararlik

MADDE 43 - (1) Bu Yonetmelik 2011-2012 egitim 6gretim yili basindan
gecerli olmak Gzere yayimi tarihinde yurirlige girer.

Yaratme

MADDE 44 - (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Gazi Universitesi Rektdri ydiriitr.
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15.2. YUKSEKOGRETIM KURUMLARI GGRENCI DISIPLIN YONETMELIGI
Resmi Gazete Tarihi: 18.08.2012 Resmi Gazete Sayisi: 28388

BiRiNCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, yiksekdgretim kurumlar 6gren-
cilerine verilecek disiplin cezalari ile sorusturma usul ve esaslarini diizenle-
mektir.

(2) Bu Yonetmelik ylksekdgretim kurumlarindaki tim 6grencileri kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekog-
retim Kanununun 54 lincii maddesi ile 65 inci maddesinin (a) fikrasinin (9)
numaral bendine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Ogrenci: Yiiksekdgretim kurumlarinda énlisans, lisans, yiiksek lisans,
doktora, tipta uzmanlik veya sanatta yeterlilik 6§renimi goren kisileri,

b) Kinama: Ogrenciye 6grencilikle ilgili kusurlu davranislarindan dolay
kinandiginin yazil olarak bildirilmesini,

¢) Uyarma: Ogrencinin, égrencilikle ilgili davranislarinda daha dikkatli ol-
masi gerektigi hususunda yazil olarak ikaz edilmesini,

¢) Yiiksekégretim Kurumlari: Universiteler, yiiksek teknoloji enstitiileri ile
bunlarin biinyesinde yer alan fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, konserva-
tuvarlar, meslek ylksekokullarr ile uygulama ve arastirma merkezlerini,

d) Yiksekdgretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar Uzaklastirma:
Ogrenciye, yliksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklas-
tinldiginin ve bu siire icerisinde derslere ve sinavlara katilamayacaginin yazi
ile bildirilmesini,

e) Yiksekdgretim Kurumundan Bir Yariyil icin Uzaklastirma: Ogrenciye,
ylksekdgretim kurumundan bir yariyil uzaklastinldiginin ve bu siirede 6g-
rencilik haklarindan yararlanamayacaginin yazi ile bildirilmesini,

f) Yiiksekdgretim Kurumundan Cikarma: Ogrenciye, bir daha cikarildig
yuksekdgretim kurumuna alinmamak lizere 6grencilikten cikarildiginin yazi
ile bildirilmesini,

g) Yiiksekdgretim Kurumundan iki Yariyil icin Uzaklastirma: Ogrenciye,
yuksekdgretim kurumundan iki yaryil uzaklastirildiginin ve bu siirede 6g-
rencilik haklarindan yararlanamayacaginin yazi ile bildirilmesini, ifade eder.
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IKiNCi BOLUM

Disiplin Cezalari ve Disiplin Cezalarini Gerektiren Disiplin Suglari

Uyarma cezasini gerektiren disiplin suglari

MADDE 4 - (1) Uyarma cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Yuksekogretim kurumu yetkililerince sorulan hususlari hakli bir sebep
olmadan zamaninda cevaplandirmamak,

b) Yiiksekdgretim kurumu yetkililerince tesbit edilen yerler disinda ilan
asmak,

¢) Yiiksekodgretim kurumunun izniyle asilmig duyurulari, program ve ben-
zerlerini koparmak, yirtmak, degistirmek, karalamak veya kirletmek.

Kinama cezasini gerektiren disiplin suglari

MADDE 5 - (1) Kinama cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Yiiksekogretim kurumu yetkililerince istenilen bilgileri eksik veya yanlis
bildirmek,

b) Ders, seminer, uygulama, laboratuvar, atélye ¢alismasi, bilimsel toplan-
t1 ve konferans gibi calismalarin diizenini bozmak,

¢) (Degisik: RG-7/11/2013-28814) Yiiksekdgretim kurumu icinde izinsiz
olarak bildiri dagitmak, afis ve pankart asmak,

¢) Yuksekogretim kurumunca asiimis duyurulari, program ve benzerlerini
koparmak, yirtmak, degistirmek, karalamak veya kirletmek,

d) Sinavlarda kopyaya tesebbis etmek.

Yiiksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma
cezasini gerektiren disiplin suglari

MADDE 6 - (1) Yuksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar
uzaklastirma cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Ogrenme ve 6gretme hiirriyetini engelleyici eylemlerde bulunmak,

b) Disiplin sorusturmalarinin saglikl bir sekilde yuritiilmesini engellemek,

¢) Yiksekogretim kurumundan aldigi kendine hak saglayan bir belgeyi
baskasina vererek kullandirmak veya baskasina ait bir belgeyi kullanmak,

¢) Yuksekogretim kurumunda kisilerin seref ve haysiyetini zedeleyen s6z-
|G veya yazil eylemlerde bulunmak,

d) Yuksekdgretim kurumu personelinin, kurum icinde ya da disinda, seref
ve haysiyetini zedeleyen s6zll veya yazili eylemlerde bulunmak,

e) Yuksekogretim kurumunda alkoll icki icmek,

f) Yiksekogretim kurumuna ait kapal ve acik mahallerde yetkililerden
izin almadan toplantilar diizenlemek.
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Yiiksekogretim kurumundan bir yanyil icin uzaklastirma cezasini ge-
rektiren disiplin suclar

MADDE 7 - (1) Yiksekdgretim kurumundan bir yariyil icin uzaklastirma
cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Yiiksekdgretim kurumu personeli ve 6grencilerini tehdit etmek,

b) Yiksekdgretim kurumlarinda isgal ve benzeri fiillerle yiksekogretim
kurumunun hizmetlerini engelleyici eylemlerde bulunmak,

¢) Kurum personeli ve 6grencilerine fiili saldirnda bulunmak,

¢) Yiiksekdgretim kurumlarinda hirsizlik yapmak,

d) Yuksekoégretim kurumu biinyesinde mevcut bina, demirbas esya ve
benzeri malzemeyi tahrip etmek veya bilisim sistemine zarar vermek,

e) Sinavlarda kopya ¢cekmek veya cektirmek,

f) Seminer, tez ve yayinlarinda intihal yapmak.

Yiiksekogretim kurumundan iki yanyil icin uzaklastirma cezasini ge-
rektiren disiplin suclan

MADDE 8 - (1) Yiiksekdgretim kurumundan iki yariyil icin uzaklastirma
cezasini gerektiren eylemler sunlardir;

a) Yuksekogretim kurumu gorevlilerine karsi cebir ve siddet kullanarak
gorevin yapilmasina engel olmak,

b) Ogrencilere karsi cebir ve siddet kullanarak yiiksekdgretim hizmetle-
rinden yararlanmalarini engellemek,

c) (Degisik:RG-7/11/2013-28814) Sug sayilan eylemleri islemek veya bir
kimseyi veya grubu, cebir veya tehditle suc¢ sayilan bir eylemi diizenlemeye
veya boyle bir eyleme katilmaya zorlamak,

¢) Yuksekogretim kurumlari icerisinde uyusturucu ve uyarici madde kul-
lanmak, tasimak, bulundurmak,

d) Sinavlarda tehditle kopya cekmek, kopya ¢eken 6grencilerin sinav sa-
lonundan ¢ikarilmasina engel olmak, kendi yerine bagkasini sinava sokmak
veya baskasinin yerine sinava girmek,

e) Yuksekogretim kurumlarinda cinsel tacizde bulunmak,

f) Yiksekogretim kurumlarinda 10/7/1953 tarihli ve 6136 sayili Atesli Si-
lahlar ve Bigaklar ile Diger Aletler Hakkinda Kanuna aykir olarak atesli silah-
larla mermilerini ve bicaklarla saldiri ve savunmada kullaniimak tizere 6zel
olarak yapilmis bulunan diger aletleri, patlayict maddeleri tasimak ve bulun-
durmak,

g) Yuksekogretim kurumunun bilisim sistemine girerek kendisine veya
baskasinin yararina haksiz bir ¢ikar saglamak.
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Yiiksekogretim kurumundan ¢ikarma cezasini gerektiren disiplin suglari

MADDE 9 - (1) Yiuksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezasini gerektiren
eylemler sunlardir;

a) Mahkeme karariyla kesinlesmis olmak kaydiyla, suc islemek amaciyla
orglit kurmak, boyle bir 6rgiiti ydnetmek veya bu amacla kurulan érgite
Uye olmak, liye olmamakla birlikte 6rgiit adina faaliyette bulunmak veya yar-
dim etmek,

b) Yiksekdgretim kurumlarinda uyusturucu veya uyarici maddeleri sat-
mak, satin almak, baskalarina vermek ve ticaretini yapmak,

) 6136 sayili Atesli Silahlar ve Bicaklar ile Diger Aletler Hakkinda Kanuna
aykiri olarak atesli silahlarla, mermilerini ve bigaklarla saldiri ve savunmada
kullaniimak lzere 6zel olarak yapilmis bulunan diger aletleri, patlayici mad-
deleri kullanmak,

¢) Kisilerin viicudu Gizerinde cinsel davranislarda bulunmak suretiyle cin-
sel dokunulmazliklarini ihlal etmek.

Ongériilmemis disiplin suglari

MADDE 10 - (1) Yuksekdgretim kurumundan uzaklastirma ve ¢ikarma
cezasini gerektiren disiplin suclari digsinda, uyarma ve kinama cezasi veril-
mesini gerektiren eylemlere nitelik ve agirliklar itibariyla benzer eylemlerde
bulunanlara da ayni tiirden disiplin cezalar verilir.

Disiplin sucunun tekerriirii

MADDE 11 - (1) Disiplin cezasi verilmesine sebep olmus bir eylemin te-
kerrlriinde bir derece agir ceza uygulanir.

(2) Disiplin sugunun tekerriiri halinde yliksekégretim kurumundan ¢ikar-
ma cezasl verilemez.

UcUNCU BOLUM

Disiplin Sorusturmasi

Sorusturma a¢maya yetkili amirler

MADDE 12 - (1) Disiplin sorusturmasi agmaya yetkili amirler sunlardir;

a) Fakulte 6grencilerinin islemis olduklar disiplin suclarindan dolayi dekan,

b) Enstitu 6grencilerinin islemis olduklari disiplin suclarindan dolayi ens-
titt madrd,

¢) Yuksekokul ve meslek ylksekokulu 6grencilerinin islemis olduklari di-
siplin su¢larindan dolayr midyir,

¢) Konservatuvar 6grencilerinin islemis olduklari disiplin suglarindan do-
lay1 konservatuvar midurd,
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d) Miisterek alan veya mekanlarda toplu 6grenci eylemleri ile ilgili olarak
Universite rektorleri.

(2) Sorusturma a¢maya yetkili amirler, sorusturmayi bizzat yapabilecek-
leri gibi sorusturmaci veya sorusturmacilar tayini suretiyle de yaptirabilirler.

Sorusturmanin siiresi ve zamanagimi

MADDE 13 - (1) Disiplin sorusturmasina olayin 6grenilmesini mitea-
kip derhal baslanir. Sorusturma, onay tarihinden itibaren onbes giin icinde
sonuglandirilir. Sorusturmanin bu siire icerisinde bitirilememesi halinde so-
rusturmaci, gerekgeli olarak ek siire verilmesi talebinde bulunur. Sorusturma
ac¢maya yetkili disiplin amiri, uygun buldugu takdirde sorusturma suresini
uzatabilir.

(2) Bu Yonetmelikte sayilan disiplin sucu niteligindeki eylemleri isleyen
ogrenciler hakkinda, bu eylemlerin islenildiginin sorusturma acmaya yetkili
amirlerce 6grenildigi tarihten itibaren;

a) Uyarma, kinama, ylksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya ka-
dar uzaklastirma cezalarinda bir ay icinde,

b) Yiksekogretim kurumundan bir veya iki yariyll icin uzaklastirma ile
yuksekogretim kurumundan ¢ikarma cezalarinda g ay icinde, disiplin sorus-
turmasina baslanmadigi takdirde, disiplin cezasi verme yetkisi zaman asimi-
na ugrar.

(3) Disiplin cezasini gerektiren eylemlerin islendigi tarihten itibaren, en
geg iki yil icinde disiplin cezasi verilmedigi takdirde, disiplin cezasi verme yet-
kisi zamanasimina ugrar. Ancak, disiplin amir veya kurulunun, bir adli yargi
hikmiune ihtiya¢ duydugu hallerde; zamanasimi siresi adli yargi hlkminin
kesinlestigi giinden itibaren baslar. S6z konusu ihtiyag, yetkili disiplin amir
veya kurulunun alacagi bir karar ile tespit edilir.

Sorusturmanin yapils sekli

MADDE 14 - (1) Sorusturmanin gizliligi esastir.

(2) Sorusturmaci tanik dinleyebilir, kesif yapabilir ve bilirkisiye basvurabi-
lir. Sorusturma islemleri bir tutanakla tespit olunur. Tutanak; islemin nerede
ve ne zaman yapildigi, islemin mahiyeti, kimlerin katildigi, ifade alinmis ise
sorulari ve cevaplar belirtecek sekilde diizenlenir ve sorusturmaci, katip, ifa-
de sahibi ve varsa kesif sirasinda hazir bulunanlarca imzalanir. ifade alinirken
tanida ve bilirkisi tayini durumunda bilirkisiye yemin ettirilir; tanigin hiviyeti,
adresi ve benzeri aciklayici bilgiler belirtilir.

(3) Yuksekogretim kurumlarinin personeli, sorusturmacilarin istedikleri
her tiirll bilgi, dosya ve baska belgeleri hicbir gecikmeye mahal birakmaksi-
zin verirler ve istenecek yardimlari yerine getirirler.
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(4) Sorusturmaci, hakkinda sorusturma acilan kisi ve eylemlerle sinirli
olmak Uzere sorusturmayi yuritlr ve tamamlar. Sorusturma esnasinda so-
rusturulan eylemin disinda baska disiplin suclarinin islendigini veya ayni sug
kapsaminda baska kisilerin sorusturmaya dahil edilmesi gerektigini tespit
eden sorusturmaci, durumu yetkili mercie bildirir.

(5) Ogrencinin, disiplin sucunu isledikten sonra yiiksekdgretim kurumu
icinde yer degistirmesi veya yiksekdgretim kurumunu degistirmis bulun-
masi veya yuksekogretim kurumundan her ne sebeple olursa olsun ayrilmig
olmasi, sorusturma agilmasina, devamina ve gerekli kararlarin alinmasina en-
gel teskil etmez.

(6) (Ek: RG-7/11/2013-28814) Sorusturmacilar; zaruri gordikleri takdir-
de sorusturma siresince, sorusturulan 6grencilerin yuksekégretim kurumu
binalarina girmesinin yasaklanmasi hususunda karar verilmesini disiplin so-
rusturmasini agmaya yetkili merciden isteyebilirler.

Savunma hakki

MADDE 15 - (1) Hakkinda disiplin sorusturmasi acilan égrenciye isnat
edilen sucun neden ibaret oldugu, savunmasini yapacadi tarihten en az yedi
glin 6nce yazili olarak bildirilir. Bu yazida; 6grenciden belirtilen giin, saat ve
yerde savunmasini yapmak tizere hazir bulunmasi istenilir.

(2) Savunma yapmak Uzere gelen kisinin savunmasini yazili olarak sun-
may! talep etmesi halinde kendisine li¢ glinden az olmamak Uzere sire ve-
rilebilir. Yazili savunma sunulduktan sonra sorusturmaci 6grenciye ek sorular
yoneltebilir.

(3) Ogrenciye génderilecek davetiyede; cagriya 6ziirsiiz oldugu halde uy-
madidi veya 6zriinii zamaninda bildirmedigi takdirde, savunmadan vazgec-
mis sayilacagi ve diger delillere dayanilmak suretiyle hakkinda gerekli kararin
verilecegi belirtilir.

(4) Gegerli bir 6zir bildiren veya miicbir sebep dolayisiyla davete uyma-
dig1 anlasilan 6grenciye uygun bir sire verilir. Tutuklu 6grencilere savunma-
larini yazil olarak génderebilecekleri bildirilir.

(5) Sorusturma 6grencinin kendini geredi gibi savunmasina imkan vere-
cek sekilde ydratilir.

Sorusturma raporu

MADDE 16 - (1) Sorusturma sonuclandiginda bir rapor diizenlenir. Ra-
porda sorusturma onayi, sorusturmaya baslama tarihi, sorusturulanin kim-
ligi, isnat edilen suc konulari, sorusturmanin safhalari, deliller ve alinan sa-
vunma &zetlenir. isnat edilen sucun sabit olup olmadig tartisilir ve gerekli
disiplin cezasi teklif edilir. Sorusturmayla ilgili belgelerin asil veya suretleri
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bir dizi pusulasina baglanarak rapora eklenir. Sorusturma raporu, dosya ile
birlikte sorusturmayi acan mercie tevdi edilir.

Ceza kovusturmasi ile disiplin sorusturmasinin birarada yiiritiilmesi

MADDE 17 - (1) Ayni olaydan dolayi, 6grenci hakkinda ceza kovusturma-
sinin baslamis olmas, disiplin sorusturmasini geciktirmez. Ogrenci hakkinda
ceza kovusturmasi acilmis olmasi, kanuna gére mahk(m olmasi veya olma-
masi disiplin cezasinin verilmesine engel teskil etmez.

Sorusturmanin sonuglandiriimasi

MADDE 18 - (1) Uyarma, kinama ve yiuksekégretim kurumlarindan bir
haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezalari ilgili fakiilte dekani, enstiti, kon-
servatuvar, yliksekokul veya meslek yiiksekokulu miduriince verilir.

(2) Musterek mekanlarda islenen disiplin suclarindan dolayr uyarma,
kinama ve yuksekdgretim kurumlarindan bir aya kadar uzaklastirma cezasi
verme yetkisi rektore aittir.

(3) Yiksekdgretim kurumundan bir veya iki yariyil icin uzaklastirma ceza-
st ile yliksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezalar, yetkili disiplin kurulunca
verilir.

(4) Fakilte, enstitli, konservatuvar, yiliksekokul ve meslek yiiksekoku-
lunca yuritilen sorusturmalarda bu birimlerin yonetim kurullari, rektoritk
tarafindan yurtllen sorusturmalarda ise Universite yonetim kurulu disiplin
kurulu gorevini yerine getirir.

(5) Sorusturma dosyasini inceleyen rektor, dekan, midur veya disiplin
kurulu, gerekli goriirse noksan saydigi belirli sorusturma islemlerinin ta-
mamlanmasini ayni sorusturmacidan veya disiplin kurulunun bir Giyesinden
isteyebilir.

Disiplin kurulunun ¢alisma usulii

MADDE 19 - (1) Disiplin kurulu, baskanin ¢agrisi tizerine belirlenecek yer,
glin ve saatte toplanir.

(2) Toplanti glindeminin hazirlanmasi, ilgililere duyurulmasi, kurul calis-
malarinin diizenli yaritilmesi, baskan tarafindan saglanir.

(3) Disiplin kurulu olarak yonetim kurulunun toplanti nisabi, kurul tye
tam sayisinin salt cogunlugudur.

Raportorliik ve goriisme usulii

MADDE 20 - (1) Disiplin Kurullarinda raportorliik gorevi, baskanin go-
revlendirecegdi Uye tarafindan yaratalir. Raportor lye, havale edilecek dos-
yanin incelenmesini en geg iki glin icinde tamamlar ve hazirlayacagi raporu
baskana sunar.
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(2) Kurulda 6ncelikle raportériin agiklamalar dinlenir. Kurul gerek goriir-
se sorusturmacilari da dinleyebilir. Gérlismelerin bitiminde oylama yapilir ve
karar baskan tarafindan aciklanir.

Oylama ve karar

MADDE 21 - (1) Disiplin cezasi vermeye yetkili amir veya disiplin kurulu,
sorusturma raporunda nerilen cezayi kabul edip etmemekte serbesttir; ge-
rekcelerini gostermek kaydiyla baska bir disiplin cezasi da verebilir.

(2) Disiplin kurullarinda kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunlugu
ile alinir. Oylarin esitligi halinde, baskanin kullandigi oy yoniinde ¢cogunluk
saglanmis sayilir.

(3) Sorusturmaci disiplin kurulu lyesi ise sorusturmasini ytrtittiga dos-
yanin toplantilarina katilamaz ve oy kullanamaz.

Karar suresi

MADDE 22 - (1) Disiplin cezasi vermeye yetkili amirler uyarma, kinama,
yuksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezalari-
na, sorusturmanin tamamlandigi glinden itibaren en ge¢ on giin icinde karar
vermek zorundadirlar.

(2) Diger disiplin cezalarinin verilmesini gerektiren hallerde, dosya derhal
disiplin kuruluna havale edilir. Disiplin kurulu, dosyayi aldigi tarihten itibaren
en ge¢ on giin icinde karar vermek zorundadir.

Disiplin cezasi verilirken dikkat edilecek hususlar

MADDE 23 - (1) Disiplin cezalarini vermeye yetkili amirler ile disiplin
kurullan bu cezalardan birini verirken, disiplin sucunu olusturan eylemlerin
agirh@ini, sorusturulan 6grencinin daha 6nce bir disiplin cezasi alip almadi-
gini, davranis, tavir ve hareketlerini, isledigi fiil ve yaptigi hareket dolayisiyla
pismanlik duyup duymadigini dikkate alirlar.

DORDUNCU BOLUM

Uygulama ve itiraz

Cezalarin bildirilmesi

MADDE 24 - (1) Disiplin sorusturmasi sonunda verilen disiplin cezasi, so-
rusturma agmaya yetkili amir tarafindan;

a) Hakkinda disiplin sorusturmasi yapilan 6grenciye,

b) Ogrenciye burs veya kredi veren kurulusa ve yiiksekégretim kurumuna,

¢) Universiteden cikarma cezasi verildigi takdirde, yukaridakilere ilaveten
biitiin yliksekégretim kurumlarina Yiiksekdgretim Kuruluna, OSYM'ye, emni-
yet makamlarina ve ilgili askerlik subelerine bildirilir.
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Disiplin cezalarinin uygulanmasi

MADDE 25 - (1) Disiplin cezasi vermeye yetkili amir veya kurul kararla-
rinda hangi tarihten itibaren uygulanacagi belirtilmedigi takdirde, disiplin
cezalari verildikleri tarihten itibaren uygulanirlar.

Disiplin cezalarina karsi basvuru yollar

MADDE 26 - (1) Disiplin amirleri ve kurullarinca verilen disiplin cezalari-
na karsi onbes gtin icinde Universite yonetim kuruluna itiraz edilebilir.

(2) itiraz halinde, itiraz mercii olan {iniversite yénetim kurulu, itirazi onbes
giin icinde kesin olarak karara baglar. itiraz halinde, itiraz mercii olan tiniver-
site yonetim kurulu karari inceleyerek verilen cezay1 aynen kabul veya redde-
der. Red halinde, disiplin kurulu veya yetkili disiplin amiri red gerekcesini goz
oniinde bulundurarak itirazi karara baglar.

(3) Bu Yonetmelige gore verilen cezalara karsi, itiraz hakki kullaniimadan
da idari yargi yoluna basvurulabilir.

BESINCi BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Tebligat ve adres bildirme

MADDE 27 - (1) Disiplin sorusturmasi dolayisiyla her tiirli tebligat, imza
karsiligi elden teslim veya 6grencinin yliksekdgretim kurumuna bildirdigi ad-
rese yazil olarak veya tebligata elverisli bir elektronik adres vererek bu adrese
tebligat yapilmasini isteyen kisiye elektronik yolla tebligat yapilir. Bu yollarla
tebligin mimkiin olmadigr durumlarda teblig varakasi ilgili yiiksekdgretim
kurumunda ilan edilmek suretiyle tebligat tamamlanmis sayilir.

(2) Yiiksekogretim kurumuna kaydolurken bildirdikleri adresi degistirdik-
leri halde, bunu mensubu bulunduklart kurumlara kaydettirmemis bulunan
veya yanlis veya eksik adres vermis olan 6grenciler, yliksekogretim kurumun-
da mevcut adreslerine tebligatin yapilmis olmasi halinde, kendilerine tebli-
gat yapilmis sayilr.

Dosya teslimi

MADDE 28 - (1) Disiplin sorusturmasina ait dosyalar dizi pusulasiyla
birlikte teslim edilir ve alinir. Dizi pusulasinin altinda teslim eden ve alanin
imzalari bulunur.

Yazisma sekli

MADDE 29 - (1) Kisilerle olan yazismalarda 28 inci maddedeki teblig sekli
sakli kalmak uzere, diger hususlarda 7201 sayil Tebligat Kanunu hikimleri
uygulanir.
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(2) Evrakin elden verilmesi halinde de imzali belge sorusturma dosyasin-
da saklanir.

Devam eden disiplin sorusturmalari

GECICi MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin yiriirliige girdigi tarihten 6nce
sorusturmasina baslanmis ancak tamamlanmamis bulunan disiplin sorustur-
malarinda bu Yonetmelik hikkiimleri uygulanir.

Yiirarliikten kaldinlan Yonetmelik

MADDE 30 - (1) 13/1/1985 tarihli ve 18634 sayili Resmi Gazete'de ya-
yimlanan Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi yirirliikten
kaldinlmistir.

Yariirliik

MADDE 31 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirluge girer.

Yiiriitme

MADDE 32 - (1) Bu Yonetmelik hikimlerini Yiiksekogretim Kurulu Bas-
kani yuratar.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete'nin
Tarihi Sayisi

18/8/2012 28388
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin
| Yayimlandign Resmi Gazetelerin
Tarihi Sayisi
1. 7/11/2013 28814

15.3. GAZI UNIVERSITESI ECZACILIK FAKULTESIi STAJ YONERGESI

Madde-1

Bu yénerge Gazi Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nin
11. maddesi ve 02 Subat 2008 tarih 26775 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik ve Mimar-
lik egitim programlarinin asgari egitim kosullarinin belirlenmesine dair yo-
netmeligin 8. maddesi uyarinca 6grencilerin yapmakla yikimli olduklan
staj ile ilgili htikiimleri kapsar. Eczacilik Fakdltesi Lisans diplomasi alabilmek
icin 6grencilerin ylkimlu olduklari staj programi ve sinavlari bu yénerge hi-
kiimlerine gore yapilir.
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Madde -2

Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi lisans egitiminin tamamlanmasi icin
gereken toplam staj siiresi 163 is giiniidiir. Bir ay 22 is glinQ, bir hafta 5 is
glinli ve bir is glinli 6 saat olacak sekilde hesaplanir.

Madde-3

Stajlar; Staj 1, Staj 2, Staj 3, Staj 4'den meydana gelir.

Madde-4

Ogrencilerin Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi'nden Eczacilik Lisans
Diplomasi alabilmeleri icin Staj 1, Staj 2, Staj 3 ve Staj 4'l basari ile tamamla-
malari ve staj sinavinda basarili sayilmalari gereklidir.

Madde-5

Staj slrelerinin saptanmasi, stajlarin diizenlenmesi, koordinasyonu ve
staj sinavlarindaki basarinin degerlendirilmesi Fakilte Kurulunca belirlenen
Staj Komisyonu tarafindan yapilir.

Madde-6

Stajlarda devam zorunludur. Devam konusunda Gazi Universitesi Egi-
tim-Ogretim ve Sinav Yénergesinin ilgili maddeleri uygulanir.

Madde-7

Staj 1 ve Staj 3 Eczacilik Lisans egitimi slresi icerisinde sadece yaz tatilin-
de ve Gz yariyil dénem sonu yariyil tatilinde yapilhr.

Madde-8

Ogrenci Staj 1 ve Staj 3'li yapacagi Eczaneyi veya kurumu kendi secer. Staj
4’in yapilacagi Eczaneler Ankara ili hudutlari icinde olup, ilgili meslek 6rgtt-
lerinin &nerecedi serbest eczane ve hastane eczanelerinden secilir. Ogrenci
Eczane veya kurumun sorumlu mesul miduriinden alacagr kabul yazisin,
yaz tatilinde yapilacak stajlar icin Bahar yariyilinda, yariyil tatilinde yapilacak
stajlar icin Giiz yariyihnda Fakiilte Dekanhgina bildirir. Bildirim en geg yari-
yil bitiminden 15 giin evvel yapilir. Uygun gorildugi takdirde 6grenci icin
Dekanlik¢a dlizenlenmis staj belgesi stajin yapilacagi Eczaneye veya kuruma
gonderilir. Staj stresi bitiminde ilgili sorumlu mudir tarafindan gizli olarak
doldurulup; imza, diploma no ve Eczane kasesi ile onaylanan staj belgesi staj
bitimini takip eden 15 giin icinde Dekanliga geri gonderilir. Belgenin bu siire
icinde Dekanliga gonderilmemesi halinde yapilan staj gegersiz sayilir. Bu bel-
ge posta, kargo veya kapali zarf icinde 6grenci kanali ile de gonderilebilir.

Madde-9

Ogrenci Staj 1 ve Staj 3 icin ayri ayri staj raporu hazirlar. Bu raporlarin staj
yapilan Eczane ve kurum yetkilisi tarafindan degerlendirilip, her sahifesinin
imza ve eczane kasesi ile onaylanmasi gerekir. Staj raporlari staj donemini
takip eden 15 giin icinde 6grenci tarafindan Dekanliga teslim edilir. Bu siire
icinde staj raporunu teslim etmeyen 6grencinin staji gegersiz sayilir.
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Madde-10

Staj 1, Staj 2, Staj 3 ve Staj 4'U basari ile tamamlayan 6grenci staj sinavina
alinir. Staj sinavi yilda li¢ kez yapilir (Bahar yariyih Sonu - Giiz yariyili Basi —
Guz yariyih Sonu). Sinav tarihleri 15 glin 6ncesinden Dekanlik tarafindan ilan
edilir. TiUm ders sinavlarini basari ile tamamlayan ve mezuniyet icin bir tek staj
sinavi kalan 6grenciler icin Fakiilte Yonetim Kurulu Karari ile yukarnda belirti-
len dénemlerin disinda bir defaya mahsus olmak lizere staj sinavi yapilabilir.

Madde-11

Staj sinavi Fakdilte Kurulu tarafindan secilecek staj sinav komisyonu tara-
findan yapilir. Sinav komisyonunun bir Gyesi Eczane sahip ve mesul mudiru
olabilir. Sinav yazili, s6zli veya hem yazili hem s6zll bicimde yapilabilir. So-
nugclar “Basarili” veya “Basarisiz” olarak degerlendirilip ilan edilir.

Madde-12

Staj sinavinda basarisiz olan 6grenci takip eden dénemde acilan staj si-
navina tekrar alinir. ikinci sinavda da basarisiz olan égrenci Gazi Universite-
si Eczacilik Fakiiltesi Uygulama Eczanesinde 5 is glinii (30 saat) staj yapmak
zorundadir. Daha sonra girecegi sinavdan da basarisiz olan 6grenci eczacilik
egitimi icin kabul edilen maksimum 6gretim siresinin disinda kalmak kaydi
ile 3 ay (66 is glinli) serbest Eczane veya hastane Eczanesinde tekrar staj ya-
par ve staj sinavina alinir.

Madde-13

Staj-1: Bu staj 2. ve 4. yaryil sonunda baslayan yaz tatilinde ve yariyil ta-
tilinde serbest eczanelerde yapilir. Toplam siiresi 44 is giiniidiir. Bu staji yaz
tatilinde yapacak 6grenci Bahar yariyiliicinde, yariyil tatilinde yapacak 6gren-
ci ise Giiz yanyili icinde kayit yaptirmak zorundadir. Ogrenci staj yapmak icin
sectigi Eczaneyi staja baslamadan en ge¢ 15 giin 6nce Dekanliga bir dilekce
ile bildirir. Bu staj en fazla iki parcaya boltinerek yapilabilir. B6llinen staj stiresi
10 is glinlinden az olamaz. Staj 1'i belirtilen dénemlerde tamamlayamayan
o6grenci miteakip yaz tatilleri ve yaryil tatillerinde bu staji tamamlayabilir.

Madde-14

Staj-2: Bu staj 6, 7, 8 ve 9. yariyll egitim doneminde Eczacilik Fakiiltesi
Uygulama Eczanesinde haftada en az 2'ser saat olmak lizere toplam 30 saat
(5 is glinii) yapilir. Bu yaryillar icinde stajini tamamlayamayan 6grenci Uygu-
lama Eczanesi'nde yaz déneminde bu staji yapabilir.

Madde-15

Staj-3: Bu staj 6. ve 8. yariyll sonunda baslayan yaz tatilinde yapilir. Bu
stajl yapacak 6grenci Bahar yaryili icinde kayit yaptirmak zorundadir. Top-
lam siresi 44 is gliniidir. Bu stajin tamami kamuya acik bir Eczanede veya
hastanede bir Eczacinin denetiminde yapilabilir. Ogrencinin secimine bagh
olarak bu stajin en fazla 26 is giini kurumun calisma saatlerine uyarak ilag
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ve kozmetik Uretimi yapan sanayi kuruluslarinda, Hastanelerin Biyokimya,
Mikrobiyoloji ve Patoloji laboratuvarlarinda, Devlet ilag ve Kozmetik Arastir-
ma Mudurliga laboratuvarlarinda, Zehir Danisma Merkezlerinde, Eczacilik
Fakiiltesi Arastirma laboratuvarlarinda da yapilabilir. Ogrenci sectigi Eczane
veya kurumu staj baslamadan en ge¢ 15 glin 6nce Dekanliga bir dilekge ile
bildirir. Bu staj slresi en fazla iki parcaya boltinerek yapilabilir. Staj 3'U belir-
tilen dénemlerde tamamlayamayan 6grenci miiteakip yaz tatilleri ve yariyil
tatillerinde bu staji tamamlayabilir.

Madde-16

Staj-4: Bu staj Eczacilik egitiminin 10. yariyilinda yapilir. Toplam siiresi
70 is glinudiir. Staj yapacak 6grenci 9. yariyil icinde kayit yaptirir. Staj yapila-
cak Eczaneler Ankara icinde olup, ilgili meslek 6rgditlerinin 6nerecedi serbest
Eczane veya hastane Eczanelerinde haftada 5 is glinii ve giinde 6 saat olarak
yapilir. Uygulama Eczanesi staji (staj 2) hari¢ olmak tizere, 132 is glintini Ec-
zane stajl veya hastane Eczanesi staji olarak tamamlayan 6grenci staj 4'in 26
is glintini ilgi duydugu alanda Fakultemiz Anabilim Dallari’nda yapabilir. Staj
4’ yapan 6grencinin denetlenmesi bu 6grencinin arastirma projesi danis-
mani tarafindan yapilr.

Madde-17

Yiiriirlitk: Bu yonerge Universite Senatosu’'nda kabul edildigi tarihte yu-
riirliige girer. Bu tarihten 6nce y(riirliikte olan “Gazi Universitesi Eczacilik Fa-
kiltesi Staj Yonergesi” yururlikten kaldirlmustir.

Madde-18

Yiiriitme: Bu Yénerge Gazi Universitesi Rektorii tarafindan y(iriitdlir.,

15.4GAZIiUNIVERSITESIECZACILIKFAKULTESIARASTIRMA
PROJESI YONERGESI

Madde 1: Her yilin giiz dénemi baslamadan énce Eczacilik Fakiiltesi Og-
renci Islerinin cagrisi tizerine Fakiilte &gretim Gyeleri istedikleri, uygun gér-
dikleri alanlarda Anabilim Dali kanali ile Arastirma Proje konularini (en az ti¢
konu) Ogrenci islerine bildirir.

Madde 23: Ogrenci Isleri bildirilen bu konulariilan eder.

Madde 1: Ogrenciler bu ilandan sectikleri konulari dncelik sirasina gére
ogrenci islerine bildirir.

Madde 3: Ogrenciisleriilgili Dekan Yardimcisinin kontroliinde 6grencile-
rin basrn durumlarini g6z 6niinde bulundurarak, basaril 6grencilerin 6ncelik-
li tercih yapmasini temin eder ve 6grencilerin konularini belirler.

Madde 4: Ogrenciler Arastirma Projesi | ve Il kapsaminda ilgili 6gretim
Uyesinin koordinatorliglinde hazirladiklan projelerini 6gretim lyesine suna-
rak degerlendirilmesini ister. Ogretim Uyesi degerlendirmesini Ogrenci Isle-
rine bildirir.
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Madde 5: Basarili bulunan 6grenciler Arastirma projelerini proje forma-
tinda hazirlayarak iki kopya halinde 6grenci islerine teslim eder.

Madde 6: Daha sonra 6grenci bahar déneminde ilan edilen tarihte Aras-
tirma Projesini anlatan 90 en ve 110 cm boy olacak sekilde bir poster hazir-
layarak sunar.

Madde 7: Poster sunumlari Dekanlik¢a belirlenen bir jlire tarafindan de-
gerlendirilir ve puanlari konu ilgingligi/6zgiinligd, sunum, anlatim, gorsellik
ve mesajl iletebilme becerisi bakimlarindan verilerek birinci, ikinci ve tG¢linct
belirlenir.

Madde 8: Derecye girenler Dekanlik¢a 6dullendirilir.

Madde 9: Proje yaptigi yalde poster sunumu yapmayan 6grenciler disip-
linsizlik yapmis kabul edilerek savunmalari istenir, gerekirse sorusturma agilir.

15.5 GAZI UNIVERSITESI ECZACILIK FAKULTESI OZ
DEGERLENDIRME KOMITESI (FODEK) YONERGESI

BiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam ve Dayanak

Madde 1: Bu ydnergenin amaci Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi'n-
de kurulacak olan “Fakiilte Oz Degerlendirme Komitesi (FODEK)'in ye sayisl,
Uye secimi, komitenin olusturulmasi, gérev siresi, gorev, yetki ve sorumlu-
luklarinin belirlenmesi ile ilgili usul ve esaslari diizenlemektir.

Madde 2: Bu yénerge Gazi Universitesi Eczacilik Fakdiltesinin Ulusal ve
Uluslararasi Eczacilik Lisans Egitim Programlar Akreditasyon Standartlarini
karsilama durumunu, giiclii ve zayif yénlerini ve eksikliklerini belirleyip Oz
Degerlendirme Raporunun hazirlanmasi konusunda FODEK'in gérev ve so-
rumluluklarini kapsar.

Madde 3: Bu yénerge, fakiiltemizde gérev yapan FODEK'in kurumsal
hale getirilmesi, fakiilte egitim programinin akredite edilmesi ve sonrasi su-
reclerde yapilmasi gereken ¢alismalara dayanmaktadir.

Tanimlar

Madde 4: Bu yonergede gecen;

a)Universite : Gazi Universitesi'ni

b) Fakulte : Gazi Universitesi Eczacilik Fakdiltesi'ni
c)Dekan : Gazi Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Dekani'ni
d) FODEK : Fakiilte Oz Degerlendirme Komitesi'ni,

e) ODR : Oz Degerlendirme Raporu'nu,

ifade eder.
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IKiNCi BOLUM

Komitenin Olusumu, Gorev ve Yetkileri

Madde 5: Dekan, Dekan Yardimcilari ve Fakiilte Sekreteri FODEK'in do-
gal tyeleridir. Dogal tiyeler disinda FODEK en az 15 kisiden olusur. Bu kisiler
Dekan tarafindan énerilen Oz Degerlendirme Koordinatérii, Ogretim Uyeleri,
Ogretim Gérevlileri, Uzmanlar, Arastirma Gorevlileri, idari personel, Mezunlar
ve Ogrenciler arasindan secilir. Komitede mutlaka bir Raportér bulunmasi
gerekir. FODEK (iyeleri Dekan tarafindan secilir ve gérevlendirilir. FODEK {iye-
lerinin gorev siresi Ug yildir.

Madde 6: FODEK (iyeleri koordinatér baskanhginda yaptiklari ilk toplan-
tida, Uyeler arasindan prensip olarak her Anabilim dalindan en az bir 6gretim
tiyesini temsilci olarak gérevlendirir ve bir raportdr secer. Ayrica FODEK; 6z
degerlendirme calismalari sirasinda slirece katkida bulunacagr distinilen
o0gretim elemanlarindan, idari personelden, 6grencilerden ve mezunlardan
da gorevlendirmeler yapabilir.

Madde 7: FODEK'in gérevleri;

a) Her takvim yilina ait ODR'yi o yili takip eden Ocak ayinin icerisinde ha-
zirlamak ve Dekanliga teslim etmek.

b) ODR hazirlanmasi konusunda gereken ydntemleri belirlemek,

c) Paydaslar arasi iletisimi ve ODR'nin gelistirilmesini saglamak,

d) FODEK alt komitelerini (her bir alt komite Akreditasyon standartlarin-
dan en az bir tanesinin fakulte tarafindan saglanmasi ve takibi konularinda
veya ilgili diger konularda goérev yapacak sekilde) olusturmak ve bunlarin
oryantasyonlarini saglamak,

e) Alt komitelerin is programlari ve 6z degerlendirme calismalari igin tas-
lak bir zamanlama plani olusturmak, olusturulan takvim dahilinde tiim calis-
malari yonetmek,

f) Alt komitelerin raporlarini goriiserek cakismalari, tutarsizhiklar, karsit-
liklart 6nlemek,

g) Alt komitelerin objektif bilgi topladigindan ve degerlendirme yapti-
gindan emin olmak,

h) Toplanan ve gériistilen alt komite raporlarini birlestirerek ODR'yi orta-
ya cikarmak, 6zetlemek, diizenlemek ve hazir hale getirmektir.

Madde 8: FODEK, Madde 7'de belirtilen hususlarin takip edilmesi, alt ko-
mite Uyelerinin standartlarla ilgili karsilastiklari sorunlarinin ¢éziimlenmesi,
fikir ve gorislerinin alinarak akreditasyon sirecinin hizlanmasi ve planlanan
zamanlamaya gére tamamlanmasi, ODR'nin yazilmasi ile ilgili konularda pe-
riyodik olarak toplantilar yapar.
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Madde 9: FODEK, ODR hazirlanmasi sirasinda elde ettigi sonuclara ve
gozlemlere gore Fakiilte'nin gliclti / zayif yonlerinin belirtildigi, ¢6ziim 6ne-
rilerinin bulundugu yazili bir rapor hazirlar. Hazirlanan bu raporu yilsonunda
(acil durumlarda derhal) ODR ile birlikte Dekanliga sunar.

Madde 10: FODEK (ic yillik bir siire ile gérevlendirilir. Siire sonunda Fa-
kilte Dekani tekrar gérevlendirme yapar.

Madde 11: FODEK raporlari ¢ikti ve CD halinde Dekanliga teslim edilir ve
Dekanlik tarafindan saklanir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirlik
Madde 11: Bu yonerge yayimi tarihinde ytrtrlige girer.

Yiiriitme
Madde 12: Bu yonerge hiikiimlerini Fakilte Dekani ydritir.
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