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GAZi UNIVERSITESI
STRATEJi GELISTIRME KURULU
GALISMA USUL VE ESASLARI

Bu Usul ve Esaslar; Gazi Universitesi Strateji Gelistirme Kurulunun isleyisine iliskin usul ve esaslari
belirlemek i¢in 10.12.2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, Kamu
idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yénetmelik ve Strateji Gelistirme
Kurulunun Kurulus ve isleyisi Hakkindaki Yénerge hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmustir.

Kisaltmalar

(1)
(2)
(3)
(4)
(5)

Universite: Gazi Universitesini,

Kurul: Gazi Universitesi Strateji Gelistirme Kurulunu,

Rektor: Gazi Universitesi Rektoriing,

Baskanlik: Strateji Gelistirme Daire Baskanligini,

Calisma Grubu: Strateji Gelistirme Kurulunun belirlemis oldugu lyelerden olusan ve stratejik
plan hazirligi yapmakla yikamli grubu,

Ekip: Akademik Birim Stratejik Planlama Ekibini,

Gazi BEST Kurulu: Gazi Universitesi Bilim, Egitim, Sanat, Teknoloji, Girisimcilik, Yenilikgilik
Kurulunu,

Grup: Program diizeyinde Stratejik Plan Alt Calisma Grubunu,

icra Heyeti: Strateji Gelistirme Kurulunun belirlemis oldugu tiyelerden olusan ve stratejik plan
hazirliklarini koordine etmek tizere olusturulan calisma grubunu,

(10) Senato: Gazi Universitesi Senatosunu,
(11)Stratejik Plan: Gazi Universitesinin/akademik birimin/programin orta ve uzun vadeli

amaclarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve onceliklerini, performans gostergelerini,
bunlara ulagsmak icin izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini iceren kurulus dizeyinde
plani,

ifade eder.

Kurulun olusumu

(1)

(2)

Kurul; Universite Senatosu tarafindan belirlenecek tek sayida iiyeden olusturulur. Kurulun
baskani Rektordir. Rektoriin bulunmadigl zamanlarda kendisinin belirleyecegi ve kurul tyesi
bir yardimcisi baskanlhk gorevini ylritar.

Kurul Gyelerinin gorev siresi Ug yildir. Senato tarafindan atanan kurul liyelerinin gorevlerine,
atanmalarindaki usule uygun olarak son verilebilir.

Kurulun gorevleri

(1)

(2)

(3)

(4)

Kurul, stratejik plan calismalarina iliskin tim siireglerde karar organidir. Universitenin stratejik
planinin hazirlanmasindan ve uygulanmasindan sorumludur.

Stratejik planin hazirlanmasi icin izlenmesi gereken asamalari, zamanlari ve gérev bolimini
de igeren bir hazirlik programi olusturur.

Kurul, stratejik planlama siirecinde biinyesinde icra Heyeti olusturarak bazi yetkilerini sz
konusu heyete devredebilir.

Stratejik Plan hazirlik programinin uygulanmasi igin kararlar alir ve uygulanmasini saglar.
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Stratejik planin hazirlanmasi ve uygulanmasinda alt birimlerden gerekli bilgi ve belgelerin
saglanmasi ve alt birimlerin ¢calismalarinin esgiidiminden sorumludur. Kurul bu gorevlerini
icra Heyeti marifetiyle yiritebilir.

) Stratejik planinin hazirlanmasi ve uygulanmasi siirecinde birimler arasinda esgiidiimii saglar.

Stratejik planin hazirlanmasi ve uygulanmasi siirecinde bilgilendirme ve egitim toplantilari
dizenler.

Hazirlanan stratejik plan taslagini i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kuruluna sunar.

Stratejik plan uygulamalarini her yil birimler bazinda Ucer, altisar aylik ve yillik slirelerde izler
ve degerlendirir.

Kurulun ¢alisma esaslari

(1)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Kurul, stratejik planlama siirecinde Rektor baskanliginda ayda bir kez, planin uygulama
sirecinde ise alti ayda bir kez degerlendirme yapmak lizere toplanir. Toplanti tarihi ve yeri
Kurul Baskani tarafindan belirlenerek lyelere yazili olarak toplanti tarihinden bir hafta 6nce
duyurulur.

Kurul, katilanlarin salt cogunlugu ile kararlarini alir.

Kurulun sekretarya hizmetlerini Strateji Gelistirme Daire Baskanhg yuratir. Kurul kararlari,
Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi tarafindan tutanakla tespit edilir ve karar tutanagi toplanti
esnasinda hazir bulunan tiim Gyeler tarafindan imzalanir.

Kurul tarafindan karar alinmasi halinde stratejik planlama calismalarinin siirdirilmesine
yonelik karar almak ve ydnlendirme gérevi yiiriitmek lizere icra Heyeti tesekkiil ettirilerek séz
konusu ¢alisma grubu marifetiyle de stratejik planlama galismalarini ylratebilir.

Kurul calismalariile ilgili olan Gazi BEST Kurulu kararlari 6ncelikli olarak ele alinir ve karar metni
olusturulur.

Kurul, gerek gordiigii durumlarda kendi biinyesinde, Universitenin birimlerini azami l¢iide
temsil edecek sekilde stratejik planlama stirecinde rol oynayacak ¢alisma gruplari olusturabilir.
Olusturulacak gruplarin calisma esaslari Kurul tarafindan belirlenir.

Kurul ile galisma gruplari arasindaki koordinasyonu Strateji Gelistirme Daire Baskanligi saglar.
Baskanlikca her bir c¢alisma grubu faaliyetlerinde gbrev yapmak Uizere sekretarya
gorevlendirilir.

ihtiyag duyulmasi halinde, gorislerinden yararlanmak (izere Kurul toplantilarina uzmanlar
davet edilebilir.

Stratejik Planlama Ekibinin Olugsumu

(1)

(2)
(3)

Stratejik Planlama Ekibi, akademik birimlerde Program Stratejik Plan Alt Calisma Grubu
baskanlarindan olusur. Ekibin baskani stratejik planlama calismalarindan sorumlu Dekan
Yardimcisidir. Dekan Yardimcisinin bulunmadigi zamanlarda kendisinin belirleyecegi bir ekip
Uyesi baskanlik gérevini yarutdr.

idari birimlerde stratejik plan calismalarini Destek Hizmetleri Mudiirlikleri yuritr.

Ekip Uyelerinin gorev siliresi ¢ yildir. Gorev siresi sona eren ekip Uyesi yeniden
gorevlendirilebilir.

Stratejik Planlama Ekibinin Calisma Esaslari

(1)

(2)

Ekip, akademik birimin stratejik plan calismalarina iliskin tiim sireglerde karar organidir. ilgili
akademik birimin stratejik planinin Universite stratejik planina uygun olarak hazirlanarak i¢
Kontrol Birim Calisma Grubuna sunulmasindan ve uygulanmasindan sorumludur.

Akademik birimlerde ekibin sekretarya hizmetleri ilgili akademik birim sekreterligince
yarataldr.
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(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Ekip, stratejik plan hazirlik calismalarinda “Kamu idareleri icin Stratejik Plan Hazirlama
Rehberi” ve kurum igi diizenlemeleri esas alarak stratejik planin hazirlanmasi igin izlenmesi
gereken asamalari, zamanlari ve gorev bolimini de iceren bir hazirlk programi olusturur. S6z
konusu programinin uygulanmasi icin kararlar alir ve uygulanmasini saglar.

Stratejik planin hazirlanmasi ve uygulanmasinda program alt galisma gruplarindan gerekli bilgi
ve belgelerin saglanmasi ve ¢alismalarinin esgiidiminden sorumludur.

Ekip, stratejik planlama siirecinde ayda bir kez, planin uygulama siirecinde ise alti ayda bir kez
toplanir. Toplanti tarihi, yeri ve glindemi Ekip Baskani tarafindan belirlenerek lyelere yazili
olarak toplanti tarihinden bir hafta 6nce duyurulur.

Ekip, katilanlarin salt gogunlugu ile kararlarini alir.

Ekip kararlari, sekretarya tarafindan tutanakla tespit edilir ve karar tutanagi toplanti esnasinda
hazir bulunan tiim tyeler tarafindan imzalanir.

Ekip, gerek gordigli durumlarda kendi biinyesinde, farkl programlari esit 6lglide temsil edecek
sekilde stratejik planlama siirecinde rol oynayacak ¢alisma gruplari olusturabilir.

Ekip ile calisma gruplari arasindaki koordinasyonu ekibin sekretaryasi saglar.

(10)ihtiya¢ duyulmasi halinde, goriislerinden yararlanmak (izere toplantilara uzmanlar davet

edilebilir.

Stratejik Plan Alt Calisma Grubunun Olusturulmasi

(1)

(2)

Stratejik Plan Alt Calisma Grubu, program baskani tarafindan programda goérevli 6gretim
Uyelerinden (6gretim Uyesi bulunmayan durumlarda 6gretim elemanlarindan) secilen tek
sayida Uyeden olusturulur. Program baskani, grubun baskanidir. Program baskaninin
bulunmadigl zamanlarda kendisinin belirleyecegi bir grup lyesi baskanlk gorevini ylritar.
Grup Uyelerinin gorev sidresi Ug¢ yildir. Gorev silresi sona eren grup Uyesi yeniden
gorevlendirilebilir.

Stratejik Plan Alt Calisma Grubunun Calisma Esaslari

(1)

(2)

(3)

Grup, programin stratejik plan calismalarina iliskin tim siireglerde karar organidir. ilgili
programin stratejik planinin Universite ve akademik birim stratejik planina uygun olarak
hazirlanarak i¢ Kontrol Program Calisma Grubuna sunulmasindan ve uygulanmasindan
sorumludur.

Grubun sekretarya hizmetleri Program Baskanligi tarafindan yuritilir. Program Bagkani
sekretarya gorevini ylrtitmek Gzere arastirma gorevlilerinden birisini gérevlendirebilir.

Grup, stratejik plan hazirhk calismalarinda “Kamu idareleri icin Stratejik Plan Hazirlama
Rehberi” ve kurum igi diizenlemeleri esas alarak stratejik planin hazirlanmasinda izlenmesi
gereken asamalari, zamanlari ve gorev bolimini de iceren bir hazirlik programi olusturur. S6z
konusu programinin uygulanmasi i¢in kararlar alir ve uygulanmasini saglar.

Grup, stratejik planlama slirecinde program baskani baskanliginda ayda bir kez, planin
uygulama siirecinde ise alti ayda bir kez degerlendirme yapmak (izere toplanir.

Grup, katilanlarin salt gogunlugu ile kararlarini alir.

Grup kararlari, tutanakla tespit edilir ve karar tutanagi toplanti esnasinda hazir bulunan tiim
tyeler tarafindan imzalanir ve i¢ Kontrol Program Calisma Grubuna génderilir.



