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GAZI UNIVERSITESI AKADEMIK PERSONEL YURTICI VE YURTDISI
GOREVLENDIRME YONERGESI

BIRINCi BOLUM

Amac, Kapsam ve Dayanak

Amacg
Madde 1 — Bu yonergenin amaci Gazi Universitesi dgretim elemanlarinin yurt i¢i ve yurt
disinda bilimsel. idari ve klinik arastirma c¢alismalarin® da yapacaklari seyahatlerde

uygulanacak esaslar ile 6denecek avanslari ve kriterleri diizenlemektedir.

Kapsam
Madde 2 — Bu Yonerge Gazi Universitesi ogretim elemanlarinin yurti¢i ve yurtdisi

gorevlendirme isleyisini kapsar.

Dayanak
Madde 3 — Bu Yonerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 39 uncu maddesi ile YOK®

in Yurti¢inde ve Yurtdisinda Gorevlendirmelerde Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik

hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

iKINCi BOLUM
Kisa Siireli Gorevlendirmeler

izin ve Onay

Madde 4 — Ogretim elemanlarinin kurumlarindan yolluk aranmaksizin yurt icinde kongre.
Konferans. seminer ve benzeri bilimsel toplantilarla. bilim ve meslekleri ile ilgili diger
toplantilara  katilmalarna. arastirma ve inceleme  gezileri  yapmalarina.  arastirma ve
incelemenin gercktirdigi verde bulunmalaria. bir_haftaya kadar dekan. enstitii ve viiksekokul
midirleri. onbes giine kadar veva yurtdisi gorevlendirmesi gereken durumlarda rektér izin

verebilir. Onbes giinti asan veva volluk-vevmive verilmesini gerektiren veva arastirma ve

mcelemenin gercktirdign masratlann Gniversite ile buna bagli birimlerin biitgesinden veva

\

doner sermave gelirlerinden 6denmest cercken durumlarda. ileil]

i vonetim Kurulunun kararn ve

(f

rektorun onavi vereklidir.




Basvuru Sartlari

Madde 5 — Kisa siireli gorevlendirme talebini igeren dilekgeye; gorevlendirme yer ve tarihini
gosteren yazili ilan veya davet mektubu ile eksiksiz doldurulmus beyan formu eklenir.
Ogretim elemaninin gorevlendirmelerinde bulundugu kadroya uygun olarak egitim, 6gretim,
klinik, laboratuar ve acil gorevlerinde aksama olmayacaginin Anabilim Dali veya Bilim Dali

Boliim Baskani tarafindan teyit edilmesi sarttir. Basvurunun gorevlendirme baslangic

tarithinden;

a) Yolluksuz ve yevmiyesiz gorevlendirmelerde en az 15 giin,

b) Yolluklu ve yevmiyeli veya talep edilen izin siiresi 15 giiniin {izerinde olan
gorevlendirmelerde en az 30 giin, once gorev yapilan birime (Dekanlik-Enstiti-
Yiiksekokul) basvurulmasi gerekir.

c) Rektorlikten izin alinmasi gereken tiim gorevlendirmelerde ilgili yazinin
gorevlendirme baslangi¢ tarihinden en az 5 giin 6nce ilgili birim tarafindan (Dekanlik-

Enstitii- Yiiksekokul) Rektorliige ulastirilmas: gerekmektedir.

Katilim

Madde 6 —

a) Izleyici Olarak istirak Edilecek Toplantilar: Ogretim elemanlari, bir egitim-6gretim yili
(gliz ve bahar doénemi) igerisinde yurti¢i ve yurtdisi dahil en fazla 3 toplantiya izleyici olarak
katilabilirler ve toplamda 15 is giiniinii gegmemek iizere gérevlendirilebilirler. Izleyici olarak

katilinan toplantilar i¢in yolluk ve yevmiye 6demesi yapilmaz.

b) Gérevli Olarak Istirak Edilecek Toplantilar: Ogretim elemanlari, bir egitim-0gretim yih
(gliz ve bahar donemi) igerisinde en fazla 6 toplantiya gorevli (konusma, bildiri, sozel veya

poster sunumu. oturum bagkanhigr vb.) olarak katilabilirler. Bu sekilde gorevlendirmeler

toplamda 30 is giiniinii gecemez.

¢) Toplamda Gérevli ve Izleyici Olarak istirak Edilecek Toplantilar: Bir egitim-6gretim
yili (gliz ve bahar dénemi) igerisinde yapilan tiim géreviendirmeler (izleyici ve gorevli olarak
katilinan toplantilar) 30 is giintinii gecemez. Toplamda otuz isgiiniiniin bir egitim- ogxetlm yili
icinde asilmasi durumunda, ilgili anabilim/bilim dali akademik l\mulunun ve\a bolumlﬁf

bagkaninin egitim ve 6gretimin aksamasina yol agmayacagini belirtmesi l\a)dnra yllllk 1211}
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kullanilarak toplantilara katilinabilinir. Egitim-6gretim yili (gliz ve bahar donemi) disinda

olan toplantilar i¢in siire ve sayi kisitlamast uygulanmaz.

Gorevden Ayrilis ve Gorevine Baslayis

Madde 7 —

a)Gorevden Ayrihs: Gorevlendirilen 6gretim elemani, gorevlendirildigine iliskin nihai yaziyi
gorev yapilan birim tarafindan (Dekanlik-Enstitii-Yiiksekokul) tebelliig —edilmeden
Universitedeki gorevinden ayrilamaz. Izin onayim yazili olarak almadan ayrilanlara yolluk ve

giindelik 6denmez ve haklarinda izinsiz gorev yerini terke iligkin hiikiimler uygulanir.

b) Gorevine Baslayis: Goreve baslama tarihi ilgili birim tarafindan (Dekanlik-Enstitii-
Yiiksekokul) tebelltig ettirilmelidir. Gorevden ayrilis ve baslayis tarihlerinin ilgili birim

tarafindan rektorliige gonderilmesi gerekmektedir.

Yolluk - Yevmiye ve Konaklama Ucretleri

Madde 8 -

a) llgili yonetim kurulunun teklifi, rektorlik makammin oluru ile bir takvim yili iginde
gorevli olarak katilinan en fazla 1 yurti¢i ve 1 yurtdisi (veya 2 yurt i¢i), toplant1 igin tiniversite
biitge imkanlar1 uygun ise 6deme yapilabilir. Bir sonraki yil i¢in 6denecek yolluk, yevmiye ve
konaklama {icretinin iist simir1 her yilin en ge¢ Aralik ayr iginde Universitemiz Senatosu
tarafindan belirlenir. Senato tarafindan yeni karar alinmazsa bir 6nceki yilin karar1 uygulanir.
Ogretim elemani, her tiirlii gérevlendirmeyle ilgili baska kurum ve kurulustan aldigi destegi
Rektorliige bildirmek zorundadir. Sonradan ilave destek alindigi belirlenenlere yolluk ve
yevmiye ddenmez, fazla 6deme yapilmis ise geri alinir ve ilgili kisi hakkinda Yiiksek Ogretim
Kurulu Disiplin Y6netmeligi hiikiimleri uyarinca islem yapilir. Disaridan alinan destege gore.

Rektorlitk yapacagi 6demede indirim yapabilecegi gibi hi¢ 6deme yapmaya da bilir.

b) Odemeler o yil i¢in devlet memurlarina verilecek olan giindelik, yolluk ve konaklama
ticretlerini asamaz. Harcamalardan giindelik. ulagim ve konaklama ile ilgili belgelerin ash
ddemeyi yapan harcama birimine verilir. Bilimsel veya mesleki etkinlikler igin herhangi bir

katilim, kayit veya kurs {icreti ddenmez.




Muafiyet ve Istisna

Madde 9 -

a)BAP projeleri kapsaminda kongre, toplanti, sempozyum vs amaciyla yapilacak olan gretim
elemani gorevlendirmeleri de yukaridaki hitkiimlere tabidir. Ancak projenin gergeklestirilmesi
amaciyla yapilan gorevlendirmeler yukaridaki sayr ve siire kisitlamalarin® dan bagimsiz
olarak degerlendirilir. BAP komisyonundan destek alinan her tiirlii proje ile ilgili ilave bir

yolluk-yevmiye 6demesi yapilmaz.

b)Rektorliikce resen yapilacak tiim gorevlendirmeler ile baska bir akademik birimde
ders anlatmak {izere yapilan, Dogentlik Bilim sinavi i¢in asil yada yedek iiye olarak yapilan ve

Yiksek Lisans ve Tez damigsmanliklar igin yapilan gorevlendirmeler yukarida bahsi gecen

hiikiimlere tabii degildir.

c)Ankara il smnirlan igerisinde bir giinii asmayan her tiirlii toplanti i¢in *Bagvuru Sartlar
Madde 5’ deki izin alinma prosediirii uygulanir fakat bu toplantilar ‘Katihm Madde-6, b ve

¢ bendleri’ nde bahsi gegen say1 ve siire uygulamalarina dahil edilmez.

d)TUBITAK. SANTEZ ve AB gibi proje kapsaminda yapilan gorevlendirmeler
yukarida belirtilen say1 ve siire kisitlamalara tabi degildir. Fakat bu proje kapsaminda yapilan

gorevlendirmelerde ilave yolluk-yevmiye 6demesi yapilmaz.

e)Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) kapsaminda gorev yapan arastirma

gorevlilerinin ve bunlarin danigmanlarinin yilda 15 giinii asmayacak sekilde yurtici ve yurtdis
bilimsel toplantilara katilmalar1 s6z konusu program kapsaminda Yiiksek Ogretim Kurumu
Bagkanhginca 6denek aktarilarak yapilmaktadir. Bu gérevlendirmeler de, yukaridaki sayr ve

stire kisitlamalarina tabidir.

f)Izin siiresinin hesaplanmasinda gérevden ayrilis ve baslayis tarihleri esas alimr. Kuzey

Kibris Tiirk Cumhuriyeti gorevlendirmeleri yurti¢i gérevlendirme olarak degerlendirilir.

g)Saglik Bakanhgi, Milli Egitim Bakanligi gibi kamu kuruluslarinin veya diger Yﬁk’sék
Ogretim Kuruluslarinin davetlisi olarak yapilan gérevlendirmelerde Rektérluk"r‘r;:iakamlircs‘én'-»- :

gorevlendirme yapabilir. Bu tiir gorevlendirmeler yukaridaki hiikiimlere tabi dég'ildilz;_‘ PR




UCUNCU BOLUM

Uzun Siireli Gorevlendirmeler

Madde 10 — Ug ay1 asan gorevlendirmeler uzun siireli gérevlendirme sayilir. Uzun siireli
gorevlendirme yapilabilmesi i¢in 6gretim iiyeleri Universitede veya muhtelif iiniversitelerde
toplam olarak en az alti yil ¢alismis olmasi sarti aranir veya onceki uzun siireli yurtdis
gorevliendirmeden sonra Universiteye doniis ve ise baslama tarihinden itibaren aylik ve
yolluklarini tiniversiteden alanlar i¢in en az alt1 yil, aylik ve yolluk almayacaklar i¢in en az iki
yil gegmis olmasi gerekir. Uzun siireli gérevlendirmelerde gorev yapilan birime (Dekanlik-

Enstitii-Yiiksekokul) en az 45 giin Once gerekli belgelerle birlikte bagvurmalari

gerekmektedir.

Yurtdisinda gorevlendirilen 6gretim elemanlarina yurtdisi kuruluslardan burs veya tlicret
saglanmigsa gorev yapacaklar siirece bu elemanlar tiniversite yonetim kurulu karari ile aylikli
veya ayliksiz izinli sayilabilirler. Ilgili elemanlarin ayhikli veya ayliksiz izinli sayilmasi,
yabanci iilkede temin edilen burs veya licretin ge¢imini saglayip saglayamayacagi esas
alinarak karara baglanir. Ogretim iiyelerinin aylikl1 yurtdisi gorevlendirilmeleri siiresi bir yili
asamaz. Bir yilsonunda istegi iizerine gerekli gortldugii takdirde bu siire ayliksiz olarak bir
yila kadar uzatilabilir. Ogretim iiyelerinden yardimeir dogentler bir yildan fazla yurt disinda
gorevlendirilemezler. Siireli olarak tayin edilen 6gretim gorevlileri ve okutmanlar yurtdisinda
ancak kisa siireli gorevlendirilebilirler. Siirekli olarak tayin edilen 6gretim gorevlileri ve
okutmanlar 6gretim tiyeleri gibi gorevlendirilirler. Arastirma gorevlisi veya bu kadrolara
atanmis 6gretim elemanlari tiniversitede en az bir yil gérev yapmis olmak ve genel hiikiimlere

gore mecburi hizmet yiiklenmek sartiyla yurtdisinda iki yila kadar gorevlendirilebilirler.

Bunlarin gorevleri bes yila kadar uzatilabilir.

Madde 11 — Uzun siireli gorevlendirme ve gorev siiresinin uzatilmasi ilgili yonetim

kurulunun 6nerisi tizerine rektérce kararlastirilir.

Madde 12 - Yurtdisinda gorevlendirilenler; kendilerine verilen onaylanmig .¢alisma

programina gére diizenleyecekleri ayrintili faaliyet raporunu yurda dénmelerinden_sonra bir




aylik stire i¢inde bilimsel bir toplantida sunmak {izere bagli bulunduklari birime vermekle

yiikiimliddrler.

Madde 13 - Hikiimetleraras: kiiltiir anlasmalarina gore veya tiniversitelerin yurtdisi
tiniversitelerle yaptigi ve Yiiksekogretim Kurulunca onaylanmis bulunan anlagmalar
geregince yapilacak yurtdisi gorevlendirmeler (Tiirkiye Cumbhuriyetleri ve Akraba
Topluluklarindaki Yiiksek Ogretim Kurumlar) ve 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri

uyarinca yapilacak yurtdisi gérevlendirmeler bu Yonergede gegen sinirlamalara tabi degildir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Yiiriirlik

Madde 14 — Bu Yonerge Universite Senatosunda kabulii tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 15 — Bu Yénetmelik hiikiimlerini Gazi Universitesi Rektorii yiiriitiir.



T.C.
GAZIi UNIVERSITESI REKTORLUGU
Genel Sekreterlik
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Konu : Senato Kararn

PERSONEL DAIRESI BASKANLIGINA

Universitemiz Senatosunun 19.12.2012 tarih ve 11 sayili toplantisinda almis oldugu
2012/192 nolu karar ekte gonderilmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

EK: 1 adet karar.

Gazi Universitesi Rektorliigii 06500 Teknikokullar/ANK ARA Tel: 0(312) 202 20 73-77  Faks: 0(312) 202 2648
e-posta : gensek(@gazi.edu.ti Elektronik Ag: www.gensek.gazi.edu.tr




T.E
GAZI UNIVERSITESI
SENATO KARARLARI

TOPLANTI TARIHI :19.12.2012 TOPLANTI SAYISI :11

2012/192-(2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 39 uncu maddesi ile Yurticinde ve
Yurtdisinda Gorevlendirmelerde Uyulacak Esaslara liskin Yonetmelik Hiikiimleri uyarinca) harcirah
miktarlarinin belirlenmesi konusu goriisiildii.

2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 39 uncu maddesi ile Yurticinde ve Yurtdisinda
Gorevlendirmelerde Uyulacak Esaslara fliskin Yonetmelik Hiikiimleri uyarinca) harcirah miktarlarinin
asagidaki sekilde kabul edilmesine oybirligi ile karar verildi.

2013 yili icin belirlenmis iist sinir 6denekler

-Yurti¢i (KKTC dahil) 500 TL

-Yurt disi;

-Avrupa ve deniz asir1 olmayan tilkelerde 1500 TL,

-Amerika, deniz asir1 ve Uzakdogu iilkelerinde 2500 TL




