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— TOBITAN—

SAGE

SAVUNMA SANAYii ARASTIRMA VE GELISTIRME ENSTITUSU

ilan No: TBTK.SAGE.2016-02 (Teknik Personel)

1. Referans Kodu: SAGE.U.2016-02.TiB01 / Teknik Personel

isin Tanimi ve Ozellikleri

Yeni yapilacak bina ve AR-GE laboratuvarlarinin projelerinin hazirlanmasi/hazirlatiimasi,
sarthame ve ihale dékimanlarinin hazirlanmasi/kontrol edilmesi gorevlerinden sorumlu
olarak yerleskenin mevcut altyapi tesislerinin bakim onarim iglerini takip etmek ve arizalara
karsi ¢cozim yontemleri gelistirmek Uzere AR-GE personeli istihdam edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Ankara

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

a) Ylksekogretim kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren Makine Miihendisligi
bdIimUnU bitirmis olmak.

b) Santiye sahasinda galismaya engel durumu olmamak.

c) Adaylarin asagdida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih
sebebidir.

Sahadaki mekanik islerinin takibini yapmalk,

Mekanik bakim onarim faaliyetlerinin takibini yapmak,

Mekanik projelerinin hazirlanmasini/hazirlatiimasini saglamak ve kontrol etmek,
Alani ile ilgili tim dékimantasyonlari dizenlemek,

AR-GE projelerine mekanik konularda destek vermek,

Alanindaki komisyonlarda gorev almak,

Mekanik tesisat hesaplarini yapabilmek,

Alanindaki gizim programlarini etkin olarak kullanabilmek,

Planlama, hakedis, metraj, kesif hazirlama konularinda tecribeli olmak,
Alaninda Yapi Denetim Gorevlisi olarak galigabilmek.

ADAYLARDA ARANACAK GENEL KOSULLAR
a) Kamu haklarindan yasaklanmamis bulunmak.
b) Askerligini tamamlamis veya tecilli olmak (Erkek adaylar igin).

c) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastaliyi ya da bulasici hastaligi
bulunmamak.



d) Taksirli suglar, kisa slreli hapis cezasina segenek yaptirimlara ¢evrilmis suclar ile asagida

sayllan suclar disinda tecil edilmis hikumler haric olmak Uzere; alti aydan fazla hapis
veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin guvenligine, anayasal dizene ve bu dizenin
isleyisine karsi islenen suclarla, zimmet, irtikap, rusvet, hirsizlik, nitelikli hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétiye kullanma, hileli iflas gibi ylz kizartici veya seref ve
haysiyeti kirici sugtan veya kagakgilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma,
goreve iligkin sirri agiklama, Devlet sirlarina karsi suglardan dolayr htukimli bulunmamak.

e) Agirlikh Lisans Mezuniyet not ortalamasi 4’l0 sistemde en az 2,50 olmak (100’lUk

f)

sistemdeki notlar, Yiksek Ogretim Kurulu'nun yayinlamig oldugu “4’lik Sistemdeki
notlarin  100’lik Sistemdeki Karsiliklari Tablosu” esas alinarak 4’lik sisteme
donusturulecektir).

Asagidaki sarti saglhyor olmak.

10.000
Agirlikll Mezuniyet Ortalamasi+ w—— - - 23
Universiteye Yerlestirme Sinavi Siralamast

Alaninda Yuksek Lisans yapmis adaylar icin Agirlikli _Mezuniyet Ortalamasi Lisans
Mezuniyet Ortalamasinin %80'’i ile YlUksek Lisans Mezuniyet Ortalamasinin %20’sinin
toplamidir.

(100’lik sistemdeki notlar, Yiksek Ogretim Kurulu’nun yayinlamis oldugu “4’lik
Sistemdeki notlarin 100’lik Sistemdeki Karsiliklari Tablosu” esas alinarak 4’lik sisteme
donusturulecektir).

g) Lisans 6grenimini, suresi icinde ya da normal 6drenim slresinden en fazla bir egitim-

ogretim yili gecikmeli bitirmis olmak (herhangi bir nedenle kayit dondurulmus olup da
belgelenmesi halinde kayit dondurulan sure hesaba katiimayacaktir).

h) ingilizce yeterliligini asagidaki sinavliardan birinden alinan puanla kanitlamig olmak.

(Tabloda belirtilen sinavlardan alinan puanlarda herhangi bir gegerlilik stresi aranmaz)

KPDS
Referans Kodu UDs TOEFL TOEFL TOEFL FCE CAE CPE
IBT CBT PBT
YDS
SAGE.U.2016-02.TiB01 50 48 140 460 c c C

YDS: Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi

KPDS : Kamu Personeli Yabanci Dil Sinavi

UDS : Universitelerarasi Kurul Yabanci Dil Sinavi

TOEFL IBT : Test of English as a Foreign Language — Internet-Based Test
TOEFL CBT : Test of English as a Foreign Language — Computer-Based Test
TOEFL PBT : Test of English as a Foreign Language — Paper-Based Test
FCE : First Certificate in English

CAE : Certificate in Advanced English

CPE : Certificate of Proficiency in English

Resmi dili ingilizce olan bir Glkede; lisans, ylksek lisans veya doktora derecesi almig olanlar
ile o Ulkede en az Ug¢ yil sireyle mesledini uygulamis olanlardan Ingilizce yeterlilik kosullari
aranmaz.




Lisans o6drenimleri sirasinda Turkce, _inkllap Tarihi_gibi_asil alanla ilgili _oImavan dersler
disindaki tim derslerinin % 100’UnU Ingilizce aldigini belgeleyenlerden Ingilizce yeterlilik
kosulu aranmaz.

BASVURU SURECI

a) Basvurularin en ge¢ 07/06/2016 Salh giunu saat 17:00’ye kadar yapilmasi
gerekmektedir.

b) Bagvuru yapilirken, asagida yer alan belgelerin s Basvuru Sistemi araciligiyla
eksiksiz olarak iletilmesi zorunludur. Istenilen belgelerden herhangi birinin eksik
olmasi durumunda adayin bagvurusu gecersiz sayilacaktir.

i. Universiteye Giris Sinavi Sonug Belgesi (OSYM onayli veya Kontrol Kodu olan
internet ¢iktisi) ve Universiteye Giris Sinavi Yerlestirme Belgesi (OSYM onayli veya
Kontrol Kodu olan internet ¢iktisi),

ii. Nufus Cuzdani Fotokopisi,

iii. Diploma veya Cikis Belgesi Fotokopisi (lisans ve varsa usti) (Egitimlerini
yurtdisindaki yliksekogretim kurumlarinda tamamlayanlar i¢in Denklik Belgesi),
iv. Lisans Transkript Belgesi (ve varsa Usti),

v. Yabanci Dil Sinav Sonug Belgesi (veya egitim dilinin %100 ingilizce oldugunu gésterir
belge),

vi. Deneyimi olan adaylardan Calisma Belgesi ve Hizmet Dokima.

c¢) TUBITAK SAGE ilanlarina basvuruda bulunmak icin “www.sage.tubitak.gov.tr” adresinden
is Basvuru Sistemine kayit olmak gerekmektedir. (Bagvuru icin dézgecmis olusturduktan
sonra referans kod segilerek, istenilen tim evrakin sisteme elektronik ortamda eklenmesi
zorunludur). is Basvuru Sistemi yoluyla yapilan bagvurular haricinde basvuru kabul
edilmeyecektir.

d) Basvurularin incelenmesi sonucunda, istenen belgeleri eksiksiz ve uygun olan adaylardan
her bir referans kodu icin “Adaylarda Aranacak Genel Kosullar” bélimiinin (f)
maddesine gore olusturulacak siralamada ise alinacak personel sayisinin 5 kati
aday miilakata davet edilecektir. Son siradaki adayla ayni puani alan baska adaylar
olmasi durumunda bu adaylar da mulakata ¢agrilacaktir.

e) Lisans egitimini yurt disinda tamamlayan adaylar i¢in “Adaylarda Aranacak Genel
Kosullar” bolumiiniin (f) maddesi kosul olarak aranmayacak olup, bu adaylar ayrica
degerlendirmeye alinacaklardir.

f) Mdllakata cagrilacak adaylara, istenilirse birim yetkililerince mulakat éncesi uygulama
(Alan Bilgisi Sinavi) yaptirilabilecektir.

Not: “Siiregle ilgili tiim gelisme ve duyurular TUBITAK Bagkanhgrnin (www.tubitak.gov.tr)
ve SAGE’nin (www.sage.tubitak.gov.tr) web sayfalarinda ilan edilecek olup, milakata
girmeye hak kazanan adaylarin Bagvuru Formunda bildirdigi elektronik posta adresine
gonderilecektir”

iletisim Bilgileri: TUBITAK SAGE
www.sage.tubitak.gov.tr
e-posta: sage.ik@tubitak.gov.tr
Tel: 0312 590 90 00


http://www.sage.tubitak.gov.tr/
Tel:0312

