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OGRETMENLIK UYGULAMASI

Bu donemde sizden, 6ncekine gore daha fazla 6gretmenlik yapmaniz istenecektir.
Donemin sonunda, okula geldiginiz giinlerde 6gretmenlik yapmaniz gerekecektir. Ikinci
donem i¢inde yapilmas: diistiniilen Etkinlik 1.12 bu donemdeki etkinliklerin plam ile
ilgilidir. Uygulama okulundaki ilk dersinizden &nce bu etkinliklerle ilgili kismi
okuyunuz.

Derslerinizde alaninizdan se¢ilmis bir boliimii 6gretmek iizere en azindan bir smif ile
birlikte ¢aligmis olmalisimiz. Birlikte ¢alisacaginiz simiflarda, kitabin ikinci dénem ile
ilgili olan bu kisminda verilen etkinliklerden birini hazirlayacak, sinifta uygulayacak ve
bu uygulamanin degerlendirmesini yapacaksiniz.

Belki de, 6gretmen aday1 olan bir arkadagimizla birlikte ¢aligacaksiniz. Boyle bir durum
sz konusu ise, ikiniz de ¢aligmalariniza birlikte organize etmeli; sizden beklenenleri tam
olarak yerine getirmis olmalisiniz.

Dénem i¢indeki ¢aligmalarinizi, once de yaptiginiz gibi, dénem baslamadan 6nce ve
uygulama 6gretmeniyle birlikte planlamalisimz. Etkinliklerin burada verilen sira ile
gergeklestirilmesi zorunlu degildir. Siralamada degisiklik yapilabilir. Bu etkinliklerden
sadece bir boliimiinii segme zorunlugu dogarsa, kendi kosullarmiza ve gelisme
gereksinmelerinize en uygun olanlar segmeye ¢alismalisiniz.



ETKINLIK 2.1
PONEM PLANI

Ozet Okul Deneyimi dersinin ikinci dénemi ile ilgili plammzi, okulda size yardimci
olacak uygulama §gretmeni ile birlikte yapimz.

1 ikinci dsnemdeki galigmalarimzi da 6nceki dénemde ¢aligtiginiz uygulama okulunda
yapacaksamz, birlikte calisacagiiz 63retmenleri ve siiflan ziyaret ediniz.

2 fkinci dsnemde, birincidekinden farkh bir uygulama okulunda ¢alisacaksamz, 6nceki
dénemde yaptigimz okul, 6gretmenlik, arag gereg ve yazili kaynaklar ve dgrenciler ile
ilgili caligmalardan birini veya birkagim bu okulda tekrarlayarak bilgilerinizi
tamamlamaya ¢alisiniz.

3 Bu donemin uygulama okulunda gegen ilk giinii sonunda, geriye kalan haftalarla ilgili
calisma planimzin ana hatlar tizerinde ilgililerle goriis birligi saglamig olmalisimz. Bu
konuda, okul deneyimi ¢aligmalarindan sorumlu fakiilte 6gretim elemam ile tizerinde
caligmak iizere bir plan taslag1 hazirlamig olmamz gerekir.

4 Upygulama okulundaki ¢aligmalarinizi yakindan izleyecek ve size rehberlik yapacak
olan uygulama 6gretmeniyle bir goriisme yapmak tizere randevu almay: unutmaymz. Bu
goriismede, fakiilte 6gretim elemaninin sizden ikinci donem iginde yapmamz: istedigi
calismalar 6gretmene anlatiniz. Ondan, bu ¢aligmalarin uygun bir sekilde organize
edilmesi konusunda size yardimci olmasim rica ediniz.

5 jkinci donem igin, her hafta etkinlik yapmamza izin verecek gekilde bir diizenleme
yapilmig olmasim saglamalisimz. Bu durumda sizin, her hafta 6gretmenligini
yapacaginiz dersin §gretmeni ile iligki kurmamz ve onunla derste neyi ve nasil

- Bgreteceiniz konusunda goriis birlifine varmamz gerekecek demektir. Ogretmeniniz
sizden, derslerden bazilarini kendisi ile ekip 6gretimi yapmak suretiyle
gerceklestirmenizi isteyebilir. Ancak, tamamim siz yiirlitmiiyor olsaniz bile, dersin tiim
hazirliklarina katilmak ve bu hazirliklar1 yapmak zorundasimiz. Uygulama okulunda
gecen giinleriniz arasindaki zamanlarda, size yardimei olan uygulama 6gretmeniyle
 gerekli hallerde nasil iliski kurabileceginizi 6grenmeniz sizin igin ¢ok yararli olacaktir.

- & Uygulama okulunda gegireceginiz her giin iginde, biiyiik bir olasilikla
@ daha sonra bir dersin tiimiinii 6gretmekte, (veya Ogreten ekip igin&e yer almakta)

® bu kitaptaki etkinliklerden birini yapmaya ¢aligmakta ve
®© bagka bazi dersleri gézlemekte olacaginizi unutmaymiz.



ETKINLIK 2.2
YONERGE VE ACIKLAMALAR

Ozet Uygulama 6gretmenleri tarafindan yapilan yénlendirme ve agiklamalari
izleyerek, iyi bir yonlendirme ve agiklamanin nasil olmas: gerektigini belirlemeye
calisiniz. Kendiniz boyle
bir agiklama hazirlayimz.

1 Olanak varsa aym giin iginde iki veya ti¢ dersi gozleyiniz. Gozlediginiz her derste,
dikkatinizi 6gretmenin simfa hitap ettigi ve dgrencilere bir konuyu anlattif1 boliimlere
toplayimz. Gozlem plaminiz ile ilgili olarak, simfinda gézlem yapacagimz 6gretmenlerle
6nceden bir gbriigme yapmay1 unutmayiniz.

2 Gozlediginiz her ders igin bir gézlem formu doldurunuz.
3 Dersten sonra, gozlemlerinizi 6gretmenle birlikte gézden geciriniz.

4 Asagida verilen noktalar1 goz oniinde tutarak, gozlem yapmakta oldugunuz simftaki
¢alismalarin bir kismu ile ilgili bir agiklama hazirlayimz. Agiklamamz, 15 dakikadan
fazla bir zaman almayacak sekilde kisa tutunuz. Bu agiklamay1 simifta denemek igin ders
dgretmeniyle goriigiiniiz. Ders 6gretmeni veya bir 6gretmen aday1 arkadagmizdan,
aciklamanizi izleyerek gozlemlerini agagidaki gibi bir forma kaydetmesini rica ediniz.
Dersten sonra, gézlemlerini onunla birlikte gbzden gegiriniz.

5 Agqik ve anlagilir bir yénerge veya a¢iklamada bulunmas: gereken baglica dzellikleri
yaziniz.



Y&i’»mrga ve a¢iklamalarla ilgili gézlemlerde dikkat edilecek moktalar

Girig
Giris igin ayrilan zaman
Ogrencilerin dikkatlerini gekmek igin neler yapildig;

Temel Diistinceler

Temel diisiincelerin mantik ve biitlinliige sahip bir sira ve diizeni
Aciklik ve anlagilirhig

Ozliligi

Diigiinceler arasindaki baglantilar

En sonunda 6zetleme

Anlatum

Acik ve akici bir dil
Yeni sozctklerin agiklanmas)

Sozciikler ve climle yapisinin 6grencilerin yaslarina, ilgilerine ve yeteneklerine uyguniugu
Kisa ve anlagilir ciimleler

Diiglinceler

Konuyu somutlagtirmak igin iyi segilmis ve anlagilir drnekler

Ogrencilerin sahip olduklari deneyimlere uygun drnekler

Tekrarlama

Ilerleme hizinin sinifin 6grenme hizina uyguniugu

Anlatilmak istenen konunun anlagilma derecesini belirlemeye yarayacak sorular ve dont sekilleri
Ogrencinin diisiinceleri alintyor ve kullamiliyor mu?

Gorsel arag-gereg kullanimi.

Ses

Ses yiiksekligi

Hizi

Ses tonundaki degigmeler
Vurgulama

Duraksama

Diger

Jestler

Durusg

Hareket

G6z temasi

Ogretmen 6grencilerin konu iizerinde dikkatlerini nasil saghyor?




ETKINLIK 2.3
SORU SORMA ALISTIRMALARI

Ozet Farkl: soru tiirleri bulunuz. Sonra, Etkinlik 1.10’da gelistirdiginiz soru sorma
becerinizi gézden gegiriniz. Bu becerinizden sik¢a yararlanabllecegmlz bir ders '
planlaymiz.

Ogretmenler sik sik soru sorarlar. Nigin? Soru sorma amaglarindan bazilar1 sunlardir:

=

Ogrencileri 6grenmeye giidiilleme

Dersi, 6grencilerin kendi deneyimleriyle iliskilendirme
Ogrencilerin neleri hatirlamakta olduklarini anlama
Oprencilerden, 6gretim ile ilgili doniit saglama
Ogrencilerin 6grenmekte olup olmadiklarini anlama
Ogrencilerin diigiinmelerini saglama

Ogrencilerin, konusmalarina yardime: olma
Problemleri ¢zme

Ogrencilerin birbirlerinden 6grenmelerini saglama
Sinifi denetim altina alma

Daha bagka amaglar diiglinebiliyorsaniz bunlara ekleyiniz.

® 06 © 6 © © 6 ® © ©

2 Kendi alammizla ilgili olmak iizere, yukarda sozii edilen amaglardan her birine hizmet
edecek bir soru hazirlaymiz. Hazirladiginiz sorulan diger 6gretmen aday1
arkadaslarimizla tartismiz.

3 (")grencﬂerm derste gecen olgular: hatirlay1p hatirlayamadigini yoklayan sorular bulmak
ok kolaydir. Ogretmenlerin yararlandiklari sorularin pek gogu bu tiirdendir. Sizin
sorulartmzin hepsi de hatirlamay: yoklayan sorular midir? Oprencileri diisiinmeye sevk
edecek sorular bulmak daha zordur.

4 Soru tiirlerine iligkin degisik suuflamalar vardir. Asagida verilen siniflama bunlara bir
omektir. Bu ornek, B. S. Bloom’un editorliigiinii yapmus oldugu, 1956 yilinda
yayimlanan ve Taxonomy of Educational Objectives (Egitim Hedeflerinin Asamali
Swniflamast), adi ile bilinen bir siiflamaya dayalidir. (Bu simiflama ile ilgili ayrmtils bilgi,
egitim bilimleri, dgretim yontemleri ve dlgme ve degerlendirme ile ilgili kaynaklarda
bulunabilir.) '

2
5 Som tiirleri

Hatirlamay1 yoklayan sorular Hatirlanmas: beklenen olgular ve diger bilgi birikimi
ogelerinin soruldugu sorulardir. Bunlar, Bloom’un agamali simiflamasinda en alt diizeyde
yer alan 6grenme iriinlerini yoklayan sorulardir. Bu tiir sorulara iligkin baz1 anahtar
sozciikler sunlardir:

hatirlama belirleme ne tammlama adlandirma isaretleme listeleme belirtme



Onceden belli ve tek bir yamit: olan sorular Bunlar, yukarda s6zii edilen agamali
siniflamada kavrama, uygulama ve analiz diizeylerinde yer alan 6grenme tiriinlerini
yoklayan sorulardir. Bu gibi sorular1 yanitlamak i¢in 6grencinin, yoklanan 6grenmelerin
bu diizeylerin hangisinde yer aldifina gore degisik zihinsel islemlerden yararlanmasi
gerekir. Yoklanan 6grenme kavrama diizeyinde ise soruyu yanitlayabilmek igin
ogrencinin, dgrenmis olduklarini, anlamim degigtirmeden farkh bir sekilde ifade etmesi,
kendi anlatimi ile ifade etmesi, agiklamasi veya yorumlamasi gerekir. Yoklanan 63renme
{irlinii uygulama diizeyinde ise soruyu yanitlayabilmek igin 6grencinin, 6grenmis
olduklarimi, kendisi i¢in yeni olan yani ilk kez karsilastig1 fakat 6grenmis olduklariyla
iginden ¢ikabilecegi bir durumu anlama, bir sorunu ¢ézmede kullanmas: gerekir.
Yoklanan 6grenme iiriinii analiz diizeyinde ise soruyu yanitlayabilmek igin 6grencinin '
yine kendisi i¢in yeni olan, yani ilk kez kargilastig1 bir bilgi biitiiniin veya biittinliigii olan
bagkaca bir iiriiniin par¢alarini, pargalar: arasindaki iligkileri ve biitiin i¢inde bu pargalarmm
nasil bir araya getirilerek biitiinlestirilmis oldugunu belirlemesi gerekir. Bu tiir sorulara
iliskin bazi anahtar sozciikler sunlardir:

aciklama tarifetme kargilasuirma gozden gegirme Ozetleme nasil neden

Onceden belli ve tek bir yanit: clmayan sorular Bunlar, yukarda sézii edilen asamali
siniflamada sentez diizeyinde yer alan 6grenme {irtinlerini yoklayan sorulardir. Bu gibi
sorular1 yanitlamak i¢in 6grencinin, duruma gore, kendi bilgisi dahilinde bir egi veya
yakin benzeri olmayan bir bilgi biitiinii veya bu nitelikte ve biitiinliigii olan bagkaca bir
{iriin ortaya koymasi, boyle bir bilgi biitiiniinii veya iiriinii olugturmak icin bir plan ya da
islemler takimi olusturmasi, bdyle bilgi biitiinlerini veya tirtinleri siniflama veya
agiklamada kullanilabilecek nitelikte bir soyut iliskiler takinu gelistirmesi gerekecektir.
Bu tiir sorulara iligkin bazi anahtar s6zciikler sunlardir:

tahmin etme Onerme olugturma gelistirme varsayma

Bir degerlendirme sonucunda yanitlanabilecek sorular Bunlar, yukarda s6zii edilen
asamali siniflamada degerlendirme diizeyinde yer alan 6grenme iiriinlerini yoklayan
sorulardir. Bu gibi sorular1 yanitlamak i¢in 6grencinin kendisine verilen, belli amaca
hizmet etmek iizere hazirlanmis bir malzeme, bir yéntem vb.nin, mantiksallik, i¢ tutarlilik
gibi i¢ 6lgiitlere veya amaca uygunluk, bagka kosullar karsilama gibi dis 6lgiitlere gére
bir degerlendirmesini yapmasi gerekecektir. Bu tiir sorulara iligkin bazi anahtar sozciikler
sunlardir: , : ‘
degerlendirme segme - kritik etme toparlama karar verme diizeltme
segme siralama

Hatirlamay: yoklayan soru érnekleri

Tiirkiye’de dogum orami nedir?

Verilen elektrik devresindeki elemanlarin adlandirimiz.
Ankara kentinin, hangi enlem iizerinde oldugunu belirtiniz.
Difiizyon terimini tamimlayimz.

(<]

e o ©

Onceden belli ve tek bir yanit olan soru drnekleri
Tiirkiye’de dogum oranini, Almanya’daki dogum oram ile karsilagtirmiz.
Elektrik devresinde, lambalarin seri baglanma seklini agiklayiniz.
Van, Isparta ve Bursanin harita {izerinde yerlerini tarif ediniz.
Difiizyon ve ozmozu kargilagtirniz.

@

® @ o



Onceden belli ve tek bir yaniti olmayan soru drnekleri

o. Tirkiye’de dogum orami binde 40’a giksaydi bunun iilkedeki yagam standardi uzermde
ne gibi etkileri olurdu?

e Bir elektrik devresindeki lambalar paralel bagls hale getirilirse neler olabilir?

e Biiyiik bir sel felaketine ugramas: halinde, Istanbul’da neler olabilir?

o Canl dokuda ozmoz olayin géstermek icin yararlanilabilecek bir deney ne olabilir?.

Bir degerlendirme sonucunda yanitlanabilecek soru érnekleri

Tiirkiye’de aileyi kiigiilimek i¢in hiikiimetin nasil bir uygulama yapmas: gerekir?

e Bir ev igin, hangi tiirden bir elektrik devresi en iyidir; ni¢in?

o Tiirkiye nin niikleer silahlara sahip olmas: gerekir mi, neden?

e Ders kitabinizda, ozmozu gistermek amaciyla verilen deney diizeni, amacina ne
6l¢tide bir hizmet saglamaktadir?

(<]

6 Alaninizla ilgili olarak, yukardaki kategorilerden her biri ile ilgili bir soru hazirlayimz.
Hazirladiginiz 6rnekleri 6gretmen aday: arkadaglarinizla tartigimz.

7 Yakin zamanda 6gretmeye calisacagimz bir konu seciniz. Bu derste kullanmak tizere,
Ogrencilerin sadece bazi bilgileri hatirlamakla yanitlayabilecekleri ve yanitlayabilmeleri
i¢in daha st diizeylerde zihinsel iglemler gerektiren sorular hazirlaymmz. Ozellikle temel
nitelikte olan sorular tizerinde durunuz. Bunlar, simftaki 6grencilerin yeni bir konuyu
6grenmelerini saglar. Bu sirada 6grencileri olgulardan diisiinmeye gecirmeye ¢alisirken
dgretmene, §gretme-6grenme siirecini yénlendirme olanagi verir. Sinifin 6niine ¢ikip
dersi yiiriitmeye caligirken boyle sorular bulmak ¢ok zordur. Bu gibi sorularin, dersten
once hazirlamis olmasi gerekir. Temel sorular arasinda sorulabilecek ikinci derecede
6nemli olan sorulari, daha sonra ve dgrencilerin temel sorularla ilgili yanltlanna tepkide
bulunurken de diisiinebilirsiniz.

8 Hazirlayarak dersin akigina uygun bir siraya koydugunuz sorulari, dersinde uygulama
yapacagimiz dgretmenle birlikte gézden gegiriniz.

9 Derse gitmeden 6nce, Etkinlik 1-10°da s6zii edilen soru sorma becerilerine bir kez daha
g6z atimz. Orada ele alinan noktalarin bir 6zeti agagida verilmigtir.

Sorularin simftaki 6grencilere dagiiyt  Sinifta, 6grenmeye daha ¢ok giidiilenmis olan
dgrenciler en 6nde oturma egilimi gosterirler: Daha az giidiilenmis olan, daha yavag
Ogrenen, sessiz ve sakin oturmak isteyenler ise yanlarda ve koselerde oturma egilimi
gosterirler. Sinifin 6niinde durdugunuz zaman, en gok nereye bakarsimz? Saga veya sola
dénmek, simfin kdgelerine yonelmek daha zordur. Sinifta her 6grenciye, asag: yukar
birbirine yakin sayida soru yéneltmeye ve onlardan her birine bu kadar soruya yanit
verme olanag1 saglamaya ¢aligmalisiniz. Bunu yapmanin bir yolu siif i¢inde dolagmaniz
ve her defasinda goriiy alaninizda farkli bir 6grenci grubu olacak sekilde durmamizdir.

Kiz ve erkek égrenciler Sorulari daha gok kizlar my, erkekler mi yanithyor? Yanitlarn
uzunlugu ve niteligi iki cins i¢in de ayn1 m1? Cinslerden biri daha sik soru yamitliyor veya
daha iyi yanitlar veriyorsa dengeyi saglamak i¢in nasil bir yardimda bulunabilirsiniz?



' G’?ﬁ’az temasi Bir 6grenciye soru sorar ve onun yanitini dinlerken ona bakiniz. Bunu
yaparken, simfin diger yerlerinde ne olup bitmekte oldugunu da gozden kagirmayimz.

Zamanlama Soruyu sorunuz. Smiftaki biitiin 6grencilerin yaniti diigiinmesi igin birkag
saniye bekleyiniz. Soruyu belli bir 6grenciye yoneltmek istiyorsaniz, bundan sonra onu
adiyla ¢agirniz ve soruyu yamtlamasini isteyiniz. Gerekirse, soruyu degisik bir bigimde
- ifade ediniz; yanitin bulunmasim cabuklagtirict, kolaylagtiric1 6nlemlerden yararlaniniz.
Ogrenci soruyu yanitlayamazsa, diger bir 6grencinin yamtlamasim isteyiniz.

Pekistirme Yanitlara olumlu bir yaklagim iginde olunuz. Yanitlari, olanaklar dl¢iisiinde
iyi karsilayimz ve 6viiniiz. Yanita, highir zaman giilmeyiniz; yamtla alay etmeyiniz;
yanit1 dinlememe, duymama, tiimiiyle reddetme gibi bir davranis igine girmeyiniz.
Yamtin ne kadarindan yararlanabilirseniz o kadarindan yararlaniniz. Yamtlayan
ogrencinin, baska sorulan yamtlamak i¢in de istek duymasim saglamaya ¢aligimz. Yanlis
bir yanitta sizin de sorumlulugunuz bulunabilecegini unutmayimz. Sorunuz agik ve
anlagilir bir soru olmayabilir; cok karmastk bir soru sormus olabilirsiniz.

Kullamilan dil Sorularimz kisa, soruyu ifade etmede kullandiginiz dil a¢ik ve anlagilir
olmalidir. Ogrencilerin, anlayis gosterme, yiireklendirme, sagkinliimz anlatma gibi
amaglarla kullandigimiz s6zsel olmayan isaretleri de anlayabildiklerini unutmaymz.

10 Planladiginiz dersi veya onun bir boliimiinii bir siifta uygulayiniz. Ders 6gretmeni
veya 6gretmen aday1 bir arkadasinmizdan dersinizi g6zlemesini rica ediniz. Elinizdeki
temel nitelikli sorulari ona da veriniz. Ondan, dersinizdeki gézlemlerini ilgili forma
kaydederek size vermesini; soru sorma becerinizle ilgili g6zlemlerini dersten sonra sizinle
tartigmasini isteyiniz. Dersinizi kendiniz de degerlendiriniz; soru sorma becerilerinizi
gelistirmek i¢in neler yapabileceginizle ilgili notlar alimiz.



Soru sorma becerileri ile ilgili gozlem formu Srnegi (gizlem sirasinda dikkat
edilecek noktalar)

Temel nitelikli sorular Ogretmen aday: size derste kullanacagi temel nitelikli sorularmn listesini
verecektir. Dersi izlemek igin bu listeden yararlaniniz. Sorulardan her biri ile ilgili goriilerinizi
belirtiniz. Bunlardan da 6zellikle, 6grencileri diigiinmeye sevk etmek i¢in hazirlanmig olanlar lizerinde
durunuz. Arada sorulan ikinci derecede énemli sorularla ilgili goriislerinizi de belirtebilirsiniz.

Griiglerinizi dersten sonra 6gretmen aday! ile tartigimiz.

Sorularin simiftaki 6@rencilere dagihst Smifta 6grencilerin oturma diizenini gosteren bir plan yapmiz. -
Ogretmenin sinifin neresinde bulundugunu igaretleyiniz. Beg dakikalik siire iginde smifta hangi
ogrencilerin sorulara yanit verdigini izleyiniz. Gozlemlerinizi oturma diizenini gdsteren plan {izerinde
isaretleyiniz. Sorularin siniftaki 6grencilere dagilisin

e Sorulara yanit veren dgrencilerin smifin neresinde bulundugunu

o Kag tane kiz, kag tane erkek 6grencinin soru yamtladxglmv

gosterecek sekilde 6zetleyiniz.

Gz temasi (")gretmen aday1 soru-yanit sirasinda ilgili 6grenciye bakiyor mu? Bunu yaparken, sinifin

diger kisimlarimda ne olup bittigini de izleyebiliyor mu?

Zamanlama Ogretmen adayi, yanitin diisiiniilmesine yetecek kadar zaman veriyor mu?

Pekistirme Ogretmen adayi verilen her yanittan yararlanmaya ve smiftaki 6grenmeleri bu yanitlara
dayandirmaya ¢alistyor mu? Ogretmen aday1 6grencileri dviiyor mu? Adayn tiimiiyle reddettigi bir yanit

oldu mu? Oldu ise bu nasil oldu?

Kuliamilan dil Sorular agik miyd1? Ogretmen aday1, hazir oldugunu, istekliligini ve tepkisini belirtmek

icin stzsel olmayan isaretlerden yararland: mi?

Soru tiirleri Ogretmen adayi, hatirlamay yoklayan, belli ve tek bir yanit olan, belli ve tek bir yaniti

olmayan sorular ve degerlendirme sorular1 olmak iizere dort degigik diizeyde de soru sordu mu?




ETKINLIK 2.4

DERSIN YONETIMI VE. SINIFIN KONTROLU

Ozet Gozlem yaparak, simifta olup bitenlerin kontrol altinda tutulmasini ve
dgrenciler igin etkili bir 6gretme-6grenme ortami olusturulmasini saglayan becerileri
sgrenmeye ¢aligimz. Etkinlik 1.9°a bakin.

1 Simftaki 6gretme-6grenme siirecinin etkili ve verimli bir bigimde isletilmesini saglayan
_bu becerilerin 6gretmenlik roliiniin 6ziinii olugturdugunu unutmayiniz. Bazi tavsiyeler:

Kendinize giivenin, .- . .

PlammZm iyi ve agik oldugundan emin olun

Opgrencilerinizin yaslarina ve kabiliyetlerine gore gahiymalarimi degerlendirin
Dersinizde d liklere yer verin ve bunlara yeterli siire tamym

e o0 & o

2 Bir dersif timiinii ileéyé?refk,'s'ihi\f 'Yéneii}nine ve sintftaki 6gretme-6grenme siirecinin
isletilmesine iligkin 6nlemleri ve bunlarin nasil gergeklestirildigini gozleyiniz.

3 Bu gozlemde, asagidaki drnege benzer bir formdan yararlanabilirsiniz. Gozlem

yapacagimz dersten dnce 0 gretmenle bir goriigme yapmay1 unutmayimz. Bu goriisme

sirasinda dgretmene, kullanacagimiz gozlem formunu gosterebilir ve gdzlem sirasinda
- neleri gormeye ¢alisacagimz anlatabilirsiniz.

Yukarda sozii edilen noktalar, asagidaki formda neriler bigiminde siralanmugtir. Bu
liste, ilgili'davramslar gézlendikge onlarin karsilarma getele konarak isaretlenmesi igin de

kullanilabilir. Boyle bir yola gidilecekse listenin basina, gozlenen smif, tarih ve saat de
yazilmalidir.

4 Simdi dersi 6gretmeye baglaym. Bir arkadagimz veya uygulama dgretmeninden sizi
gozlemlemesini isteyin ve ders yonetimi formunuzu tamamlaym. Dersten sonra gbzlem
yapan kiginin yorumlarin alin.



Dersin yonetimi ve sinifin kontrolii ile ilgili bazi éneriler

" Dersten once

Dersinize iyi hazirlanin; her seyi agik segik planlayin.

Cesitli etkinliklerden yararlanmaya hazirlanin.

Planladiginiz ¢aligmanin 6grenci diizeyine uygunlugunu denetleyin.

Hizli ve yavag 6grenen Ogrenciler igin ek etkinlikler hazirlaym.

Dersten once, arag gereg ve gosterilerin kullanima hazir olup olmadigmi denetleyin.
Olanak varsa, dersten dnce smifin diizenini gézden gegirin.

Swnifa, 6grencilerden dnce girin.
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Derse baslarken

e Ogrencilerin sinifa giriglerini kontrol edin.
o Baglamadan 6nce, 6grencilerin smnifa yerlegmelerini saglayin, dikkatlerini derse ¢ekin.
e Kesintiler ve derse geg gelmeler ile ilgili islemleri cabucak tamamlaymn.

Ders sirasinda

Ogrencilerin adlarini 6grenerek onlar adlari ile ¢agirmn,

Yonergelerinizi agik bir bicimde ifade edin.

Ogrencilere konusurken onlarin yiizlerine bakin.

Siifi goriis alaninda tutarak her kdsesinde ne olup bittiginden haberdar olun.
Etkinlikleri, 6grencilerin dikkat siirelerine uygun olacak sekilde planlayin.
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Hareketlerinizde

Smifa arkanizi dénmeyin.

Hareketli olun, smnifin éniinde kalmayin, her yaninda dolagin.

Bir etkinlikten digerine gecisi dikkatle diizenleyin.

Ogrencilere soru sorarak sik sik onlardan doniit alin.

Sorularmnizi sinifin tiimiine ydneltin, biitiin 8grencilere soru sorulmug olmasim saglayn.
Ovgii ve yiireklendirmelerden yararlanin.

Ogrenciler igin bir yardimct ve destek olun.
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Sorun aiktiginda

Ne yapilmasi gerekiyorsa igi uzatmadan yapin.

Kazanamayacagniz bir tartigmaya girmekten kacinn.

Kisi tizerinde degil, davrams iizerinde durun.

Olgiitlerinizi agik bir bigimde ortaya koyun ve 6diin vermeyin.

Gerektiginde uygun cezalarin verilmesinde kararli ve islemlerinizde tutarh olun.
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Dersin sonunda

e Dersi bitirmeden once 6grencilere, toparlanmalari igin zaman verin.
e Ogrencilerin ayrilmalarma izin vermeden, sinifin diizenli olmasimi saglamak igin etrafa goz atm.
e Ogrencilerin siniftan ¢ikmalarina izin vermeden 6nce sessizlik ve diizeni saglayin.

Dersten sonra

e Dersin bir degerlendirmesini yazarak dosyanizda, ders planinin arkasina koyun. Yaptigniz
yanliglan ve gelecek derste diizeltebileceginiz eksiklerinizi ayri1 ayr1 not etmeyi unutmayn.




ETKINLIK 2.5
OGRENCI CALISMALARININ DECGERLENDIRILMESE

Ozet Ogrencilere bir ev 6devi yaptrmiz. Yapilan ddevieri inceleyip
degerlendirdikten sonra 6grencilere geri veriniz.

1 Ogrencilerin gosterdikleri gelismeleri, onlarm bagarilarini degerlendirmek, 6gretmenin
giinlik galigmalarimn bir pargasidir. Ogretmen her giin 6grencilere soru sorar ve
onlardan cevap alir; 6grencileri gbzler ve onlara yardim eder. Ogrencilerle tartisir; onlari
gayrete getirir ve yiireklendirir. Ogretmen yazili 5dev verir ve yapilan ddevleri inceler;
bazen bu 6devlere not verir. Ogretmen sinavlar yapar. Bu sinavlardan alinan notlar
ogrencilerin kayitlarina geger. Boylece 63retmen, her giin 63rencilerinin neleri
yapabildigine bakar; buradan elde ettigi bilgilerden yararlanarak onlara yaptiracag:

¢aligmalari planlar. Ogretmenin 6grencileri degerlendirme girisimleri biitiin bu islemleri
kapsar. '

Bu etkinlik sirasinda sizden, 6gretmenin degerlendirme ile ilgili gorevlerinden biri olan

yazih ¢aligmalan hazirlama ve bu ¢alismalarin sonuclarina not verme tizerinde
diigtinmeniz istenmektedir.

2 Yazili ¢aligmalara not verilmesini gerektiren pek ¢ok neden vardir. Bunlardan bazilan
s6yledir:

Ogrencilerin yanhslarim diizeltmek

Ogrenme eksiklerini giderici onlemler igin hazirlik yapmak

Ogrencileri 6grenmeye giidiilemek

C:)grencilere, velilere ve okula, her 6grencinin sagladig: gelismelerle ilgili bilgi vermek
Ogrencinin ne kadar ¢aba harcadigim belirlemek

o Saglanan 6gretmenlik hizmetinin etkili olup olmadigim belirlemek
Daha bagka ne gibi nedenler diigiinebiliyorsunuz?
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3 Srekli olarak, gretmenin elinde degerlendirilecek pek gok sey vardir. Ogretmenle
goriiserek, her hafta grenci caligmalarim degerlendirmek igin ne kadar zaman
harcadifini sorunuz. Ogretmene $6yle sorular sorarak ondan cevap almaya caliginiz:
yazihi galismalardan ne kadarim inceliyor ve bunlardan ne kadarina not veriyorsunuz?
Bazi ¢aligmalari, digerlerine gore daha titizlikle incelemeniz gerekiyor mu? Okulda nasil
bir not (degerlendirme) 6lgegi kullaniliyor? Hangi durumlarda en yiiksek, orta veya en
diisiik notun verilecegini gosteren dlgiitler nelerdir? Bu gibi sorularin cevaplarim
ogrendikten sonra, not defterine veya 6grenci dosyalarina bakarak Ogrenci basarisi ile
ilgili ne gibi kayitlar tutuldugunu 6greniniz. Bunlari yaptiktan sonra etkinligin geriye
kalan kismina gegebilirsiniz. ;



4 Ogretmenden, baz1 5grencilerin belirli bir ¢alismasim birlikte incelemek ve bunlara
birlikte not vermek i¢in izin alimz. Bunlar, 6gretmenin daha 6nce yaptig1 sinavdaki
sorulara verilen cevaplar veya daha 6nce yaptirdigi bir 6devin sonuglari olabilir.
Incelenerek not verilecek ¢alismanin, sinifta 6grenilmekte olan konuyla iligkili olmast
gerektigini unutmay1niz. A

5 Ogretmenle galisirken, grencinin bilgi edinme diizeyini, bir uygulamanin anlasiima
derecesini, 6grencinin ¢alismadaki diizenliligini, yazim kurallarina uyma derecesini,
sunustaki becerisini gosteren kanitlara not verirken yararlandig1 6lgiitler {izerinde
durunuz.

Bir ¢alismaya not vereceginiz zaman, incelemeye baglamadan 6nce, ¢alismanin hangi
yonlerine, kacar puan vereceginize karar vermeniz gerekir. Vereceginiz puanlar,
calismada goriilmesi beklenen miikemmellik derecesine (6l¢iit alinan diizeye) gére
belirlenmis olmali; diger 6grencilerin {iriinlerine gére ne durumda olduguna dayali \
olmamalidir. Bir grencinin tiriiniinii, diger 6grencilerin tiriinleriyle subjektif bir bigimde
karsilagtirmaktan kagininiz.

6 Ogretmenle gériiserek, 6grencilerin aligmalarindan baska bir 8rnek alimz. Bunlar,
yine 6grencilerin siav kédgitlar1 veya Gdevleri olabilir. Bu ¢alismalarin énce bir
fotokopisini alimiz. Asillarim geri veriniz. Kopyalar: lizerinde bu tiriinlere, yukardaki
esaslar1 goz 6niinde tutmaya ¢alisarak not veriniz.

7 Bunlarin tizerine, ilgili 6grenciyi destekleyici ve ona yol gésterici notlar diisiiniiz. Bu
notlarimzda &yle titiz davramniz ki 6grenci, sizin notlarinizi okuduktan sonra, aym
konuda daha iyi {irlinler ortaya koyabilsin.

8 Ogrencilerin gallsrﬁalarxnl cabucak inceleyip degerlendiriniz. Ogretmenin de goriisiinii
alarak sonuglari 6grencilere, konu ile ilgileri devam ediyorken, sicag1 sicagina
ulagtirmaya ¢alisiniz.

9 Opretmenle goriiserek simfta dgrencilere, fistiin nitelikli tiriin veren 6grencilerin
adlarim da anarak olumlu déniitler vermeyi deneyiniz. Calismada hedef alinan diizeye ne
derecede yaklagilmis oldugu, biitiin 6grencilerin basarili oldugu noktalar, yaygin olan
yanlis anlamalar gibi sinuftaki biitlin 6grencileri ilgilendiren noktalar: agiklamaya
¢alistmz. Ozellikle @istiin nitelikli galigmalardan drnekler veriniz; kotii 6rnekler tizerinde
durmaymiz. Gerekli diizeyde bir geligme saglayabilmeleri igin 6zel bir dikkat gerektiren
ogrencilerle, bireysel olarak daha sonra goriigiiniiz.

10 Ogrencilerin kendilerine giivenlerinin, ¢alismalarina iligkin tepkilerinizden
etkilenebilecegini; stirekli olumsuz elestirilerle kars1 karstya kalma veya stirekli diisiik
notlar almanin 6grencinin ilgisini ve ¢abasim tehlikeye sokabilecegini unutmayiniz.

11 Tarih atin, baglik ve notlandirma yapin. Caligmalarini vermemis, tamamlamamis ve
diizeltmemis 6grencileri takip etmeyi unutmayin.



lave etkimlik

12 Ogrencilerin ¢alismalarina verilen notlarin, 6gretmenden 6gretmene degisip
degismediginin incelenmesi ilging bir ¢aligma olacaktir. Olanak varsa, bir veya iki -
dgrencinin ¢aligmalarimin fotokopilerini alimz ve 6gretmen aday: arkadaglarimzdan
bunlar birbirinden bagimsiz olarak dikkatle incelemelerini ve notla degerlendirmelerini
isteyiniz.

Herhangi bir iiriine, 6rnedin bir cevaba, farkli kisilerce degisik notlar verildigini gorerek
sagkinliga diisebilirsiniz.

Sonuglara bakarak agagidaki sorulari cevaplamaya caligimiz.

o Aynm g:a_hsmaya (tiriine) verilen notlarda nasil bir degisme goriilityor? Nigin?
e Not verenlerden her biri, degerlendirdigi ¢alismada (iiriinde) neleri gérmek istiyor?
e Not verenlerden her biri, degerlendirdigi ¢aligmaya (iirline) hangi notlar diismiis?

Hangi nitelikteki bir ¢aligmaya (iiriine), hangi notun verilecegini gostermek lizere
seviyeler belirleyerek bir not verme (degerlendirme) dlgegi tizerinde goriis birligi
saglayimz. Daha 6nce not verdiginiz ¢alismalara, lizerinde anlagma sagladiginiz bu not
verme Slgegini kullanarak bir daha not veriniz. Bu son degerlendirmede, farkl: kigilerin
aym ¢aligmaya verdikleri notlar arasindaki fark(lar) ortadan kalkt: m? Ogrencilere
genellikle, klasik yazili sinavlardaki gibi agik uglu sorular soruldugunu, onlarin bu
sorularin cevaplarim diisiinerek bulduklarimi ve kendilerine gore diizenleyerek
yazdiklarim hatirlaymiz. Simdi siz, b6yle sorularla ilgili cevaplarin incelenmesi,
puanlanmasi ve sonucun notla ifade edilmesi seklindeki bir islemin ne derecede giivenilir
yani objektif, kisiden kisiye degismez bir islem oldugunu diistiniiyorsunuz?



ETKINLIK 2.6
DERS KITAPLARINDAN YARARLANMA

Ozet Ogrenciler ders kitabini, bu kitap hakkinda ok az bir bilgi ile kullanmakta
olabilirler. Ders kitabinda anlatilan bir konuyu anlayabilmeleri igin dgrencilere bu kitabi
nasil kullanmalar1 gerektigi 6gretilmelidir. Ogrencilere uygun sekilde yardim edilirse
onlar, kendilerine boyle bir gii¢ saglayabilecek ¢alisma becerilerini ve stratejileri
grenebilirler. Vereceginiz gorevleri yerine getirebilmeleri igin 6grencilerin, ders
kitabindaki metin, grafik, tablo, akis diyagrami, harita gibilerini anlayabilmeleri gerekir.
Aksi halde bu gorevleri yerine getiremezler.

1 Asagida bir 6rnegi verilen formu inceleyiniz. Az sonra ele alinacak noktalar da goz
oniinde tutarak ders kitabindan, formda ele alinan her bir ¢alisma stratejisinin
uygulanabilecegi bir metin belirleyiniz.

2 Metinlerin, dersin olabildigince degisik bolimleriyle ilgili kisimlardan secilmis ve ayni
zamanda, derste yapilmakta olan ¢aligmalarla ilgili olmasim saglamaya ¢aliginiz.

3 Ders kitab: iizerinde yapilacak ¢aligma ile gelistirmek istediginiz galigma stratejisini
belirleyiniz. Diger bir deyisle formdaki stratejilerden, tizerinde ¢aligma yapmak
istediginiz bir tanesini se¢iniz.

4 Segilen strateji ile ilgili olarak sinifta yararlanacaginiz iglem yolunu, asagidaki sorulara
cevap verecek sekilde planlaymiz.

e Giris nasil yapilacak?

o Oprenciler bireysel olarak m, esli olarak mu, yoksa gruplar halinde mi ¢aligacaklar?
Ders kitabindan verilen kismin, 6rnegin metnin analiz edilmesi sirasinda 6grenciler
birlikte ¢alisarak diigiincelerini birbiriyle tamsablleceklen icin esli ¢alisma
digerlerinden daha iyi olabilir.

e Siire¢ boyunca galigmalar nasil izlenecek ve kontrol edilecek?

e Ders sonunda, gruplarin simf tartismasina katkilar: nasil saglanacak?

5 Ogrencilere verdiginiz gorevleri degerlendiriniz. Ozellikle 6grencilere zor gelen
kisimlar1 not alimz. Bu gérevi gelistirmek igin ne gibi degisiklikler gerektigini yazimz?



e e

]Den’s kitaplarindan yararlanma ile ilgili bir 6rnek

Cahsma Ogretmenin Ogrencinin Takip
stratejisi yaptigs yaptif islemi
‘1 Edinilecek  *Ders kitabindan bir metin segilmesi veya  Aranan bilgiyi bulmak i¢in metnin Sonuglart
“hilgiyi bu amagla bir metin yazilmasi taranmasi, bulunanlar tartigilarak gruplar arasinda
belirleme #QOgrencilerin metinde neyi bulmaya gorils birligi saglanmayagalistimasi, paylasma
calisacaklarinin belirtilmesi, Srnegin, bilginin ne oldugunun belirlenmesi  ve 8gretmen ile
bir yapinin kisimlart ve bunlarin islevleri, tartisma ‘
tarihi bir olaydaki eylemlerin sirasi
*QOgrencilere, metnin ve yapacaklari igi
gosteren agtklamalarin verilmesi '
2 Bilgiyi #Qzetlenecek bilginin arantp bulunacag: Metnin okunarak bilginin bulun- Sonuglari
tablo metnin se¢ilmesi veya yazilmasi mas}, bu bilgiden yararlanarak gruplar arasinda |
halinde = Bilgiyi dzetleyecek tablonun tasarlan- tablonun tamamlanmast paylas ma ve
ozetleme masi ve dprencilere yardim igin bu tab- Ofretmen ile
lonun baz: bashklarinin yazilmasi tarigma.
*Metnin kopyas! ile birlikte, hazirlanan Tablodaki
tablo Grnegi ve dgrencilerin yapacaklar bagliklar ve
isleri gosteren agtklamalarin 6grencilere kapsamlari
verilmesi tizerinde
anlagma
3 Bilgiyi *Yapilacak galigmayla ilgili bir metin-ile Sema veya sekilde gerekli Dogru ad verme
sema veya sekil veya semanin segilmesi adlandirmalari yapmak igin metnin  konusunda
sekil *Jekil veya semadaki yazilarin bir kisminin  kullanilmas: gruplar
halinde veya tiimiiniin silinip ¢ikariimasi dgretmenle
Ozetleme *Ogrencilere, metin, sekil veya sema ile anlagir
ilgili agtklamanin verilmesi
4 Verilen *Bir dizi bilgi igeren bir metnin segilmesi Her grupta biitiin basamaklari Son gekil
bilgileri *Metinde, bilgi dizisindeki her basamagin ~ (b6itim) iceren tam birer takim ' tartigthir ve en
siralama anlatildig1 kismin yeniden yazilmast ve bu  vardir. Gruplarda bunlar dogru iyi stra tizerinde
veya kisimlarin birbirinden ayrilmas sirasina konur anlagihr
diizene *Ogrencilere, metnin kisimlarinm ve ne
koyma yapacaklarini belirten agtklamanin verilmesi
5 Metnin *Bir metnin segilmesi Ogrenciler pargay: okurlar, Ogretmenr
verilen kismim  *Segilen metnin, anlagilmasindaki gtiglik ve bogluklara uyabilecek sozciikleri metindeki yerler
tamam layarak  ggrencilerin yetenekleri goz ontinde diistinilr ve tartigirlar, anlasma i¢in 6nerilen
bitimlik tutularak, her yedinci, dokuzuncu veya saglaminca bunlarla metni kelimeleri
saglama onikinci stzciigiin ¢ikarilmas suretiyle tamamlarlar sintfla birlikte
yeniden yazilmasi gozden gegirir
*Ogrencilere, hazirlanan metnin ve ne ya-
ptlacagmn belirten agiklamanin verilmesi




ETKINLIK 2.7
GRUP CALISMALARI

Ozet Grupla caligmay1 gerektiren bir ders planlaymiz. Plaminizi bir simfta
uygulamaya calisimz.

1 Adina bazen kiime ¢aligmast da denen grup ¢alismas, agagidaki amaglar igin uygun bir
yontemdir: '

Ogrencileri, isbirligi yapmaya ve 6nderlige 6zendirmek

Ogrencileri, birbiriyle diislince ve goriis aligverigine 6zendirmek

Ogrencileri, birbirinden dgrenmeye ve birbirine yardim etmeye 6zendirmek
Ogrencilere, hazir olus diizeylerine uygun olarak hazirlanmig 6gretme-6grenme
etkinliklerine katilma firsati vermek
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2 Bu amaglara ulasmak kolay degildir. Gruplar halindeki 6grencilerin birbirleriyle uyum
icinde caligmalarin saglayabilecek bir dgretme-dgrenme durumu hazirlayabilmek igin
dikkatli bir planlama gerekir.

3 Problem ¢ozme, inceleme-aragtirma, sinifa sunulmak tizere bir ¢alisma yapma, oyunlar
ve simiilasyonlar, proje ¢alismalar1 ve deneyler gibi gesitli ¢alismalar grup ¢cahsmasi
seklinde diizenlenebilir.

4 Grup calisgmasindan yararlanacak sekilde bir ders plam yapimiz.

5 Dersten dnce, grup ¢alismasiyla ulagilabilecek amaglar diisiiniintiz. Yukarda da
belirtildigi gibi, bu amagclardan bazilar: sunlardir:

o [sbirligi, hosgorii, birbirinden 6grenme gibi sosyal becerileri gelistirme

o Gruplara, bu gruplarda bulunan 6grencilerin hazir elus diizeylerine uygun olarak
hazirlanmis 6gretme-dgrenme etkinliklerine katilma firsati saglama

o Oprenci gruplarn, degisik 6gretme-6grenme etkinliklerinde bulunmaya ve degisik
diigiinme bigimlerine yoneltme

e Cesitliligi artirma gibi

Siz grup calismasini, bu amaglardan hangilerine ulagmak igin bir arag olarak kullanmay1
diistiniiyorsunuz?

Ogrenci gruplarinin olugma geklini ve gruplarda yapilacak ¢aligmalar1 amaglariniza
ulagtiracak sekilde planlayiniz. ’

o Gruplar kag kisilik ~!acak ve nasil olusturulacaktir? Buna kim karar verecektir; siz mi, .
yoksa 6grenciler mi?

e Gruplar, yine son olarak yapilan grup ¢aligmasindaki iiyelerden mi olusacaktir?



o Gruplar, hazir olus diizeylerine gbre mi, ilgiye gore mi, davraniga gore mi, yoksa
arkadaglik iligkilerine gére mi olusturulacaktir?
o Grup ¢alismalarim kolaylagtirmak igin siniftaki masa, sandalye, sira gibi donanmln
yerleri degistirilecek midir?
o Derse olumlu bir baglangi¢ saglamak i¢in, derste yapilacak ¢aligmalari sunma,
. Ogrencileri 6grenmeye giidiileme ve gerekli yonlendirmeleri yapma sirasinda nelere
dikkat edilecektir?

Nasil bir giris yapmayi planladigimzi yazinz.

e Derste her grubun, kendine uygun diizeyde bir g:ahgma yapmakta olmasi nasil
saglanacaktir?

e Dersteki ¢aligmalarmi erken bitiren gruplar olursa bunlar igin ek ¢aligmalar
hazirlanacak midir?

e Simftaki biitiin 6grencileri bir araya getirerek deneyimlerin paylagilmasini, iyi giden ve
gitmeyen ¢alismalar lizerindeki goriislerin ortaya konmasini, gruplarin elde ettikleri '
ilging sonuglarin sinifin tiimiine sunulmasini, beklenen diizeyde 6grenme saglanip
saglanmadiginin ortaya konmasini ve gelecek igin beklentilerin ifade edilmesini
saglayacak nitelikte bir bitiris igin neler yapilacaktir?

6 Dersi nasil bitirmeyi planladiiniz1 yazimz.

Planladigimz dersi gergeklestirmek igin gerekli hazirliklar yapimz. Plammz
uygulaymiz. Ogretmeninizden veya 6gretmen aday1 olan bir arkadasimzdan dersinizi
gozlemesini ve gdzlemlerini, size doniit saglamak iizere forma kaydetmesini rica ediniz.

7 Dersten sonra, agagidaki sorular1 yanitlamaya galisarak kendinizi degerlendiriniz.

e Yeterli dl¢tide hazirlikli miydiniz? Smmifimizdaki grup galismalarini izleme ve gruplarla
calismay1 birakarak, derse baslamadan once yapmig olmamz gereken 1$1er1 yapma
zorunda kaldigimiz oldu mu?

o Biitiin dikkatinizi gruplara mi1 verdiniz, yoksa 6grencilerin sorunlarim bireysel olarak
getirmelerini mi beklediniz? Ders sirasinda simfi terk ettiginiz, siifin gerisinde
oturarak baska islerle ugrastiginiz oldu mu? : ‘

o Smmftaki her gruba ne kadar 6gretme ve soru sorma zamam ayirabildiniz? Onlarin
gergekten de belli seyleri diisiinmelerini saglamaya ¢alistimiz m1? Yardim etme,
gidiileme, damgmanlik yapma, disiplin saglama, drgiitleme gibi rollerden hangilerini
yapmaya c¢aligtimiz?

e Gruptan gruba gegme isinde yeterince ¢abuk davranabildiniz mi, yoksa gruplar bir
ilerleme kaydedemeden sizi bekleme zorunda mi kaldilar? Gruplara yetisemediginizde,
aradaki zamanda onlar ne yaptilar? Gruplardan gelen istekler karsisinda bunaldigimiz
oldu mu? Béyle durumlarla karsilagtiysaniz bunun nedeni sizce, sinifin size agiri

~ dlglide bagiml olmasi i1, yoksa gruplardan istenen ¢aligmalarin onlarin kendi
kendilerine yiiriitebilecekleri derecede iyi hazirlanmamis olmasi miydi?

o Verimli bir ¢aligma yerine simfta bir sikint1 veya karmasa ile kargilagtiysamz bu durum
sizce, ders i¢in iyi hazirlanmamis olma, grup ¢aligmalarini iyi tasarlayamama, simifta
gruplarin ne yapmakta olduklarini izleyememe gibi bir kusurunuzdan mi1 kaynaklandi?




8 Hazirhklarimz ve dersteki basarimz tizerinde, dersinizi izleyen fakiilte 6gretim
elemani, uygulama 6gretmeni veya sinif arkadagimz ile bir goriisme yapimz. Okulla
dersteki bagan derecenizi, dersin hedeflerine erisilmis olup olmadigini tartisimz. Dersteki
basarinizin artirilmast i¢in alinmasi gereken 6nlemler iizerinde de durmay1 unutmayimz.

Sonra, grupla ¢alismadan yararlanarak bir ders daha planlayiniz. Bu ikinci girigimde,
eksiklerinizi gidererek daha yetkin bir 6gretmenlik becerisi ortaya koymaya ¢alisiniz.



Grup galismasi formu (gézlem sirasmda dikkat edilecelk noktalar)

A 1 Grup ¢alismasina gegis: Gruplar nasil olusturuldu? Grup galigmasina gecis diizenli oldu mu?

2 Yapilmas: istenen ¢alismalar: Gruplardan ne gibi galismalar yapmalart istendi? Yapilmas istenen
caligma, gruplarin hazir olus duzeylerine uygun muydu? Ckahsmaya ayrilan zamanin 6nemli bir bslimii

etkin galigma siiresi olarak kullanilabildi mi?

3 Cahsmalarm izlenmesi: Ogretmen, gruplardan her biri ile iletisim kuruyor ve onlarin ¢alismalarini
izliyor mu? Ogretmen, 6gretme, giidiileme, yardim etme ve érgiltlememe rollerinden hangilerini yerine

getiriyor?

4 Sorumlar: Sorun ¢ikmasini dnlemek igin neler yapiliyor? Ogretmen tetikte bekliyor ve gereksiz olgiide
hareketlenmeler goriilen, ¢ok tl'azla konugma yapilan, giiriiltii koparan gruplara giderek onlari uyartyor mu?
Sessiz olan ve ¢ok iyi ¢alisan gruplar gormezlikten mi geliniyor? Ogretmen_ sinifta kolayca goritlebiliyor
mu? Ogretmen, onu arayanlarin kolaylikla gorebilecekleri bir durumda olmalidir. Smifin degisik yerlerine
ulagma kolaylig1 saglanmis m1? Bir kaza olmasi durumunda Ofretmenin oraya gabucak ulagmas: olanakh

miyd, yoksa gegis yollar: sandalyeler, ¢antalar, 6grenci gruplan ile kapatilmig mlydl?

5 lzleme (takip): On dakika siireyle, 6gretmenin bir gruptan digerine gegislerini izleyiniz. Her grupta ne
kadar siire ile kaldigim belirleyiniz. Ogretmen bir grupla ilgilenirken, smifin diger yerlerindé ne olup

bittigini izleyebiliyor mu?
6 Gruplarda ig 6rgiitlenme: Ders siiresi iginde bir veya iki grubu yakindan gézleyiniz.

o Oprenciler hangi konu iizerinde konusuyorlar? Onlarin konugmalari, grupta yapilan ¢alisma iizerinde
nasil bir etki yapiyor? Gruptaki 6grencilere gorevlerini veren ve onlara ne yapacaklarlnl_sﬁyleyen ﬁye
bir tane mi, yoksa bu gorevi yerine getiren birden fazla tiye mi var? Grup ¢alismasin olumsuz etkileyen
ya da grup ¢alismasina katkida bulunmayan tiyeler var mi? Grupta, onay isteme ve alma, yardim isteme

ve alma gibi amaglarla ne kadar kargihkli konusma yapihyor? Grupta, goreve iliskin olmayan konularda

veya sosyal amach olarak ne kadar konusma yapiliyor?

° Grupta nasil bir diigiinme bigimi siirmektedir? Grup tiyeleri, yorumlama, denence (hipotez) gelistirme, »
akul yiiriitme (muhakeme) gibi yitksek diizeyli diigiincelerle mi mesgul, yoksa sadece verilen yonergeler

anlama ve onlara uygun hareket etme gabasi m1 gosteriyorlar?

® Sizce grupta, ne dlgiide bir 6grenme gergeklesmektedir? Grup ﬁyeleri, etkili ve verimli bir birlikte

¢alisma, bir ekip caligmasi gergeklegtirebilmisle_r mi? Caligmalar bir biitiinlitk gosteriyor mu?




ETKINLIK 2.8

CALISMA YAPRAKILARININ HAZIRLANMASI VE
KULLANILMASI

Ozet Bir ¢aligma yaprag) tasarlayarak derste kullanimz.

Ulkemizde, 6gretim alisilmig sunus yontemine dayali, 63rencilerin siniflarda pasif
kalmasina neden olan sikic1 bir ortamda yapilmaktadir. Bu nedenle dgrenciler, derslerin,
soyut ve sembolik dil yapisini, ardigik ve yigiimali bilgi birikimi 6zelligini ve hayata ait
objelerin arasindaki iligkilerden daha ileri iligkiler kegfetme siireci oldugunu fark
edememektedirler. Bu yiizden, okullarimizda konu alanlarinin 6zel amaglari, konular:
ezberleme, hatirlama ve kullanma amaciyla sinirh kalmaktadir.

Ogretmek demek, 6grencinin diisiinme kabiliyetini gelistirmek, yeni iliskileri anlamada
kendi zihin 6zgiirltigiiniin farkina varmasina yardimei olmak, evrenin
anlamlagtirilmasinda zihinsel giictinii kullanmaya istekli hale getirmektir. Madem ki bilgi
aktarilmaz ve bireyin kendisi tarafindan kurulur, o halde 6grencilere bilgilerini
kurabilecekleri ortamlar saglamaliyiz. Boyle ortamlari saglamanin bir yolu da 6grenci
¢alisma yapraklari uygulamalaridir.

1 Adina bazen islem yapraklari, alistirma yapraklar1 veya ¢alisma kagitlar1 da denen
calisma yapraklari, belli bir konu veya 6zel bir 6grenci grubu igin kullamlabilir.
Genellikle bir dosya kégidimn bir veya iki yliziinii kaplar. Calisma yapraklar
6grencilerin, 6gretmenin hazirladig: plani izlemeleri ve simftaki biitiin 6grencilerin
etkinlige katihminin saglanmasi igin yararlanilabilecek iyi bir aractir.

(Calisma yapraklarinda konuya iligkin bilgi ve bu bilgilerden yararlanilarak yapilacak
gorevlerin bulunmasi gerekir: Okul Deneyimi dersinde, farkli 6grenci gruplari ile

kullanilmak tizere, degisik konularla ilgili iki ya da ii¢ ¢alisma yaprag: hazirlamaniz
gerekmektedir. :

2 Agagidaki adimlan atarak, sinifinizda kullanabileceginiz bir ¢alisma yaprag1
diizenleyip yaziniz.

e Caligma yapragindan yararlanarak 6gretmek istediginiz davranisin belirlenmesi.

e Davramg: 6grenmek igin 6grencinin yapmasi gereken ¢alismalarin belirlenmesi.
Bireysel, esli ve grupla galismalarin hangisinden yararlanilacagina karar verilmesi.

o Cesitli etkinliklerden yararlamlmis, 6grencilerin hazir olus diizeylerine uygunluk
saglanmg, biitlin 6grencilerin yapacag1 ortak ve sadece ¢alismasin erken bitirenlerin
yapacag ek etkinliklere yer verilmig olup olmadiginin denetlenmesi.

e Calisma yapragi tasariminin kgt tizerine aktarilmasi ve yeterli sayida ¢ogaltiimasi.



3 Hazirlanan galisma yapraginin bir sinifta denenmesi.

4 Simf caligirken sorulara cevap vermek igin siz de hazir bulunmalisimz. Sinufi dikkatle
izleyiniz. Yardima gereksinim duyanlarm yamna yaklagimz. Sumfta olanlarin ya da
olabileceklerin farkinda olmaya ¢aba gosteriniz. Gozlem yaparken ve Ogrencilerle
konusurken, ders sonunda yapacagimz dzetleme icin, temel noktalar ve sorunlar: not
ediniz. Ayrica, hangi gruplann iyi ¢ahistiklarina dikkat ediniz. Sonra sunus yapmalarim
ya da sorulari cevaplandirmalarini bu gruplardan isteyebilirsiniz.

5 Calismay: smifla birilkte gozden gecirmek ve dzetleme yapmak igin yeterince zaman
ayirmaya 6zen gosteriniz.

6 Deneme sonuglarinin deéerlendirilmesini su noktalar1 dikkate alarak yazimz.

Caligmalar 6grencilere ilging geldi mi?
Calismada izlenen sira uygun mu?
Calismanin uzunlugu iyi mi?
Ogrencilerden neler istendigi agik mi?
Zaman iyi ayarlandi m1?

Calismalar anlagildi m?

e 6 © 06 © 9

7 Calisma yapragim daha iyi bir duruma getirecek degisiklikleri dahil etmek i¢in yei;iden
yazimz.

Asagida bir ¢alisma yaprag1 hazirlama formu ornegi verilmistir. Calisma yapragi
hazirlarken bu 6rnekteki 6nerilerden yararlanabilirsiniz.




C alisma yapragi hazirlama ile ilgili dneriler

y azidar

o Caligma yapragm kullanacak olan 6grencilerin diizeylerine uygun sozciik ve climlelerden yararlanmniz.
ciimlelerinizi kisa tutunuz.

Ogrencilerin ogrenmelerini istediginiz yeni sézciiklerin altin1 ¢iziniz.

Y one rgeler

Yanergeleri,kullamhs sirasina gore veriniz.

Bir defada, sadece bir yonerge veriniz.

sorularmm veya yapilacak islemlerin kolayca gorillebilmesini saglayimz. Sorularla ilgili cevaplarm
caliyma yapraklarmin iizerine mi, yoksa deftere mi yazilacagim agik¢a belirtiniz.

Onemli noktalarin altini gizerek, yildiz koyarak v.s. goze garpmasint saglayiniz.

Cizelge, grafik ve diger gosterimler

Gosterimlerin basit olmasini saglaymiz.
o Gosterime bir baglik yaziniz ve kisimiarini agik bir bigimde adlandirmiz.

o Olanak varsa renkten yararlaniniz.

sayfa diizeni

Okumay! kolaylastiracak sekilde basliklar kullaniniz,

Birden fazla baglik varsa veya birden gok sayfa kullanilmigsa bunlari numaralaymniz.
Caligma yapragini hazirlamaya baglamadan once bir sayfa dlizeni tasarlaymniz.
Yapraktaki boltimlerin agik bir gekilde goriilmesini saglayiniz.

Olanak varsa bir kelime iglem (elektronik dizgi) aracindan yararlaniniz.
vurgulama ve etkiyi artirma amaciyla degisik yazi karakterlerinden yararlaniniz.

alisma yapragina gekici bir goriiniim k ; i i irini
calis g azandiriniz; onu, okunmak istenecek bir hale getiriniz.

On deneme

e Caligma yapragmiza son seklini vermeden dnce onu, bir veya iki 6grenci lizerinde deneyiniz. Yaprakta

anla$1‘maya“ yerler varsa onlar size bu yerleri gostereceklerdir.




Calisma yaprag rnegi

MIKNATISIN KUVVETI
1 Asagdaki gibi bir deney diizenegi hazirlaymiz.
' Topluigne
/. Kamig (ince boru)
] / L /
I O 7 '
' A —Ip
ar Demir veya gelik
A atas
Agirlik — %
(atag) Kagit yaprag
Kartondan sehpa—s J 7 Miknatis

2 Bu diizenekte yapacagmiz deneylerle tabloyu tamamlaymiz.

Atas ile miknatis | Kamigin yatay
arasina konan durmas! i¢in
kagit sayisi agirligin konacagi
yer

0

1

2

3

4

3 Asagdaki sorularin cevaplarin defterinize yaziniz.

a Neler yaptiniz? (Madde madde yaziniz.)

b Deneylerden elde ettiginiz sonuglari grafikte gosteriniz.

¢ Atasla miknatis arasina konan kagit yapragi sayisi arttikga ne oluyor, nigin?
d Bir kagit yapraginin kalinlig1 ne kadardir?




ETKINLIK 2.9
DEGERLENDIRME VE KAYIT TUTMA

Ozet Degerlendirme, 6gretmenler igin énemli bir gdrevdir. Dersten onceki planlama
sirasinda, ders boyunca ve dersten sonra degerlendirme yapilir. Ogrencilerin gosterdikleri
gelismeleri, onlarin basarilarim degerlendirmek 6gretmenin giinliikk ¢aligmalarinin bir
parcasidir. Bugiin 6gretim kurumlarinda 6gretmenin en &nemli gorevi 6grencinin bagarila
veya bagarisiz olduguna karar vermektir. Bunda yazih sinavlarin ve ev ddevlerinin
deperlendirilmesinin 6nemli yeri vardir. Uzerinde anlasma saglanmig olgtitlerin
bulunmas: ve elde 6grenme diizeyini gdsteren kanitlarm olmasi halinde degerlendirme
oldukga kolaydir. Diger durumlarda ise giigtiir.

oy

Degerlendirmeyi gerektirecek pek ¢ok sebep vardir. Bunlardan bazilar sunlardir:

Ogrencilerin, yanhslarim diizeltmek,

Ogrenme etkinliklerini giderici tedbirler igin hazirlik yapmak,

Ogrencilere 6grenmeye motive etmek,

Ne kadar ¢aba harcadiklarini belirlemek,

Ogrencilere, velilere ve okula her 6grencinin sagladig gelismelerle ilgili bilgi vermek,
Saglanan 6gretmenlik hizmetinin etkili olup olmadigini belirlemek,

Ogrencilerin 6grenecekleri konular igin gerekli olan 6n 6grenmelerde eksikliklerinin
olup olmadigini tespit etmek,

e Derslerin planlanmasinda ve sonraki uygulamalarda yapilacak degisiklikler i¢in nelerin
yapilmasi gerektigini belirlemek.

e © & ® 6 © e

2 Opgrencilerin ¢alismalarinin degerlendirilmesinde kullamilabilecek yontemlerden
bazilar: sunlardir:

Gozlem yapma

Soru yoneltme :

Swnif i¢i veya eve yazili 6dev verme
Sinav yapma

Kontrol listelerinden yararlanma

e © 6 © ©

3 Degerlendirmede hangi yontemin kullanlacags, yaptirilan etkinligin tiiriine,
degerlendirme icin gerekli olan bilgilere ve degerlendirmenin amacina baghdur. Ogrenme
eksiklerini meydana ¢ikarma (6grenmeleri izleme) ve 6grenme diizeyini (erigiyi)
belirleme amaciyla yapilan degerlendirmelerde birbirinden farkli yollar izlenir. Bu
konunun ayrintilarini 6lgme ve degerlendirme dersinde 6grenmigsinizdir.

e Amacimiza uygun bir degerlendirme sekli segerek, yakin bir zamanda yapacaginiz
uygulama (ders) ile ilgili bir degerlendirme plam hazirlayimz.

e Degerlendirmek istediginiz becerileri, anlayig ve tutumlari agik bir bigimde ifade
ediniz.

e Degerlendirme sonuglarini ne sekilde kaydedeceginize karar veriniz.



4 Kayit tutma

Yapilan biitiin degerlendirmelerin sonuglarmin kaydedilmesi zorunlu degildir. Ancak,
Sgretmenin, 6grencinin belli bir dénem iginde gostermis oldugu gelismelerin yazili
kayitlarma ihtiyae1 vardir. Geligmeleri kaydederken yararlamlabilecek yontemlerden,
birbirini tamamlayici nitelikte olan degisik iki tanesi sunlardir:

® Ogrencinin degerlendirilecek olan beceri ve aniay1$larda1d gelisme diizeylerinin, bu

beceri ve anlayislarin siralandifi bir kontrol listesinde isaretlenmesi.
Gelisme diizeylerinin belirtilmesi i¢in dereceleme 6lgekleri kullanilabilir.

Ornekler

Mitizik dersinde: Basit ritmik kaliplar icra edebilme’ ile ilgili gelisme duzeyl agagidaki
gibi bir 6lgek tizerinde isaretlenerek belirtilebilir.

() () o ()
Kolayliklia Yardim Zorluk
edebilivor. gerekiyor. cekiyor.

Matematik dersinde: Her biri iki basamakls iki sayinin ¢arpimini hesaplayabilme’
becerisinin kazanilmis olup olmadig soyle ikili bir 6lgek iizerinde gosterilebilir.
() Evet. ( ) Hayrw.

e Ogrencinin 6grenme diizeyinin, gosterdigi gelismeler hakkinda daha ayrintil bilgi
veren profillerle gosterilmesi.

Ogrencilerin zayif ve giiglii taraflari, onlar igin 6zel bir 6nemi olabilecek bilgiler bir profil
tizerine not edilebilir. Ogrencinin durumuna iligkin olarak okul mudiirii ve velilerle
goriigiirken bu profiller 6nemli hizmetler saglayabilir.

Ogretmenler, onemli bir gelisme gergeklestiginde bunu kaydetmek ve bir dsnem boyunca
gerceklesen gelismeleri gostermek i¢in profillerden yararlanabilirler.

5 Derste gerceklesen etkinliklere ve yapilan degerlendirme tiiriine uygun bir kayit tutma
yOntemi segmeye ¢ahiginiz. Sectiginiz yontemi arkadaslarimizla tartigimiz.

6 Cesitli tekniklerden yararlanarak degerlendirme yapma ve degerlendirme sonuglarinin
kaydini tutma konusunda, degisik durumlarda birka¢ kez deneme yapmis olmalisiniz.



ETKINLIK 2.10
TEST HAZIRLAMA, PUANLAMA, ANALIZ

Ozet Bir test hazirlayarak smifa uygulayiniz; sonuglar analiz ediniz.

1 Hazirlayacaginiz testin, bir yandan sizin derste kazandirmay1 hedeflediginiz bilgi,
beceri ve siiregleri, ote yandan da bunlarin &grenilmesini saglamak i¢in derste birer arag
olarak yararlandiginiz konu veya etkinlikleri, dersteki agirliklarina uyumlu bigimde
yoklamasi gerektigini unutmayiniz. (Buna kapsam gegerligi dendigini hatirladiniz m?)

2 Alanimzla ilgili bir dersin son olarak iglenen tinitesi veya sondan birkag tiniteyi
kapsayan boliimil ile ilgili bir test plam hazirlayimiz. Dersin bu béliimil ile ilgili bir
belirtke tablosu yapiniz. Tablodaki her béliimden kag tane veya kag puanlik soru
sorulacagim belirleyiniz. Testte kullanilacak test maddesi (soru) gesitlerine ve birden
fazla gesit kullanilacaksa bunlarm her birinden testte kagar madde bulunacagma karar
veriniz. Sorularin cevaplarina degisik puanlar vermeyi diigiiniiyorsamiz, bir puanlama
anahtari hazirlayimz.

3 Test planimzi okulda size rehberlik yapan uygulama 6gretmeni ile goriisiiniiz. Bu
goriismelerde, plamnizda degisiklik gerektigi ortaya ¢ikarsa bu degigiklikleri yapimz.

4 Test planiniza uygun maddeler (test sorular1) bulunuz veya bdyle maddeler yaziniz.

Gerekli ise, buldugunuz veya hazirladigimiz maddelerle ilgili puanlama anahtarim
hazirlayiniz.

5 Buldugunuz veya yazdidiniz test maddelerini bir test diizenine koyunuz; yazim, ¢izim

ve diizenlemesini yapimz; testinizi yeterli sayida gogaltiniz; yetkilerden gerekli izni alarak
bir simftaki 6grencilere uygulayimz.

6 Olanak varsa, testinizin test ve madde analizlerini yapiniz.

o - Testinizdeki sorulara verilen cevaplari puanlayarak bu puanlar tizerinde test analizi
yapiniz: yi1gilma (merkezi egilim), degiskenlik (varyans) dl¢iilerini hesaplayiniz; test
puanlarinin giivenirlik ve gecerligini tahmin etmeye ¢alisinz.

e Testinizdeki maddeler (sorular) segmeli tipte ise, bunlara verilen cevaplar lizerinde
madde analizi yapimiz: maddelerin gii¢liigiinii, ayiriciligim tahmin emeye ¢aligimz;
maddelerin daha nitelikli hale getirilmesi i¢gin ¢eldiricilerinin iglerligini gozden
gegiriniz.

7 Olanak varsa, testinizdeki her maddeyi (soruyu) dikkatle inceleyiniz.
o Smuftaki 6grencilerin 6grenme diizeyleri ile ilgili bilgilere gére, beklenenden daha az

veya daha fazla 6grencinin dogru cevap vermis oldugu maddeler var m1? Bu maddeler,
bagka acilardan nitelikli (kusuru olmayan) maddeler mi?



o Simftaki dgrencilerin 6grenme diizeyleri ile ilgili bilgilere ve testten aldiklar puanlara
gore, iyi 6grenen 6grencileri digerlerinden ayirmayan veya beklenenin tersine bir ayrim
yapar goriinen maddeler var mu1? Bunlarin beklenen yonde ayirici olmast ve ayirma

 giiglerinin artirilmas: igin neler yapilabilir?

8 Test sonuglarindan yararlanafak, asagidaki sorulara cevap bulmaya ¢aliginiz.

e Dersin ele alinan bgliimiinde hedefler dogrultusunda beklenen 6lgiide bir ilerleme
saglanabilmis midir?

e Testte sadece bir iinite ele alinmigsa bu iinitenin hangi béliimlerinde, birden fazla {inite
ele alinmigsa bu tinitelerin hangilerinde 6grenme diizeyi en yiiksek ve en diigiik
olmugtur?

o Testte kapsanan konular, beceriler ve siireglerle ilgili yanlis anlamalar ve ogrenme
eksikleri nerelerde toplanmaktadir?

9 Yaptigimz test geligtirme ¢aligmasi ile ilgili kisa bir rapor hazirlayimz. Raporunuzu,
size rehberlik eden uygulama 6gretmeni ve fakiilte 6gretim eleman ile gozden gegiriniz.

Not: Resim-ig, miizik ve beden egitimi gibi derslerle, uygulamali derslerde yukardaki gibi
se¢meli testler hazirlanmayacak; performans testi tipi araglarin hazirlanmast yoluna
gidilecektir.



ETKINLIK 2.11
OGRETIMDE BENZETIMLERDEN YARARLANMA

Ozet Opretim teknigi olarak benzetimden (simiilasyondan) yararlanacaginiz bir ders
planlayiniz. Bu ¢alismamizda size yardimei olmak tizere asagida, benzetim ve derste
benzetim tekniginden yararlanma ile ilgili kisa bilgiler verilmistir.

1 Benzetimlerde gercek yasamdan alinmig olay ve durumlardan yararlanilir. Ancak
bunlar, birer 6gretme-d6grenme araci olacak sekilde basitlestirilerek yeniden kurulmustur.
Bu basitlestirme ve yeniden kurma sirasinda, olay veya durumun derste {izerinde
durulacak olan yonii vurgulanmigtir. Diger yonleri ise hedef alinan gercege yakinlik
derecesine gore ya geri plana itilmis ya da tiimiiyle gz ardi edilmisgtir.

Benzetimlerin en ¢ok karsilagilan 6rnekleri arasinda sunlar vardir:

e ugagin degisik kisimlarim etkileyecek kuvvetlerin hava tiineline konmus bir model
ucak tizerinde incelenmesi

e harita lizerinde veya bilgisayarda oynanan harp oyunlar

e pilotluk 6gretiminde kullanilan ve aday 6grencinin ugug kosullarinda yapilacak
islemleri tehlikelerden arindirilmig bir ortamda 6grenmesini saglayan ugus
simiilatorleri

e bilgisayara aktarilmig endiistriyel tiretim siiregleri, fen deneyleri, ger¢cek yasamdan
alinmis oyunlar

o tiptaki tan (teshis) derslerinde, bilgisayara programlanmig hastalardan yararlanma

o aile tiyeleri ve bunlar arasindaki gérev boliimiinii, yerel ySnetimlerin isleyis bi¢imini,
parlementolarda tartigma bigimini, tipik toplumsal sorunlart, kisilik bozukluklari vb.ni
canlandiran temsili oyunlar

Yukardaki kisa agiklamadan da anlagilacag: gibi derste benzetimlerden yararlanmak
demek; 6gretme-6grenme siirecinde, ger¢ek yasamdaki hallerine belli yénlerden

benzeyecek sekilde basitlestirilerek yeniden olusturulmus durumlar {izerinde ¢aligmak
demektir.

Benzetimde, verilen bilgilerle bir durum ortaya konmaktadir. Ogrencilere, bu durumda
-ne yapmalarinin beklendigi bildirilmektedir. Bu yolla onlara, gercek yasamdaki bazi
durumlar {izerinde uygulama ve alistirmalar yapma olanag: saglanmaktadir. Ogrenciler,
bdyle durumlarda kendilerine verilen bilgiler 1$13inda kararlara varmakta ve vardiklar
kararlarm ne gibi sonuglar doguracagini gérmektedirler.

[

Benzetim, agagidaki agilardan etkili bir 6gretme-6grenme teknigidir.

Ogrencileri aktif 6grenme ¢abasi igine sokma

Gergekgei dgretme-6grenme ortamlar: yaratma

Ogrencileri isbirligine 6zendirme ‘

Ogrencileri 6nceden belli ve tek bir ¢éziimii olmayan durumlarla kars: kargiya getirme

e & © ©



o Ogrencilere, karar verme konusunda deneyim kazandirma

3 Her konu alaninda, 6grencilerin ilgisini ¢ekecek nitelikte ve gercege yakin bigimde
yeniden olusturmaya yani benzetime elverisli pek ¢ok drnek bulunabilir. Konu
alanimzdan, televizyonda, mecliste, meslek odasinda veya aile iiyeleri arasimda
tartigilabilecek konular diisiintiniiz. Bunlarin da, benzetime elverisli konular olmasi
olasiligy yiiksektir.

4 Benzetimde 6gretmenin rolti 6nemlidir. Ogretimde yararlamlan benzetimlerde,
Ogretmenin basta dikkatli bir hazirlik yapmasi ve sonunda da yine bdyle bir izleme (takip)
¢aligmasina girmesi zorunludur. Ogretmenin, benzetim ¢alismasimn yapilmasi
sirasindaki rolii ise biraz farklidir. Benzetim ¢aligmasi sirasinda 6gretmen kendini geri
plana gekmeli, yapilanlar1 gézlemeli ve sinifi kontrol altinda tutmalidir. Bu sirada
Ogretmen, sorulara verilecek dogru cevabin ne oldugu ya da iyi bir 6nerinin nasil olacag:
gibi konularda ¢grencilerin diigiincelerine hi¢bir miidahalede bulunmamalidir. '

5 Benzetimlerde, 6gretme-6grenme durumu iizerindeki kontrol dgrencilerin elindedir.
Onlar durumu analiz ederler. Nasil bir yol tutulacagina ve ne gibi islemler yapilacagina
karar verirler. Problem ¢6zme baglam iginde digerleriyle iletisim kurma ve onlarla
isbirligine girme yollarim kendileri bulur ve gelistirirler. Ogrenciler biitiin isleri,
Ogretmenin miidahalesi olmadan yiiriitiirler.

6 Benzetim, diger yontemlerle yiiriitillen derslere gore daha fazla zaman alir. Buna
karsilik benzetimun, diger yéntemlerden 6nemli baz iistiinliikleri vardir. Benzetim,
gercek yasama uygun sekilde yeniden olusturulmus bir durum iginde 6grencileri
isbirligine girmeye ve yaraticiliga 6zendirir. Benzetim 6grencinin, pasif bir sekilde
dgretmenden birseyler bekleme yerine, aktif olarak isin i¢ine girmesini gerektirir.
Benzetim ¢ok sik kullanilmamalidir. Ogretimde benzetimden arada bir yararlamlmas:
yeterlidir.

7 Bir benzetim hazirlayarak sinifta uygulayimz. Bunun i¢in, sirastyla su islemleri
yapiniz.

o Hazrhk Bir konu seginiz. Gerekli materyalleri bulunuz. Benzetim igin bir plan
hazirlaymiz.

o Smifla hazirhik toplantis: (brifing) Benzetim hakkinda bilgi veriniz. Uyulacak
kurallan belirtiniz. Kullamlacak materyalleri veriniz. Herhangi bir soru olursa bunlar
cevaplaymniz. :

o Benzetimun gerceklestirilmesi Ogrencileri gozleyiniz. Notlar aliniz. Miidahale
etmeyiniz! :

e Sinmifla sonug toplantis: (brifing) Ne olup bittigini tartisiniz. Sonuglarla ilgili
genellemelere ulagma ¢abalarinda Ogrencilere yardimei olunuz.

o Izleme (takip) Bu gok 6nemlidir. Siniftaki gahgmalardén Once ve sonra, benzetim ile
bu ¢aligmalar arasinda iliski kurmaya ¢ahisimz.



ETKINLIK 2.12

DERSI PLANLAMA VE ETKINLIKLERI SIRAYA KOYMA

Ozet Bir konu ile ilgili olarak bir dizi ogretme-6grenme etkinligi tasarladiktan sonra
bir ders plan1 yapiniz. Bu plani bir simifta uygulayimz.

1 Arastirma

Bir konuyu dgretmeye baglamadan 6nce, 6gretim programi ve ders kitabina ek olarak
cesitli kaynak kitaplar1 ve diger bilgi kaynaklarini incelemis, asagidakilerle ilgili notla
tutmus olmalisiniz. «

Konunun baslica boliimleri

Temel ve zenginlestirici nitelikteki 6gretme-6grenme materyalleri
Gorsel arag ve geregler

Ev 6devleri ile ilgili neriler

Igili diger etkinlikler

®e & & o ©
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Segme

Konu ile ilgili bu notlarinizi bir dosyada saklayabilirsiniz. Yildan yila bunlar
giincellestirebilirsiniz. Yeni malzemeler buldukga bunlara eklemeler yapabilirsiniz. Bu
konuyu her ele aliginizda, olusturdugunuz dosyadan yararlanabilirsiniz.

Sectiginiz konunun bagindan sonuna kadar yararlanacaginiz 6gretme-6grenme
etkinliklerini tasarlayiniz. Tasarladigimz etkinlikleri konunun yapisina ve dgrenilme
sekline uygun bir siraya ve diizene koyunuz. Etkinlikler diizenini, her biri 6gretmen igin
tatmin edici bir 6gretme, 6grenciler i¢in de tatmin edici bir 6grenme gabasi olacak sekilde
boliimlere ayiriniz.

Konunun boliimlerini birer ders saatinde 6grenilecek sekle getiriniz. Ogretimde
yararlanacagimz 6gretme-6grenme arag gereglerini saglayiniz ve bunlari, siniftaki
kosullarda ve derse ayrilan zaman iginde kullamilabilecek sekilde diizenleyiniz.

3 Her derse ait notlar

Ders planimzi hazirlayiniz. Plammzin, size derste kilavuzluk edecek kadar aynntiya
sahip olmas1 gerektigini unutmayimz. Ancak planin, ayrintilara takilip kalmaniza veya
ayrintilar icinde kaybolmaniza neden olacak kadar uzun olmast da iyi degildir.

4 Ders plan1

Planinizda, sizin yapacagniz ve 6grencilerinizin yapacaklar ¢alismalar iizerinde durmus
olmalisiniz. Bir dosya yapraginin bir veya iki yiiziine yazilmis olan bir plamn yeterli
olacag diisiintilmektedir. Plamnizda, agagidaki noktalarin agik¢a belirtilmis olmasim
saglaymiz. - -



o Bashk: Konunun ad:

e Tarih ve saat: Dersin hangi giin ve saatte yapilacag:

o Hedefler: Bunlar konuya 6zel ifadeler olabilecegi gibi, 6grencilerin davraniglari,
beceriler, grenme yaklasimlar: seklinde de olabilir

o Arag gerec ve kaynaklar: Kullanilacak 6gretme-6grenme arag geregleri, ozel
kirtasiye ya da cihaz

o Etkinlikler: Dersteki basamaklarin acikca belirtilmesi; her bir basamagin
gerceklesmesi i¢in tahmini siire

Etkinlikler arasinda sunlardan bir b6liimiine yer verilmis olabilir: A¢iklama, soru sorma,
gosteri yapma, gorsel araglar {izerinde ¢alisma, bireysel ¢alisma veya grup calismasi,
okuma, yazma, sema hazirlama, test sorularim cevaplama, oyunlar, bilgisayarla ¢alisma.

Herhangi bir zamanda, bes dakikadan daha uzun siirecek bir 6gretmen konusmasindan
kaginimz. Biiyiik 6l¢tide, 6grencileri etkin kilan ve onlarin §gretme-6grenme siirecine
etkin katilimlarim gerektiren etkinliklere yer veriniz. Etkinliklerin nasil
gerceklestirilecegini tam olarak belirleyiniz.

Dersten 6nce, kullanacagimz bilgi kaynaklarini ve tepegdz, gosteri deneyi, bilgisayar gibi
dgretme-ogrenme araglarim kontrol ediniz. Onlarin kullanima hazir durumda
olduklarindan emin olunuz. Onlarla ¢alismak igin gerekli zamam tahmin ediniz. Grup
iiyelerinin onlarla nasil ¢aligacaklarini belirleyiniz. Diger biitiin hazirliklar1 yapimz.

o Degerlendirme: Degerlendirme islemini dersten sonra yapabilirsiniz. Ogrencilerin
tepkileri ve davraniglari, 6gretmede karsilasilan sorunlar ve kendi giiclii ve zayif
taraflarimz ile ilgili diigiincelerinizi not ediniz.

5 Kontrol

Bir ders plam yaptigimzda, hazirliklarimzin tamam olup olmadigini denetlemek igin
asagidaki listeden yararlanabilirsiniz.

e Siufi nasil diizenleyecegimi belirledim mi?

e lyi bir baslangi¢ hazirladim mi?

Dersteki her etkinlik sirasinda 6gretmenin ne yapacagini, 6grencinin ne yapacagim ve
etkinlige ne kadar zaman ayrilacagini belirttim mi?

Bir etkinlikten digerine gecislerin nasil yapilacagim diistindiim mii?

Cabuk ve yavas 6grenen 6grenciler i¢in ek ¢alismalar buldum mu?

Yararlanacagim arag gereg, gosteri gibi kullamma hazir olup olmadigina baktim m?
Yonergelerimi gozden gegirdim mi?

Dersi toparlama ve 6zet kismi igin hazirlandim mi?

(-]
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6 Ders

Hazirliklarimz: bir sinifta uygulamaya ¢alisimz. Sinifta sizi gozlemek, gozlemlerini bu
kitabin ekler kisminda verilene benzer bir forma iglemek ve ders sonunda sizinle
tartismak iizere bir arkadaginizin yardimini isteyiniz. Dersinizde ne olup bittigini
unutmadan, ders plaminizin sonuna gerekli notlari alimz. Bu notlar, daha sonraki
planlama ¢alismalarimizda sizce yardimei olacaktir. Simfimizdaki 6grencilerle daha sonra
bireysel olarak yapacaginiz galismalar varsa bunlar1 da not almay: unutmayinz.



Ders plam ile ilgili bir 6rmek

DERS PLANI

Somef

Taril

Siire

Ders

Konu

Konu baghgi

Hedefler

Kapsam

Ogrenciler ne
yapacak

yapacak

Ogretmen ne | Siire

Gereken
kaynaklar

Ogretmen adaymin yapacag ders degerlendirmesi

Planlama ve hazirlik

Ogretim yéntemleri

Simif ydnetimi ve iliskiler

Tletisim




ETKINLIK 2.13

OKUL DENEYIMI CALISMALARININ DEGERLENDIRILMESI
v Ozet Okul deneyimlerinin degerlendirilmesi.

1 Ogretmenlik dosyamz1 bastan sona dikkatle inceleyiniz. Dosyanizin diizenli, her
etkinlige iliskin notlarinizin tamam ve yerinde olmasin saglaymz.

2 Dersle ilgili notlarimiz ve degerlendirmelerinizin dosyamzda tam olarak yer almis
olmasini saglayiniz.

3 Donem boyunca géstermis oldugunuz gelismeyi ve yapmis oldugunuz ¢alismalart,
birlikte ¢alistigimz fakiilte 6gretim elemam ve uygulama dgretmenleri ile gézden
gegiriniz. :

4 Kendi degerlendirmeleriniz ile fakiilte 6gretim elemam, uygulama 6gretmeni ve varsa
smif arkadaginizin degerlendirmelerini yazil olarak ¢zetleyiniz ve bu zeti dosyaniza -
koyunuz. Ozellikle giiglii ve zayif yénlerinizi not etmeyi unutmayiniz.
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OKUL DENEYiMi 1T CALISMA PLANI ORNEGH

Yariyil s

Onu degerlendirmeleri

HAFTA  |SEMINER FTIKINLIKLER SON TESLIM
GUNU .
1. HAFTA
05 Mart (’]?)zrs }}akk'ada genel bilgiler 2.1 Donem plan 12 Mart
. evin aciklanmag, 5 ¢ ve agiklamalar

2. HAFTA 22 Yonerge ve & -

12 Mart Odevin teslim edilmeg; 2.3 Soru sorma ahgtirmalari 19 Mart
Odevin agiklanmag,

3. HAFTA

19 Mart Odevle ilgili dongtler 2.4 Dersin yonetimi ve smifin kontrolii 26 Mart .
Odevin teslim edijjmeg; '

__| Odevin aciklanmag,

4. HAFTA

26 Mart Qdevle ilgili doniitler 2.5 Ogrenci caligmalarimin degerlendirilmesi | 02 Nisan
Odevin teslim edilmeg; '

Odevin agiklanmag,

5. HAFTA '

02 Nisan | Odevle ilgili dgnijer 2.6 Ders kitaplarindan yararlanma 16 Nisan
Odevin teslim edilmesj

__| Odevin agiklanmag,

6. HAFTA - ,

16 Nisan | Odevle ilgili donggier 2.7 Grup ¢aligmalart 30 Nisan
Odevin teslim edjimeg; '

Odevin agiklanmag,

7. HAFTA »

30Nisan | Odevle ilgili donatler 2.8 Calisma yapraklarinin hazirlanmasi ve | 07 Mayis.
Odevin teslim edjimes; kullanilmasi

. Odevin aciklanmag, v '

8. HAFTA .

07 Mayis - Odevle ilgil.i doniitler 2.9 Degerlendirme ve kayit tutma 14 Mayis
Qde"f“ teslim edilmes; 2.10 Test hazirlama, puanlama, analiz
Odevm»a«;lklanmasn

9. HAFTA ,

' 1_4 Mays Qdev!e ilgil_i doniitler 2.11 Ogretimde simiilasyonlardan 21 Mayss
Qdev!n teslim edilmeg;j yararlanma
Odevin agiklanmag, 2.12 Dersi planlama ve etkinlikleri siraya
koyma
10. HAFTA 2 A
21 Mayis. | Odevle ilgil.i doniitler 2.13 Okul deneyimi galigmalarmin 28 Mayis
_ Odevin teslim edilmes; " degerlendirilmesi
11. HAFTA . '
28 Mayis | Odevle ilgili doniitler
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OGRETMEN ADAYI DEVAM CIiZELGESI

Universitesi - Egitim Fakiiltesi
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Ogrencinin Adi Soyad: Gozlem Yapilan Okul
GOZLEMLER
Tarih Gizlenen | Islenen Ders Kitabi 6gret'menin Imzas:
Smmif/Saat Konu Adi Soyad: .
Okul Miidilri
Adi1 Soyadi / Imzasi




EKS

OGRETMEN ADAYI ICIN GOZLEM PROTOKOLU

Gergek simif ortamindaki uygulamay: gozlemek size 6gretim yontemleri derslerinden, simif
tartigmalarindan ve okuduklarinizdan elde etmis oldugunuz bilgi ve deneyimlerinizi
birlestirme ve yeni bakis agilar1 kazanma firsati verecektir. Birkag 6gretmeni ve birkag
degisik simfi gézlemek uygulama konusunda daha gergekei goriislere ve baks agilarina

ulagmamzi saglayacaktir. Yapacagimiz gézlemlerden en iyi bigimde yararlanmak icin
agafidaki islemleri izleyiniz.

1

2

Gézlem yapacagimz sinif / simflarin ders kitabim edinin.

Giyiminizin ve davranisimizin okul yonetmeligine uygun ve 6gretmenlik meslegine
yakisir bigimde olmasin: saglayin. '

Kendinize giivenin.

Siufa ders baslamadan girin ve 6gretmen bir bagka yer gostermezse, arka siralarda
yerinizi aln. Ders bitinceye dek simiftan ayrilmayn.

Ders sirasinda 6gretmen izin vermedigi siirece konusmaym, sorular: yanitlamayn.
Derse katilmak i¢in degil, yalnizea gozlem yapmak igin orada oldugunuzu unutmayn.
Sizin varliginizdan dolay1 sinifin rahatsiz olmasini engelleyin.

Gozlemin ayrintilar1 aklimzdayken hemen gozlem degerlendirme formunu tamamlayn.
Gozlem yaptiginiz sinif 6gretmenine devam ¢izelgenizi imzalattirmay liitfen unutmayn.

Devam ¢izelgesi gozlemleriniz tamamlandiinda okul miidiirince de imzalanip
damgalanacak ve dersten sorumlu 6gretim elemanina verilecekiir.
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Gazl Egitim Fakitltesk

200...-200... Efitim-Oretim Yih Ovetmentik Uygulimas Derst

i

Aday Ogretmen Defievlendirme Formu

Ogrotmen Adayss ..
Oiretinen Adays Not .
BoBnes
Anzlilim Dalie.
Uygwinmas Ofretment:
Uygulams Olulu:

Baglame Tarthi SUOTRORS - . Tayihi

Bu defierlendinme formundaki maddelerin kargisida bulunan maddélsin enlane: |
(E):Ekgifivar (K ) Kabul edilebilic (1) fyiyedgmiy -~ ‘
Uveun olan secenefii (+) ile isaretleyiniz.

1 KONU ALANI vo ALAN BILGIST

L1t | K e iz vormel kavram ve lkeler bilme

1.1.2 | Konuda gecen temel ilke ve kavramlar mantiksal bir fatarhiiila iligkilendirebilme

1.1.3 | Konun gerektirdifi stzel ve gorsel dili { gekil, gema, grafik, formdil yb. ) uygun bigimde

knlanabilme ' .

1.1.4 | Konu fle alanm difier konularm: iliskitendirebilme o
‘ S ‘2 OCRETME - OGRENME SORECI

1.2.1 | Ozel dretim yaklasim, yontem ve tekniklerini bilme
| Ofretim teknoloiiletinden yaraclanabilme

i [be
b};

‘Oprancilerde yanhs gelismis kavramlan belirteyebim

lm;uﬁ
gi?
S

| Ofirenci sorularina uysun ve yeterli yanitlar olusturabilme
3 | Oarenme ortammnm glvenlifiin saglayabilme

%*3'

3.1 PLANLAMA

| 2.0.8 | Ders olanim actk, anlasihir ve diizenli bigimde yazabilme

2,12 | Amac ve hedef davranslars agik bir bicimde ifade edebilme
2.1.3 | Hedef davramslar: uygun yéntem ve teknikleri belirleyebilme

1&4 Uygun arag - geres ve matsryal segme ve hazirlayabilme

2.1.5 | Hedef davranislara nygun deferlendirme bicimler! belirleyebilme

FARE Konuyu 6nceki ve sonraki derslerle iliskilendirebilme

2.2. OGRETIM SUREC]

2.2.1 | Cegitli 8fretim ydntem ve tekniklerini uygun bicimde kullanabilme

2,22 | Zamany verimil kullanabilme

Baomitiad hond i SRRt

2.2.3 | Oprencilerin etkin kaulim icin etlinlikler dizenleyebilme s

2,2.4_| Opretimi bireysel farkhihiklara pbre sirdirebilme
2.2.5 | Qpretim arag — pere¢ ve materyalini sunf dizeyine uypun bigimde frullanabilme

5.2.6 | Ozetleme ve uysun déniitler verebilme

2.2.7 | Keouyu yasamia iligkilendirebilme

Pl et s et

2.2.8 | Hedef dayramslara ulagma diizeyini deﬁerlendkebilme _
2.3 SINIF YONETIMI

W

Brers bassnda

3.3.1 | Derse uygn bir giriy yapabilme

2.3.2 | Derse ilgi ve dikkati gekebilme

Doy siivesinde

2.3.3 | Demolratik bir 8frenme ortarm gaglayabilme

2.3.4 | Derse ilgi ve giidtinin devamin saplavabilme i

2.3.5 | Kesinti ve engellemelere karst uygun tnlemler alabilme i

3.3.6_| Ovghl ve yapurimlardan yararlanabilme

Ders senunds




[ desdd{ B6E soparinyabiling
12,38 | Gelocsk dersle jlefll bilgiler ve bdevier vezg;b_[kg

I
- 1239 | Oirensiler] simfian gilsarmays hazulansbilme .
, - a4BLETISIM . S [ER
241 | Orenciierle okili flotsim lurebitms B O
3.4.2 | Anlesil aeitdamalr ve yiinerpelor verahilme
24,3 | Konuya nyxun diistindiried soraler sormbllive -

2438 | Ses wonuny etkill bicimda kutlanabilms
| 346 | Otiwenciler ligi ile dinleme

| 2.4.7 |- Stzel dili ve beden dilini etiili blm lanab . '. Ll
31)2&3 £ ve KA WE‘TU’!‘MA TR R i

3.1 Uvggn dc:geriendmne ek { hazsrlayabi ' ,
32| Otencllerin antsma diizeylerine aBre dbntidler verbilme -
3.3 | Optencilarin tritnlerind ke de notlsndirmy v wg_gm bildirebilme

34 Dﬁggflgmmm sonuglarin kayytlarm tutmat R : L
' wmmmswwymmmzn - LRI

ve yvinomellderin forkinda olme

41 Mes!eg!j i!gi Y58
42 | Musteld Sueri vo elesticliors noil olme

43 . | Okul sticintiklerino katims, : v emaris o
44 lokd daveamstar) !Le sevresing ivi amg _qlm : : A
44 Khisel o mes N TOPLAM
fi H A 3 .
Bu formun Emi!am!mmn He. gl aeiktama: " aqp.uamalar igemn vo t-sttundas oiugan '@gmmxen
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