GAZi UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
AKILCI iLAC KULLANIMI KURULU
KURULUS VE CALISMA

YONERGESI

BiRINCi KISIM

Amag, Kapsam ve Tanimlar
Amag¢

Madde 1 — Bu Ydnergenin amaci; Gazi Universitesi Tip Fakiltesinde Akilcr ilac
Kullanimi egitimiyle ilgilenen kurulun olusturulmasinda ve calismalarinda gerekli

olan standartlarin belirlenmesidir.
Kapsam

Madde 2 — Bu Yonerge; Gazi Universitesi Tip FakUltesinde kurulan Akilcr ilac
Kullanimi egitimi ile ilgili kurulun kurulus, gérev, yetki ve calisma esaslarna iliskin

hUkUmleri kapsar.

Tanimlar

Madde 3 —

GUTF: Gazi Universitesi Tip FakUltesini

Dekan: GUTF Dekanini,

Dekan Yardimcisi: GUTF Egitimden sorumlu Dekan Yardimcisini,
Anabilim Dali Baskani: Tip EQitimi Anabilim Dali Baskanini,

Kurul: GUTF Tip E@itimi Anabilim Dalina ait alt birimleri,

ifade eder.



IKINCI KISIM
Kurulun Olusturulmasi ve Calisma Esaslari

Madde 3 — Kurul Dekanligin teklifi ile kurulur, en az biri Tip EQitimi Anabilim
Dali'ndan olmak Uzere en az U¢ &gretim Uyesi ve/veya 6gretim gorevlisi ve en
az bir tip fakGltesi 6grenci temsilcisinden olusur; kurul Uyeleri arasindan bir

baskan, baskan yardimcisi ve sekreter secer.

Kurul olusturmak ve calismalarn yOrUtmek icin tUm goéreviendirmeler

Dekan tarafindan yapilr.

Kurul gerektiginde konu ile ilgili baska uzmanlarn da calismalara katilmak

Uzere davet edebilir.

Kurul gerektiginde alt kurullar olusturabilir. Alt Kurullar, gérevlendirdikleri
konu Uzerindeki calismalarint 30 gUn icinde tamamlayarak hazirladiklarn
calismalarn Akilcr ilac Kullanimi Kuruluna gérUsUlmek Uzere kurul baskanliga

sunarlar.
Uyelerin Gorev Suresi

Madde 4. Kurul Uyeleri 4 (dort) yil icin secilir. Kurul atamalar Dekanin onayi ile
olur. Goérev suresi biten bir Uye yeniden atanabilir. Kurul baskani ve sekreteri

aynl tarinte gérevlerinden ayrilamazlar.

Bir tfakvim vyill icinde, izinsiz veya mazeretsiz olarak Ust Uste U¢ kurul
toplantisina katiimayan Uyenin Uyeligi duser ve yerine ayni ydntemle yenisi
secilir. Kurul Oyeliginin dusmesi Dekan Onayinin ilgiliye tebligiyle yorirluge girer.
Ogretim Uyesinin kurul Uyeliginden cekilme istedi, kurul Baskaninin bildirimi ve

Dekan oluru ile yurGrloge girer.



Gorev ve Sorumluluk
Madde 5. Kurulun gdrev ve sorumluluklar asagida siralanmistir:

1. Akilcl ilagc kullanmi konusunda mezuniyet &ncesi ve sonrasi egitim
programlarnin Tip  EGitimi amac ve &grenim hedefleri kapsaminda

icerigini belirlemek ve programi olusturmak

2.  Uygulanan egitim programiarnnin etkinligi icin 6lcme ve degerlendirme

yontemlerini ilgili kurullarla birlikte belilemek ve uygulamak

3. Olcme Degerlendirme Kurulu tarafindan  degderlendirilen  egitim
programlarna yoénelik égrenci ve edgitici geri bildirim sonuclarnna goére

programlar dizenlemek

4. Gaz Universitesi Tip Fakiltesi disindaki birimlerin (T.C. Saglik Bakanhd,
diger kamu ve &zel kuruluslann) Akiler flac  Kullanimi konusundaki
egitimlerine egitici olarak katkida bulunmak ve bu kuruluslardan istek
gelmesi durumunda fakuUlte 6grencilerinin Tip EQitimi Anabilim Dall ve
Gazi Universitesi Tip FakUltesi Dekanlidi'nin izni de alinarak bu egitimlere

katiimasini saglamak

5. SUrekli Tip EQitimi Kurulunun istedi dogdrultusunda Akilci flac Kullanimi

konusunda egitim ve danismanlik vermek

6. Gelen istekler dogrultusunda, GUTF disindaki birimlere yonelik olarak Akilc
ilac kullanimi konusunda egitim programlar duzenlemek, uygulamak ve

danismanlik vermek

7. Akilci ila¢ kullonimi egitiminde gorev almak Uzere egitici yetistirmek ve

eqiticilerin egitimi programlar dizenlemek

8. Akilcr ilag kullonmi konusunda kongre, seminer, egitim toplantisi,
sempozyum, calistay dizenlemek ve bu amacla yurt ici ve yurt disinda

ilgili dernek ve diger ilgili kuruluslarla, isbirligi yapmak.



9. Akilcr ilag kullaniminin yayginlastinimasi konusunda ulusal ve uluslararasi

alanda gerceklestiriliecek olan projelere katkida bulunmak.
Kurulun Calisma Bigimi

Madde 6. Kurul egitim yill sGresince her ay en az bir kez toplanir; gerektiginde
ek toplantilar da yapilabilir. Kurul her toplanti icin toplanti tutanagini tutar ve

Dekanliga iletir.

Kurul her egitim yill sonunda gelecek egitim ylinda yapacaklar
faaliyetler ile ilgili planlarini yapar. Yilik planlarnni ve egitim yili ortasinda ve
sonunda hazirladiklan yil icindeki faaliyetlerine iliskin  calisma raporlarni

Dekanliga iletir.
UCUNCU KISIM
Yirurluk ve Yuritme
Yurorluk
Madde 7 - Bu yénerge yayimi tarininde yGrurluge girer.
Yuritme

Madde 8 - Bu ydnerge hukumlerini Dekan yUrGtUr.
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