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MiMARLIK FAKULTESI DEKANLIGINA

Universitemizde gérev yapan 2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanununa tabi akademik
ve 657 sayill Devlet Memurlari Kanununa tabi idari personele 375 sayilh Kanun Hikmiinde
Kararnamenin Ek 3 @incii maddesi ile 2006 yilindan itibaren ddenen ek 6deme, Ek 3 tincii maddenin
11/10/2011 tarih ve 666 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname ile kaldirilmasi ve yerine yine 375
KHK’ya Ek 9 uncu maddesinin eklenmesiyle 15.01.2012 tarihinden gegerli olmak: izere yeniden
diizenlenmistir. S o ]

2011 yilna ait 08.05.2013 tarih ve 2011/49 sayili Sayistay-llaminda-birgok- haféafna birimi
tarafindan 375 sayih KHK’nin Ek 3 iincli maddesi hiikiimlerine gére Universitemizde ¢alisan
personele 6denen ek deme islemlerinde kamu zararina sebebiyet verildigi goriilmugtir.

375 KHK’nmn Ek 9 uncu maddesine gére Ek &deme uygulamasinin akademik ve idari
personel agisindan ayr1 ayri degerlendirilmesi gerekmektedir. Buna gore:

1. AKADEMIK PERSONELE EK ODEME UYGULAMASI:

Universitemizde gorev yapan akademik personelin, 2547 say1l1 kanunun 58. maddesinin (¢)
fikrasmna gore Tip ve Dis Hekimligi Fakiilteleri Ile Saghik Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin
hesabinda toplanan doner sermaye gelirlerinden katki payr almalari durumunda ek Odeme
alamayacaklardir. Katki payr dafitilmasi sisteminden ¢ikmalar1 durumunda sistemden ¢iktiklar:
giinden itibaren maaglarinda ek 6deme almaya baglayacaklardir.

2547 sayili kanunun 58. maddesinin (f) fikrasina gore Rektor, Rektor Yardimeist ve Genel
Sekreter olarak veya doner sermaye gelirinin elde edildigi birimlerde Dekan, Bashekim, Enstitii ve
Viiksekokul Miidiirii ile bunlarin yardimcilar olarak gérev yapanlar gelir getirici katkilarina
bakilmaksizin katki payr alabilmektedirler. Katki pay almalar1 durumunda ek Odeme
alamayacaklardir. Katki payr dagitiimasi sisteminden cikmalari durumunda; sistemden giktiklari
giinden itibaren maaslarinda ek 6deme almaya baslayacaklardir.

Universitemizde gérev yapan akademik personelin 2547 sayili kanunun 58. Maddesinin
(c) ve (f) fikralar1 kapsami disindaki iiniversitenin doner sermaye isletmelerinde gerceklestirmis
oldugu is ve hizmetler karsilig1 elde edilen déner sermaye gelirlerinden katki pay: almalari
durumunda maaslarinda ek 6deme alacaklardur.
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2. IDARI PERSONELE EK ODEME UYGULAMASI:

Universitemizde gorevli idari personel yalmzca 2547 sayili Kanunun 58. maddesinin (c)
fikrasina gore Tip ve Dis Hekimligi Fakdlteleri ile Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin
hesabinda toplanan doner sermaye gelirlerinden katki payr alabilecekler, katki payr almalar
durumunda ise ek oOdeme alamayacaklardir. Katki payr dagitilmasi sisteminden c¢ikmalari
durumunda; sistemden ¢iktiklar giinden itibaren ek 6deme almaya baglayacaklardir.

Kamu zararina sebebiyet verilmemesi i¢in kadronuzda bulunan akademik ve idari personele
odenecek ek odemelerde oncelikle doner sermayeden katki payr alip almadigimin Universitemiz
Muhasebe Bilgi Sistemi ile Hastane ve Dis Hekimligi Fakiiltesi Doner Sermaye Performans
Birimlerinden kontrol edilerek yukaridaki agiklamalar cergevesinde islem yapilmasina azami zen
gosterilmesi gerekmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Rektor a.
Genel Sekreter
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