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A. KALITE GUVENCESI SISTEMI

A. Kalite Glvencesi
Bashk | Sistemi

Olgunluk Diizeyleri

Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Bolimii Planlama Uriinleri
Bolimii Tasarimi

Boliimii

Olgiit | A.1 Misyon ve Stratejik
Amaclar

Fakllte ve boéliumler dizeyinde misyon,
vizyon tanimlari acik bir sekilde yapilmistir
Fakulte web sayfasinda eklerde verilen
linklerden bilgilere ulasilabilir (E. 1.1.A,
EK. 1.1.B, EK.1.1.C, EK.1.1.D). Stratejik
amag ve hedefler ise Fakdllte blnyesinde
kurulan Strateji komisyonunca (EK.1.1.E)
belli periyotlarda degerlendiriimekte ve
rapor halinde tutulmaktadir.

Alt A.1.1. Misyon, vizyon,
Olgiit | stratejik amag ve hedefler

EK.1.1.A. Mimarlik FakUlltesi Misyon ve Vizyonu

Misyon ve Vizyon - Mimarlik Fakiltesi

EK. 1.1.B. Mimarlik Fakiiltesi Endistri Uriinleri Tasarimi Bélimu Misyon ve

Vizyonu

Bolim Hakkinda - Endistri Uriinleri Tasarimi Bélimi

EK. 1.1.C. Mimarhk Fakiltesi Mimarlik Bolimu Misyon ve Vizyonu

Misyonu, Vizyonu, Dederleri ve Hedefleri - Mimarhk Bolimu

EK. 1.1.D. Mimarlik Fakultesi Sehir ve Bélge Planlama B6éliumi Misyon ve Vizyonu

Misyon Vizyon - Sehir ve Bolge Planlama Bolimiu

EK 1.1.E. Stratejik Planlama Ekibi Tablosu (Mimarhk Faktltesi 2019-2023 Donemi

Stratejik Plani, s.9)



http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/misyon-ve-vizyon-189998?siteUri=mim
http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/bolum-hakkinda-65221?siteUri=mim-eut
http://mim-mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/misyonu,-vizyonu,-degerleri-ve-hedefleri-191411?siteUri=mim-mim
http://mim-sbp.gazi.edu.tr/posts/view/title/misyon-vizyon-109985?siteUri=mim-sbp
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Olgiit | A.1 Misyon ve Stratejik Fakllte ve boélimler dizeyinde misyon,

Amaclar

vizyon  tanimlan aclk  bir  gekilde
yapilmistir.  Fakillte web sayfasinda
eklerde verilen linklerden bilgilere
ulasilabilir. Stratejik amag ve hedefler ise
Fakllte blnyesinde kurulan  Strateji
komisyonunca belli periyotlarda
degerlendiriimekte ve rapor halinde
tutulmaktadir.

Alt
Olgiit

A.1.2. Kalite glivencesi,
egitim 6gretim, arastirma
gelistirme, toplumsal katki
ve ydnetim sistemi
politikalari

Kalite glivencesi icin  Universite Kalite
kurullari icin gecerli prosedurler fakulte
blinyesinde dizenli olarak
yUrdttilmektedir. *A

Egitim Odretim faaliyetleri  boélimler
dizeyinde alt kategorilere ayrilarak
planlanmakta ve sireg isletilmektedir. *®
Arastirma faaliyetleri fakllte bazinda
bilimsel c¢alismalarla desteklenmektedir.
Ancak gelistirme faaliyetleri kapsaminda
laboratuvar vb. uygulamalar
bulunmamaktadir.*¢

Birimdeki tium programlar tarafindan
benimsenen, sosyal sorumluluk bilincini ve
hizmet kalitesini artiracak arastirma ve
etkinliklerin cesitli kurum ve kuruluslarla
isbirligi icinde gergeklestirilmesi politikasi,
o0gretim elemani ve ogrencilerin
etkinliklerini artirma stratejisiyle
gergeklestirilmektedir.

Yonetim sistemine iliskin politikalar web
sayfasi Uzerinde fakUllte akademik ve idari
personeline gére hazirlanmis ve gorev
tanimlarinda belirtilmistir.*P

EK.

A.1.2.A. Nebahat hanim fakiulte toplanti tutanaklari eklenebilir

A.1.2.B. Bélim ders programlari, ders Gérevlendirme dékimanlari her bdlim
tarafindan eklenmeli

http://mim-sbp.gazi.edu.tr/posts/view/title/sehir-ve-bolge-planlama-bolumu-

yveni-ders-plani-231961



http://mim-sbp.gazi.edu.tr/posts/view/title/sehir-ve-bolge-planlama-bolumu-yeni-ders-plani-231961
http://mim-sbp.gazi.edu.tr/posts/view/title/sehir-ve-bolge-planlama-bolumu-yeni-ders-plani-231961

http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/2019-2020-guz-donemi-lisans-ders-

programi-%28quncel%?29-231060

A1l.2.C. Nebahat hanim Arastirma faaliyetlerine yodnelik katilinan toplantilar igin
verilen ddeneklere ait dokiman (EKLENECEK)

A.1.2.D Fakdulte Tesgkilat semasi, kurul Gyelikleri ve gérev tanimlari

Mimarlik Faklltesi Teskilat Semasi- - Mimarlik Fakulltesi

FAKULTE KURULU UYELERI - Mimarlik Fakiiltesi

GOrev Tanimlari

YOnetim - Mimarlik Fakulltesi
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Olgiit

A.1 Misyon ve Stratejik
Amaclar

Fakulte ve bdlimler dlzeyinde misyon,
vizyon  tanimlarn aclkk  bir sekilde
yapilmistir.  Fakilte web sayfasinda
eklerde verilen linklerden bilgilere
ulasilabilir. Stratejik amacg ve hedefler ise
Fakllte bunyesinde kurulan  Strateji
komisyonunca belli periyotlarda
degerlendiriimekte ve rapor halinde
tutulmaktadir.

Alt A.1.3. Kurumsal Fakllte binyesinde performans ydnetimi

Olgiit | performans ydnetimi konusunda her yil 6gretim elemanlarindan
yillik faaliyet raporlari toplanmaktadir.
Ayrica idari personel performans ve
gbrevleri acik bir sekilde tanimlanarak is
dagiimi yapilmaktadir.

EK.

A.1.3.1 Strateji Raporu burada ek olarak gésterilebilir (LINK KONULABILIR -
BIRIM FAALIYET RAPORU DA KANIT OLARAK VERILEBILIR (?))

A. Kalite GlUvencesi

Olgunluk Diizeyleri



http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/2019-2020-guz-donemi-lisans-ders-programi-%28guncel%29-231060
http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/2019-2020-guz-donemi-lisans-ders-programi-%28guncel%29-231060
http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-teskilat-semasi--222723?siteUri=mim
http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/fakulte-kurulu-uyeleri-191046?siteUri=mim
http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/gorev-tanimlari-215523?siteUri=mim
http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonetim-157405?siteUri=mim
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Olgiit | A.2 i¢ Kalite Giivencesi Fakullte olarak kalite guvencesi belirlenmis

birimler tarafindan denetlenmekte ve
yonetilmektedir. Bu kapsam
dogrultusunda kalite glivencesi kiltarind
destekleyen kurumsal kaltir yaklagimi
olusturulmustur.

Alt A.2.1. Kalite Ekibi Fakullte olarak kalite yénetimi tanimlanmig

Olgiit birimler tarafindan yoénetilmektedir. Ancak
bu ekiplerin gincel kalmasi ve etkin rol
almasi hususunda etkili bir planlama
olusturulmamistir.

EK.

A.2.1.1 Mimarlik Fakiltesi Koodinatorlik ve Komisyon Listesi - Mimarlik Fakultesi

A. Kalite Guvencesi

Olgunluk Dlizeyleri
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Olgiit | A.2 i¢ Kalite Glivencesi Fakullte olarak kalite guvencesi belirlenmis

birimler tarafindan denetlenmekte ve
yonetilmektedir. Bu kapsam
dogrultusunda kalite glivencesi kiltarind
destekleyen kurumsal kualtlir yaklasimi
olusturulmustur.

Alt
Olgiit

A.2.2. Ic kalite glivencesi
mekanizmalar (PUKO
cgevrimleri, takvim,
birimlerin yapisi)

Fakulte i¢ kalite glivence mekanizmalari,
fakllte/bélimlerde olusturulan birimler
tarafindan incelenmekte ve alinan doénutler
dogrultusunda gincellenmektedir. Ayrica
2020 vyilindan itibaren PUKO déngiileri
belirlenecek takvimlere gore
duzenlenecektir.

EK. Akademik Kurul sunumu referans verilebilir.



http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-koodinatorluk-ve-komisyon-listesi-91482?siteUri=mim
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Olgiit

A.2 Ic Kalite Glvencesi

Fakullte olarak kalite givencesi belirlenmis
birimler tarafindan denetlenmekte ve
yOnetilmektedir. Bu kapsam
dogrultusunda kalite glivencesi kiltarind
destekleyen kurumsal kaltir yaklagimi
olusturulmustur.

Alt
Olgiit

A.2.3. Liderlik ve kalite
guvencesi kaltlru

Liderlik acisindan yapilanma cercevesinde
dekanhk ve bolim baskanhdl dizeyinde
gorev alan Ogretim Uyeleri tarafindan ilgili
planlamalar ve isleyis surdirtlmektedir.
kurum icinde kalite glvencesi kultlrl ise
bélimlerde yer alan alt komisyonlarca
belirli beliyotlarda planlama asamasinda
devam etmektedir. Kaltarin
yayginlasmasi asamasinda bundan sonra
isleyisi aktif kilacak takvim belirlenerek
ilgili asamalarin gerceklestirilmesi
saglanacaktir.

EK. Mimarhk Fakiltesi 2019-2023 D6nemi Stratejik Plani.
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Olgiit | A.3 Paydas Katilimi Paydas duzeyinde  katilimlar  cgesitli

duzeylerde saglanmaktadir. Ders, Proje,
Egitim Ogretim Suireclerinde aktif katihm
gerceklesmektedir.

Alt
Olgiit

A.3.1. Ic ve dis
paydaslarin kalite
glivencesi, egitim ve
o0gretim, arastirma ve

Paydas dlzeyinde katiimlar Egitim-
Ogretim sirecinde o6zellikle Studyo
derslerinde paydaslarin goérevlendirilmesi
seklinde saglanmaktadir. Bununla birlikte




gelistirme, ydnetim ve
uluslararasilasma
sureclerine katihmi

Ders mifredat gilncellemeleri ile diger
paydaslarin mifredatlari incelenmektedir.
Bununla birlikte proje calismalarn ile
belediye, ofis, firma temelli bazi ortak
calismalar yuritilmektedir. Ogrenci Staj
surecglerinde ise Ozellikle firmalardan
paydas destekleri alinmaktadir. Ancak
paydaslara ybénelik aktiviteler uygulanmis,
kontrol stirecine hentiz yansimamistir.

EK.Disaridan gelen Ogretim elemanlarinin géreviendirme belgeleri bélimler
tarafindan eklenmeli...! (Mimkiinse Ozgecmis belgeleri ile birlikte)
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Olgiit

A.4 Uluslararasilasma

Birimin  tanimli  bir uluslararasilasma
politikasi bulunmakta, bu politika
dogrultusunda yapilan uygulamalar
sistematik ve birimin i¢ kalite guvencesi
sistemi ile uyumlu olarak birim
blnyesindeki  kurul ve komisyonlar
tarafindan izlenmekte ve paydaslarla
birlikte degerlendirilerek olusturulan
strateji raporlarinda onlemler
planlanmakta ve uygulanmaktadir.

Alt
Olgiit

A.4.1. Uluslararasilasma
politikasi

Gazi Universitesi Mimarlik Fakiltesi 2019-
23 Do6nemi Stratejik Plani belgesinde (EK
4.1) birimin uluslararasilasma politikasi
tanimlanmistir. Bu rapora gore
uluslararasilasma politikalari amag¢ ve
hedefler (bkz. sayfa 4), durum analizi
(bkz. sayfa 11), gelecege bakis (bkz.
sayfa 39) ve strateji gelistirme (bkz. sayfa
49) boélimlerinde detayli olarak ifade
edilmistir. Ayrica paydas analizi (bkz. 23)
bélimuinde uluslararasi paydaslar ortaya
konulmaktadir. Bu politikalar;
- Uluslararasi diizeyde rekabetci olabilmek,
- Uluslararasi  6grencilerin  tercih  ettigi
fakdilteler arasinda yer almak,

- Uluslararasi  rekabete acik  arastirma
gelistirme c¢alismalari icin laboratuvar ve




arastirma merkezlerinin  kurulmasi, var
olanlarin fiziki alt yapilarinin gliglendirilmesi,

- Uluslararasi nitelikli ve disiplinler arasi
calisma yapabilen, arastirma potansiyeli
yliksek akademik personel ve arastirmaci
istihdaminin artiriimasi,

- Uluslararasi ve kurumsal bilimsel arastirma
projeleri, patent, tasarim tescili, faydali
model ve stratejik arastirma sayilarinin
arttirilmasi,

- Uluslararasi indeksli yayin oraninin
artirilmasi,

- Uluslararasi dlizeyde kurumsallasmayi
glclendirme basliklari ile ifade edilmektedir.

EK.4.1. Mimarlik Fakultesi 2019-2023 D6nemi Stratejik Plani.
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Olgiit | A.4 Uluslararasilasma
Alt A.4.2. Uluslararasilasma
Olgiit | sireglerinin ydnetimi ve Birimde uluslararasilasma slreglerinin

organizasyonel yapisi

yonetimi ile iliskili sonucglar ve paydas
goriuslerinin sistematik olarak izlenmesi
ve paydaslarla birlikte dederlendirilmesi,
faklltemiz mimarhk, sehir ve bdlge
planlama ve enddstri Gdrlnleri tasarimi
bélimlerinin Kalite Glvencesi, Stratejik
Plan ve Egitim Komisyonlarinca (EK 4.2.1)
ve fakllte calismalarin sevk ve idaresini
yuritmek dzere Dekan Yardimcimizin
koordinatorliginde bitlin bélimlerden ve
idari birimlerden en az birer temsilcinin
bulundugu Stratejik Planlama Ekibi (EK
4.2.2) tarafindan yapilmaktadir.

Uluslararasi 6grenci ve akademik degisim
konusundaki islemleri vyuratilmesi ve




izlenmesi amaci ile fakultemiz mimarlk,
sehir ve bdlge planlama ve enduUstri
drdnleri tasarimi béltimlerinin Erasmus ve
Mevlana Degisim Programlari
Koordinatériltkleri ~ bulunmaktadir  (EK
4.2.3).

EK. 4.2.1. Bolimlerin Kalite Glivencesi, Stratejik Plan ve EgJitim Komisyonlari
(Mimarhk Fakdultesi 04.11.2019 tarihli Akademik Genel Kurul Toplantisi Sunumu,
Stratejik Plan Hazirlama Koordinatorligd, sayfa 9)

EK 4.2.2. Stratejik Planlama Ekibi Tablosu (Mimarhk Fakultesi 2019-2023 Dénemi

Stratejik Plani sayfa 9)

EK 4.2.3. Bolumlerin Erasmus ve Meviana Degisim Programlari Komisyonlari
(Mimarhk Fakdultesi 04.11.2019 tarihli Akademik Genel Kurul Toplantisi Sunumu,
Degisim Programlar Akademik Birim Koordinatorlikleri , sayfa 7)
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Olgiit

A.4 Uluslararasilasma

Alt
Olgiit

A.4.3. Uluslararasilasma
kaynaklari

Birimin  uluslararaslasma  faaliyetlerini
surdirebilmek icin  uygun nitelik ve
nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklar
programlar arasi denge  gOzetilerek
saglanmaktadir. Mevcut kaynaklarin
analizi Mimarhk Fakdiltesi 2019-23 D6nemi
Stratejik Plani belgesinin kurulus igi analiz
(bkz. sayfa 27) bélimunde ayrintili olarak
yapimistir. Ancak bu kaynaklarin
kullanimina yonelik sonuglar
izlenmemektedir.

EK.4.3. Mimarlik Fakultesi 2019-23 D6nemi Stratejik Plani belgesi.




A. Kalite Glvencesi

Olgunluk Diizeyleri

Bashk | Sistemi
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Bolimii Planlama Uriinleri
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Olgiit | A.4 Uluslararasilasma
Alt A.4.4. Uluslararasilasma Uluslararasilasma politikalarina iliskin
Olgiit | performansinin izlenmesi | géstergelerin izlenmesi ve

ve iyilestirilmesi

degerlendiriimesinin, fakilte akademik
kurullarinda (EK 4.2) ve Mimarlk Fakultesi
2019-2023 Donemi Stratejik Plani
belgesinin 2014-2018 Dbénemi Stratejik
Planinin Degerlendirilmesi (bkz. sayfa 12),
GZFT Analizi (bkz. sayfa 37) bdlumlerinde
yapildigi gorulmektedir. Yapilan
degerlendirmeler sonucunda gerekli
iyilestirmelere iliskin Oneriler ise vyine
Mimarlk Fakdiltesi 2019-2023 Ddénemi
Stratejik Plani belgesinin gelecege bakis
(bkz. sayfa 39), strateji gelistirme (bkz.
sayfa 49) bdlimlerinde detayh sekilde
ifade edilmektedir.

EK 4.2. Mimarlk Fakuiltesi 04.11.2019 tarihli Akademik Genel Kurul Toplantisi
Sunumu.

B. EGITIM VE OGRETIM

Bashk
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Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Boliimii Planlama Uriinleri
Bolimi Tasarimi

Boliimii




Olgiit | B.1 Programlarin tasarimi

ve onayl

Alt
Olgiit

Programlarin egitim amaglarinin
belirlenmesinde ve egitim programinin
(mufredatin) tasariminda i¢ ve dis paydas
katkilarina yer verilmistir. Bu slrecte
isverenlerin gorusleri dikkate alinarak
meslegin glncel dinamikleri dogrultusunda
bir  egitim  programi  tasarlanmistir.
Programlar 2018-2019 Guz ddénemi
itibariyle uygulamaya konulmustur. Dort
yilhik egitim ogretim slirecinin
tamamlanmasi ve sonuglarinin izlenmesi
beklenmektedir.

B.1.1. Programlarin
tasarimi ve onay!

EK.1.1.1. Konuyla ilgili bélim kararlari (EKLENECEK)

EK.1.1.2. Endistri Urtinleri Tasarimi Blimi 2019 Miifredat Calismasi Paydas
Gorusleri Formu (EKLENECEK)

EK.1.1.3. 05/10/2017 tarih ve 17/139 sayili Senato karariyla kabul edilen Egitim
Komisyonu Calisma Yénergesi

http://ogris.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonergeler-1938267?siteUri=ogris

B. Egitim ve Ogretim Olgunluk Diizeyleri
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Olgiit | B.1 Programlarin tasarimi

ve onayl

Alt
Olgiit

B.1.2. Program amaglari,
ciktilari ve programin
TYYC uyumu

Programlarin tasarimi, onaylanma siireci,
miifredatlarin olusturulmasi ve
giincellenmesiyle ilgili islemler G.U
Senatosunun 21/3/2018 tarihli, 03 sayili
toplantisii 2018/31 sayili karartyla kabul



http://ogris.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonergeler-193826?siteUri=ogris

edilen Program A¢ma/Kapatma, Miifredat
Olusturma ve Giincelleme Y 6nergesi
cercevesinde yiiriitiilmektedir. Programin
amaglari, ¢iktilar1 ve programdan mezun
oluncaya kadar kazanmalar1 gereken bilgi,
beceri ve yetkinlikleri, programin TYYC
uyumu ile iligkilendirilerek, mezun olana
bireyin sahip olmas1 gerektigi 6zellikleri
saglamasi beklenmistir. Programlardan
beklenenler TYYC kapsaminda uyumlar yeni
miifredatin sonuglar1 ve etkileri i¢in gerekli
siirenin tamamlanmas1 gerekmektedir.

EK.1.2.1. G.U. Senatosunun 21/3/2018 tarihli, 03 sayili toplantisi, 2018/31 sayili
karariyla kabul edilen Program Acma-Kapatma, Mifredat Olusturma ve
Glncelleme Ybnergesi

http://ogris.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonergeler-193826?siteUri=ogris

EK.1.2.2. Mimarlik Fakultesi AKTS Bilgi Paketi

http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-bilgi-paketi-

1047097siteUri=mim
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Olgiit | B.1 Programlarin tasarimi

ve onayl

Alt
Olgiit

B.1.3. Ders
kazanimlarinin program
giktilari ile eslestirilmesi

Ders kazanimlarinin program ciktilariyla
eslestirilmesi sonucu 2018 yili itibariyle
uygulanan mufredatin 6n calismalar daha
onceki yillarda paydaslarla yapilan
degerlendirmeler dikkate alinarak
guncellenmistir. Ancak yururlukte
mufredatin sonuglarini gérebilmek igin
sireci devam etmekte olup,
degerlendirmeler ancak iki yil sonra



http://ogris.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonergeler-193826?siteUri=ogris
http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-bilgi-paketi-104709?siteUri=mim
http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-bilgi-paketi-104709?siteUri=mim

yapilabilecektir.

EK.1.3.1. Endistri Uriinleri Tasarimi AKTS Bilgi Paketi

http://gbp.gazi.edu.tr///htmIProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&baslik=1&xba
slik=$baslik&FK=10&BK=20&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte

en=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=END%DCSTR%DD+%DCR%DCNLER
%DD+TASARIMI&bolum en=DEPARTMENT+OF+INDUSTRIAL+PRODUCT+DESIG
N

EK.1.3.2. Mimarlik AKTS Bilgi Paketi

http://gbp.gazi.edu.tr///htmlProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&baslik=1&xba
slik=$baslik&FK=10&BK=60&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte

en=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=M%DDMARLIK&bolum en=ARCHITE
CTURE

EK.1.3.3.Sehir ve Bdlge Planlama AKTS Bilgi Paketi

http://gbp.gazi.edu.tr///htmlIProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&baslik=1&xba
slik=$baslik&FK=10&BK=70&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte

en=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=%DEEH%DDR+VE+B%D6LGE+PLA
NLAMA&bolum en=CITY+AND+REGIONAL+PLANNING

B. Egitim ve Ogretim Olgunluk Diizeyleri
Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Bolimii Planlama Uriinleri
Bolimii Tasarimi
Boliimii
4
Olgiit | B.1 Programlarin tasarimi
ve onayl
Alt B.1.4. Programin yapisi Mufredat glncelleme galismalari ig
Olgiit | ve ders dagilim dengesi paydaslarin dederlendirmeleriyle
(Zorunlu-segmeli ders yapilmistir. 2018 yilinda guncelleme
dagilim dengesi; alan ve yapildidi icin izleme silireci devam
meslek bilgisi ile genel etmektedir. Mevcut programin sonuglari
kalttr dersleri dengesi, hala izleme asamasindadir. Mesleki, teknik
kllttrel derinlik kazanma, | olmayan ve alan disi segcmeli derslerle
farkli disiplinleri tanima diger disiplinlerle iliski kurulmakta ve
imkanlar) genel kiltir dengesi saglanmaktadir.



http://gbp.gazi.edu.tr/htmlProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&baslik=1&xbaslik=$baslik&FK=10&BK=20&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte_en=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=END%DCSTR%DD+%DCR%DCNLER%DD+TASARIMI&bolum_en=DEPARTMENT+OF+INDUSTRIAL+PRODUCT+DESIGN
http://gbp.gazi.edu.tr/htmlProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&baslik=1&xbaslik=$baslik&FK=10&BK=20&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte_en=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=END%DCSTR%DD+%DCR%DCNLER%DD+TASARIMI&bolum_en=DEPARTMENT+OF+INDUSTRIAL+PRODUCT+DESIGN
http://gbp.gazi.edu.tr/htmlProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&baslik=1&xbaslik=$baslik&FK=10&BK=20&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte_en=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=END%DCSTR%DD+%DCR%DCNLER%DD+TASARIMI&bolum_en=DEPARTMENT+OF+INDUSTRIAL+PRODUCT+DESIGN
http://gbp.gazi.edu.tr/htmlProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&baslik=1&xbaslik=$baslik&FK=10&BK=20&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte_en=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=END%DCSTR%DD+%DCR%DCNLER%DD+TASARIMI&bolum_en=DEPARTMENT+OF+INDUSTRIAL+PRODUCT+DESIGN
http://gbp.gazi.edu.tr/htmlProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&baslik=1&xbaslik=$baslik&FK=10&BK=20&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte_en=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=END%DCSTR%DD+%DCR%DCNLER%DD+TASARIMI&bolum_en=DEPARTMENT+OF+INDUSTRIAL+PRODUCT+DESIGN
http://gbp.gazi.edu.tr/htmlProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&baslik=1&xbaslik=$baslik&FK=10&BK=60&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte_en=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=M%DDMARLIK&bolum_en=ARCHITECTURE
http://gbp.gazi.edu.tr/htmlProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&baslik=1&xbaslik=$baslik&FK=10&BK=60&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte_en=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=M%DDMARLIK&bolum_en=ARCHITECTURE
http://gbp.gazi.edu.tr/htmlProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&baslik=1&xbaslik=$baslik&FK=10&BK=60&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte_en=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=M%DDMARLIK&bolum_en=ARCHITECTURE
http://gbp.gazi.edu.tr/htmlProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&baslik=1&xbaslik=$baslik&FK=10&BK=60&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte_en=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=M%DDMARLIK&bolum_en=ARCHITECTURE
http://gbp.gazi.edu.tr/htmlProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&baslik=1&xbaslik=$baslik&FK=10&BK=70&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte_en=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=%DEEH%DDR+VE+B%D6LGE+PLANLAMA&bolum_en=CITY+AND+REGIONAL+PLANNING
http://gbp.gazi.edu.tr/htmlProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&baslik=1&xbaslik=$baslik&FK=10&BK=70&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte_en=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=%DEEH%DDR+VE+B%D6LGE+PLANLAMA&bolum_en=CITY+AND+REGIONAL+PLANNING
http://gbp.gazi.edu.tr/htmlProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&baslik=1&xbaslik=$baslik&FK=10&BK=70&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte_en=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=%DEEH%DDR+VE+B%D6LGE+PLANLAMA&bolum_en=CITY+AND+REGIONAL+PLANNING
http://gbp.gazi.edu.tr/htmlProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&baslik=1&xbaslik=$baslik&FK=10&BK=70&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte_en=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=%DEEH%DDR+VE+B%D6LGE+PLANLAMA&bolum_en=CITY+AND+REGIONAL+PLANNING

EK. Bolumlerin tanitim sayfalarina referans verilebilir. AKTS Bilgi Paketi’'ne ref
verilsin.

EK.1.4.1. Mimarhk Fakdultesi AKTS Bilgi Paketi

http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-bilgi-paketi-
1047097?siteUri=mim

EK.1.4.2.Endustri UrGinleri Tasarimi Tanitim sayfasi

http://mim-eut.qgazi.edu.tr/posts/view/title/bolum-hakkinda-652217?siteUri=mim-
eut

EK.1.4.3.Mimarlik Bolimu Tanitim sayfasi

http://mim-mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/misyonu,-vizyonu,-degerleri-ve-
hedefleri-1914117?siteUri=mim-mim

EK.1.4.4. Sehir ve Bolge Planlama Tanitim sayfasi

http://mim-sbp.gazi.edu.tr/posts/view/title/misyon-vizyon-1099857?siteUri=mim-
sbp

B. Egitim ve Ogretim Olgunluk Diizeyleri

Bashk

Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Bolimii Planlama Uriinleri
Bolimii Tasarimi
Boliimii

Olgiit | B.1 Programlarin tasarimi
ve onayi

Alt B.1.5. Odrenci is yukine | Ogrenci is yiki uygulamasi tanimlanan
Olgiit | dayali tasarim AKTS sistemi dikkate alinarak yapilmis, bu
ylUkler 6grencilerin basar dizeyleri
degerlendirilerek i¢ paydaslarin yani
ogretim elemanlarinin, egitim
komisyonlarinin programlari izleme ve
degerlendirme calismalari sonucu revize
edilerek guncellenmektedir. Bu
glncellemeler, bilgi paketinde degisiklikler
yapilarak web ortaminda paylasiimaktadir.

EK. AKTS Bilgi paketlerine referans verilmeli.

EK.1.5.1. Mimarlik Fakultesi AKTS Bilgi Paketi


http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-bilgi-paketi-104709?siteUri=mim
http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-bilgi-paketi-104709?siteUri=mim
http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/bolum-hakkinda-65221?siteUri=mim-eut
http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/bolum-hakkinda-65221?siteUri=mim-eut
http://mim-mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/misyonu,-vizyonu,-degerleri-ve-hedefleri-191411?siteUri=mim-mim
http://mim-mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/misyonu,-vizyonu,-degerleri-ve-hedefleri-191411?siteUri=mim-mim
http://mim-sbp.gazi.edu.tr/posts/view/title/misyon-vizyon-109985?siteUri=mim-sbp
http://mim-sbp.gazi.edu.tr/posts/view/title/misyon-vizyon-109985?siteUri=mim-sbp

http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-bilgi-paketi-
1047097siteUri=mim

Bashk B. Egitim ve Olgunluk Diizeyleri
Ogretim
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri Uriinleri
Bollimii Planlama Tasarimi
Boliimii Boliimii
4
Olgiit B.1
Programlarin
tasarimi ve
onay!
Alt Olgiit B. 1. 6. Olcme | Ozel dederlendirmeli dersler farkli
ve kurumlardan gelen yari zamanh 6gretim
Degerlendirme | elemanlari ve farkl paydaslarin katilimi ile
gerceklesmektedir. Tum programlarda
tasarlanan 6lgme ve degerlendirme sistemine
iliskin uygulamalardan elde edilen bulgular
sistematik olarak izlenmekte ve izlem
sonuclari paydaslarla dederlendiriimektedir.
Atolye farkl paydaslarin katiimi ile ... part time hocalar
On sartli dersler...

EK. Yonergeler kanit olarak verilebilir. Yari-zamanlh hocalarin gérevlendirme yazilari verilebilir.
(Websitesinde linkleri var).

EK.1.6.1. Endistri Urtinleri Tasarimi Bdlim{ Universite disindan katilan yari
zamanh 6gretim elemanlari

http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-
1798377?siteUri=mim-eut

EK.1.6.2. Mimarlik Boliumu Universite disindan katilan yari zamanh 6gretim
elemanlari

http://mim-mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-
1687497siteUri=mim-mim

EK.1.6.3. Sehir ve Bdlge Planlama Bolumua Universite disindan katilan yari
zamanli 6gretim elemanlari (sitede yok)



http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-bilgi-paketi-104709?siteUri=mim
http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-bilgi-paketi-104709?siteUri=mim
http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-179837?siteUri=mim-eut
http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-179837?siteUri=mim-eut
http://mim-mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-168749?siteUri=mim-mim
http://mim-mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-168749?siteUri=mim-mim

B. Egitim ve Ogretim Olgunluk Diizeyleri
Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Bolimii Planlama Uriinleri
Boliimii Tasarimi
Boliimii
4
Olgiit | B.2 Ogrenci Kabuli ve
Gelisimi
Alt B.2.1. Ogrenci kabult ve | Ogrencinin Onceki Ogrenmenin Taninmasi
Olguit | Oonceki 6grenmenin asamasinda i¢ ve dis paydaslar olarak egitim
taninmasive siirecinde 6z 6gretim elemanlariyla birlikte
kredilendirilmesi (Orgun kamu kurum ve kuruluslarinda, 6zel sektérde
egitim, yaygin egitim ve orev alan bir egitim kadros
serbest 6grenme yoluyla gorev g . lvl )
edinilen bilgi ve beceriler) olusturl‘llmu§tur.‘ Burafigkl o'grenme'lerm
meslegin gerekliliklerini yerine getirecek
bilgi becerinin 6grencilere verilmesi yoniinde
degerlendirmeler yapilmaktadir

EK.; juri degerlendirmeleri ve topluluk etkinlikleri, 2del soylesileri. Websitesinde
haber olanlar link olarak verilebilir. Stajlar hakkinda da bilgi verilebilir.

EK.2.1.1. Endistri Urtinleri Tasarimi Bdlim{ Universite disindan katilan yari
zamanh 6gretim elemanlari

http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-
1798377?siteUri=mim-eut

EK.2.1.2. Mimarhk Boélimu Universite disindan katilan yari zamanli 6gretim
elemanlari

http://mim-mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-
1687497siteUri=mim-mim

EK.2.1.3. Sehir ve Bdlge Planlama B&lUmuU Universite disindan katilan yari
zamanh 6gretim elemanlari (sitede yok)

EK.2.1.4. G.U. Senatosunun 04/10/2018 tarih ve 2018/106 sayil karariyla
belirlenen Staj/ Is Yeri Egitim Yonergesi

http://ogris.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonergeler-1938267?siteUri=ogris

EK.2.1.5.a. 2019-2020 Sehir ve Bdlge Planlama Acilis Dersi: Rusen Keles
http://mim-sbp.gazi.edu.tr/posts/view/title/2019---2020-egitim---ogretim-vyili-
bolum-acilis-dersi-233609



http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-179837?siteUri=mim-eut
http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-179837?siteUri=mim-eut
http://mim-mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-168749?siteUri=mim-mim
http://mim-mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-168749?siteUri=mim-mim
http://ogris.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonergeler-193826?siteUri=ogris
http://mim-sbp.gazi.edu.tr/posts/view/title/2019---2020-egitim---ogretim-yili-bolum-acilis-dersi-233609
http://mim-sbp.gazi.edu.tr/posts/view/title/2019---2020-egitim---ogretim-yili-bolum-acilis-dersi-233609

EK.2.1.5.b. Sehir ve Bdlge Planlama B6limU 2'de 1 Kent Sdylesileri 8:Kentin
Suretleri: Mekan ve Gorsel Politika, Blilent Batuman (AFIS EKLENECEK)

EK. 2.1.6. Gazi Universitesi Mimarlik Fakiltesi Planlama Toplulugu
Akademik Danisman : Dog. Dr. Burcu H. OZUDURU

Mimarlk Fakdultesi Planlama Toplulugu

EK. 2.1.6.a. Mimarlik Fakiltesi Planlama Toplulugu (GUPTO) "Kamuda ve Ozel
Sektoérde Planlama" konulu "Kent Bilinci Yasam Sevinci" konferansi (afis
eklenecek)

EK. 2.1.7. Gazi Universitesi Mimarlik Fakultesi Bisiklet Toplulugu
Akademik Danisman : Dog. Dr. Seving Bahar YENIGUL

Mimarlk Fakdultesi Bisiklet Toplulugu

EK. 2.1.8. Gazi Universitesi Mimarlik Fakultesi Tiirk Halk Oyunlari Toplulugu
Akademik Danisman : Aras. Goér. Dr. Erman AKSQOY

Mimarlik Fakiltesi Tirk Halk Oyunlari Toplulugu

EK. 2.1.9. Gazi Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Gazinin Patileri Toplulugu
Akademik Danisman : Figen BEYHAN

Mimarlk Fakdultesi Gazinin Patileri Toplulugu

EK. 2.1.10. Gazi Universitesi Mimarlik Fakiltesi Tasarim ve Inovasyon Toplulugu
Akademik Danisman: Dr. Ogretim Uyesi Murat ONDER

Mimarlik Fakiiltesi Tasarim ve Inovasyon Topluludu

2.1.10.a. Inovasyon Toplulugu “Tasarim Guinleri” etkinligi

http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/%222.-tasarim-qunleri%22-
etkinligimiz-tamamlandi-225345

B. Egitim ve Ogretim Olgunluk Diizeyleri
Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Bolimii Planlama Uriinleri
Bolimii Tasarimi

Boliimii



http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-planlama-toplulugu-190938?siteUri=topluluklar
http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-bisiklet-toplulugu-189094?siteUri=topluluklar
http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-turk-halk-oyunlari-toplulugu-218342?siteUri=topluluklar
http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-gazinin-patileri-toplulugu-216378?siteUri=topluluklar
http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-tasarim-ve-inovasyon-toplulugu-193131?siteUri=topluluklar
http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/%222.-tasarim-gunleri%22-etkinligimiz-tamamlandi-225345
http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/%222.-tasarim-gunleri%22-etkinligimiz-tamamlandi-225345

Olgiit | B.2 Ogrenci Kabull ve

Geligimi
Alt B.2.2. Diploma, derece Diploma, derece ve diger yeterliliklerin
Olgiit | ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasi ic
taninmasi ve paydaslarla degerlendiriimekte, 6grenci
sertifikalandiriimasi basari diizeylerinin degerlendirilmesi

yapilarak, 6gretim elemanlarinin slirece
yonelik iyilestirmeler yapilmasi konusunda
tartismalar yapiimaktadir (B6lim kurullari
ve farkli Universiteler ile gérus alisverisi)
Fakultemiz bdélimlerinde yabanci uyruklu
ogrenci sayisi toplam 42'dir (Ek.2.2.8,
sayfa 10).

EK. Yabanci 6grenci uyruklu 6grenci sinavi kriterleri konulabilir. BolIGm
Kurullarinda belirlenen yabanci uyruklu 6grenci sayilari Kurul kararlari eklenebilir.
TUPOB, MOBBIG ve ETAK toplantilari

EK.2.2.1. G.U. Senatosunun 20.06.2019 tarihli degisikligi ile kabul edilen Yurt
Disindan Ogrenci Kabul Yénergesi

http://ogris.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonergeler-1938267?siteUri=ogris

EK.2.2.2. G.U. Senatosunun 12/09/2019 tarih ve 2019/105 sayili karar
degisikligi ile kabul edilen Cift Anadal Yonergesi

http://ogris.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonergeler-193826?siteUri=ogris

EK.2.2.3. 26/10/2017 tarih ve 17/145 sayil Senato karariyla kabul edilen Yan
dal Programi Yénergesi

http://ogris.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonergeler-1938267?siteUri=ogris

EK.2.2.4. Sehir ve Bdlge Planlama BdlimUu TUPOB(TUrkiye Planlama Okullari
Birligi) Toplantisi (belge eklenecek)

EK.2.2.5. Endustri Uriinleri Tasarimi Béliimleri ETAK (Endustri Urlinleri Tasarimi
Egitim Paneli) Toplantisi (Bolim baskanimizin katilimina iliskin belgeyi
ekleyecegiz.)

https://www.beykent.edu.tr/etkinlikler/detay/2019/12/11/default-calendar/25-
etak-toplantisi

EK.2.2.6. Mimarlik Bdlimi MOBBIG Toplantisi (eklenecek)
EK.2.2.7. Konuyla ilgili B6lum kararlarn (eklenecek)
EK.2.2.8. Gazi Universitesi Mimarlk Fakiltesi 2019 yili Birim Faaliyet Raporu


http://ogris.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonergeler-193826?siteUri=ogris
http://ogris.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonergeler-193826?siteUri=ogris
http://ogris.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonergeler-193826?siteUri=ogris
https://www.beykent.edu.tr/etkinlikler/detay/2019/12/11/default-calendar/25-etak-toplantisi
https://www.beykent.edu.tr/etkinlikler/detay/2019/12/11/default-calendar/25-etak-toplantisi

B. Egitim ve Ogretim Olgunluk Diizeyleri
Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Boliimii Planlama Uriinleri
Bollimii Tasarimi
Boliimii
3
Olgiit | B.3 OJrenci Merkezli
Ogrenme, OJretme ve
Dederlendirme
Alt B.3.1. Ogretim yéntem MTOS ve ADS dersleri ile 6grenciler
Olgiit | ve teknikleri (Aktif, disiplinlerarasi calismaya tesvik
disiplinlerarasi calisma, edilmektedir. Ozel deerlendirmeli
etkilesimli, derslere Universite disinda kurumlardan
arastirma/é6grenme katilan yari zamanh 6gretim elemanlarinin
odakl) destegiyle farkli 6gretim yontem ve
teknikleri kullaniimaktadir.
MTOS ve ADS secmeli vb.
Atdlyeler ve part time hocalar.

EK.
EK.3.1.1. Ders programindaki ADS VE MTOS derslerinin listesi (EKLENECEK)

EK.3.1.2.Endustri Urlinleri Tasarimi Bolimi Gniversite disindan katilan yari
zamanh 6gretim elemanlari

http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-
1798377?siteUri=mim-eut

EK.3.1.3. Mimarlik Bélimu Universite disindan katilan yari zamanh 6gretim
elemanlari

http://mim-mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-
1687497siteUri=mim-mim

EK.3.1.4. Sehir ve Bdlge Planlama B&lUmuU Universite disindan katilan yari
zamanh 6gretim elemanlari (sitede yok)

B. Egitim ve Ogretim Olgunluk Diizeyleri
Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Boliimii Planlama Uriinleri
Boliimii Tasarimi
Boliimii



http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-179837?siteUri=mim-eut
http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-179837?siteUri=mim-eut
http://mim-mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-168749?siteUri=mim-mim
http://mim-mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-168749?siteUri=mim-mim

Olgiit

B.3 Ogrenci Merkezli
Ogrenme, Ogretme ve
Dederlendirme

Alt
Olgiit

B.3.2. Olgme ve
degerlendirme
(Ogrencilerin 6zelliklerine
ve 6grenme dizeylerine
gore farkhlastirilmis
alternatif dlgme yéontem
ve tekniklerine yer verme

gibi)

Ozel degerlendirmeli derslerde, miifredatin
ylrttilmesi ve ders basarisinin farkh
O6lcim ydntemleri ile tespit edilmektedir.
Bdlum Bagkanliklar tarafindan

izlenmektedir.

EK. Ders dederlendirmeleri sayfalarina link verilebilir.

EK.3.2.1. Ogrenci ders dederlendirmelerinin yer aldigi Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi

https://ogrenci.gazi.edu.tr/ogrenci/

B. Egitim ve Ogretim

Olgunluk Diizeyleri

Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Bolimii Planlama Uriinleri
Bolimi Tasarimi
Bolimii
4
Olgiit | B.3 Ogrenci Merkezli

Ogrenme, OJretme ve
Degerlendirme

Alt
Olgiit

B.3.3. Odrenci geri
bildirimleri (Ders-6gretim
Uyesi-program-genel
memnuniyet anketleri,
talep ve dneri sistemleri)

Ogrenci geri bildirimleri (Ders-6gretim
Uyesi-program-genel memnuniyet
anketleri, talep ve 6neri sistemleri)
ogrenci isleri bilgi sisteminde yer almakta
bu geri bildirimler i¢ paydaslarla birlikte
degerlendirilerek, 6gretim Gyeleri gerekli
iyilestirmeleri yapmaktadir. Bu suregler
bélim kurullarinda dederlendirilmektedir.

EK. Ders dederlendirmeleri sayfalarina link verilebilir.

EK.3.3.1. Ogrenci ders dederlendirmelerinin yer aldigi Ogrenci Isleri Bilgi Sistemi

(?)


https://ogrenci.gazi.edu.tr/ogrenci/

https://ogrenci.gazi.edu.tr/ogrenci/

B. Egitim ve Ogretim

Olgunluk Diizeyleri

Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Boliimii Planlama Uriinleri
Boliimii Tasarimi
Boliimii
4
Olgiit | B.3 Ogrenci Merkezli

Ogrenme, Ofretme ve
Dederlendirme

Alt
Olgiit

B.3.4. Akademik
danismanlhk

Faklltemizde kayit yaptiran her 6grenciye
Universitemiz 05/10/2017 tarih ve 17/135
sayili Senato karariyla kabul edilen
Akademik Danismanlik Yénergesi uyarinca
o0grenim silireleri boyunca 6gretim
elemanlarimiz tarafindan danismanlik
hizmeti verilmektedir. Bu hizmet
dogrultusunda yapilan danisman onayi,
ders ekleme ve gikarma, ders silme
islemleri vb. konularda destek olan
akademik danismanlariyla iletisimleri;
danismanlik stirecinde 6grencilerle olan
yuz ylze sureg sistematik olarak
izlenmektedir.

EK. Topluluklarin etkinlik listesi; akademik danismanlik linkleri

EK.3.4.1. Gazi Universitesi Mimarlik Fakiltesi Planlama Toplulugu

Akademik Danisman : Dog. Dr. Burcu H. OZUDURU

Mimarlik Fakiiltesi Planlama Toplulugu

EK. 3.4.1.a. Mimarhk Fakiiltesi Planlama Toplulugu (GUPTO) "Kamuda ve Ozel
Sektdrde Planlama" konulu "Kent Bilinci Yasam Sevinci" konferansi (afis
eklenecek)

EK. 3.4.2. Gazi Universitesi Mimarlik Fakultesi Bisiklet Toplulugu

Akademik Danisman :

Mimarlik Fakiiltesi Bisiklet Toplulugu

Dog. Dr. Seving Bahar YENIGUL

EK. 3.4.3. Gazi Universitesi Mimarlik Fakultesi Tiirk Halk Oyunlari Toplulugu

Akademik Danisman : Aras. Gor. Dr. Erman AKSOY



https://ogrenci.gazi.edu.tr/ogrenci/
http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-planlama-toplulugu-190938?siteUri=topluluklar
http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-bisiklet-toplulugu-189094?siteUri=topluluklar

Mimarlik Fakiiltesi Tirk Halk Oyunlari Toplulugu

EK. 3.4.4. Gazi Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Gazinin Patileri Toplulugu
Akademik Danisman : Figen BEYHAN

Mimarlk Fakdultesi Gazinin Patileri Toplulugu

EK. 3.4.5. Gazi Universitesi Mimarlik Fakiltesi Tasarim ve Inovasyon Toplulugu
Akademik Danisman: Dr. Ogretim Uyesi Murat ONDER

Mimarlik Fakiiltesi Tasarim ve Inovasyon Topluludu

EK. 3.4.5.a. Inovasyon Toplulugu “Tasarim Giinleri” etkinligi

http://mim-eut.qgazi.edu.tr/posts/view/title/%222.-tasarim-qunleri%22-
etkinligimiz-tamamlandi-225345

EK.3.4.6. 05/10/2017 tarih ve 17/135 sayili Senato karariyla kabul edilen
Akademik Danismanlik Yénergesi

http://ogris.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonergeler-1938267?siteUri=ogris

B. Egitim ve Ogretim Olgunluk Diizeyleri
Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Boliimii Planlama Uriinleri
Boliimii Tasarimi
Boliimii
4
Olgiit | B.4 OJretim elemanlari
Alt B.4.1. Atama, yukseltme | Atama, ylkseltme ve goérevlendirmeye
Olgiit | ve gorevlendirme iliskin uygulanan kriterlerin sonuglari,
kriterleri sistematik olarak izlenmekte ve izlem

sonuglari paydaslarla birlikte
degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

2 Kasim 2018 tarihli ve 30583 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yururlige giren
"Devlet Yliksekogretim Kurumlarinda
Ogretim Elemani Norm Kadrolarinin
Belirlenmesine ve Kullaniimasina Iliskin
Yonetmelik"in Norm Kadrolarin Belirlenmesi
baslikli 4. maddesinin ikinci, dérdlincda,
besinci ve altinci fikralari cergevesinde 2020
yih Norm Kadro Planlamasi



http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-turk-halk-oyunlari-toplulugu-218342?siteUri=topluluklar
http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-gazinin-patileri-toplulugu-216378?siteUri=topluluklar
http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-tasarim-ve-inovasyon-toplulugu-193131?siteUri=topluluklar
http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/%222.-tasarim-gunleri%22-etkinligimiz-tamamlandi-225345
http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/%222.-tasarim-gunleri%22-etkinligimiz-tamamlandi-225345
http://ogris.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonergeler-193826?siteUri=ogris

hazirlanmaktadir.Akademik ylkselme
kriterleri ile ilgili calismalar devam
etmektedir.

Norm kadro yonetmeligi, Akademik kriter
calismasi yapiliyor

EK.

B.4.1.1. 2020 Yili Norm Kadro Planlamasi

http://gazi.edu.tr/posts/view/title/2020-yili-norm-kadro-planlamasi-238832

B.4.1.2. Akademik yUkselme kriterleri ile ilgili calismalar devam etmektedir.
Mevcutta ilan edilen kriterler;

http://gazi.edu.tr/akademikolcutkriter/fen/mimarlik.php

B. Egitim ve Ogretim

Olgunluk Diizeyleri

Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Boliimii Planlama Uriinleri
Bollimii Tasarimi
B6liimii
5
Olgiit | B.4 Ogretim elemanlari
Alt B.4.2. Odretim yetkinligi | Ogretim elemanlarinin kurumsal amaclar
Olgiit | (Aktif 6grenme, 6lgme dogrultusunda 6gretim yetkinliklerinin

degerlendirme, yenilikgi
yaklasimlar, materyal
gelistirme, yetkinlik
kazandirma ve kalite
glvence sistemi)

gelisimine iliskin strdurulebilir ve
olgunlasmis uygulamalar birimin
tamaminda benimsenmistir; kurumun bu
kapsamda kendine 6zgu ve yenilikgi bircok
uygulamasi bulunmakta ve bu
uygulamalarin bir kismi diger birimler
tarafindan 6rnek alinmaktadir.

Ders tanitim foyleri dagitilmakta ve yillik
atélye programlari ilan edilmektedir.
atdlye dersleri etkilesimli olarak
yapilmaktadir.

OGRETIM UYESI YETISTIRME PROGRAMI
kapsaminda OYPIli arastirma gérevlileri
atélye derslerinde gérev almaktadir.



http://gazi.edu.tr/posts/view/title/2020-yili-norm-kadro-planlamasi-238832
http://gazi.edu.tr/akademikolcutkriter/fen/mimarlik.php
http://oyp.gazi.edu.tr/posts/view/title/oyp-usul-ve-esaslar-31787

Universitemizde edindikleri deneyimleri
gbrev yerlerinde aktarabilmektedirler.

Fakulte ogretim Uyelerimiz baska
universitelerde ders vermek Uzere
gorevilendirilmektedir.

Birimdeki alanlarin etkilesimli 6grenme
etkinlikleri yazilabilir.

EK. Sergiler, Atdlye gezileri, atdlye ders kitaplari vb., OYP kapsaminda
gorevlendirmeler, diger Universitelerdeki gorevlendirme listeleri de eklenebilir.

EK.B.4.2.1.a. M3802 imge insasi ve Mimari Fotograf Dersi Sergisi: Kurmaca
Mekanlar, 22 Ekim 2019, Mimarlar Dernegi. Ders YUrGtliclist: Aras.Goér.Dr. Beril
Kapusuz Balci, Mimarhk Boélimu

http://www.md1927.org.tr/etkinlik/ekim-2019; https://bi-
ozet.com/2019/10/18/sergi-kurmaca-mekanlar/;
http://gorunumgazetesi.net/guncel/mimarlik-ogrencilerinden-fotograf-sergisi;
http://www.mimarizm.com/etkinlikler/sergiler/kurmaca-mekanlar-fotograf-
sergisi_130578; https://www.instagram.com/p/B39]LCoHH11/.

EK.B.4.2.1.b. Mimarhk Boélimu Atélye 1, 2018-2019 Egitim Ogretim Yili Ogrenci
Projeleri Sergisi, Mimarlk Bolimu Kat:3. Ders YurUtlculeri: Prof.Dr. Zeynep
Uludag, Ogr.Gér.Dr. Gilsah Giileg, Aras.Gér. Neva Gercek Atalay

https://www.instagram.com/p/B3T4TDBBeta/

B.4.2.2. Ders tanitim foyleri - Atdlye yillik programlari (EKLENECEK)

B.4.2.3. CRP 2003 dersi kapsaminda hazirlanan atdlye Kitabi (fatma hocalarin)
(EKLENECEK)

B:4.2.4. 8 KASIM DUNYA SEHIRCILIK GUNU 43. KOLOKYUMU Sehir ve bdlge
planlama okullari 1.sinif proje sergisi (AFIS EKLENECEK)

B.4.2.5. Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda Fakdltemizde bulunan OYPIi
Arastirma Gorevlisi Sayisi

(Mimarlik Fakultesi 04.11.2019 tarihli Akademik Genel Kurul Toplantisi Sunumu,
s.12)

B.4.2.6. Baska Universitelerde ders vermek tizere gérevlendirilen Ogretim Uyelerinin
listesi(EKLENECEK) (MAAS BIRIMINDEN ALINABILIR — NEBAHAT HN'DAN
ALINABILIR).

B. Egitim ve Ogretim Olgunluk Diizeyleri
Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Boliimii Planlama Uriinleri



http://www.md1927.org.tr/etkinlik/ekim-2019
https://bi-ozet.com/2019/10/18/sergi-kurmaca-mekanlar/
https://bi-ozet.com/2019/10/18/sergi-kurmaca-mekanlar/
http://gorunumgazetesi.net/guncel/mimarlik-ogrencilerinden-fotograf-sergisi
http://www.mimarizm.com/etkinlikler/sergiler/kurmaca-mekanlar-fotograf-sergisi_130578
http://www.mimarizm.com/etkinlikler/sergiler/kurmaca-mekanlar-fotograf-sergisi_130578
https://www.instagram.com/p/B39JLCoHH1I/
https://www.instagram.com/p/B3T4TDBBeta/

Boliimii

Tasarimi
Boliimii

Olgiit

B.4 Ogretim elemanlari

Alt
Olgiit

B.4.3. Egitim
faaliyetlerine ydnelik
tesvik ve ddulllendirme

Ogretim kadrosunu tesvik ve ddiillendirme
mekanizmalarinin olusturulmasina yénelik
planlar bulunmaktadir. Ancak bu planlar
dogrultusunda yapilmis uygulamalar
bulunmamaktadir veya tim alanlar
kapsamayan bazi uygulamalar

bulunmaktadir.

Egitim- 6gretim donemi igerisinde Atdlye
kapsaminda yapilan Teknik gezilerde
Ogretim Uyelerinin yolluklu/yevmiyeli
gorevlendirmelerinin finansal olarak
desteklenmektedir.

EK. Ogretim Uyelerinin gérevlendirmelerinin finansal olarak desteklenmesi.

B.4.3.1. Dénem icinde yapilan teknik geziler kapsaminda yapilan 6édemeler

Bashk

B. Egitim ve Ogretim

Olgunluk Diizeyleri

Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Bolimii Planlama Uriinleri
Boliimii Tasarimi
Boliimii
3

Olgiit

B.5 Ogrenme Kaynaklari




Alt B.5.1. Ogrenme
Olgiit | kaynaklari

Birimin egitim-6gretim faaliyetlerini
sdrdurebilmek icin uygun nitelik ve
nicelikte 6grenme kaynaklari programlar
aras! denge gozetilerek saglanmaktadir.
Ancak bu kaynaklarin kullanimina yénelik
sonuglar izlenmemektedir.

Merkez Kitiphane koleksiyonunda
bulunmayan yayinlar igin
"Kituphanelerarasi Isbirligi" yoluyla yurtici
ve yurtdisindaki kUtliphanelerden 6ding
kitap getirtilerek 6gretim Uyelerinin ihtiyag
duyduklari yayinlara ulagsmalari
saglanmaktadir.

Katliphaneye Online erisim

saglanmaktadir. Kullanicilar yapmis
olduklari Kiatiphane islemlerini web
sayfasi Uzerinden islem yapabilirler.

Kittiphanemiz, Ankara Universitesi,
Ankara Sosyal Bilimler Universitesi, Atilim
Universitesi, Bilkent Universitesi, ODTU,
Yildirim Beyazit Universitesi ve Sayistay ile
protokol yapmis olup; protokol formlarina
Katiphane web sayfasindan
erigsilebilmektedir.

24,21,25 ve 100 kisilik kapasitede 4 adet
Bilgisayar Lab. bulunmaktadir.

EK. Kendi kiitiphane imkanlarimiz, Diger Universite Kitiiphane protokolleri,

Boumlerin lab lari, Mimarlik dergileri.
B.5.1.1.Kdtliphane Online erisim

https://kutuphane.gazi.edu.tr/

B.5.1.2.K{tlphanelerarasi isbirligi protokolleri

http://lib.gazi.edu.tr/posts/view/title/kutuphanelerarasi-isbirligi-formlari-16392

B.5.1.3. Mimarlik Fakultesi Bilgisayar LAboratuvar Derslikleri (305, 326 gibi

derslik kodlar eklenebilir) (birim faal
lab bilgileri)

iyet raporu sayfa 11 de tabloda bilgisayar

B.5.1.4. Gazi Universitesi Mimarlik Dergileri

https://dergipark.org.tr/tr/pub/gazimmfd

Gazi University Journal of Science http://dergipark.gov.tr/guijs

Gazi University Journal of Science Pa

rt B: Art, Humanities, Design and Planning

https://dergipark.orqg.tr/tr/pub/quijsb



https://kutuphane.gazi.edu.tr/
http://lib.gazi.edu.tr/posts/view/title/kutuphanelerarasi-isbirligi-formlari-16392
https://dergipark.org.tr/tr/pub/gazimmfd
http://dergipark.gov.tr/gujs
https://dergipark.org.tr/tr/pub/gujsb

B. Egitim ve Ogretim Olgunluk Diizeyleri

Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Bolimii Planlama Uriinleri
Boliimii Tasarimi
Boliimii
4
Olgiit | B.5 Ogrenme Kaynaklari
Alt B.5.2. Sosyal, kultlrel, Kurumun tim birimlerinde uygun nicelik
Olgiit | sportif faaliyetler ve nitelikte sosyal, kultlirel ve sportif

faaliyetler kurumsal olarak
yonetilmektedir (yuritmek lGzere destekler
saglanmakta, idari 6rgttlenme
bulunmakta vb.). Tim bu uygulamalardan
elde edilen bulgular, sistematik olarak
izlenmekte ve izlem sonuclari paydaslarla
birlikte degerlendirilerek énlemler
alinmakta ve ihtiyaclar/talepler
dogrultusunda kaynaklar
cesitlendirilmektedir.

EK. Topluluklar ve etkinlikleri verilebilir. Sosyal medya hesaplari da konulabilir.
Katilim sayisi. (ilgili bdlum linkleri eklenebilir (EUT’Un var).

EK.5.2.a Gazi Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Sanat ve Mimarlik Toplulugu.
Akademik Lider: Aras.Gor.Dr. B.Beril Kapusuz Balci

Sosyal medya hesaplari ve etkinlik duyurulari igin bkz.
https://www.instagram.com/gazimimarlikogrencitoplulugu/;
https://www.facebook.com/groups/341560982374/

EK.5.2.2. Gazi Universitesi Mimarlk Fakiltesi Tasarim ve inovasyon Toplulugu
Akademik Danisman: Dr. Ogretim Uyesi Murat ONDER

http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-tasarim-ve-
inovasyon-toplulugu-1931317?siteUri=topluluklar

Sosyal Medya Hesabu:

https://www.facebook.com/gazitasariminovasyon/

B.5.2.3. Gazi Universitesi Mimarlik Fakdiltesi Bisiklet Toplulugu
Akademik Danisman : Dog. Dr. Seving Bahar YENIGUL



https://www.instagram.com/gazimimarlikogrencitoplulugu/
https://www.facebook.com/groups/341560982374/
http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-tasarim-ve-inovasyon-toplulugu-193131?siteUri=topluluklar
http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-tasarim-ve-inovasyon-toplulugu-193131?siteUri=topluluklar
https://www.facebook.com/gazitasariminovasyon/

http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-bisiklet-
toplulugu-189094?siteUri=topluluklar

B.5.2.4. Gazi Universitesi Mimarlik Fakiltesi Planlama Toplulugu
Akademik Danisman : Dog. Dr. Burcu H. OZUDURU

http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-planlama-
toplulugu-1909387siteUri=topluluklar

B.5.2.5. Gazi Universitesi Mimarlik Fakiltesi Tiirk Halk Oyunlari Toplulugu
Akademik Danisman : Aras. Gor. Dr. Erman AKSQOY

http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-turk-halk-
oyunlari-toplulugu-218342?siteUri=topluluklar

B.5.2.6. Gazi Universitesi Mimarlk Fakiltesi Gazinin Patileri Toplulugu
Akademik Danisman : Prof.Dr. Figen Beyhan

http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-gazinin-patileri-
toplulugu-2163787siteUri=topluluklar

B. Egitim ve Ogretim Olgunluk Diizeyleri
Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Bolimii Planlama Uriinleri
Boliimii Tasarimi
Boliimii
2
Olgiit | B.5 Ogrenme Kaynaklari
Alt B.5.3. Tesis ve altyapilar | Birimde uygun nitelik ve nicelikte tesis ve
Olgiit | (Yemekhane, yurt, altyapinin kurulmasina iliskin planlamalar
teknoloji donanimli bulunmaktadir. Ancak bu planlar
calisma alanlari, mediko dogrultusunda yapilmis uygulamalar
VS.) bulunmamaktadir veya tim programlari
kapsamamaktadir, programlararasi denge
gbdzetilmemektedir.
Fakullte binyesinde faal olan tg bélimun
de ihtiyacglarini karsilayabilecek boyutta
binanin bulunmayisi/mevcut fakilte
binasinda yasanan fiziksel mekanin
imkansizliklari dahilinde mekansal



http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-bisiklet-toplulugu-189094?siteUri=topluluklar
http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-bisiklet-toplulugu-189094?siteUri=topluluklar
http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-planlama-toplulugu-190938?siteUri=topluluklar
http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-planlama-toplulugu-190938?siteUri=topluluklar
http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-turk-halk-oyunlari-toplulugu-218342?siteUri=topluluklar
http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-turk-halk-oyunlari-toplulugu-218342?siteUri=topluluklar
http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-gazinin-patileri-toplulugu-216378?siteUri=topluluklar
http://topluluklar.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-gazinin-patileri-toplulugu-216378?siteUri=topluluklar

problemler yasanmaktadir.

Fakulte icinde Acil durumlarda mudahale
edebilecek saglik personeli ve personelin
kullanabilecegi bir mediko
bulunmamaktadir.

EK. Bu hizmetlerin olmadigi yaziimal.

B. Egitim ve Ogretim

Olgunluk Diizeyleri

Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Bolimii Planlama Uriinleri
Bollimii Tasarimi
Boliimii
2
Olgiit | B.5 Ogrenme Kaynaklari

Alt
Olgiit

B.5.4. Engelsiz Universite

Birimde engelsiz Universite
uygulamalarina iliskin planlama
bulunmamaktadir.

FakUlte icinde engelsiz erisimi saglayacak
dizenlemeler ve kullanimlar
bulunmamaktadir.

EK. Bu konuda calisma yok.

Fotograflar konulabilir (Giristeki rampa, 6zel gereksinimliler igin izler, asansor)

Bashk

B. Egitim ve Ogretim

Olgunluk Diizeyleri

Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Bolimii Planlama Uriinleri
Bolimi Tasarimi

Boliimii




Olgiit

B.5 Ogrenme Kaynaklari

Alt
Olgiit

B.5.5. Rehberlik,
psikolojik danismanlik ve
kariyer hizmetleri

Birimde uygun nitelik ve nicelikte
rehberlik, psikolojik danismanlik ve kariyer
hizmetlerinin saglanmasina iliskin
planlama bulunmamaktadir.

Fakulte icinde gerekli durumlarda
mudahale edebilecek saglik personeli ve
personelin kullanabilecedi bir yer
bulunmamaktadir.

EK. Bu konuda calisma yok.

B. Egitim ve Ogretim

Olgunluk Diizeyleri

Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Bolimii Planlama Uriinleri
Boliimii Tasarimi
Boliimii
3
Olgiit | B.6 Programlarin

Izlenmesi ve
Guncellenmesi

Alt
Olgiit

B.6.1. Program giktilarinin
izlenmesi ve
guncellenmesi (Hazirhk
okullarindaki dil egitim
programlarini da
kapsamaktadir.)

Program ciktilarinin izlenmesine ve
glincellenmesine iliskin mekanizmalar
(sureg ve performans gdstergeleri)
olusturulmustur. Mifredat gliincellenmesi
yapilmistir. Birim faaliyet raporlari senelik
olarak hazirlanmaktadir. Mezun izleme

sistemi yeni kurulmustur.




B. Egitim ve Ogretim Olgunluk Diizeyleri

Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Boliimii Planlama Uriinleri
Bolumii Tasarimi
Boliimii
2
Olgiit | B.6 Programlarin
Izlenmesi ve
Gulncellenmesi
Alt B.6.2. Mezun izleme Mezun izleme sistemine iliskin planlar
Olgiit | sistemi bulunmaktadir. Ancak bu planlar

kapsamamaktadir.

saglanmaktadir.

dogrultusunda yapilmis uygulamalar
bulunmamaktadir veya tim programlari

Fakullte bélimlerinin sosyal medya
hesaplari Uzerinden etkilesim

EK. Yeni kurulmakta.. Sosyal medya hesaplarindan iletisim kurulmaktadir.

B.6.2.1. Sehir ve Bdlge planlama Bdlimui Sosyal medya hesaplari (EUT VE

MIMARLIK igin EKLENECEK)

http://mim-sbp.gazi.edu.tr/posts/view/title/bolumumuzun-sosyal-medya-

hesaplari-158804
B.6.2.2. MEZUN OGRENCI TAKiP MODULU

http://ogrenci.gazi.edu.tr/MEZUNKONTROL/

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C. Arastirma ve Gelistirme | Olgunluk Diizeyleri

Bashk
Mimarhk Sehir Bolge
Boliimii Planlama
Bolimii

Endiistri
Uriinleri

Tasarimi
Boliimii



http://mim-sbp.gazi.edu.tr/posts/view/title/bolumumuzun-sosyal-medya-hesaplari-158804
http://mim-sbp.gazi.edu.tr/posts/view/title/bolumumuzun-sosyal-medya-hesaplari-158804
http://ogrenci.gazi.edu.tr/MEZUNKONTROL/

Olgiit

C.1 Arastirma Stratejisi

Alt
Olgiit

C.1.1. Birimin arastirma
politikasi, hedefleri ve
stratejisi

Birimler akademik oncelikleriyle uyumlu, deder
Uretebilen ve toplumsal faydaya
donlstlrilebilen  arastirma ve gelistirme
faaliyetleri  yUritmektedir. Bu baglamda
“Yasam cevrelerinin tasarlanmasina yénelik
ulusal ve uluslararasi baglamlarda 6zgiin
arastirmalar yapmak, nitelikli bilgi (retmek ve
uygulamak, kentsel ve mekansal politikalar
gelistirmek” Faktltenin stratejik plani
cergevesinde belirlenen en kapsamli hedef
tanimdir.

Politikalar kapsaminda Fakultenin bir
Arastirma Universitesi blinyesinde yer almasi
dolayisiyla;

- arastirmalarin 6ncelikli alanlara yénelmesi
hedeflenerek toplumsal faydaya
donuUstlrilebilen faaliyetler esas alinmistir.
Proje sayilari arttirllarak Gniversitenin
goranurligu saglanmistir.

-Nitelikli arastirmaci potansiyeli olan akademik
personel sayilari arttinlmistir.

-Arastirma ve yayin yapma potansiyeli olan
lisansustl 6grenci istihdami artan 6grenci
sayllan ile saglanmaktadir.

Birimlerin arastirma stratejileri kapsami
Mimarhk Fakiltesi 2019-2023 Stratejik Plani
AR-GE hedefleri, hedef kartlar (syf-56-64)
kapsaminda acik bir sekilde ifade edilmistir.

EK.

c.1.1.a. Mimarhk Fakultesi 2019-2023 Stratejik Plani.

c.1.1.b. faktlte blinyesi kapsamindaki projeler (from zerotohero, idil kent imzasi...)

c.1.1.c. 2019 akademik personel hareketliligi (Nebahat Hn taradi)

c.1.1.d. yeni 6grenci sayilari, 4. Sinifta yapilan arastirma/bitirme projeleri (bitirme
projelerinin yarismalari (varsa) link olarak eklenebilir).

Mezuniyet projelerinin dis paydaslar (6zel firmalar, kamu kurum/kuruluslarn (belediye,
Bakanlik vb.), STK'lar) ile birlikte dederlendirilmesi (konulabiliyorsa ilgili linkler
verilebilir).




C. Arastirma ve Olgunluk Diizeyleri
Bashk | Gelistirme

Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Boliimii Planlama Uriinleri
Bollimii Tasarimi
Boliimii
3
Olgiit | C.1 Arastirma Stratejisi
Alt C.1.2. Arastirma-
6|giit Gelistirme sureglerinin Birim yodnetimi ilgili komisyonlar ile arastirma
ydnetimi ve ve gelistirme faaliyetlerini verilere dayal
organizasyonel yapisi olarak ve diizenli araliklarla 0&lgmekte,
degerlendirmekte ve sonuglarini

yayimlamaktadir. <a> organizasyonel yapisi

Birimler kisa, orta ve uzun vadeli olmak Uzere
cesitli hususlarda planlama yapmistir. Slreg
yonetimine 6rnek olacak planlamada Stratejik
Plan dikkate alinmaktadir. <b>sureg yonetimi

Arastirmacilar bilimsel calismalari
dogrultusunda ulusal ve uluslararasi
platformda destekleyici akademik tesvik ve
yayin 6dulleri almaktadir. <c> sureg yonetimi

Birimlerde kadro planlamasi yapilarak
kurumun arastirma ve gelistirme hedefleri ile
yetkin/alaninda uzman arastirmacilarin
istihdami saglanmaktadir. Bu noktada
akademik yukseltime ve atanma Odlgutleri
revize slrecine alinmistir. <d>

EK.

c.1.2.a. birim faaliyet raporu

c.1.2.b. Mimarlik Faktltesi 2019-2023 Stratejik Plani.

c.1.2.c Akademik tesvik ve kurumlarin (TUBITAK gibi) yayin édiillerini alan kisilerin sayisi
Gazi Rektorligu’ntn 6dulleri, 2019 yayin/atif/proje tesvik 6dul téreni linki konulabilir.

c.1.2.d. atanma kriterleri

C. Arastirma ve Olgunluk Diizeyleri




Bashk

Gelistirme

Mimarhk
Boliimii

Sehir Bolge
Planlama
Bolimii

Endiistri
Uriinleri
Tasarimi

Boliimii

Olgiit

C.1 Arastirma Stratejisi

Alt
Olgiit

C.1.3. Arastirmalarin

yerel/ bdlgesel/ ulusal
kalkinma hedefleriyle
iliskisi

Caddas egitim-0gretim esaslarina dayanan bir
didzen icinde milletin ve Ulkenin ihtiyaglarina
uygun insan gucu yetistirmektedir.<a>

Fakulte-toplum isbirligi ve esgudimi
saglayan; kentsel donisim, mimari donisim,
kaltar wvarliklarinin  korunmasi ve depreme
dayanikli yapl tasarimi konusundaki
faaliyetlere olan ihtiyag, toplanti, seminer,
konferans, panel, sempozyum gibi etkinlikler
didzenlenmistir.<b>

Yapilan arastirmalarin  sosyo-ekonomik ve
kdltarel dokuya katkisi bulunmaktadir.
Bahsedilen katki raporlama sistemi ile
belirlenmistir.<c>

Kurumun kalkinma hedefleri
yerli ve milli ardn
hedeflenmektedir.<d>

dogrultusunda
konsepti

EK.

c.1.3.a. lisans ve lisanslistlii mezun sayilari

c.1.3.b. Bolimler kapsaminda yapilan konusmalar (akilli sehirler, barinaklar i¢in tasarimlar, ...vb)

c.1.3.c. birim faaliyetteki akademik calismalarin kapsam, icerikleri

c.1.3.d.EUT den katki saglanabilir, yapilan calismalarla (EUT édiiller)

Bashk

C. Arastirma ve
Gelistirme

Olgunluk Diizeyleri

Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Bolimii Planlama Uriinleri
Bolimi Tasarimi

Boliimii




Olgiit

C.2 Arastirma Kaynaklari

Faktlte bolimlerinin egitim
laboratuvarlari, EUT’iin arastirma
laboratuvari, Fakilte'nin bir adet ortak
kUtiphanesi bulunmaktadir.

Alt
Olgiit

C.2.1. Arastirma
kaynaklari: fiziki, teknik,
mali

Mimarlik bélimuindn kullaniminda olan 48
bilgisayarli bir egitim laboratuvari;
Sehircilik ve Boélge Planlama bélimudntn
kullaniminda olan 53 bilgisayarl bir egitim
laboratuvari;

Endustri Urtinleri Tasarimi Baliminin
kullaniminda olan bir egitim laboratuvari,
arastirma laboratuvari (dijital tasarim lab)
ve buna ilave olarak bir teknik atdlyesi
bulunmaktadir.

Mimarlhk Fakultesi’'nin bir adet kitiphanesi
bulunmaktadir.

EK. Laboratuvar ve atélye donanimlarini gésteren ilgili belgeler

Dijital tasarim lab’ina link (EUT)

C. Arastirma ve

Olgunluk Diizeyleri

Bashk | Gelistirme
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Bolimii Planlama Uriinleri
Boliimii Tasarimi
Boliimii
3
Olgiit | C.2 Arastirma Kaynaklari | Fakilte bslimlerinin yiritmekte oldugu
universite destekli arastirma ve gelistirme
projeleri bulunmaktadir.
Alt C.2.2. Universite ici 48/2019-01 kodlu BAP tarafindan
Olgiit | kaynaklar (BAP) desteklenen arastirma projesi

Prof. Dr. Fiisun DEMIREL
ylrataculigindeki

Konser Salonlarinda Sahne Akustigi
EUT’Un 2 BAP'I eklenecek (YOKSIS).

EK. BAP Yonergesi

EK. Proje bilgilerini gbsteren ilgili belgeler.




C. Arastirma ve Gelistirme

Olgunluk Diizeyleri

Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Boliimii Planlama Uriinleri
Boliimii Tasarimi
Boliimii
4
Olgiit | C.2 Arastirma Kaynaklari Fakulte bolimlerinin ylritmekte oldugu

TUBITAK, Bakanlik ve ilgili kamu ve 6zel
kuruluslar tarafindan desteklenen
arastirma ve gelistirme projeleri
bulunmaktadir.

Alt
Olgiit

C.2.3. Universite disi
kaynaklara ydnelim
(Destek birimleri,
yontemleri)

117/K.818 kodlu “izmir Ornegi ile
Tirkiye’de Degisen Yerlesme Oriintisiinin
Yorumlanmasi isimli” TUBITAK tarafindan
desteklenen arastirma projesi

Prof. Dr. Metin SENBIL yuriticiligundeki
proje

ERASMUS + Genclik Programi KA2
Stratejik Ortakliklar AB Projesi
ROMZEROTOHERO: Wise Energy Use
Volunteering Schema for Youngsters
Proje Iletisim Sorumlusu Dog. Dr. Semra
Arslan Selguk

Binbir Kilise (Degle Oren Yeri Mevkii)
Koruma Amacli imar Plani ve Cevre
Diizenleme Projesi Hazirlanmasi Isi
KUTEM - Karaman Il Ozel Idaresi

Dr. Ogr. Uyesi Hayri ULVI
yuraticaligundeki proje

EK. Proje bilgilerini gbsteren ilgili belgeler

Kutem ile birlikte Fakdilte ortakhdi var mi?

Bashk

C. Arastirma ve Gelistirme

Olgunluk Diizeyleri

Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Boliimii Planlama Uriinleri
Bolimi Tasarimi

Boliimii




Olgiit

C.2 Arastirma Kaynaklari

Alt
Olgiit

C.2.4. Doktora
programlari (mezun
sayllari, egilimler) ve post-
doc imkanlari

Fen Bilimleri Enstitlist Mimarlik Anabilim
Dalinda 95 6grenci doktora dlizeyinde,
Sehir ve Bdlge Planlama Anabilim Dalinda
47 6grenci doktora dlizeyinde,

Endistri Uriinleri Tasarimi Anabilim
Dalinda 21 6grenci doktora dizeyinde
6grenim gormektedir. ... mezun sayilari
eklenebilir (2019 yili)

EK. Ilgili doktora programlarinin belgeleri

C. Arastirma ve Gelistirme

Olgunluk Diizeyleri

Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Boliimii Planlama Uriinleri
Bollimii Tasarimi
Boliimii
4
Olgiit | C.3 Arastirma Yetkinligi Fakulte bélumlerinde, 6gretim

elemanlarinin arastirma yetkinliginin
surdurtlmesi ve iyilestirmesi igin olanaklar
sunmay kapsar ve amaglar.

Alt
Olgiit

C.3.1. Ogretim
elemanlarinin arastirma
yetkinligi ve arastirma
yetkinliginin gelistiriimesi

a- 2019 yilinda 7 6gretim elemani
profesdr kadrosuna yukseltilmis, 3
ogretim elemani dogent tGnvani kazanmis,
2 arastirma gorevlisi doktor tGnvanini
almistir.

b- Her yil sonunda, arastirma yetkinliginin
degerlendirilmesi ve gelistiriimesi
amaciyla, 6gretim elemanlarinin yil igi
performans bilgileri, Faaliyet Raporlari
olarak bélumlerden ayri ayri
toplanmaktadir.

c- Faaliyet raporlarinda edinilen
bilgilerinin bilinciyle yukseltme ve atanma
kriterleri uygulamalari iliskili oldugu
komisyon tarafindan gérisllmekte ve bu
toplantilardan c¢ikan raporlar 6gretim




elemanlari ile paylasilarak i¢ paydaslardan
gorisler alinmaktadir.

Boylece 6gretim elemanlari, ylikseltme
sdreglerinin planlanmasi ve
iyilestirilmesine katkida bulunmakta;
kendi sureclerini de buna gore
planlamalari beklenmektedir.

d- Arastirma yetkinliginin artiriimasi
amaciyla 6gretim elemanlari ve égrenciler
icin gesitli egitim etkinlikleri
didzenlenmistir.

e- Erasmus personel hareketliligi
kapsaminda yurtdisina giden 6gretim
elemanlarinin ile, yurt disindan gelen
ogretim elemanlarinin gergeklestirdigi
sunumlar ve derslere katilimlari
araciligiyla 6gretim elemanlarinin
arastirma yetkinligi gelismektedir.

f- Doktora egitimini tamamlamis olan
mezunlarin yapmis olduklari
arastirmalarin sunuldugu fakilteye 6zgin
seminerler ‘Tez Sunuslar’ aracilidiyla,
calisma alanlarinin gincel durumlari
o0gretim elemanlari tarafindan takip
edilebilmektedir.

EK.

Ek.C.3.1.a. 2019 Akademik Genel Kurul Toplantisi

Ek.C.3.1.b. 2019 Boélumlerin Faaliyet Raporlari

Ek.C.3.1.c. Akademik Yukseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesi (Dekanlik); Bu yodnerge igin
yapilmis olan galismalar hakkinda rapor vb. (Dekanlik)

EK.C.3.1.d. Egitim Amach Etkinlikler

- Temel Bina Akustigi Sertifika Egitimi, 24 Haziran-5 Temmuz 2019, Mimarlik Fakdltesi.
Koordinatér: Prof. Dr. Fiisun DEMIREL (http://gazi-
universitesi.gazi.edu.tr/posts/view/title/d1-temel-bina-akustigi-sertifika-egitimi-226815)

EK.3.1.e. Erasmus personel hareketliligi

- Personel haraketliligi kapsaminda Prof. Dr. Figen BEYHAN ile Aras. Gor. Dr. Bilge Beril
KAPUSUZ BALCI Polonya The West Pomeranian University of Technology Szczecin’e
gitmistir. Yine ayni Universiteden Dog.Dr. Krystyna Januszkiewicz ve Dr. Jakub Gotebiewski
Universitemize gelmistir. Prof. Dr. Figen BEYHAN ile Aras. Gor. Dr. Bilge Beril KAPUSUZ
BALCI'nin gérevlendirmeleri (NEBAHAT HANIM edindi)

EK.3.1.f. Fakllteye 6zgln olan yaklasik iki haftada bir dliizenlenmis olan ‘Tez Sunuslar’” Seminerleri

(Posterler ve Seminerlerden fotograflar)


http://gazi-universitesi.gazi.edu.tr/posts/view/title/d1-temel-bina-akustigi-sertifika-egitimi-226815
http://gazi-universitesi.gazi.edu.tr/posts/view/title/d1-temel-bina-akustigi-sertifika-egitimi-226815

C. Arastirma ve Gelistirme

Olgunluk Diizeyleri

Bashk
Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Boliimii Planlama Uriinleri
Bolimi Tasarimi
Bolimii
4
Olgiit | C.3 Arastirma Yetkinligi Fakilte bolimlerinde, 6gretim

elemanlarinin arastirma yetkinligi ve
yetkinligi gelistirmeye yodnelik ortak
programlar, projeler.

Alt
Olgiit

C.3.2. Ogretim
elemanlarinin arastirma
yetkinligini gelistirmeye
yonelik ortak programlar,
ortak arastirma birimleri

a- Fakilte 6gretim elemanlari, TUBITAK,
ERASMUS +, AB, Universiteler,
Bakanliklar; VEKAM gibi arastirma
merkezleri; TMMOB, Mimarlar Odasi,
Sehir Plancilari Odasi gibi meslek
odalarinin bulundugu cok cesitli dis
paydas arastirma aglarina ve KUTEM gibi
arastirma merkezlerine Uretilen ortak
projeler ile dahil olmaktadir.

b- Fakilte 6gretim elemanlari, s6z konusu
ortak projelerde yapilan arastirmalar
aracilidiyla, cesitli seminerlerde ve
calistaylarda yer almakta ve projelerden
yayinlar tGretmektedir.

c- Fakilte 6gretim elemanlari, yapmis
olduklari / devam eden projeler ve
arastirmalari araciligiyla farkl arastirma
aglarindan odiller alarak arastirma
yetkinligini kanitlanmistir.

d- Fakulltedeki 6gretim elemanlari,
bélimlerin arastirma alanlarindan olan
ulusal ve uluslararasi platformlarda
dizenlenen yarismalarda ve festivallerde
juri Gyesi olarak yer alarak arastirma
aglarinda yer almaktadir.

e- Faklltedeki 6gretim elemanlari dahil
olduklar kurul tyelikleri ile ulusal
arastirma aglarinda yer almaktadir.

f- Fakultedeki 6gretim elemanlarn dahil
olduklari ulusal/uluslararasi etkinliklerde
bilim/dlizenleme kurullari Gyelikleri
yaparak arastirma yetkinliklerini




kanitlamis ve arastirma aglarinda yer
almaktadir.

EK.

EK.C.3.2.a. Ortak Projeler

TUBITAK PROJELERI

Prof. Dr. Metin SENBIL, Prof. Dr. Tanyel OZELCI ECERAL; “izmir Ornedi ile Tirkiye'de
Dedisen Yerlesme Oriintistiniin Yorumlanmasi” adli ulusal kamu kurumu projesinde
Arastirmaci olarak yer almaktadir. Toplam 19 katilimcisi bulunan proje 2018 yilinda
baslamis olup 2021 yilinda tamamlanmasi distunutlmektedir.(KANIT)

Prof. Dr. Cigdem VAROL OZDEN ve Prof. Dr. Bilge ARMATLI KOROGLU, Cevre ve Sehircilik
Bakanligi ve TUBITAK ortakliginda siirdiriilen “Akilli Kentler Ulusal Stratejisi” projesinde
danisman olarak calismaktadirlar.(KANIT)

Doc.Dr. Burcu H. Oziduru, 2020 - 2022 yillari arasi planlanan ve heniiz sdzlesme
Asamasinda olan “Yasam Cevrelerinin, Saghk Gostergeleri ve Yasam Kalitesi ile iligkisi:
Saghkli Kentler icin Toplum Katiliml Bir Model Onerisi” baslikli TUBITAK 1003 Projesi
SOBAG 218K368 proje yoneticiligi ve yurtticuliga yapmaktadir.(KANIT)

Do¢.Dr. Burcu H. Oziduru, 2020 - 2022 yillari arasi planlanan ve heniiz sdzlesme
Asamasinda olan “Yiksek Egitim ve Iskollari ile birlikte olusan Tirkiye Kentsel Peyzajini
Anlamak” baslikl TUBITAK 1001 Projesi SOBAG 119K766 Proje ekibinde yer almaktadir.
(KANIT)

T.C. CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI PROJELERI

Prof.Dr. Ozge Y. Ercoskun Tibitak Bilgem- T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanhg CBS Gen.
Mud., Kalkinma Bakanligi ortaklidiyla yurttalen Tuarkiye Ulusal Codrafi Bilgi Sistemi
Altyapisinin  Kurulum Projesinde, (01.02.2019-07.11.2019) Basuzman olarak gorev
almaktadir. (Proje kodu: 2018K090630)(KANIT)

AB PROJELERI

Data Skills for International Development Careers (DataSkills). 2019-1-UK01-KA203-
061973, AB Yuksekogretim Stratejik Ortakliklar Projesi, Proje Yurutlclst (2019 - devam
ediyor).(KANIT)

Digital Media for VET in SME's: Online Learning of Digital Media Competences for SMEs to
empower workplace learning (DigiVET) 2019-1-UK01-KA202-061965, AB Mesleki Egitim
Stratejik Ortakliklar Projesi, Proje Yuruticusu (2019 - devam ediyor).(KANIT)

VEKAM PROJELERI

Aras. Gor. Dr. Bilge Beril KAPUSUZ BALCI ve Aras. Gor. Dr. Nihan Oya MEMLUK
COBANOGLU, ‘Ankara’da iz Birakan Mimarlar’ VEKAM ve Baskent Universitesi isbirliginde
yuratilen projede yer almakta ve bu proje kapsaminda vyapilan seminerlerde vyer
almaktadir.

https://www.ankaradaizbirakanmimarlar.com/

EK.C.3.2.b. Ortak Projelerden Yapilan Yayinlar ve Calistaylar

YAYINLAR

Prof. Dr. Cigdem Varol Ozden, Prof. Dr. N. Aydan Sat, Do¢. Dr. Seving Bahar Yenigil ve
Ogr. Gor. Dr. Ash Girel Uger’in, “Baskentin Meydani Kizilayin Déniisim Oykisi”, isimli
kitaplar Kog Universitesi Vekam Yayinlari tarafindan basilmistir.


https://www.ankaradaizbirakanmimarlar.com/

(ISBN: 978-605-9388-20-7)

Aras. Gor. Sezen Savran ve Prof. Dr. N. Aydan Sat, Ankara Arastirmalari Dergisi, 7(2)
sayisinda “Ankara'da Suriyeli Gé¢menlerin Yer Secimi Tercihlerinin incelenmesi ve Bir Etnik
Kentsel Adacik” baglkli makaleleri yayinlanmistir.

http://ankaradergisi.org/jvi.aspx?pdir=jas&plng=tur&un=JAS-33154&look4=

CALISTAYLAR

Prof.Dr. Metin SENBIL, Prof. Dr. Tanyel OZELCI ECERAL, 16 Subat 2019 tarihli izmir Ornegi
ile Turkiye'de Dedgisen Yerlesme Orintisinin Yorumlanmasi (TUBITAK 1003-
117K824,117K818, 117K825) Projesi izmir Calistayina katilmistir.(KANIT)

Prof. Dr. Tanyel OZELCI ECERAL 13-14 Kasim 2019 tarihleri arasinda Cevre ve Sehircilik
Bakanligi Mekansal Planlama Genel Mudurligu tarafindan dizenlenen Tirkiye Mekéansal
Strateji Planinin Hazirlanmasi Projesi 1. Etabi — Calistayina katilmistir.(KANIT)

EK.C.3.2.c. Oduller

GAZI UNIVERSITESI ODULLERI

Prof. Dr. Cigdem VAROL OZDEN ve Prof. Dr. Ozge Y. ERCOSKUN, Atif Odiilii (KANIT) - YOK
AKADEMIK LINKLERI

Prof. Dr. Cigdem VAROL OZDEN, Proje Oduilii (KANIT) - YOK AKADEMIK LINKLERI
Prof. Dr. Giiglii YAVUZCAN, Gazi Universitesi, Endiistriyel Tasarim Odli (KANIT)
Prof. Dr. Aydin SIK, Uluslararasi Bilimsel Yayin Tegvik Odiilii (KANIT)

TUBITAK ODULLERI

Prof. Dr. Giiclii YAVUZCAN, Uluslararasi Bilimsel Yayinlari Tesvik Odilii (KANIT)
YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI ODULLERI

Prof. Dr. Aydin SIK, Uluslararasi Bilimsel Yayin Tesvik Odili (KANIT)

VEKAM ODULLERI

Aras. GoOr. Sezen SAVRAN, Ankara’da Yasayan Suriyeli Gocmenlerin Mekansal Dagilim
Deseni ve  Gundelik  Yasam Pratikleri, = VEKAM 2019, Arastirma Oduli
https://vekam.ku.edu.tr/tr/content/vekam-arastirma-odulleri

EK.C.3.2.d.1 Ulusal, Uluslararasi Yarismalarda Juri Uyelikleri

Aras. Gor. Dr. Bilge Beril KAPUSUZ BALCI, ARCHIPRIX (Ulusal diizeyde Mimarhk Bolima
ogrencilerinin bitirme projelerinin yaristigi, donemin editim durumunu gosteren yarisma)
yedek juri Gyesi http://www.archiprix-
tr.org/index.php?Did=216

EK.C.3.2.d.2 Diger Juri Uyelikleri

Prof. Dr. Pinar DINC KALAYCI, WAF 2019 juri ayeligi
https://www.worldarchitecturefestival.com/judge/19582

EK.C.3.2.e Kurul Uyelikleri


http://ankaradergisi.org/jvi.aspx?pdir=jas&plng=tur&un=JAS-33154&look4=
https://vekam.ku.edu.tr/tr/content/vekam-arastirma-odulleri
http://www.archiprix-tr.org/index.php?Did=216
http://www.archiprix-tr.org/index.php?Did=216
https://www.worldarchitecturefestival.com/judge/19582

Prof. Dr. Sare SAHIL, Kiltir ve Turizm Bakanhgi, Istanbul IV. Numaral Kiltir Varliklarini
Koruma Bélge Kurulu Uyeligi  https://korumakurullari.ktb.gov.tr/TR-89172/kurul-

uyeleri.html
GUCLU YAVUZCAN (ARASTIRMA UNIVERSITESI DENETLEME KURULU)

EK.C.3.2.f Bilim Kurulu Uyelikleri

Prof. Dr. Tanyel OZELCI ECERAL, 19. Ulusal Bdlge Bilimi ve Bdlge Planlama Kongresinde
Bilim Kurulu Uyeligi, 2-4 Mayis 2019
http://bbtmk2019.0rg/

Dog. Dr. Leyla ALKAN GOKLER, IV. International Urban Studies Congress (Economy and
Urbanization) Kongresinde Dlzenleme Kurulu Uyeligi, 16-18 Ekim 201
http://www.kentarastirmalari.org/icus2019/organizing-board z24.html

Doc. Dr. Leyla ALKAN GOKLER, 8 Kasim Diinya Sehircilik Gini 43. Kolokyumu’'nda
(Planlama, Kavramlar ve Arayislar) Bilim Kurulu Uyeligi, 8 Kasim 2019
http://www.spo.org.tr/genel/bizden detay.php?kod=9790&tipi=2&sube=0

Prof. Dr. Nilgin GORER TAMER, PEMKON Peyzaj Mimarli§i Bélim Baskanlari Konseyi’'nde
‘Yesil Altyap’ temali 3. Konferans'ta Bilim Kurulu Uyeligi, 7-9 Kasim 2019
https://pemkonferans.akdeniz.edu.tr/kurullar/

EUT ve MIMARLIK
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Olgiit | C.4 Arastirma Performansi | Fakiilte bélimleri arastirma ve gelistirme
faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik
olarak 6lgmek, degerlendirmek ve
sonuglarini yayinlamak sireglerini kapsar.

PUKO dénguisii'niin (Planlama-Uygulama-
Kontrol-Onlem) Kontrol siireclerini
gerceklestirmeyi amaclar. Uygulama
asamasinda belirtilen konulara ve
hedeflere ydnelik eylemlerin
degerlendirmesini amaglar.

Alt C.4.1. Ogretim elemani Her yil sonunda fakulte birimlerince
Olgiit | performans toplanan bilgiler 1siginda 6gretim
degerlendirmesi elemanlarinin arastirma ve gelistirme

faaliyetlerinin etkililik dizeyi/performansi
Olctilmekte, dedgerlendirmeler icin
planlamalar yapilmaktadir.

Akademik personelin arastirma-gelistirme



https://korumakurullari.ktb.gov.tr/TR-89172/kurul-uyeleri.html
https://korumakurullari.ktb.gov.tr/TR-89172/kurul-uyeleri.html
http://bbtmk2019.org/
http://www.kentarastirmalari.org/icus2019/organizing-board_z24.html
http://www.spo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=9790&tipi=2&sube=0
https://pemkonferans.akdeniz.edu.tr/kurullar/

performansini izlemek lzere gecerli olan
tanimli slirecler mevcuttur.

a-Bolumler, her yil sonunda 6gretim
elemanlarinin yil igi akademik
faaliyetlerinin niceliksel ve niteliksel
olarak takip edilmektedir. (EK C.4.1.a.
birim akademik faaliyet degerlendirme
formlar; EK C.4.1.b. birim performans
izleme formlar)

Akademik faaliyet takip ve dederlendirme
formlarinda, arastirmalarin niteliksel
olarak Olgilebilmesi igin 6gretim
elemanlarina toplumsal hizmet
baglaminda sagladigi deger, hitap ettigi
disiplinler/platformlar,
yerel/ulusal/bélgesel kalkinma hedefleri
ile kurdugu bag, ulusal veya uluslararasi
ekonomik ve sosyokdultlrel katkisi,
editime katkisi, yaratmasi hedeflenen
fark/bilimsel katki, kapsamina aldigi
disiplinler/ic ve dis paydaslara yonelik
sorular ydneltilmektedir. (EK C.4.1.a.
Bodlumler birim akademik faaliyet
degerlendirme formlarr)

b-Bdlumler bazinda hazirlanan birim
faaliyet raporlari ve performans verileri
Fakllte bazinda sentezlenmekte ve
Fakdilte Birim Faaliyet Raporu olarak
duzenlenmektedir. (EK.C.4.1.d. Mimarlk
Fakultesi Birim Faaliyet Raporu)

Akademik personelin arastirma-gelistirme
performansini takdir-tanima ve
odullendirmek Gzere yapilan uygulamalar
bulunmaktadir.

a- Fakdulte tarafindan akademik personelin
arastirma-gelistirme performansini takdir-
tanima ve ddillendirmek lzere yayin ve
konferans destedini kapsayan akademik
tesvik saglanmaktadir. (EK. C.4.1.d)

Akademik personelin performansi Fakulte
Bolimleri‘ne ait sosyal medya
kanallarinda yayinlanmaktadir. (EK.
C.4.1.e)

EK.




EK.C.4.1.a. Birim Akademik Faaliyet Degerlendirme Formlari (Form ornekleri
konulabilir)

EK.C.4.1.b. Birim Performans izleme Formlari
EK.C.4.1.c. Mimarlik Fakultesi Birim Faaliyet Raporu)

EK.C.4.1.d. Akademik Tesvikler (Yayin ve Konferans Destegi) (Nebahat Hn yolluk
yevmiyelerini verebilir)

EK.C.4.1.e. Mimarhk Fakdultesi Bélimleri'ne ait sosyal medya kanallari (sosyal
medya linkleri)
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Olgiit | C.4 Arastirma Performansi | Fakiilte béliimleri arastirma ve gelistirme
performansini dederlendirme ve
iyilestirme sureglerini kapsar.

PUKO déngiisi'niin Onlem sureclerini
gercgeklestirmeyi amaclar. Konrol
stireglerinin degerlendirilmesini, Planlama
ve Uygulama sureglerinin yeniden ele
alinmasi ve iyilestirilmesi eylemlerini

kapsar.
Alt C.4.2. Arastirma Arastirmalarin bdlge, tlke ve dinya
Olgiit | performansinin ekonomisine katkisi, soyso-kilttrel
degerlendirilmesi ve etkinligi akademik faaliyet ve kalite
sonuglara dayali raporlari ile élgilmektedir.

iyilestirilmesi
Elde edilen bulgular, kurumun arastirma
ve gelistirme performansinin periyodik
olarak gbzden gegcirilmesi ve iyilestirilmesi
icin kullanilmaktadir.

Arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip




ulasiimadigini izlemek Uzere olusturulan
mekanizmalar mevcuttur.

a-Performans izleme slrecglerinden elde
edilen veriler dogrultusunda Bélimler
tarafindan Birim Akademik Faaliyet
Dederlendirme Raporlari ve Arastirma-
Gelistirme Performans izleme Raporlari
olusturulmaktadir.

b-Arastirma performansinin
dederlendirme sonuglar dogrultusunda
Strateji Komisyonu hedef kartlarini
yeniden dederlendirmekte, performans
gdstergelerini glincellemektedir.

Arastirma faaliyetlerine yonelik olarak
yapilan dederlendirmelerin sonuglari
internet sitesinde duyurulmaktadir.

EK.

Arastirma-gelistirme slireglerine iliskin yillik 6z dederlendirme raporlari ve
iyilestirme calismalari

EK.4.2.a. Mimarlik Fakiltesi 2019 Birim i¢ Dederlendirme Raporu; Mimarlk
Fakiltesi 2019 Performans Izleme Raporu

EK.4.2.b. Strateji Komisyonu’'nun calismalari sonucu hedef kartlarinin yeniden
belirlenmesi: 2019-2023 Mimarlk Fakultesi Strateji Raporu
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3
Olgiit | C.4 Arastirma Performansi | Fakilte bélimleri arastirma ve gelistirme
bltcesinin degerlendirilmesi ve bltce
kullaniminin iyilestirilmesi sltreclerini
kapsar.
Alt C.4.3. Arastirma butce Arastirma blitce performansini izlemeye
Olglit | performansi iliskin tanimh strecler ve uygulamalar

bulunmamaktadir. (EK.4.C.3.a)

Arastirma performansi dikkate alinarak



http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/2019-2023-donemi-stratejik-plani-237768

kaynaklarin ve bltcenin tahsisinin yeniden
gbdzden gecirilmesi gerekmektedir.

EK.

EK.C.4.3.a. Strateji Komisyonu’'nun calismalari sonucu bitce dagihm
stratejilerinin yeniden belirlenmesi: 2019-2023 Mimarlik Fakultesi Strateji Raporu

Bltce Dagihmi (Strateji Raporu)
2019-2023 Mimarlik Fakiltesi Strateji Raporu

Birim Faaliyet Raporu (D6ner Sermaye, BAP vb. bitceler)

D. TOPLUMSAL KATKI

D. Toplumsal Katki Olgunluk Diizeyleri
Bashk

Mimarhk Sehir Bolge Endiistri
Bolimii Planlama Uriinleri
Boliimii Tasarimi
Boliimii

5

Olgiit | D.1 Toplumsal Katki Birimdeki tim programlar tarafindan
Stratejisi benimsenen, sosyal sorumluluk bilincini
ve hizmet kalitesini artiracak arastirma ve
etkinliklerin gesitli kurum ve kuruluslarla
isbirligi icinde gercgeklestirilmesi politikasi,
o0gretim elemani ve ogrencilerin
etkinliklerini artirma stratejisiyle
gerceklestirilmektedir.

Alt D.1.1. Toplumsal katki Toplumsal yarari gézetecek bicimde, yerel
Olgiit | politikasi, hedefleri ve yonetimler, sivil toplum &rgatleri, kamu
stratejisi kuruluslari ile iliskilerin gelistirilmesi ve
surekli kilnmasi toplumsal katki
politikasidir.

Sosyal sorumluluk bilinci ve hizmet
kalitesini artirmak, dezavantajli gruplara
yonelik toplumsal farkindahidin olusmasi
ve artmasini saglayacak sosyal ve
mekansal projeler/etkinlikler gelistirmek
toplumsal katki hedefleridir. Ogretim
elemani ve 6grencilerin Ogrenci
Topluluklari, Akademik Birimler, Saglik,
Kultlr ve Spor Daire Baskanligi, Sivil



http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/2019-2023-donemi-stratejik-plani-237768
http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/2019-2023-donemi-stratejik-plani-237768

Toplum Kuruluslari icindeki etkinligini
artirarak kurumsal aidiyet duygusunu
gelistirmek stratejisi bulunmaktadir.
Boylece 6gretim elemani ve 6grencilerin
sosyal sorumluluk bilinci gelisecek,
farkindahgi artacaktir.

Kentlerin planlanmasi, korunmasi,
ulasiminin dizenlenmesi, sosyo-ekonomik
gelismigliklerinin artirilmasi, mimari
tasarim ve uygulama vb. konularda
tezlerden uretilen, ulusal ve uluslararasi
bilimsel toplantilarda sunulan bildiri ve
uluslararasi indekslerde yayinlanan
makaleler ile 6gretim lye ve
elemanlarinin yayinlari, arastirma
projeleri, ic ve dis paydaslarla yapilan
egditim 6gretim ve danismanlik hizmetleri
toplumsal katki politikasi ile egitim-
ogretim ve arastirma politikalarinin
bltlnselligini ortaya koymaktadir. *!

Birimin toplumsal katkisini saglayan
Arastirma ve Uygulama Merkezleri
faaliyetleri, saglik hizmetleri, konferans,
sempozyum, seminer vb. etkinlikler,
sosyal faaliyetler, sportif faaliyetler ve
klltlrel ve sanatsal faaliyetlerine paydas
katilimi Mimarhk Faktltesi 2019-2023
Stratejik Planinda ifade edilmistir. *2

Ekoloji, strdurulebilirlik, tarihi ve kultdrel
mirasin korunmasi, tasarim stiregleri,
malzeme ve striktlr gelistirilmesi, Turk
kentlerinin ve Ulkenin gecirdigi sosyal ve
mekansal sliregler gibi konulara yonelik,
yerel/bélgesel/ulusal kalkinma
hedefleriyle uyumlu, arastirma projeleri
toplumsal katki faaliyetleridir. *3

Birimin arastirmalarinin sosyo-ekonomik
yaplya, dolayisiyla topluma, katkisi
raporlama sistemi ile ortaya
koyulmaktadir. *4

EK.

1. 2018-2019 dénemi ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan bildiri sayisi 405 ve
uluslararasi indekslerde yayinlanan makale sayisi 123'tir.
2. EUTUn sosyal sorumluluk etkinlikleri eklenmeli.

3. Mimarhk Fakultesi 2019-2023 Stratejik Plani.




4. BAP, VEKAM gibi arastirma projeler, 6dul ve burslarini kazanan projelerin listesi

Mimarhk Boliumu >> from hero to zero

EUT’Gin yarisma 6diiller, Design Week

SBP’nin sergileri, belediyelerde yapilmis toplanti/sergiler

Sezen'’in 6dult VEKAM

Aras. Gor. Dr. Bilge Beril KAPUSUZ BALCI ve Aras. Gor. Dr. Nihan Oya
MEMLUK COBANOGLU, ‘Ankara’da iz Birakan Mimarlar’ VEKAM ve Baskent
Universitesi isbirliginde yuritiilen projede yer almaktadir. (Katki:
Ankara’nin modern mimarlik mirasinin
arastirilmasi/belgelenmesi/yayinlanmasi)

https://www.ankaradaizbirakanmimarlar.com/

5. Mimarlik Fakiiltesi 2018 Birim i¢ Dederlendirme Raporu, sayfa 52
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Olgiit | D.1 Toplumsal Katki

Stratejisi

Alt
Olgiit

D.1.2. Toplumsal katki
sureglerinin ydénetimi ve
organizasyonel yapisi

Birimde toplumsal katki sureglerinin

yonetim ve idari stregleri bulunmaktadir.
*1

Toplumsal katki siireglerinde PUKO
donglst saglanmaktadir. *2

Toplumsal katki suregleri paydaslarla
birlikte yurutilmektedir. *3

EK.

Stratejik Plan hedef kartlari 6rnek olarak gdsterilebilir. Siire¢g yénetimi ve organizasyonel yapiya
althk olusturmaktadir.



https://www.ankaradaizbirakanmimarlar.com/
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Olgiit | D.2 Toplumsal Katki Fakiltemiz evrensel degerler ve etik

Kaynaklari

degerler baglaminda, bilim teknoloji,
sanat ve tarih birikiminden yararlanarak
Ulkenin gelecedi icin Ustlin nitelikli ve
mesleki sorumluluklarinin bilincinde
bireyler yetistirmektedir. Hem 6gretim
dye ve elemanlari hem de 6drenci ve
mezunlari ile topluma katkida
bulunmaktadir.

Birimin toplumsal katkilarinin bir diger
onemli bolimUund 6gretim Uye ve
elemanlarimizin yaptidi yayinlar,
arastirma projeleri, mimari projeler, i¢ ve
dis paydaslarla yapilan egitim 6gretim ve
danismanlk hizmetleri olusturmaktadir.

Buna ek olarak, fakilte-toplum isbirligi ve
esgudimu saglayacak, kentsel donisim,
mimari déntsum, kulttr varhklarinin
korunmasi ve depreme dayanikli yapi
tasarimi konusunda toplanti, seminer,
konferans, panel, sempozyum gibi
etkinliklerin dizenlenmektedir.

Birim, toplumsal katki faaliyetleri igin fiziki
altyapi ve mali kaynaklar olusturmak ve
bunlarin etkin sekilde kullanimina ydnelik
politikalara ve stratejilere sahip olmak
adina 6zen gdéstermektedir.

Birimin 6gretim Uye ve elemanlari,
mezunlari ve égrencileri, toplumda
farkindalik olusturabilmekte ve
dezavantajli gruplara yonelik sosyal ve
mekansal projeler/etkinlikler
gelistirebilmektedir.

Birimin sosyal sorumluluk projeleri igin
ayrilan bir butgesi olmasa da 6grenci
topluluklari ve sponsorluklar ile gesitli




projeler birimin fiziksel imkanlarindan
yararlanarak yapilmaktadir. Ogretim tye
ve elemanlarimiz slregleri gdézlemleyip ve
destek olmaktadir.

Alt
Olgiit

D.2.1. Kaynaklar

EK. Birim Faaliyet raporlari 6rnek gosterilebilir.

Stratejik Plan’daki bltce tablosu.

D. Toplumsal Katki
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Olgiit | D.3 Toplumsal Katki

Performansi

Alt
Olgiit

D.3.1. Toplumsal katki
performansinin izlenmesi
ve iyilestirilmesi

EK.




E. YONETIM SISTEMI

E. Yonetim Sistemi
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Olgiit | E.1 Yonetim ve Idari Birimin misyonu ve stratejik hedefleri

Birimlerin Yapisi

tanimlanmis olup bunlari gerceklestirmeye
yonelik olarak olusturulmus yénetim
modeli ve idari yapillanmasi bulunmakta;
birim genelinde ve birimdeki programlar
dahilinde tanimlanmis siregler
dogrultusunda uygulamalar
gerceklestirilmektedir.

Alt
Olgiit

E.1.1. YOnetim modeli ve
idari yapi

Birimin misyon ve stratejik hedeflerine
ulasmasini glivence altina alan yénetim
modeli ve idari yapilanmasi, slreclerle
uyumlu olarak ve tim alanlari kapsayacak
sekilde olusturulmustur ve bu dogrultuda
yapilan uygulamalardan bazi sonuglar elde
edilmigtir.

Birimin tanimlanmig bir organizasyonel
semasl (EK E.1.1.A) ile akademik ve idari
personel semasi (EK E.1.1.B)
bulunmaktadir. Fakllte ydnetimine EK
E.1.1.C; fakulte kurulu, fakllte yénetim
kurulu ve fakllte senato temsilcisi
bilgilerine EK E.1.1.D eklerinden guncel
olarak ulagilabilmektedir. Benzer gekilde
fakilte blnyesinde bulunan her bdlimun
boélim yodnetimine bélim web sitelerinden
ulasilabilmektedir. Mimarlik Fakultesi
2019 Akademik Genel Kurul Sunumunda
(EK E.1.1.E) birime iliskin su yapilanmalar
belirtilen sayfalarda gdsterilmektedir:
Universite senato Uyeleri (sayfa 3),
Mimarlik Fakultesi Degisim Programlari
Akademik Birim Koordinatorligu (sayfa
7), Kalite Glvencesi ve Derecelendirme
Koordinatorliga (sayfa 8), Stratejik Plan
Hazirlama Koordinatorligu (sayfa 9),
Lisans Duzeyindeki Programlar Arasinda
Gecis, Cift Anadal, Yan Dal, Yan Dal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi




Koordinatorliga (sayfa 10), Mimarhk
Fakulltesi Akademik Ylkseltilme ve
Atanma Komisyonu (sayfa 11).

Bunun yani sira birimdeki programlar
arasindan kendi yapilanmasini olusturmus
olan programlar da bulunmakta ve
surecgler tanimlanan yapilanma
dogrultusunda yurutilmektedir (EK
E.1.1.F). Sonuglarin ve streglerin
izlenmesine yonelik olarak dekanhk
tarafindan periyodik olarak dederlendirme
toplantilarinin yapilmasi planlanmaktadir
(EK E.1.1.G).

EK.

E.1.1.A: http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-teskilat-semasi--

2227237?siteUri=mim

E.1.1.B: Mimarlik Fakiiltesi 2018 Birim i¢ Degerlendirme Raporu, sayfa 58.
E.1.1.C: http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonetim-157405?siteUri=mim

E.1.1.D: http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/fakulte-kurulu-uyeleri-191046?siteUri=mim

E.1.1.E: Mimarhk Fakiltesi 2019 Akademik Genel Kurul Toplantisi Sunumu
E.1.1.F: http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonetim-ve-organizasyon-62891?siteUri=mim-

eut

a.l.G: Mimarlk Fakiiltesi 2018 Birim i¢ Degerlendirme Raporu, sayfa 61.
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Olgiit

E.1 Ydnetim ve Idari
Birimlerin Yapisi

Birimin misyonu ve stratejik hedefleri
tanimlanmis olup bunlari gergeklestirmeye
yonelik olarak olusturulmus ydénetim
modeli ve idari yapilanmasi bulunmakta;
birim genelinde ve birimdeki programlar
dahilinde tanimlanmis siregler
dogrultusunda uygulamalar
gercgeklestirilmektedir.

Alt
Olgiit

E.1.2. Slreg YOonetimi

Birimde birim genelinde ve bdlumleri
kapsayacak sekilde egitim-06gretim,
arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve
yobnetim sureglerine iliskin stregler
tanimlanmis olup performans
gostergeleriyle izlenmesi ve
dederlendirilmesi yapilmaktadir. Egitim,



http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-teskilat-semasi--222723?siteUri=mim
http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-teskilat-semasi--222723?siteUri=mim
http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonetim-157405?siteUri=mim
http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/fakulte-kurulu-uyeleri-191046?siteUri=mim
http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonetim-ve-organizasyon-62891?siteUri=mim-eut
http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/yonetim-ve-organizasyon-62891?siteUri=mim-eut

arastirma- gelistirme ve toplumsal katki
surecglerine ydnelik trin ve hizmetler, EK
E.1.2.A'nin 21 ve 22, sayfalarinda detayl
olarak yer almaktadir. Yine ayni ek
belgesinde birimin egitim-6gretim
hedefleri (sayfa 50-55), arastirma-
gelistirme hedefleri (sayfa 56-65) ve
toplumsal katki hedefleri (sayfa 70-71)
amag, hedef, sorumlu birim, isbirligi
yapilacak birimler, performans
gdstergeleri, riskler, stratejiler, maliyet
tahmini, tespitler ve ihtiyaclar olmak
Uzere alt bagliklar icerecek sekilde detayli
olarak verilmektedir. Ayni ekin 91-101
araligindaki sayfalarinda ise bu sireclere
yonelik paydas-urin/hizmet matrisleri
gorulebilmektedir. Mimarhk Fakdultesi
2018 I¢ Degerlendirme Raporunda (EK
E:1.2.B., sayfa 14-17) idarenin amacg ve
gorevleri detayl olarak verilmektedir.
Akademik birim blnyesinde bulunan
programlara iliskin detayl bilgiler (gift
anadal, yandal, ortak dereceler,
programin tlrd ve egitim dili vb.) bilgiler
ayni ekte (sayfa 14-17) yer almaktadir.
Birimde yer alan programlarin egitim-
ogretim acisindan tasarimlari ve onaylari,
programlarin surekli izlenmesi ve
glncellenmesi, 6grenci merkezli 6grenme
ogretme ve degerlendirme, 6grencini
kabull ve gelisimi tanima ve
sertifikalandirma, egitim-6gretim kadrosu,
6grenme kaynaklar erisilebilirlik ve
destekler konulari iyilestirme kanitlari ile
beraber EK E.1.2.B'de (sayfa 33-49)
verilmektedir. Arastirma gelistirme ve
toplumsal katkiya (sayfa 49-57) ve
Yonetim sistemine (sayfa 58-61) ydnelik
bilgiler yine ayni ek icerisinde yer
almaktadir.

EK.

E.1.2.A: Gazi Universitesi Mimarlik Fakiiltesi 2019-2023 Dénemi Stratejik Plani
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Olgiit | E.2 Kaynaklarin Yénetimi

Alt E.2.1. Insan kaynaklari
Olgiit | yonetimi

Insan kaynaklari planlamasi, akademik-
idari faaliyetler ve personele ydnelik
gergeklestirilen hizmet ici ve hizmet
sonrasi egitimler, dgrencilere saglanan
kariyer firsatlari ve barinma ihtiyaclarini
iceren performans gdstergelerini
kapsamaktadir. Bolimlerde akademik,
idari ve yardimci personelin gérev
tanimlari yapilmistir. Tanimlanan gorev
tanimlarina gére insan kaynaklarinin
ybnetimi gerceklestiriimektedir. Ozellikle
ogrencilerin kariyer planlamalarina katki
saglayacak etkinlikler gergeklestirilmekte
ve bu etkinliklerin sayisinin artirilmasi
hedeflenmektedir. Basta Organize Sanayi
Bdlgeleri'nde olmak lGzere meslek liseleri
ile yiksekdgretim kurumlar program,
yonetim, insan kaynaklari, finansman ve
fiziki altyapi agisindan birbirini
destekleyecek sekilde yeniden
yapilandirilacaktir. Ogrencilerin bulus,
patent ve faydali model basvurusu
yapmalari tesvik edilecektir (2019- 2023
Strateji raporu, 559 No’lu referans).
Birimde insan kaynaklari ydnetimi
politikasi ile buna uyumlu olarak
tanimlanmis surecgler bulunmaktadir.

EK. 2.1.1. Mimarlik Fakiltesi 2018 Birim I¢c Dederlendirme Raporu.
EK. 2.1.2. Mimarlik Fakultesi 2019-2023 Stratejik Plani.

EK. 2.1.3. http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/gorev-tanimlari-

2155237?siteUri=mim

EK. 2.1.4. http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/%?222.-tasarim-

gunleri%22-etkinligimiz-tamamlandi-225345



http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/gorev-tanimlari-215523?siteUri=mim
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http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/%222.-tasarim-gunleri%22-etkinligimiz-tamamlandi-225345

EK. 2.1.5. http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/i%27m-design-2019-
etkinligi-222004

EK 2.1.6. http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/mezuniyet-projeleri-sergisi-
209787
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Olgiit | E.2 Kaynaklarin Yénetimi
I}It E.2.2. Finansal kaynaklarin | Fakultemizde 2018 yilinda yapilan giderler
Olgiit | yonetimi bir dnceki yila goére %10 artarak

£10.088.281,00'a ulasmistir. Buna gore,
2018 yilinda baslangic 6denedine gore
%98, toplam 6denege gore ise %89
oraninda butce gerceklesmesi
saglanmistir. Fakulltemizin bltce disindaki
en 6nemli gelir kaynagini déner sermaye
gelirleri olusturmaktadir. Déner sermaye
gelir-gider orani 2014 yilinda %100 iken
2018 yilinda %90 olmustur. Bu durum
doéner sermaye giderlerinde meydana
gelen artisin, gelirlerde yasanan artistan
fazla olmasindan kaynaklanmistir.
Fakulltemiz bltce disi kaynaklarindan bir
digeri yurutilen arastirma projeleri ve
degisim programlari igin saglanan
desteklerdir. Universitemiz biinyesinde
yurttldlen proje sayisi ve bu projelere
saglanan destekler her gecen yil
artmaktadir. Universitemizin “Arastirma
Universitesi” olmasinin geredi olarak da
OnUmuzdeki dénemde uygulama ve
arastirma merkezlerinin etkinligi ve Ar-Ge
calismalarinin artiriilmasina ydénelik
faaliyetler ylratulecektir.

EK. 2.2.1. 2019-2023 Mimarlik Fakultesi Stratejik Plan syf.35-36 (Tablo 11).
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Olgiit

E.3 Bilgi Yonetim Sistemi

Birim, yOnetsel ve operasyonel
faaliyetlerinin etkin yo6netimini glvence
altina alabilmek Uzere gerekli bilgi ve
verileri periyodik olarak toplamaktadir. Bu
veriler analiz edilmekte ve performans
slrecleri degerlendirilmektedir.

Alt
Olgiit

E.3.1. Entegre bilgi
ybnetim sistemi

Programlarda egitim ve 6gretim
faaliyetlerine yonelik olarak, édrencilerin
gelisimleri ve basari oranlar ilgili dersi
ylriten 6gretim Uyeleri tarafindan
izlenmekte, niceliksel veriler ile dizenli
o0grenci gorisleri toplanmaktadir.

Ar-Ge faaliyetlerine yénelik olarak,
ogretim elemanlarinin icinde bulunduklari
projeler ve yaptiklari bilimsel yayinlarin
sayisl ve ayrintilari, 6gretim
elemanlarindan dénemsel olarak talep
edilmektedir. Bilgi Yonetim Sistemi ile
desteklenen surecglerden elde edilen
verilerin analizi ve paydaslara aktarilmasi
noktasinda bilgiler,komisyonlar tarafindan
paydaslara bildirilmektedir. Birimde
kullanilan BYS'nin, kalite yonetim surecleri
ile ilgili herhangi bir entegrasyon
bulunmamaktadir.

EK. 3.1.1. Mimarlk Fakiiltesi 2018 Birim I¢ Degerlendirme Raporu.
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Olgiit

E.3 Bilgi Yonetim Sistemi

Birim, yonetsel ve operasyonel
faaliyetlerinin etkin yonetimini glvence
altina alabilmek Uzere gerekli bilgi ve
verileri periyodik olarak toplamaktadir. Bu
veriler analiz edilmekte ve performans
strecleri degerlendiriimektedir.

Alt
Olgiit

E.3.2. Bilgi glvenligi ve
guvenilirligi

Toplanan verilerin givenligi, kisisel
bilgilerin gizliliginin saglanmasi yoluyla
sdrduridlmekte, bir protokol
bulunmamaktadir.

EK. 3.2.1. Mimarlik Fakiiltesi 2018 Birim I¢ Dederlendirme Raporu, s.60.
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Olgut | E.4 Destek Hizmetleri Birim, disaridan aldigi destek
hizmetlerinin uygunlugunu, kalitesini ve
strekliligini glivence altina almaktadir.
Alt E.4.1. Hizmet ve mallarin Farkli mesleki deneyimlerin programlarin

Olgiit

uygunlugu, kalitesi ve

egitim silrecine aktarilabilmesi amaciyla




strekliligi Kurum disindan yari zamanl 6gretim
gorevlisi istihdam edilmektedir. Yar
zamanli 6gretim elemanlarinin
istihdaminda alanlarinda ulusal ve
uluslararasi dlizeyde taninan kisiler
olmasina 6zen gdsterilmektedir. Kurum
disindan alinan yari zamanl 6gretim
elemanlari Programlarin uygulamal
dersleri olan stlidyo derslerinde tam
zamanl 6gretim Qyeleri ile birlikte
calismakta bu yolla hizmetin uygunlugu
ve kalitesi glivence altina alinmaktadir.
Yari zamanl 6gretim elemanlarinin uzun
zamandir Fakiltemizde hizmet veriyor
olmalari da hizmetin strekliliginin givence
altina alinmis oldugunu gdéstermektedir.

EK. 4.1.1 http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-
elemanlari-1798377?siteUri=mim-eut

EK. 4.1.2. http://mim-mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-
elemanlari-1687497siteUri=mim-mim

EK.4.1.3. Mimarlik Fakiltesi 2018 Birim i¢c Dederlendirme Raporu, s.60.
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Olgiit | E.5 Kamuoyunu Birim, egitim-0gretim programlarini ve
Bilgilendirme ve Hesap arastirma-gelistirme faaliyetlerini de
Verebilirlik icerecek  sekilde tim faaliyetleri
hakkindaki bilgileri acik, dogru, glincel ve
kolay ulasilabilir sekilde yayimlamakta ve
kamuoyunu bilgilendirmektedir. Birim,
yonetim ve idari kadrolarin verimliligini
Olgup dederlendirebilen ve hesap
verebilirliklerini  saglayan yaklasimlara
sahiptir.
Alt E.5.1. Kamuoyunu Birimimizde yer alan programlarin egitim
Olgiit | bilgilendirme amaclari ve kazanimlari internet



http://mim-eut.gazi.edu.tr/posts/view/title/yari-zamanli-ogretim-elemanlari-179837?siteUri=mim-eut
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Uzerinden tim acikligiyla kamuoyuna acik
bir sekilde ilan edilmektedir. Birim
kamuoyu ile paylastidi bilgileri ve
paylasim kanallarini acik tutmaktadir.
Bunlar Gniversite bultenleri, web sayfasi
gibi medyadan izlenebilir.

EK. 5.1.1.
http://gbp.gazi.edu.tr//htmlIProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&FK=10&BK=20
&ders kodu=&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte en=FACULTY
+OF+ARCHITECTURE&bolum=END%DCSTR%DD+%DCR%DCNLER%DD+TASAR
IMI&bolum en=DEPARTMENT+OF+INDUSTRIAL+PRODUCT+DESIGN&ac=11

EK.5.1.2.http://gbp.gazi.edu.tr//htmlIProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&FK=1
0&BK=70&ders kodu=&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&fakulte en
=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=%DEEH%DDR+VE+B%D6LGE+PLANLA
MA&bolum en=CITY+AND+REGIONAL+PLANNING&ac=11

EK. 5.1.3.
http://gbp.gazi.edu.tr//htmIProgramHakkinda.php?dr=0&lang=0&baslik=1&FK=
10&BK=60&ders kodu==&sirali=0&fakulte=M%DDMARLIK+FAK%DCLTES%DD&f
akulte en=FACULTY+OF+ARCHITECTURE&bolum=M%DDMARLIK&bolum en=AR
CHITECTURE&ac=11

EK. 5.1.4. http://mim.gazi.edu.tr/posts/view/title/mimarlik-fakultesi-bilgi-paketi-
1047097?siteUri=mim

EK.5.1.5. http://mim.gazi.edu.tr/posts?type=news

EK.5.1.6. Mimarlk Fakiiltesi 2018 Birim i¢ Dederlendirme Raporu. s. 61.
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Olgiit

E.5 Kamuoyunu
Bilgilendirme ve Hesap
Verebilirlik

Birim, ydnetim ve idari kadrolarin
verimliligini 06lcip dederlendirebilen ve
hesap verebilirliklerini saglayan
yaklasimlara sahiptir.

Alt
Olgiit

E.5.2. Hesap verme
yontemleri

Birim, kamuoyuna sundudu bilgilerin
tarafsizligini ve nesnelligini glivence altina
almaktadir.

Birimde, Orta Vadeli Mali Plana gére Kamu
kaynaklarinin kullaniminin etkinligini takip
etmeyi kolaylastiracak, seffafligi ve hesap
verebilirligi artiracak program bazli
performans esasli blitceleme hayata
gegirilecektir.

EK. 5.2.1. Mimarlik Fakiltesi 2018 Birim I¢c Degerlendirme Raporu. s. 61.

EK. 5.2.2. EK. 2.1.2. Mimarlik Fakultesi 2019-2023 Stratejik Plani.

SONUC VE DEGERLENDiIRME

Birimin gucgli ydnleri ile iyilesmeye acik yonlerinin Kalite Giivencesi
Sistemi, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme, Toplumsal
Katki ve de Yonetim Sistemi basliklar altinda 6zet olarak sunulmasi
beklenmektedir.



