. . . flgi yaz1
GAZI UNIVERSITESI

Koordinasyon Birimi

Sayfa No: |Sayfa 1/1

Personel Gorev Tanimi

Bu goérev tanimi formu
Standartlar1 Tebligi ile

gelistirilmesi kapsaminda hazirlanmigtir.

26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol
kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve

BiRiMi [Eczacilik Fakiiltesi
GOREV ADI Koordinasyon Birim Sorumlusu
GOREV ALANI  |Dekanlik Makam Sekreterligi
Koordinasyon birimine tanimlanan gdrev ve sorumluluklarin diizenli bir sekilde
yerine getirilmesinden sorumlu olmak
Fakiilte Dekanlig1 ve Saglik Bilimleri Enstitiisii ile Boliim/Anabilim Dali1 Bagkanligi
arasindaki yazigmalan diizenlemek ve takip etmek
Kurum disindan gelen telefonlar ilgili birim ve kisilere baglamak, kurum igi iletisimi
saglamak
'Yapilan faaliyetlerin istatistiklerini tutmak, gerekli durumlarda ve belirli donemlerde
. raporlamak

GOVI;EV Konferans salonlari vb. ¢ok amagli salon ve mekanlarin koordinasyonunu ve

hazirlanmasini saglamak
SORUMLULUKLAR . - .
Mezuniyet toreni organizasyonunu yapmak
Ogrenci Topluluklari is ve islemlerinin takibi ve koordinasyonunu saglamak
Sosyal faaliyetler ile ilgili gerekli planlama ve iglemleri gerceklestirmek
Calisma sirasinda cabukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak
'Yapilan is ve islemlerde Ust yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri
ile birlikte agiklamak
Birim icerisindeki biitlin alanlarin islevselliginin devamliligini saglamak
Dekanlik Makaminca verilecek diger gérevleri yapmak
657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
Yasal Dayanak 2547 Sayil Yiiksekdgretim Kanunu

2914 sayili Personel Kanunu

Tgili Kanun, Tiiziik, Yonetmelik ve Yonergeler

Bu formda aciklanan g
kabul ediyorum.

orev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi
ceed 02020

Unvam

Ad1 Soyads Funda KAVURDU Imza:
ONAYLAYAN
Unvam _ Dekan 5
Adi Soyadi Prof. Dr. [lkay ERDOGAN ORHAN imza:




. . . flgi yaz1
GAZI UNIVERSITESI

Koordinasyon Birimi

Sayfa No: |Sayfa 1/1

Personel Gorev Tanimi

Bu gorev tanimi formu 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol

Standartlar1 Tebligi ile

gelistirilmesi kapsaminda hazirlanmigtir.

kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve

BiRiMi [Eczacilik Fakiiltesi
GOREV ADI Koordinasyon Birimi Personeli
GOREV ALANI  [Béliim/Anabilim Dali Sekreterligi
Fakiilte Dekanlig1 ve Saglik Bilimleri Enstitiisii ile Boliim/Anabilim Dali1 Bagkanlig
arasindaki yazigmalarn diizenlemek ve takip etmek
Kurum disindan gelen telefonlar ilgili birim ve kisilere baglamak, kurum igi iletisimi
saglamak
GOREV 'Yapilan faaliyetlerin istatistiklerini tutmak, gerekli durumlarda ve belirli donemlerde
VE raporlamak
SORUMLULUKLAR Caligma sirasinda ¢abukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak
'Yapilan is ve islemlerde Ust yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri
ile birlikte ag¢iklamak
Birim icerisindeki biitlin alanlarin islevselliginin devamliligin1 saglamak
Dekanlik Makaminca verilecek diger gérevleri yapmak
657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
Yasal Dayanak 2547 Sayil Yiiksekdgretim Kanunu

2914 sayili Personel Kanunu

Tgili Kanun, Tiiziik, Y&netmelik ve Yonergeler

Bu formda acgiklanan gorev tanimimi okudum. Goérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi

kabul ediyorum.

ceeed 002020

Unvam . .
Adi Soyadi Yasemin YILMAZ Imza:
ONAYLAYAN
Unvam _ Dekan 5
Adi Soyadi Prof. Dr. [lkay ERDOGAN ORHAN imza:




. . . flgi yaz1
GAZI UNIVERSITESI

Koordinasyon Birimi

Sayfa No: |Sayfa 1/1

Personel Gorev Tanimi

Bu gorev tanimi formu 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol

Standartlar1 Tebligi ile

gelistirilmesi kapsaminda hazirlanmigtir.

kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve

BiRiMi

Eczacilik Fakiltesi

GOREV ADI

Koordinasyon Birimi Personeli

GOREV ALANI

Temizlik ve Guivenlik

GOREV
VE
SORUMLULUKLAR

Sosyal ve spor alanlari ile ilgili diizenleme, kullanim, bakim ve onarim iglemlerini
gerceklestirmek

Konferans salonlar vb. ¢ok amagli salon ve mekanlarin koordinasyonunu ve
hazirlanmasini saglamak

Birim bina, mekan ve fiziki mekanlarin temizligini yapmak

Kat1 atiklart ve geri doniisiim materyallerini diizenli olarak toplamak

Birim bina, mekan ve fiziki alanlarindaki glivenlik ve emniyeti saglamak

Sivil Savunma g¢alismalari kapsamindaki gérevlerin yerine getirmek

Acil durum eylem planlarim yapmak ve uygulamaya gecirmek

Calisma sirasinda cabukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak

'Yapilan is ve islemlerde Ust yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri
ile birlikte agiklamak

Birim icerisindeki biitlin alanlarin islevselliginin devamliligini saglamak

IDekanlik Makaminca verilecek diger gorevleri yapmak

Yasal Dayanak

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

2547 Sayil Yiiksekdgretim Kanunu

2914 sayil1 Personel Kanunu

Tgili Kanun, Tiiziik, Yonetmelik ve Yonergeler

Bu formda acgiklanan gorev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi

kabul ediyorum.

ceed 02020

Unvam

Adi Soyadi Glinaydin ARSLAN Imza:
ONAYLAYAN
Unvam ' Dekan
Adi1 Soyadi Prof. Dr. Illkay ERDOGAN ORHAN Imza:




. . . flgi yaz1
GAZI UNIVERSITESI

Koordinasyon Birimi

Sayfa No: |Sayfa 1/1

Personel Gorev Tanimi

Bu gorev tanimi formu 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol

Standartlar1 Tebligi ile

gelistirilmesi kapsaminda hazirlanmigtir.

kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve

BiRiMi [Eczacilik Fakiiltesi
GOREV ADI Koordinasyon Birimi Personeli
GOREV ALANI  [Béliim/Anabilim Dali Sekreterligi
Fakiilte Dekanlig1 ve Saglik Bilimleri Enstitiisii ile Boliim/Anabilim Dali1 Bagkanlig
arasindaki yazigmalarn diizenlemek ve takip etmek
Kurum disindan gelen telefonlar ilgili birim ve kisilere baglamak, kurum igi iletisimi
saglamak
GOREV 'Yapilan faaliyetlerin istatistiklerini tutmak, gerekli durumlarda ve belirli donemlerde
VE raporlamak
SORUMLULUKLAR Caligma sirasinda ¢abukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak
'Yapilan is ve islemlerde Ust yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri
ile birlikte ag¢iklamak
Birim icerisindeki biitlin alanlarin islevselliginin devamliligin1 saglamak
Dekanlik Makaminca verilecek diger gérevleri yapmak
657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
Yasal Dayanak 2547 Sayil Yiiksekdgretim Kanunu

2914 sayili Personel Kanunu

Tgili Kanun, Tiiziik, Y&netmelik ve Yonergeler

Bu formda acgiklanan gorev tanimimi okudum. Goérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi

kabul ediyorum.

ceeed 002020

Unvam .
Adi Soyadi Serap ULUSOY Imza:
ONAYLAYAN
Unvam _ Dekan 5
Adi Soyadi Prof. Dr. [lkay ERDOGAN ORHAN Imza:




. . . flgi yaz1
GAZI UNIVERSITESI

Koordinasyon Birimi

Sayfa No: |Sayfa 1/1

Personel Gorev Tanimi

Bu gorev tanimi formu 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol

Standartlar1 Tebligi ile

gelistirilmesi kapsaminda hazirlanmigtir.

kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve

BiRiMi [Eczacilik Fakiiltesi
GOREV ADI Koordinasyon Birimi Personeli
GOREV ALANI  [Béliim/Anabilim Dali Sekreterligi
Fakiilte Dekanlig1 ve Saglik Bilimleri Enstitiisii ile Boliim/Anabilim Dali1 Bagkanlig
arasindaki yazigmalarn diizenlemek ve takip etmek
Kurum disindan gelen telefonlar ilgili birim ve kisilere baglamak, kurum igi iletisimi
saglamak
GOREV 'Yapilan faaliyetlerin istatistiklerini tutmak, gerekli durumlarda ve belirli donemlerde
VE raporlamak
SORUMLULUKLAR Caligma sirasinda ¢abukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak
'Yapilan is ve islemlerde Ust yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri
ile birlikte ag¢iklamak
Birim icerisindeki biitlin alanlarin islevselliginin devamliligin1 saglamak
Dekanlik Makaminca verilecek diger gérevleri yapmak
657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
Yasal Dayanak 2547 Sayil Yiiksekdgretim Kanunu

2914 sayili Personel Kanunu

Tgili Kanun, Tiiziik, Y&netmelik ve Yonergeler

Bu formda acgiklanan gorev tanimimi okudum. Goérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi

kabul ediyorum.

ceeed 002020

Unvam .. . .
Adi Soyadi Cennet GUVENCI Imza:
ONAYLAYAN
Unvam _ Dekan 5
Adi Soyadi Prof. Dr. [lkay ERDOGAN ORHAN imza:




. . . flgi yaz1
GAZI UNIVERSITESI

Koordinasyon Birimi

Sayfa No: |Sayfa 1/1

Personel Gorev Tanimi

Bu gorev tanimi formu 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol

Standartlar1 Tebligi ile

kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve

gelistirilmesi kapsaminda hazirlanmigtir.

BiRiMi

Eczacilik Fakiltesi

GOREV ADI

Koordinasyon Birimi Personeli

GOREV ALANI

Boliim/Anabilim Dali Sekreterligi, Fakiilte Proje Degerlendirme Grubu Sekreterligi

GOREV
VE
SORUMLULUKLAR

Fakiilte Dekanlig1 ve Saglik Bilimleri Enstitiisii ile Boliim/Anabilim Dali1 Bagkanlig
arasindaki yazigmalarn diizenlemek ve takip etmek

Fakiilte Proje Degerlendirme Grubu’na ait yazismalar1 diizenlemek ve takip etmek

Kurum disindan gelen telefonlar ilgili birim ve kisilere baglamak, kurum igi iletisimi
saglamak

Yapilan faaliyetlerin istatistiklerini tutmak, gerekli durumlarda ve belirli donemlerde
raporlamak

Calisma sirasinda cabukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak

'Yapilan is ve islemlerde Ust yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri
ile birlikte agiklamak

Birim icerisindeki biitlin alanlarin islevselliginin devamliligini saglamak

IDekanlik Makaminca verilecek diger gorevleri yapmak

Yasal Dayanak

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

2547 Sayil Yiiksekdgretim Kanunu

2914 sayili Personel Kanunu

Tgili Kanun, Tiiziik, Yonetmelik ve Yonergeler

Bu formda acgiklanan gorev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi

kabul ediyorum.

ceed 02020

Unvam . .
Adi Soyadi Fatma CELIK Imza:
ONAYLAYAN
Unvam _ Dekan 5
Adi Soyadi Prof. Dr. [lkay ERDOGAN ORHAN Imza:




. . . flgi yaz1
GAZI UNIVERSITESI

Koordinasyon Birimi

Sayfa No: |Sayfa 1/1

Personel Gorev Tanimi

Bu gorev tanimi formu 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol

Standartlar1 Tebligi ile

gelistirilmesi kapsaminda hazirlanmigtir.

kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve

BiRiMi [Eczacilik Fakiiltesi
GOREV ADI Koordinasyon Birimi Personeli
GOREV ALANI  [Béliim/Anabilim Dali Sekreterligi
Fakiilte Dekanlig1 ve Saglik Bilimleri Enstitiisii ile Boliim/Anabilim Dali1 Bagkanlig
arasindaki yazigmalarn diizenlemek ve takip etmek
Kurum disindan gelen telefonlar ilgili birim ve kisilere baglamak, kurum igi iletisimi
saglamak
GOREV 'Yapilan faaliyetlerin istatistiklerini tutmak, gerekli durumlarda ve belirli donemlerde
VE raporlamak
SORUMLULUKLAR Caligma sirasinda ¢abukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak
'Yapilan is ve islemlerde Ust yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri
ile birlikte ag¢iklamak
Birim icerisindeki biitlin alanlarin islevselliginin devamliligin1 saglamak
Dekanlik Makaminca verilecek diger gérevleri yapmak
657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
Yasal Dayanak 2547 Sayil Yiiksekdgretim Kanunu

2914 sayili Personel Kanunu

Tgili Kanun, Tiiziik, Y&netmelik ve Yonergeler

Bu formda acgiklanan gorev tanimimi okudum. Goérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi

kabul ediyorum.

ceeed 002020

Unvam . .
Adi Soyadi Hale GURCAN Imza:
ONAYLAYAN
Unvam _ Dekan 5
Adi Soyadi Prof. Dr. [lkay ERDOGAN ORHAN imza:




. . . flgi yaz1
GAZI UNIVERSITESI

Koordinasyon Birimi

Sayfa No: |Sayfa 1/1

Personel Gorev Tanimi

Bu gorev tanimi formu 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol

Standartlar1 Tebligi ile

gelistirilmesi kapsaminda hazirlanmigtir.

kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve

BiRiMi [Eczacilik Fakiiltesi
GOREV ADI Koordinasyon Birimi Personeli
GOREV ALANI  [Béliim/Anabilim Dali Sekreterligi
Fakiilte Dekanlig1 ve Saglik Bilimleri Enstitiisii ile Boliim/Anabilim Dali1 Bagkanlig
arasindaki yazigmalarn diizenlemek ve takip etmek
Kurum disindan gelen telefonlar ilgili birim ve kisilere baglamak, kurum igi iletisimi
saglamak
GOREV 'Yapilan faaliyetlerin istatistiklerini tutmak, gerekli durumlarda ve belirli donemlerde
VE raporlamak
SORUMLULUKLAR Caligma sirasinda ¢abukluk, gizlilik ve dogruluk ilkelerinden ayrilmamak
'Yapilan is ve islemlerde Ust yoneticileri bilgilendirmek, yapilamayan isleri gerekgeleri
ile birlikte ag¢iklamak
Birim icerisindeki biitlin alanlarin islevselliginin devamliligin1 saglamak
Dekanlik Makaminca verilecek diger gérevleri yapmak
657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
Yasal Dayanak 2547 Sayil Yiiksekdgretim Kanunu

2914 sayili Personel Kanunu

Tgili Kanun, Tiiziik, Y&netmelik ve Yonergeler

Bu formda acgiklanan gorev tanimimi okudum. Goérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi

kabul ediyorum.

ceeed 002020

Unvam . - .. .
Adi Soyadi Kamile KORASLI GOKTURK imza:
ONAYLAYAN
Unvam _ Dekan _
Adi Soyadi Prof. Dr. [lkay ERDOGAN ORHAN imza:
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