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A- | Yiiriitiilecek gorevler sunlardir:
1 Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi cergevesinde Universitenin orta ve uzun
vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak iizere gerekli ¢alismalar1 yapmak.
2 Universitenin gorev alanma giren konularda performans ve kalite dlciitleri gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger
gorevleri yerine getirmek.
3 Universitenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve
yorumlamak.
4 Universitenin gorev alanma giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktérleri incelemek, kurum igi kapasite
arastirmast yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel aragtirmalar yapmak.
5 Yonetim bilgi sistemlerine iligkin hizmetleri yerine getirmek.
6 | Universite Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.
7 Universitenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasmi koordine etmek ve sonuglarmin konsolide
edilmesi galigmalarini yliriitmek.
8 Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren Universite biitgesini, stratejik plan ve yillik performans programina uygun
olarak hazirlamak ve Universite faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.
9 Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet
gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere génderilmesini saglamak.
10 Biitce kayitlarini1 tutmak, biit¢e uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak, degerlendirmek ve biitge kesin hesabi
ile mali istatistikleri hazirlamak.
11 Ilgili mevzuati gercevesinde Universite gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarmin takip ve tahsil islemlerini
yiiriitmek.
12 | Universitenin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.
13 Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarim da esas alarak Universitenin faaliyet raporunu
hazirlamak.
14 | Universitenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini diizenlemek.
15 Universitenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve yillik yatirim
degerlendirme raporunu hazirlamak.
16 | Universitemizin Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunu hazirlamak.
17 | Universitenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve sonuglandirmak.
18 Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Rektor’e ve Harcama Yetkililerine gerekli bilgileri
saglamak ve danigmanlik yapmak.
19 | On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.
20 I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinn uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda calismalar yapmak; iist
yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak i¢in gerekli hazirliklar1 yapmak.
21 | I¢ Kontrol izleme ve Degerlendirme Kurulu ile i¢ Kontrol Koordinasyon Grubunun Sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.
22 | Devlet Teskilat1 Veri Tabanina (DTVT) iligkin hizmetleri yiiriitmek.
23 | Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.




