GAZi UNIVERSITESi AKADEMIiK PERSONEL YURTICi VE YURTDISI GOREVLENDIRME YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak
Amacg

Madde 1- Bu ydnergenin amaci Gazi Universitesi Ogretim Elemanlarinin Yurtici ve Yurtdisinda
bilimsel, idari ve klinik arastirma caligmalarinda yapacaklar seyahatlerde uygulanacak esaslar ile
odenecek avanslari ve kriterleri diizenlemektedir.

Kapsam

Madde 2- Bu yonerge Gazi Universitesi Ogretim Elemanlarinin Yurt ici ve disi gérevlendirme esaslarini
kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu ydnerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 39 uncu maddesi ile Yiiksek Ogretim
Kurulunun Yurt icinde ve Diginda Gorevlendirmelerde Uyulacak Esaslara iliskin  Yonetmelik
hitkiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

iKiNCi BOLUM
Kisa Siireli Gérevlendirmeler
izin ve Onay
MADDE 4- Degisiklik (09.06.2015 tarih ve 2015/74-05 sayih Senato Karari)

Ogretim elemanlarinin kurumlarindan yolluk aranmaksizin yurt icinde kongre, konferans, seminer ve
benzeri bilimsel toplantilarla, bilim ve meslekleri ile ilgili diger toplantilara katilmalarina, arastirma ve
inceleme gezileri yapmalarina, arastirma ve incelemenin gerektirdigi yerde bulunmalarina, bir haftaya
kadar dekan, enstitii ve yiiksekokul miidiirleri izin verebilir. Bu kapsamda yapilan gorevlendirmelerin
bir 6rneginin Rektérliigiimuze bilgi amagh gonderilmesi gerekmektedir. Onbes giine kadar veya
yurtdisi gorevlendirmesi gereken durumlarda rektor izin verebilir. Onbes giini asan veya yolluk-
yevmiye verilmesini gerektiren veya arastirma ve incelemenin gerektirdigi masraflarin Giniversite ile
buna bagl birimlerin butgesinden veya doner sermaye gelirlerinden 6denmesi gereken durumlarda,
ilgili yonetim kurulunun karari ve rektoriin onay! gereklidir.

Bagvuru Sartlan

Madde 5- Kisa siireli gorevlendirme talebini igeren dilekgeye, gorevlendirme yer ve tarihini gosteren
yazili ilan veya davet mektubu ile eksiksiz doldurulmus beyan formu eklenir. 'O'éreti_m elemaninin
yurtici ve yurtdisi gorevlendirmelerinin yapilabilmesi igin ilgili birimin e’é?ﬁ;ﬁy'- \;e 0
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programlarinin aksatilmayacaginin, ilgili birim baskani nerisi uzerlne 'ilgj ydne’gim%kt}r&ll' Inca
belirlenmesi sarttir. Bagvurunun gorevlendirme baglangi¢ tarihinden; § - f,ﬁ}"ﬁ’“";
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a) Yolluksuz ve Yevmiyesiz gérevlendirmelerde en az 15 gin,

b) Yolluklu ve Yevmiyeli veya talep edilen izin suresi 15 gliniin tizerinde olan gorevlendirmelerde en
az 30 gin 6nce gorev yapilan birime (Dekanlik-Enstitii-Yiiksekokul) bagvurulmasi gerekir.

c) Degisiklik (09.06.2015 tarih ve 2015/74-05 sayili Senato Karari) Rektérliikten izin alinmasi gereken
tiim gorevlendirmelerde ilgili yazinin gérevlendirme baslangic tarihinden en az 10 giin dnce ilgili birim
tarafindan (Dekanlik-Enstitii-Yiiksekokul) Rektorliige ulagtiriimasi gerekmektedir.

Katilim
Madde 6- Degisiklik(09.06.2015 tarih ve 2015/74-05 sayil Senato Karari)

a) izleyici Olarak Istirak Edilecek Toplantilar: Ogretim elemanlari, bir egitim-Ggretim yili (gliz ve bahar
dénemi) igerisinde yurtici ve yurtdisi dahil en fazla 3 toplantiya izleyici olarak katilabilirler ve
toplamda 15 gini ge¢memek Uzere gorevlendirilebilirler. izleyici olarak katilinan toplantilar igin
yolluk ve yevmiye 6demesi yapillmaz.

b) Gorevli Olarak istirak Edilecek Toplantilar: Ogretim elemanlari, bir egitim-6gretim yil (giz ve bahar
doénemi) icerisinde en fazla 6 toplantiya gorevli (konusma, bildiri, s6zel veya poster sunumu, oturum
baskanligi vb.) olarak katilabilirler. Bu sekilde gorevlendirmeler toplamda 30 glini gecemez.

c) Toplamda Gorevli ve izleyici Olarak istirak Edilecek Toplantilar: Bir egitim-6gretim yili (gtiz ve bahar
dénemi) icerisinde yapilan tiim goérevlendirmeler (izleyici ve gorevli olarak katilinan toplantilar) 30
giinii gecemez. Toplamda 30 giliniin bir egitim-ogretim yili icinde asilmasi durumunda, yurtici ve
yurtdisi gdrevlendirmelerinin yapilabilmesi icin ilgili birimin egitim ve Ogretim programlarinin
aksatilmayacaginin, ilgili birim bagkani 6nerisi Uzerine ilgili ydnetim kurullarinca belirlenmesi sarttir.
Egitim-Ogretim yili (giiz ve bahar dénemi) disinda olan toplantilar igin sire ve sayi kisitlamasi
uygulanmaz.

Gorevden Ayrilis ve Gorevine Baglayis
Madde 7-

a)Gorevden Ayrilig: Gorevlendirilen &gretim elemaninin gorevlendirildigine iliskin nihai yaziyi gorev
yapilan birim tarafindan (Dekanlik-Enstitii-Yiiksekokul) tebellig edilmeden Universitedeki gorevinden
ayrilamaz. izin onayini yazili olarak almadan ayrilanlara yolluk ve giindelik 6denmez ve haklarinda
izinsiz gorev yerini terke iliskin hiikimler uygulanir.

b)Goreve Baslayis: Goreve baglama tarihi ilgili birim tarafindan (Dekanlik-Enstitii-Yiiksekokul) tebellGg
ettirilmelidir. Gorevden ayrilis ve baglayis tarihlerinin ilgili birim tarafindan Rektorlige gdnderilmesi
gerekmektedir.

c)Degisiklik (09.06.2015 tarih ve 2015/74-05 sayili Senato Karari) izin siiresinin hesaplanmasinda
gorevden ayrilis ve baslayis tarihlerinde ilgilinin beyan tarihi esas alinir.
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Yolluk-Yevmiye ve Konaklama Ucretleri
MADDE 8-

a) Degisiklik (09.06.2015 tarih ve 2015/74-05 sayili Senato Karari) ilgili yénetim kurulunun teklifi,
rektdrliik makaminin oluru ile bir egitim-6gretim yili (giiz ve bahar dénemi) igerisinde gorevli olarak
katilinan en fazla 1 yurtici ve 1 yurtdisi (veya 2 yurt ici), toplanti igin Giniversite biitce imkanlar uygun
ise 6deme yapilabilir. Bir sonraki yil igin ddenecek yolluk, yevmiye ve konaklama Ucretinin st sinin
her yilin en geg Aralik ayi iginde Universitemiz Senatosu tarafindan belirlenir. Senato tarafindan yeni
karar alinmazsa bir énceki yilin karari uygulanir. Ogretim elemani, her tirlii gérevlendirmeyle ilgili
baska kurum ve kurulugtan aldigi destegi Rektdrlige bildirmek zorundadir. Sonradan ilave destek
alindig1 belirlenenlere yolluk ve yevmiye édenmez, fazla 6deme yapilmis ise geri alinir ve ilgili kisi
hakkinda 2547 Sayili Yiksekdgretim Kanununda disipline iligkin olarak yer alan hikimler uyarinca
islem yapilir. Digaridan alinan destege gore Rektorliik yapacag ddemede indirim yapabilecegi gibi, hig
ddeme yapmaya da bilir.

b)Odemeler o yil igin devlet memurlarina verilecek olan giindelik, yolluk ve konaklama {icretlerini
asamaz. Harcamalardan giindelik, ulagim ve konaklama ile ilgili belgelerin ash 6demeyi yapan
harcama birimine verilir. Bilimsel veya mesleki etkinlikler igin kurs ticreti 6denmez.

Muafiyet ve istisna
Madde 9-

a) Degisiklik (09.06.2015 tarih ve 2015/74-05 sayili Senato Karar) BAP projeleri kapsaminda kongre,
toplanti, sempozyum vs. amaciyla yapilacak olan ogretim elemani gorevlendirmeleri de madde 8'de
gegen yolluk ve yevmiye hikiimlerine tabidir. Ancak projenin gerceklestiriimesi amaciyla yapilan
gorevlendirmeler yukaridaki sayr ve sure kisitlamalardan bagimsiz olarak degerlendirilir. BAP
komisyonundan destek alinan her tiirlii proje ile ilgili ilave bir yolluk-yevmiye 6demesi yapiimaz.

b)Rektorlitkce resen yapilacak tiim goreviendirmeler ile baska bir akademik birimlerde ders anlatmak
iizere yapilan Dogentlik bilim sinavi icin asil ya da yedek iiye olarak yapilan ve yiiksek lisans tez
danismanliklari icin yapilan gorevlendirmeler yukarida bahsi gecen hiikimlere tabi degildir.

c)Ankara il siirlari igerisinde bir giinii asmayan her toplanti icin bag vuru sartlari madde 5’deki izin
alinma prosediirii uygulanir; fakat bu toplantilar Katiim madde-6, b ve c bentlerinde bahsi gegen sayi
ve siire uygulamalarina dahil edilmez.

d)TUBITAK, SANTEZ ve AB gibi proje kapsaminda yapilan gérevlendirmeler yukarda belirtilen sayi ve
siire kisitlamalarina tabi degildir; fakat bu proje kapsaminda yapilan gorevlendirmelerde ilave yolluk-
yevmiye 6demesi yapilmaz.

e) Degisiklik (09.06.2015 tarih ve 2015/74-05 sayili Senato Karari) Ogretim Uyesi Yetistirme Programi
(OYP) kapsaminda gorev yapan arastirma gorevlilerinin yilda 15 glinii agmayacak sekilde yurtici ve
yurtdisi bilimsel toplantilara katiimalari s6z konusu program kapsaminda Yiiksek Ogretim Kurumu
Baskanliginca 8denek aktarilarak yapiimaktadir. Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (('5\4{0[3), kapsami
disindaki gérevlendirmeler, yukaridaki say ve siire kisitlamalarina tabidir. fa“‘“ 9* It {y
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f) Hilkiimetlerarasi kiltir anlagmalarina gore veya Universitelerin yurtdisi tiniversitelerle yaptigi ve
Yiilksekogretim Kurulunca onaylanmis bulunan anlasmalar geregince yapilacak yurtdisi
gorevlendirmeler ve 2547 sayil Kanunun ilgili maddeleri uyarinca yapilacak yurtdisi gorevlendirmeler
bu yonergede gegen sinirlamalara tabi degildir.

g)Saghk Bakanhgi, Milli Egitim Bakanhigi gibi kamu kuruluslarinin veya diger yiiksekdgretim
kuruluslarinin davetlisi olarak yapilan gorevlendirmelerde Rektdrliik Makami re’sen goreviendirme
yapabilir, bu tiir gérevlendirmeler yukaridaki hiikimlere tabi degildir.

h) Ek Madde (09.06.2015 tarih ve 2015/74-05 sayih Senato Karari) Mevlana ve Erasmus kapsaminda
yapilan gdrevlendirmeler yukarida belirtilen say: ve siire kisitlamalara tabi degildir. Fakat bu proje
kapsaminda yapilan gorevlendirmelerde ilave yolluk-yevmiye ddemesi yapiimaz.

UcUNCcU BOLUM
Uzun Siireli Gorevlendirmeler

Madde 10- Degisiklik (09.06.2015 tarih ve 2015/74-05 sayih Senato Karari) Ug ayr agan
gorevlendirmeler uzun sireli gorevlendirme sayilir. Uzun sireli gorevlendirme yapilabilmesi igin
dgretim tyelerinin Universitede veya muhtelif Giniversitelerde toplam olarak en az alti yil ¢alismis
olmasi sarti aranir veya dnceki uzun siireli yurtdisi gorevlendirmeden sonra Universiteye donis ve ise
baslama tarihinden itibaren aylik ve yolluklarini tiniversiteden alanlar igin en az alti yil, aylk ve yolluk
almayacaklar icin en az iki yil ge¢mis olmasi gerekir. Uzun siireli gérevlendirmelerde gorev yapilan
birime (Dekanlik-Enstitii-Yiiksekokul) en az 45 gin dnce gerekli belgelerle birlikte bagvurmalar
gerekmektedir.

Yurtdisinda gérevlendirilen 6gretim elemanlarina yurtdigi kuruluglardan burs veya ucret saglanmigsa
gorev yapacaklar siirece bu elemanlar tiniversite yonetim kurulu karari ile aylikh veya ayliksiz izinli
sayilabilirler. ilgili elemanlarin aylikhi veya ayliksiz izinli sayilmasi, yabanci {ilkede temin edilen burs
veya iicretin gegimini saglayip saglayamayacag! esas alinarak karara baglanir. Ogretim Uyelerinin
ayhkli yurtdigi gérevlendirilmeleri siiresi bir yili asamaz. Bir yilsonunda istegi tizerine gerekli
goriildiigii takdirde bu siire aylksiz olarak bir yila kadar uzatilabilir. Siireli olarak tayin edilen O6gretim
gorevlileri ve okutmanlar yurtdiginda ancak kisa siireli gorevlendirilebilirler. Siirekli olarak tayin edilen
ogretim gorevlileri ve okutmanlar 6gretim tiyeleri gibi gorevlendirilirler. Arastirma gorevlisi veya bu
kadrolara atanmis ogretim elemanlari Universitede en az bir yil gérev yapmis olmak ve genel
hiikiimlere gére mecburi hizmet yiklenmek sartiyla yurtdisinda iki yila kadar gorevlendirilebilirler.
Bunlarin gorevleri bes yila kadar uzatilabilir.

Madde 11- Uzun siireli gérevlendirme ve gorev siiresinin uzatilmasi ilgili ydnetim kurulunun 6nerisi
tizerine Rektorce kararlastirilir.

Madde 12- Yurtdisinda gorevlendirilenler, kendilerine verilen onaylanmig ¢alisma programina gore
diizenleyecekleri ayrintili faaliyet raporunu yurda dénmelerinden sonra bir aylik stire iginde bilimsel
bir toplantida sunmak tizere Rektorluge vermekle yikiimludiirler. o g
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Yiirtirlik

DORDUNCU BOLUM

Cesitli Hiikiimler

Madde 13- Bu Yénerge Gazi Universitesi Senatosunca kabul edildigi tarihte yururlige girer.

Yiiriitme

Madde 14- Bu yonetmelik hitkimlerini Gazi Universitesi Rektori yuratar.
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