Gazi Universitesi Rektorliigiinden:

Damstay 8. idare Dairesinin 23.02.2016 tarih 2015/14478 E., 2016/1621 K. Sayih
Karari ve aym Dairenin 07.03.2016 tarih ve 2015/13005 E., 2016/2179 K. Sayil Karari
uyarinca;

Universitemiz Tip Fakiiltesine 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu ve 657 Sayil1 DMK 48.
Maddesi hiikiimleri dahilinde Ogretim Uyesi alinacaktir.

GENEL ACIKLAMALAR

1. Basvuru siiresi ilanin Resmi Gazete’de yayin tarihi itibariyle 15 (Onbes) giindiir.

2. Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuran adaylarin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun
5772 sayilh Kanunla degisik 23,25. ve 26. maddelerinde belirtilen asgari kosullar
saglamis olmalar gerekir.

3. Eksik belge ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

Yardimc1 Dogent kadrolarina Profesoér ve Dogentler miiracaat edemez.

5. 28.06.2008 tarihli ve 26920 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanarak yiirlirliige giren 2547
sayili Yiksekogretim Kanununda degisiklik yapilmasma dair 5772 sayili kanun
uyarmca Universitemiz Senatosunca belirlenen ve Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig
Genel Kulunca 19.03.2014 tarihli toplantisinda uygun bulunan Akademik Yiikseltilme
ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygun olmayan basvurular kabul edilmeyecektir.

&

DOCENT kadrolarina bagvuracak adaylar daimi statiide gorev yapacak olup adaylarin
Personel Dairesi Baskanligina sahsen verecekleri basvuru dilekgesi ekinde
(http://personel.gazi.edu.tr/ adresinde bulunan dilekge);

Ozgecmis,

Yayn Listesi,

(2) iki adet fotograf,

Niifus ciizdani1 sureti,

Docentlik belgesi,

Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk beyan formu.
(http://personel.gazi.edu.tr adresinde bulunan form)

Herhangi bir kamu kurulusunda c¢alisanlar i¢in (daha once calisip ayrilsalar dahi)
calistig1 kurumdan alacaklar1 onayli ayrintili hizmet belgesini sunmalar1 zorunludur.

YV VVYVY

A\

Adaylarin ayrica 6zge¢mis, yayin listesi, dogentlik belgesi, bilimsel ¢alisma ve yayinlarinin
tamamin1 kapsayan 4 (dort) adet dosyay:r Universitemiz Personel Dairesi Baskanhgina
sahsen teslim etmeleri gerekmektedir.


http://personel.gazi.edu.tr/

YARDIMCI DOCENT kadrolarina basvuracak adaylarin bagvuru dilekgesi ekinde;
(http://personel.gazi.edu.tr adresinde bulunan dilekge),

Ozgecmis,

Yayin Listesi

(2) iki adet fotograf,

Niifus clizdani sureti,

Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora belgesi (yurtdisinda alinan diplomalarin Y.O.K Bsk.’ca
verilen denklik belgesi) (Onayli)

Varsa Yabanci Dil Belgesi

Akademik Yikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk beyan formu.
(http://personel.gazi.edu.tr adresinde bulunan form)

Herhangi bir kamu kurulusunda ¢alisanlar (daha 6nce calisip ayrilsalar dahi) calistigi
kurumdan alacaklar1 onayli ayrintili hizmet belgesini sunmalar1 zorunludur.

VV VVVVYVY

A\

Adaylarin ayrica 6zge¢mis, yayin listesi, dogentlik belgesi, bilimsel ¢alisma ve yayinlarinin
tamamini kapsayan 4 (dort) adet dosyay ilgili Birimin Dekanhk/Miidiirliigiine sahsen
teslim etmeleri gerekmektedir.

BASVURU TARIHLERI:
Baslangi¢ Tarihi : 01.07.2016

Bitis Tarihi : 15.07.2016


http://personel.gazi.edu.tr/
http://personel.gazi.edu.tr/

BiRIM

BOLUM

ABD

UNVAN

ADET

ACIKLAMA

Tip Fakiltesi

Dahili Tip Bilimleri

ic Hastaliklari

Yardimci Dogent

Endokrinoloji ve metabolizma uzmani
olmak ve Pankreas adacik hiicre nakli
calismalarinda tecribe sahibi olmak.

Tip Fakdltesi

Dabhili Tip Bilimleri

ic Hastaliklar

Yardimci Dogent

Endokrinoloji ve metabolizma uzmani
olmak ve Yan dal uzmanlik sonrasi en az
3 yil Yuksekogretim kurumlarinda
calismis olmak.

Tip Fakultesi

Dabhili Tip Bilimleri

ic Hastaliklar

Docent

Endokrinoloji yandal uzmani olmak ve
pankreas adacik hucre nakli ve kok
hicre nakli konularinda deneyimli olmak.




