Gazi Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemiz birimlerine 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve 657 Sayili DMK 48.
Maddesi hiikiimleri dahilinde Ogretim Uyesi alinacaktir.

GENEL ACIKLAMALAR

1. Basvuru siiresi ilanin Resmi Gazete’de yayin tarihi itibariyle 15 (Onbes) giindiir.

2. Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuran adaylarin 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun
5772 sayili Kanunla degisik 23,25. ve 26. maddelerinde belirtilen asgari kosullar
saglamis olmalar gerekir.

3. Eksik belge ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

4. Docgent kadrosuna Profesorler, Yardimecr Docgent kadrolarina Profesér ve Dogentler
miiracaat edemez.

5. Tip Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesine bagvuranlar, atanmalar1 halinde varsa
muayenehaneleri veya 0zel saglik kuruluslarindaki mesleki faaliyetlerini sonlandirmay1
ve kurum disinda egitim 6gretim faaliyetleri hari¢ 3 (iig) yil siireyle mesleklerini
serbestce icra etmemeyi taahhiit etmis sayilirlar.

6. 28.06.2008 tarihli ve 26920 sayili Resmi Gazete *de yayimlanarak ytirtirliige giren 2547
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saylli Yiiksekogretim Kanununda degisiklik yapilmasina dair 5772 sayili kanun
uyarmca Universitemiz Senatosunca belirlenen ve Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig
Genel Kulunca 19.03.2014 tarihli toplantisinda uygun bulunan Akademik Yiikseltilme
ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygun olmayan bagvurular kabul edilmeyecektir.

PROFESOR kadrolarina bagvuracak adaylar daimi statiide gorev yapacak olup adaylarin
Personel Dairesi Bagkanligina sahsen verecekleri basvuru dilekgesi ekinde

(http://personel.gazi.edu.tr/ adresinde bulunan dilekge);

Ozgegmis,

Yayn Listesi,

(2) iki adet fotograf,

Niifus cilizdani sureti,

Docentlik belgesi,

Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk beyan formu.
(http://personel.gazi.edu.tr adresinde bulunan form)

Herhangi bir kamu kurulusunda calisanlar (daha once ¢alisip ayrilsalar dahi) ¢alistig
kurumdan alacaklari onayli ayrintili hizmet belgesini sunmalar1 zorunludur.

Adaylarin ayrica 6zgegmis, dogentlik belgesi, baslica arastirma eserinin agikca belirtildigi
yayin listesi, bilimsel ¢alisma ve yaymlarin kapsayan 6 (alt1) adet dosyayr Universitemiz
Personel Dairesi Baskanhgina sahsen teslim etmeleri gerekmektedir.


http://personel.gazi.edu.tr/

DOCENT kadrolarina bagvuracak adaylar daimi statiide gorev yapacak olup adaylarin
Personel Dairesi Bagkanligima sahsen verecekleri basvuru dilekgcesi ekinde
(http://personel.gazi.edu.tr/ adresinde bulunan dilekge);

Ozgecmis,

Yayin Listesi,

(2) iki adet fotograf,

Niifus clizdani sureti,

Dogentlik belgesi,

Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk beyan formu.
(http://personel.gazi.edu.tr adresinde bulunan form)

Herhangi bir kamu kurulusunda c¢alisanlar i¢in (daha once calisip ayrilsalar dahi)
calistigi kurumdan alacaklar1 onayli ayrintili hizmet belgesini sunmalar1 zorunludur.
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Adaylarin ayrica 6zgecmis, yayin listesi, dogentlik belgesi, bilimsel ¢alisma ve yayinlarinin
tamamini kapsayan 4 (dort) adet dosyay1 Universitemiz Personel Dairesi Bagkanhgina
sahsen teslim etmeleri gerekmektedir.

YARDIMCI DOCENT kadrolarina basvuracak adaylarin bagvuru dilekgesi ekinde;
(http://personel.gazi.edu.tr adresinde bulunan dilekge),

Ozgegmis,

Yayin Listesi

(2) iki adet fotograf,

Niifus ciizdanm sureti,

Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora belgesi (yurtdisinda alinan diplomalarm Y.O.K Bsk.’ca
verilen denklik belgesi) (Onayli)

Varsa Yabanci Dil Belgesi

Akademik Yikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk beyan formu.
(http://personel.gazi.edu.tr adresinde bulunan form)

Herhangi bir kamu kurulusunda calisanlar (daha once ¢alisip ayrilsalar dahi) calistig
kurumdan alacaklar1 onayli ayrintili hizmet belgesini sunmalart zorunludur.
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Adaylarm ayrica 6zge¢mis, yayin listesi, dogentlik belgesi, bilimsel ¢aligma ve yayinlarinin
tamamini kapsayan 4 (dort) adet dosyayi ilgili Birimin Dekanhk/Miidiirliigiine sahsen
teslim etmeleri gerekmektedir.

BASVURU TARIHLERI:
Baslangi¢ Tarihi : 13.03.2015

Bitis Tarihi : 27.03.2015


http://personel.gazi.edu.tr/
http://personel.gazi.edu.tr/
http://personel.gazi.edu.tr/

BiRIiM

BOLUM

ABD
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ACIKLAMA

Edebiyat Fakiiltesi

Miitercim-Terciimanlik

[ngilizce Miitercim- Terciimanlik

Docent

Tiirkgenin yabanci dil olarak
Ogretiminde en az on yil deneyimi
olmak. Cagdas Tiirk Lehgeleri
alaninda ve yabancilara Tiirkce dil
bilgisi 6gretiminde ¢aligmalari
olmak.

Edebiyat Fakiiltesi

Miitercim-Terciumanlik

[ngilizce Miitercim- Terciimanlik

Y ardimc1 Dogent

Ceviri ve kiiltlirel calismalar
alaninda lisansiistii diizeyde ders
vermis olmak.

Edebiyat Fakiiltesi

Miitercim-Terciumanlik

Fransizca Miitercim-Terciimanlik

Profesor

Ceviribilim alanindan dogentligini
almis olmak. Ceviri ve kiiltiirel
caligsmalar alaninda lisansiistii
diizeyde ders vermis olmak.

Edebiyat Fakiiltesi

Miitercim-Tercimanlik

Fransizca Mitercim- Tercimanlik

Docent

Tiirkgenin yabanci dil olarak
ogretiminde en az on y1l deneyimi
olmak. Ceviri ve kiiltiirel calismalar
alaninda lisansiistii diizeyde ders
vermis olmak.

Edebiyat Fakiiltesi

Miitercim-Tercimanlik

Cince Miitercim- Terclimanlik

Docent

Sinoloji alaninda doktora yapmis
olmak.

Edebiyat Fakiiltesi

Miitercim-Tercimanlik

Arapca Miitercim-Terciimanlhik

Y ardimc1 Dogent

Arapganin Avrupa Birligi Ortak Dil
Kriterlerine gore dgretimi
konusunda doktora yapmis olmak.




