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GIRIS

Tarkiye'nin  onct  kurumlarindan biri olan ve gelisimine verdigi 6nem
cercevesinde kalite caligmalarlyla 6ne c¢ikan Gazi Universitesi, kurumsal
degerlendirme caligmalarini 2005 yilindan bu yana Gazi Universitesi Akademik
Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kurulu (GUADEK) araciligiyla yiritmektedir.
Akademik ve idari hizmetlerin degerlendiriimesi calismalarini Rektérimiz sayin
Prof.Dr. Riza AYHAN baskanlginda, akademik ve idari tum birimlerle igbirligi icinde
yuruten bu Kurul, dniversitenin kurumsal gelisimini her yil batinlesik bir yapida
olcmekte ve sonuglarini paylagsmaktadir. “2010 Yil Ozdegerlendirme Raporu” igin
gerekli veriler, bu amacgla 2010 yilinda olusturulan GUADEK Bilgi Sistemi ile
derlenmig ve iglenmigtir.

Raporun 1. Boluminde, performans gostergeleri 1siginda kurumsal
ozelliklerimiz degerlendiriimig; 2. Boluminde ise, YODEK Rehberi'nde verilen
cercevede 0zdegerlendirme sonugclari sunulmustur. Raporun ekler bolimundn birinci
kisminda Universite genelinde akademik birimlerin 6zdegerlendirme puanlari; ikinci

kisimda ise, “2010 Performans Gdstergeleri Tablosu” yer almaktadir.
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1. KURUMSAL OZELL iKLER

Kurumsal 6zelliklere iliskin 6zdegerlendirme sonuclari insan kaynaklari, mali
ve fiziksel kaynaklar, egitim-0gretim ve arastirma-yayin, basliklari altinda verilmigtir.
Kurumsal Ozelliklere iliskin  0zdegerlendirme sonuglarinin  yorumlanmasinda
Universitemizin egitim-0gretim, arastirma hizmetleri ile Urettigi bilgi ve teknolojiyi
topluma yayma konularindaki faaliyetlerini kisith insan kaynaklari, kisith mali ve

fiziksel imkanlara ragmen gerceklestirdigi goz dntne alinmalidir.

1.1 insan Kaynaklari

Cizelge 1'deki verilere gore, her yil Universitemiz 6grenci sayisi artarken
akademik ve idari personel sayisinda buna paralel bir artis olmadigi gozlenmektedir.
Insan kaynaklarindaki bu egilim, personel basina diisen hizmet yikinin her yil

giderek agirlagsmasina yol agmaktadir.

Cizelge 1. Ogrenci, Akademik Personel ve Idari Personel Sayilarindaki Yillik Degisme

Degisme Orani

2008 2009 2010 (2009-2010)
Ogrenci Sayisi 56.556 60.326 64.323 +%6,6
Akademik Personel
Sayis| 3.829 3.692 3.695 +%0,08
Ogretim liyesi sayisi

1.898 1.868 1966 +9%5,2
idari Personel Sayisi

2.614 2.645 2.644 -%0,03
Ogrenci/Akademik
Personel Orani 14.7 16.3 17.4 +9%6,7
Ogrenci/idari Personel
Orani 21,6 22,8 24,3 +9%6,6
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Egitim-Ogretim Alanlarina Gére Ogrenci Dagilimlan

Egitim Bilimleri ve

Sosyal, Beseri ve
idari Bilimler T. A.
%25,1

Ogretmen
Yetistirme T.A.
%24,4

Saglik Bilimleri
Temel Alani

Fen Bilimleri ve

Matematik Temel
0,

7,8% Alani

%9,4

Filoloji Temel Alani

Mesleki ve Teknik %1,5

Miihendislik Temel Siti
Egitim Temel Alani Giizel Sanatlar

Alani 9
o8 . %20,3 Temel Alani
Mimarlk Temel %0,3
Alani
%0,5 Hukuk Temel Alani
%2,7

Sekil 1. Agirlikli Hizmet Alanlarina Gére Ogrenci Dagilimi

Sekil 1'deki verilere goére, Universitemiz 6grencilerinin dértte birinin sosyal,
beseri ve idari bilimler temel alaninda egitim aldigi gorulmektedir. Bunu %24,4 ile
egitim bilimleri ve 6gretmen yetistirme temel alani izlerken, 6grencilerin %20,3'U de
mesleki ve teknik egitim temel alaninda 6grenim gormektedir. Fen bilimleri ve
matematik alaninda 6grenimini strdiren %9,4°'ltk kesimi %8 ile muhendislik, %7,8 ile
saglik bilimleri izlemektedir. Egitim 6gretimde en dusik 6grenci yogunlugu %2,7 ile
hukuk, %1,5 ile filoloji, %0,5 ile kendi fakiltesine bu yil kavusan mimarlik ve son

olarak %0,3 ile glizel sanatlar temel alanidir.
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Egitim-Ogretim Alanlarina Gore Akademik Personel Dagilimi

Sosyal, Beseri ve

idari Bilimler T. A.
%11,4

Fen Bilimleri ve

Egitim Bilimleri ve
Matematik Temel

Ogretmen
Yetistirme T.A. Alani
%16,9 %84

Filoloji Temel
Alani
%1,2

Guzel Sanatlar

Temel Alani
Mesleki ve %0,5

Teknik Egitim
Temel Alani
10,6%

Saglik Bilimleri
Temel Alani
%40

Hukuk Temel Alani
%1,9

Mimarlik Temel

Alani

Mihendislik Temel %28
Alani
%6,2

Sekil 2. Agirlikli Hizmet Alanlarina Gére Akademik Personel Dagilimi

Sekil 2'deki verilere gore, Universitemiz akademik personelinin %40'inin
saghk bilimleri temel alaninda goérevli oldugu gorilmektedir. Bu alandaki akademik
personelimiz, ogrencilerin %7,8'ine egitim-6gretim verirken buydk bir bolumu de
saglk personeli olarak tip ve dis hekimligi alanlarinda da hizmet vermektedir. Egitim
bilimleri ve 6gretmen yetistirme temel alanindaki 6grencilerin orani %24,4 iken bu
alandaki akademik personelin orani  %16,9'dur. Ogrenci dagiiminin %25,1’ini
olusturan sosyal, beseri ve idari birimler toplam akademik personelin sadece
%11,4’Un0 istihdam etmektedir. Akademik personelin %10,6'st mesleki ve teknik
egitim temel alaninda, %8,4’G fen bilimleri ve matematik temel alaninda ve %6,2’si
miihendislik temel alaninda gorev almaktadir. Ogrenci sayisinda oldudu gibi
akademik personelin de oran olarak en dusuk oldugu alanlar %2,8 ile mimarlik, %1,9
ile hukuk, %1,2 ile filoloji ve %0,5 ile guizel sanatlar temel alanidir.
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Mimarhk
Saglik Bilimleri 4

Guizel Sanatlar 11

Fen Bilimleri ve Matematik W 21
Filoloji sz
Miihendislik W 24
Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme WH
Hukuk W 27

Mesleki ve Teknik EZitim . 1 ———— -5
Sosyal, Beseri ve idari Bilimler | ] 41

Sekil 3. Agirlikli Hizmet Alanlarina Gére Akademik Personele Diisen Ogrenci Sayisi

Ogrenci ve akademik personelin  egitim-6gretim  alanlarina  gore
dagihmlarindaki farklihk, Sekil 3’'te verilen egitim-6gretim alanlarina gore akademik
personel basina disen 6gdrenci sayilarinda daha acgik gortlmektedir. Bu acgidan
bakildiginda, akademik personel yikinin en yiuksek oldugu alanlarin sosyal, beseri
ve idari bilimler ile mesleki ve teknik egitim alanlari; en distuk oldugu alanlarin ise,
mimarlik ve saglik bilimleri alanlarinin oldugu anlasiimaktadir. Universitenin diger
egitim-6gretim alanlarinda ise bu vyikin daha dengeli olarak paylasildigi

go6zlenmektedir.
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Dis Hekimligi 0,8
Eczacilik F. 1

End. San. Egt. F. 1,8

Fen Ed. F. 10,1

Gazi Egit. F. 15,2

Guz. San. F. 0,3

Hukuk F. 1,9

ikt. id. Bil. F. 3,4
ilet. F. = 1,F

Mes. Egt. F. 4,5
Mimarlk F. 1,1
Mihendislik F. 6,1
Sag. Bil. F. 0,7
Tek. Egt. F. 8,1
Tip F. 2,6

Tic. Tur. E8it. F.

Bed. Egt. ve Spor YO 2,1

Enstitller 15
Meslek Yiiksekokullari 10,9

0 2 4 6 8 10 12 14 16

Sekil 4. Akademik Birimlere Gore Ogrenci Dagilimi (%)

Dis Hekimligi 4,5
Eczacilk F. 1,9

End. San. Egt. F. 2,1

Fen Ed. F. mlm

Gazi Egit. F.

Gliz. San. F.

Hukuk F.

ikt. id. Bil. F.

ilet. F.

Mes. Egt. F.
Mimarlik F.
Mihendislik F.

Sag. Bil. F.

Tek. Egt. F.

Tip F.

Tic. Tur. E8it. F.
Bed. Egt. ve Spor YO
Enstitiiler

Meslek Yiiksekokullari

0 5 10 15 20 25 30 35

Sekil 5. Akademik Personelin Akademik Birimlere Gore Dagilimi (%)
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Ankara MYO 48,8

Atatiirk MYO 94,2

Beypazari Teknik Bilimler MYO
Gazi MYO

Saglik Hizmetleri MYO
Tapu Kadastro MYO
Dis Hekimligi F.

Eczacilik F.

Endustriyel Sanatlar Egitim F.
Fen Edebiyat F.

Gazi Egitim F.
Glizel Sanatlar F.

Hukuk F.

iktisadi ve idari Bilimler F. 57,2
iletisim F. 24,6

Mesleki Egitim F. 23,2
Mimarlik Fakiltesi 13,6
Mihendislik F. 33,9

Saglik Bilimleri F. 12,8

Teknik Egitim F. 1,1
Tip F. 4,0

Ticaret Turizm Egitim F. 40,8

Beden Egitimi ve Spor YO m 30,2

0,0 10,0 20,0 30,0 400 500 600 70,0 80,0 90,0 1000

Sekil 6. Ders Veren Ogretim Elemani Basina Ogrenci Sayilari

Sekil 4, 5 ve 6'da, akademik birimlere gére 6grenci ve akademik personelin
dagilimlari ile akademik personel basina diigen 6grenci sayilari yer almaktadir.
Bu verilere gore,
e Universitemizin verdigi egitim-6gretimin  %74,1’inin lisans; %315’inin
lisansusti; %10,9’'unun ise On lisans dizeyinde oldugu;
e Ogrenci sayisini coklugu agisindan Gazi Egitim Fakultesi, iktisadi ve Idari
Bilimler Fakultesi ile Fen-Edebiyat Fakultesi'nin sirasiyla ilk G¢ sirayi; Dis
Hekimligi, Saglik Bilimleri ve Glzel Sanatlar Fakultesi'nin ise sirasiyla

son ug¢ siray1 paylastiklarr,

(0]
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Akademik kadro siralamasinda ilk U¢ sirayr Tip Fakuiltesi, Egitim
Fakiltesi ve Fen-Edebiyat Fakultesi'nin; son ¢ siray! ise Ticaret ve
Turizm Egitimi Fakultesi, Beden Egitimi ve Spor Yuksek Okulu ve Guzel
Sanatlar Fakultesi'nin aldigr;

Ders veren 0Ogretim elemani basina disen o6grenci sayilari
siralamasinda, bu agidan nitelikleri itibariyle farkli olan Meslek Yuksek
Okullar ve Enstitiller gbz ardi edilirse en (st sirada iktisadi ve Idari
ile Hukuk

Fakdiltesinin; en alt li¢ sirada ise, Glizel Sanatlar Fakultesi, Dis Hekimligi

Bilimler Fakiltesi, Ticaret ve Turizm Egitimi Fakultesi
Fakultesi ve Tip Fakultesi’'nin bulundugu gorulmektedir.
Uzaktan Egitim Meslek Yuiksek Okulu, 6rgin egitim vermedigi icin

grafikte yer almamaktadir.

1.2 Mali ve Fiziksel Kaynaklar

Cari giderler disinda, Universitemize ayrilan yatinm bitce rakamlari Cizelge

2.’de sunulmustur.

Cizelge 2. Yatirim Bitcesi Durumu

Degisim
Orani (%)
2008 2009 2010 (2009-2010)
ONGORULEN Hazine 24.302.000,00 | 15.500.000,00 7.510.000,00 -51
Ozgelir 22.377.000,00 | 15.000.000,00 [ 16.000.000,00 6,6
Toplam 46.679.000,00 | 30.500.000,00 | 23,510.000,00 -23
GERCEKLESEN | Hazine 27.319.221,50 | 20.029.551,64 | 22.224.292,03* 11
Ozgelir 14.788.650,11 8.351.598,85 10.174.340,08 22
Toplam 42.107.871,61 | 28.381.150,49 | 32.398.632,11 14
* Bu tutarin 7.073.000 TL'si Universitemiz likit kaynagindan karsilanmistir.
Ongorulen hazine yardimlarinin  her gecen yil dusmesine ragmen

Universitemiz talepleri dogrultusunda ek bitge alinmasi yoluyla, sunulan hizmetlerin

aksamamasi saglanmistir.

' ikinci 6gretim, yaz okulu, tezsiz yiiksek lisans, bagis ve diger gelirler.
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30.000.000

15.000.000 \

25.000.000
20.000.000 \/

5.000.000

10.000.000 \

0
2008 2009

2010

=== Ongoriilen Hazine
Gelirleri

=== Gerceklesen Hazine
Gelirleri

Sekil 7. Ongorilen ve Gergeklesen Hazine Kaynakli Yatirim Butgesi (TL)

25.000.000

20.000.000

15.000.000

5.000.000

10.000.000 \/—'

0

2008 2009

2010

Ongériilen Ozgelirler

=i Gergceklesen Ozgelirler

Sekil 8. Ongoriilen ve Gergeklesen Ozgelir Kaynakh Yatirim Biitcesi (TL)

Cizelge 3. Doner Sermaye Gelirleri (Bin TL)

2008 2009 2010
Doner Sermaye Gelirleri 144.284,00| 233.340,00 215.707,00
Bilimsel Arastirma Projelerine
Ayrilan Déner Sermaye Katki
Payi Gelirleri 7.874,00 9.289,00 11.386,00
Bir Ogrenciye Diisen Doner
Sermaye 2,55 3,87 3,35
Bir Akademik Personele Disen
Doner Sermaye 37,68 63,20 58,37
Bir Idari Personele Diisen
Doner Sermaye 55,20 88,22 81,58

10
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Universitemiz doéner sermaye gelirleri de “Tam Gun Yasasi’nin ortaya cikarttig
belirsizlik nedeniyle gectigimiz yila oranla dismustur. 2009 yilinda doksan milyon
liraya yakin artarken 2010 yilinda on sekiz milyon liraya yakin diserek 215 milyon
707 bin lira olmustur. Bunun sonucunda 6grenci ve akademik personel basina disen

doner sermaye gelirleri de dismusgtur.

Cizelge 4. Ogrenci Basina Diisen Alanlar (m?)

2008 2009 2010
Kapall alanlar 8,45 9,62 9,56
Aclk alanlar 40,39 38,93 36,54
Sosyal etkinlik alanlari 0,25 1,79 0,99

Kontenjanlarin Universitemizin taleplerine aykiri olarak arttirimasi sonucu,
ogrenci sayimiz artmis; 6grenci sayisinin artmasina bagl olarak da 6grenci basina

disen alanlarda da dugus yasanmistir.

Cizelge 5. Ogrenci Basina Diisen Derslik Alani (m?)

2008 2009 2010
Onlisans 0,78 0,52 0,75
Lisans 0,91 0,80 0,82
Ortalama 0,89 0,76 0,81

Artan 6grenci sayisina cevap verebilmek amaciyla bazi dersliklerin yeniden
dizenlenmesi sonucunda 0grenci basina dusen derslik alanlarindaki bir azalmanin

onune gecilmistir.

Cizelge 6. Ogrenci Basina Kullanima Acik Bilgisayar Sayis|

2008 2009 2010
Onlisans 0,03 0,04 0,05
Lisans 0,04 0,05 0,05
Ortalama 0,04 0,05 0,05

Ogrenci kullanimina agik bilgisayar sayisinda az da olsa bir artis saglanmis;

bu artisin yaninda bilgisayarlarin bircogu yenilenmistir.
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Cizelge 7. Kiitiiphanede Takip Edilen Basili ve Veri Tabanlari ile Ulasilabilen
Tam Metin Elektronik Periyodik Dergi Sayisi

2008 2009 2010
Basili Periyodik Sayisi 1.323 1.311 1.163
Elektronik Dergi Sayisi 32.000 35.000 40.000

Zengin bir arsive sahip olan Universitemiz Merkez Kitiiphanesi araciligiyla
takip edilebilen elektronik dergi sayisi her yil artarken basili materyallerin
kullaniminin azalmasina bagh olarak takip edilen basili periyodik dergi sayisi yillar
icerisinde azalma goéstermektedir. Bu durum, dinyada elektronik yayinlara yoneligle

paralellik arz etmektedir.

1.3 Egitim-O gretim

Cizelge 8. Ogretim Uyelerinin Haftalik Ortalama Ders Saati Y(ikii

2008 2009 2010
Onlisans 15,24 20,68 16,38
Lisans 20,28 21,92 19,32
Lisansisti 11,87 8,73 9,34
Universite Geneli 15,80 17,11 16,92

Ogretim Uyelerinin haftalik ders saati yuki gectigimiz yila oranla 6nlisans
dizeyinde %20, lisans diizeyinde ise %11 oraninda azalirken lisansustinde yaklasik
%7 oraninda artmigtir. Universite genelinde ise 6grenci sayisinin artmasina ragmen
ders yuki %21 oraninda azalmistir. Bu azalista Teknik Egitim, Endustriyel Sanatlar
Egitim, Mesleki Egitim ve Ticaret ve Turizm Egitim Fakiltelerinin kapatiimasi etkili
olmustur. Ayrica, 6gretim Uyesi sayisinin, yikselme ve atamalarla 1898’den 1966’ya
yukselmesinin de bu dusiste etkisi vardir.

2009 — 2010 o6gretim yilinda Universitemizde 6gretim (yesi basina diisen
o0grenci sayilari Onlisans diuzeyinde 22,54, lisans dizeyinde 26,12, lisansustu

dizeyde ise 7,89'dur.
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Cizelge 9. Danisman Ogretim Uyesi’ ve Tamamlanan Tez Sayilar

2008 2009 2010

Tez| Danisman Tez| Danisman Tez | Danigman

Sayis| Sayis| Sayis| Sayisi| Sayisi Sayis|

Yuksek Lisans 1.462 1.134 801 1.342| 1.312 1.336

Doktora 280 822 304 975 347 848

Lisansustd Geneli 1.742 1.228 1.105 1.517] 1.659 1.680
Tamamlanan Tez
Sayisi/Danigsman

sayisl 1,42 0,73 0,99

2010 yihinda hem yuksek lisans hem de doktora egitiminde tamamlanan tez
sayllarinda artis gozlenmektedir. Ozellikle yiiksek lisans tezlerindeki artisin nedeni,

af yasasindan gelenlerin cogunun tez asamasinda olmasindan kaynaklandigi
soylenehbilir.

Cizelge 10. Uluslararasi Ogrenci Degisim Programlarina Katilma Orani

(Katilan Ogrenci/Toplam Ogrenci)

2008 2009 2010
Gelen Ogrenci 0,01 0,02 0,04
Giden Ogrenci 0,15 0,10 0,13

AB hibeleriyle desteklenen uluslararasi 6grenci degdisim programlarina katilim
oraninda bu yil az da olsa artig vardir. Yurt disindaki Universitelerden Universitemize
gelen 6grenci sayisinin 8'den 26'ya ¢ikmasina ragmen, ogrenci sayisindaki artis
sebebiyle katilim oranini ancak 0,02 puan artirlabilirken giden 6gdrenci sayisinin
55'ten 79’a ¢ikmasiyla katilim orani 0,2 puanlik bir artis gostermistir.

Universitemizde 6grenim gdren yabanci uyruklu 6grenci sayisi bir dnceki yila
gore %2 oraninda artarak, 1.161'den 1.184’e yukselmis ve toplam 6grenci sayisi
icindeki orani %1,84 olmustur.

2 llgili donemde tez danismanli§yi yapan 6gretim (lyelerinin sayisi, ayni 6gretim tyesinin hem
yuksek lisans hem de doktora tez danigsmanliklari bulunabildigi igin, basit toplamin altinda kalmaktadir.
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1.4 Arasgtirma ve Yayin

Bilim Agi kapsaminda taranan dergilerde yayimlanan toplam tam metin

makale ve atif sayilari ile 6gretim Uyesi basina disen tam metin basili makale ve atif

sayilari, Cizelge 11'de sunulmustur.

Cizelge 11. Bilim Agi Kapsaminda Toplam ve Ogretim Uyesi Basina Diisen
Tam Metni Basili Makale ve Atif Sayilari®
2008 2009 2010
Toplam O.U. Toplam O.U. Toplam O.U.
Basina Basina Basina
Makale 1.040 0,54 1.077 0,57 1.129 0,57
Atif 6.717 3,53 7.774 4,16 8.920 4,53

Yayin sayisinda artis yonunde egilimin devam ettigi, ancak Ogretim Uyesi
basina disen yayin sayisinda bir gelisme saglanamadigi gorilmektedir. Bilimsel
arastirma ve yayinlarin kalitesi bakimindan énemli bir gosterge olan atif sayilarinda
ise 2010’da bir 6nceki yila gore yaklasik %15 dizeyinde dikkate deger bir artis goze
carpmaktadir.

Universitemiz “Web of Science’a gore toplam yayin sayisi bakimindan
Turkiye'deki Universiteler arasinda 3. sirada yer almistir. Universitemiz ayrica, URAP
(University Ranking by Academic Performance — Akademik Performansa Goére
Universite Siralamasi) Ekim 2010 siralamasinda 6gretim Uyesi basina disen yayin
sayisi itibariyle Turkiye’deki tniversiteler arasinda 5. sirada bulunmaktadir.

Cizelge 12. Yayin Tesvik Odiili

2008 2009 2010
Toplam Odul Miktari (TL) 199.222 | 333.625 | 340.000
Odil Alan Ogretim Uyesi Sayisi 409 498 474
Toplam Odiil Miktarinin Biitge Igindeki
[0)
Pay1 (%) 0,08 0,1 0,1

® YOK tarafindan belirlenen anahtar kelimeler (GAZI UNIV OR UNIV GAZI OR (GU SENT ANKARA) OR
(GAZA UNIV MED FAC SENT ANKARA)) kullanilarak yapilan taramayla elde edilen yayin ve bu yayinlara yapilan
atif sayillandir. 2009 yili raporundan farkh olarak makale (ARTICLE) sinirlamasi yapildigi igin 2009 vyili
Ozdegerlendirme Raporunda yer alan yayin ve atif sayilarindan farkli sayilara ulasiimistir.
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Yayin tesvik odullerine bitcge icinden ayrilan pay! artirmak mimkuin olmasa da
toplam 6dul miktarinda %2’lik bir artig saglanabilmistir.

2010 yilinda Universitemiz tarafindan yayinlanan hakemli dergi sayisi 21'dir.
Bu dergilerin 17’si akademik birimlerimiz, 4’4 de arastirma merkezlerimiz tarafindan
yayinlanmaktadir.

Universitemiz bunyesinde 2010 yilinda 335'i ulusal, 158'i uluslararasi olmak
Uzere toplam 493 bilimsel konferans, seminer, panel vb. faaliyet ytrattlmustar.

2010 yili icerisinde Patent Destek Birimi araciiiyla 4 adet patent/faydal
model belgesi, 1 adet endustriyel tasarim basvurusunda bulunulmus, birim tarafindan

19 personelimize danigsmanlik hizmeti verilmistir.

Cizelge 13. Tamamlanan Proje Sayilari*

2008 | 2009 | 2010

Uluslararasi ortakli ya da destekli
DPT, TUBITAK ve diger kamu finansh
Sanayi destekli

Kurum ici destekli (BAP)

TOPLAM

19 12 18
8 17 20

0 1 2
328 391 468
355 421 508

Hem uluslararasi hem de yurt icinde tamamlanan proje sayilarinda artis
g6zlenmis, 6zellikle Universitemiz Bilimsel Arastirma Projelerinde (BAP) yiizde 20'lik
bir artis saglanmis; bu artis yayin ve atif sayimizi olumlu yonde etkilemigtir.

2010 yihnda Gazi Teknoloji Gelistirme Merkezi (KOSGEB-TEKMER) Destek
Programlarina toplam 21 basvuru olmus, bu basvurularin 9'u kabul edilmistir.
Program kapsamindaki destek basvurusu 11, kabul edilen destek basvurusu sayisi
10’dur. Kabul edilen bagvurulara 454.698,78 TL tutarinda geri 6demesiz, 181.755,30
TL tutarinda da geri 6demeli destekte bulunulmaktadir.

4 Gegtigimiz yildan farkli olarak sadece Rektorlik idari birimleri tarafindan takip edilen projelerin
sayilari verilmigtir.

15



GAZi UNIVERSITESI 2010 YILI OZDEGERLENDIRME RAPORU

Cizelge 14. Gazi Universitesi Fonlaryla Yirutilen Arastirmalardan Cikan ve Bilim Agi
Kapsamindaki Dergilerde Yayimlanan Tam Metni Basili Makale ve Atf

Sayilari ile Toplam Makale ve Atif Sayisina Oranlari

2008 2009 2010

Sayi % Sayl % Sayi %

Makale 28 2,7 72| 67 107 9,7
Auf 2| 0,03 21| 03 120 1,3

Universitemiz destekleriyle yiritilen projelerin yayina donisme oranlari da
giderek artmaktadir. Universitemiz akademik personeli tarafindan yayimlanan
makalelerden BAP destekli oldugunu belirtenlerin toplam yayinlar igcindeki orani
gectigimiz yil %7'nin altinda iken bu yil %10’a ulasmigtir. Bu yayinlarin atif alma
basarisi da oldukca yukselmis, gectigimiz yil toplam atiflar icinde BAP destekli

yayinlara yapilanlarin orani %0,3 iken bu yil %1,3’e yikselmistir.
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Cizelge 15. Gazi Universitesi Destekli Proje Yayinlarinin Alanlara Goére Dagilimi (ilk on bes

kategori)
2009 Siralamasi 2010 Siralamasi

Caligma Alani Makale Oran % Makale Oran %
Kimya Muhendisligi 7 9,8 12 11,3
Yogun Madde Fizigi 7 9.8 10 9,4
Cok Disiplinli Kimya 6 8,4 12 11,3
Fiziksel Kimya 6 8,4 6 5,6
Polimer Bilimi 6 8.4 - -
Biyoteknoloji ve Uygulamali

Mikrobiyoloji 4 5.6 . -
Tibbi Kimya 4 5,6 6 5,6
Kristalografi 4 5.6 4 3,7
Cok Disiplinli Malzeme Bilimi 4 5.6 11 10,37
Farmokoloji & Eczacilik 4 5.6 - -
Analitik Kimya 3 4.2 - -
Elektirik Elektronik Muhendisligi 3 4.2 - -
Norobilim 3 4,2 - -
Termodinamik 3 4,2 5 4.7
Biyokimya & Molekdler Biyoloji 2 2.8 8 7,5
Biyoloji . - 6 5,6
Nukleer Bilim ve Teknoloji ) . 5 4,7
Biyofizik - - 4 3,7
Enerji & Yakit . - 4 3,7
Elektrokimya - - 3 2,8
Makine Miuhendisligi } . 3 2,8

BAP destekli yayinlarin alanlara gore dagihmi ise yukaridaki tabloda
gorulebilmektedir. Buna gbére bazi alanlar hem 2009 hem 2010 yilinda varhgdini
surdurtrken 2010 yilinda biyoloji, nukleer bilim ve teknoloji, biyofizik, enerji ve yakit,
elektrokimya ve makine muhendisligi alanlarinda desteklenen projeler de uluslararasi

yayina dondsmustar.
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2. OZDEGERLENDIRME SONUCLARI

Bu bdélimde, akademik birimler tarafindan takdir edilen 6zdegderlendirme
puanlarina gore elde edilen bulgularin yorumuna yer verilmistir. Yuksek Ogretim
Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Komisyonu (YODEKYin cizdigi

cercevede®, ilgili birimlerin degerlendirmeleri;

Beklenen diizeyin ¢ok alt : 1 puan
Beklenen dizeyin alt . 2 puan
Beklenen diuzey : 3 puan
Beklenen dizeyin usti . 4 puan
Beklenen dizeyin ¢ok ustu : 5 puan

biciminde ve Performans Gostergeleri (PG) g6z dnline alinarak yapilmasi istenmistir.
Ozdegerlendirme puanlarinin  dogrudan PG’lerinden hesaplanmasina olanak
taniyacak bir algoritmanin, GUADEK Bilgi Sistemi kapsaminda tanimlanmasi
dusunulmektedir. Boylece puanlamadaki olasi O0znelligin Onlenmesi

amaclanmaktadir.

2010 yili ana ve alt konularda akademik birimlerin 6zdegerlendirme puanlari

toplu olarak EK 1’de verilmistir.

° Yiuksekogretim Kurumlarinda Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Rehberi, (Surim
2007/1.1)
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1. Girdiler (Kaynaklar ve lliskiler)

2. Kurumsal Nitelikler ve Ozellikler

3. Egitim-Ogretim Siiregleri

4. Arastirma ve Gelistirme
(Bilgi Uretme) Siirecleri

5. Uygulama ve Hizmet Sirecleri

6. idari ve Destek Siirecleri

7. Yénetimin Yapisal Ozellikleri

8. Yénetimin Davranissal Ozellikleri

9. Ciktilar/Sonuglar

10. Yiiksek6égretim Misyonunu
Bagarma

T

1,00

2,00 3,00

M Ortalama

B Meslek Yiiksekokullari

m Enstitiler

M Fakiilte, Yiksekokul ve
Konservatuarlar

Sekil 9. Genel Ozdegerlendirme Puanlari, 2010

Sekil 9'da verilen ana baslklar ve akademik birimlere gére 2010 yili genel

O0zdegerlendirme sonuclarina gore,

“Yiksekogretim  Misyonunu

Basarma”,

“Yonetimin Yapisal Ozellikleri” ve “Ciktilar”, akademik birimlerden beklenen diizeyde

puan alabilen boyutlardir. “Arastirma ve Gelistirme Sirecleri”, “Uygulama ve Hizmet

Siregleri” ve “Idari ve Destek Sirecleri” ise goreceli olarak en diigiik puan alan

boyutlardir.
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2.1 Girdilerin (Kaynaklar ve lligkilerin) De gerlendirimesi

1) Ogrenci niteliginde beklenen diizey

2) Akademik personel niteliginde beklenen
diizey
3) idari Personel niteliginde beklenen
diizey;

4) Mali kaynaklarin yeterliligi;

5) Bilgi Teknolojileri ve kaynaklarinin
(Bilgisayar, internet, iletisim, kitap, yayin,...

6) Is Teknolojilerinin yeterliligi;

M Fakiilte, Yuksekokul
ve Konservatuarlar

7) Fiziksel olanaklarin yeterliligi;

8) Temin edilen hizmetlerin yeterliligi; ® Enstitiiler

9) Sanayi ile iliskilerin yeterliligi;
m Meslek

10) Toplum ile iliskilerin yeterliligi; Yiiksekokullari

11) Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iligkilerin M Ortalama

yeterliligi;

12) Mezunlar ile iliskilerin yeterliligi;

14) Ogrenciler ile iliskilerin yeterliligi;

15) Yiiksekdgretim alaninda ulusal iligkilerin
yeterliligi;
16) Yiiksekogretim alaninda uluslararasi
iliskilerin yeterliligi;

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

Sekil 10. Girdilerin (Kaynaklar ve iligkilerin) Degerlendirilmesi

Sekil 10’da yer alan girdiler arasinda en olumlu degerlendirilenler “Akademik
Personelin Niteligi”, “Ogrenciler ile lligkilerin Yeterliligi” ve “idari Personelin
Niteligi"dir. 2009 yili ile Kkarsilagtinldiginda “Sanayi ile lligkilerin Yeterligi”,
“Yilksekogretimde Uluslararasi lligkilerin Yeterliligi” ile “Bilgi Teknolojileri ve
Kaynaklarinin (Bilgisayar, Internet, iletisim, Kitap, Yayin, vb) Yeterliligi” konularinda

2010 yihinda olumlu bir gelisme oldugu gorilmektedir.
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2.2 Kurumsal Niteliklerin ve Ozelliklerin De  gerlendiriimesi

1) Ogrenci sayilar (Fakiilte, Yiiksekokul,
Meslek Yiiksekokullar, Yiksek Lisans...
2) Ogretim elemani sayilari (Profesér,
Dogent, Yrd. Dogent, Ogretim...
3) idari personel sayilari (kadrolu ve
sozlesmeli) ve yeterliligi;
4) Galisanlarin yas ortalamalari
(Ogretim liyeleri, 6gretim elemanlari...
5) Cahisanlarin kadin-erkek personel
dagiliminin degerlendirilmesi (6gretim...
6) Calisanlarin kidem ortalamalari
(Ogretim yeleri, 6gretim elemanlari...
7) Akademik personelin ortalama unvan
diizeyi; ® Fakiilte, Yiiksekokul

8) idari Personelin Egitim Diizeyi; ve Konservatuarlar

M Enstitiiler
9) Akademik birimlerin ve bu
birimlerdeki programlarin sayilari... = Meslek
10) Kurumun agirlikli akademik Yiksekokullari
M Ortalama

alani/alanlari ve yeterliligi;

11) Kurumun fiziksel blyGkligi ve
altyapisi (m?) ve yeterliligi;

i) Kampus alani;
ii) Toplam kapali alan;
iii) Egitim-Ogretim ve Arastirma;

iv) Sosyal ve diger hizmet alanlari;

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

Sekil 11. Kurumsal Niteliklerin ve Ozelliklerin Degerlendirilmesi

Kurumsal niteliklerin arasinda en olumlu degerlendirilen iki gbésterge sirasiyla
“Akademik Birimlerin ve Bu Birimlerdeki Programlarin Sayilar1”, “Ogrenci Sayilari’dir.
2009 yilina gore bakildiginda “Idari Personelin Egitim Diizeyi”, “Caligsanlarin Kidem
Ortalamalari (Ogretim lyeleri, 6gretim elemanlari ve idari personel) ve Yeterliligi” ile
“Ogretim Elemani Sayilari (Profesér, Docent, Yrd. Docent, Ogretim Gorevlisi,
Okutman, Arastirma goérevlisi, Uzman vb.) ve Yeterliligi” puanlari nispeten artmistir.
Kurumsal niteliklerle ilgili en dusuk puan “Sosyal Hizmet Alanlar” konusundadir.
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2.3 Egitim-O gretim Sureclerinin De gerlendirilmesi

1) Programlarin ulusal ve cevre
ihtiyaglarina uygunlugu;
2) Programlarin egitim hedeflerinin
yeterliligi;
3) Programlarin kapsami ve
niteliklerinin (ders ¢esitliligi, ders...
4) Programlarin anlasilabilirligi ve
hedeflerinin agikhgs;
5) Programlarin bitinlGglinin ve
devamhhginin yeterliligi;
6) Programlarin giktilarinin (programin
kazandirmasi beklenen nitelikler)...
7) Program kaynaklarinin (6gretim
elemani, ders notlari vb.) yeterliligi;

M Fakdlte,
Yiiksekokul ve
Konservatuarlar

- M Enstitller
8) Programlarin diger programlarla
iliskilerinin yeterliligi;
9) Ogrencilere sunulan = Meslek

rehberlik/danismanlik hizmetlerinin... Yuiksekokullari

10) Engelli 6grencilere sunulan egitim
hizmetlerinin yeterliligi;
11) Ogrenci degerlendirme prosediir ve
araglarinin (sinav, 6dev, proje vb.)...

H Ortalama

12) Yeni 6grencilerin programlara
hazirlama prosediir ve...
13) Ogrencilere sunulan egitimin
etkinligini attiracak egitsel destek...
14) Programlarin ilgili ulusal ve
uluslararasi programlarla uyumundaki...
15) Uluslar arasi 6grenci degisimi
programlarina 6grenci katiliminin...

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

Sekil 12. Egitim-Ogretim Sireclerinin Degerlendiriimesi

Genel olarak; egitim-0gretim sureclerinin degerlendirilme gostergeleri arasinda
en olumlu degerlendirilen U¢ goOsterge sirasiyla “Programlarin Kapsami ve Niteligi”,
“Program Kaynaklarinin Yeterliligi” ve “Ogrenci Degerlendirme Prosedir ve
Araclar”dir. Onceki yilla karsilastirildiginda en onemli iyilesmenin “Programlarin
Diger Programlarla iligkilerinin Yeterliligi” konusunda oldugu goriilmektedir.
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2.4 Arastirma ve Geli stirme (Bilgi Uretme) Stireclerinin De  gerlendirilmesi

1) Arastirma ve gelistirme calismalarinin
ulusal ve gevre ihtiyaclarina uygunlugu;

2) Arastirma ve gelistirme olanak ve
kaynaklarin yeterliligi;

3) Arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin
yeterliligi;
4) Arastirma ve gelistirme 6nceliklerinin
belirginligi;
5) Arastirma ve gelistirme ¢alismalarin
bitlnlugi ve devamhhgi;

6) Arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin
disiplinler arasi yapilabilmesindeki...

7) Uluslararasi arastirma ve gelistirme
calismalarinin yeterliligi; | Fakiilte, Yiksekokul

ve Konservatuarlar
M Enstitller

8) Uluslararasi arastirma ve gelistirme
calismalarina akademik personelin...

9) Arastirmayi 6zendiren ve destekleyen

araglarin yeterliligi; = Meslek

Yiiksekokullar
10) Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin

. . . M Ortalama
onceliklere uygunlugu;

11) Arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin
hedeflerine ulasip ulasmadiginin...

12) Arastirma ve gelistirme calismalari ile
egim-0gretim faaliyetleri arasindaki...

13) Arastirma ve gelistirme sonuglarinin
duyurulmasi ve paylasilmasi ile ilgili...

14) Arastirma ve gelistirme calismalarinin
olusturulmasinda ve yiritiilmesinde...

15) Arastirma ve gelistirme sonuglarinin
topluma faydaya déniismesindeki...

16) Arastirma ve gelistirme sonuglarinin
kuruma/birime fayda olarak (ekonomik, ...

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

Sekil 13. Arastirma ve Gelistirme (Bilgi Uretme) Siireclerinin Degerlendirilmesi

Aragtirma ve gelistirme (bilgi tretme) sureclerinin degerlendiriime gostergeleri
arasinda en olumlu degerlendirilen t¢ goOsterge sirasiyla “Arastirma ve Geligtirme
Calismalarinin Batunluga ve Devamhligr”, “Arastirma ve Gelistirme Calismalarinin
Hedeflerine Ulasip Ulasmadiginin  Yeterliligi” ve “Arastirma ve Gelistirme
Sonuglarinin  Duyurulmasidir. Bu alanda “Uluslararasi Arasgtirma ve Gelistirme
Calismalarina Akademik Personelin Katiliminin Yeterliligi” ile *“Arastirma ve
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Geligtirme Calismalarin Butunlugu ve Devamliligi” konularindaki degerlendirmelerin
gectigimiz seneye gore kismen olumluya dondigu gorulmektedir. Arastirma ve
gelistirmeyle ilgili en disik puan “Uluslararasi Arastirma ve Gelistirme Calismalarinin
Yeterliligi” konusundadir.

2.5 Uygulama ve Hizmet Sireclerinin De gerlendiriimesi

1) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin
ulusal ve gevre ihtiyaclarina...

2) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin
olanak ve kaynaklarinin yeterliligi;

3) Uygulama ve hizmet faaliyetleri
diizeylerinin yeterliligi;
4) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin
onceliklerinin belirginligi;
5) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin
disiplinlerarasi yapilabilmesindeki...
6) Uluslararasi uygulama ve hizmet
faaliyetlerinin yeterliligi;
7) Uygulama ve hizmet faaliyetlerini
6zendiren ve destekleyen araclarin...
8) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin
hedeflerine ulasip ulasmadiginin...

M Fakdlte, Yiksekokul
ve Konservatuarlar

9) Egitim-Ogretim ile uygulama ve M Enstitiler
hizmet faaliyetleri arasindaki iliskinin...
- = Meslek
19) Arastirma ve ggl|§t|rme g.allsma'larl Viiksekokullart
ile uygulama ve hizmet faaliyetleri... = Ortalama

11) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin
sonuglarinin duyurulmasi ve...

12) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin

olusturulmasinda ve yiritiilmesinde...

13) Yasam Boyu Egitim faaliyetlerinin

yeterliligi;

14) Topluma yonelik bilgilendirme ve
bilinglendirme faaliyetlerinin...

15) Topluma yonelik sanatsal, kiiltiirel
ve sportif faaliyetlerin yeterliligi;

16) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin
topluma faydaya déniismesindeki...

17) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin
kuruma/birime fayda olarak...

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

Sekil 14. Uygulama ve Hizmet Sireclerinin Degerlendirilmesi
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Uygulama ve hizmet sireclerinin degerlendiriime goOstergeleri arasinda en
olumlu degerlendirilen l¢ go6sterge sirasiyla “Uygulama ve Hizmet Faaliyetlerinin
Ulusal ve Cevre Faaliyetlerine Uygunlugu”, “Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri
Diizeylerinin Yeterliligi” ve “Egitim-Ogretim ile Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri
Arasindaki Iligkinin Yeterliligidir. Gegtigimiz yilla karsilastirildiginda “Yasam Boyu
Egitim Faaliyetlerinin Yeterliligi”, “Topluma Yo6nelik Sanatsal, Kilturel ve Sportif
Faaliyetlerin Yeterliligi” ile *“Uluslararasi Uygulama ve Hizmet Faaliyetlerinin
Yeterliligi” konularinda yapilan puanlamada artis olmustur. Bu artisa ragmen ilgili
baslik bunyesindeki maddelerde en dusuk puan “Yasam Boyu Egitim Faaliyetlerinin
Yeterliligi” ve “Topluma Yonelik Sanatsal, Kilttrel ve Sportif Faaliyetlerin Yeterliligi”
konularindadir.

Gazi Universitesi yasam boyu 6grenim anlayisi kapsaminda cesitli kurum ve
kuruluslarla ortak faaliyetler yuritmeye devam etmektedir. Bu kapsamda Ankara
Bliyiiksehir Belediyesi ile ortak yuritilen Gazi Universitesi — Blyiiksehir Belediyesi
Teknik Egitim Kurslari (BELTEK) kapsaminda 521 subede 77 kurs dizenlenmis, bu
kurslarda 10.560 kisi sertifika egitimi almistir.

Ayrica Milli Egitim Bakanhgi ile yapilan anlagsma cercevesinde, BELTEK
kurslarinda verilen belgelerin MEB onayli sertifikalar olarak dizenlenmesi
kararlastiriimistir.

Kurumumuz uygulama ve hizmet birimlerinden biri olan Gazi Universitesi
Siirekli Egitim Merkezi (GAZISEM) biinyesinde ise 25 farkli sinavda 39 oturum
gerceklestiriimig, bu sinavlara 34.176 kisi katilmistir.
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2.6 Idari ve Destek Sureclerinin De  gerlendiriimesi

1) Personel isleri ile ilgili hizmetlerin
yeterliligi;
2) idari (ihale, temizlik, ulasim vb.) isler
ile ilgili hizmetlerin yeterliligi;
3) Biitge ile ilgili siireg ve hizmetlerin
yeterliligi;
4) Ogrenci isleri ile ilgili akademik
hizmetlerin yeterliligi;
5) Kittiphane ve Dokiimantasyon isleri
ilgili hizmetlerin yeterliligi;

M Fakilte, Yiksekokul
ve Konservatuarlar

6) Yapi ve cevre isleri ile ilgili hizmetlerin

yeterliligi; M Enstitiler
7) Teknik Destek hizmetleri ile ilgili
hizmetlerin yeterliligi; = Meslek

8) Ogrenci bilim, kiiltiir ve sanat
topluluklarinin yeterliligi;

Yiiksekokullari

9) Uluslararasi ofislerin hizmetlerinin ® Ortalama
yeterliligi;
10) Ogrenci Kariyer planlama
hizmetlerinin yeterliligi;

11) Staj destek hizmetlerinin yeterliligi;

12) Ogrenci Konseylerine saglanan
hizmetlerin yeterliligi;

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

Sekil 15. idari ve Destek Siireclerinin Degerlendiriimesi

Idari ve destek siireclerinin degerlendirimesi géstergeleri arasinda en olumlu
degerlendirilen (i¢c gosterge sirasiyla “Idari Isler Ilgili Hizmetlerin Yeterliligi”, “Personel
isleri ile Ilgili Hizmetlerin Yeterliligi” ve “Staj Destek Hizmetlerinin Yeterliligi"dir. 2009
yihina kiyasla “Ogrenci Konseylerine Saglanan Hizmetlerin Yeterliligi” ile “Ogrenci
Bilim, Kiltir ve Sanat Topluluklarinin Yeterliligi” konularinda ilerleme saglanmistir.
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2.7 Yonetimin Yapisal Ozelliklerinin De ~ gerlendirilmesi

1) Organizasyonel yapinin yeterliligi;

2) Gorev ve sorumluluk tanimlarinin agikhig;
3) Gorev yetkilerinin yeterliligi;

4) Stratejilerin varhgi ve yeterliligi;

5) Karar verme siireglerinin yeterliligi;

6) is Siirecleri (akademik ve idari) yeterliligi;

7) Stratejik planlama ve izleme sireglerinin
yeterliligi;

8) Kalite gelistirme slireglerinin yeterliligi;
9) Bilgi yonetimi siireglerinin yeterliligi;

10) insan kaynaklari siireglerinin yeterliligi;
11) Finans kaynaklari siireglerinin yeterliligi;

12) Ogrenci katilim siireglerini yeterliligi;

M Fakdlte, Yiksekokul
ve Konservatuarlar

M Enstitiler
= Meslek
Yiiksekokullar

M Ortalama

1,00

2,00

3,00

4,00

5,00

Sekil 16. Yonetimin Yapisal Ozelliklerinin Degerlendiriimesi

Genel olarak; yonetimin yapisal Ozelliklerinin gostergeleri arasinda en olumlu

degerlendirilen iki gosterge sirasiyla “Is Sireclerinin Yeterliligi” ve “Organizasyonel

vy

Yapinin Yeterliligi

dir. Bu baglikta “Is Sirecleri (Akademik ve idari) Yeterliligi’ ile

“Organizasyonel Yapinin Yeterliligi” alanlarindaki puanlamalarin gecmis yila kiyasla

artis gosterdigi dikkati cekmektedir. Yonetimin yapisal Ozellikleriyle ilgili en dusuk

puan “Finans Kaynaklari Surecinin Yeterliligi” konusundadir.
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2.8 Yonetimin Davrani gsal Ozelliklerinin De gerlendiriimesi

1) Ortak kiiltiir ve degerlerin
paylasimindaki yeterlilik;

2) Akademik personelin memnuniyetinin
yeterliligi;

3) idari personelin memnuniyetinin
yeterliligi;

4) Ogrenci memnuniyetinin yeterliligi; B Fakiilte, Yiiksekokul

ve Konservatuarlar

5) Liderlik yaklasimlarinin yeterliligi; = Enstitiiler

6) Yonetici yaklagimlarinin (yonetim tarzi,

tanima ve takdir, insan iliskileri, yetki... = Meslek

. . . Yiiksekokullari
7) Akademik personelin idari ve yonetsel

ozelliklerinin yeterliligi; ® Ortalama

8) idari personelin dzelliklerinin yeterliligi;

9) Calisanlar arasindaki is birligi ortaminin
yeterliligi;

10) is arkadasligi ve sosyal ortamin
yeterliligi;

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

Sekil 17. Yonetimin Davranigsal Ozelliklerinin Degerlendiriimesi

Yonetimin davranissal o6zellikleri ile ilgili gostergeler arasinda en olumlu
goriilen iki gosterge sirasiyla “Akademik Personelin idari ve Yonetsel Ozelliklerinin
Yeterliligi” ve “Ortak Kdiltir ve Degerlerin Paylasimindaki Yeterlilik’tir. Yonetimin
davranigsal 6zellikleriyle ilgili en diisiik puan “Idari Personelin Memnuniyeti” ve
“Ogrenci Memnuniyeti” konularinda olmasina ragmen “Ogrenci Memnuniyeti

vy

Yeterliligi’nde 2009 yilina gore goreceli bir artis gézlenmistir.
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2.9 Ciktilar/Sonuglarin De gerlendirilmesi

1) Kurumsal niteliklerle ilgili
gelismelerin yeterliligi;

2) Egitim Ogretim ile ilgili ¢iktilarin
yeterliligi

3) Arastirma ve gelistirme ile ilgili
sonuglarin yeterliligi;

M Fakdlte, Yiiksekokul
ve Konservatuarlar

4) Uygulama ve hizmet faaliyetleri ile W Enstitiler

ilgili sonuclarin yeterliligi;

= Meslek

5) Yonetsel faaliyetler ile ilgili Yiiksekokullari

sonuclarin yeterliligi;

¢ y & M Ortalama

6) idari faaliyetler ile ilgili sonuclarin
yeterliligi;

7) Toplumla ile ilgili sonuglarin
yeterliligi;

T T T

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

Sekil 18. Ciktilar/Sonuclarin Degerlendiriimesi

Ciktilar/sonuglarin degerlendirilmesi gostergeleri arasinda en yuksek puanh ilk
iki gosterge sirasiyla “Idari Faaliyetler ile llgili Sonuclarin Yeterliligi” ve “Yonetsel

w gy

Faaliyetler ile llgili Sonuclarin Yeterliligi'dir. Son iki yila bakildiginda “Toplumla ilgili
Sonugclarin Yeterliligi’, “Arastirma ve Gelistirme ile ilgili Sonuglarin Yeterliligi” ve “idari
Faaliyetler ile llgili Sonuclarin Yeterliligi” konularinda olumlu degerlendirmeler

artmistir.

30



GAZi UNIVERSITESI 2010 YILI OZDEGERLENDIRME RAPORU

2.10 Yukseko gretim Gorevini (Misyon) Yerine Getirme Ba  sarisinin
Degerlendiriimesi

1) Evrensel yliksekégretim kurumu
olma misyonuna uygunlugu;
M Fakiilte, Yuksekokul ve
Konservatuarlar

2) Tiirk yiiksekdgretim kurumu olma W Enstitler
misyonuna uygunlugu;
Meslek Yiiksekokullari

L . M Ortalama
3) Kendi misyonuna uygunlugu;

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

Sekil 19. Yuksekogretim Gorevini (Misyon) Yerine Getirme Basarisinin Degerlendiriimesi

Genel olarak; yuksekogretim gorevini (misyonunu) yerine getirme basarisinin
degerlendirilmesi gdstergeleri arasinda en olumlu gortlen iki gbsterge sirasiyla
“Kendi Misyonuna Uygunlugu” ve “Turk Yuksekdgretim Kurumu Olma Misyonuna
Uygunlugu”dur. Gectigimiz yila kiyasla “Evrensel Yuksekogretim Kurumu Olma
Misyonuna Uygunlugu” konusunun daha yiksek puanla degerlendirildigi ve diger
maddeler gibi beklenen dizeyi karsiladigi gérulmektedir.
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EK 1. Gazi Universitesi Akademik Birimler Ozdegerlendirme Puanlari, 2010

Girdilerin (Kaynaklar ve iligkilerin) De gerlendirimesi

Fakulteler,

Ozdegerlendirme Konulari Konservatuar ve Enstituler |MYO Universite
Yuksekokullar Ortalamasi
1) Ogrenci niteliginde beklenen diizey 3,24 3,40 2,86 3,17
2) Akademik personel niteliginde beklenen dizey 3,59 3,00 3,43 3,45
3) Idari Personel niteliginde beklenen diizey 3,18 2,60 3,71 3,21
4) Mali kaynaklarin yeterliligi 2,06 2,40 3,43 2,45
5) Bilgi Teknolojileri ve kaynaklarinin (Bilgisayar, internet, iletisim, kitap, yayin, vb.) yeterliligi 3,06 3,00 3,57 3,17
6) Is Teknolojilerinin yeterliligi 3,06 2,20 3,00 2,90
7) Fiziksel olanaklarin yeterliligi 2,47 1,80 3,14 2,52
8) Temin edilen hizmetlerin yeterliligi 3,06 2,20 3,00 2,90
9) Sanayi ile iligkilerin yeterliligi 2,29 1,80 2,29 2,21
10) Toplum ile iligkilerin yeterliligi 2,88 2,00 2,57 2,66
11) Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iligkilerin yeterliligi 3,00 2,20 2,86 2,83
12) Mezunlar ile iligkilerin yeterliligi 2,47 1,60 2,43 2,31
13) Calisanlar ile ilgili iligkilerin yeterliligi 3,00 2,20 3,14 2,90
14) Ogrenciler ile iliskilerin yeterliligi 3,29 2,40 3,29 3,14
15) Yuksekdgretim alaninda ulusal iligkilerin yeterliligi 3,18 3,00 2,86 3,07
16) Yuksekdgretim alaninda uluslararasi iligkilerin yeterliligi 2,47 2,20 2,00 2,31
ORTALAMA 2,89 2,38 2,97 2,82
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EK 1. Gazi Universitesi Akademik Birimler Ozdegerlendirme Puanlari, 2010

Kurumsal Niteliklerin ve Ozelliklerin De  gerlendiriimesi

Fakdleler, Universite
Ozdegerlendirme Konulari Konservatuar ve Enstitiler | MYO
N Ortalamasi
Yuksekokullar

;étgﬁirlgi]-cl sayllari (Fakilte, Yiksekokul, Meslek Yiksekokullar, Yiksek Lisans ve Doktora) ve 3.47 3.60 3.00 3.38
2) Ogretim eulemgr!l sayilari (Profesor, D_o.(;:g.nt, Yrd. Dogent, Ogretim Gorevlisi, Okutman, 2.88 3.60 3.43 314
Arastirma gorevlisi, Uzman vb) ve yeterliligi;
3) Idari personel sayilari (kadrolu ve sézlesmeli) ve yeterliligi; 2,47 2,40 2,57 2,48
3()et%ﬁ:;%?nlarm yas ortalamalari (Ogretim Uyeleri, 6gretim elemanlari ve idari personel) ve 3.00 3.20 357 317
5) Calisanlarin kadin-erkek personel dagiliminin dederlendiriimesi (63retim tyeleri, 6gretim

LR L . 3,00 3,00 3,43 3,10
elemanlari, arastirma gorevlileri ve |gar| personel icin ayri ayn) ve yeterliligi;
S()et(éﬁ:ll%?nlarm kidem ortalamalari (Ogretim tyeleri, 6gretim elemanlari ve idari personel) ve 3.35 3.20 3.29 331
7) Akademik personelin ortalama unvan diizeyi; 3,35 3,00 2,71 3,14
8) Idari Personelin Egitim Duizeyi; 3,12 3,00 3,29 3,14
9) Akademik birimlerin ve bu birimlerdeki programlarin sayilari (Fakulte, Yuksekokul, Meslek 3.29 3.60 343 338
Yiksekokullari, Yiksek Lisans ve Doktora) ve yeterliligi; ' ' ' '
10) Kurumun agirhkli akademik alani/alanlari ve yeterliligi; 3,00 3,40 3,00 3,07
11) Kurumun fiziksel bayuklagu ve altyapisi (m?) ve yeterliligi; 2,18 2,00 3,00 2,35
i) Kampus alani; 2,00 1,80 3,29 2,28
i) Toplam kapal alan; 2,18 2,00 3,14 2,38
iii) Egitim-Ogretim ve Arastirma; 2,41 1,60 2,57 2,31
iv) Sosyal ve dider hizmet alanlari; 2,18 1,60 2,43 2,14
ORTALAMA 2,79 2,73 3,08 2,85
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EK 1. Gazi Universitesi Akademik Birimler Ozdegerlendirme Puanlari, 2010

Egitim-O gretim Siireclerinin De  gerlendirilmesi

Fakdleler, Universite
Ozdegerlendirme Konulari Konservatuar ve Enstitiler | MYO
N Ortalamasi
Yuksekokullar

1) Programlarin ulusal ve ¢evre ihtiyaglarina uygunlugu; 3,35 2,60 3,43 3,24
2) Programlarin egitim hedeflerinin yeterlilidi; 3,24 2,80 3,14 3,14
3) Programlarin kapsami ve niteliklerinin (ders c¢esitliligi, ders yukleri ve uyumlulugu) yeterliligi; 3,47 3,20 3,57 3,45
4) Programlarin anlasilabilirligi ve hedeflerinin acikhigr; 3,29 2,80 3,14 3,17
5) Programlarin bitinlagunin ve devamhhgdinin yeterliligi; 3,18 3,20 3,00 3,14
6) Programlarin ¢iktilarinin (programin kazandirmasi beklenen nitelikler) yeterliligi; 3,06 3,20 3,43 3,17
7) Program kaynaklarinin (6gretim elemani, ders notlari vb.) yeterliligi; 3,35 2,80 3,29 3,24
8) Programlarin diger programlarla iligkilerinin yeterliligi; 2,88 2,80 2,86 2,86
9) Ogrencilere sunulan rehberlik/danigmanlik hizmetlerinin yeterliligi; 2,65 2,40 2,71 2,62
10) Engelli 6grencilere sunulan egitim hizmetlerinin yeterliligi; 2,24 1,80 2,43 2,21
11) Ogrenci degerlendirme prosediir ve araglarinin (sinav, ddev, proje vb.) yeterliligi; 3,35 2,80 3,29 3,24
12) Yeni 6drencilerin programlara hazirlama prosedir ve uygulamalarinin yeterlilidi; 3,06 2,20 2,86 2,86
13) Ogr_(_enc_nere _su_nulan egitimin etkinligini aty_r:':\_.cak egitsel destek hizmetlerinin (yabanci dil, IT 2.94 2.20 286 279
teknolojileri ve bilgisayar donanimi vb.) yeterliligi;

14) Programlarin ilgili ulusal ve uluslararasi programlarla uyumundaki yeterliligi; 3,00 2,40 2,57 2,79
15) Uluslararasi 6grenci degisimi programlarina égrenci katiminin yeterliligi; 2,35 1,40 1,43 1,97
ORTALAMA 3,03 2,57 2,93 2,93
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EK 1. Gazi Universitesi Akademik Birimler Ozdegerlendirme Puanlari, 2010

Arasgtirma ve Geli stirme (Bilgi Uretme) Siireclerinin De  gerlendiriimesi

Fakdleler, Universite
Ozdegerlendirme Konulari Konservatuar ve Enstitiler | MYO

N Ortalamasi

Yuksekokullar

1) Aragtirma ve geligtirme galismalarinin ulusal ve gevre ihtiyaglarina uygunlugu; 2,77 2,60 2,29 2,62
2) Arastirma ve gelistirme olanak ve kaynaklarin yeterliligi; 2,47 2,40 2,29 2,41
3) Arastirma ve gelistirme calismalarinin yeterliligi; 2,71 2,40 2,43 2,59
4) Arastirma ve gelistirme onceliklerinin belirginligi; 2,65 2,60 2,57 2,62
5) Arastirma ve gelistirme calismalarinin batinligi ve devamliligr; 2,94 2,20 2,71 2,76
6) Arastirma ve gelistirme calismalarinin disiplinler arasi yapilabilmesindeki yeterlilik; 2,59 2,20 2,43 2,48
7) Uluslararasi arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin yeterliligi; 2,29 1,80 2,14 2,17
8) Uluslararasi arastirma ve gelistirme ¢alismalarina akademik personelin katiliminin yeterliligi; 2,29 2,20 2,14 2,24
9) Arastirmayi 6zendiren ve destekleyen araclarin yeterlilidi; 2,53 2,00 2,43 2,41
10) Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin 6nceliklere uygunlugu; 2,59 2,00 2,57 2,48
11) Arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin hedeflerine ulagip ulasmadidinin yeterliligi; 2,88 2,00 2,57 2,66
12) Arastirma ve gelistirme ¢alismalari ile egim-6gretim faaliyetleri arasindaki iligkinin yeterliligi; 2,71 2,20 2,43 2,55
13) Ara_lgtlrma ve gellg'q_rpj.e sonuglarinin duyurulmasi ve paylasiimasi ile ilgili arag, ortam ve 288 220 243 266
mekanizmalarin yeterliligi;
14) Arastirma ve gelistirme calismalarinin olusturulmasinda ve yuritilmesinde paydaslarla
(endustri, kamu kurum ve kuruluslar, sivil toplum kuruluslari vb.) kurulan yapisal iligkilerin 2,41 2,20 2,43 2,38
yeterliligi;
15) Arastirma ve gelistirme sonugclarinin topluma faydaya dénusmesindeki yeterliligi; 2,35 2,00 2,43 2,31
1?) Ara§t|rma_ ve gel_|§:u_r.me sonuglarinin kuruma/birime fayda olarak (ekonomik, itibar vb.) 2.47 2.20 286 252
dénmesindeki yeterliligi;
ORTALAMA 2,60 2,20 2,45 2,49
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EK 1. Gazi Universitesi Akademik Birimler Ozdegerlendirme Puanlari, 2010

Uygulama ve Hizmet Sureglerinin De  gerlendiriimesi

Fakdleler, Universite
Ozdegerlendirme Konulari Konservatuar ve Enstitiler | MYO

N Ortalamasi

Yuksekokullar

1) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin ulusal ve g¢evre ihtiyaglarina uygunlugu; 3,18 2,20 3,14 3,00
2) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin olanak ve kaynaklarinin yeterlilidi; 2,71 2,00 2,86 2,62
3) Uygulama ve hizmet faaliyetleri diizeylerinin yeterlilidi; 3,12 2,00 3,14 2,93
4) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin dnceliklerinin belirginligi; 2,94 2,00 3,14 2,83
5) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin disiplinlerarasi yapilabilmesindeki yeterliligi; 2,47 2,20 2,86 2,52
6) Uluslararasi uygulama ve hizmet faaliyetlerinin yeterlilidi; 2,47 2,00 2,57 2,41
7) Uygulama ve hizmet faaliyetlerini 6zendiren ve destekleyen araclarin yeterlilidi; 2,53 2,00 2,71 2,48
8) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin hedeflerine ulasip ulasmadiginin yeterliligi; 2,71 2,20 2,86 2,66
9) Egitim-Ogretim ile uygulama ve hizmet faaliyetleri arasindaki iliskinin yeterliligi; 3,06 2,20 3,00 2,90
>1/((e)t)e¢\”rlzi;1g§it.lrma ve gelistirme ¢alismalari ile uygulama ve hizmet faaliyetleri arasindaki iliskinin 271 2.20 243 255
11) Uygulama ve hizmet faallyeftl.evr_l.nln sonuglarinin duyurulmasi ve paylasiimasi ile ilgili arag, 2.82 2.20 286 272
ortam ve mekanizmalarin yeterlilidi;
12) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin olusturulmasinda ve yiritilmesinde paydaslarla
(endustri, kamu kurum ve kuruluslar, sivil toplum kuruluslari vb.) kurulan yapisal iligkilerin 2,82 2,20 2,71 2,69
yeterliligi;
13) Yasam Boyu Egitim faaliyetlerinin yeterliligi; 2,53 2,00 2,29 2,38
14) Topluma yonelik bilgilendirme ve bilinglendirme faaliyetlerinin yeterlilidi; 2,71 2,00 2,71 2,59
15) Topluma yodnelik sanatsal, kiltirel ve sportif faaliyetlerin yeterliligi; 2,47 2,00 2,43 2,38
16) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin topluma faydaya déniigmesindeki yeterlilik; 2,82 2,00 2,71 2,66
1?) Uygl_JIama_l ve h|;m§t faaliyetlerinin kuruma/birime fayda olarak (ekonomik, itibar vb.) 277 2.20 271 266
dénmesindeki yeterlilik;
ORTALAMA 2,73 2,09 2,75 2,62
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idari ve Destek Siireclerinin De  gerlendirilmesi

o s . Fakilteler, . Universite
Ozdegerlendirme Konulari Konservatuar ve Enstitiler | MYO

Y uksekokullar Ortalamas
1) Personel Isleri ile ilgili hizmetlerin yeterliligi; 2,71 3,20 3,29 2,93
2) Idari (ihale, temizlik, ulagim vb.) isler ile ilgili hizmetlerin yeterliligi; 2,82 3,20 3,29 3,00
3) Bitce ile ilgili sure¢ ve hizmetlerin yeterliligi; 2,59 2,20 3,14 2,66
4) Ogrenci isleri ile ilgili akademik hizmetlerin yeterliligi; 2,88 2,40 3,29 2,90
5) Kutiphane ve Dokimantasyon igleri ilgili hizmetlerin yeterliligi; 2,88 2,60 2,29 2,69
6) Yapi ve cevre igleri ile ilgili hizmetlerin yeterlilidi; 2,59 2,00 2,71 2,52
7) Teknik Destek hizmetleri ile ilgili hizmetlerin yeterliligi; 2,65 2,40 2,71 2,62
8) Ogrenci bilim, kltiir ve sanat topluluklarinin yeterliligi; 2,71 2,60 1,86 2,48
9) Uluslararasi ofislerin hizmetlerinin yeterlilidi; 2,18 2,40 2,00 2,17
10) Ogrenci Kariyer planlama hizmetlerinin yeterliligi; 1,94 1,60 1,86 1,86
11) Staj destek hizmetlerinin yeterliligi; 2,88 2,00 3,86 2,97
12) Ogrenci Konseylerine saglanan hizmetlerin yeterliligi; 2,77 2,60 2,71 2,72
ORTALAMA 2,66 2,37 2,75 2,63
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Yonetimin Yapisal Ozelliklerinin De ~ gerlendirilmesi

o e . Fakilteler, . Universite
Ozdegerlendirme Konulari Ko_r}servatuar ve Enstitiler | MYO Ortalamast
Y uksekokullar
1) Organizasyonel yapinin yeterliligi; 3,12 3,40 3,43 3,24
2) Gorev ve sorumluluk tanimlarinin acikhg; 3,06 3,20 3,29 3,14
3) Gorev yetkilerinin yeterliligi; 2,94 3,20 3,29 3,07
4) Stratejilerin varhgi ve yeterliligi; 2,88 3,40 3,29 3,07
5) Karar verme siireclerinin yeterliligi; 3,00 3,40 3,29 3,14
6) Is Surecleri (akademik ve idari) yeterliligi; 3,18 3,40 3,43 3,28
7) Stratejik planlama ve izleme sireclerinin yeterlilidi; 2,88 3,00 3,29 3,00
8) Kalite gelistirme sireclerinin yeterlilidi; 2,94 3,00 3,00 2,97
9) Bilgi ydnetimi sureclerinin yeterlilidi; 3,06 3,00 3,00 3,03
10) insan kaynaklari sirreclerinin yeterlilii; 3,00 3,00 3,00 3,00
11) Finans kaynaklari siireclerinin yeterliligi; 2,47 2,40 2,86 2,55
12) Ogrenci katihm siireclerini yeterliligi; 2,65 2,40 2,71 2,62
ORTALAMA 2,90 2,92 3,15 2,96
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Yonetimin Davrani gsal Ozelliklerinin De gerlendirilmesi

o e . Fakilteler, . Universite
Ozdegerlendirme Konulari Konservatuar ve Enstitiler | MYO

Y uksekokullar Ortalamasi
1) Ortak kultur ve degerlerin paylasimindaki yeterlilik; 3,18 2,40 3,00 3,00
2) Akademik personelin memnuniyetinin yeterliligi; 3,00 2,40 3,14 2,93
3) Idari personelin memnuniyetinin yeterliligi; 2,88 2,20 3,14 2,83
4) Ogrenci memnuniyetinin yeterliligi; 3,00 2,40 2,71 2,83
5) Liderlik yaklagimlarinin yeterliligi; 2,88 2,40 3,29 2,90
gét\gcr)”r;%t;;m yaklagimlarinin (yénetim tarzi, tanima ve takdir, insan iliskileri, yetki paylasimi vb.) 2.94 2.40 314 290
7) Akademik personelin idari ve yonetsel ozelliklerinin yeterliligi; 3,24 2,40 3,00 3,03
8) Idari personelin 6zelliklerinin yeterliligi; 3,06 2,20 3,00 2,90
9) Calisanlar arasindaki is birligi ortaminin yeterlilidi; 3,12 2,20 3,14 2,97
10) Is arkadaghg@! ve sosyal ortamin yeterliligi; 2,88 2,60 3,14 2,90
ORTALAMA 2,95 2,49 3,03 2,89
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Ciktilar/Sonuglarin De gerlendirilmesi

Fakdleler, Universite
Ozdegerlendirme Konulari Konservatuar ve Enstitller MYO

" Ortalamasi

Yuksekokullar

1) Kurumsal niteliklerle ilgili gelismelerin yeterliligi; 2,94 2,40 3,14 2,90
2) Egitim 6gretim ile ilgili ¢iktilarin yeterliligi 3,12 2,80 3,29 3,10
3) Arastirma ve gelistirme ile ilgili sonuclarin yeterliligi; 2,94 2,40 2,71 2,79
4) Uygulama ve hizmet faaliyetleri ile ilgili sonuclarin yeterliligi; 3,00 2,60 3,00 2,93
5) Yonetsel faaliyetler ile ilgili sonuglarin yeterliligi; 3,12 2,80 3,57 3,17
6) Idari faaliyetler ile ilgili sonuclarin yeterliligi; 3,12 2,80 3,71 3,21
7) Toplumla ile ilgili sonuglarin yeterliligi; 2,94 2,00 2,71 2,72
ORTALAMA 3,02 2,46 3,11 2,94
Yiukseko gretim Misyonunu Ba sarma Performansinin De @gerlendirilmesi

Fakuleler, Universite
Ozdegerlendirme Konulari Konservatuar ve Enstittler MYO

" Ortalamasi

Yuksekokullar

1) Evrensel yiuksekodgretim kurumu olma misyonuna uygunlugu; 3,24 2,60 2,86 3,03
2) Turk yiksekogretim kurumu olma misyonuna uygunlugu; 3,47 2,80 3,29 3,31
3) Kendi misyonuna uygunlugu; 3,35 3,00 3,71 3,38
ORTALAMA 3,24 2,60 2,86 3,03
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1.1. Orta 6gretim basari puanlarinin ortalamasi (Mesleki ve teknik 7452 Mutlak
liselerden sinavsiz gelen dgrenciler igin) ' SayI
1. Onlisans programlarina 1.2. 0SS SAY-1 ile yerlestirilen 6grencilerin sayisal yerlestirme 146,743 Mutlak
sinavli veya sinavsiz gegisle puanlarinin ortalamalari SayI
yerlegen tim 6grencilerin 1.3. 0SS SOZ-1 ile yerlestirilen 6grencilerin sozel yerlestirme Mutlak
niteligi: 227,031
9 puanlarinin ortalamalari SayI
1.4. 0SS EA-1 agirlik ile yerlestirilen 6grencilerin esit agirhk 218.774 Mutlak
yerlestirme puanlarinin ortalamalari ' Sayi
2.1. OSS SAY-1 ile yerlestirilen 6grencilerin sayisal yerlestirme Mutlak
299,221
puanlarinin ortalamalari SayI
2.2. 0SS-SAY-2 ile yerlestirilen 6grencilerin sayisal yerlestirme Mutlak
317,554
puanlarinin ortalamalari SayI
2.3. 0SS S0Oz-1 ile yerlestirilen 6grencilerin sozel yerlestirme 325347 Mutlak
puanlarinin ortalamalar ' Sayi
2.4. 0SS SOz-2 ile yerlestirilen 6grencilerin sozel yerlestirme Mutlak
316,229
puanlarinin ortalamalari SayI
2.5. 0SS EA-1 agirlik ile yerlestirilen 6grencilerin esit agirlik Mutlak
: 319,081
yerlestirme puanlarinin ortalamalar SayI
2.6. OSS EA-2 agirlik ile yerlestirilen 6grencilerin esit agirlik 313.876 Mutlak
yerlestirme puanlarinin ortalamalari ' Sayi
2.7. OSS DIL puani ile yerlestirilen 6grencilerin dil yerlestirme Mutlak
. 322,467
puanlarinin ortalamalari: SayI
2.8. (OSS SAY-1 puanina gore yerlestirilen 6grencilerden sayisal
puan siralamasinda ilk %10’luk dilime giren 6grenci sayisi / 16,52 | Yuzde
Toplam sayisal grubundaki 6grenci sayisi) x 100
2.9. (OSS-SAY-2 puanina gore yerlestirilen 6grencilerden sayisal
. puan siralamasinda ilk %210’luk dilime giren 6drenci sayisi / 18,85 | Yuzde
2. Lisans programlarina Toplam sayisal grubundaki 6grenci sayisi) x 100
yerlesen 6grencilerin niteligi:
2.10. (0SS SOz-1 puanina gére yerlestirilen 6grencilerden sézel
puan siralamasinda ilk %10’luk dilime giren 6grenci sayisi / 16,97 | Yuzde
Toplam sdzel grubundaki 6grenci sayisi) x 100
2.11. (0SS sOz-2 puanina gore yerlestirilen égrencilerden sozel
puan siralamasinda ilk %210’luk dilime giren 6drenci sayisi / 36,20 | YlUzde
Toplam sozel grubundaki 6grenci sayisi) x 100
2.12. (OSS EA-1 agirlik puanina gore yerlestirilen 6grencilerden
esit agirhk puan siralamasinda ilk %210’luk dilime giren 6grenci 19,19 | Yuzde
sayisi / Toplam esit agirlik grubundaki 6grenci sayisi) x 100
2.13. (OSS EA-2 agirlik puanina gére yerlestirilen égrencilerden
esit agirhk puan siralamasinda ilk %10’luk dilime giren 6grenci 10,50 | Yuzde
sayisI / Toplam esit agirlik grubundaki 6grenci sayisi) x 100
2.14. (OSS DIL puanina gore yerlestirilen 6grencilerden dil puan
siralamasinda ilk %10’'luk dilime giren 6grenci sayisi / Toplam dil 98,96 | Yluzde
grubundaki 6grenci sayisi) x 100
3.1. {[Sayisal programa kabul edilenler i¢in Sayisal ALES
3. Yiksek lisans programlarina | puanlarinin ylz tzerinden ortalamasi] + [lisans mezuniyet Mutlak
e AR o L . 76,50
kabul edilen 6grencilerin niteligi | notlarinin yuz tzerinden ortalamasi (4 Gizerinden olan notlar 25 ile SayI

carpilacak)] } / 2:
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3.2. {[So6zel programa kabul edilenler igin S6zel ALES
puanlarinin yiz Gizerinden ortalamasi] + [lisans mezuniyet 76.50 Mutlak
notlarinin yiiz Gzerinden ortalamasi (4 izerinden olan notlar 25 ile ' SayI
carpilacak)] }/ 2
3.3. {[Esit Agirlikli programa kabul edilenler igin Esit Agirlikli
ALES puanlarinin yiiz Gizerinden ortalamasi] + [lisans mezuniyet Mutlak
P L h 75,50
notlarinin yuz zerinden ortalamasi (4 Uizerinden olan notlar 25 ile SayI
carpilacak)]}/ 2
3.4. Sayisal programa kabul edilenler igin Sayisal ALES 7750 Mutlak
puanlarinin ortalamasi ' SayI
3.5. Sozel programa kabul edilenler icin S6zel ALES puanlarinin 74 Mutlak
ortalamasi SayI
3.6. Esit Agirlikli programa kabul edilenler igin Esit Agirlikli ALES 7450 Mutlak
puanlarinin ortalamasi ' Sayl
3.7. Yuksek lisans programlarina kabul edilen 6grencilerin lisans
. AR - Mutlak
mezuniyet notlarinin yiz Gzerinden ortalamasi (4 Gzerinden olan 72,50 S
p ayl
notlar 25 ile carpilacak)
4.1. { [Sayisal programa kabul edilenler i¢in Sayisal ALES
puanlarinin yiiz Gizerinden ortalamasi] + [lisans mezuniyet Mutlak
notlarinin yiiz tzerinden ortalamasi (4 izerinden olan notlar 25 ile 74,50 Savi
carpilacak)] + [yiksek lisans mezuniyet notlarinin yiiz Gizerinden Y
ortalamasi (4 Uzerinden olan notlar 25 ile ¢carpilacak)]}/3
4.2. {[Sozel programa kabul edilenler i¢in S6zel ALES
puanlarinin yiiz Gizerinden ortalamasi] + [lisans mezuniyet Mutlak
notlarinin yiiz tzerinden ortalamasi (4 izerinden olan notlar 25 ile 79 S
N ; ) R ayl
carpilacak)] + [yuksek lisans mezuniyet notlarinin yliz Gzerinden
ortalamasi (4 Uzerinden olan notlar 25 ile ¢carpilacak)]}/3
4.3. { [Esit agilikli programa kabul edilenler igin Esit Agirlikli ALES
puanlarinin yuz Gizerinden ortalamasi] + [lisans mezuniyet Mutlak
notlarinin yiiz tzerinden ortalamasi (4 izerinden olan notlar 25 ile 77,33 Savi
4. Doktora programlarina kabul carpilacak)] + [yuksek lisans mezuniyet notlarinin yliz Gzerinden y
edilen ogrencilerin niteligi: ortalamasi (4 uzerinden olan notlar 25 ile carpilacak)]}/3
4.4. Sayisal programa kabul edilenler i¢in Sayisal ALES 78.50 Mutlak
puanlarinin ortalamasi ' Sayl
4.5. Sozel programa kabul edilenler igin S6zel ALES puanlarinin 74 Mutlak
ortalamasi SayI
4.6. Esit Agirlikli programa kabul edilenler igin Esit Agirlikl ALES 75.50 Mutlak
puanlarinin ortalamasi ' Sayl
4.7. Doktora programlarina kabul edilen 6grencilerin lisans
. L . Mutlak
mezuniyet notlarinin yiiz izerinden ortalamasi (4 tzerinden olan 79 Savi
notlar 25 ile ¢arpilacak) Y
4.8. Doktora programlarina kabul edilen 6grencilerin yiksek lisans Mutlak
mezuniyet notlarinin yiiz Gzerinden ortalamasi (4 Gzerinden olan 84,50 s
; ayl
notlar 25 ile carpilacak)
4.9. Doktora programlarina kabul edilen 6grencilerin yabanci dil 64 Mutlak
puanlarinin yiiz izerinden ortalamasi SayI
5.1. Personel Giderleri 201.744.000 | TL
5.2. Sosyal Guvenlik Giderleri 37.473.700 | TL
5.3. Mal ve Hizmet Giderleri 42.057.300 | TL
5.4. Cari Transfer Giderleri 13.837.300 | TL
5.5. Sermaye Giderleri 27.002.400 | TL
5.5.1. Egitim Giderleri 20.645.500 | TL
5. Butce Giderleri Doner Sermaye
o . . gelirlerinden
5.5.2. Saglk Giderleri 18.256.000,00TL TL
(Yatinm Programi)
5.5.3. Spor Giderleri 6.356.870 | TL
5.6. Sermaye Transferleri (Teknolojik Arastirma Giderleri) 5.396.270
5.7. Toplam Butce Giderleri 327.511.000 | TL
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6.1. Hazine 6denegi (ileri teknoloji pay! harig)/ Toplam égrenci
(hazirlik sinifi, énlisans, lisans, lisansustu, 6zel 6grenci, bilimsel 4.001,12 | TL
hazirhk) sayisi
6.2. Ogrenci katki paylari geliri (6§renim kredisi dahil birinci
ogretim, ikinci 6gretim, lisansusti 6grenci, 6zel 6grenci, yaz
okulu, agik 6gretim, uzaktan egitim, bilimsel hazirlhk, SUNY 576,39 | TL
Universite payi) (Uzaktan egitim gelirleri dahil edilmelidir) / Toplam
. dgrenci sayisi
6. Ogrenci basina dusen
odenekler 6.3. Ozel gelirler (yurt, yemek, kira, nakit bagis, sartname ve
benzeri; saymanliklara gelir kaydedilen, muhasebe kayitlarina 276,69 | TL
giren her turlu gelir) / Toplam 6grenci sayisi
6.4. Doner sermaye gelirlerinin yiksekodgretim kurumu pay! /
Toplam 6drenci sayisi 177,02 TL
6.5. Toplam butge (yukaridakilerin toplami) / Toplam 6grenci 485421 | TL
sayIsl U
\7(' Ogrenm__eJemqm (Prof., POQ" Doner sermaye gelirleri (ilgili degerlendirme yil iginde
rd.Dog., Ogr.Gor., Aras.Gor., ) h
. muhasebelesen proje, danismanlik, deney v.b. gelirler- KDV 2.995,18 | TL
Okutman, Uzman) _b_a§|r_1a digen harig) / Ogretim elemani sayisi
doner sermaye geliri (Ciro):
8.1. 1. BAP Projeleri Mali Destek Tutari 12.296.000 | TL
8.1. 2. SANTEZ Projeleri Mali Destek Tutari 1.373.000 | TL
8.1. 3. TUBITAK Projeleri Mali Destek Tutar! 3.360.000 | TL
8.1. 4. DPT Projeleri Mali Destek Tutari 1.510.000 | TL
8.1. 5. Yurt digl destekli projelerin destek tutari 2.966.860 | TL
8.1. 6. Toplam proje destek tutari 21.505,86 | TL
8.2 Bilimsel arastirma projelerine ayrilan doner sermaye katki 5791607 | TL
8. Arastirma gelistirme gelirleri pay! gelirleri/ Ogretim Uyesi sayIsI U
ve 6gretim Uyesi bagina diigen 8.3.1. BAP proje gelirleri ilgili yil harcamalari / Ogretim Uyesi 3.928.438 | TL
proje harcamalari sayisl : ,
8.3.2. DPT proje gelirleri ilgili yil harcamalari / Ogretim Uyesi
sayls| 1.927,257 | TL
8.3.3. TUBITAK proje gelirleri ilgili yil harcamalari / Ogretim uyesi 1,775,081 | TL
sayisl
8.3.4. AB proje gelirleri ilgili yil harcamalari / Ogretim lyesi sayis| 1.802,339 | TL
8.3.5. SANTEZ proje gelirleri ilgili yil harcamalari / Odretim (yesi 459 426 | TL
sayisl '
8.3.6. FARABI proje gelirleri ilgili yil harcamalari / Ogretim Uyesi 36138 | TL
sayisl '
8.3.7. Toplam arastirma gelistirme harcamalari / Odretim lyesi 092868 | TL
sayisl ’ ’
9. Kadrolu idari personelin N .
) Kadrolu idari personel ( 657 sayili Kanuna tabi olan personel ve .
g?grr]?lu akademik personele daimi statiideki isciler) sayisi / Kadrolu akademik personel sayisi 0,73 | Yizde
] 10.1. idari personelin kadrolu akademik personele orani: idari
10. Idari personelin yeterliligi personelin (Kadrolu, sdzlesmeli (657/4b) ve hizmet alinan) sayisi / 0,96 | Yuzde

Kadrolu akademik personel sayisi
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10.2. idari personelin toplam &grenci sayisina orani: idari

personelin (Kadrolu, sézlesmeli (657/4b) ve hizmet alinan) sayisi / 0,06 | Yuzde

Toplam 6grenci sayisi
11. Kadrolu 6gretim Uyesi . Mutlak
basina 6drenci sayisi: (SP V2 Ogrenci sayisi / Kadrolu 6gretim liyesi sayisi 32,72 S

ay!l

H1 PG3)
12. Kadrolu ders veren dgretim
el__ema.m' (Ogretim Uyesi, ogretim Ogrenci sayisi / Kadrolu ders veren ddretim elemani sayisi 26,38 Mutlak
gorevlisi, okutman) basina SayI
dusen égrenci sayist:

13.1. Ogrenci sayisi / Kadrolu toplam 6gretim elemani sayisi (35 Mutlak
13. Kadrolu toplam &gretim md. ve ('gyp dahil); plam c8 yist( 16,22 | sa)
elemani (Ogretim Uyesi, 6gretim
gorevlisi, okutman, arastirma
gorevlisi, uzman) bagina diigen | 13.2. Ogrenci sayisi / Kadrolu toplam 6gretim elemani sayisi (35 1741 Mutlak
6grenci sayisi: md. ve OYP harig) T | Sayi
14. Hazirlik sinifi 6grenci orant: . ) "
(SP V4 H1 PG 4) (Hazirhk sinifi 6grenci sayisi / Toplam 6grenci sayisi) x 100 2,58 | Yluzde
15. Onlisans 6grenci orani: (Onlisans 6grenci sayisi / Toplam 6drenci sayisi) x 100 11,16 | Yuzde
16. Lisans 6grenci orani: (Lisans 6grenci sayisi / Toplam égrenci sayisi) x 100 73,61 | Yuzde
17. Lisansustu (yuksek lisans ve . g : : N
doktora) 6grenci orant: (Lisansusti 6grenci sayisi / Toplam 6grenci sayisi) x 100 15,27 | Yuzde
18. Lisansustu (yuksek lisans ve
doktora) dgrencilerin lisans Lisansustu 6grenci sayisi / Lisans 6grenci sayisi 0,21 | Yuzde
ogrencilerine orant:
19. Yiksekdgretim kurumunun ; . - I A .

o Il disindan gelen 6grencilerin sayisi [Aile ikametgah adresleri il .
bulundugu ilin digindan gelen ( ) 48,93 | Yiuzde
ggrencilerin orant: disi olanlar] / Toplam égrenci sayisi) x 100
22. Yuksek lisans programlarina | (Yuksek lisans programlarina kabul edilen 6drenci sayisi / N

. " M . x . 53,56 | Yluzde
kabul edilme orani: Yiiksek lisans programlarina bagvuran égrenci sayisi) x100
23. Doktora programlarina kabul | (Doktora programlarina kabul edilen 6grenci sayisi / Doktora N

: ) ox - 86,07 | Yuzde
edilme orant: programlarina basvuran 6grenci sayisi) x 100
24.1. (Yabanci uyruklu lisans 6grenci sayisi / Toplam lisans .
ogrenci sayisi) x 100 1,76 | Yizde
24.2. (Yabanci uyruklu yiksek lisans 6grenci sayisi / Toplam 324 | Viizde
24. Yabanci uyruklu 6grencilerin | yiksek lisans 6grenci sayisi) x 100 '
orani: (SP V4 H1 PG7)
2?3 (Yabanm uyruklu doktora 6grenci sayisi / Toplam doktora 4.56 | Yiizde
ogrenci sayisi ) x 100
24.4. (Toplam Yabanci uyruklu 6grenci sayisi / Toplam 6grenci 1,84 | Yiizde
sayisl ) x 100
2_5.1. (Yan dala izin veren lisans programlarin sayisi / Toplam 13.29 | Yuzde
lisans programlarinin sayisi) x100
25. Lisans programlarinda yan
dal ve ¢ift ana dal program orani ) » )
25.2. (Her bir programin izin verdigi yan dal lisans program 100,70 | Yuzde

sayllarinin toplami / Toplam lisans program sayisi) x 100
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2_5.3. (Cift ana dala izin veren lisans programlarin sayisi / Toplam 26,57 | Yuzde
lisans program sayisi) x100
25.4. (Her bir programin izin verdigi ¢ift ana dal program N
- 92,31 | Yluzde
sayllarinin toplami / Toplam lisans programlarinin sayisi) x 100
. 26.1. (Yan dal lisans 6drenci sayisi / Toplam lisans 6grencisi 017 | Yiizde
26. Lisans programlarinda yan | sayist) x100
dal ve cift ana dal programlarina
katilan 6grenci orani i 6 i i 56 isi
9 26.2. (Cift ana dal 6grenci sayisi / Toplam lisans 6grencisi sayisi) 0,91 | Yiizde
x100
27. Disiplinlerarasi (lisansustu ﬁZéﬁsEjDsltzlphrr(l)le::rfssgeﬁl: Il(sigzustu program sayisi / Toplam 4,80 | Yuzde
programlardaki mevcut prog yisi)
bélim/anabilim/anasanat
dallarinin kendi aralarinda 27,2 (Disiplin tezsiz viiksek i /
olusturduklari ve mevcut T ’ I. ( 'I.S'p inlerarasi tezsiz yukse 'iggs program sayist 3,74 | Yuzde
baltim/anabilim/anasanat oplam lisansiistl program sayisi) x
dallarindan farkli bir isim
g?,z%én) lisanstistii program 27.3. (Disiplinlerarasi toplam lisansustu program sayisi / Toplam 628 | Yiizde
' lisansustl program sayisi) x 100 '
28.1. Birinci yilda kaydi silinen hazirlik sinifi 6grencilerinin sayisi / N
s o 3,19 | Yuzde
Toplam hazirlik sinifi 6grencilerinin sayisi) x 100
28.2. (Birinci yilda kaydi silinen dnlisans 6grencilerinin sayisi / N
o x I 5,52 | Yuzde
Toplam 6nlisans 6grencilerinin sayisi) x 100
28. Birinci yilda herhangi bir 28.3. (Birinci o ; e Harini
- 3. yilda kayd! silinen lisans 6grencilerinin sayisi / N
nedenle kaydi silinen Toplam lisans égrencilerinin sayist) x 100 0,68 | Yizde
Onlisans/lisans ve lisansustu
ogrencilerin orani:
28.4. (Birinci yilda kaydl_glllner? ylksek lisans ogrencilerinin sayisi 2589 | Yuzde
/ Toplam yuksek lisans 6grencilerinin sayisi) x 100
28.5. (Birinci yilda kayd: silinen doktora 6grencilerinin sayisi / 663 | Yiizde
Toplam doktora 6grencilerinin sayisi) x 100 '
286 (anm yilda kaydi silinen 6grenci sayisi toplami / Toplam 4,01 | Yiizde
ogrenci sayisi) x 100
29.1. (Kaydi ;{Ilnen haz_|rl_|k sinifi 6grencilerinin sayisi / Toplam 3.67 | Yiizde
hazirlik sinifi 6grencilerinin sayisi) x 100
292 (Ka_ygll sﬂmen_ o_nhsans ogrencilerinin sayisi / Toplam 12,06 | Yiizde
Onlisans dgrencilerinin sayisi) x 100
29. Herhangi bir nedenle kaydi
silinen (mezuniyet harig) 29.3. (Kayd: silinen lisans 6grencilerinin sayisi / Toplam lisans 305 | Yiizde
onlisans/lisans ve lisansustu dgrencilerinin sayisi) x 100 '
ogrencilerin orani:
2?.4. (Kgydl S|_|_|[1en ygk;ek lisans 6grencilerinin sayisi / Toplam 37.48 | Yiizde
yuksek lisans 6grencilerinin sayisi) x 100
29.5. (Kayd: silinen doktora 6grencilerinin sayisi / Toplam doktora 7.26 | Yuzde

dgrencilerinin sayisi) x 100
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29.6. (Kayd: silinen 6grenci sayisi (yukaridakilerin toplami) /
Toplam 6grenci sayisi) x 100

7,80

Yuzde

30. Lisans mezunlarinin kendi
kurumlarinda lisansustu
programlara kayit olma orani:

30.1. (Kendi kurumlarinda yuksek lisans programlarina kayit olan
lisans mezun sayisi / Toplam lisans mezun sayisi) x 100

45,20

Yuzde

30.2. (Kendi kurumlarinda doktora programlarina kayit olan
yuksek lisans mezun sayisi / Toplam yuksek lisans mezun sayisi)
x 100

6,56

Yuzde

31. Mezunlarin ortalama
mezuniyet suresi orani (Rapor,
askerlik v.b. yasal izin sureleri
ile yaz okulu ve hazirlik sireleri
hesaplamaya katilmayacaktir.):

31.1. Onlisans Programlarinda mezun olan édrencilerin ortalama
onlisans mezuniyet siresi / On Lisans programlarinin normal
mezuniyet suresi

15

Yil

31.2. Lisans Programlarinda mezun olan 6grencilerin ortalama
lisans mezuniyet siresi / Lisans programlarinin normal mezuniyet
suresi

1,25

Yil

31.3. Yiksek lisans Programlarinda mezun olan égrencilerin
ortalama yuiksek lisans mezuniyet siresi / Yiksek Lisans
programlarinin normal mezuniyet suresi

15

Yil

31.4. Doktora Programlarinda mezun olan 6grencilerin ortalama
doktora mezuniyet suresi / Doktora programlarinin normal
mezuniyet siresi

1,38

Yil

32. Normal siirede mezun olan
ogrenci orani (Rapor, askerlik
v.b. yasal izin sureleri ile yaz
okulu ve hazirlik sireleri
hesaplamaya katilmayacaktir.):

32.1. (Normal sure icinde mezun olan dnlisans 6grenci sayisi /
Normal sire icinde mezun olmasi gereken dnlisans 6grenci
sayisl) x 100

25,05

Yuzde

32.2. (Normal sire iginde mezun olan lisans 6grenci sayisi /
Normal siire i¢cinde mezun olmasi gereken lisans 6grenci sayist) X
100

49,64

Yiizde

32.3. (Normal sure i¢inde mezun olan yiiksek lisans 6grenci
sayisi / Normal sire igcinde mezun olmasi gereken yuksek lisans
ogrenci sayisi) x 100

22,54

Yiizde

32.4. (Normal sure icinde mezun olan doktora dégrenci sayisi /
Normal sire icinde mezun olmasi gereken doktora 6grenci sayisi)
x 100

11,66

Yuzde

32.5. (Normal sire igcinde mezun olan 6grenci sayisi toplami /
Normal sire icinde mezun olmasi gereken 8grenci sayisi toplamt)
x 100

37,32

Yuzde

33. Mezuniyet orani:

33.1. (Mezun olan 6nlisans 6grencilerin sayisi / Toplam 6nlisans
ogrenci sayisi) x 100

20,56

Yiizde

33.2. (Mezun olan lisans 6grencilerin sayisi / Toplam lisans
ogrenci sayisi) x 100

17,59

Yuzde

33.3. (Mezun olan yiiksek lisans 6grencilerin sayisi / Toplam
yuksek lisans 6grenci sayisi) x 100

27,60

Yiizde

33.4. (Mezun olan doktora 6grencilerin sayisi / Toplam doktora
ogrenci sayisi) x 100

12,86

Yiizde

33.5. (Mezun olan toplam 6grenci sayisi / Toplam dgrenci sayist)
x 100

18,84

Yuzde
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34.1. Onlisans mezunlarinin mezuniyet notlarinin toplami / Mezun 247 Mutlak
olan dnlisans égrencilerin sayisi ' SayI
34.2. Lisans mezunlarinin mezuniyet notlarinin toplami / Mezun 299 Mutlak
olan lisans 6grencilerin sayisi ' SayI
34. Mezunlarin mezuniyet not
ortalamasi (4'lUk sistem
Uzerinden hesaplanacak, . ) )
100'luk sistem Gzerinden verilen | 34-3. Ylksek lisans mezunlarinin mezuniyet notlarinin toplami / 399 Mutlak
notlar 25’e béliinecektir.): Mezun olan yliksek lisans 6grencilerin sayisi ' Say!
34.4. Doktora mezunlarinin mezuniyet notlarinin toplami / Mezun 353 Mutlak
olan doktora 6grencilerin sayisi ' SayI
34.5. Mezunlarin mezuniyet notlarinin toplami / Mezun olan 256 Mutlak
ogrencilerin sayisi ! SayI
36.1. (Bolim/Program/Anabilim Dali/Anasanat Dali 6grenci
temsilcisinin secildigi turda secime katilan 6grenci sayisi / ilgili 27,77 | Yuzde
birimlerdeki toplam 6grenci sayisi) x 100
36.2. (Fakulte/Yuksekokul/Konservatuar/ Meslek Y iksekokulu/
36. Ogrenci Konseyleri Enstitli 6grenci temsilcisinin segiminde ilgili birimde secime katilan
Secimlerine Katilim Orani: Béluim/Program/Anabilim Dali/Anasanat Dall 6grenci temsilcisi 77,40 | YUzde
sayisli / ilgili birimlerdeki toplam Bolum/Program/Anabilim
Dali/Anasanat Dali 6grenci temsilcisi sayisi) x 100
36.3. (Ogrenci Konseyi Yonetim Kurulu segimlerinde segime
katilan Genel Kurul tiyelerinin sayisi/ Ogrenci Konseyi Genel 100 | Yluzde
Kurul Uyelerinin toplam sayisi) x 100
37.1. (Uluslararasi 6drenci degisim programlariyla lisans
programlarina gelen yabanci uyruklu 6grenci sayisi / Toplam 0,06 | Yuzde
lisans 6grenci sayisi) x 100
37.2. (Uluslararasi 6drenci degisim programlariyla yiksek Lisans
programlarina gelen yabanci uyruklu 6égrenci sayisi toplami / 0 | YUzde
Toplam yuksek lisans 6grenci sayisi) x 100
37.3. (Uluslararasi 6grenci degisim programlariyla doktora
programlarina gelen yabanci uyruklu 6grenci sayisi / Toplam 0 | YUzde
doktora 6grenci sayisi) x 100
37.4. (Uluslararasi 6drenci degisim programlariyla lisans, yuksek
lisans ve doktora programlarina gelen yabanci uyruklu 6grenci 0.05 | Yiizde
37. Uluslararasi 6grenci degisim | sayilari toplami / Toplam Lisans, yiiksek lisans, doktora 6grenci '
programlarina katilma orani: sayilari) x 100
(SP V4 H1 PG 5-7) 37.5. (Uluslararasi 6drenci degisim programlariyla lisans
programlarina giden 6grenci sayisi / Toplam lisans égrenci 0,16 | Yuzde
sayisl) x 100
37.6. (Uluslararasi 6grenci degisim programlariyla yuksek lisans
programlarina giden dgrenci sayisi / Toplam yuksek lisans 0| Ylzde
Ogrenci sayisi) x 100
37.7. (Uluslararasi 6grenci degisim programlariyla doktora
programlarina giden égrenci sayisi / Toplam doktora 6grenci 0,15 | Yuzde
sayisl) x 100
37.8. (Uluslararasi 6drenci degisim programlariyla lisans, yuksek
lisans ve doktora programlarina giden dgrenci sayilari toplami/ 0,14 | Yuzde
Toplam lisans, yiksek lisans ve doktora 6grenci sayilari) x 100
38. Siniflarin (subelerin) 38.1. Hazirlik sinifi 6grenci sayisi/ Hazirlik sinifi sube sayisi Mutlak
ortalama 6grenci sayisi: (SP V4 | (Ogrenci sayisi sifirdan bilyiik subeler/siniflar hesaplamaya dahil 37 Sayi

H2 PG4)

edilecektir)
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38.2. Onlisans 6grenci sayisi / Onlisans siniflarinin (subelerinin) Mutlak
sayisi (Ogrenci sayisi sifirdan biiyiik subeler/siniflar hesaplamaya 29,9 Savi
dahil edilecektir) y
38.3. Lisans 6grenci sayisi / Lisans siniflarinin (subelerinin) sayisi Mutlak
(Ogrenci sayisi sifirdan biyik subeler/siniflar hesaplamaya dabhil 32,07 Savi
edilecektir) y
38.4. Toplam &égrenci sayisi / Toplam sinif (sube) sayisi (Ogrenci Mutlak
sayisi sifirdan buyuk subeler/siniflar hesaplamaya dahil 31,3 s

? h ayl
edilecektir)
39.1. Mezun olmak i¢in 6nlisans programlarinda alinmasi gereken 24 Mutlak
toplam ders sayisi (en az)/ Onlisans program sayisi SayI
39.2. Mezun olmak i¢in lisans programlarinda alinmasi gereken 60.08 Mutlak
toplam ders sayisi (en az)/ Lisans program sayisl ' SayI
39.3. Mezun olmak icin tezli yiksek lisans programlarinda Mutlak
alinmasi gereken toplam ders sayisi (en az) / Tezli yiiksek lisans 7,86 Savi
program sayisi y
39.4. Mezun olmak i¢in tezsiz yuksek lisans programlarinda Mutlak
alinmasi gereken toplam ders sayisi (en az) / Tezsiz yiksek 12,58 Savi
lisans program sayisi y
39. Program basina ortalama .
ders ve kredi sayis: 39.5. Mezun olmak i¢in doktora programlarinda alinmasi gereken 706 Mutlak
toplam ders sayisi (en az) / Doktora program sayisi ' SayI
39.6. Mezun olmak i¢in 6nlisans programlarinda alinmasi gereken 74 Mutlak
toplam kredi sayisi(en az) SayI
39.7. Mezun olmak i¢in lisans programlarinda alinmasi gereken Mutlak
b 142
toplam kredi sayisi(en az) SayI
39.8. Mezun olmak icin tezli yiksek lisans programlarinda 21 Mutlak
alinmasi gereken toplam kredi sayisi(en az) SayI
39.9. Mezun olmak igin tezsiz yuksek lisans programlarinda 30 Mutlak
alinmasi gereken toplam kredi sayisi(en az) Sayl
39.10. Mezun olmak igin doktora programlarinda alinmasi 21 Mutlak
gereken toplam kredi sayisi(en az) SayI
41.1. (Onlisans programlarinda agilan segmeli derslerin sayisi
(Ogrenci sayisi sifirdan bilyiik dersler hesaplamaya dabhil
edilecektir) / Onlisans programlarinda toplam ders sayisi (Ogrenci 10,95 | Yuzde
sayisi sifirdan blyuk dersler hesaplamaya dahil edilecektir)) x
100
41.2. (Lisans programlarinda agilan se¢meli derslerin sayisi
Ogrenci sayisi sifirdan biyuk dersler hesaplamaya dahil
edilecektir) / Lisans programlarinda toplam ders sayisi Ogrenci 23,14 | Yluzde
sayisi sifirdan blyuk dersler hesaplamaya dahil edilecektir)) x
100
41.3. (Yuksek lisans programlarinda agilan se¢meli derslerin
41. Secmeli derslerin orani: sayisi Ogrenci sayisi sifirdan biiyik dersler hesaplamaya dahil
edilecektir) / Yuksek lisans programlarinda toplam ders sayisi 56,69 | Yizde
Ogrenci sayisi sifirdan biiyiik dersler hesaplamaya dahil
edilecektir)) x 100
41.4. (Doktora programlarinda agilan se¢meli derslerin sayisi
Ogrenci sayisi sifirdan biiyiik dersler hesaplamaya dahil
edilecektir) / Doktora programlarinda toplam ders sayisi Ogrenci 54,71 | Yuzde
sayisi sifirdan buyuk dersler hesaplamaya dahil edilecektir)) x
100
41.5. (Onlisans programlarinda mezun olmak icin alinmasi
gereken se¢meli ders sayisi / Onlisans programlarinda mezun 12,02 | Yuzde

olmak icin alinmasi gereken toplam ders sayisi) x 100
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41.6. (Lisans programlarinda mezun olmak icin alinmasi gereken
secmeli ders sayisi / Lisans programlarinda mezun olmak igin
alinmasi gereken toplam ders sayisi) x 100

14,58

Yiizde

41.7. (Yuksek lisans programlarinda mezun olmak i¢in alinmasi
gereken se¢meli ders sayisi / Yiksek lisans programlarinda
mezun olmak i¢in alinmasi gereken toplam ders sayisi) x 100

44,52

Yiizde

41.8. (Doktora programlarinda mezun olmak icin alinmasi
gereken se¢meli ders sayisi / Doktora programlarinda mezun
olmak icin alinmasi gereken toplam ders sayisi) x 100

47,05

Yiizde

42. Yeni acllan ders orani

42.1. (Onlisans programlarinda yeni acilan ders sayisi (Ogrenci
sayisi sifirdan blyuk dersler hesaplamaya dahil edilecektir) /
Onlisans programlarinda agilan (kayit olunan) toplam ders sayisi
(Ogrenci sayisi sifirdan biyiik dersler hesaplamaya dabhil
edilecektir)) x 100

22,18

Yuzde

42.2. (Lisans programlarinda yeni agilan ders sayisi (Ogrenci
sayisi sifirdan blyuk dersler hesaplamaya dahil edilecektir) /
Lisans programlarinda acilan (kayit olunan) toplam ders sayisi
(Ogrenci sayisi sifirdan bilyiik dersler hesaplamaya dabhil
edilecektir)) x 100

0,03

Yiizde

42.3. (Yuksek lisans programlarinda yeni agilan ders sayisi
(Ogrenci sayisi sifirdan bilyik dersler hesaplamaya dahil
edilecektir) / Yuksek lisans agilan (kayit olunan) toplam ders
sayisi (Ogrenci sayisi sifirdan biiyiik dersler hesaplamaya dahil
edilecektir)) x 100

6,82

Yuzde

42.4. (Doktora programlarinda yeni agilan ders sayisi (Ogrenci
sayisi sifirdan buyuk dersler hesaplamaya dahil edilecektir)/
Doktora programlarinda agilan (kayit olunan) toplam ders sayisi
(Ogrenci sayisi sifirdan bilyik dersler hesaplamaya danhil
edilecektir)) x 100

2,36

Yuzde

43. Ders veren 6gretim elemani
(6gretim uyesi, 6gretim gorevlisi,
okutmanlar) basina disen
haftalik ortalama ders saati (On
Lisans, Lisans, Lisansusti
programlarinin tamaminda):

43.1. Ders veren kadrolu 6gretim elemani (6gretim Uyesi, 6gretim
gorevlisi, okutmanlar) verdigi haftalik ders saati sayisinin iki
donemlik ortalamasi (Uygulama, Laboratuar ve Tez Danismanligi
hari¢) / Ders veren tam zamanli 6gretim Uyelerinin sayisi

12,59

Mutlak
Say!

43.2. Ders veren kadrolu 8gretim elemani (6gretim Uyesi, 6gretim
gorevlisi, okutmanlar) verdigi haftalik ders saati sayisinin iki
doénemlik ortalamas! (Uygulama, Laboratuar ve Tez Danigmanligi
dahil) / Ders veren tam zamanli 6gretim Uyelerinin sayisi

25,98

Mutlak
Say!

43.3. Ders veren kadrolu ve ek zamanlh égretim elemanlarinin
(6gretim Uyesi, 6gretim gorevlisi, okutmanlar) verdigi haftalik ders
saati sayisinin iki ddnemlik ortalamasi (Uygulama, Laboratuar ve
Tez Danismanhg hari¢) / Ders veren kadrolu ve ek zamanli
ogretim uyelerinin sayisi

8,58

Mutlak
Say!

43.4. Ders veren kadrolu ve ek zamanlh égretim elemanlarinin
(6gretim uyesi, 6gretim gorevlisi, okutmanlar) verdigi haftalik ders
saati sayisinin iki ddnemlik ortalamasi (Uygulama, Laboratuar ve
Tez Danismanhg@i dahil) / Ders veren kadrolu ve ek zamanlh
ogretim Uyelerinin sayisi

13,76

Mutlak
Say!

44, Ogretim iyesi bagina
tamamlanan tez sayisi:

44.1. ilgili ddsnemde tamamlanan yiiksek lisans tez sayisi /
Ogretim liyesi sayisi

0,67

Mutlak
Say!

44.2. ilgili ddnemde tamamlanan doktora tez sayisi / Odretim
Uyesi sayisl

0,18

Mutlak
Say!

44.3. ilgili désnemde tamamlanan tipta uzmanlik tezi sayisi /
Ogretim Uyesi sayis|

5,80

Mutlak
Say!

44.4. ligili ddnemde tamamlanan toplam tez sayisi / Ogretim liyesi
sayIsl

0,85

Mutlak
Say!
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44.5. ilgili ddbnemde tamamlanan yiiksek lisans tez sayisi / O 051 Mutlak
dénemde danismanlik yapan égretim Uyesi sayisi ' Sayi
44.6. ilgili ddnemde tamamlanan doktora tez sayisi / O dénemde 0.25 Mutlak
danismanlik yapan 6gretim Uyesi sayisi ' SayI
44.7. ilgili ddnemde tamamlanan tipta uzmanlik tezi sayisi / O 1 Mutlak
doénemde danigsmanlik yapan dgretim Uyesi sayisi SayI
44.8. llgili ddSnemde tamamlanan toplam tez sayisi / O dénemde 0.82 Mutlak
danismanlik yapan 6gretim Uyesi sayisi ! SayI
44.9. Tezlerin yayina dénisme duizeyi:
44.9.1. Tezlerden ¢ikan ve SCl-expanded, SSCI ve AHCI Mutlak
indekslerinde taranan dergilerde yayimlanan tam metin yayin 0,30 Savi
sayisi / llgili yildaki toplam tez sayisi y
44.9.2. Tezlerden ¢ikan ve diger uluslararasi indekslerinde Mutlak
taranan dergilerde yayimlanan tam metin yayin sayisi / llgili 0,28 Savi
yildaki toplam tez sayisi y
44.9.3. Tezlerden gikan ve ULAKBiM’de taranan dergilerde 0.28 Mutlak
yayimlanan tam metin yayin sayisi / ligili yildaki toplam tez sayisi ' Sayi
44.10. Tezlerin yayina donusturilmesinde danisman 6gretim
Uyesinin basari dizeyi:
44.10.1. Tezlerden ¢ikan ve SCl-expanded, SSCI ve AHCI Mutlak
indekslerinde taranan dergilerde yayimlanan tam metin yayin 0,31 Savi
sayisi / O donemde danigsmanlik yapan 6gretim Uyesi sayisi y
44.10.2. Tezlerden ¢ikan ve diger uluslararasi indekslerinde Mutlak
taranan dergilerde yayimlanan tam metin yayin sayisi / O 0,29 Savi
doénemde danigsmanlik yapan dgretim Uyesi sayisi Y
44.10.3. Tezlerden gikan ve ULAKBIM'de taranan dergilerde Mutlak
yayimlanan tam metin yayin sayisi / O dénemde danigsmanlik 0,29 Savi
yapan o6gretim Uyesi sayisi y
45.1. Tam metin yayin sayisi (SCl-expanded, SSCI ve AHCI) / 057 Mutlak
Ogretim Uyesi sayisI ' SayI
45. Ogretim yesi bagina diisen
degerlendirme yili icerisinde 45.2. Tam metin yayin sayisi (Diger uluslararasi indeksler) / 0.41 Mutlak
basilmis tam metin yayin sayisi: | Ogretim Uyesi sayisi ' SayI
(SP V1 H1 PG1)
45.3. Tam metin yayin sayisi (ULAKBIM) / Ogretim Uyesi sayisi 0,36 '\SA:;/llak
46.1. Makale sayisi (yayimlanmis tiim makaleler) / Ogretim Uyesi 167 Mutlak
sayisl ' Say!
46.2. Kitap sayisi / Ogretim tyesi sayisi 0,12 I\SAutIak
T " ayl
46. Ogretim Uyesi basina disen
toplam yayin ve bilimsel 46.3. Kitapta bolim sayisi / Ogretim lyesi sayisi 0,28 Mutlak
faaliyetlerin (makale, kitap, Say!
kitapta bélum, kongre, . Mutlak
konferans bildirileri, sergi, 46.4. Kongre bildirileri sayisi / Ogretim Uyesi sayisi 0,84 Say!
konser, performans vb) sayisi:
46.5. Konferans bildirileri sayisi / Ogretim {iyesi sayisi 0,47 I\S/I;J)tlllak
. T Mutlak
46.6. Performans (sergi, konser vb) sayisi / Ogretim Uyesi sayIsI 0,20 Sayi
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46.7. Toplam yayin ve bilimsel faaliyet sayisi / Ogretim Uyesi 284 Mutlak
sayisl ’ Say!
T . (SCI-EXPANDED, SSCI, A&HCI indekslerinde taranan dergilerde
47. Ogretim Uyesi basina disen - e o h Mutlak
. yayimlanmis tam metin Gazi Universitesi adresli makalelere 4,53
atif sayisi: (SP V1 H1 PG2) 4 ) o SayI
degerlendirme yilinda yapilan atif sayisi / Ogretim tyesi sayisi
48.1. Kazanilan bilimsel ve sanatsal 6dul sayisi (yayin tesvik Mutlak
odiilleri harig) / Ogretim tiyesi sayisi 0.13 SayI
48. Ogretim iyesi bagina diigen © 729 Y y y
bilimsel ve sanatsal 6dul sayst: 48.2. Kazanilan bilimsel ve sanatsal 6dul sayisi (yayin tesvik Mutlak
o P 0,39
odulleri dahil / Ogretim Uyesi sayisi SayI
49. Alinan patent sayisi (faydall Mutlak
model enddistriyel tasarim tescili | Alinan patent sayisi 5 Savi
dahil): (SP V1 H2 PG2-3-4) y
50. Kurum tarafindan 50.1. Kurum tarafindan diizenlenen ulusal bilimsel konferans, 335 Mutlak
duizenlenen ulusal ve seminer, panel v.b. faaliyetlerin sayisi Sayl
uluslararasi bilimsel konferans, i B
seminer, panel v.b. faaliyetlerin | 90.2. Kurum tarafindan dtizenlenen uluslararasi bilimsel 158 Mutlak
sayIst: konferans, seminer, panel v.b. faaliyetlerin sayisi SayI
51.1. Degerlendirme yili iginde tamamlanan DPT, TUBITAK ve 0.01 Mutlak
diger kamu finansh projelerin sayisi / Ogretim tiyesi sayisi ' SayI
51.2. Degerlendirme yili igcinde tamamlanan kurum ici destekli Mutlak
) Qo g e 0,24
e N (BAP) proje sayisi / Ogretim Uyesi sayIs| SayI
51. Ogretim Uyesi basina diusen
(Gazi Universitesi adina y . . ) o
o ; 51.3. Degerlendirme yili igcinde tamamlanan sanayi destekli proje Mutlak
yuru'tylen) DPT‘. TUBITAK.’ BA.P sayisi / Ogretim tiyesi sayisi 0,001 SayI
ve diger kamu finansli projelerin
sayisi (degerlendirme yili icinde
tar¥1am(langn)' yirie 51.4. Degerlendirme yili iginde tamamlanan uluslararasi ortakli 0.01 Mutlak
' veya destekli proje sayisi / Ogretim Uyesi sayisi ' SayI
51.5. Degerlendirme yili igcinde tamamlanan toplam proje sayisi / 0.26 Mutlak
Ogretim Ulyesi sayisi ' Say!
52.1. Onlisans siniflarindaki toplam derslik alani / Onlisans 0.76 | m2
dgrenci sayisi '
52. Ogrenci bagina dugen 52.2. Lisans siniflarindaki toplam derslik alani / Lisans 6§renci 083 | m2
derslik alani: sayisl ' m
52.3. Toplam derslik alani / Toplam 6drenci sayisi 0,82 | m2
53.1. On!isans programlarinda égrenci kullanimina agik bilgisayar 0.05 Mutlak
sayisI / Onlisans programlarindaki 6grenci sayisi ' SayI
53. Ogrenci bagina diisen
ogrenci kullanimina agik 53.2. Lisans programlarinda 6grenci kullanimina agik bilgisayar 0.05 | Mutiak
bilgisayar sayisi sayisi / Lisans programlarindaki 6grenci sayisi ! SayI
53.3. Ogrenci kullanimina agik toplam bilgisayar sayisi / Toplam 0.05 Mutlak
ogrenci sayisl ' SayI
54.1. Onlisans programlarindaki laboratuar alani / Onlisans 0.15 | m2
ogrenci sayisl !
54. Ogrenci basina disen 54.2. Lisans ve lisanstistii programlarindaki laboratuar alani / 112 | m2
laboratuar alant: Lisans ve lisansiistii programlardaki 6§renci sayisi :
54.3. Toplam laboratuar alani / Toplam 6grenci sayisi 1,02 | m2
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55.1. Kutiphanede takip edilen basil periyodik dergi sayisi 1.163 Mutlak
55. Kitliphanede takip edilen o ' Say!i
basili ve veri tabanlari ile o - - - -
lasiabien tam metn eleqroni | .2 KOUBhAede vr iebanian e asiaoion am met
periyodik dergi sayisi (SP V4 H3
PG 7) 55.3. Kutiphanede veri tabanlari ile ulasilabilen on-line kitap 58.000 Mutlak
sayisl (SP V4 H3 PG 8) ' SayI
56. Ogrenci bagina diisen Mutlak
Universite kitliphanesindeki Toplam kitap sayisi / Odrenci sayisi 4,73 Savi
kitap sayisi: Y
57. Kutiphanenin haftalik L . . .
ortalama hizmet siresi (Haftalik Kutuphanenin ha.ftallk ortalama hizmet siresi (Haftalik 805 Mutlak
ortalamasi-Saat): ortalamasi-Saat): SayI
58. Web ana sayfasinin aldigi o . . . Mutlak
yillik ziyaretci sayisi: Web ana sayfasinin aldigi yillik ziyaret¢i sayisi: 1.405.550 Say!
iﬁ[lx]?;sl'?alg slirtlézrin(ﬁség)l.antl Maksimum internet baglanti kullanimi kapasitesi (Mbps): 400 | Mbps
ggég:]tﬁ IE{TIZ r)1l|lr|:1lkkle;]pt)2rsri]teet Sit Ortalama yillik internet baglanti kullanim kapasitesi: 390 | TB
61. Ana sunucu web sitesi
buyukligd: Web sitesi
buyUkliagl sunucu uzerindeki Web sitesi buyikligu sunucu uzerindeki dosyalarin ve veri 150 | GB
dosyalarin ve veri tabanlarinin tabanlarinin GB olarak buyukluklerinin toplami (GB)
GB olarak buyukluiklerinin
toplami (GB)
62.1. Ogrencilere sunulan yillik yemek servisi sayisi 1.031.840 I\S/I;J)tlllak
62. Ogrencilere sunulan ) ] L
yemekhane hizmetleri: 62.2. Yemekhane hizmetlerinden yararlanan 8grenci orani:
(Ogrencilere sunulan yemek servisi sayisinin ginliik ortalamasi / 8,58 | Yuzde
Toplam 6grenci sayisi) x 100
63.1. Akademik personele sunulan yillik yemek servisi sayisi 141.825 '\SA:;/llak
63.2. idari personele sunulan yillik yemek servisi sayisi 574.025 I\S/I;J)tlllak
63.3. Yemekhane hizmetlerinden yararlanan akademik personel
63. Personele sunulan orani: (Akademik personele sunulan yemek servisi sayisinin 14,56 | Yuzde
yemekhane hizmetleri: gunluk ortalamasi / Toplam akademik personel sayisi) x 100
63.4. Yemekhane hizmetlerinden yararlanan idari personel orani:
(Idari personele sunulan yemek servisi sayisinin gunlik 82,22 | Yluzde
ortalamasi / Toplam idari personel sayisi) x 100
63.5. Yemekhane hizmetlerinden yararlanan toplam personel
orani: (Personele sunulan yemek servisi sayisinin gunliik 40,74 | Yuzde
ortalamasi / Toplam personel sayisi) x 100
64.1. Saglik hizmetlerinden giinlik yararlanan 6grenci sayisi Mutlak
Ogrencilere sunulan saglik hizmeti (vizite) sayisinin giinlilk 53
Say!
64. Ogrencilere sunulan saglk | °rtalamasi)
hizmetleri
64.2. Saglik hizmetlerinden yillik yararlanan 6grenci sayisi 13.537 Mutlak
(Ogrencilere sunulan yillik saglik hizmeti (vizite) sayisi) ' SayI
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64.3. Saglik hizmetlerinden yararlanan 6grenci orani:
(Ogrencilere sunulan saglik hizmeti (vizite) sayisinin giinlik 0,08 | Yuzde
ortalamasi / Toplam 6grenci sayisi) x 100
N Saglik hizmetlerinden yararlanan personel orani: (Personele
ﬁ;g;{:ﬁnde sunulan saglk sunulan saglk hizmeti (vizite) sayisinin guinluk ortalamasi / 1,98 | Yluzde
Toplam personel sayisi) x 100
67.1. (Yuksekogretim Kurumu tarafindan desteklenen (yemek,
yurt ve vb.) 6grenci sayisi (Tum akademik ve idari birimlerle Vakif 349 | Yiizde
vb. tarafindan desteklenenler dahil) / Toplam 6grenci sayisi) x '
100
14,86
(Ogrenim Kredisi
67.2. (Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan égrenim katki payi ve alan 6grenci
ogrenim kredisi verilen 6grenci sayisi / Toplam égrenci sayisi) x sayisI:5443 | Yluzde
100 Katki Kredisi alan
ogrenci
67. Burs alan 6grenci orani: say1si:4117)
67.3. (Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan karsiliksiz burs verilen N
Cs . o . 5,19 | Yuzde
ogrenci sayisi / Toplam égrenci sayisi) x 100
67.4. Diger kurum ve kuruluslar tarafindan burs verilen 6grenci .
sayisI / Toplam 6grenci sayisi) x 100 005 | Yizde
67.5. Burs, kredi ve destek verilen 6grenci sayisi / Toplam 6grenci 23.60 | Yuzde
sayisl) x 100
68.1. Topluma katki amagli diizenlenen sosyal, kiiltirel ve Mutlak
sanatsal (tiyatro, konser, sergi, sdylesi vb.) etkinliklerin sayisi (46. 545 S
] ayl
maddede sayilanlar haric)
68.2. Topluma katki amagli diizenlenen sportif etkinliklerin Mutlak
: 66
68. Topluma katki amagcli sayisI (46. maddede sayilanlar haric) Sayi
dizenlenen etkinlikler
68.3. Toplumun sosyoekonomik ve yasam boyu egitimi 37 Mutlak
sorunlarina éncelik veren projelerin sayisi (SP V5 H1 PG1) SayI
68.5. Toplumun ihtiya¢ duydugu alanlarda diizenlenen meslek Mutlak
edinme, sertifika, uyum vb. egitim programlar sayisi (BELTEK 207 Savi
Kurslari sayisi, katimci sayisi vb.) (SP V5 H1 PG4) y
69.1. Kurum caliganlari ve 6grenciler i¢in yasam boyu 6grenim 57 Mutlak
kapsaminda dizenlenen etkinliklerin sayisi SayI
69. Yasam boyu 6grenim 69.2. Topluma ydnelik yasam boyu 6grenim kapsaminda 85 Mutlak
kabsamlnda diizenlenen dizenlenen etkinliklerin sayisi SayI
etkinliklerin sayisi 69.3. Yasam boyu 6grenim kapsaminda diizenlenen kurs ve 78 Mutlak
sertifika programi sayisi SayI
69.4. Yasam boyu 6grenim kapsaminda diizenlenen konferans 68 Mutlak
sayisl Say!
71. Universite genelinde 71.1. Fakillte sayisi = 15 | Mutiak
akademik birim sayis| Say!
(Sadece ilgili dobnemde egitim- Mutlak
dgretim gerceklestirilen 71.2. MYO sayisi = 7 Sayi
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akademik birimlerin sayisi
verilmistir.) Y 71.3. Yuksekokul sayisi = 1 '\S/I:;tak
71.4. Enstiti sayisI = 5 Mutlak
Say!
" . A Mutlak
72.1. Fakiltelerdeki normal 6gretim program sayisi 99 Sayi
72.2. Fakiltelerdeki ikinci 6gretim program sayisi 39 '\S/I:;tak
72.3. MYCO’lardaki normal 6gretim program sayisi 18 '\SA:;IIak
72.4. MYO'lardaki ikinci 6gretim program sayisi 17 I\SA:)tlllak
. . R Mutlak
o ) 72.5. Yiksekokullardaki normal 6gretim program sayisi 3
72. Akademik birimlerdeki Say
rogram sayisi:
prog Y 72.6. Yuksekokullardaki ikinci 6gretim program sayisi 2 '\SA:;IIak
72.7. Enstitulerdeki tezli yiksek lisans programi sayisi: 162 I\SA:)tlllak
. . N . . Mutlak
72.8. Enstitulerdeki tezsiz yuksek lisans programi sayisi: 31 Say!
72.9. Enstitulerdeki doktora programi sayisi: 116 '\SA:;IIak
. . . Mutlak
72.10. Enstitllerdeki lisans sonrasi doktora programi sayisi: 33 Sayi
73.1. idari personelin egitim diizeyi:
73.1.11. ilkokul mezunu kadrolu idari personel orani: (ilkokul
mezunu kadrolu idari personel sayisi / kadrolu toplam idari 0,91 | Yuzde
personel sayisi) x 100
73.1.12. Ortaokul mezunu kadrolu idari personel orani: (Ortaokul
mezunu kadrolu idari personel sayisi / kadrolu toplam idari 6,85 | Yluzde
personel sayisi) x 100
73.1.13. Lise mezunu kadrolu idari personel orani: (Lise mezunu
kadrolu idari personel sayisi / kadrolu toplam idari personel 19,25 | Yuzde
sayisl) x 100
73.1.14. Meslek lisesi mezunu kadrolu idari personel orani:
(Meslek lisesi kadrolu idari personel sayisi / kadrolu toplam idari 9,23 | Yluzde
personel sayisi) x 100
73. Kadrolu idari personelin 73.1.15. Onlisans mezunu kadrolu idari personel orani: (Onlisans
niteligi: mezunu kadrolu idari personel sayisi / kadrolu toplam idari 29,84 | Yizde
personel sayisi) x 100
73.1.16. Lisans mezunu kadrolu idari personel orani: (Lisans
mezunu kadrolu idari personel sayisi / kadrolu toplam idari 30,79 | Ylizde
personel sayisi) x 100
73.1.17. Yiksek Lisans mezunu kadrolu idari personel orani:
(Yuksek Lisans mezunu kadrolu idari personel sayisi / kadrolu 3,06 | Yuzde
toplam idari personel sayisi) x 100
73.1.18. Doktora mezunu kadrolu idari personel orani: (Doktora
mezunu kadrolu idari personel sayisi / kadrolu toplam idari 0,08 | Yuzde

personel sayisi) x 100

73.2. idari personelin yabanci dil diizeyleri (Dil ve diizeylere gére
KPDS duzeyi c ve Uzerinde olan personel sayilari ve toplam idari
personel sayisina oranlari) =
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73.2.5. KPDS diizeyi Al olan idari personel orani: (KPDS duzeyi
A1l olan idari personel sayisi / Idari personel sayisi) x 100

Yiizde

73.2.6. KPDS diizeyi A2 olan idari personel orani: (KPDS duzeyi
A2 olan idari personel sayisi / Idari personel sayisi) x 100

Yiizde

73.2.7. KPDS diizeyi B olan idari personel sayisi: (KPDS duzeyi B
olan idari personel sayisi / Idari personel sayisi) x 100

0,04

Yiizde

73.2.8. KPDS duzeyi C olan idari personel sayisi: (KPDS duzeyi
C olan idari personel sayisi / Idari personel sayisi) x 100

Yiizde

73.3. idari personelin yag dagihmi:

73.3.7. 21 yas alti idari personel orani: (21 yas alti idari personel
sayisi / Toplam idari personel sayisi) x 100

0,11

Yiizde

73.3.8. 21-30 yas arasl idari personel orani: (21-30 yas arasl
idari personel sayisi / Toplam idari personel sayisi) x 100

8,89

Yiizde

73.3.9. 31-40 yas arasl idari personel orani: (31-40 yas aras|
idari personel sayisi / Toplam idari personel sayisi) x 100

41,91

Yuzde

73.3.10. 41-50 yas arasi idari personel orani: (41-50 yas arasi
idari personel sayisi / Toplam idari personel sayisi) x 100

38,39

Yuzde

73.3.11. 51-60 yas arasi idari personel orani: (51-60 yas arasi
idari personel sayisi / Toplam idari personel sayisi) x 100

10,02

Yiizde

73.3.12. 61 yas ve Uzeri idari personel orani: (61 yas ve Uzeri
idari personel sayisi / Toplam idari personel sayisi) x 100

0,68

Yiizde

73.4. idari personelin yas ortalamasi

34,7

74. Akademik personelin niteligi:

74.1. Akademik personelin egitim dizeyi:

74.1.4. Lisans mezunu kadrolu akademik personel orani: (Lisans
mezunu kadrolu akademik personel sayisi / kadrolu toplam
akademik personel sayisi) x 100

24,06

Yuzde

74.1.5. Yiuksek Lisans mezunu kadrolu akademik personel orani:
(Yuksek Lisans mezunu kadrolu akademik personel sayisi /
kadrolu toplam akademik personel sayisi) x 100

19,78

Yuzde

74.1.6. Doktora mezunu kadrolu akademik personel orani:
(Doktora mezunu kadrolu akademik personel sayisi / kadrolu
toplam akademik personel sayisi) x 100

56,16

Yuzde

74.2. Akademik personelin yabanci dil diizeyi (Dil ve diuzeylere
gore KPDS duzeyi c ve Uzerinde olan personel sayilari ve toplam
akademik personel sayisina oranlari) =

74.2.5. KPDS dizeyi Al olan akademik personel orani: (KPDS
diizeyi Al olan akademik personel sayisi / Akademik personel
sayisl) x 100

0,43

Yiizde

74.2.6. KPDS diizeyi A2 olan akademik personel orani: (KPDS
duzeyi A2 olan akademik personel sayisi / Akademik personel
sayisl) x 100

0,70

Yuzde
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74.2.7. KPDS diizeyi B olan akademik personel sayisi: (KPDS

duzeyi B olan akademik personel sayisi / Akademik personel 0,97 | Yuzde

sayisl) x 100

74.2.8. KPDS dizeyi C olan akademik personel sayisi: (KPDS

diizeyi C olan akademik personel sayisi / Akademik personel 0,70 | Yuzde

sayisl) x 100

74.3. Akademik personelin yas dagihmi:

74.3.7. 21 yas alti akademik personel orani: (21 yas alti

akademik personel sayisi / Toplam akademik personel sayisi) x 0 | Yuzde

100

74.3.8. 21-30 yas arasi akademik personel orani: (21-30 yas

aras| akademik personel sayisi / Toplam akademik personel 22,52 | Yuzde

sayisl) x 100

74.3.9. 31-40 yas arasi akademik personel orani: (31-40 yas

aras| akademik personel sayisi / Toplam akademik personel 35,45 | Yluzde

sayisl) x 100

74.3.10. 41-50 yas arasi akademik personel orani: (41-50 yas

aras| akademik personel sayisi / Toplam akademik personel 26,20 | Yluzde

sayisl) x 100

74.3.11. 51-60 yas arasi akademik personel orani: (51-60 yas

aras| akademik personel sayisi / Toplam akademik personel 17,08 | Yuzde

sayisl) x 100

74.3.12. 61 yas ve Uzeri akademik personel orani: (61 yas ve

Uzeri akademik personel sayisi / Toplam akademik personel 6,14 | Yizde

sayisl) x 100

74.4. Akademik personelin yas ortalamasi 40 I\S/I;J)tlllak

74.5. Yas ortalamalarinin unvan ve cinsiyete goére dagilimi:

74.5.1. Kadin profesérlerin yas ortalamasi: 53 '\S/I:;tak

74.5.2. Erkek profesorlerin yas ortalamasi: 54 '\SA:;IIak

74.5.3. Kadin dogentlerin yas ortalamasi: 44 '\SA:;/llak

74.5.4. Erkek dogentlerin yas ortalamasi: 44 I\Sﬂg)tlllak

74.5.5. Kadin yardimci dogentlerin yas ortalamasi: 43 '\SA:;IIak

. ) Mutlak

74.5.6. Erkek yardimci dogentlerin yas ortalamasi: 44 Sayl

74.5.7. Kadin 6gretim gorevlilerinin yas ortalamasi: 39 I\S/I;J)tlllak

74.5.8. Erkek 6gretim gorevlilerinin yas ortalamasi: 42 '\SA:;IIak
T . Mutlak

74.5.9. Kadin arastirma gorevlilerinin yas ortalamasi: 30 Say!

74.5.10. Erkek arastirma gorevlilerinin yas ortalamasi: 31 I\S/I;J)tlllak

74.5.11. Kadin okutmanlarin yas ortalamasi: 37 '\SA:;IIak

74.5.12. Erkek okutmanlarin yas ortalamasi: 38 '\SA:;/llak

74.5.13. Kadin uzmanlarin yas ortalamasi: 36 I\S/I;J)tlllak
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74.5.14. Erkek uzmanlarin yas ortalamasi: 37 '\SA:;IIak
. . . . Mutlak
74.5.15. Diger kadin akademik personelin (varsa) yas ortalamasi: 0 Sayi
74.5.16. Diger erkek akademik personelin (varsa) uzmanlarin yas 0 Mutlak
ortalamasi: SayI
e - . Mutlak
74.5.17. Kadin 6gretim Uyelerinin yas ortalamasi: a7 Say!
74.5.18. Erkek 6gretim Uyelerinin yas ortalamasi: 49 '\SA:;IIak
74.5.19. Kadin akademik personelin yas ortalamasi: 38 I\SA:)tlllak
. . . Mutlak
74.5.20. Erkek akademik personelin yas ortalamasi: 42 Say!
74.6. Akademik personelin sayilari
74.6.1. Akademik personel sayisi 3.695 '\SA:;IIak
74.6.2. Profesor sayisi 837 Mutlak
Say!
Mutlak
74.6.3. Dogent sayisI 349 Sayi
Mutlak
74.6.4. Yardimci dogent sayisi 780 Say!
B Mutlak
74.6.5. Ogretim gorevlisi sayisi 283 Say!
74.6.6. Arastirma gorevlisi sayisi 1.117 I\SAutIak
ayl
Mutlak
74.6.7. Okutman sayisi 189 Say!
74.6.8. Uzman sayIsl| 140 Mutlak
Say!
74.6.9. Diger akademik personel (varsa) sayisi 0 I\SA:)tlllak
i Mutlak
74.6.10. Ogretim uyesi say!is| 1.966 Sayi
75.1. Kadrolu kadin idari personel sayisi 1.380 '\SA:;IIak
75.2. Kadrolu erkek idari personel sayisi 1.264 I\SA:)tlllak
75.3. Kadin akademik personel sayilar:
75.3.1. Kadin akademik personel sayisi (toplam): 1.803 '\SA:;IIak
75.3.2. Kadin profesor sayisi 302 Mutlak
75. Kadin erkek personel Say!
dagilim: Mutlak
75.3.3. Kadin dogent sayisi 147 Sayi
75.3.4. Kadin yardimci dogent sayisi 352 '\SA:;IIak
75.3.5. Kadin 6gretim gorevlisi sayisi 137 I\SA:)tlllak
75.3.6. Kadin arastirma gorevlisi sayisi 653 '\SA:;IIak
75.3.7. Kadin okutman sayisi 132 Mutlak
Say!
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Mutlak
75.3.8. Kadin uzman sayisi 80 Say!
75.3.9. Diger kadin akademik personel (varsa) sayisi 0 '\SA:;IIak
e . Mutlak
75.3.10. Kadin 6gretim Uyesi sayisi (Prof.+Dog¢.+Yrd.Dog.): 801 Sayi
R iy N . Mutlak
75.3.11. Kadin 6gretim yardimcisi sayisi (Ogr. Gor.+ Okt.+ Uzm): 349 Say!
75.4. Erkek akademik personel sayilar:
75.4.1. Erkek akademik personel sayisi (toplam): 1.892 I\SA:)tlllak
. Mutlak
75.4.2. Erkek profesor sayisi 535 Say!
75.4.3. Erkek dogent sayisi 202 Mutlak
Say!
75.4.4. Erkek yardimci dogent sayisi 428 I\SA:)tlllak
75.4.5. Erkek 6gretim gorevlisi sayisi 146 '\SA:;IIak
75.4.6. Erkek arastirma gorevlisi sayisi 464 '\SA:;IIak
75.4.7. Erkek okutman sayisi 57 Mutlak
Say!
Mutlak
75.4.8. Erkek uzman sayisi 60 Say!
75.4.9. Diger erkek akademik personel (varsa) sayisi 0 '\SA:;IIak
e . Mutlak
75.4.10. Erkek 6gretim uyesi sayisi (Prof.+Do¢.+Yrd.Dog.): 1.165 Sayi
R . N . Mutlak
75.4.11. Erkek 6gretim yardimcisi sayisi (Ogr. Gor.+ Okt.+ Uzm): 263 Say!
75.5. Kadrolu kadin idari personel orani: Kadrolu kadin idari N
Lo 52,19 | Yluzde
personel sayisi / Toplam kadrolu idari personel sayisi) x 100
75.6. Kadrolu erkek idari personel orani: Kadrolu erkek idari N
Lo 47,81 | Yuzde
personel sayisi / Toplam kadrolu idari personel sayisi) x 100
75.7. Kadin akademik personel oranlart:
75.7.1. Toplam kadin akademik personel orani: Kadin akademik N
) 48,80 | Ylzde
personel sayisi / Toplam akademik personel sayisi) x 100
75.7.2. Kadin profesor orani: Kadin profesor sayisi / Toplam .
profesor sayisi) x 100 36,08 | Yizde
75.7.3. Kadin dogent orani: Kadin dogent sayisi / Toplam dogent 4212 | Yuzde
sayisl) x 100
75.7.4. Kadin yardimci dogent orani: Kadin yardimci dogent N
sayisI / Toplam yardimci dogent sayisi) x 100 45,13 | Ylzde
75.7.5. Kadin 6gretim gorevlisi orani: Kadin 6gretim gorevlisi N
saylisI / Toplam 6gretim gorevlisi sayisi) x 100 22,36 | Yizde
75.7.6. Kadin arastirma gorevlisi orani: Kadin arastirma gorevlisi 58.46 | Yiizde

sayisI / Toplam arastirma gorevlisi sayisi) x 100
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75.7.7. Kadin okutman orani: Kadin okutman sayisi / Toplam N
okutman sayisi) x 100 69,84 | Yiizde
75.7.8. Kadin uzman orani: Kadin uzman sayisi / Toplam uzman 57.14 | Yiizde
sayisl) x 100
75.7.9. Diger kadin akademik personel (varsa) orani: Diger kadin
akademik personel sayisi / Toplam diger akademik personel 0 | Yuzde
(varsa) sayisi) x 100
75.7.10. Kadin 6gretim Uyesi (Prof.+Dog¢.+Yrd.Dog.) orani: Kadin N
VR a S 40,74 | Yuzde
ogretim Uyesi sayisi / Toplam 6gretim Uyesi sayisi) x 100
75.7.11. Kadin égretim yardimcisi (Ogr. Gor.+ Okt.+ Uzm) orani:

Kadin 6gretim yardimcisi sayisi / Toplam 6gretim yardimcisi 57,03 | Yluzde
sayisl) x 100
75.8. Erkek akademik personel oranlari:
75.8.1. Toplam erkek akademik personel orani: Erkek akademik N
) 51,20 | YlUzde
personel sayisi / Toplam akademik personel sayisi) x 100
75.8.2. Erkek profesor orani: Erkek profesor sayisi / Toplam N
profesor sayisi) x 100 63,09 | Yizde
75.8.3. Erkek dogent orani: Erkek dogent sayisi / Toplam dogent 57.88 | Yiizde
sayisl) x 100
75.8.4. Erkek yardimci dogent orani: Erkek yardimci dogent sayisi N
/ Toplam yardimci dogent sayisi) x 100 54,87 | Ylzde
75.8.5. Erkek ogretim gorevlisi orani: Erkek dgretim gorevlisi N
sayisi / Toplam 6gretim gorevlisi sayisi) x 100 51,59 | Yuizde
75.8.6. Erkek arastirma gérgvhs[ orani: Erkek arastirma gorevlisi 41,54 | Yuzde
sayisi / Toplam arastirma gorevlisi sayisi) x 100
75.8.7. Erkek okutman orani: Erkek okutman sayisi / Toplam 30,16 | Yiizde
okutman sayisi) x 100
75.8.8. Erkek uzman orani: Erkek uzman sayisi / Toplam uzman 42,86 | Yuzde
sayisl) x 100
75.8.9. Diger erkek akademik personel (varsa) orani: Diger erkek
akademik personel sayisi / Toplam diger akademik personel 42,86 | Yizde
(varsa) sayisi) x 100
75.8.10. Erkek 6gretim uyesi (Prof.+Dog¢.+Yrd.Dog.) orani: Erkek
ogretim Uyesi sayisi (Prof.+Dog¢.+Yrd.Dog.)/ Toplam 6gretim 59,26 | Yuzde
lyesi sayisi) x 100
75.8.11. Erkek 6gretim yardimcisi (Ogr. Gor.+ Okt.+ Uzm) orani:
Erkek 6gretim yardimcisi sayisi / Toplam 6gretim yardimcisi 42,97 | Yuzde
sayisl) x 100
S . . Mutlak
76.1. Kadrolu kadin idari personelin ¢alisma suresi ortalamasi 14 Sayi
N . R Mutlak
76.2. Kadrolu erkek idari personelin ¢alisma suresi ortalamasi 16 s
76. Calisanlarin kidem ay!
ortalamalari (¢alisma sureleri- 76.3. Kadin akademik personelin ¢alisma sireleri:
yih 76.3.1. Kadin akademik personelin (toplam)calisma suresi 1 Mutlak
ortalamasi: Sayi
76.3.2. Kadin profesorlerin ¢alisma sureleri ortalamasi 22 '\SA:;IIak
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76.3.3. Kadin dogentlerin ¢alisma sureleri ortalamasi 14 |\S/|;.I)t/||ak
. . . Mutlak
76.3.4. Kadin yardimci docgentlerin ¢alisma sureleri ortalamasi 12 Sayi
L . . Mutlak
76.3.5. Kadin 6gretim gorevlilerinin ¢calisma sireleri ortalamasi 8 Sayi
T . . Mutlak
76.3.6. Kadin arastirma gorevlilerin calisma sireleri ortalamasi 5 Say!
76.3.7. Kadin okutmanlarin ¢alisma sureleri ortalamasi 9 '\SA:;IIak
76.3.8. Kadin uzmanlarin calisma sireleri ortalamasi 7 I\SA:)tlllak
76.3.9. Diger kadin akademik personelin (varsa) ¢alisma sureleri 0 Mutlak
ortalamasi Sayi
76.3.10. Kadin 6gretim Uyelerinin (Prof.+Do¢.+Yrd.Do¢.) calisma 16 Mutlak
sureleri ortalamasi SayI
76.3.11. Kadin égretim yardimcilarinin (Ogr. Gér.+ Okt.+ Uzm) 8 Mutlak
calisma sureleri ortalamasi SayI
76.4. Erkek akademik personelin ¢calisma sureleri:
76.4.1. Erkek akademik personelin (toplam)calisma suresi 13 Mutlak
ortalamasi: SayI
. . . Mutlak
76.4.2. Erkek profesdrlerin ¢alisma sireleri ortalamasi 20 Say!
76.4.3. Erkek dogentlerin ¢alisma sureleri ortalamasi 15 '\SA:;IIak
) . . Mutlak
76.4.4. Erkek yardimci dogentlerin calisma sireleri ortalamasi 14 Sayi
L . . Mutlak
76.4.5. Erkek 6gretim gorevlilerinin calisma sureleri ortalamasi 10 Say!
T . . Mutlak
76.4.6. Erkek arastirma gorevlilerin ¢aligsma sureleri ortalamasi 5 Sayi
76.4.7. Erkek okutmanlarin ¢alisma sureleri ortalamasi 9 I\SA:)tlllak
76.4.8. Erkek uzmanlarin ¢alisma sureleri ortalamasi 6 |\S/|;.I)t/||ak
76.4.9. Diger erkek akademik personelin (varsa) ¢alisma sureleri 0 Mutlak
ortalamasi SayI
76.4.10. Erkek 6gretim uyelerinin (Prof.+Dog¢.+Yrd.Dog.) calisma 17 Mutlak
sureleri ortalamasi SayI
76.4.11. Erkek 6gretim yardimcilarinin (Ogr. Gér.+ Okt.+ Uzm) 8 Mutlak
calisma streleri ortalamasi Sayi
Akademik personelin ortalama unvan duizeyi [(7 x Profesor sayisi)
+ (6 x Dogent sayisi) + (5 x Yard.Dog. sayisi) + (4 x Ogretim
77. Akademik personelin Uyesi disinda doktorall 6gretim elemanlarinin sayisi) + (3 x 399 Mutlak
ortalama unvan diizeyi: Ogretim gorevlilerinin sayisi) + (2 x Okutmanlarin sayisi) + (1 x ' Sayi
Arastirma gorevlilerinin sayisi)] / Yukaridaki unvanlardaki toplam
ogretim elemanlarinin sayisi =
80.1. Dekanlik, YO/MYO/Enstitt Mudurligu gibi Ust diuzey 6 Mutlak
80. Ydnetim gérevierinde yonetim gorevlerinde bulunan kadin personel sayisi Say!
kadin/erkek dagilimi 80.2. Dekanlik, YO/MYO/Enstitii Miidiirliigi gibi iist diizey 53 | Mutlak
ybnetim gorevlerinde bulunan erkek personel sayisi SayI
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80.3. Dekanlik, YO/MYO/Enstit MudurlGgu gibi Ust duzey
ybnetim gdrevlerinde bulunan kadin personel orani: (Ust diizey "
. L 20,69 | Yluzde
ybnetim gorevinde bulunan kadin personel sayisi / Toplam
akademik birim sayisi) x 100
80.4. Dekanlik, YO/MYO/Enstitt Mudurligu gibi Gst duzey
yonetim gorevlerinde bulunan erkek personel orani: (Ust diizey 70.31 | Yiizde
yonetim gorevinde bulunan erkek personel sayisi / Toplam '
akademik birim sayisi) x 100
81.2. Birimlerde akademik personel basina dusen bilgisayar Mutlak
sayisi : (Birimlerde akademik personel kullanimina agik bilgisayar 1,30 Savi
81. Birimlerde personel sayis! / Birimin akademik personel sayisi) y
kullanimina agik bilgisayar - S . . .
sayllari (SP V4 H3 PG1) 81_.3. Blrlmlerde idari personel basina dugen' b|_|g|sayar saylsl: Mutlak
(Birimlerde idari personel kullanimina acik bilgisayar sayisi / 0,37 Savi
Birimin idari personel sayisi) y
83. Kitliphaneden oding alinan Kutuphaneden 6ding alinan yayin sayisi 386.226 Mutlak
yayin sayis| Sayl
) 85.1 Yillik laboratuar cihaz yatinmi tutari 1.032.724
85. Yillik laboratuar cihaz TL
yatirimi tutari (SP V4 H3 PG 3) | 85.2 Akademik Birimler bazinda yillik laboratuar cihaz yatirimi 66.457
tutari '
86.1. Kampus alani (m2); 2.934.000 | m2
86.2. Toplam kapali alan (m2); 614.960 | m2
86.3. Egitim-Ogretim ve Arastirma (m2);
86.3.1. Derslik Alani 67.555,82 | m2
86.3.2. Laboratuar alani (Bilgisayar laboratuar alanlari haric): 65.319,8 | m2
86.3.3. Bilgisayar laboratuari alani: 5.829 | m2
86.3.4. Kutuiphane alani: 16.004 | m2
86.3.5. Diger egitim-6gretim ve arastirma alanlari: 47.707 | m2
86.4. Sosyal ve diger hizmet alanlari (m2); 66.459 | m2
86.5. Ogrenci basina diigen kapali alan (m2): (Toplam kapali alan 956 | m2
/ Toplam 6grenci sayisi) (SP V4 H4 PG1) '
86.6. Ogrenci bagina diigen acik alan (m2): (Toplam agik alan / 36.54 | m2
Toplam 6drenci sayisi) (SP V4 H4 PG1) '
86. Kurumun fiziksel buyuklugu
ve altyapisi (m?) ve yeterliligi;
86.7. Laboratuar, kutliphane, bilgisayar laboratuari basina diugen Mutlak
ogrenci sayisi (SP V4 H4 PG2): Toplam laboratuar, kittiphane, 0,006 Savi
bilgisayar laboratuari sayisi / Toplam 6grenci sayisi Y
86.8. Ogrenci bagina diigen sosyal etkinlik alani (Toplam sosyal 0.99 | m2
etkinlik alani / Toplam 6drenci sayisi) (SP V4 H4 PG3) '
86.9. Sosyal tesis (yemekhane, kantin, oyun salonu vb.) sayisi 114 Mutlak
(SP V4 H4 PG4) Sayl
86.10. Spor alanlari (yiizme, futbol, atletizm, tenis vb.) sayisi (SP 27 Mutlak
V4 H4 PG5) Sayl
86.11. Kultlrel etkinlik alanlari (sinema, tiyatro, konser vb.) sayisi 16 Mutlak
(SP V4 H4 PG6) Sayl
87.1. Kres ¢aginda ¢ocugdu olup Universiteden yararlanan Mutlak
personel sayisi (Biinyesinde kres, anaokulu ve kullip bulunduran 130 s
LY ayl
. - ... | akademik birimler tarafindan doldurulacaktir.)
87. Kres hizmetlerinin yeterliligi: — m v -
87.2. Kreslerde 6gretmen basina diigen 6grenci sayisi Mutlak
(Bunyesinde kres, anaokulu ve kuliip bulunduran akademik 22 Sayi

birimler tarafindan doldurulacaktir.)
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88.1. Akademik personel basina disen temizlik personeli
sayisl 0,10 Mutlak
(Temizlik personeli sayisi / Toplam akademik personel sayisi) Say!
sgt'e-lr-"el?J:Z“k hizmeterinin 88.2. idari personel bagina diigen temizlik personeli sayisi 013 Mutlak
y 9 (Temizlik personeli sayisi / Toplam idari personel sayisi) ' SayI
88.3. Ogrenci bagina diigen temizlik personeli sayisi (Temizlik 0.005 Mutlak
personeli sayisi / Toplam 6grenci sayisi) ' SayI
89.1. Akademik personel basina disen givenlik personeli Mutlak
sayisI (Guvenlik personeli sayisi / Toplam akademik personel 0,08 s
ayl
sayisl)
89. Givenlik hizmetlerinin 89.2. idari personel bagina diigen giivenlik personeli sayisi 0.04 Mutlak
yeterliligi (Glvenlik personeli sayisi / Toplam idari personel sayisi) ' SayI
89.3. Ogrenci bagina diigen giivenlik personeli sayisi Mutlak
. . : o . 0,004
(Guvenlik personeli sayisi / Toplam 6grenci sayisi) SayI
. . . 91.1. Acllan kariyer ofisi sayisi 4 Mutlak
91. Kariyer hizmetlerinin Say!
eterliligi
Y J 91.2. Diizenlenen kariyer fuari sayisi 1 gﬂutlak
ayl
92.1. Sanayi kuruluslari ile ortak ylritulen tez sayisi (SP V1 0 Mutlak
H2 PG8) Sayl
92.2. KOBI destekli proje sayisi (SP V1 H2 PG10) 7 I\S/I:)tlllak
. Mutlak
92.3. Teknoparkta yer alan sirket sayisi (SP V1 H2 PG11) 74 Say!
92.4. Teknoparkta gorev yapan (proje, danismanlik, sirket 10 Mutlak
sahipligi) 6gretim elemani sayisi (SP V1 H2 PG12) SayI
92. Sanayi ile iligkiler (6zel ve 92.5. Sanayi kuruluslari ile ortak yuritulen proje sayisi (SP V6 18 Mutlak
kamu sektorii) H1PG1) Say!
92.6. Sanayi kuruluslarina verilen danismanlik sayisi (SP V6 37 Mutlak
H1 PG2) SayI
; . . Mutlak
92.7. KOBI destekli arastirma projesi sayisi (SP V6 H1 PG3) 10 Sayi
92.8. Merkeze (Teknopark, TEKMER) basvuru yapan firma Teknopark:44 | Mutlak
sayis! (SP V6 H1 PG4) TEKMER:21 | Sayi
92.9. Ortak uretilen patent ve Urtin sayisi (SP V6 H1 PG5) 3 '\Sﬂs;llak
93.1. Kamu kurum ve kuruluslari ile ortak yirutilen proje 60 Mutlak
sayisl (SP V6 H1 PG1) SayI
93.2 Kamu kurum ve kuruluslarina verilen danismanlik sayisi 88 Mutlak
(SP V6 H1 PG2) Sayi
93.3 Kamu kurum ve kuruluslari destekli arastirma projesi 62 Mutlak
93. Kamu kurum ve kuruluslari | Say!si (SP V6 H1 PG3) Say!
ile iligkiler 93.4 Kamu kurum ve kuruluglari ile ortak tiretilen patent ve 7 | Mutlak
Urdin sayisi (SP V6 H1 PG5) SayI
93.6 Kamu kurum ve kuruluslar ile imzalanan ortak protokol 20 Mutlak
sayisl Say!
93.7 Kamu kurum ve kuruluslari ile ortak diizenlenen panel, 91 Mutlak
konferans vb. sayisi SayI
95. EQ.'E'T“ hizmetlerinin 95.1. Akademik personele yonelik egitim hizmetleri sayisi 12 Mutlak
yeterliligi SayI
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95.2. idari personele yonelik egitim hizmetleri sayisi 44 gﬂ:;llak
95.3. Akademik personele yonelik egitim hizmetlerine katilimci 363 Mutlak
sayisl Say!
95.4. idari personele yénelik editim hizmetlerine katilimci 2001 Mutlak
sayisl ' Say!
oy . S Mutlak
96.1. Ogrencilere her yil verilen 6dul sayisi (SP V4 H2 PG1) 337 Sayi
96.2. OSS'de ilk 500’e giren 6grencilerden tniversitemizi tercih 13 Mutlak
96. Ogrenci gelisiminin eden 6grencilere verilen 6dil sayisi (SP V4 H2 PG2) Say!i
desteklenmesi —
96.3. Ogrenciler igin diizenlenen sosyal, kultlrel ve sanatsal 250 Mutlak
vb. etkinlik sayisi (SP V4 H2 PG3) SayI
96.4. is olanaklarini tanitim etkinliklerinin sayisi (SP V4 H2 63 Mutlak
PG10) SayI
97.1. Ogrenci Danigma Birimine basvuran/birimden faydalanan
ogrenci orani: (OJrenci Danisma Birimine bagvuran/birimden 8,94 | Yuzde
faydalanan 6grenci sayisi / Toplam 6grenci sayisi) x 100
97.2. Bireysel gérisme yapilan égrenci sayisi 272 I\S/I;J)tlllak
97. Ogrenci Danigma Birimi 97.3. Psikolojik danigsman rehberliginde bireysel psikolojik 600 Mutlak
hizmetlerinin dizeyi danismanlik hizmeti verilen 6grenci sayisi Say!
97.4. Psikolojik danisman rehberliginde bireysel psikolojik 110 Mutlak
danismanlidi halen devam eden égrenci sayisi Sayi
97.5. ilag destegi icin psikiyatri servisine yénlendirilen égrenci 95 Mutlak
sayisl Say!
97.6. Aile danismanhgi verilen ¢ift sayisi 24 I\S/I:)tlllak
98.1. Onlisans diizeyinde diger yiuksekogretim kurumlarinda 406 Mutlak
gorev alan 6gretim lyesi sayisi SayI
98.2. Lisans diuzeyinde diger yuksekogretim kurumlarinda 3 Mutlak
gorev alan 6gretim lyesi sayisi SayI
98.3. Lisansistu duzeyinde diger ylksekogretim kurumlarinda 43 Mutlak
gorev alan dgretim Uyesi sayisl SayI
98. Ogretim tiyesi degiimi 98.4. Onlisans diizeyinde diger yiksekogretim kurumlarindan Mutlak
(ulusal) g o - S 22
gelerek Universitemizde gorev alan 6gretim Uyesi sayisi SayI
98.5. Lisans dizeyinde diger yuksekodgretim kurumlarindan 0 Mutlak
gelerek Universitemizde gorev alan 6gretim (iyesi sayisi SayI
98.6. Lisansusti duzeyinde diger yuksekdgretim Mutlak
kurumlarindan gelerek Universitemizde gorev alan 6gretim lyesi 0 Savi
sayisl y
99. Ogretim Uyelerinin Ogretim Uyelerinin yliksekogretim konulu ulusal toplantilara Mutlak
yuksekdgretim konulu ulusal g M Y 9 P 224
katihmlarinin sayisi SayI
toplantilara katihmlarinin sayisi
100.1. Yiuksekdgretim kurumlari ile lisans diizeyinde imzalanan 0 Mutlak
protokol sayisi SayI
100. Ulusal protokoller 100.2. Yuksekdgretim kurumlari ile lisansistu diizeyde imzalanan 6 Mutlak
protokol sayisi SayI
. . Mutlak
100.3. Cesitli kurumlarla imzalanan protokol sayisi 27 Sayi
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101. Yurt icindeki Universitelerle
ortak diizenlenen etkinlik Yurt icindeki tniversitelerle ortak diizenlenen etkinlik (konferans, 125 Mutlak
(konferans, sempozyum, panel | sempozyum, panel vb.) sayisi SayI
vb.) sayisi
102. YU'T |g_|ndek| u;uvermtelerle Yurt icindeki Universitelerle ortak gelistirilen proje sayisi 50 Mutlak
ortak gelistirilen proje sayisi Say!
103.1. Gazi Universitesi ile yurt digindaki Universiteler 21 Mutlak
arasinda imzalanmig yeni protokol sayisi Say!
103.2. YOK onayi bekleyen yeni protokol sayisi: 0 I\SA:)tlllak
103. Uluslararasi protokoller 103.3. Universitemizin YOK onayli toplam protokol sayisi 2 gﬂ:;llak
103.4. Erasmus ikili anlagsma yapilan Universite sayisi (SP V4 15 Mutlak
H1 PG2) Sayl
_— - . Mutlak
103.5. Campus Eropae ikili anlagsma yapilan Universite sayisi 0 Sayi
104.1. Leonardo da Vinci Projeleri sayisi: 30 '\Sﬂs;llak
104. Proje sayilari
104.2. Erasmus Projeleri sayisi: 49 Mutlak
- ! YISt Say!
. . 105.1. Giden 6gretim Uyesi sayisl: 14 Mutlak
105. Ogretim tiyesi degisim Say!
rogramlari (uluslararasi
prog ( ) 105.2. Gelen 6gretim Uyesi sayIsl: 5 Mutlak
Say!
106.1. Projeler disinda yurt disina egitim amagch giden 6gretim 68 Mutlak
elemani sayisi Sayl
106.2. Projeler disinda yurt disina egitim amagch giden lisans 65 Mutlak
106. Yurt disi deneyimi ogrencisi sayisi Say!
106.3. Projeler diginda yurt digina egitim amach giden 14 Mutlak
lisansustu 6grencisi sayisi SayI
107. Yurt digindaki
Universitelerle ortak diizenlenen | Yurt digindaki Universitelerle ortak diizenlenen etkinlik 55 Mutlak
etkinlik (konferans, sempozyum, | (konferans, sempozyum, panel vb.) sayisi SayI
panel vb.) sayisi
108. Yurt digindaki Mutlak
Universitelerle ortak gelistirilen Yurt disindaki Universitelerle ortak gelistirilen proje sayisi 46 Savi
proje sayisl Y
S o 109.1. Giden idari personel sayisi 3 Mutlak
109. idari personel degisim Say!
rogramlari (uluslararasi
Preg ( ) 109.2. Gelen idari personel sayisi 0 gﬂutlak
ayl
110. Internet erisim hizi ve . L Mutlak
kapasitesi (SP V4 H3 PG4) Internet erisim hizi ve kapasitesi 400 Sayi
111. Ogretim Uyesi basina ) Mutlak
disen haftalik ders yuki (SP V2 | Ogretim Uyesi basina disen haftalik ders yuki 16,89 S
ayl
H1 PG2)
112.' .P“’g”’.‘.m gozden o Program gdzden geciriime/gincelleme sikhgi (Bélum/fakilte Mutlak
gegirilme/giincelleme sikhgi Kurulu karari sayis) 105 Savi
(Bélum/fakiilte kurulu karar) Y Y
113. On sarth derslerin orant: 113.1. (Onlisans programlarinda agilan 6n sartli derslerin o | vizde

sayisi / Onlisans programlarinda toplam ders sayisi) x 100
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113.2. (Lisans programlarinda agilan 6n sartli derslerin sayisi / 053 | Yiizde
Lisans programlarinda toplam ders sayisi) x 100 '
113.3. (Yuksek lisans programlarinda agilan 6n sartl derslerin o | vizde
sayisI / Yuksek lisans programlarinda toplam ders sayisi) x 100
113.4. (Doktora programlarinda agilan 6n sartli derslerin sayisi o | vizde
/ Doktora programlarinda toplam ders sayisi) x 100
115.1. (Kendi kurumlarinda yiiksek lisans programlarina kayit
olan lisans mezun sayisi / Toplam yuksek lisans yeni kayit 83,69 | Yuzde
115. Lisans mezunlarinin kendi | SaY1si) x 100 =
kurumlarinda lisansustui
programlara kayit olma orani 115.2. (Kendi kurumlarinda doktora programlarina kayit olan
yuksek lisans mezun sayisi / Toplam doktora yeni kayit sayisi) x 119,89 | Yuzde
100 =
: - 116.1. (Kendi kurumunda devam niteliginde programi olan .
116. Kendi kurumunda bir Ust - - 44,90 | Yizde
egitim seviyesine devam Onlisans programi sayisi / Toplam 6nlisans program sayisi) x 100
niteligindeki program orani
(Ornek: Elektrik Onlisans
Programi/MYO — Elektrik
Elektronik Mithendisligi/Fakdilte 116.2. (Kendi kurumunda devam niteliginde programi olan 51.96 | Yiizde
— Elektrik Elektronik lisans programi sayisi / Toplam lisans program sayisi) x 100 '
Muhendisligi Yiksek Lisans
Programi /Enstitii — Elektrik
Elektronik Mihendisligi Doktora 116.3. (Kendi kurumunda devam niteliginde programi olan
Programi /Enstit) yiksek lisans programi sayisi / Toplam yiiksek lisans program 69,12 | Yiizde
sayisl) x 100
117.1. Ogrenci sayisi / Arastirma gérevlisi sayisi (35 md. ve 45.85 Mutlak
OYP dahil) ' Say!
117. Arastirma gorevlisi basina
digen ogrenci sayis: 117.2. Ogrenci sayisi / Arastirma gérevlisi sayisi (35 md. ve Mutlak
- ; 57,59
OYP harig) SayI
119. Ders programlarindaki . . )
s b inan | (OIS g andats s imerden ingp derien says
derslerin orani: (SP V3 H2 PG3) prog P Y
120. Bir birimin ders
programlarindaki, ayni (Bir birimin ders programlarindaki, ayni fakiltenin farkl
fakultenin farkl birimlerinden birimlerinden alinacak se¢cmeli ders sayisi / Programdaki toplam 0,98 | Yuzde
alinacak secmeli ders orani:(SP | ders sayisi) x 100
V3 H2 PG5)
121. Bir birimin ders
programindaki, farkli (Bir birimin ders programindaki, farkli fakiltelerden alinacak 0.80 | Yiizde

fakiltelerden alinacak segmeli
ders orani:(SP V3 H2 PG6)

secmeli ders sayisi / Programdaki toplam ders sayisi) x 100
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122. Akademik birimdeki diger Mutlak
programlarla ortak ders sayisi Akademik birimdeki diger programlarla ortak ders sayisi 319 Savi
(SP V3 H2 PGY7) y
1?3' Akad'e_m|k q?n|§mqn O'?rak Ogrenci sayisi / Akademik danisman olarak gérevlendirilen Mutlak
gorevlendirilen 6gretim Uyesi o 25,71

. . ogretim Uyesi sayisi Sayl
basina égrenci sayist:
124. Engelli Danisma Birimine (Engelli Danisma Birimine bagvuran 6grenci sayisi / Toplam 35.96 | Yiizde
basvuran 6grenci orani: engelli 6grenci sayisi) x 100 '
125. Merkez Kittiphane - . R . .

. PP (Merkez Kutliphane Engelliler Biriminden yararlanan égrenci .
I_;pgelh[er B|r|m|nden yararlanan sayisI / Toplam gérme engelli 6grenci sayisi) x 100 100 | Yiizde
ogrenci orani:

126. Engelli 63renci orani: (Engelli 6grenci sayisi / Toplam 6grenci sayisi) x 100 0,14 | Yuzde
127.1. Bilgiye dayali 6§enim ciktilarini 6lgmek tGzere kullanilan 376 Mutlak
127. Olcme/degerlendirme dlcme/degerlendirme prosedir ve araglarinin yeterliligi ' Sayi
prosedir ve araclarinin
Yeter““g' (5 en ytiksek olmak 127.2. Tutum/davranisa dayall 6genim ¢iktilarini élgmek tzere Mutlak
uzere program sorumiular kullanilan dlgme/degerlendirme prosediir ve araglarinin yeterliligi 35 Sa
tarafindan saptanarak akademik uitani ¢ 9 : P urv clanninyy ot V!
birim icin ortalamasi alinacaktir)
’ 127.3. Beceriye dayali 6genim ¢iktilarini 8lgmek tizere Mutlak
~ o . o P 3,28
kullanilan 6lgme/degerlendirme prosedir ve araclarinin yeterliligi SayI
128. Yeni 6grencileri
programlara hazirlamaya Yeni 6grencileri programlara hazirlamaya yonelik oryantasyon 35 Mutlak
yonelik oryantasyon egitimi egitimi bulunan akademik birim sayisi SayI
bulunan akademik birim sayisi
130.1. Onlisans programlarindaki donaniml laboratuar sayisi / 0.004 Mutlak
Onlisans 6grenci sayisi ' SayI
130. Ogrenci bagina diigen
ogrenim giktilarini saglayacak 130.2. Lisans ve lisansustu programlarindaki donanimli laboratuar 0.006 Mutlak
diizeyde donanimli laboratuarlar | sayisi / Lisans ve lisansistii programlardaki 6grenci sayisi ' Sayl
sayisl:
130.3. Toplam donanimli laboratuar sayisi / Toplam 6grenci 0.005 Mutlak
sayisl ' Say!
132. Akademik birimde 6grenci | Varsa akademik birim kiitiphanesindeki kitap sayisi / Akademik 0.77 Mutlak
basina dusen kitap sayisi: birim 6grenci sayisi ' SayI
133. Kablosuz internet erigimi . L S Mutlak
sunan akademik birim sayis| Kablosuz internet erisimi sunan akademik birim sayisi 24 Say!
134.1. Akademik birim genelinde ulusal akredite olmus 11 Mutlak
134. Programlarin akreditasyon | Program sayisi Say
dizeyi 134.2. Akademik birim genelinde uluslararasi akredite olmus Mutlak
0
program sayisl Sayl

" Teorik ve pratik tim dersler icin 6grenim ciktilarinin tanimlanmasi ve bu ciktilarin élgimiine yonelik prosedir ve
araclarin gelistiriimis olmasi gerekmektedir.
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134.3. Akademik birim genelinde ulusal akreditasyon 4 Mutlak
slirecindeki program sayis| Sayl
134.4. Akademik birim genelinde uluslararasi akreditasyon 0 Mutlak
surecindeki program sayisi SayI
135. Uluslararasi mesleki
yeterlik ve yetkinliklerle Uluslararasi mesleki yeterlik ve yetkinliklerle hedeflenen program 6 Mutlak
hedeflenen program ciktilarini ciktilarini uyumlastiran program sayisi SayI
uyumlastiran program sayis|
136.1 (Yaz okuluna diger Universitelerden katilan 6grenci sayisi
/Yaz okulunda egitim goren toplam 6grenci sayisi) x 100 3,62 | Yuzde
136. Yaz Okulu talep dizeyi:
136.2 (Yaz okulu telafi sinavina katilan toplam égrenci N
sayisi/Toplam 6grenci sayisi) x 100 2,92 | Yuzde
137. Yatay gecis yapan (Yatay gecis yapan 6grenci sayisi/ toplam 6grenci sayisi) x 100 0,01 | Yuzde
ogrencilerin orani: '
138. Dikey gegis yapan . . . ) . . N
sgrencilerin orant: (Dikey gecis yapan 6grenci sayisi/ toplam 6grenci sayisi) x 100 0,48 | Yuzde
139. Ara§tlrma laboratuari Arastirma laboratuar sayisi 0 Mutlak
sayisl: Say!
140. Disiplinler arasi proje oran L . . "
L (Disiplinler arasi/kapsamli proje sayisi/Toplam proje sayisi) x 100 1,66 | Yuzde
(yurattlen):
141.1. Yurt digindaki universitelerle yuritilmekte olan aktif
) > T e L Mutlak
141. Yurt digindaki arastirma projeleri sayisi (Kurum uzerinden yuritulen AB projeleri 10 Say!
universitelerle yiritilmekte olan |haric)
aktif proje sayisi 141.2. Yurt disindaki Universitelerle yuritilmekte olan aktif AB 29 Mutlak
projeleri sayisi SayI
. 142.1. Yurt disindaki Universitelerle yurutilmekte olan aktif Mutlak
142. Yurt digindaki - aragtirma projelerine katilan égretim elemani sayisi (Kurum 33| Savi
qu]/‘ersn_ellerle lz’u"lllw"ﬁffkt‘? olan | iizerinden yiiriitiilen AB projeleri haric) y
aktit projelere katilan ogretim 142.2. Yurt disindaki Universitelerle yuritilmekte olan aktif AB Mutlak
elemani sayisi o v 26
projelerine katilan 8gretim elemani sayisi SayI
143. Ogretim (iyesi bagina y . ' G
N PR Degerlendirme yilinda verilen yayin tesvik 6duli miktari / Yayin
?.;.Jf)e_n yayin tesvik 6dli miktar tesvik 6dilu alan 6gretim Uyesi sayisi 1.92|TL
144.1. (BAP tarafindan desteklenen ve ilgili dbnemde
tamamlanan yiksek lisans tezi sayisi / ilgili ddnemde tamamlanan 0,03 | Yuzde
toplam yuksek lisans tezi sayisi) x 100
144.2. (BAP tarafindan desteklenen ve ilgili dbnemde
144. BAP tarafindan tamamlanan doktora tezi sayisi / ilgili ddnemde tamamlanan 0,05 | Yuzde
desteklenen tezlerin orani toplam doktora tezi sayist) x 100
144.3. (BAP tarafindan desteklenen ve ilgili dbnemde
tamamlanan tipta uzmanlik tezi sayisi / ilgili dbnemde 12,28 | Yuzde
tamamlanan toplam tipta uzmanlik tezi sayisi) x 100
145. Gazi Universitesi adina
yuratilen disiplinler ) - L Lo N
arasi/kapsamii DPT, TUBITAK Gazi Universitesi adma ygrutulen d|SJpI|nler _arasdkap;amh DPT, Mutlak
L TUBITAK ve BAP projeleri sayisi (degerlendirme yili iginde 10
ve BAP projeleri sayisi Say!
- . 7 tamamlanan)
(degerlendirme yil iginde
tamamlanan)
146. Yayimlanan hakemli dergi yayimlanan hakemli dergi sayisi 17 Mutlak
sayisl Say!
o 147.1. Gazi Teknoloji Geligtirme Merkezi (TEKMER) destek 10 Mutlak
147. Paydaslarla yuratilen Ar- | programlarina kabul edilen destek bagvurusu sayisi Say!
Ge projeleri sayisi o -
147.2. Teknopark'ta yuritulen proje sayisi 135 | Mutlak
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Say!
147.3. Yurutilen Nanoteknoloji projeleri sayisi 4 I\S/I;J)tlllak
147.4. Yiurutilen SANTEZ - Sanayi Tezleri projeleri sayisi 9 '\SA:;IIak
Geri Odemesiz:
148.1. Gazi Teknoloji Gelistirme Merkezi (TEKMER) uygulama Gefgc?g:]gl? TL
destek programlarinda verilen destek tutari 181.755,30
148. Paydaslarla yurituliup Mutlak
tamamlanan Ar-Ge projeleri 148.2. Teknopark'ta tamamlanan proje sayisi 114 Savi
sayisl y
148.3. Tamamlanan Nanoteknoloji projeleri sayisi 2 I\SA:)tlllak
. S Mutlak
148.4. Tamamlanan SANTEZ - Sanayi Tezleri projeleri sayisi 3 Sayi
149.1. Tamamlanan TUBITAK 1007 projelerinin sayisi 24 I\S/I;J)tlllak
. - . R . Mutlak
149. Topluma hizmet amagh 149.2. Merkezi finans ihale biriminde tamamlanan proje sayisi 10 Savi
projelerin sayisi Y
149.3. Arastirma Merkezlerinde tamamlanan proje sayisi (Merkez Mutlak
faaliyetleri digindaki projelendirilmis calismalar-Gazi Universitesi 12 Savi
Arastirma ve Uygulama Hastanesi haric) Y
150.1. Radyoda Katilinan yayin/program sayisi 984 Mutlak
150. Y1l igerisinde kitle iletigim 4 Rady! yayin/prog y Say
araclariyla gerceklestirilen Mutlak
topluma yonelik bilgilendirme ve | 150.2. TV'de katilinan yayin/program sayisi 887 Savi
bilinglendirme faaliyetlerinin y
sayist 150.3. Gazete ve dergilerde yayimlanan haber sayisi 1.623 I\SA:)tlllak
151. Personel Daire . o .

o . Personel Daire Baskanligindaki personel sayisi / Toplam Mutlak
Ba§kanl|g|[1dak| personel . personel sayisi 0,01 Sayi
sayIsinin tum personele orani:

154. iptal edilen ihale oran: (iptal edilen ihale sayisi / Toplam ihale sayisi) * 100 19 | Yizde

155. BAP Projelerine verilen A : : .

mali destek miktari BAP Projelerine verilen mali destek miktar 12.296.000 | TL

156. Universite digi kurum ve

kuruluslarla yapilan projelerin (Universite disi kurum ve kuruluglarla yapilan projelerin destek 2852 | Yiizde

destek tutarinin toplam proje tutari / Toplam proje butcesi) x 100 '

bitcesine orani:

157. Yurt disi destekli proje

butcesinin toplam proje (Yurt disi destekli proje butcesi / Toplam proje butgesi) x 100 1,62 | Yizde

butgesine orani:

158. Doner sermaye gelirlerinin Doner sermaye gelirleri / Son bes yilin déner sermaye gelirleri Mutlak

son bes yilin ortalamasina orani ortalamasi 141 Savi

(SP V6 H2 PG3) y

159. Paydaslardan (vakif,

kooperatif, mezunlar dernegi o . .

vb.) saglanan toplam mali E(Pfggaglardan saglanan toplam mali destek tutari / Toplam bitce) 0 | Yiizde

destegin toplam butceye orani:

(SP V6 H2 PG4)

160. Akademik birimlerde . . I . T,

sgrenci isleriyle ilgili personel Ogrenci sayisi / Akademik birimlerde 6grenci isleriyle ilgili 419,67 Mutlak
personel sayisi Sayi

basina dusen 6grenci sayisi:
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161. Kutaphaneyi kullanan yillik Kutuphaneyi kullanan yillik okuyucu sayisi 1.001.630 Mutlak
okuyucu sayisi Sayi
162. Kutuphaneyi kullanan - . . . Mutlak
sgrenci sayisi (SP V4 H2 PG8) Kutuphaneyi kullanan dgrenci sayisi 996.726 Sayi
163. Kutuphaneye materyal L . . .
alimi icin ayrilan bitcenin %létuphaneye materyal alimi i¢in ayrilan bitce / Toplam bitge) x 0,61 | Yiizde
toplam bitceye orani:
164. Yilik bakim-onarim
giderlerinin toplaminin toplam (Yillik bakim-onarim giderlerinin toplami / Toplam bitge) x 100 4,64 | Yuzde
butceye orani:
165. Yilhik yapim giderlerinin . - . .
toplam biitceye orant: (Yilhk yapim giderlerinin toplami / Toplam biitge) x 100 15,64 | Yuzde
166. Sosyal tesis/spor Sosyal tesis/spor alanlari/kilturel etkinlik alanlarinin kullanici Mutlak
alanlari/kultirel etkinlik sayisi (Vakif ve akademik birim tesisleri dahil Kurumda kullanilan 7.000 Savi
alanlarinin kullanici sayisi tim tesisler igin) Y
) . . 167.1. Ogrenci sayisi / Teknik personel sayisi 313,77 Mutlak
167. Hizmet verilen kisi bagina Say!
dusen teknik personel sayisi Mutlak
167.2. Akademik ve idari personel sayisi / Teknik personel sayisi 32,47 Say!
168. Atdlye, laboratuar gibi Mutlak
birimlere disen teknik personel | Teknik personel sayisi / Atélye, laboratuar gibi birimlerin sayisi 0,45 Savi
sayisl: y
169. Ogrenci Danigma ) Mutlak
Merkezine yapilan topluluk Ogrenci Danisma Merkezine yapilan topluluk basvurusu sayisi 46 Savi
basvurusu sayisi y
170. Dqurlenqwme y|||vnda . | Degerlendirme yilinda kurulan 6grenci toplulugu sayisi 28 Mutlak
kurulan 6grenci toplulugu sayisi: SayI
171. Degerlendirme yilinda o . .
basvurusu sonug bekleyen Deger[endwme yilinda basvurusu sonug bekleyen 6grenci 18 Mutlak
e : - . toplulugu sayisi SayI
ogrenci toplulugu sayisi:
172. Degerlendirme yilinda Mutlak
topluluklarda gorev alan 6grenci | Degerlendirme yilinda topluluklarda gérev alan 6grenci sayisi 4.820 Savi
sayisl y
173. Degerlendirme yilinda Mutlak
topluluklarin yaptigi faaliyet Degerlendirme yilinda topluluklarin yaptigi faaliyet sayisi 337 Sayi
sayisl
174. Erasmus anlasmasi Mutlak
yapilan birim sayisi (SP V4 H1 Erasmus anlagsmasi yapilan birim sayisi 19 s
ayl
PG2)
175. Campus Europ_eg Campus Europea anlagmasi yapilan birim sayisi 15 Mutlak
anlasmasi yapilan birim sayisi SayI
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176. Uluslararasi topluluklarda
gorev alan ve toplantilara Uluslararasi topluluklarda goérev alan ve toplantilara katilan 15 Mutlak
katilan 6grenci sayisi (SP V4 H1 | 6grenci sayisi Sayi
PG6)
177. Uluslararasi égrenci Ly S . I
- Uluslararasi 6grenci degisim programlariyla gelen égrencilerin
degisim programlariyla gelen Ly AR . .
s LY s : sayisi / Uluslararasi 6grenci degisim programlariyla giden 0,33 | Yuzde
ogrencilerin giden 6grencilere —_
. ogrencilerin sayisi
orani:
178.1. Farabi 6grenci degisim programlariyla gelen égrencilerin
sayislI / Farabi 6grenci degisim programlariyla giden 6grencilerin 19,78 | Yuzde
178. Farabi programlariyla saylsl
gergeklesen degisim orani: 178.2. Farabi 6gretim elemani degisim programlariyla gelen
ogretim elemanlarinin sayisi / Farabi 6gretim elemani degisim 0 | Yuzde
programlariyla giden 6dretim elemanlarinin sayisi
186.1. Kurum disi staja gonderilen 6grenci sayisi 10.796 I\SA:)tlllak
186.2. Kurum ici staja gdnderilen 6grenci sayisi 2.131 I\SII:tIIak
186. Staja gonderilen 6grenci y
sayis S . . Mutlak
186.3.AB Programlariyla yurt disi staja gonderilen 6grenci sayisi 24 Say!
186.4. AB Programlari diginda yurt disi staja gonderilen 6grenci 16 Mutlak
sayisl Say!
187. Kurum dis! staj yapilan Kurum digi staj yapilan kurum sayisi 2.703 Mutlak
kurum sayisi Sayi
s ) - o . Mutlak
. 188.1. Ogrenci konseyinin yaptigi faaliyet sayisi 0,07
188. Ogrenci konseyinin J yinin yapig versay Say!
aptigi/katildidi faaliyet sayisi .
yapis g v Y 188.2. Ogrenci konseyinin katildigi faaliyet sayisi 19,78 '\SA:;IIak
190. Ogrenci konseyinin . . - L y y ,
etkinliklerine saglanan bitcenin (Ogrenci konseyinin etkinliklerine saglanan bitce / Toplam biitce) 0,07 | Yiizde

toplam bitceye orani:

x 100
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