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06RETMENLIK UYGULAMASI

Bu dtinemde sizden, oncehinc gore daha lazla 0lremcnlik ]-spmanlz istentcektir.
Ddnemin sonundfl- okula geldi[iniz giinlcrde d!,retmenlik yapmanu gerekccektir. ikinci
dtlncm iqindc 1.,aprlnra-sr dqiiniilen Ir*inlik 1.12 bu dijncrnd$ki ctkinliklerin plant ile
ilgilidir- t i1'gulam: okulundaki ilk dersinizden r5ncc bu ctkinliklerle ilgili krsmr

okul unuz.

l)enilerinizdc alanrnrzdan segilmi; bir biillmU a Braunek lizcrc en arlndan bir srntfile
brrlitrc galr5mr5 olmalrsrnrz llidikrt i;ah5aca!tnrz" *nttlardt, kitabrn ikinci dtinem ile
ilgili olan bu krsmrnda r crilen ctkrnlilltrdcn birini haztrlayaca\. srnrfta ul gulayacali ve

bu ul gulamanrn dcScrlcndinncsini I apacirkstntz.

Belki dc. tigrctmcn adayr olan bir arkadui;rnrzla hirlikte qaltgacakstntz. BOyle bir durum
siiz ksnusu isc. ikiniz dc aahqmalannrzr birliktc orgaaize ernrelil siz-den beklenenlcri um
olsrak !'cri ne gctirnli$ olmalrs,nrz.

t)tincn igindeki gal:5malannrzr. 6nce dc lapulrnrz gibi. d0nenr baqlamadan iin€c vc

rul gulama iilretmenirlc hirlikle planlarnalrsrnrz-. Etkinliklerin burada verilen srra ile
gffqcklclririlmesi z,orunlu dcEildir, 5rralarnada de!i5iklik yaprlabilir. Bu etkinliklcrdcn
sadccs bir boliimunii sesmc i.-oru[luSu dogafso. kendi ko$ullannrz: ve geligmc
gercksinmclcrinize en ulgun olanlan scgrtrcyc 1:altgn:altstntz.
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ETKiNLiK 2.1

DONEM PLANI

bzet Okul Deneyimi dersinin ikinci ddnemi ile ilgili plammzr, okulda size yardtmct

olacak uygulama 6[retmeni ile birlikte yaprnrz.

I ikinci dOnemdeki gahqmalanruzr da 6nceki d6nemde gah;trfrnrz uygulama okulunda
yapacaksanrz, birlikte gahqaca[lnlz OEretmenleri ve slmflan ziyaret ediniz.

2 ikinci ddnemde, birincidekinden farkh bir uygulama okulunda gahgacaksanrz, dnceki

d<inemde yaptrglmz okul, dgretmenlik, arag gereg ve yazrh kaynaklar ve df,renciler ile
ilgili gahqmalardan birini veya birkagrm bu okulda tekrarlayarak bilgilerinizi
tamamlamaya qalt gtntz.

3 Bu d6nemin uygulama okulunda gegen ilk gtinii sonunda, geriye kalan haftalarla ilgili
gahqma plammzrn ana hatlan iizerinde ilgililerle gori.ig birligi sallamt9 olmaltstnz. Bu
konuda, okul deneyimi gahgmalanndan sorumlu faklilte d[retim elemam ile iizerinde
gahqmak iizere bir plan taslalr hazrrlamrg olmamz gerekir.

4 Uygulama okulundaki gahgmalanruzr yakrndan izleyecek ve size rehberlik yapacak

olan uygulama <ipretmeniyle bir gdrii$me yapmak iizere randevu almayt unutmaymrz. Bu
gorii$mede, fakiilte olretim elemammn sizden ikinci dtinem iginde yapmanrzr istedifli
gahgmatan ogretmene anlatrmz. Ondan, bu gahgmalann uygun bir gekilde organize
edilmesi konusunda size yardrmcr olmasrnr rica ediniz.

5 ikinci donem igin, her hafta etkinlik yapmamza izin verecek gekilde bir di.izenleme
yaprlmrg olmasrnr sa$amahsrnrz. Bu durumda sizin, her hafta tif,retmenlilini
yapacaglnrz dersin ogretmeni ile iliqki kunnanrz ve onunla derste neyi ve nastl

ogreteceginiz konusunda gdrtiq birliline varmanrz gerekecek demektir. Of,retmeniniz
sizden. derslerden bazrlarrnr kendisi ile ekip tiflretimi yapmak suretiyle
gergeklegtirmenizi isteyebilir. Ancak. tamamtnt siz ytiriitmiiyor olsanrz bile, dersin tiiLrn

hazrrhklarrna katrlmak ve bu hazrrhklan yapmak zorundasrnrz. Uygulama okulunda
gegen gtinleriniz arasrndaki zamanlarda, size yardtmct olan uygulama Olretmeniyle
gerekli hallerde nasrl iliqki kurabilecelinizi Olrenmeniz sizin igin 9ok yararlt olacaktu.

6 Uygulama okulunda gegireceliniz her giin iqinde, bi.iyiik bir olasrl*la

o daha sonra bir dersin tiimiinU dfiretmekte, (veya dEreten ekip iginde yer almakta)
o bu kitaptaki etkinliklerden birini yapmaya gahgmakta ve
o baqka bazr dersleri g6zlemekte olaca[rnrzr unutmayrnrz.
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ETKiNLiK 2.2

YONERGE VE ACIKLAMALAR

9T, Uygulama dgretmenleri tarafrndan yaptlan yOnlendirme ve agrklamalarr
izleyerek, iyi bir y.nlendirme ve agrklamanrn nasrl olmasr gerektilini belirlemeye
gahgrmz. Kendiniz bOyle
bir agrklama hazrrlayrnrz.

l__Olanak varsa aym giin iginde iki veya iig dersi gdleyiniz. Gdzledifiniz her derste,
dikkatinizi <ipretmenin srnrfa hitap ettigi ,,'e <igrencilere bir konuyu anrattrEr b6riirnrere
toplaylnrz. G6zlem planrnrz ile ilg i olarak. srnrfinda gdzlem yapacagmlz dgretmenrerle
rinceden bir gririigme yapmayl unutmaylnlz.

2 G6zledi[iniz her ders igin bir gdzlem formu doldurunuz.

3 Dersten sonra, g6zlemlerinizi dlretmenle birlikte gdzden gegiriniz.

4 Aga[rda verilen noktala. g<!z dniinde tutarak, gd,zlem yapmakta ordu[unuz srnrftakigahgmalann bir krsmi ile ilgili bir agrklama hazrr-layrmz. 
-ai,Humur,rr, 

t 5 dakikadan
fazla bir zaman almayacak qekilde krsa tutunuz. eu agrfhmayr srrufta denemek i;i; ;.r,.gretmeniyle g.rtigilniiz. Ders ogretrneni veya bir dlretmen adayr arkadagrnrrd;; 

----
agrklamarua ideyerek g.zlemlerini aqalrdaki gibi bir forma kaydetmesini rica ediniz.Dersten sonra, gOzlemlerini onunla birlikte g<iiden gegiriniz

5 Agrk ve anlagr,r bir y6nerge veya agrklamada bulunmasr gereken bagrrca d,zelrikleriyaztntz.
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Yiine rge ve agrklamalarla ilgili giizlemlerde dikkat edilecek noktalar

Girig

Girit igin aynlan zaman
Ogrencilerin dikkaderini gekmek igin neler yaptldrtr

Temel D09{lnceler

Teme! dii$iincelerin mantrk ve b0t{inlilEe sahip bir srra ve diizeni
Aqrkhk ve anlagrlrrttlr
Ozl0IUBU
Dilttlncclq arasrndaki baglanttlar
Ea sonunda dzetleme

Anlatlm

Agrk ve akrcr bir dil
Yeni sdzc0klerin agrklanmasr
Sozciikler ve ctlmle yaplsrnrn dgrencilerin ya5lanna, ilgilerine ve yeteneklerinc uygunlugu
Klsa ve anlaglllr ciimleler

D0t0nceler

Konuyu somutla'trmak igin iyi segilmig ve anlasrlrr 6rnekler
Olrencilerin sahip olduklan deneyimlere uygun ornekler
Tekrarlama
ilerleme hranrn srnrfrn 6grenme hrzrna uygunlugu
Anlatrlmak istcnen konunun anlaSrlma derecesini belirlemeye yanyacak sorular ve d0n0f gekilleri
Olrencinin dtlg0nceleri alrnryor ve kullanrhyor mu?
Gorscl araQ-gereg kullanlml.

Ses

Ses yiiksekligi
Hlzr
Ses tonundaki deligmeler
Vurgulama
Duraksama

Drger

Jestler
Durug
Hareket
Goz temasl
Opretmen dlrencilerin konu iizerinde dikkatlerini nasrl saBlryor?
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ETKINLIK 2.3

SORU SORMA ALI$TTRMALARI

Ozet Farkh soru ti.l:leri bulunru. Sonra, Etkinlik 1.10'da geligtirdifiniz soru sorma
becerinizi gOz-den gegiriniz. Bu becerinizden sikga ;-ararlanabilece[iniz bir ders
planlayrmz.

I Olretmenler srk srk soru sorarlar. Nigin? Soru sorma amaglanndan bazrlan gunlardrr:

o Ogrencileri dgrenmeye giidiileme
o Dersi, 6lrencilerin kendi deneyimleril''le iliqkilendirme
r OErencilerin neleri hatrlamakta olduklannr anlama
r OErencilerden, ogretim ite ilgili ddniit sallama
. OErencilerin o[renmekte olup olmadrklannr anlama
. OErencilerin d0giinmelerini saplama
. OErencilerin, konugmalarrna yardrmcr olma
. Problemleri goane
. OErencilerin birbirlerinden 6[remnelerini safilama
. Smrfr denetim altrna alma
Daha baqka amaglar diigiinebiliyorsanrz bunlara ekleyiniz.

2 Kendi alamnrzla ilgili olmaktizere. yukiuda stiz0 edilen amaglardan her birine hiznet
edecek bh soru hazrrlayrnrz. Hazrrladrlrmz sorulan di[er 6flretmen adayl
artadaglannrzla tartl$lnlz.

3 Olrencilerin derste gegen olgulan hatrrlavrp hatrrlayarnadrlrm voklayan sorular bulmak
9ok kolaydrr. Opretmenlerin yararlandrklarr sorularrn pek gofu bu tiirdendir. Sizin 1

sorulannrzrn hepsi de halulamayr yoklayan solular rnrdrr? Ogrencileri dUgiinmeye sevk i

edecek sorular bulmak daha z-ordur.

4 Soru tiirlerine itigkin deliqik srnrflamalar vardrr. Aqalrcia verilen srmflama bunlara bir
Ornektir. Bu drnek, B. S. Bloom'un edit<irlii[iinii 1.'apmrg oldulu 1956 yrhnda
yayrmlanan ve Taxonomy of Educationci Objecti,-es (E{itint Hede,llerinin ASamoh
Smtflamasl, adr ile bilinen bir srruflamaya dayahdtr. @u srnrflama ile ilgili aynntrh bilgi,
efitim bilimleri, ofiretim ydntemleri ve 5lqme ve deperlendirme ile ilgili kaynaklarda
bulunabilir.)

5 Soru tiirleri

Hatrrlamayr yoklayan sorular Hatrrlanmasl beklenen olgulr ve di[er bilgi birikimi
dgelerinin soruldu[u sorulardrr. Bunlar, Bloom'un agamalt srnrflamastnda en alt diizeyde
yer alan 6Erenme iiriinlerini yokla-v-an sorulatdtr. Bu liir sorulara iligkin bazr anahtar
sdzciikler gunlardrr:
hatulama belirlenre ne tanlmlama adlarrdrrma iqaretleme listeleme belirtme
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Onceden belli ve tek bir yanrtl olan sorular Bunlar. yukarda scizii cdilen agamah
stntflamada kavrama. uygulama ve analiz dtize1,Ierinde ycr alan 6grenme iirtinlerini
.voklayan sorulardrr. Bu qibi sorularr 1.'anrtlamak igin 6!rencinin, yoklanan oprerunelerin
bu diizeylerin hangisinde 1.er aldrIrna gcire depigik zihinsel iglemlerden yararlanmasr
gerekir. Yokla:ran dgrenme kavrarna diizeyinde ise soruyu yamtlayabilmek igin
6frencinin, 6Erenmif okiukla.nr. anlamrnr deIigtirmeden farkh bir gekilde ifade etmesi,
kendi anlalrmr ile ifade etmesi. agrklamasr veya yorumlamasr gerekir. Yoklanan Olrenme
iirtinii uygulama duzey-inde ise soruvu yanttlayabilmek igin <ilrencinin, Ogrenmi$
oldukla.nr. kendisi rgin y'eni olan yani ilk kcz karqrlagtrf,r 1'akat Of,renmip oltluklanyla
iginden grkabilece$i bir durumu anlama. bir sorunu gcizmede kullanmasr gerekir.
Yoklanan 6[renme iirtini.i analiz duzeyinde isc soruyu yarutlayabilmek igin Ofirencinin
yine kendisi igin yeni olan, yani ilk kez karqrlaqtrfr bir bilgi btiriinun veya butunlugii olan
baqkaca bir iiLr0n0n pargalannr, pargalarr arasrndaki iligkileri ve biitun iginde bu pargalarrn
nasrl bir arava getirilcrek biitiinle$tirilmi$ oldufunu belirlemesi gerekir. Bu ttir iorulara
iliqkin bazr anahtar sozci.iklcr punlardrr:
agrklama tarif etme kargrlaptrrma gOzden gegirme <izrtleme nasrl neden

onceden belli ve tek bir'anrtr olma'an sorular Bunlar, yukarda s6zu edilen agamah
srnrflamada sentez duze]'lnde ]er alan 6irenme tininlerini yoklayan sorulardrr. Bu gibi
sorulan yantlaurak rgin ogrencinin. dururna ccire. kendi bitgisi dahilinde bir egi veya
yakin benzeri olmayan brr bilgi btittinti vela bu nirelikre'e bi.iti.inliigi] olan bagkaci bir
tirtin ortaya ko1,n *r. b<iyle bir bilgi btitiintinu veya iirtinii olugturmak igin bir plan ya da
iqlemler takrmr oluqrurmasr, boyle bilgi biittinlerini veya tiriinleri srnrflama veya 

'

agrklamada kullanrlabilecek niteliktc- bil soyut iligkiler takrmr geligtirmesi gerekecektir.
Bu tiir somlara iliqkin bazr anahtar sozciikler gunlardrr:
talunin etme Onerme olugturma geligtirme varsayma

Bir deierlendirme sonucunda yanrtlanatrilecek sorular Bunlar, yukarda s<izii edilen
asamah srnrflarnada deferlendirme diizeyinde yer alan cilrenme tiriinlerini yoklayan
sorulardrr. Bu gibi sorularr yanrtlamak iqin rigrencinin kendisine verilen, belli amaca
hizmet etmek iizere hazulanmrg bir malzeme, bir yontenr vb.nin, mantrksalhk, i9 tutarhhk
gibi iq dlgi.itlere veva amaca uygunluk, baqka kogullan kargrlama gibi dr9 dlgttlere gOre
[.rir delerlendirmesini yapmasr gerekecektir. Bu ti.ir sorulara iligkin bazr anahtar sdzctikler
qunlaldrr:
delerlendirme segme kritik etme toparlama
segme srralama

karar vernre diizeltme

Hatlrlamayr yoklayan soru tirnekteri
o Tiirkiye'de dolum orant nedir'.)
o Verilen elektrik devresir.rdeki elemaniarrn adlandrnnrz.
o Ankara kentinin. hangi enlem tizerinde oldufiunu belirtiniz.
o Ditiizyon terimini ranrmlayrnrz.

Onceden belli ve tek bir yanrtl olan soru iirnekleri
o Tiirkiye'de dolum oranrnr, Almanya'daki dolum oranr ile kargrlagtrnnrz.
o Elektrik devresinde, lambalann seri ballanma qeklini agrklayrnrz.
o Van, lsparta ve Bursanln harira i.izerinde yerlerini tarifediniz.
. Difiizyon ve oarozu karg:laqturnrz.
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Onceden belli ve tek bir yantt! otmayan soru iirnekleri
o Ttirkiye'de dofum oranr binde 40'a grksaydr bunun iilkedeki yagam standardl iizerinde

ne gibi etkileri olwdu?
o Bir elektrik devresindeki lambalar paralel balh hale getirilirse neler olabilir?
o Biiyiik bir sel felaketine ugramasr halinde, istanbul'da neler olabilir?
o canh dokuda ozmoz olaylnt gristermek igin yararlamlabilecek bir deney ne olabilir?

Bir deferlendirme sonucunda yanrtlanabilecek soru iirnekleri
. Tiirkiye'de aileyi kiigiiltmek igin hilkiimetin nasrl bir uygulama yapmasr gerekir?

. Bir ev igin, hangi t0rden bir elektrik dcvresi en iyidir; nigin?

. Tiirkiye'nin niikleer silahlara sahip olmasr gerekir mi, neden?

. Dcrs kitabrruzda. ozmozu gostermek amactyla verilen deney dtizeni, amactna ne

6lgude bir hizrnet sa[lamakladrr?

6 Alantmzta ilgili olarak, yukardaki kategorilerden her biri ile ilgili bir soru haztrlaytntz.

Hazrrladrlrmz omekleri o[retmen adayr arkadaglannlzla tartl$lntz.

7 Yakrn zamanda tipretmeye gah;acalrntz bir konu seginiz. Bu derste kullanmak iizere,

tiprencilerin sadece bazr bilgiteri hatrrlamakla yanrtlayabilecekleri ve yarutlayabilmeleri

igin daha tist dtizeylerde zihinsel iqlemler gerektiren sorular hazrrlayrnrz. Ozellikle temel

nitelikte olan sorular iizerinde durunuz. Bunlar, srmftaki iiflrencilerin yeni bir konuyu

0prenmelerini saplar. Bu slrada dErencileri olgulardan diigitrmeye gegirmeye gahgrrken

Ogretmene, Ogretme-dErenme siirecini ydnlendirme olanair verir. Strufin dniine 9*tp
dersi yiiriitmeye gahgrrken b6yle sorular bulmak gok zordur. Bu gibi sorulann. demten

6nce hazrrlamrg olmasr gerekir. Temel sorular arasrnda sorulabilecek ikinci derecede

6nemli olan sorulan, daha sonra ve dlrencilerin temel sorularla ilgili yanrtlarrna tepkide

bulunurken de diigiinebilirsiniz.

8 Hazrrlayarak dersin aktgtna uygun bir srraya koydu[unuz sorulan, dersinde uygulama
yapacagrmz dgretmenle birlikte gdzden gegiriniz'

9 Derse gitmeden <ince, Etkintik l -10'da scizii edilen soru sorma becerilerine bir kez daha

gdz atrnfl. Orada ele altnan noklalann bir 6zeti a;a[rda verilmigtir'

Sorularrn srnrftaki iifrencilere dafrhgr Srmfta, <i[renmeye daha 9ok giidtilenmig olan

dlrenciler en rinde otunna ef,ilimi gdsterirler. Daha az giidiilenmip olan, daha yavaq

6grenen, sessiz ve sakin oturmak isteyenler ise yanlarda ve k<igelerde oturma elilimi
gcisterirler. Stntftn <ini.inde durdu[unuz zaman, en 9ok nereye bakarstmz? Sala veya sola

dcinmek, srnrfrn k<iselerine ydnelmek daha zordur. Srmfta her <ifirenciye, agalt yukan

birbirine yakrn saytda soru y6neltmeye ve onlardan her birine bu kadar soruya yanlt

verme olanagl sa[lamaya gahgmaltstntz. Bunu yapmantn bir yolu srnlf iginde dolaqmaruz

ve her defasrnda gdrtig alamnrzda farkh bir 6[renci grubu olacak gekilde durmamzdrr'

Ktz ve erkek iifrenciler Sorulan daha gok krzlar mr, erkekler mi yanrthyor? Yamtlann
uzunlulu ve niteli[i iki cins igin de aynr mr? Cinslerden biri daha srk soru yamthyor veya

daha iyi yamtlar veriyorsa dengeyi sallamak igin nasrl bir yardrmda bulunabilirsiniz?
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Giiz temasr Bir ofrenciye soru sorar ve onun -vamtlnr dinlerken ona bakrnrz. Bunu
yaparken. slnlfin diger )'erlerinde ne olup bitmekte oldu[unu da grizden kagrrmayrniz.

Zamanlama Soruyu sorunuz. Srnrftaki butUn dgrencilerin yanltl diisiinmesi igin birkag
saniye bekleyiniz. Soruyu belli bir d[renciye ydneltmek istiyorsanrz, bundan sonra onu
adryla gaErlnrz ve soruyu yanrtlamasrnt isteyiniz. Gerekirse. soruyu defigik bir bigimde
ifade ediniz; yamtrn bulunmasrnr gabuklaqtrnct, kolaylagtrrcr cinlemlerden yararlammz.
0grenci soruyu yanltlayamazsa. di[er bir dgrencinin yanrtlamasrm isteyiniz.

Pekigtirme Yamtlara oiumlu bir yaklagrm iginde olunuz. Yamtlarr, olanakiar dlgiisiinde
iyi karqrlayrnrz ve dviiniiz. Yanrta. higbir zaman giilmeyinizl yanrtla alay etmeyinii;
yanrtr dinlememe, duymama. tiinriiyle reddetme gibi bir dawar.ug igine girmeyiniz.
Yanltln ne kadanndan yararlanabilirseniz o kadarrndan yararlamnrz. Yanrtlayan
cilrencinin, ba;ka sorulan yanttlamak igin de istek duymasru sallamaya gahgrmz. yanhg
bir yanrtta sizin de sorumlulugunuz bulunabilecefiini unutmayrnrz. Sorunuz agrk ve
anlaprlrr bir soru olmayabilir: gok karmagrk bir soru solmu$ olabilirsiniz.

Kullanrlan dil Sorulannrz krsa, soruyu ifade etmede kullandr[mz dil agrk ve anla5lllr
olmahdrr. 0lrencilerin, anlayrq 96sterme, yiireklendirme, gagkintrlrnrzr anlatma gibi
amaglarla kullandr!rnrz s<izsel olmayan igaretleri de anlayabildiklerini unutmayrnrz.

l0 Planladr[rmz dersi veya onun bir bciltir:rrinii bir srmfta uygulayrnrz. Ders dlretmeni
veya rilretmen adayr bir arkada5rnrzdan dersinizi gdzlemesini rica ediniz. Elinizdeki
temel nitelikli sorularr ona da veriniz. Ondan, dersinizdeki gcizlemlerini ilgili forma
kaydederek size vermesini; soru sorma becerinizle ilgili gdztemlerini dersten sonra sizinle
tartl$maslnr isteyiniz. Dersinizi kendiniz de deferlendiriniz; soru sorma becerilerinizi
geliqtinnek igin neler yapabilece[inizle ilgili notlar ahnrz.
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Soru sorma becerileri ile ilgili giizlem lbrmu iirne[i (giizlem srrasrnda dikkat
edilecek noktalar)

Temel nitelikli sorular O$retmen adayr size derste kullanacagr temel nitelikli sorulann listesini

verecektir. Dersi izlemek igin bu listeden yararlanrnrz. sorulardan her biri ile ilgili gdriiglcrinizi

belininiz. Bunlanlan da 6zellikle, o[renci)eri dil$iinmeye seyk etmek i9irl hazlrlanmlg olanlar tlzerinde

durunuz. Arada sorulan ikinci derecede dnemli sorularla ilgili g6riiglerinizi de belirtebilirsiniz.

Goriislerirlizi dersten sonra dgretmen adayr ile tanltlnlz.

sorutarro slnlftaki iiErencilere daErhlt stntfta oglencilerin oturma duzenini gosteren bir plan yaplnlz.

ogretmenin srnrfrn neresinde bulunduBunu iSaretleyiniz. Bef dakikallk siire iginde srntfta hangi

oBrencilcrin sorulara yanrt verdiBini izlcyiniz. Gozlemlerinizi oturma duzenini gOsteren plan 0zerinde

iiaretleyiniz. Sorulann srnlftaki dtrencilere datrltgrnr

. Sorulara yanrt vercn irgrencilerin slnlftn neresinde bulundutunu

. Kag tane krz, kag tane erkek ogrencinin soru yanltladtllnl

gosterecck gekilde ozetleyiniz.

Gtiz temasl OEretmen adayt soru-yanrt srraslnda ilgili oBrenciye bak lyor mu? Bunu yaparken, stntftn

diger krsrmlarrnda ne olup biuilini de izleyebiliyor mu?

Zamanlama Olretmen adayr. yanltrn dil$iiniilmesine yetecek kadar zaman veriyor mu?

Pekitlirme Ogretmen adayr verilen her yanrttan yararlanmaya ve srntftaki ogrenmeleribu yanltlara

dayandrrmaya galrgryor mu? O$retmen adayr dgrencileri oytiyor mu? Adayrn tilmuyle reddettigi bir yanlt

oldu mu? Oldu ise bu nasll oldu?

Kullanrlan dil Sorular agrk mrydr? Of,retmen adayr, hazrr oldugunu, istekliligini ve tepkisini belirEnek

igin sozsel olmayan igaretlerden yararlandt mt?

Soru tllrleri Ogretmen adayl, hatrrlamayr yoklayan, belli ve tek bir yanri olan, belli vetekbiryanrtl

olmayan sorular ve de[erlendirme sorularr olmak uzere dort deBigik duzeyde de soru sordu mu?
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ETKiNLiK 2.4

DERSIN YONETiMi VE SINIFIN KONTROLU

Ozet G0zlem yaparak. slrufta olup bitenlerin kontrol aitrnda tutulmasmr ve

ofrenciler igin erkiii ;ir dEretme-dErenme ortamr olugturulmastnt sallayan becerileri

oprenmeye galqrmz. Etkinlik 1.9'a baktn.

1 Srmftaki 6[retme-6grenme siirecinin etkili ve verimli bir bigimde igletilmesini sallayan

bu becerilerin ogretmenlik roliintin ozilnii olu$turduEunu unutmaylnlz. Baa tavsiyeler:

. Kendinize giivenin.

. Plaruruan iyi ve aqrk oldu[undan emin olutl

. OErencilerinizin yaglanna ve kabiliyetlerine g<ire gahEmalarrm de[erlendirin

. Dersinizde depigik etkinliklere yer verin ve bunlara yeterli sthe tanlytn

2 Bir dersin tiiLrniinii izleyerek, srmf .vdnetimine ve slruftaki 6firetme-6frenme silrecinin

iqletilmesine iligkin Onlemleri ve bunlann nasrl gergekleqtirildilini gdzleyiniz

3 Bu gdzlemde, aqaltdaki 6rnc[e benzer bir formdan yararlanabilirsiniz' Gdzlem

yapaca[rnrz dersten dnce d[retrnenle bir goriilme yapmayl unutmaymrz. Bu gciriigme

srrasrnda 6lretmene, kullanacalrnt z gozlem formtrnu gtisterebilir ve gdzlem suasrnda

neleri gdrmeye gahgacaglnlzl anlatabilirsiniz.

Yukarda s6zii edilen noktalar, aqalrdaki formda dneriler bigiminde srralanmtgttr. Bu

liste, ilgili davramglar gcizlendikge onlann kargrlanna getele konarak iqaretlenmesi igin de

kullanrlabilir. Bbyle bir yola gidilecekse listenin baErna, gozlenen stntf, tarih ve saat de

yazrlmaltdtr.

4 $imdi dersi 6lretmeye baglayrn. Bir arkadaqrmz veya uygulama df,retmeninden sizi

g<izlemlemesini isteyin ve ders y6netimi formunuzu tamamlaytn. Dersten sonra gdzlem

yapan kiginin yorumlarmr aitn.



Dersin yiinetimi ve stnrfin kontrolii ile ilgili bazt tineriler

Tarih..,...... Srnrf.......... Siire.........

Dersten dnc€

. Dersinize iyi hazrrlanrn: her geyi aglk segik planlayn,

. 9eSrtli etkinliklerden yararlanmaya hazlrlantn.

. Pianladtgrnlz gahimanrn ogrenci d[zeyine uygunlugunu denetleyin.

. Hrzh ve yaval ogrene[ ogrenciler igin ek etkinlikler hazlrlayrn.

. Dersten 6nce. arag gereg ve gosterilerin kullanlma hazlr olup olmadrgrnr denetleyin.

. Olanal< varsa, dersten 6nce srnlfrn dtlz€nini gozden gegirin.

. Srnrfa, ogrencilerden dnce girin.

Derse batlark€n

. OBrencilerin srnrfa giri$lerini kontrol edin.

. Baslamadan once. dgrencilerin slnrfa yelletmelerini saglayn, dikkatlerini derse gekin.

. Kesintiler ve derse ge9 gelmeler ile ilgili iglemleri gabucak tamamlayrn.

Dcrs slrastnda

. ogrencilerin adlannl atgrenerek onlarr adlarr ile gaf,rnn.

. YoBergelerinizi agrk bir biqimde ifade edin.

. OErencilere konugurken onlarrn ytlzlerine bakrn.
r Srnrfr goru$ alanrnda tutaEk her kd$esinde ne olup bittiginden haberdar olun.
. Etkinlikleri, dgrencilerin dikkat siirelcrine uygun olacak gekilde planlayrn.

Hareketlerinizde

. Srnlfa arkanrzr ddomeyin.

. Hareketli olun, srnrfln dnunde kalmayrn, her yanrnda dolaqm.

. Bir etkinlikten digerine geQiri dikkatle diizenley-'in.

. ogrencilere soru sorarak srk srk onlardan ddnilt alro.

. Sorulannrzr srnrfrn tiimiine ylineltin. biitiin oBrencilere soru sorulmug olmasmr sallayu.

. Ovgii ve yitreklendirmelerden yararlanrn.

. OBrenciler igin biryardrmcr ve destek otun.

Sorun Crktrgrnda

. Ne yaprlmasr gerekiyorsa igiuzatmadan yaprn.

. Kazanamayacaglnlz bir tartr$maya girmekten kaqrnrn.

. Ki$i iizerinde degil, davranr$ lzerinde durun.

. Otgutlerinizi agrk bir bigimde ortaya koyrn ve 6diin v€rmeyin.

. Gerektiginde uygun cezalann verilmesinde kararh ve iplemlerinizde tutarh olun.

Dersin sollunda

. Dersi bitinneden dnce iigrcncilere. toparlanmalan igin zaman verin.

. Ogrencilerin ayrrlmalanna izin venneden, srnlfrn dUzenli olmastnr saglamak igin esafa gOz atln.

. dBrencilcrin srnrftan grkmalanna izin vermeden 6nce sessizlik ye duzeni saglaym,

Dersten sonra

r Dersin bir deBerlendirmesini yazarak dosyanrzda. ders planrnm arkastna koyun- Yapilghlz
yanLllan ve gelecek derste diizeltebileceliniz eksiklerinizial,r! ayn nor etmeyi ulutmaytn.
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ETIdNLiK 2.5

OGnBNci CALT$MALARTNTN onGrRlrxoinir,ursi

bzet O[rencilere bir ev ddevi yaptrnnrz. Yaprlan Odevleri inceleyip
de[erlendirdikten sonra Olrencilere geri veriniz.

I Ogrencilerin gdsterdikleri gelipmeleri, onlarrn baqanlannr de[erlendirmek, 6gretmenin
giinliik gahqmalarrmn bir pargasrdrr. Ogretmen her giin dgrencilere soru sorar ve
onlardan cevap alrr; ti$rencileri glizler ve onlara yardrm eder. Ogrencilerle tartrgrr; onlan
gayrete getirir ve yiireklendirir. Ogretmen yazrlr 6dcv verir ve yaprlan Odevleri inceler;
bazen bu Odevlere not verir. Ogretmen srnavlar yapar. Bu srnavlardan alrnan notlar
rilrencilerin kayrtlanna geger. Btiylece O[retrnen. her giin O[rencilerinin neleri
yapabildi[ine bakal buradzrn elde ettigi bilgilerden yararlanarak onlara yaptrracalr
gahgmalarr planlar. Ogretmenin olrcncileri deflerlendirme giriqimleri btittin bu iglemleri
kapsar.

Bu etkinlik srrasrnda sizden, iigretmenin degerlendirme ile ilgili gdrevlerinden biri olan
yazrh gahgmalan hazulama ve bu gahgmalann sonuglarrna not verme iizerinde
diigiinmeniz istenmektedir.

2 Yanh gahgmalara not verilmesini gerektiren pek gok neden vardtr. Bunlardan bazrlarr
gciyledir:

. Ogrencilerin yanhglarrnr diizeltmek

. OErenme eksiklerini giderici dnlemler iqin hazrrhk yapmak
r OErencileri <ifireruneye giidiilemek
r OBrencilere, velilere ve okula, her 6[rencinin salladrlr geliqmelerle ilgili bilgi vermek
. 0Erencinin ne kadar gaba harcadrlrnr belirlemek
. Saglanan 6[retmenlik hizmetinin etkili olup olmadrfrnr belirlemek
Daha baqka ne gibi nedcnler diig[nehiliyorsruruz?

3 Siirekli olarak. cilretmenin elinde dcfierlendirilecek pek 9ok gey vardr. O[retmenle
gdrtigerek, her hafta <ifirenci gahgmalarrm delerlendirmek igin ne kadar zaman
harcadrfrru sorunuz. O[retmene gdyle sorular soramk ondan cevap almaya gahgrnrz:
yazrh gahgmalardan ne kadatm inceliyor ve bunlardan ne kadanna not veriyorsunuz?
Baa gahgmalan, di[erlerine gdre daha titizlikle incelemeniz gerekiyor mu? Okulda nasrl
bir not (deperlendirme) <ilge[i kullanrhyor? Hangi durumlarda en yi..iksek, orta veya en
diiqiik notun verilecegini grlsteren 6lgiitler nelerdir? Bu gibi sorulann cevaplarurr
cilrendikten sonra, not defterine veya <i[renci dosyalarrna bakarak dprenci bagansr ile
ilgili ne gibi kayrtlar tutuldugunu 0[reniniz. Bunlan yaphktan sorua etkinligin geriye
kalan krsmma gegebilirsiniz.
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4 O[retmenden, bazr dfrencilerin belirli bir galgmasrnr birlikte incelemek ve bunlara
birlikte not vermek igin izrn alnrz. Bunlar, ogretmenin daha 6nce yaptrEl srnavdaki
sorulara verilen cevaplar veva daha,Once yaptlrdlgr bir Odevin sonnqlarr olabilir.
Incelenerek not verilecek qahgmalrn. srnlfta 6grenilmekte olan konuyla iligkili olmasr
gerekli gini unutma-v1nlz.

5 Ogretmenle gahgrrken, 6frencinin bilgi edinrne diizeyiui. bir u-vgularnantn anlagrlma
derecesini, olrencinin gahgmadaki diizenliiiIini, yazrm kurallanna u-vma derecesini,
sunugtaki becerisini gcisteren kanitlara not velirlcen yararlandr[r dlgiitler iizednde
durunuz.
Bir gahqmaya not veicceEiniz za-rnan, incelemeyt' ba;lamadan dnce, qahgmamn hangi
yrjnlerine, kagar puan verece!inize kalar venneniz gerekir. Vereceliniz puanlar.
gahgmada gdriilmesi beklenen miikernmellik derecesine (619iit altnan di.izeye) g6re
belirlenmiq olmah; difier iiprcncilerin iiriinlerine grire ne durumda olduluna dayaL
olmamahdrr. Bir Ofrencinin iiri.iniinii, diger ofrencilerin iirilnleriyle subjektif bir bigimde
kargrlaqtrrmaktan ka9rrunrz.

6 Ogrerraenle goril$erek. dlrenciierin qahgmalanndan bagka bir 6mek airmz. Bunlar.
yine o[rencilerin srnar 1<A[rtlan veya odevleri olabilir. Bu qalr;rnalann 0nce bir
lotokopisini airmz. Asriiannr geri veriniz. Kopyalan l.izerinde bu tiriinlere, yukardaki
esaslarr gdz oniinde tutmava qah}arak not veriniz.

7 Bunlann i]zerine. ilgili <ilrenciyi destekle.vrci ve ona I ol g0sterici nollar dii$iiniiz. Bu
notlannrzda 6yle titiz davrantnrz ki O[renci. sizin nollarnrzr okuduktan sonra, aynr
konuda daha iyi iirtinler ortaya ko.vabil-ril;.

8 ogrencilerin gahgmalannr gabucak inceieyip deferlendiriniz. 0gretmenin de goru$iinti
alarak sonuglarr ci[rencilere. konu ile ilgileri devam ediyorken, slcael slcagma
ulagtrrmaya gah;rnlz.

9 oEretmenle g,6rii$erek srnrfta dfrencilere, iistiin nitelikli firiin veren ofirenciledn
adlarrnr da anarak olumlu d<iniitler vemreyi dene-viniz, Qahqraada hedef aluran cliizeye ne
derecede -v.,aklagtlml$ oldugu. biiliin 6grencilerin basanh oidugu noktalar. -u".a-vgrn olan
yar.rh; anlamalar gibi srnrftaki butrin ogtencileri ilgiiendiren noktalan aqrklamaya
gah;rilz. Ozellikle i.istiin nitelikli gairgrnalardal drnekler veriniz; kotii 6rnekler iizerinde
dunnayrmz. Gerekli diizeyde bir geligme saglayabilmeleri igin dzel bir dikkat gerektiren
6frencilerle, bireysel olarak daha soua gdriigiiniiz.

10 Ofrencilerin kendilerine gtivenlerinin, gahgmalanna iligkin repkilerinizden
etkilenebilecefini; stirekii olumsuz elegtirilerle kargr kargrya kalma ve.va stirekti diiqiik
notiar almamn dlrencinin ilgisini ve gabasrnr lehlikel,e sokabilece!ini unutma)..1ru2.

11 Tarih atrn, baghk ve notlandrnna yaprn. Qahgmalannt vemremi;. tamamlamamrg t e
diizeitrnerniq ofirencileri takip etmeyi unutmayrn.
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ilave etkintik

l2 Olrencilerin gaLqmalarrna verilen notlarrn, ci$retmenden ripretmene de[iqip
deSiqmedi[inin incelenmesi ilging bir gahqma olacaktu. Olanak varsa, bir veya iki
o[rencinin gahqmalarrnrr.r tbtokopilerini ahnrz ve dgretmen adayr arkadaqlarrnudan
bunlan birbirinden balrmsrz olarak dikkatle incelemelerini ve notla deferlendirmelerini
isteyiniz.

i1erhangi bir iiriine. <irnegin bir cevaba. farkh kiqilerce depigik notlar verildi[ini gdrerek

;aqkrnh!a dilqebilirsiniz.

Sonuglara bakarak a9a[rdaki sorulan cevaplamaya gahgrnrz.

. Aynt gah$maya (oriine) verilen notlarda nasrl bir deliqme gdriiliiyor? Nigin?

" Not verenlerden her biri. degerlendirdi[i gahqmada (iiriinde) neleri gdrmek istiyor?
o Not verenlerden her biri, deferlendirdi[i gah$maya (iirtine) hangi notlarr diigmtig?

Hangi nitelikteki bir gahgmaya (iiriine), hangi notun verilecelini gdstermek iizere
seviveler belirleyerek bir not verme (de[erlendirme) 61geli iizerinde gdrii5 birli[i
sa[la.vrnrz. Daha once not verdif,iniz gahqmalara, iizerinde anlaqma salladrlrnrz bu not
veme cilgegini kulianarak bir daha not veriniz. Bu son delerlendirmede, farklt kiqilerin
aym gahgmaya verdikleri notlar arasrndalii fark(lar) ortadan kalktl m? Olrencilere
genellikle. klasik yazrh srnavlardaki gibi agrk uglu sorular soruldufunu, onlann bu
sorulann cevaplannr dii;rinerek bulduklarrnr ve kendilerine grire diizenleyerek
l,azdrklannr hatrrlayrnrz. $imdi siz, b6yle sorularla ilgili cevaplarrn incelenmesi,
puanlanmasr ve sonucun notla ifade edilmesi ;eklindeki bir iglemin ne derecede giivenilir
yani obiektif, kiqiden kiqiyc degiqmez bir iqlern oldufiunu diiptintiyorsunuz?
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ETKiNLiK 2.6

DERS KiTAPLARINDAN YARARLANMA

Ozet Olrenciler ders kitabrm, bu kitap hakktnda gok az bir bilgi ile kullanmakta
olabilirler. Ders kitabrnda anlatrlan bir konuyu anlayabilmeleri igin 6[rencilere bu kitabt
nasrl kullanmalarr gerektigi dfretilmelidir. 0grencilere uygun gekilde yardrm edilirse
onlar. kendilerine boyle bir giig sallayabilecek galtgma becerilerini ve stratejileri
d[renebilirler. VereceIiniz gtirevleri yerine getirebilmeleri igin dlrencilerin, ders

kitabrndaki metin, gralik. tablo, akrg diyagramr, harita gibilerini anlayabilmeleri gerekir.

Aksi halde bu g0revleri yerine getiremezler.

1 A;aflda bir orneli vcrilen formu inceleyiniz. Az sonra ele allnacak noktalan da gdz

dniinde tutarak ders kitabrndan, fonnda ele ahnan her bir gahqma stratejisinin
u,vgulanabilece[i bir rnetin belirleyiniz.

2 Metinlerin, dersin olabildi[ince defigik biili.imleriyle ilgili krsrmlardan segilmig ve aynr

zamanda" derste yaprlmakta olan gahqmalarla ilgili olmasrm sallamaya galtgtmz.

3 Ders kitabr iizerinde yaprlacak gahqma ile geliqtirmek istedi!iniz gahgma stratejisini
belirleyiniz. Difer bir deyiqle formdaki stratejilerden. iizerinde gahgma yapmak
istedifliniz bir tanesini seginiz.

4 Segilen statej i ile ilgili olarak srnrfta yararlanacaprmz iglem yolunrl aqalrdaki sorulara
cevap verecek qekilde planlayrmz.

r Giri$ nasrl yaprlacak?
. OErenciler bireysel olarak mr. egli olarak mr, yoksa gruplar halinde mi gahqacaklar?

Ders kitabrndan verilen krsmrn. <irne!in metnin analiz edilmesi srrasrnda dlrenciler
birlikte gahqarak dilqiincelerini birbiriylc tartrgabilecekleri igin egli gahqma
dilerlerinden daha iyi olabilir.

. Srireg boyunca gahgmalar nasrl izlenecek ve kontrol edilecek?

. Ders sonunda, gruplann srnrf tartrgmasrna katkrlan nasrl sallanacak?

5 Ogrencilere verdiliniz gcirevleri delerlendiriniz. Ozellikle d[rencilere zor gelen
krsrmlan not ahnrz. Bu gcirevi geligtirmek igin ne gibi defigiklikler gerekti[ini yizrruz?
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Ders kitaplartndan yararlanma ile ilgili bir iirnek

2 Bilgiyi
tahlo

.Ozetlenecek bilginin aranrp bulunacagr

metnin secilmesi veya yazllmasl
* Bilgili atzetleyecek tablonun tasarlan-

masr ve ogrencilcre yardrm igin bu rab-
lonun bazr bashklaflnln yazrlmasr
.Metnin kopyasr ile birlikte. hazrrlanan

tablo orncEi vc tiErencilerin yapacaklafl

isleri gdsteren aqlklamalarrn ogrencilcre
verilmesi

Metnin okunarak bilginin bulun-
masr, bu bilgiden yararlanarak
tablonun tamamlanmasl

Sonuglafl
gruplar araslnda
paylal ma ve
tigretmcn ile
tartl$ma.
Tablodaki
baSIklar ve
kapsamlarr
lircrindc
anta$ma

halinde
dze!leme

I Edinilerek *Ders kitahrndan bir metin sccilmcsi veya Aranan bilgiyibulmak igin mctnin Sonuglan

bilgiyi bu amagla bir melin yaztlmast tatanmasr, bulunanlar tartr$llsrak gruplar arasnda

belirteme iogrencilerin metinde neyi bulmaya gdr0t birligi saglanmayaqahptlmasr, payla5ma

galt$acaklaflnln belirtilmesi. 6megin, bilSinln ne oldugunun belirlcnmcsi ve 6grct ncn ile

bir )'aprnln krsrmlarl ye bunlann i$l€vleli. tartllma
tarihi bir olayda.ki eylemlerin srrasl
*Ogrcncilcre. mctnin ve yapacaklafl ilji
gdsteren agrklamalann verilmesi

3 Bilgiyi
$ema veya
gekil
halinde
dzetleme

*Yaprlacak talrtmayla ilgili bir metin ile

sekil veya semanrn seQilmesi
iSekil !eya lemadalii )azrlann bir klsmlntn
veya ttimiini.in silinip qrkanlmasr

'ogrencilere, metin, lekil re-va )ema ilc
ilgili acrklamanrn verilmesi

$ema vcya $ekildc gcrckli
adlandrrmalart yaprnak igrn metnin
kullanllmasr

Dogru ad verme
konusunda
gruplar
6gretmenle
anla r

4 Verilen iBir dizi bilgi iqeren bir metnin segilmesi Her grupta biitiin basamaklan Son Sekil
bilgileri *Metinde, bilgi dizisindeki her b&samagln (bdliim) iqeren tam birer takrm tsnrJrltr ve en

srralama anlattldrEr ktsmln ycnideo yaz rlmasr ve bu vardlr. Gntplarda bunlar dogru iyi slra tlzerinde
veya ktstmlafln birbirinden aynlmast srraslna konut anlaslllr
diizene *Ogrcncilere, metnin ktslmlalntn ve ne
korma yapacaklartnrb€linenagrklamanrnverilmesi

5 Metnin 'Bir mctnin scqilnresi ogrcnciler pargayr okurlar, Ogramen
verilen krsmrnr .Seqilen mctnin. anla$llmaslndaki g09l0k vc bolluklara uyabilccek sdzcUklcri metindcki yerler
tamam layarak iigrenciterin )etenekleri giiz 6niind. diis0niir ve tanl$rrlar. anlalma iQin iinerilen
bUtiinliik tutularak, her )edinci. dokuzuncu vcva saglanlnca bunlarla metni kelimcleri
saElama onikiDci sozciiEiin glkailmasr suretiyle tamamlarlar slnllla birlikte

yenidcn yazrlmasr gdzden geQirir
,rOgrencilere, hazlrlanan metnin ve ne ya-
ptiacagrDr bclinen aQrklamantn verilmcsi
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ETKiNLiK 2.7

GRUP CALI$MALARI

6zet Grupla gahgrnayr gerektiren bir ders planlaytruz' Plamntzt bir srnrfta

uygulamaya 9ahgrnrz.

1 Adrna bazen ki.ime galr;masr da denen grup gah;masl, aga[ldaki amaqlar igin uygun bir

ydntemdir:

. OErencileri. igbirli[i yapmaya ve dnderlile dzendirmek

. OErencileri, birbiriyle dtlgiince ve gdriig ahqverigine <izendirmek

. OErencileri, birbirinden d[renmeye ve birbirine yardtm etmeye dzendirmek

. OErencilere, hazr oluq diizeylerine uygun olarak haztrlanmtq dEretme-6grenme

etkinliklerine katrlma i'rrsatr vermek

2 Bu amaglara ulaqrnak kolay de$ildir. Gruplar halindeki d$rencilerin birbirleriyle uyum

iginde gahgmalarrnr safilayabilecek bir d$retme-<,firenme durumu hazrrlayabilmek igin

dikkatii bir planlama gerekir.

3 problem g6zme, inceleme-ara$tlm1a. srnrfa surulmak izere bir gahgma yapma, oyunlal

ve simulasyonlar, proje gahqmalan ve dene-vler gibi geqitli qahqmalar grup galtqmast

geklinde diizenlenebilir.

4 Grup gahgmastndan yararlanacak qekilde bir ders planr yaplnrz'

5 Dersten 6nce, grup gahgmasryla ulaqrlabilecek amaglan dilqiiniini.iz. Yukarda da

belirtildi!i gibi, bu amaglardan baztlart gunlardrr:

o iqbirli[i, hoqgdrii, birbirinden Sgrenme gibi sosyal becerileri geli$tirme

. druplira, bu gruplarda bulunan 6[rencilerin hazrr oluq diizeylerine uygun olarak

hazrrlanmrg 6gretme-6grenmc ctkinliklerine katllma firsatr sallama
. Ogrenci gruplannr. degi$ik dgretme-oErenme etkinliklerinde bulunmaya ve defigik

dtisiinme biqimlerine Yoneltme
. Qeqitlilili artrrma gibi

Siz gmp gahgmasrnr, bu amaglardan hangilerine ulaSmak igin bir arag olarak kullanmayt

diiEiiniiyorsunuz?

Oprenci gruplannln olu;nla geklini r.e gruplarda yaprlacak gahqmalarr amaqlanruza

ulagtrracak Eekilde pianlayrnrz.

. Gruplar kag kigilik :lacak ve nastl oluEturulacakttr? Buna kim karzr verecektir; siz mi,

yoksa 6lrenciler mi?
. 'G.upiar, 

yine son olarak yaprlan grup qahgmastndaki ilyelerdeu mi olugacaktrr?
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Gruplar, hazrr olug dtizeylerine gdle mi. iigi-ve gcire mi, davranr5a g<ire mi' yoksa

arkadaqhk iligkilerine gdre tni oluqturuiacakttr?

Grup gahqmaialrnr koiaylaqtrrmak igin surrftaki tnasa. sandalye, srra gibi donatlmln
yerleri de[igtirilecek midir?
Derse olumlu bir baglangrg sa!lamak igin, derste yaprlacak gahgmalarr sunma'

O[rencileri dErenmeye gtidrileme ve gerekli y6nlendirmeleri yapma srrasrnda nelere

dikkat edilecektir?

Nasri bir giri$ yapma-vr planiadtptrtrzt vazrntz.

o Derste her grubun, kendine uygun dtize,vde bir gahqma yapmakta olmasr nasrl

sa[lauacakrrri
o Dersteki gahgmalaunt erken bitiren gruplar olursa buniar igin ek qahgmalar

hazrrlanacak mrdrr?
. Srnrliaki biittin ogrenclleri bir araya getirerek deneyimlerin paylaSrlmasrm, iyi giden ve

gitme,v'-en gahgmalar tizerindeki goriiglerin ortaya konmasrnt, gruplarrn elde ettikleri
iiging sonuqlann srnlfin tiimiine sunulmastnt, beklenen diizeyde dfrenme safilanrp

sa[lanmadr[rnrn oftaya konn]asrnr ve gelecek igin beklentilerin ifade edilmesini
sa!layacak nitelikte bir bitiriq igin neler yaprlacaktrr?

6 Delsi nasrl bitirnreyi planladrgrnrzr yazrnrz.

Pianladrlrmz dersi gergekleqtimrek igin gerekli hazrrltklan yaptntz. Plantntzt
uygulayrruz. Ofretmeninizden veva 6El€tn]en adayr olan bir arkadaglmzdan dersinizi
gcizlemesini ve g0zlenlerini. size donut saflamak iizere forma kaydetmesini rica ediniz.

7 Dersten sonra, aqa!rdaiii sorula yanttlamaya gah$arak kendinizi defierlendiriniz.

. Yeterli Slgiide hazrrhkh mrydrmz? Srnrhnrzdaki grup galtgmalannt izleme ve gruplarla
gahgmayr brrakarak, derse baglamadan once yapml$ olmantz gereken i;leri yapma

zorunda kaldr[rntz oldu mu?
o Biitiin dikkatinizi gruplara mr verdiniz. yoksa o[rencileriu sorunlaflnl bireysei olarak

getirmelerini mi beklediniz? Ders srrastnda stnrfr terk etti[iniz' srnrfin gerisinde

oturarak baqka iqlerie ufragtr$tmz oldu mu?

o Srmftaki her gruba ne kadar 6$retme ve soru sorna zamam ayrrabildiniz? Onlann

gergekten de belti qeyleri diigtinmelerini saplamaya gahgtrntz mt? Yardtm etme'

giidtileme, dantgmanhk yapnra, disiplin sa[lama, cirgtitleme gibi rollerden hangilerini

yapmaya gahgtlnrz?
. Gruptan gruba gegme iginde yeterince gabuk davranabildiniz mi, yoksa gruplar bir

ilerilme kaydedemeden sizi bekleme zorunda mr kaldrlar? Gruplara yetigemedilinizde,

aradaki zamanda ot.rlar ne yaptrlar? Gruplardan gelen istekler karprsrnda bunaldrlrnrz

oldu mu? Bdyle durumlarla karErla;trysatlz bunun nedcni sizce. strufin size agtrt

olgiide bagrmlt olmasr nrt, yoksa gruplardan istenen galtqmalann onlartn kendi

kendilerine yiiriitebilecekleri derecede iyi haztrlaumamtq olmasr mrydr?

. Verimli bir gahgma yerine stntfta bir stktntt veya kamraqa ile kargrlaqtrysantz bu durum

sizce, ders igin iyi haztrlanmamtq olnra, grup galtgmalartnt iyi tasarlayamama, stmft'a

gnrpiann ne yapmakta olcluklannr izle.vememe gibi bir kusurunuzdan mr kaynalilandt?
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8 Hazrrhklanruz ve dersteki baSanntz iizerinde, dersinizi izleyen fakiilte Opretim

elemam, uygulama iigretmeni veya stntf arkadaStmz ile bir gdriigme yaprmz. Okulla
dersteki bagan derecenizi, dersin hedeflerine eriEilmiq olup olmadr[rm tartlglnlz. Dersteki

baganmzrn artrnlmasr igin altnmast gereken 6nlemler tizerinde de durmayt unutmaylnlz.

Sonra, grupla galtqmadan yararlanarak bir ders daha planlayrnrz. Bu ikinci giriqimde,

eksiklerinizi gidererek daha yetkin bir cilretmenlik becerisi ortaya koymaya qaltgtruz.
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Grup gahgmasr formu (gtizlem srrasrnda dikkat edilecek noklalar)

I Grup gal$masrna gegip: Cruplar nasrl olu$turuldu? Grup galr$masrna gegil dtlzenli oldu mu?

2 Yap masr istenen galltmalar: Gruplardan ne gibi galrqmalar yapmalarr istendi? YaPllmasl istenen

gahqma, gruplarrn haz:r olug ddzeylerine u)gun muydu? Cahgmaya ayrllan zamanln 0nemli bir bdlumu

etkin gahtma silresi olarak kullanrlabildi mi?

3 CalDmalsrrrizlenmesi:olretmen,gruplardanherbiriileileti$imkuruyorveonlanngaltpmalannt

izliyor mu? opretmen, itgreime, giidilleme, yardrm etme ve iirgiltlememe rollerinden hangilerini yerine

getiriyor?

4 Sorunlar: Sorun grkmasrnr dnlemek igin neler yaprhyor? Ogretmen tetilte bekliyor ve gereksiz olgitde

hareketlenmeler gortilen, Eok fazla konugma yaprlan, giiritltil koparan gruplara giderek onlart uyartyor mu?

Sessiz olan ve 9ok iyi gaLqan gruplar gormezlikten mi geliniyor? olretmen srnrfta kolayca goriilebiliyor

mu? o[retmen. onu arayanlann kolayllkla gdrebilecekleri bir durumda olmahdrr. Srnrfin depigik yerlerine

ulagma kolayhgr saglanmr$ mr? Bir kaza olmasl durumunda oBretmenin oraya gabucak ulatmasl olanakh

mrydr, yoksa gegiq yollan sandalyeler, gantalar, ogrenci gruplan ile kapatrlmrg mrydr?

5 izleme (takip): On dakika stireyle, olretmenin bir gruptan diBerine gegillerini izleyiniz. Her grupta ne

kadar siire ile kaldrlrnr belirleyiniz. ogretmen bir grupla ilgilenirken, srnrfin diger yerlerinde ne olup

bittjgini izleyebiliyor mu?

6 Gruplarda i9 orgiitlenrre: Ders siiresi iqinde bir veya iki grubu yakrndan guzleyiniz.

. OBrenciler hangi konu tizerinde konuguyorlar? Ontann konugmalart, grupta yapllan Qahgma tizerinde

nasrl bir e&i yapryor? Gruptaki dgrencilere gdrevlerini veren ve oniara ne yapacaklannr sdyleyen iiye

bir tane mi, yoksa bu gorevi yerine getiren birden fazla iiye mi var? Grup gahfmasrnr olumsuz

ya da grup gahgmasrna katkrda bulunmayan iiyeler var mr? Grup14 onay isteme y€ alma, yardrm isteme

ve alma gibi amaglarla ne kadar kar$rlrklr konugrna yaprhyoP Grupta, goreve ililkin olmayan

veya sosyal amagh olarak ne kadar konugma yaprlryor?

. Crupta nasll bir dilsiinme bisimi s rmektedir? Grup iiyeleri, yorumlama, denence (hipotez) geliltirme,

akrl yilriitme (muhakeme) gibiytiksek diizeyli dliiiincelerle mi meggul, yoksa sadece verilen

anlama Ye onlara uygun hareket etme gabasl orl gdste.iyorlar?

. Sizce grupta, ne olQilde bir dgrenme ger9ekle$mektedir? Grup uyeleri, etkili ve verimli bir birlikte

galrgma, bir ekip galqmasr gergeklegtirebilmigler mi? Qalqmalar bir b0tunlilk gdsteriyor mu?
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ETKINLTK 2.8

CALI$MA YAPRAKLARININ HAZIRLANMASI VE
KULLANILMASI

6zet Bir gahgma yapra[r tasarlayarak derste kullamnrz.

Ulkemizde, Ofiretim ahgrlmrg sunuq yontemine dayah, o[rencilerin srmflarda pasif
kalmasrna neden olan srkrcr bir ortamda yapllmaktadrr. Bu nedenle 6firenciler, derslerin,
soyut ve sembolik dil yaprsrnr, ardrqrk ve yrprlmah biigi birikimi dzellifiini ve hayata ait
objelerin arasrndaki iliqkilerden daha ileri iligkiler keqfetme si..ireci oldulunu fark
edemernektedirler. Bu ytizden, okullarrmrzda konu alanlanmn <jzel amaglan, konularr
ezberleme, hatrrlama ve kullanma amacryla srnrrh kalmaktadrr.

6gretmek demek, Ofirencinin diiqiinme kabiliyetini geliqtirmek, yeni iligkileri anlamada
kendi zihin Ozgiirliifiiniin farkrna varmastna yardrmcr olmak, evrenin
anlamlagtnlmasrnda zihinsel giiciinii kullanmaya istekli hale getirmektir. Madem ki bilgi
aktanlmaz ve bireyin kendisi tarafindan kurulur, o halde Olrencilere bilgilerini
kurabilecekleri ortamlan sallamahyrz. Royle ortamlan safilamamn bir yolu da 6lrenci
gahqma yapraklan uv gulamalandtr.

I Adrna bazen iglem yapraklarr. ahgtrrma yapraklarr veya gahqma kafrtlan da denen
gakqma yapraklan, belli bir konu veya ozel bir 6[renci grubu iqin kullanrlabilir.
Geneliikle bir dosya kAlrdrnrn bir veya ild vuziinii kaplar. Q.ahgma yapraklan
<i[rencilerin, rifretmenin haarladrgr plam izlemeleri ve srruftaki biitiin Ofirencilerin
etkinli[e katrhmrmn sa[lanmasr igin yararlanrlabilecek iyi bir aragtrr.

Qahqma yapraklannda konuya iligkin bilgi ve bu bilgilerden yararlamlarak yaprlacak
gdrevlerin bulunmasr gerekir: Okul Deneyimi dersinde, farkh <iprenci gruplan ile
kullanrlmak tizere, de[igik konularla ilgili iki ya da tig gah$ma yapragl haatlamanrz
gerekmektedir.

2 Aqagrdaki adtmlan atarak, stmfinrzda kullanabileceliniz bir gahgma yapralr
dizenleyip yanntz.

o Qahgma yaprafirndan yararlanarak dlretmek istediliniz davranrgrn belirlenmesi.
o Davranr$r riErenmek igin iiprencinin yapmasr gereken gahgmalarrn belirlenmesi.

Bireysel, egli ve grupla gahqmalann hangisinden yararlamlacalrna karar verilmesi.
. Cegitli etkinliklerden yararlanrlmrq, d[rencilerin hazrr olug diizeylerine uygunluk

sallanmrq, biittn ofrencilerin yapacalr ortak ve sadece gahgmasrm erken bitirenlerin
yapaca[r ek etkinliklere yer verilmiq olup olmadrgrmn denetlenmesi.

o Qahgma yapragl tasarrmrnln kd[rt iizerine aktarrlmasr ve yeterli sayrda gofialtrlmasr.
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3 Hazlrlanan gahgma l apralrnrn bir srmfta denenmesi.

"t Srmf gahgrrken sorulara cevap vermek igin siz de hazir bulunmahsrnrz. Srmfi dikkatle

iz-leyinrz. Yardrma gereksinim duyanlann yantna yaklagrnrz. Srnrfta olanlarrn ya da

olabileceklerin farkrnda olmaya gaba gcisteriniz. Gtizlem yaparken ve dgrencilerle
konugurken, ders sonunda yapacaglnlz ozetleme igin, temel noktalarl ve sorunlim not

ediniz. Aynca, hangi gruplann iyi gahgtrklarrna dikkat ediniz. Sonra sunup yapmalannt
ya da sorulan cevaplandtnnalarrnr bu gruplardan isteyebilirsiniz.

5 Qahgmayr srrufla birilkte g6zden gegirmek ve dzetleme yapmak igin yeterince zaman

ayrrmaya Ozen g0steriniz.

6 Deneme sonuqlarrnrn de[erlendirilmesini ;u noktalarr dikkate alarak yaamz.

o Qahgmalar Ofrencilere ilginq geldi mi'?
o Qahgmada izlenen srra uygun mu?
o Qahqmarun uzunlupu iyi mi?
. OErencilerden neler istendigi agrk mr'?
. Zaman iyi ayarlandr mt?
o (.ahgmalar anlagrldr mr?

7 QahSma yapra[rnr daha iyi bir duruma getirecek de[iqiklikleri dahil etmek igin yeniden
yaztnz.

Apalrda bir gahqma yapralr haarlama fomru Ornegi verilmigtir. Qahgma yapralr
hazrrlarken bu omekteki dnerilerden yararlanabilirsiniz.
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Qahqma yapra[r hazrrlama ile ilgili iineriler

Yazrlar

. qahsma yapragrnr kullanacak olan dgrencilerin duzeylcrine uygun sozcuk ve ctlmlelerden yarallanmlz.

. Ciimlelerinizi krsa tutunuz.

o dgrencilerin 6!renmelerini istediginiz yeni s0zciikleriD altrnr giziniz

Yonergeler

. Yiinergeleri,kullantlt5strastna gdre veriniz.

. Bir defada" sadece bir yonerge veriniz.

e Sorularrn veya yaprlacak i;lemlerin kolayca g6r0lebilmesini saflaytnrz. Sorularta ilgili cevaplann

gahgma yapraklannrn i.lzerine mi, yoksa d€ftere mi yazllacagrnr agrkga belirtiniz.

. Onemli noktalann alhnr Qizrrek, ytldtz koyarak v.s. gdze garpmaslnr saglaylnlz.

Cizelge, gralik ve diger gosterimler

. Gdsterimlerin basit olmasrnr sa{,laymrz.

. C6sterime bir baglrk yazrntz ve klslmlarrnr agrk bir biqimde adlaldlrlnlz.

. Olanak varsa renkten yararlantntz.

Sayfa dtzeni

. Okumayr kolaylasuracak gekilde ba5hklar kullantntz

. Birden fazla basl* varsa veya birden gok sayfa kullanrlmrgsa bunlart numaralaytnz

. Qalryma yapraglnr haztrlamaya baqlamadan tince bir sayfa dtizeni tasarlayrnE.

. Yapralrtaki bol0mlerin agrk bir gekilde gorlllmesini saglaylnrz.

r Oianak varsa bir kelime iglem (elektronik dizgi) aracrndan yararlantntz,

o Vurgulama ve etkiyi arnrma amaclyla de[i5ik yazt karakterlerinden yararlantntz.

. Qah$ma yapragrna gekici bir gdruniim kazandtrtntz; onu, okunmak istenecek bir hale getiriniz.

6n deneme

. Cahlma yapragrnza son ieklini vermeden dnceonu,birveya iki ogrenci [zerinde deneyiniz. Yaprakta

anlagrlmayan yerler varsa onlar size bu yerleri gdstereceklerdir.
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Qahqma yaprafr iirneli

MIKNATISIN KUVVETI

I Aqalrdaki gibi bir denev diizene[i hazrrlayrnz.

Agrrl*
(atat)

<- Demir veya 9e lik
atag

'Kagrt yapragr

Kanondan sehpa--1 - 
Mrknatrs

2 Bu diizenekte yapacafrnrz deneylerle tabloyu tamamlayrnz.

Atag ile rnrknatus
arasrna konan
kaElt saylsr

Kam,grn yatay-
durmasr igin
aprrh[rn konaca[t
yer

0

I

3 Agafrdaki sorularln cevaplannr defterinize yazrnz.

a Neler yaptmrz? (Madde madde yazLntz)
b Deneylerden elde ettipiniz sonuQlan grafikte gdsteriniz.c Ata$la m*natls araslna konan kagrt.yapragrcIy,r, *atrtgu n" oluyor, nigin?d Bir kalrt yapralrnrn kahnhfr ne kadardrr?

9',l

TopluiEne

KamrS (ince boru)
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ETKiNLiK 2.9

DBGERLENDiTm vo KAyrr rurMA

6zet Deflerlendirme, dgretmenrer igin onemri bir grirevdir. Dersten cinceki planrama
srrasmda, ders bovunca ve derster sonra de[erlendi,nJyapr lrr. og*n. *i. gttriJiu"i
geliqmeleri, onla,n baga.ularrnr delerlendirrnek cigretmenin gunluk gatrgmalarimn birpargasrdrr. Bugiin ogretim kurumlarrnda o[ret,renin en rrneirti gorevi 6grencinin ia;arrh
l'eya ba;arrsrz olduguna karar vermektir. Bunda yaz r srnavlann ve ev tidevlerinin
de$erlendirilmesinin rinemri yeri vardrr. (izerinde anlagma sa[lanmr$ 6rgiitrerin
bulunmasr ve elde cilrenme diizeyini gosteren kautrarrn otmasr haiinde degerlendirme
oldukga kolaydrr. Diler durumlarda ise gUqttir.

I Deperiendirmeyi gerektirecek pek gok sebep vardrr. Bunlardan bazrlan gunlardrr:

. Ogrencilerin, yanhglanm diizeltmek,
o Olrenme erkinliklerini giderici tedbirler igin hazrrhk yapmak.o OErencilere dErenmeye motive etmek,
o Ne kadar gaba harcadrklarrnr belirlemek,
o oErencilere, vel,ere ve okura her .lrencinin salladrpr geliqmererle ilgili bilgi vermek,. SaElanan cilretmentik hizmetinin etkili olup ol.iuarginib.lirlen ek,
' oErencilerin olrenecekleri konular igin g"..kli ;i;';;;;gr"nmererde eksiklikrerinin

olup olmadr!rnr tespit etmek,
o Derslerin planlanmasrnda r,'e sorraki uyguramalarda yaprlacak defiqiklikrer igin nelerinyaprlmasr gerektigini belirlemek.

2 olrencilerin garrgmararrnrn delerrendir'mesinde kurlanrlab,ecek y.ntemlerden
bazrlan qunlardrr:

. Gdzlem yapma

. Soru ydneltme
o Srnrf iqi veya eve yazrlL <idev verme
o Srnav yapma
. Kontrol listelerindenvararlanma

3 Delerlendirmede hangi ydntemin kullanrlaca[r, yaptrrrlan etkinlilin ttirtine,
deferlendirme igin gerekli oran bilgilere ve delerrendinnenin amacia bag,drr. Ogrenmeeksiklerini meydara grkama (ofirenmeleri. izleme) ve O[renme diizeyini foi;iyil " 

- ----

belirleme amacryra yaprlan de!erlendirmererde bi;birin;en farkh yoilar izlenii. aukonunun aynntllarrnr rilqme ve delerlendirme clersinde dsrenmigsinizdir.

o Amacrruza uygun bir defierlenclirme qekli segerek, yakin bi r zamanda yapacalrnrz
uygulama (ders) ile ilgili bir delerlendirme plam haztlayntz.o DeEerlendirmek istediliniz becer,eri, anlayiq ve tutumial agrk bir biqimde ifade
ediniz.

r DeEerlendirme sonuglannr ne gekilde ka-vdedecelinize karar veriniz.
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4 Kayrt tutma

Yaprlan butiin delerlendimrelerin sonugla'mn kaydedilmesi zorunru delirdir. Ancak,ogretmenin, .frencinin belli bir ddnem iginde gtirl.-if 
"iJrlu 

geriqmelerin yazrrrkayrtla,na ihtiyacr vardrr. Geliqmeleri kzLyd.a.*., V"r*f 
"r,i"bilecek 

y.ntemlerden,birbirirri tamamlayrcr nitelikte olan de!i9ik iti ,r""ri irrf*a,r,

' 0grencinin delerlendirilecek.olan beceri ve anlayrglardaki geligme dtizeylerinin, bu
^ beceri ve anlayrglarm srralandrgr bir kontrol firt"ri"O" ii".l,f"n.".i
Geligme diizeylerinin belirtilmesi i9i, A.r...1.,n. oii.Giiuim,fuUifi..

Ornekler

Miizik dersinde: Basit ritmik ka'plarr icra edebi'ne. ile ilgili geligme diizeyi, a.qa[rdakigibi bir <ilqek iizerindc iyarcrlencrek belinilebilir
()

Kolayltkla
edebiliyor.

()
)'ctrdm
gerekiyor.

()
Zorluk
gekiyor.

Matematik dersinde: .Her biri,iki U111akf1 iki sayrmn garprmrm hesaplayabilme,becerisinin kazanrlmrq olup o,nadrfr qciyre ikiri ul, "ii.[l#"ae goster,ebilir.
(. ) Evet. ( )Ha1,tr.

o dlrencinin dlrenme d.iizeyinin. gdsterdiEi geligmeler hakkrnda daha ayrrntrh bilgiveren profi llerle gristerilmesi.

ogrencilerin zaylfve giiglii taraflarr, onlar iqin iizel bir rinemi olabilecek bilgiler bir profiltizerine.nor edilebirir. ogrencinin dururrunu iirini. "i*J"i"l mtidi.iN ve velilerlegOrU$iirken bu profiller rinemli hiznrerler sallapUf ii.-._*' 
""-

Ogretnrenler- <i.nemli bir geligme gergeklegtiflinde bunu kaydetmek ve bir dtinem boyuncagergeklegen geligmereri g.istermeI igin proritt.ra.n yu*.ilnliirirr...

5 Derste gergeklegen etkinriklere ve yaprlan delerlendirme tiiriine uygun bir kaylt tutmaycintemi segmeye qahqrnrz. Segti[inii ycrntemt ;k;G;;;; artr$rnrz.

6 (legitli tekniklerden vararranarak degerrencrirme yapma ve delerrendirme sonugranmnkaydrnr tutma konusunda, degi$ik dwu;lar;ilil;i;; d#,"" yapmrg olmahsrmz.
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ETKiNLiK 2.10

TEST HAZIRLAMA, PUANLAMA, ANALiZ

6zet Bir rest hazrrlayarak srnrfa uygulavrnrz; sonuglan arraliz ed\niz.

I Hazrrlayacagluz testin, bir yandan sizin dersre kazandrrmayr hedefledipiniz bilgi,
beceri ve stiregleri, 6te yandan da bunlarrn oErenilmesini sa[ramak igin deiste bireir arag
olarak yararlandrlrnrz konu vcya etkinlikreri, dersteki alrrrrklanna uyumlu bigimde
yoklarnasr gerektigini unutmayrnrz. (Buna kapsarn g.g"itigi dendigini hatrrlairmz mr?)

2 Alamruzla ilgili bir dersin son olarak iglencn iinitesi veya sondan birkag iiniteyi
kapsayan briliimi.i ile ilgili bir test planr hazrrlayrnrz. Dersin bu bdltimti ile ilgilibir
belirtke tablosr.r yaprniz. Tablodaki her bdliimden kag tane veya kag puanhk soru
sorulacasrnr belirleyiniz. Testte kullanrracak test madiesi (soru) gegitrerine ve birden
fazla qegit kullanrlacaksa bunla,n her birinden testte kagarmadde bulunacagrna karar
veriniz. Sorula'n cevapranna deligik puanlar uermeyi dtigiiniiyorsanrz, bir puanlama
anahtan haarlayrnrz.

3 Test planrma okulda size rehberlik yapan uygulanra dsretrneni ile gdriigiiatiz. Bu
g<iriigmelerde, plamnrzda de!iqiklik gerektili ortaya qrkaisa bu degigikrikieri yaprmz.

4 Test planrnrza uygun maddeler (test sorulan)buluuuz vey.a bcivle maddeler yaamz.
Gerekli ise, b.ldulunuz veya hazrrradrprnrz rnaddererle ilgiri puanlama anahtarrnr
hazrlayntz.

5 Buldulunuz v eya yazdrpntz test maddelerini bir test dtizenine koyunuz; yazrm, gizim
ve diizenlemesini yaprnrz; testinizi yeterri sayrda golaltrnrz; yetkilerden geretcti izni atarat
bir srnrftaki dlrencilere uygulayrnrz.

6 Olanak varsa, testinizin test ve madde analizlerini yaprnrz.

e Testi,izdeki sorulara verilen cevaprarr puanrayarak bu puanlar tizednde test anarizi
yaprnrz: yr[rlma (merkezi e[ilim), deligkenlik (varyans) 6lgiilerini hesaplayrmz; test
puanlarrrun giivenirlik ve gegerlifini rahmin etmeyi galigrmz.r Testinizdeki maddeler (sorular) segmeri tipte ise, Luniara verilen cevaplar i.izerinde
madde analizi yaprmz: maddelerin gitglilfiinii, ayrncrhlrnr tahmin emeye g"lrf;;;;
rnaddelerin daha nitelikli hare getirilmesi iqin geldiricirerinin iglerrilini gdzden
gegiriniz.

Olanak varsa, testinizdeki her maddeyi (soruyu) dikkatle inceleyiniz.

Srnrftaki 6lrencilerin ofirenme dtizeyleri ile irg i bilg ere g6re. beklenenden daha az
veya daha fazla cilreocinin dolru cevap vennig ordugu .uJd"r". u* *,u su *uJd"L,
bagka agrlardan nitelikli (kusuru olma-v'. an) maddeler-mi?
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' Srmftaki dfireniilerin olrenme. diizeyreri ire ilgili bilgirere ve testten aldrkla, puanlara
gdre, iyi 6firenen .lrencileri dilerlerinden ayrrmayan veya beklenenin t"rri""Li, uyr*
yapar gciriinen maddeler varmr? Bunlarrn beklenen y6nde ayrrrcr olmasr ve ayrrma
gtiglerinin artrnlmasl igin neler yaprlabilir?

E Test sonuglanndan yararlanarak, aqa!rdaki sorulara cevap bulmaya gahgrnrz.

o Dersin ele alnan bciliimiinde hedefler dofrultusunda bekrene.Olgiide bir ilerleme
sa$anabilmig midir?

o Testte sadece bir iinite ele ahnmrgsa bu iinitenin hangi biitrimlerinde, birden fazla iinite
ele almmrgsa bu iinitererin hangiierinde .firenme dtiz'eyi en yuksek ve en diiguk
olmu$tur?

' Testte kapsanan konurar. becerirer,ve suregrerle irgiri yanrrq anlamarar ve .Erenme
eksikleri nerelerde toplanmaktadrr?

9. Y^pllc,iil test geligtirme garr$masr ire ilgili krsa bir rapor haarrayrmz. Raporunuzu,
size rehberlik eden uygulama cilretmeni ,"iukt,t" ogretrm eiemaru ile g.zden gegiriniz.

Not: Resim-i', miizik ve beden epirimi gibi derslerle, uygulamah derslerde yukardaki gibi
:::Tl,::,.11". 

h-rrtanmayacak: performans testi tipi arJgtann hazrrtanmasiyol*u --'
gror tecektlr.
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ETKINLIK 2.I1

oGnrriuor srNzuriNrr,ERDEN yARARLANMA

6,'": Ogretim teknigi orarak benzetirnden (sinriilasyondan) yararlanacalrnrz bir dersplanlayrmz. Bu gahgmanrzda size ; ardrmcr olmak iizere agalroa, uenzetim ve derstebenzerim rekniflinden yararlanma iie ilgili krsa Ulf gif., u.rif]lq,i..

1 llen"etimlerde gergek yagamdan ahnmrq olay vc clurumrardan yararlanrrrr. Ancakbur.riar' birer .lretme-dgrenme a.ac, olacak g"tita" uuriffii.ilerek yeniden kururmustur.Bu basitlegtirme ve l.eniden kurma srrasrnd.a, olay veya durumun derste iizerindeduruiacak oian y6nri vwgulanml$tlr. Diler ydnleri ise hedef ahnan gergele yakrnlrkderecesine g6re ya geri plana itilmig ya Ja ,ti_uyf 
" 

gO, uJ .ait*igri..

Benzetimlerin en gok karqtlagrlan cjrnekleri arasrntla ;unlar vardrr:

r uqagrn de[ipik krsrmra.nr etkileyecek kuvvetlerin hava tiineline konfiug bir modeluqak rizerinde incclenrncsi
e harita ii,erinde v.eya bilgisal.arda ovnanan harp oyunlano pilotluk d[retiminde kullanrlan ve aday cigreniin. oiig toquffu.rnda yaprlacak

:::il:::,i::l*.,erden 
arrndrnrmre bir orimda Je*;;i,; 

"ueruv* ui.ui

' bilgisayara akta,rn,E endiistriyel tiretim siiregleri, fen deneyleri. gergek yaSamdanahnmtq ovunlar
r llptaki tanr (teEhis) derslerinde. bilgisal.'ara pr.ogramranmr' hastalardan yararranmar aile iiyeleri ve bunlar euasrndaki go-rev bciltirnuru,'v"r"i'rir*i.lerin iSleyig bigimini,oarlemenrolarda tartrSma bigirnini, tip;r. toprun,rit's;.;;;,, kigilik boz-uklukran vb.nicanlandrran temsili oyunlar

Yukardaki krsa aqrklamadan da.anlaqriaca!r gibi derste benzetimlerden yararlanmakdemek; olretme-dgrenrne surecinde, gergei vrqr.i"ti ;;iil"" beli yrinlerden

}:Lff:"- eekilde basitleqtiriterer y.Jnioen Li;ilrrh"ililrlar iizerinde ea'emak

Benzetimde' verilen bilgilerre bir durum odaya konmaktadrr. ,grencilere, bu durumdane lapnralarrnrn beklendigi bitdirilmekredir. 
-8, 

yo,;;;l;;, gergek yagamdaki bazrdurumlar tizerinde uygulama ve alr$tumalar ) ap*u orunuc, .rglanmaktadrr. Ogrenciler,bdyle durumlarda kendilerine veriren ulg,ci r91g*a;I"ril".1 
"armakra 

ve vardrkrarrkararlarrn ne gibi sonuglar doguracagrnl gtirmektedirler.

2 Bcnzctim, a'a_Erdaki agrlardan etkili bir ofretme_Ogrenme teknigidir.

. Ogrencileri aktifo[renme gabasr igine sokma. Uergek9r Ogretme_ijgrenme oflamlan yararma. Ogrencileri igbirliline rizendirme. OErencileri <jnceden belli ve tek bir griziimii olmayan durumlarla kargr kargrya getirme
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. OErencilere, karar verme konusunda deneyim kazandrrma

3 Her konu alanrnda. dgrencilerin gisini gekecek nitelikte ve gergele yakrn bigimde
yeniden olugturmaya yani benzetime elveriqli pek qok Ornek bulunabilii. Konr'
alanmrzdan, televizy-.onda. mecliste, meslek odasrnda veya aile tiyeleri arasrnda
tartrqrlabilecck konular diiqiintiniiz. Bunlaln da, benzetime elverigli konular olmasr
olasrhlr yiiksektir.

4 Benzetirnde ripretmenin rolii <inemlidir. ogretimde yararlanrlan benzetimlerde,
dgretmenin bagra dikkatli bir hazrrhk yapmasr ve sonunda da yine biiyle bir izleme (takip)
gahgmasrna girmesi zorunludur. Ogretmenin, benzetim gahgmasrmn yaprlmasr
srrasrndaki rolii ise biraz farkhdrr. Benzetim gahqmasr srrasrnda ogreimln kendini geri
plana qekmeli, yaprlanlarr gozlemeli ve srnrfr kontrol altlnda tutrnahdrr. Bu srrada
0gretmen, sorulara verilecek dolru cevabrn ne ordulu ya da iyi bir Onerinin nasrl olaca[r
gibi konularda dprencilerin diigiincelerine higbir miidahalede iulunmamahdrr.

5 Benzetimlerde, ogretme-dErenme durumu iizerindeki kontrol cifirencileri, elindedir.
onlar durumu analiz ederrer- Nasrl bir yol tutulacaErna'e ne gibiigremrer yup,lucagrra
karar verirler. Problem gdzme ballamr iqinde diperleriyle iretiqim kurma ve onrarra-
iqbirliline girme yollannr kend eri bulur ve geligtirirlei. ogrenciler btittin igleri,
6[retmenin miidahalesi olmadan yiirtlttirler.

6 Benzetim, difer yonternlerle yiiriitDlen derslere gOre daha fazla zaman alrr. Buna
kargrlk be,zetimun, difer y<intemlerden Onenili bazr iisttinltikleri vardr. Benzetim,
gergek yaqama uygun qekilde ycniden olugtur.ulmuq bir dr-rrum iginde ci[rencileri
igbirliline girmeye ve yararrcrrrga ozendirir. Benzetim rigrencinin, pasif bir gekilde
ii[rehnenden birqeyler bekreme yerine, aktif olarak iqin igine girmesini ger.kii.i..
Benzetim gok srk kullanrlmamahdrr. Ogretimde benzetimden arada bir yararramlmasr
yeterlidir.

7 Bir benzetim hazrrlaya'ak srnrfta uygulayrnrz. Bunun igin, srrasryla gu iglemleri
yaplnlz.

Hazrrhk Bir konu seginiz. Gerekli materyaileri bulunuz. Benzetim igin bir plan
hazrrlayrntz.

Srnrfla hazrrhk toplantsr (brifrng) Benzetim hakkrnda bilgi veriniz. Uyulacak
kuralla. belirtiniz. Kullanrlacak materya eri veriniz. Herhanlgi bir soru oiursa bunla,
cevaplayrnrz.

Benzetimun gergekregtirilmesi Olrencileri gdzreyiniz. Notrar ahmz. Miidahare
etmeyiniz!

Srnrfla sonug toplantrsr (briling) Ne otup bittifiini tartrsrnrz. Sonuglarla ilgili
gerrellemelere ulagma gabalarrnda <ilrencilere yardtmcr oLunuz.

izleme (takip) Bu qok iinemlidir. Srnrftaki gahgmalardan 6nce ve sonra, benzetim ile
bu gahgmalar arasrnda iligki kurmaya gahgrnrz.
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ETKiNLiK 2.I2

DERSi pLANLAMA vE ETKiNLixr,nni sIRAyA KoyMA

6zet Bir konu ile ilgili olarak bir dizi dfretme-dgrenme etkinligi tasarladrktan sonra
bir ders plam vaprnrz. Bu planr bir srmfta uygulayrnrz.

I Ara$t[ma

Bir konuyu 6$retmeye baglamadan 6nce,dgretim programl ve ders kitabrna ek olarak
geqitli kaynak kitaplarr ve diler bilgi kaynaklarrru incelemiE, agaprdakilerle ilgili notlar
tufinug olmahslnlz.

. Konunun baghca bOliimleri
r Temel ve zrnginlegtirici nitelikteki dgrernle-Ogrenme materyalleri
o G6rsel arag ve geregler
o Ev <idevleri ile ilgili 6neriler
. ilgili diger etkinlikleL

2 Segme

Konu ile ilgili bu notlarrnrzr bir dosyada saklayabilirsiniz. Yrldan yrla bunlan
giincellegtirebilirsiniz. Yeni malz-emeler buldukga bunlara eklemeler yapabilirsiniz. Bu
konuyu her ele ahgrnrzda, olugturduf,unuz dos,vadan yamrlanabilirsiniz.

Segti[iniz konunun bagmdan sonuna kadar vararlanaca[rnrz 6!retme-6[renme
etkinliklerini tasarlayrruz. Tasarladrflrnrz etkinlikleri konunun yaprsrna ve dlrenilme
qeklir]e uygun bir srraya ve dtizene koyunuz. Etkinlikler diizenini, her biri dgretmen igin
tatmin edici bir dfretme" <i!,renciler igin de tarmin edici bir dfrenme gabasr olacak gekilde
bOliimlere ayrrntz.

Komrnun b<iltimlerini birer ders saatinde d[renilecek qekle getiriniz. 0pretimde
yararlanaca!rnrz dgretme-Ogrenme araq gereglerini sa[laytruz ve bunlarr, srmftaki
kognllarda ve derse ayrrlan zaman iginde kullanrlabilecek qekilde dii zenleyiniz.

3 Her derse ait notlar

Ders plamnrzr hanrlayntz. Planrnrzrn, size derste krlavuzluk edecek kadar aynntlya
sahip olmasr gerektilini unutmaytntz. Ancak plamn. ayflntllara takrhp kalmanrza veya
ayrmtrlar iginde kaybolmanrza neden olacak kadar uzun olmasr da iyi defiildir.

4 Ders planr

Plamnrzda, sizin yapacalrnrz ve ofirencilerinizin yapacaklan gahgmalar iizerinde durmug
olmahsrnrz. Bir dosya yapragrnrn bir veya iki yiiziine yazrlmrg olan bir planrn veterli
olacaf,r di.igr.iniilntekredir. Planmrzda. agaprdaki noktalarrn agrkga belirtilmig olmasrnr
sailayrmz.
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r Baghk: Konunun adr. Tarih ve saat: Dersin hangi gun ve saatte yaprlacaEto Hedefler: Bunlar konul
i."""r*, .i'"ffi. ;"^'iiffiill, [iiHJf.tffi:i;8ibi' 

ciErencirerin davranreran,

' il::'i:T: ;; :i'J""'' K'ril;i;;;i li;'i.-ug."n-" *", geresreri, 6zer

' 
fJl"?,$:,,?ilt"i'iilffikla,n asrksa belirtilmesi; her bir basama[rn

Etkinlikrer arasrnda qunlardan. bir bdli.imrine yer ver.mig orabilir: Agrkrama" soru sorma"gdsteri yapma. gcirsel araqtar (D*"t",J,ir"'"i;;;ili;i,u,n" 
veya grup ga.gmasr,okuma. yazma, Eema hazrrlama. tesr so.ula.rn, 

""rupi"_'u,.oy*tar, bilgisayarla 9a,gma.
Herhangi bir zanranda. beg dakikadan aaha uzun siirecek bh 6g{etmen konugmasrndanKa'r,rnrz Bt'iytik cirqude' ti{renciteri_etkin krlan r" 

"ri*. og.",ne-6!renme siirecineetkin katrhmrannr gerektirei .tkirlikl.;; y;;';;irll.iti.iriu".in nu.,rgergeklegtirilecefini tam olarak belirleyiniz.' 
"'^"-' !R,,rr

Dersten dnce. kullanaca!rnrz.bilgl 
fa11a*la11r 

ve tepegoz, gosreri deneyi, bilgisayar gibiogrer.me-dErerurc araglannr kontrol ediniz. Onf*,n Iufiui,.a haar durumdaotduktarrndan emin oiunuz. onr*ru gui,i,i ffi;"i:ff h.rrr tahmin ediniz. Grup,yelerinin onrarra rasri gahqacaklannr u"ir.r"viiir. "o,eJ 
ff:iriin hazrr,klar I yapntz.

o Deierrendirme: Defcriendirme r.renrini dersten sonra yapabirirsiniz. ogrenc,erinrepkileri ve davranrplarr. ogr:,..,.ai k"ri,ir;ililil;j;. kendi griqtii ve zayrftaraflannrz ile ilgili dtiqiinceleri"irl ,", .allir.
5 Kontrol

il*,:.1iru::1?ixlil,1;liflil*rannrzln tamam orup ormadrrrnr denetremek isiD

r Srnrfi nasrl d0zenleyecelinr i belirledim rni?. lyl blr baglangrg hazrrladrm mt?

:d'':',:}ixl'fi 5:t'}}:il1:ilil;r'#il.,TJ3il"s'nr,.frencininnevapacas,n,ve. Bir etkinlikten di gerine eecislerir:,r;,i;;;il;rnr augtinotim mtizo Qabuk ve vava$ ogreneritigrencrrer igin ek garrgmalar burdunr mu?e Yararlanacaflrm arag gereql gcist.ri giri trrrun,i_,u ilr,".*oirp omua,g,na baktrm mr?. ydnergelerirni gcizden geqirclim miio uersr toparJama ve 67R1. ktsmr igin hazrrlandrm mr?

6 Ders

Hazrrhkla,ruzr bir srnrfta uvoulamaya gaLgrmz. srnrfta sizi gdzlemek, gdzlemlerini bukitabrn ekrer krsmrnda uerireie u""r.r ui, il*, ;ffi;uir..onunda sizinle
:il','#tf;::,11flf,tfi '::,;"*a"'''n' i't'f i'ii'''o"'.inT,a. * orup bittilini
pr.rl^*" qrr,i."i*-.'i^ ' ow,una $erekli notlan altnlz Bu notlar. aarra sonriti-
rr**i "ffi ,"p";;'fi1,ffififf l1:lT*[], ::*11,,tr,xy,:H1;1i:iur,u,o*u
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Ders planr ile ilgili bir 6rnek

DERS PLANI

Smrf
Tarih
Siire
Ders
Konu

Konu bagh[r

Hedefler

Kapsam OIrenciler ne
yapacak

O[retmen ne
yapacak

Siire Gereken
kaynaklar

Opretmen adayrnrn yapaca[l ders de[erlendirrlresi

Planlama ve hazlrhk O[retim yiintemleri

Srnrf yiinetimi ve iliqkiler
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ETKiNLiK 2.T3

oKUL DENEyiMi CALT$MALARTNTN DEGERLENDiRiLMESi

6zet Okuldeneyimlerinindelerlendirilmesi.

I Opretmenlik dosyanrzr bagtan sona dikkatle inceleyiniz. Dosyanrzn di.izenli, her
etkinli!e iliqkin notlarrnrztn tamam ve yerinde olmasrnr saplayrnrz.

2 Dersle ilgili notlannlz ve degerlendirmelerinizin dosyanrzda tam olarak yer alrnq
olmasrnr sa!layrmz.

3 D6nem boyunca gdstermig oldulunuz geligmeyi ve yapmrg oldupunuz gahqmalan,
birlikte 9ahgtr[rmz fakiilte Olretim elemanr ve uygulama dgretmenleri ile g0zden
gegiriniz.

4 Kendi delerlendirmeleriniz ile fakiilte dlretim elemam, uygulama dlretrneni ve varsa
srnrf arkadaqrruzrn def,erlendirmelerini yazrh olarak dzetleyiniz ve bu tizeti dosyaruza
koyunuz. Ozellikte giiglii ve zayrf yOnlerinizi not etrneyi unutrnaymlz.
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Ek2

oKUL DENEyiMi rr CALTgMA pLANr onNeGi

HAFTA scnrir.ran [,I KINLIKLER soN rrsiirvr
c0NUI. HAFTA

05 Man Ders hakkrnda genel bilgiler
Odevin agrklanmasl

r. t uonem planl
2.2 Ydnerge ve aqtklamalar

12 Mart

2. HAFTA
12 Man Odevin teslim edilnresi

0devin agrklanmasr
2.3 Soru sorma allltlmalarr l9 Man

3. HAFTA
l9 Man Odevle ilgili d6nUiter

Odevin teslim edilmesi
Odevin agrklanmasr

1.4 uersln ydnctimi ve stnlfrn kontrolt 26 Maft

4, I]AFTA
26 Mart Odevle ilgili ddniirler

6devin teslim edilmesi
Odevin agrklanmasr

r.) ugrencr qattlmalannrn def,erlendirilmesi 02 Nisan

5. HAFTA
02 Nisan

l6 Nisan
(Jscvte r lglll OOnrjller
Odevin teslim edilrnesi
Odevin agrklanrnasr

2.6 Ders kiraplarrndurl*iiEnil7

6. HAFTA

30 Nisan
rroevle tlgllr ddniitle.
Odevin teslim ediimesi
Odevin agtkianmasr

2.7 Grup galri;malarr

7. HAFTA
30 Nisan 6aevte ilgtti aoniitti-

Odevin tesiim edilmesi
Odwin agrklanmasi

2.6 9atrgma yapraklannrn hazrrlanmasr ve
kullanrlmasr

07 Mayrs

8. HAFTA
07 Mayrs Oi;Gigitra;"utle,

Odevin reslim edilnresi
Ode vin acrklanmasr

:.Y uege sndtrme ve kaylt tuttna
:.10 fest hazrrlama, puanlama, analiz

14 Mayls

9. HAFTA
l4 Mayrs Odevle ilgili doniitier

Odevin teslim edilmesi
Odevin agrklanmasr

...r r \rgreumoe stmulasyoniardan
yararlanma

2.12 Oersi planlama ve etkinlikleri srraya
kovma

2l Mayrs

IO. HAFTA
2l Mayrs Odcvle ilgili dOniirler

odevin teslim edilrnesi
z. rJ \_rKLU qeneylmt galt$malanntn

degerlendjrilmesi

l

28 Mayrs

I . HAFI'A
28 Mayrs Odevle ilgili ditniitle. 

-Yarryrl sonu deperlendirmel'eri
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EK5

OcnrrurN ADAyr iqiN c0zlnM pRoroKoLU

Gergek srruf ortamrndaki uygulamayr gdzremek size <igretim y6niemreri dersrerinden, srn:f
tarbpmalarndan ve okuduklarrruzdan elde etmig otaugunuz bilgi ve deneyimrerini d ' -
lirlg{irme ve yeni bakrq agrla, kazanma frrsut,-r".."iktir. Bir-i<ag 6[retmeni ve birkag
defiiqik srnrfi gdzlemek uygulama konusunda daha gergekgi g6ru9ier- ve bak,g ugrlunnlule,-g11 sallayacaktrr. Yapacalrmz gdzlemterden en iyi iigimde yararlanmak igin
aqaSrdaki iqlemleri izley iniz.

I Gdzlem yapacaltmz srnrf / srruflann ders kitabrm edinin.

2 Giyiminizin ve davranrgrmzrn okul y.netmelifine uygun ve ogretmenlik mesregineyakgrr bigimde olmasrm saglayrn.

3 Kendinize giivenin.

4 Smrfa ders baglamadan girin ve ci[retmen bir bagka yer g.stermezse, arka suarardayerinizi ahn. Ders bitinceye dek srnrftan ayrrlmayin -

5 Ders srrasrnda dlretmen izin rermedili stirece konugmayln, sorulan yantttemaym.
Derse katrlmak igin defil, yatnuca giizlem yrp-"L igin orada oldujunuzu *u*frr.
Sizin varhlrnrzdan dolayr slnrfin rahatsrz olmasim engeileyin.

6 G.zlemin ay,ntrla, akhnrzdayken hemen g.zlem delerrendirme formunu tamamrayrn.

7 Gdzlem yaptlglnlz slnlf .Eretmenine devam gizelgenizi imzalattrrmayr l*tfen unutmayrn.
Devam gizelgesi gdzlemreriniz tamamlandrginda okur miidtiriince a" i*ra.up ----'-'
damgalanacak ve dersten sorumlu dfiretim elemamna verilecektir.
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Uygulama Okulunun Adr:
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