
 BİRİM ADI: Akademik Personel; Terfi, İntibak, Görev Süresi, Emeklilik Yabancı Uyruklu Personel Birimi

SÜRECİN ADI: Diğer Hizmetlerin İntibakı

Birimden 
intibak talebi 

gelir.

Talep askerlik 
hizmetinin 

Değerlendirilmesi mi?

Talep 1416 sayılı Kanuna 
göre geçen sürelerin 

değerlendirilmesi mi?

Talep borçlanılan 
hizmet sürelerinin 

değerlendirilmesi mi?

Yedek Subay olarak 
hizmeti var mı?

Askerlikte geçen sürenin  
tamamının Emekli 
Keseneğine Esas Aylığı, 
Kazanılmış Hak Aylığı ve 
Görev Aylığında 
değerlendirildiği bir 
kararname Rektörlük 
Makamı onayına sunulur.

KARARNAMENİN 
ONAYDAN ÇIKMASI

Yedek Subaylıkta geçen sürenin 
tamamı hem emeklilik süresine hem 
de kıdem süresine eklenerek yeni 
durumu özlük işleri sistemine işlenir.

Kararnamenin bir 
örneği ilgili birime 

iletilir.

Hayır Hayır
Hayır (Talep Fiili Hizmet 

Süresi Zammına İlişkindir.)

Hayır

Evet

Evet

Askerlikte geçen sürenin  
tamamının Emekli 
Keseneğine Esas Aylığı, 
Kazanılmış Hak Aylığı ve 
Görev Aylığında 
değerlendirildiği bir 
kararname Rektörlük 
Makamı onayına sunulur.

KARARNAMENİN 
ONAYDAN ÇIKMASI

Yurtdışında geçen öğrenim sürelerinden, 
dil ve hazırlık eğitimleri dışında kalan kısmı, 
15/03/2014 tarihi itibariyle, ilgilinin Emekli 
Keseneğine Esas Aylığı, Kazanılmış Hak 
Aylığı ve Görev Aylığında değerlendirildiği 
bir kararname Rektörlük Makamı onayına 
sunulur. 

KARARNAMENİN 
ONAYDAN ÇIKMASI

İlgilinin intibakında değerlendirilen 
sürenin tamamı kıdem süresine 
eklenerek yeni durumu özlük işleri 
sistemine işlenir.

Borçlanılan sürenin 
tamamının Emekli 
Keseneğine Esas Aylığı, 
Kazanılmış Hak Aylığı ve 
Görev Aylığında 
değerlendirildiği bir 
kararname Rektörlük 
Makamı onayına sunulur.

KARARNAMENİN 
ONAYDAN ÇIKMASI

Borçlanılan sürenin tamamı hem 
emeklilik süresine hem de kıdem 
süresine eklenerek yeni durumu özlük 
işleri sistemine işlenir.

Sosyal Güvenlik Kurumu 
Başkanlığının ilgili biriminden, 
beraberinde kişiye ait bir hizmet 
belgesinin gönderildiği bir yazı ile 
kişinin fiili hizmet süresinin 
bildirilmesi talep edilir.

Sosyal Güvenlik Kurumu 
Başkanlığının konuya ilişkin 
istediği evrakların temin 
edilerek gönderilmesi.

SGK Başkanlığından gelen 
cevap olumlu mu?

SGK Başkanlığından gelen, 
işleme ilişkin yazı ilgili 

birime bildirilir.

Fiili hizmet süresinin tamamı 
hem emeklilik süresine hem de 
kıdem süresine eklenerek yeni 
durumu özlük işleri sistemine 
işlenir.

Evet Evet

Evet

Hayır

- Dayanak: 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununun 83,84 ve 108. maddeleri, 1416 sayılı Kanun, 5510 Sayılı Kanun, 
5434 Sayılı Kanun.

- Kararnameler ıslak 3 İmzalı olarak hazırlanmaktadır.
Personel Daire Başkanı, Genel Sekreter, Rektör.

- Dağıtım Yazıları Genel Sekreterlik Makamına (Rektör a.) açılmaktadır.


