
Gdrev Tarumr Formu
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| {,lst Birim
iBirim
i r-r
i LJnvan

renci Isleri Daire B kanh
Bil i Islem Mtidtirlti
Bil i Islem Birimi
Birim Personeli

Temel Yetki, Gcirev ve Sorumluluklar:
l- DGS, yatay gegiq, cizel yetenek, yurtdrgr kabul kapsamrnda gelen dgrencileri Ogrenci Bilgi Sistemine
kaydr ve diger OieS iqleri
2-E[itim d[retime iligkin Senato kararlanmn OiBS'ye iplenmesi
3-Akademik birimlerin ydnetim kurulu kararlanrun OiBs'ye iglenmesi
4-Akademik birimlerden YKK ile gelen notlann manuel olarak sisteme iqlenmesi
5 -YYK' lann uygunluk kontroliiniin yaprlmasr
6-0gretim grirevlilerinin gifre iqlemlerinin yaprlmasr
7-Bilgilendirme ve y<inlendirme igleri
8-Konjonkti.ir geregi yaprlan igler (KHK, AHBVU ...)
9-Daire Bagkanhpr tarafindan verilecek di$er gdrevlerin yerine getirilmesi
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M.Dilaver YAR


