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Giriş

Bu rapor Gazi Üniversitesi Mühendislik Fakültesinin genel bağlamda araştırma çalışmaları ile yarattığı fark/etki, araştırma girdileri, araştırma ortamı, araştırmayı destekleyen idari ve mali yönetim süreçleri ve araştırma çıktılarına genel bir bakış açısı sağlamak için hazırlanmıştır. 

Tarihsel Gelişimi

Gazi Üniversitesi Mühendislik Fakültesinin geçmişi 1966 yılına kadar gitmektedir. 1966 yılında öğretime başlayan “Zafer Mühendislik ve Mimarlık Özel Yüksek Okulu”, 1967 yılında öğretime başlayan “Yükseliş Mühendislik ve Mimarlık Özel Yüksek Okulu” ile 1968 yılında öğretime başlayan “Anadolu Kimya Mühendisliği Özel Yüksek Okulu”nun 1971 yılında "Ankara İktisadi ve Ticari İlimler Akademisi"nin bünyesine katılıp, “Ankara Mühendislik ve Mimarlık Yüksek Okulu” olarak birleştirilmesiyle kurulmuştur. Bu üç okul aynı yıl kurulan “Ankara Devlet Mühendislik ve Mimarlık Akademisine” bağlanmıştır. Akademi, 1982 yılında kurulan “Gazi Üniversitesi” bünyesine alınmış ve Mühendislik-Mimarlık Fakültesi çatısı altında eğitim ve öğretime devam etmiştir. Mühendislik-Mimarlık Fakültesi ise 2009 yılında kapatılarak, Mühendislik Fakültesi ve Mimarlık Fakültesi olarak iki ayrı fakülte halinde öğretime devam etmektedir.

Misyonu

Fakülte olarak bölgesel, ulusal ve uluslararası kalkınmaya katkı sağlamak amacıyla analitik düşünceye sahip, mühendislik çözümleri geliştirebilen, yüksek kaliteli araştırma yapabilecek mühendisler yetiştirmek ve üniversite-sanayi işbirliğini destekleyerek, bilgi ve teknoloji üretmektir. 

Vizyonu

Ulusal ve uluslararası bilgi ve teknoloji üretimine katkı sağlayan, konusunda uzman mühendisler yetiştiren, bir eğitim ve araştırma kurumu olmaktır.

Eğitim-Öğretim Hizmeti Sunan Birimleri 

Fakültemiz bünyesinde bulunan programlara ilişkin detaylı bilgiler (çift anadal, yandal, ortak dereceler, programın türü ve eğitim dili vb.) aşağıda yer alan Tablo 1’de görülmektedir.

Tablo 1. Akademik Birim Program Listesi

	Program Adı
	Program Türü
(Normal Öğretim, II. Öğretime, Uzaktan Eğitim)
	Program Seviyesi (Lisans, Önlisans vb.)
	Program Dili
	Ortak Derece
	Çift Anadal/ Yandal
	Alanı (Doçentlik alanlarına göre listeleyiniz.)

	Bilgisayar Mühendisliği
	Normal Öğretim
	Lisans
	%30 İngilizce
	Bilgisayar Mühendisliği
	Var/Var
	924

	Elektrik-Elektronik Mühendisliği
	Normal Öğretim
	Lisans
	%30 İngilizce
	Elektrik-Elektronik Mühendisliği
	Var/Var
	905

	Elektrik-Elektronik Mühendisliği
	Normal Öğretim
	Lisans
	%100 İngilizce
	Elektrik-Elektronik Mühendisliği
	Var/Var
	905

	Elektrik-Elektronik Mühendisliği
	Michigan
	Lisans
	%100 İngilizce
	Elektrik-Elektronik Mühendisliği
	Var/Var
	905

	Endüstri Mühendisliği
	Normal Öğretim
	Lisans
	%30 İngilizce
	Endüstri Mühendisliği
	Var/Var
	906

	Endüstri Mühendisliği
	İkinci Öğretim
	Lisans
	%30 İngilizce
	Endüstri Mühendisliği
	Var/Yok
	906

	Endüstri Mühendisliği
	Normal Öğretim
	Lisans
	%100 İngilizce
	Endüstri Mühendisliği
	Var/Yok
	906

	İnşaat Mühendisliği
	Normal Öğretim
	Lisans
	%30 İngilizce
	İnşaat Mühendisliği
	Var/Yok
	911

	İnşaat Mühendisliği
	Normal Öğretim
	Lisans
	%100 İngilizce
	İnşaat Mühendisliği
	Var/Yok
	911

	İnşaat Mühendisliği
	Uluslararası Ortak Diploma Programı
	Lisans
	İngilizce
	İnşaat Mühendisliği
	Yok/Yok
	911

	Kimya Mühendisliği
	Normal Öğretim
	Lisans
	%30 İngilizce
	Kimya Mühendisliği
	Var/Var
	912

	Kimya Mühendisliği
	İkinci Öğretim
	Lisans
	%30 İngilizce
	Kimya Mühendisliği
	Var/Var
	912

	Kimya Mühendisliği
	Normal Öğretim
	Lisans
	%100 İngilizce
	Kimya Mühendisliği
	Yok/Yok
	912

	Makina Mühendisliği
	Normal Öğretim
	Lisans
	%30 İngilizce
	Makina Mühendisliği
	Var/Var
	914

	Makina Mühendisliği
	İkinci Öğretim
	Lisans
	%30 İngilizce
	Makina Mühendisliği
	Var/Var
	914

	Makina Mühendisliği
	Normal Öğretim
	Lisans
	%100 İngilizce
	Makina Mühendisliği
	Yok/Yok
	914



İyileştirmeye Yönelik Çalışmalar 

Gazi Üniversitesi Mühendislik Fakültesindeki bölümlerde 2002’den bu yana akreditasyon çalışmaları kapsamında Mühendislik Denetleme Kurulu’na (MÜDEK) başvurular yapılmakta olup bu tarihten itibaren gerek fakülte bazında gerekse bölüm bazında kaygıların ve zayıflıkların giderilmesine yönelik yoğun bir çalışma temposuna girilmiştir. En son 2017 yılının mart ayında Kimya, İnşaat, Elektrik-Elektronik, Makine ve Endüstri Mühendisliği bölümleri MUDEK değerlendirmesinden geçmiştir.

Kalite Güvencesi Sistemi 

[bookmark: OLE_LINK37][bookmark: OLE_LINK38]Bu misyon, vizyon ve hedeflere ulaşmak için öncelikle ileri seviyede matematik, fen ve mühendislik bilgileri ile donatılmış bir program benimsenmiştir. Derslerin içerikleri düzenlenirken, hem çağdaş ve en son mesleki bilgilerin aktarılması hem de öğrencilerin etik değerlere, çevre bilincine ve kalite bilincine vakıf olabilmeleri amaçlanmıştır.

Eğitim öğretimin başarısı kalite güvence sistemi yardımıyla ölçülür, değerlendirilir ve belgelendirilir. Bu uygulamalar öğretim üyeleri, bölümler, ders geliştirme komisyonları ve öğrenci temsilcileri gibi organlar tarafından gerçekleştirilir. Uygulamaların olumlu ve olumsuz yanları belirlenerek hangi düzeltici önlemlerin alınması gerektiği belirlenir. Ayrıca, sanayi temsilcileri ve danışma kurulu önerileri gibi faktörler de göz önünde bulundurularak alınacak önlemler ve değişiklikler fakültemiz organları tarafından belirlenir. 

Fakültemize bağlı bölümlerimizce belirli aralıklarla ve çalışma döngüsüne göre yapılan iç ve dış paydaş toplantıları ile bölümlerimizde belirlenen aksaklıklar giderilmeye çalışılmaktadır. İnşaat, Elektrik-Elektronik, Kimya ve Endüstri Mühendisliği 2015-2017 yılları arasında akredite edilmiş olup, bu kapsamda bölümler tarafından yarıyıl sonunda ders bazında değerlendirmeler yapılmaktadır. Ayrıca Fakültemiz bölümlerinden İnşaat, Elektrik-Elektronik, Makine, Kimya ve Endüstri Mühendisliği Bölümlerimiz MÜDEK tarafından 26-28.03.2017 tarihleri arasında değerlendirme sürecine girmiş olup rapor sonuçları beklenmektedir.

MÜDEK akreditasyonu için 2002 yılında çalışmalara başlanıldığında oluşturulan bir komisyon ile Fakültemizin misyon ve vizyon ifadeleri tanımlanmıştır. Stratejik hedefleri ve performans göstergelerini belirlemeye yönelik çalışmalar kapsamında her bölümden bu çalışmaları yürütebilecek öğretim üyeleri belirlenmiş ve Fakülte Kalite Koordinatörlüğü oluşturulmuştur. Bu koordinatörlük bölüm bazında performans ölçütlerinde sorgulanan çalışmaların kayıt altına alınmasını ve raporlandırılmasını sağlamaktadır. MÜDEK akreditasyonu çerçevesinde her bir bölüm kendi iç ve dış paydaşlarını belirlemiş ve gerekli etkinlikleri gerçekleştirmektedir. 

Eğitim ve Öğretim 

Bölümlerimizce iç ve dış paydaşlarla yapılan toplantılar neticesinde belirlenen eksikliklere yönelik müfredatta değişikler yapılmaktadır. Programların yeterliliği dış paydaş toplantıları ile ve mezunlara yapılan mezun anket formlarıyla belirlenmektedir. Programların yeterlilikleri belirlenirken Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesiyle (TYYÇ) uyumu da göz önünde bulundurulmaktadır. Programların yeterlilikleriyle ders öğrenme çıktıları arasındaki ilişkilendirme dönem sonunda dersi veren ilgili öğretim üyesi tarafından yapılan Ders Öğrenme Çıktıları (DÖÇ) ile yapılmaktadır. Bölümlerimizce ders bazında derslerin içerik, amaç, öğrenim çıktıları ve program eğitim amaçlarına katkılarını gösteren öğrenci iş yüküne dayalı kredi değerlerine (AKTS) aşağıdaki linkte bulunan Gazi Üniversitesi Bilgi Paketinden erişilebilmektedir:
(http://mf.gazi.edu.tr/posts/view/title/muhendislik-fakultesi-bilgi-paketi-104707?siteUri=mf). Fakültemizde programların onaylanma süreci 2547 sayılı kanunda belirtilen süreçler göz önüne alınarak gerçekleştirilmektedir. Programların eğitim amaçları ve kazanımları kamuoyuna fakültemizin web sayfasından ilan edilmektedir (mf.gazi.edu.tr).


Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme

Programlarda yer alan derslerin AKTS değerleri belirlenmiştir. Bu krediler ve AKTS formları bölümlerimizin internet sayfalarında mevcuttur.
Öğrencilerin yurt içi ve/veya yurt dışındaki işyeri ortamlarında gerçekleştirdikleri uygulama ve stajların iş yükleri belirlenmiş (AKTS kredisi) ve programın toplam iş yüküne dâhil edilmiştir. Programların yürütülmesinde öğrencilerin kurdukları bölüm topluluklarının yaptıkları etkinlikler ile katkı sağlanmaktadır. Başarı ölçme ve değerlendirme yöntemi (BÖDY) hedeflenen ders öğrenme çıktılarına ulaşıldığını ölçebilecek şekilde tasarlanmaktadır. Bu ise ders öğrenim çıktılarına yönelik hazırlanan sınavlar, projeler, sunuşlar ve diğer ölçüm yöntemleri ile sağlanmaktadır. Doğru, adil ve tutarlı şekilde değerlendirmeyi güvence altına almak için dersi veren ilgili öğretim üyesi tarafından dönem başında dersin içeriği ve değerlendirmesine yönelik öğrencilere Ders Bilgi Formu dağıtılmaktadır. Öğrencinin sınava girmesini engelleyen haklı ve geçerli nedenlerin oluşması durumunda öğrenciye Mazeret Sınav Yönetmeliğine uygun olarak sınav hakkı verilmektedir. Özel yaklaşım gerektiren öğrenciler (Örn: görme engelli) için sınav kâğıdındaki yazı puntolarının büyütülmesi sağlanmaktadır. Yürüme engelliler için kapıya yakın otoparkımızda engelliler için ayrılmış otopark mevcuttur. Yürüme engelliler için bina girişi ve içerisinde engelli rampası mevcuttur. Aynı zamanda bina girişinde engelli asansörümüz mevcuttur. Yabancı uyruklu öğrencilerin adaptasyonu için ise bölümlerce belirlenmiş olan Bölüm ERASMUS Koordinatörleri yardımcı olmaktadırlar.  

Öğrencinin Kabulü ve Gelişimi, Tanınma ve Sertifikalandırma 

Her bir bölüm eğitim öğretim yılı başında yeni öğrenciler için oryantasyon programları düzenlemektedir. Bölümlerin, başarılı öğrencinin kuruma/programa kazandırılması ve/veya öğrencinin programdaki akademik başarısını teşvik etmek amacıyla uygulanan bir programı yoktur. Her öğrenci için bir akademik danışman belirlenmiş olup bu danışmanlar öğrencinin kayıt işlemlerinde yardımcı olup aynı zamanda öğrencinin başarı durum ve ders takibini yapmaktadır. Öğrenci hareketliliğini teşvik etmek üzere derslerin ve kredinin tanınması, diploma denkliği gibi konularda gerekli düzenlemeler yapılmış olup bölümler bazında ilgili komisyonlar bu çalışmaları yürütmektedir. 

Eğitim-Öğretim Kadrosu 

Eğitim-öğretim sürecini etkin şekilde yürütebilmek üzere nitelikli akademik kadroya ihtiyaç bulunmaktadır. Bölümlerden gelen talep üzerine eğitim-öğretim kadrosu için Rektörlük makamından kadro talebinde bulunulmaktadır. Rektörlük onayını takiben ilgili kanun maddeleri kapsamında işe alınma, atanma ve yükseltilme ile ilgili süreçler yürütülmektedir. Dışarıdan ders vermek üzere öğretim elemanı seçilirken doktora unvanına sahip, konusunda uzman olup olmamasına bakılmaktadır. Bölümlerdeki ders görevlendirmelerinde eğitim-öğretim kadrosunun uzmanlık alanına göre ders dağılımları yapılmaktadır. İhtiyaç olduğu dönemlerde öğretim elemanlarının eksikliklerini giderecek kurs ve seminerlere katılımları sağlanmaktadır. Fakültemiz öğretim kadrosunda yer alan öğretim elemanlarının sayıları aşağıda Tablo 2’de görülmektedir.

Tablo 2. Fakülte öğretim elemanları sayısı

	Bölüm
	Prof. Dr.
	Doç. Dr.
	Yrd. Doç. Dr.
	Öğr. Gör. 
	Uzm. Dr.
	Uzm. 
	Arş. Gör.
Dr.
	Arş. Gör.
	Arş. Gör. (ÖYP)

	Endüstri Müh.
	10
	8
	5
	2
	
	
	2
	4
	12

	Kimya Müh.
	20
	7
	1
	1
	1
	1
	6
	3
	-

	Makine Müh.
	13
	7
	9
	3
	1
	-
	2
	5
	10

	Elek.-Elektronik Müh.
	5
	6
	2
	1
	-
	1
	3
	1
	17

	İnşaat Mühendisliği
	12
	8
	6
	2
	1
	3
	5
	5
	2

	Bilgisayar Mühendisliği
	2
	2
	1
	3
	-
	-
	1
	1
	13

	Toplam
	62
	38
	24
	12
	3
	4
	19
	19
	54



Öğrenme Kaynakları, Erişilebilirlik ve Destekler 

Fakültemizde eğitim-öğretimin etkinliğini arttıracak öğrenme ortamları olarak derslik, bilgisayar laboratuvarı, kütüphane, toplantı salonu ve bireysel çalışma alanları mevcuttur. Dersliklerde projeksiyon cihazları öğretim elemanlarının kullanımına sunulmuştur. Öğrencilerin mesleki gelişim ve kariyer planlamasına yönelik olarak sektörde konusunda lider firmalardan sağlanan katılımlar ile kariyer günleri gibi etkinlikler düzenlenmektedir. Öğrencilerin staj ve işyeri eğitimi gibi kurum dışı deneyim edinmelerini sağlamak için firmalardan staj kontenjanları tahsis edilmektedir. Fakültemiz öğrencilere psikolojik rehberlik, sağlık hizmeti vb. destek hizmetleri Rektörlük bünyesindeki MEDİKO Sosyal Birimi ile sunmaktadır. Fakültemizde öğrencilerin kullanımına yönelik bir adet öğrenci yemekhanesi, iki adet kantin mevcuttur. Fakültemizde ayrıca öğrencilerin kullanabileceği masa tenisi masaları mevcuttur. Öğrenci gelişimine yönelik sosyal, kültürel ve sportif faaliyetler teşvik edilmektedir. 

Öğrenci sayısındaki artış ve öğretim üyesi başına düşen öğrenci kısıtlamaları fazla sayıda şube açmayı gerektirdiğinden derslik alanları ve bilgisayar laboratuvarları yetmemektedir. Bu nedenle dekanlık tarafından bütün dersliklerin bütün programlar için kullanımına yönelik çalışma yapılmış olup uygulama bu dönem denenmiştir. 

Programların Sürekli İzlenmesi ve Güncellenmesi 

İç ve dış paydaşlar ile yıllık toplantılar yapılmaktadır. Bu toplantıların sonucuna göre de müfredat değişikliğine gidilebilmektedir. Paydaşlar bölümlerce belirlenmektedir. MÜDEK akreditasyonu çalışmaları çerçevesinde bütün bu değerlendirmeler her yıl bölümler tarafından yapılmaktadır. Yapılan bu değerlendirmelerin sonucunda varsa aksaklıkları gidermeye yönelik kısa ve/veya uzun vadeli etkinlikler belirlenmekte ve uygulanmaktadır. 

Raporun ilerleyen bölümlerinde de görüleceği üzere, kaliteli öğretim üyesi kadrosu ile Fakültemiz eğitim-öğretim faaliyetlerinin yanı sıra katma değeri yüksek araştırma ve geliştirme faaliyetleri de gerçekleştirmektedir. Buna ek olarak fakültemiz öğretim üyeleri tarafından ulusal ve uluslararası etkinlikler düzenlenmekte ve öğretim üyelerimiz düzenlenen etkinliklere önemli katkılar sağlamakta, sosyal sorumluluk projeleri yapmaktadırlar.  Bunun sonucu olarak öğretim üyesi başına düşen yayın sayısı, etkinlik sayısı, patent sayısı ve proje sayısında fakültemiz diğer mühendislik fakülteleri arasında ilk sıralarda yer almaktadır. 

1. ARAŞTIRMA STRATEJİSİ VE HEDEFLERİ

Gazi Üniversitesi araştırma alanında misyonunu “Uluslararası ve disiplinler arası alanlarda bilim ve teknolojinin gelişmesinde rekabet gücüne sahip bir üniversite olmak” şeklinde tanımlamıştır. Bu kapsamda, Mühendislik Fakültesi olarak araştırma faaliyetlerinin bilimsel rekabete dayalı, verimli çalışma ortamlarının sağlanması ulusal kalkınmaya öncülük edilmesi, birbiriyle bağlantılı, disiplinler arası çalışmayı teşvik eden özel kamu kurum ve kuruluşlarının karşılaştıkları sorunların çözümüne yardımcı olunması ve köklü bir mühendislik fakültesi olması dolayısıyla bilim adamı yetiştirme konusunda öncü olmak hedeflenmiştir. Fakültemiz aynı zamanda, ülkemizin ve dünyanın teknolojik gelişme süreçlerini izleyerek, farklı mühendislik alanlarında lider araştırma kurumu olmayı, ileri teknolojik ürünler geliştirmeyi, yerel ve ülke ekonomisine katkıda bulunmayı ve araştırma alanında cazibe merkezi olmayı hedeflemektedir.

1.1. Araştırma Öncelikli Alanlar

Fakültemiz öğretim üyeleri çalışma ve araştırma alanlarını, gelişen teknolojiye ve ülkemiz artan ihtiyaçlarına (enerji vb.) uygun olarak ve dışa bağımlılığı azaltmak amacıyla belirlemektedir. TÜBİTAK, Sanayi Bakanlığı vb. kurumlar tarafından duyurulan destek programları, yapılan araştırmaların yönlendirilmesinde önemli rol oynamaktadır. 

Bu bağlamda 2016 yılı itibarı ile Bilgisayar Mühendisliği Bölümünde yapılan araştırmaların bilgi ve bilgisayar güvenliği, bilgisayar ağları, kablosuz ağ teknolojileri, nesnelerin interneti, veri madenciliği ve büyük veri analizi gibi güncel ve katma değeri yüksek alanlarda yoğunlaştığı görülmektedir. 

Kimya Mühendisliği Bölümünde yapılan araştırmaların çoğunluğu ise enerji ve hidrojen teknolojisi, yakıt hücreleri ve bileşenleri için gerekli ileri düzey malzemelerin üretimi konularında yoğunlaşmıştır. Nano malzemeler ve ileri teknolojik malzemeler endüstride artık kullanım alanları bulmaya başladığından daha fonksiyonel ve boyutu küçük malzemelerin üretimi önem kazanmıştır.  Onun için Kimya Mühendisliği Bölümünde özellikle nano malzemeler, kompozit malzemeler ve polimerik malzemeler yönünde çalışmalar yoğunlaşmıştır. Aynı zamanda giderek artan kirliliklerinin çözümünün çevre teknolojileri ile olduğu görülmekte ve ayrıca kirliliklerden faydalı ürünlere dönüşüm ülke ekonomisi için önem taşımaktadır. Kimya Mühendisliği Bölümünde bu çalışmalar önemsenmekte ve hava, su ve toprak kirliliği üzerinde yapılan araştırmalar ve bunlardan elde edilen sonuçların ülkemize katkısı farklı kurumlarla ortak yürütülen çalışmalarla desteklenmektedir. Kimya Mühendisliği Bölümünde öncelikli alanları belirlemek için sektörel ve ülkesel bazda öneriler almak amacıyla yapılan her iki yılda bir kez olmak üzere danışmanlar kurulu toplantıları yapılmakta ve tüm öğretim üyelerinin öncelikli konulardaki araştırma faaliyetlerinde olması beklenmektedir. Bu faaliyetlerin çıktısı olarak yapılan yayınlar, sunulan bildiriler ve projeler sürekli olarak yıllık faaliyet raporlarında analiz edilmektedir.

İnşaat Mühendisliği Bölümünde akademik personelinin geliştirdiği yapı malzemeleri, güçlendirme teknikleri ve özellikle deprem, taşkın, heyelan, kaya ve çığ düşmesi gibi konularda gerçekleştirdikleri yerel ölçekli uygulama alanlarına sahip olan bilimsel proje çıktıları, gelecekte ortaya çıkabilecek birçok gereksiz kaynak kullanımını önlemekte ve ülke ekonomisine katkıda bulunmaktadır. İnşaat Mühendisliği Bölümünde gerçekleştirilen araştırma faaliyetlerinin en önemli katkısı, yerel ve bölgesel uygulama alanlarında yaşayan insanların toplumsal refahını arttırmasında sağladığı faydadır. Bölümdeki öğretim üyelerince gerçekleştirilen kıyı uygulamalarının; kıyısal kirlenme sorunları için ürettiği çıktıları, taşkın modellemeleri yapılan proje çıktılarına göre DSİ tarafından taşkın kontrol projelerinin uygulanıyor olması, deprem konusunda güçlendirme teknikleri için geliştirilen uygulamaların kentsel dönüşüm projelerine katkısı, kentsel ulaşım ana planlarında çalışan öğretim üyelerimizin geliştirdiği yöntemlerle daha modern ulaşım ağının ortaya çıkarılması, AFAD ve Meteoroloji ile ortak çalışan öğretim üyelerimizin bir kar gözlem istasyonu kurulması, istasyon verilerinin güncel olarak takip edilmesi ve çığ düşme modelinin geliştirilmesi ve daha güvenli kayak ve tatil merkezlerinin oluşturulabilmesi gibi konularda yaptıkları araştırmalar ekonomik katkılarının yanı sıra sosyo kültürel katkılar da sağlamaktadır.

Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümünde 8 anabilim dalında araştırma çalışmaları yürütülmektedir. Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümünde elektrik, elektronik, haberleşme, devreler ve sistemler, biyomedikal, bilgisayar, güç sistemleri, kontrol alanlarında uzmanlaşmış bir öğretim elemanı kadrosu vardır ve Bölüm Başkanlığı ile koordineli olarak her öğretim üyesi araştırma programını kendisi belirlemekte ve geliştirmektedir.  Bu birimde yapılan araştırma faaliyetlerinin özellikle ekonomik bağlamda bölgesel/ulusal açıdan değerlendirildiğinde ekonomik katkısı oldukça yüksektir. 

1.2. Araştırma Faaliyetleri ve Diğer Akademik Faaliyetler Arasındaki Etkileşim

Fakültemizde öğretim üyelerinin araştırma faaliyetleri ve sonuçları ile elde edilen bilgi birikimini eğitim ve öğretim yanında toplum ve çevre içinde kullanmaları araştırma faaliyetlerinin kalitesi açısından ve toplumda bilimsel düşüncenin ve mühendislik uygulamalarının önemini vurgulamak açısından büyük önem arz etmektedir.  

Bu bağlamda Fakültemiz bölümlerine bakıldığında:
Bilgisayar Mühendisliği Bölümünde yapılan çalışmalar temel olarak Mikroişlemciler Laboratuvarı, Cisco Laboratuvarı, Bilgisayar Eğitim-Öğretim Laboratuvarı, Sayısal Tasarım Laboratuvarı, Siber Güvenlik ve Büyük Veri Analitiği Laboratuvarı, Yapay Zekâ Laboratuvarı, Biyometrik Laboratuvarı ile Kablosuz Algılayıcı Ağları ve Veri Madenciliği Laboratuvarında gerçekleştirilmektedir. Araştırma laboratuvarlarında kullanılan günümüz teknolojisi ile uyumlu donanımlar, yapılan projeler sonucunda elde edilmiştir. 

Kimya Mühendisliği Bölümünde araştırma faaliyetleri lisans öğrencileri ile yürütülen Bitirme Ödevi ve Lisans Araştırma Projeleri ile başlayarak yüksek lisans ve doktora kapsamında devam etmektedir. Bu amaçla öğretim üyeleri,  farklı ürün üretim prosesleri ile ilgili projeleri özellikle tasarım ve seçmeli derslerde ve bitirme ödevi ve lisans araştırma projesi gibi derslerde araştırma konusu olarak öğrencilere sunmaktadır. Bitirme ödevi ve lisans araştırma projesi konuları programın öncelikli alanlarında seçilmekte olup,  öğrencilerin kendi konularını projelendirmesi istenmektedir. 2015-2016 yılında Kimya Mühendisliği bölümünde 2 adet sanayi odaklı lisans araştırma projesi desteklenmiştir. Bu sayının önümüzdeki yıllarda artması beklenmektedir. Kimya Mühendisliği öğretim üyeleri Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi’nden hem yüksek lisans ve doktora dereceleri için hem de bağımsız projeler alarak bilim adamı yetiştirme konusunda çalışmalar yürütmektedirler. Bu projelerden hem tezler oluşturulmakta hem de sempozyumlara katılarak bilgi paylaşımı açısından bilime ve teknolojiye katkı sunulmaktadır.  2012-2016 yılları arasında, Fen Bilimleri Enstitüsü Kimya Mühendisliği Bölümü’nden mezun lisansüstü öğrenci sayıları Tablo 2’de sunulmuştur.

Tablo 2. 2012-2016 yılları arasında Fen Bilimleri Enstitüsü Kimya Müh. Böl. Lisansüstü Mezun sayıları

	Mezuniyet Yılı
	Y. Lisans
	Doktora

	2012
	17
	2

	2013
	18
	4

	2014
	12
	9

	2015
	13
	9

	2016
	16
	7



Kimya Mühendisliği Bölümünde özellikle kamu kurumları ile proje anlamında son yıllarda oldukça yoğun araştırmalar yapılmış ve öğretim üyelerinin TUBİTAK, SANTEZ, ETİ MADEN, BOREN tarafından birçok projesi desteklenmiştir. Bölümde, hemen hemen her türlü araştırmanın çıktısı makale, bildiri, patent ve bilim adamı geliştirme olarak değerlendirilmektedir. Faydalı ürün çalışmaları da bu anlamda hız kazanmıştır. Üniversitelerarası işbirliği daha çok ortak öğrenci yetiştirme, ortak projelerle doğmuş olup bu ilişkiler giderek artmaktadır. Şu anda üçlü (Kamu-Üniversite-Sanayi) ortaklık kurulmaya çalışılmaktadır. Ölçülebilecek en önemli çıktılar, bilgi paylaşımları, üretilen projeler ve bu projelerden elde edilen çıktılar ile yetiştirilen akademik kadrodur. Son 4 yıl içinde Kimya Mühendisliği Bölümü’nde yapılan çalışmalar sonucunda elde edilen sonuçlardan üretilmiş yayınlar Şekil 1’de sunulmuştur.


Şekil 1. Yayınların yıllara göre dağılımı

Kimya Mühendisliği Bölümünde 2016 yılının makale analizi yapıldığında, Şekil 2’den de görüldüğü üzere % 41 oranında tezlerden oluşan makaleler bulunmaktadır. Ayrıca yazılan makalelerin % 17’nin de hem tezlerden çıktığı hem de proje desteği aldığını görülmektedir.


Şekil 2. Yayınların oluşturulma kaynağı (2016)

Kimya Mühendisliği Bölümünde, Fen Bilimleri Enstitüsü kapsamında, bir seminer veya konferans katılımı ile tezin bitirilmesi diğer üniversite ve kuruluşlar ile bilgi paylaşımını artırmıştır (Şekil 3).


Şekil 3. Ulusal ve uluslararası bildirilerin oluştuğu kaynakların dağılımı

Kimya Mühendisliği Bölümünde yapılan değerlendirmeler sonucunda en önemli çıktılardan birisinin her yıl yayınlanan makaleler olduğu gözlenmiştir. Makalelerin analizi yapıldığında çalışmaların belirlenen öncelikli alanlarda olduğu ve en büyük payı ise enerji teknolojilerinin aldığı görülmüştür. Makalelerin hepsi uluslararası yayın olduğundan araştırma stratejisini destekler anlamda araştırmaların yürütüldüğü belirlenmiştir (Şekil 4). Şekil 4’den de görüldüğü üzere, yürütülen projelerden elde edilen makalelerin % 14’ü disiplinlerarası, diğerleri ise alan bazlıdır.

Şekil 4. Makalelerin alanlara göre dağılımı

İnşaat Mühendisliği Bölümüne bakıldığında özellikle deprem, taşkın, heyelan, çığ vb. doğal afetlerin etkilerinin tahmin edilmesi, önlemler alınması konularında çalışmalar gerçekleştiren öğretim elemanları araştırma çalışmalarının sonuçlarını ilgili karar vericiler ve yörelerde yaşayan insanlara; yayınları, konferansları vb. etkinlikleri aracılığıyla topluma aktararak araştırma faaliyeti açısından önemli bir hizmet vermektedirler. Depremlerin olası etkilerinin belirlenebilmesi için laboratuvar ortamında gerçekleştirilen deneyler, bu deneyler sonucunda deprem sırasında yaşanacak olumsuz etkilerin önlenmesi için kullanılabilecek yenilikçi yapı malzemeleri geliştirilmesi, olası depremlerde zarar görmesi muhtemel eski yapıların güçlendirilmesi için, taşkın ve heyelan gibi kitlesel olarak büyük can ve mal kaybına neden olabilecek doğal olayların, doğal afete dönmemesi için gerçekleştirilen çalışmaların uygulayıcı karar vericilere aktarılması için düzenlenen birçok konferansta, çalıştayda vb. seminerlerde bölümün öğretim üyeleri aktif katılım sağlamışlardır.

Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümüne bakıldığında birimler arası ve kurumlar arası araştırma çalışmaları desteklenmektedir. Birimde hâlihazırda yürütülen kurumlar arası proje sayısı 8’dir. Birim disiplinler arası veya çok-disiplinli araştırma faaliyetlerini de ayrıca desteklemektedir. Hâlihazırda disiplinler arası yürütülen proje sayısı 2 olup 6 akademik personelimiz bu projelerde görev almaktadır. Birimin araştırma faaliyetleri ve özellikle de üniversite-sanayi işbirliği projeleri yerel/bölgesel/ulusal kalkınma önceliklerine uygun biçimde talepler doğrultusunda şekillendirilmektedir. Teknoloji Transfer Ofisinin üniversite-sanayi işbirliği projeleri ile ilgili olarak da bilgilendirme amacıyla toplantılar düzenlenmektedir.   

2. ARAŞTIRMA KAYNAKLARI

Fakültemizde araştırma faaliyetlerini yürütebilmek için yeterli alt yapı bulunmakta olup iyileştirme hedeflerinin olduğu da göze çarpmaktadır.

Bilgisayar Mühendisliği Bölümünde yapılan çalışmalar Gazi Üniversitesinin sağladığı imkânların dışında, kamu ve özel sektörden öğretim üyelerinin kişisel çabaları ile elde edilmiş projelerle desteklenmektedir. Bölüm öğretim üyelerinin yaptığı çalışmalarda ulusal ve uluslararası işbirlikleri kurularak yapılan çalışmaların kalitesinin artırılması ve yaygın etki faktörünün artırılması hedeflenmektedir. Buna ek olarak farklı alanlarda diğer bölümlerle yapılan işbirlikleri ile sonucunda ortaya çıkan disiplinler arası proje ve çalışmalar da bulunmaktadır. 

Kimya Mühendisliği Bölümdeki araştırma altyapısı son yıllarda TUBİTAK-ARDEB, TUBİTAK-TEYDEB, SANTEZ ve BAP gibi ulusal projeler, Avrupa Birliği gibiuluslararası projeler, ETİ MADEN ve BOREN  gibi kurumlarla yürütülen projelerle desteklenmiştir.  Stratejik hedeflerine ulaşmak için kurum dışı projelerin arttırılması planlanmaktadır. Bu nokta bölümde iyileştirmeye açık bir alan olarak görülmektedir.  Kimya Mühendisliği bölüm programındaki değerlendirmeye her zaman tamamlanmış projeler alınmış ve daha çok hangi kanallardan proje desteği sağlandığı Şekil 5’de gösterilmektedir. Şekilden görüldüğü üzere 2016 yılında BAP projeleri ağırlık kazanmıştır. Ancak bitirilen projeler arasında ETİ MADEN, BOREN  ve TUBİTAK projeleri de diğer olarak sunulmuştur ve bu projelerin oranının % 39 oranında olduğu görülmektedir. Uluslararası ikili anlaşmalar da son yıllarda hız kazanmıştır. 


Şekil 5. 2016 yılı tamamlanmış projelerin kaynağına göre dağılımı

İnşaat Mühendisliği Bölümü ekteki formlarla da belirtildiği üzere; özellikle laboratuvar koşullarının ve modelleme yazılımlarının temini konusunda gerekli araştırmaları her dönem gerçekleştirmektedir. Ayrıca Bölümün öğretim elemanları tarafından belirtilen teknik ve fiziki altyapıların geliştirilmesi amacıyla büyük bütçeli altyapı projeleri (Gazi Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Birimince sağlanan) geliştirilmektedir. Gazi Üniversitesi Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü öğretim elemanları gerek kamu kuruluşları (AFAD, DSİ, KGM, Üniversiteler, Çevre Şehircilik Bakanlığı, TÜBİTAK, vb.), gerek Üniversitelerin farklı bölümleri (Kimya Mühendisliği, Çevre Mühendisliği, Bilgisayar Mühendisliği, Jeoloji ve Hidrojeoloji Mühendisliği, vb.) ortak çalışmalar sürdürmektedir. Bilimsel proje başvuruları sırasında disiplinler arası ve kurumlar arası yapılan başvurular teşvik edilmektedir. Bu şekilde farklı bakış açılarıyla çalışmalar daha kapsamlı olarak değerlendirilip güncel sorunlara etkili çözümler üretilmektedir. İnşaat Mühendisliği Bölümünde kamu kaynaklı projelerde (TÜBİTAK, KGM, DSİ, BAB, vb.) çeşitli konularda yürütülen araştırma çıktılarının meslekte yeni mezun veya mezun olmaya yakın öğrencilere aktarılması amacıyla; İnşaat Mühendisleri Odası'nın çeşitli bölgelerinde öğretim elemanlarımız tarafından meslek kursları düzenlenmektedir. 
Elektrik-Elektronik Mühendisliğinde araştırma çalışmalarının yürütülebilmesi için laboratuvar ortamları öğretim üyeleri tarafından yazılan Bilimsel Araştırma Altyapısı Projeleri ile kurulmaktadır. Araştırma faaliyetlerinin nicelik ve nitelik olarak sürdürülebilirliği yönündeki politikalar Bölüm Başkanlığı tarafından uygulanmaktadır. Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümüne bakıldığında, birimin fiziki/teknik altyapısı genellikle araştırma çalışmalarının yürütülmesi açısından yeterli olmasına karşın daha iyi imkânlara kavuşmak açısından özellikle laboratuvar altyapıları BAP altyapı projeleri ile güçlendirilmelidir. Kurum içi kaynakların araştırma faaliyetlerine tahsisi yönünden açık kriterler mevcuttur. Bu kriterler Bölüm Başkanlığı tarafından belirlenmekte ve periyodik olarak gözden geçirilmektedir. Bölümde her öğretim üyesi bir araştırma laboratuvarından faydalanmaktadır. Araştırma faaliyetleri için ilave kaynaklar üniversite-sanayi işbirliği projeleri ve BAP altyapı projeleri kapsamında temin edilmektedir. Bölümde özellikle sıklıkla üniversite-sanayi işbirliği projeleri gerçekleştirilmektedir ve birimin araştırma açısından stratejik hedefleri ile uyumludur. Bölüm, lisanslı yazılım kullanımı için Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı gerekli desteği sağlamaktadır. Fiziki/teknik altyapı ve mali kaynaklar projeler ile sağlanmaktadır.

Endüstri Mühendisliği Bölümünde 2016 yılında yapılan çalışmalar incelendiğinde (Makale, Bildiri ve Kitapta bölüm) bölümde yapılan çalışmaların sadece 1 tanesi projeden üretilmiştir. Diğer çalışmalarda herhangi bir kurumdan hiçbir destek alınmamıştır. Çalışmaların büyük çoğunluğu tezler ve diğer çalışmalardan elde edilmiştir. Araştırma imkânlarının ve kurumsal desteğin artırılması ile daha fazla ve uygulamaya yönelik çalışmaların ortaya çıkacağı düşünülmektedir. Çalışmalara bakıldığında genellikle uluslararası yayınlar göze çarpmaktadır. Çalışmaların, sanayiye ait problemlerin optimizasyonu ve karar verme problemlerinin çözümü konusunda yoğunlaştığı görülmektedir. Bölümümüzde yapılan çalışmalarda, çalışmadaki yazar sayısı dikkate alındığında, ortak çalışma kültürünün olduğu görülmektedir. Verilen çalışmalar, 2016 yılında yapılan yayınlar olmasına rağmen, 19 adet atıf almıştır. Çalışmaların aldığı atıf sayısı, yapılan çalışmaların uluslararası akademik çevreler tarafından dikkatle izlendiği ve uluslararası çalışmalara yön verdiği kanısını oluşturmaktadır. Verilen bilgiler doğrultusunda, yapılan çalışmaların uygulamada ne kadar yer bulduğu ile ilgili herhangi bir bulguya ulaşılamamıştır. 2016 yılında yapılan çalışmaların sayısı 103 olup, bunlardan 35’i makale, 64’ü bildiri ve 4’ü ise kitap bölümüdür. Bu çalışmalardan 36’sı tezlerden 1’i projeden ve 50’si de diğer çalışmalardan üretilmiştir. Yapılan çalışmaların 3’üçü fen bilimlerinde, 89’u mühendislik ve 1‘i ise disiplinler arası çalışmalardır.

Makine Mühendisliği Bölümünde yapılan 2016 yılı yayınları incelendiğinde 5'i ulusal olmak üzere toplam 27 makale, 2'si ulusal olmak üzere toplam 38 bildiri, toplamda 65 (listede 66) yayın yapılmıştır. Kamu ve özel sektör destekli toplam 7 proje gerçekleştirilmiştir. Bu projelerin 4 tanesi 2016 yılı içerisinde tamamlanmıştır. Tamamlanan projelerin bütçesi 1.170.000 TL'den fazladır (1.171399,97 TL). 

3. ARAŞTIRMA KADROSU, ARAŞTIRMA PERFORMANSININ İZLENMESİ VE İYİLEŞTİRİLMESİ 

Fakültemizde her yıl düzenlenen birim faaliyet raporları birim üst yöneticisi tarafından onaylandıktan sonra web sayfamızda yayınlanmakta ve her yıl yenilenmektedir. Akademik teşvik ile ilgili mevzuat kapsamında her bir bölümde oluşturulan komisyon bölüm öğretim elemanlarının araştırma geliştirme çalışmaları ile ilgili performansını yıllık olarak değerlendirmektedir. Bölümlerin fiziki/teknik altyapısı ve mali kaynakları beklenen düzeyde araştırma yapmak için yeterli değildir. Araştırma faaliyetleri için gerekli kaynaklar öğretim üyesi tarafından projelendirilmiş BAP veya TÜBİTAK projeleri ile sağlanmaktadır.  Ayrıca savunma sanayi kuruluşları ile imzalanan SAYP protokolleri ile bazı yüksek lisans ve doktora tezleri maddi olarak desteklenmektedir. Fakültemizde öğretim üyelerimizin, üniversitemizin atama ve yükseltme kriterleri kapsamında performansları, gelişimleri ve araştırmada aktif rol oynayan öğrenci sayıları sürekli izlenmektedir.  Bölümlerin bu konudaki aktivitelerine bakıldığında;

Bilgisayar Mühendisliği Bölümünde eğitim ve öğretim faaliyetleri Ocak 2017 itibarı ile tam zamanlı 2 profesör, 2 doçent, 1 yardımcı doçent, 3 öğretim görevlisi doktor, 1 araştırma görevlisi doktor ve 16 araştırma görevlisi ile her dönem diğer bölümlerden, üniversitelerden ve sektörden 10’un üzerinde öğretim elemanı ile devam etmektedir. Bölümde 2016-2017 eğitim-öğretim yılı itibariyle, lisansta 466, lisansüstünde ise 156’sı yüksek lisans ve 53’ü doktora programında kayıtlı olmak üzere toplam 675 öğrenci bulunmaktadır. Bölüm bünyesinde gerçekleştirilen proje ve yayın çalışmalarına ilişkin özet performans tabloları Tablo 3 ve 4’de verilmiştir. Tablo 4’de son 5 yıllık (2012-2016 yılları arası) veriler sunulmuştur. Özet performans tablolarından da anlaşılacağı üzere Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü araştırma faaliyetleri çeşitlilik ve süreklilik göstermektedir. Ayrıca bölüm öğretim üyesi sayısının artması ile birlikte yapılan çalışmaların sayı ve kalitesinin de artması beklenmektedir. Bölümümüzde gerçekleştirilen ve tablolarda özetlenmiş olan etki değeri yüksek araştırma faaliyetleri, yayın, proje ve patent alt başlıklarında detaylandırılmıştır. 




Tablo 3. 2016 Yılı Performans Özet Tablosu (*Analizlere dâhil edilen öğretim üyesi sayısı: 5)
[image: ]

Tablo 4. 2012-2016 Yılları Performans Özet Tablosu (*Analizlere dâhil edilen öğretim üyesi sayısı: 5)
[image: ]

2016 yılı itibarı ile Bilgisayar Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerin yaptıkları yayın çalışmaları incelendiğinde genelde biyometrik, bilgi güvenliği, veri madenciliği ve kablosuz ağlar, mobil sistemler, casus yazılımlar, yazılım tabanlı sistemler, büyük veri analitiği, sosyal ağlar, yapay zekâ temelli sistemler üzerine yapılan çalışmalar olduğu görülmektedir. Yapılan yayınlar, genelde Bilgisayar Mühendisliği alanında dünyada yapılan çalışmalar ile aynı yönde olup etki faktörü yüksek dergilerde yer almaktadır. Birçok dergi ve konferansı tarayan Google Scholar veri tabanına göre bölümümüz öğretim üyelerinin çalışmaları, toplamda 2917 atıf almış olup öğretim üyesi başına düşen atıf ise 583’dür.  Bu oran üniversitemizin en yüksek oranları arasındadır. Yine son beş sene içinde yapılan yayınlar incelendiğinde öğretim üyelerinin yurtiçi ve yurtdışı üniversiteler ile araştırma kurumları ile ortak yayınlar yaptıkları görülmektedir. Öğretim üyelerimiz, ülkemizde yeni konularda kitap, araştırma raporları ve sonuç bildirgeleri hazırlayıp yayımlamaktadırlar. Bilgisayar Mühendisliği Bölümü öğretim üyeleri aktif bir şekilde proje çalışmalarında yer almaktadırlar. 2016 içerisinde devam eden proje sayısı 10 olup bu projelerin bütçesi iki milyon Türk lirasını aşmaktadır. Projelerin; TÜBİTAK, SAYP, SANTEZ gibi programlar ile HAVELSAN, TAI, NETAŞ, HUAWEI, NETDATASOFT gibi özel sektörden destek alındığı görülmektedir. Bununla birlikte, Gazi Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri birimce desteklenen projelerde bulunmaktadır. Devam eden TÜBİTAK destekli projelerinden birisinde Gazi Eğitim Fakültesi Özel Eğitim Bölümü ile “otizm tanısına sahip küçük yaştaki çocukların teknoloji temelli eğitim programları ile yaşam kalitesini artırmaya yönelik” disiplinler arası bir çalışma yapılmaktadır. COST (European Cooperation in Science and Technology) programı tarafından da desteklenen bu proje engelli bireylere yönelik olması açısından yaygın etkisi yüksek bir proje olarak değerlendirilmektedir. Ayrıca, bölümümüzce gerçekleştirilen iki tane de sosyal sorumluluk proje bulunmaktadır. Bu projelerde; GÖNDER ve TÜBAV gibi sivil toplum kuruluşları ile ortaklaşa proje etkinlikleri düzenlenmiş, lise öğrencilerine Mobil programlama eğitimi, lisans öğrencilerine ise Ardunio eğitimi verilerek gerçek hayata yönelik projeler geliştirmeleri sağlanmıştır. Toplam 50 öğrenciye eğitim verilmiştir. Ayrıca, yapılan ulusal ve uluslararası eğitimlerde ise ülkemizde bilgi güvenliğine ilgi duyan 1000’in üzerinde katılımcıya da eğitim verilmiş ve kendilerine katılım sertifikası verilmiştir. Bölümün öğretim üye ve elemanlarınca alınmış olan üç ulusal bir de uluslararası olmak üzere toplam dört patent bulunmaktadır. Bu sayı ile bölümümüz, üniversitemizde başta olmak üzere ülkemizdeki bilgisayar mühendisliği bölümleri arasında ön plana çıkmaktadır. Alınan patentler biyometrik tanılama ve sosyal ağ analizi üzerine yapılan çalışmaların sonucunda elde edilmiştir. Bilgisayar Mühendisliği Bölümü kısıtlı akademik personel sayısına sahip olmasına rağmen yayın, proje ve patent çalışmalarında oldukça yüksek bir akademik performansa sahiptir. Bölümün akademik çalışmalarının yanında, yapılan çalışmaların genelde akademisyenlerin kişisel çabaları ile yürütüldüğü, bunların proje, yayın ve patentlere dönüştürüldüğü gözlemlenmiştir. Bölüm yüksek lisans öğrencilerinin yanında lisans öğrencileri de son iki yılda, 3 TÜBİTAK yarışmasında birincilik, ikincilik ve üçüncülük kazanmışlardır. Bölüm öğrencileri ayrıca, yaptıkları dönem sonu projelerden ulusal ve uluslararası konferanslarda bildiri sunmakta, ulusal ve uluslararası dergilerde yayım yapmaları da teşvik edilmektedir.

Kimya Mühendisliği Bölümünde araştırma geliştirme anlamında öğretim üyelerinin burslarla yurtdışına yollanarak geliştirilmesi sağlanmıştır. 2016 yılında TUBİTAK yurt dışı doktora sonrası programı kapsamında iki öğretim elemanı 6 ile 12 ay arasında değişen sürelerde gittikleri yerlerde araştırmalar yapmışlardır. Ayrıca son 5 yıldaki atıf sayısının ve yayın/öğretim üyesi oranına bakılarak değerlendirilme de yapılmıştır.  2016 yılı faaliyet raporlarından çıkarılan öğretim elemanlarının faaliyetleri sonucu elde edilen performans göstergeleri Tablo 5’ de sunulmuştur.



Tablo 5. Öğretim elemanlarımızın faaliyetleri sonucu elde edilen performans göstergeleri
	Sıra No
	Performans Göstergeleri
	Ölçü

	1
	Akademik personelin SCI-E, SSCI, A&HCI indekslerinde taranan dergilerde yayınlanmış makalelerinin son 5 yılda aldığı atıf sayısı
	3491

	2
	Akademik personel tarafından 2016 yılında SSCI, SCI-E indekslerinde yayınlanan makale sayısı ve makale/ akademik personel sayısı
	39 - 1.19



Son yıllardaki verilere göre, her yıl bu değerlerin artış yönünde bir eğilim izlediği belirlenmiştir. Değerlendirmeler sonucu hedeflerin gelişimine göre yeni hedefler ve stratejilerin belirlenmesi söz konusudur. 

İnşaat Mühendisliği Bölümünde öğretim elemanlarının, 2016 yılı içerisinde gerçekleştirdikleri projelerden elde ettikleri proje raporu, yayın ve patent benzeri çıktıları, yayın, proje, patent ile ilgili bu raporun ekinde gönderilen excel tablosunda sunulmaktadır. Tüm bu çalışmalar Gazi Üniversitesi tarafından hem akademik yayın teşviki, hem de her yıl düzenlenen ödül törenleriyle teşvik edilmektedir.

Elektrik-Elektronik Mühendisliği öğrenciler tarafından doldurulan ders anketleri ve akademik teşvik başvuru formları öğretim üyelerinin ders ve araştırma yetkinliğinin belirlenmesinde belirleyici olarak kullanılmaktadır. Araştırma kadrosunun yetkinliğinin geliştirilmesi ve iyileştirmesi için öğretim üyeleri araştırma kaynağı imkânlarını kendileri takip etmektedirler.  Atama ve yükseltme sürecinde araştırma performansı başvuru dosyası üzerinden değerlendirilmektedir.  Birim, araştırma bileşeni kapsamındaki hedeflerine ulaşmayı sağlayacak araştırma kadrosunun, nicelik ve nitelik olarak sürdürülebilirliğini sağlamak açısından belirli alanlarda sürekli olarak yeni asistan ve öğretim üyesi kadrolarını rektörlükten talep edilmektedir. Araştırma performansının değerlendirilmesinde, doktora programlarına yönelik bilgiler (doktora programlarına kayıtlı öğrenci ve mezun sayıları, mezunların akademik ortamda ve/veya sanayi kuruluşlarında çalışma oranları, yurt içi ve yurt dışında çalışma oranları vb.), bölge, ülke ve dünya ekonomisine katkıları, birimin mevcut araştırma faaliyetleri ve bu faaliyetlerin araştırma hedefleriyle uyumu ve bu hedeflerin sağlanmasına katkısı kalite göstergesi olarak değerlendirilerek izlenmektedir. Resmi statüde olmasa da akademik teşvik başvuru formları akademik performansın belirlenmesinde etkin rol oynamaktadır. Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümünde bir etik komisyonu birimi mevcuttur ve intihali önlemeye yönelik yazılımlar kullanılmaktadır. Araştırma çıktılarının ödüllendirilmesi için ise öğretim üyelerinin kazandığı başarılar ve ödüller birim web sayfasından duyurulmaktadır. Araştırma fırsatları ile ilgili birim içi gerekli bilgi paylaşımı yapılmaktadır. Bugüne kadar birim tarafından verilen doktora derecesi ile akademik ortamda iş bulan öğrenci sayısı 17’dir. 

4. YÖNETİM SİSTEMİ

Her bölüm dâhilinde elde edilen veriler kendi süreç takvimlerine göre değerlendirilerek program çıktılarının gerçekleşmesi için belli sürelerde yapılacak değişiklikler bölümlerin kendi komisyonlarında belirlenir. Bölümlerin akademik kurullarında onaylanan değişiklikler uygulanabilmesi için senatonun onayına sunulur.  Programların eğitim amaçları için ise belli süreler sonundaki değişiklikler ilgili komisyonlar tarafından yapılarak akademik kurul onayıyla gerçekleştirmek üzere dekanlığa yollanır.

Yönetimin Etkinliği ve Hesap Verebilirliği 

Bölümlerin kalite güvencesi sistemi bölümlerde kurulmuş olan sürekli iyileştirme döngüsü içinde ölçüp izlenebilmektedir. Yönetici değişikliklerine bağlı olmadan sürdürülebilen bir sistem bulunmaktadır. Yönetim, sürekli iyileştirme döngüsü içinde yapılan çalışmaların sonuçlarında görülen sorunları gerekli karar alma süreçlerinde çözmek ve gerekli aktiviteyi yerine getirmek amaçlı çalışmalar yürütmektedir. 2016 yılının ikinci yarısında Bölüm Başkanlıkları ve Dekanlık kapsamında değişiklikler olduğundan iletişimi yüksek bir idari sistem kurulması planlanmış ve bu konuda çalışmalar devam etmektedir. Belirtilen döngü içindeki çalışmalarda elde edilen sonuçlar içerisinde negatif sonuçların giderilmesi için problemin kaynağı komisyon çalışmalarının önerileri akademik kurul kapsamında belirlenir ve incelenir ve bölümlerdeki her öğretim elemanı bu konuda hesap verebilir konumdadır. 



Yönetim ve İdari Birimlerin Yapısı 

Fakültemizin yönetim ve idari yapılanmasında benimsediği yönetim planı mevcut olup fakültemiz web sayfasında (http://mf.gazi.edu.tr/) yer almaktadır.

Kaynakların Yönetimi 

Bölümlerimiz ve birimlerimizde sürekli iyileştirme çevrimi sayesinde insan kaynağı ihtiyacı belirlenerek rektörlüğümüzden talep edilmektedir. Bölümlerin kadro ihtiyacı öğretim üyesi açısından değil ancak uygulama ağırlıklı bölümler olunması, önemli ve hassas analizler gerekmesi sebebiyle cihazları ve ekipmanları sürekli çalışır tutmak amacıyla teknisyen ve uzman ihtiyacı devam etmektedir. Bu konu ile ilgili talepler Dekanlığa iletilmektedir. Fakültemizde idari ve teknik destek sunan birimler Fakülte Sekreterliği bünyesinde toplanmıştır. Alt birimler tarafından gelen talepler doğrultusunda mali harcamalar gerçekleştirilmektedir. Taşınır ve taşınmaz kaynakların yönetimi Taşınır Kayıt Kontrol Yetkilisi tarafından gerçekleştirilmektedir. 

Bilgi Yönetim Sistemi 

Her türlü faaliyet ve sürece ilişkin verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak üzere bir bilgi yönetim sistemi kullanılmaktadır. Bu bilgi sisteminin kontrolü rektörlüğümüz tarafından yapılmaktadır. Eğitim faaliyetlerine yönelik gelişmeler Yönetim Kurulu kararı ile rektörlüğe bildirilmektedir. Ancak değerlendirme ve sonuçların tekrar yansıtılması programlar bazında yapılmaktadır.  

Kurum Dışından Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi 
-
Kamuoyunu Bilgilendirme 

Bölümlerimiz topluma karşı sorumluluğunun gereği olarak, eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme ve idari faaliyetlerini içerecek şekilde faaliyetlerinin tümüyle ilgili güncel verileri kamuoyuyla paylaşmaktadır. Kamuoyuna sunulan bilgilerin güncelliği, doğruluğu ve güvenilirliği Akademik Kurul tarafından güvence altına alınmıştır.  Her yıl düzenlenen birim faaliyet raporları birim üst yöneticisi tarafından onaylandıktan sonra web sayfamızda yayınlanmakta ve her yıl yenilenmektedir. 
5. SONUÇ VE DEĞERLENDİRME 

[bookmark: OLE_LINK39][bookmark: OLE_LINK40][bookmark: OLE_LINK41]Birimimizdeki bölümlerden İnşaat, Elektrik-Elektronik, Kimya ve Endüstri Mühendisliği Bölümleri 30.09.2017 tarihine kadar akredite edilmiş durumdadır. Ayrıca Fakültemiz bölümlerinden İnşaat, Elektrik-Elektronik, Makine, Kimya ve Endüstri Mühendisliği Bölümlerimiz MÜDEK tarafından 26-28.03.2017 tarihleri arasında değerlendirme sürecine girmiş olup rapor sonuçları beklenmektedir.

Birimimizdeki bölümlerden İnşaat, Elektrik-Elektronik, Makine, Kimya ve Endüstri Mühendisliği Bölümlerince %100 İngilizce programının başlaması ile daha başarılı öğrencilerin Fakültemize gelmesi sağlanmıştır. Ayrıca fakültemiz alanında uzman bir akademik personele sahiptir. Fakültemiz ile savunma sanayi kuruluşları arasında imzalanan SAYP protokolleri sayesinde topluma hizmet edecek savunma sanayine yönelik araştırmalar yapılmaktadır. Ayrıca Öğretim Üyelerimiz tarafından önemli TÜBİTAK projeleri yürütülmektedir.

Özellikle bölümlerin araştırma hedefleriyle uyumlu biçimde sürdürülen yüksek lisans/doktora tezleri kapsamındaki ve projelerdeki yayın verimliliği yüksektir. Bununla beraber araştırmaların niteliğinin ve niceliğinin sürdürülebilmesi ve arttırılabilmesi için kontrol mekanizmalarının artan oranda bölümler içinde yerleştirilmesi gerekliliği için de çalışmalar sürdürülmektedir. Mühendislik Fakültesi akademik personeliyle oldukça yüksek bir akademik performansa sahiptir. Fakültenin akademik personelinin araştırma kaynaklarını hem kişisel çabalarla hem de TUBİTAK gibi araştırma kurumları ile sağladığı görülmektedir. Son beş yıl içinde yapılan projelerle, bölümlerde iyi bir araştırma kültürü oluştuğu, bunun öğrencilere, çevreye, sektöre kamu kurumlarına ve diğer bölümlere aktarıldığı görülmektedir. Fakültenin öğretim üyelerinin son akademik performansta üniversitenin en yüksek puanlarını da alan araştırmacılar olduğu görülmektedir. Ancak yapılan araştırmaların etkisinin ölçülebilmesi ve kalitesinin artırılabilmesi için bir iç değerlendirme mekanizmasına ihtiyaç bulunduğu düşünülmektedir.
Fiziki ve teknik altyapının geliştirilmesi için bahsedilen araştırma projeleri ve bölüm öğretim elemanlarının diğer girişimleri olsa da, bu alt yapıların yapılması planlanan araştırmalar için ve araştırmaların sürdürülebilir olması için yeterli düzeyde olmadığı öğretim elemanları tarafından belirtilmektedir. Bölümlerde planlanan araştırmaların gerçekleştirilebilmesi için fiziki ve teknik altyapısının kesinlikle zenginleştirilmesi gerekmektedir. Bölümlerde yapılan çalışmalar, bilimsel etik kurallarına (geçmiş çalışma ve kaynaklara atıf, katkı yapanlara teşekkür, vb.) uymaktadır. Yapılan çalışmalar için Etik Kurulu Onay Belgesine ihtiyaç bulunmamaktadır. Planlanan bazı çalışmaların gerçekleştirilebilmesi için; Fikir ve Sanat Eserleri Kanunun gereği olarak yeni lisans yazılımlarına ihtiyaç bulunduğu belirtilmektedir. Bu kapsamda Kalkınma Bakanlığı'ndan sağlanabilecek kaynaklarla hem yazılım hem teknik donanım konusunda emeği olan lisans sahiplerinin hakları ödenerek bilimsel çalışmaların ilerlemesinin önü açılabilecektir.
Makale	2012	2013	2015	2016	25	36	53	39	Bildiri	2012	2013	2015	2016	57	39	73	68	








tez	proje	diğer araştırma	proje +tez	26	18	8	11	

tez	proje	diğer araştırma	proje +tez	60	44	11	37	
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Diğer (Proses kontrol, Risk analizi);  7%
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