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A- | Yiiriitiilecek gorevler sunlardir:
1 | Biitge islemlerini gergeklestirmek, kayitlarini tutmak ve ilgili kurumlara raporlamak.
2 | Biitge uygulama sonuglarini raporlamak, sorunlar1 dnleyici ve etkililigi artirici tedbirler tiretmek.
3 | Diger birimlerin biit¢e hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak.
4 Biitce gelirlerin tahakkuku, biitce gelir ve alacaklarin takip islemleri, biitge gelirlerden ret ve
iadeye iliskin iglemleri yiiriitmek.
5 | Hazine Yardim tahakkuk taleplerine iligkin iglemleri ylirtitmek.
6 | Hizmet gereksinimlerini de dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak.
7 Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren Universitemiz biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun hazirlamak, ilgili sistemlere veri girisini saglamak.
8 Universitemiz ayrintili harcama ve finansman programini mevzuati uyarinca belirlenecek biitge
ilke ve esaslar1 ¢ergevesinde hazirlamak ve ilgili sistemlere veri girisini saglamak.
9 Universitemiz faaliyetlerinin stratejik plan, performans progran ve biitgeye uygunlugunu izleyip
degerlendirmek.
10 Universitemiz performans programi hazirliklarini koordine etmek ve yiiriitmek, ilgili sistemlere
veri girigini saglamak.
1 Universitemiz kullanimma tahsis edilen dis finansman kaynaklarma iliskin biitcelestirme siireg ve islemlerini
yiirtitmek ve ilgili birimleri koordine etmek.
12 Yatirim programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak, uygulama sonuglarini izlemek ve
hazirlanmasi gereken raporlari tanzim ederek ilgili sistemlere veri girigini saglamak.
13 Yillik yatirim izleme ve degerlendirme raporunu hazirlayarak ilgili sistemlere veri girisi,
yayinlanmasi ve ilgili kurumlara gonderilmesini saglamak.
14 | Daire Baskaninca verilecek diger gorevleri yapmak.




