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BİRİM / ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU

1987’de Senato kararıyla kurulmuş bulunan merkezimiz kurulduğu günden bugüne kadar geçen 33 yılda önemli faaliyetlere imza atmış, önemli roller üstlenmiştir. Özellikle de 2000’li yıllardan itibaren yapılan faaliyetler çok etkili olmuş, ses getiren  beğenilen ve takdir edilen Dışişleri Bakanlığı gibi devletin çeşitli kurumlarından ödül ve takdir belgeleri alan faaliyetler olmuştur.


Merkezimiz Müdür Vekili 2018 yılında da gerek üniversite içinde gerekse üniversite dışında pek çok panel, sempozyum, söyleşi, konferans vs. düzenlemiş ve katılmıştır. Bunların büyük bölümü medyada yer almış ve üniversitemizin adının duyurulmasında katkıda bulunmuştur. 


17-21 Mart 2018’de 2. Sosyal Bilimler Kongresi, Kudüs’te Gazi Üniversitesi, Turkish Studies Dergisi ve Al-Kuds Üniversitesi işbirliğiyle toplamda 7 alt sempozyumda 553 bildiri sunularak icra edilmiştir. Kudüs Kongresi sonrası öğretim üyesi değişikliği yoluyla pek çok akademisyen ve öğrenci ülkemize gelmiş, başta Gazi Üniversitesi’nde olmak üzere birçok ortak projeler başlatılmıştır. 


Yine 3. Sosyal Bilimler Kongresi; Uluslararası Balkan Üniversitesi, Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi, Buhara Üniversitesi ve Turkish Studies Dergisi işbirliğiyle; Türkiye’den kamu kurumlarından Kültür ve Turizm Bakanlığı, TİKA, İstanbul B. Belediyesi, Çorum Belediyesi, Türkiye Belediyeler Birliği, Özbekistan Türkiye Büyükelçiliği, Kütahya Belediyesi vb. kurumların ana destekleriyle, 17-21 Ekim 2018 tarihlerinde Buhara’da Buhara Üniversitesi yerleşkesinde gerçekleştirilmiştir. 


3. Sosyal Bilimler Kongresi’nde Bilim Kurulu üyesi olarak görev yapmış olan ve aynı zamanda merkezimizin Müdürü sayın Prof. Dr. Selma Yel’e “Yılın en iyi bilim insanı” ödülü verilmiştir.
                   Merkez Müdürümüz sayın Prof.Dr. Selma YEL'e “Imadeddin Nesimi Dönemi: Sosyo-Politik Yaşam ve Kültür” konulu konferans esnasında Azerbaycan-Türkiye bilimsel ilişkilerinin gelişimine büyük katkılarından dolayı Azerbaycan Milli İlimler Akademisi (AMİA) Tarih Enstitüsü tarafından “fahri doktora” unvanı verildi.

Merkezimizin faaliyetleri amaç ve hedeflerimiz doğrultusunda gençlerimizi eğitmiş, bilgilendirmiş, yakın tarihlerini, milli ve manevi değerlerimizi öğreterek önemli bir fonksiyon üstlenmiştir. Merkezimiz sadece üniversite genelinde değil üniversite dışında da gerek toplantılar, sempozyum, panel, konferans gibi etkinliklerle gerekse yaptığı yayınlarla da geniş halk kitlelerine de ulaşmaktadır.


Yapılan tüm bu faaliyetlerin bütçesi çoğu zaman dışarıdan sponsorlarla karşılanmakta üniversiteye mümkün olduğu kadar az yük getirmeye çalışılmaktadır. Merkezimizin ayrı bir bütçesi zaten yoktur. Ayrıca bütün yapılan faaliyetler çok az sayıda bir personelle büyük özverili bir çalışmayla gerçekleştirilmektedir.



Prof. Dr. Selma Yel

I- GENEL BİLGİLER 
A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Atatürk’ün fikir ve düşüncelerini, Türkiye Cumhuriyeti Devleti’nin kuruluş felsefesini, yakın Türkiye tarihini doğru anlamak ve anlatmak; bu çerçevede bilimsel çalışmalar yapmak, yurt içi ve yurt dışı kurumlarla ortak projeler geliştirmektir.

Vizyon

Atatürk’ün düşünceleri, Cumhuriyetin kuruluş felsefesi ve yakın Türkiye tarihi konularında bilimsel çalışmalarda bulunmak ve bu çalışmaları topluma hizmet olarak sunmak.

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar

Genel Bilgiler

 Merkezin amacı, Tarihçesi, Kısa Tanımı

Amaç
Atatürk’ün kurduğu yeni düzen, modern anlamına cumhuriyet ile kavuşmuştur. Atatürk henüz 19 Mayıs 1919’da Samsun’a çıktığı tarihlerde kafasında tasarladığı şey “millî hakimiyete dayalı kayıtsız şartsız yeni bir Türk devleti tesis etmekti. Atatürk bütün kurtuluş savaşı boyunca bu idealine kavuşmak için çalıştı. Atatürk mücadelesine çok olumsuz şartlar içerisinde başladı fakat hiçbir zaman umutsuzluğa ve karasızlığa kapılmadı. 


Bu gün gençlerimize ve halkımıza üniversite olarak kazandırmamız gereken ya da öğretmemiz gereken en önemli nitelik Atatürk’ün azmi ve kararlığıdır. Atatürkçü düşüncede umutsuzluğu ve karamsarlığa yer yoktur. Her zaman çalışmak, inançları doğrultusunda hiçbir şeyden yılmamak ve sonuca ulaşmak ilkesi vardır.


Bütün bunların yanı sıra Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi’nin amaçları şunlardır;

· Millî bütünlük ve bağımsızlıktan taviz vermeyecek

· Millî ve manevî değerlerimizi öğrenecek ve öğretecek

· Ülkeyi çağdaş medeniyet seviyesinin üzerine çıkarmayı hedefleyecek

· Ufkun ötesini görecek

· Türk milletinin geçmişte insanlığa yaptığı hizmetleri ortaya koyacak ilmi çalışmalar yapacak

· Her sahada Atatürk İlke ve İnkılâplarını kendisine rehber edinecek

· Ülkenin birlik ve bütünlüğünden çağdaş, demokratik ve laik niteliğinden taviz vermeyecek ve verdirtmeyecek gençler yetiştirmek

Gazi Üniversitesi Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi’nin amaçları aynı zamanda Yükseköğretim Kanununun amaçları ile de uyuşmaktadır.

“Yükseköğretim Kanunu İkinci Bölüm

Genel Hükümler

Madde 4- Amaç:

Yükseköğretimin amacı:

a) Öğrencilerini;

1. ATATÜRK İnkılâpları ve İlkeleri doğrultusunda ATATÜRK milliyetçiliğine bağlı,

2. Türk milletinin millî, ahlakî, insanî, manevî ve kültürel değerlerini taşıyan, Türk olmanın şeref ve mutluluğunu duyan,

3. Toplum yararlarını kişisel çıkarlarının üstünde tutan, aile, ülke ve millet sevgisi ile dolu,

4. Türk Cumhuriyeti Devletine karşı görev ve sorumluluklarını bilen ve bunları davranış haline getiren,

5. Hür ve Bilimsel düşünce gücüne, geniş bir dünya görüşüne sahip, insan haklarına saygılı,

6. Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakımından dengeli ve sağlıklı şekilde gelişmiş,

7. İlgi ve yetenekleri yönünde yurt kalkınmasına ve ihtiyaçlarına cevap verecek, aynı zamanda kendi geçim ve mutluluğu sağlayacak bir mesleğin bilgi, beceri, davranış ve genel kültürüne sahip, vatandaşlar olarak yetiştirmek,

b) Türk Devletinin ülkesi ve milletiyle bölünmez bir bütün olarak, refah ve mutluluğunu arttırmak amacıyla; ekonomik sosyal ve kültürel kalkınmasına katkıda bulunacak programlar uygulayarak, çağdaş uygarlığın yapıcı, yaratıcı ve seçkin bir ortağı haline gelmesini sağlamak, 

Yükseköğretim kurumları olarak yüksek düzeyde bilimsel çalışma ve araştırma yapmak, bilgi ve teknoloji üretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelişme ve kalkınmaya destek olmak, yurt içi ve yurt dışı kurumlarla işbirliği yapmak suretiyle bilim dünyasının seçkin bir üyesi haline gelmek, evrensel ve çağdaş gelişmeye katkıda bulunmaktır.” (YÖK Mevzuatı,2001,s.42)
      MADDE 1 – Bu Yönetmeliğin amacı; Gazi Üniversitesi Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi faaliyet alanları, yönetim organları ile çalışma usul ve esaslarını düzenlemektedir.
Kapsam
MADDE 2 – Bu Yönetmelik, Gazi Üniversitesi Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi faaliyet alanları, yönetim organları, yönetim organlarının görevleri ve çalışma usul ve esaslarını kapsar.

Dayanak
MADDE 3 – Bu Yönetmelik, 4 Kasım 1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 7. maddesinin 1. fıkrasının (d) bendinin (2) numaralı alt bendi ile 14. maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar
MADDE 4 – Bu Yönetmelikte geçen;

a) ATAUM: Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezini,


b) ATAUM: Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezini,


c) Müdür: Merkezin Müdürünü,

ç) Müdür Yardımcısı: Merkezin Müdür Yardımcılarını,

d) Yönetim Kurulu: Merkezin Yönetim Kurulunu,

e) Genel Kurulu: Merkezin Genel Kurulunu,

f) Rektör: Gazi Üniversitesi Rektörünü,

g) Senato: Gazi Üniversitesi Senatosunu,

h) Üniversite: Gazi Üniversitesini ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM

Merkezin Amaçları ve Faaliyet Alanları

Merkezin Amaçları
MADDE 5 – Merkezin amacı;

a) Atatürk’ün düşünceleri, Milli Mücadele ve Türkiye Cumhuriyeti Tarihi konularında araştırma ve yayın faaliyetinde bulunmak,
b) Türk Milleti ve Türkiye Cumhuriyeti Devleti’ni ilgilendiren konularda milli birlik ve beraberliği sağlayacak araştırma ve yayın faaliyetlerinde bulunmak,
c) (a) ve (b) bentlerinde belirtilen konularda yurtiçi ve yurtdışındaki eğitim-öğretim kurumları, kamu tüzel kişileri ve gerçek kişiler tarafından yapılan çalışmaları takip ve teşvik etmek, ortak bilimsel çalışmalar yapmak,
d) Kamuoyunu, Atatürk’ün düşünceleri, Türkiye Cumhuriyeti Tarihi ve Yakın Türkiye Tarihi hakkında bilgilendirmek amacıyla konferans, seminer, bilgi şöleni, panel vb. etkinlikler düzenlemek ve gerektiğinde yayımlamak,

e- Yakın Türkiye Tarihi hakkında Türkiye Cumhuriyeti Devleti’nin vizyon ve misyonuna uygun araştırma ve çalışmalar yapmaktır.
Faaliyet Alanları
MADDE 6 – Merkez, bu Yönetmeliğin 5. maddesinde gösterilen amaçları gerçekleştirmek üzere aşağıdaki faaliyetlerde bulunur;

a) Gazi Mustafa Kemal Atatürk ve Türkiye tarihine katkı sağlayan önemli şahsiyetler hakkında araştırmalar yapmak,

b) Kurs, sergi, seminer, konferans, panel ve bilgi şöleni gibi bilimsel etkinlikler düzenlemek,

c) Milli bayramlar, kurtuluş günleri gibi tarihi günlerde toplantılar düzenlemek,
ç) Amaçlar doğrultusunda yurtiçi ve yurtdışındaki bilim ve araştırma kurumlarıyla işbirliği yapmak, ortak projeler geliştirmek ve yürütmek,

d) Türkiye Cumhuriyeti'nin iç ve dış sorunları hakkında bilimsel çalışmalar ve yayınlar yapmak,

e) Milli Mücadele ve Cumhuriyet Dönemine ilişkin alan araştırmalar ve yayınlar ile kamuoyunu aydınlatmak,
g) Türk tarihi, tarihi şahsiyetler; Mustafa Kemal Atatürk ile ilgili özel gün ve haftalarda anma programları yapmak, bilgi şöleni, panel, konferans düzenlemek.
C. İdareye İlişkin Bilgiler

1.3- Hizmet Alanları


1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanları

	
	Sayısı
(Adet)
	Alanı
(m2)
	Kullanan Sayısı (Kişi)

	Çalışma Odası      
	2
	
	12

	Toplam
	2
	
	12


1.3.2. İdari Personel Hizmet Alanları

	
	Sayısı

(Adet)
	Alanı

(m2)
	Kullanan Sayısı

	Servis
	1
	
	1

	Çalışma Odası      
	1
	
	1

	Toplam
	1
	
	1


2- Örgüt Yapısı

                     
[image: image1]
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazılımlar

3.2- Bilgisayarlar

Masa üstü bilgisayar Sayısı: 5 Adet

Taşınabilir bilgisayar Sayısı: Yok
3.3- Kütüphane Kaynakları

Kitap Sayısı: 1347 Adet

Basılı Periyodik Yayın Sayısı: … Adet

Elektronik Yayın Sayısı: … Adet

3.4- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

	Cinsi
	İdari Amaçlı

(Adet)
	Eğitim Amaçlı

(Adet)
	Araştırma Amaçlı

(Adet)

	Projeksiyon
	
	
	

	Yazıcı
	2
	
	

	Slayt makinesi
	
	
	

	Faks
	1
	
	

	Episkop
	
	
	

	Barkot Okuyucu
	
	
	

	Baskı makinesi
	
	
	

	Fotokopi makinesi
	1
	
	

	Tepegöz
	
	
	

	Fotoğraf makinesi
	
	
	

	Kameralar
	
	
	

	Televizyonlar
	
	
	

	Tarayıcılar
	1
	
	

	Müzik Setleri
	
	
	

	Mikroskoplar
	
	
	

	DVD ler
	
	
	


4- İnsan Kaynakları
4.1- Akademik Personel

	Akademik Personel

	
	Kadroların Doluluk Oranına Göre
	Kadroların İstihdam Şekline Göre

	
	Dolu
	Boş
	Toplam
	Tam Zamanlı
	Yarı Zamanlı

	Profesör
	1
	
	
	1
	

	Doçent
	
	
	
	
	

	Yrd. Doçent
	1
	
	
	1
	

	Öğretim Görevlisi
	1
	
	
	1
	

	Okutman
	10
	
	
	10
	

	Çevirici
	
	
	
	
	

	Eğitim- Öğretim Planlamacısı
	
	
	
	
	

	Araştırma Görevlisi
	
	
	
	
	

	Uzman
	
	
	
	
	


4.6- Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı
	Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı

	
	21-25 Yaş
	26-30 Yaş
	31-35 Yaş
	36-40 Yaş
	41-50 Yaş
	51- Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	1
	1
	1

	Yüzde
	
	
	
	
	
	


4.7- İdari Personel 
	İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre)

	
	Dolu
	Boş
	Toplam

	Genel İdari Hizmetler
	1
	
	

	Sağlık Hizmetleri Sınıfı
	
	
	

	Teknik Hizmetleri Sınıfı
	
	
	

	Eğitim ve Öğretim Hizmetleri sınıfı
	
	
	

	Avukatlık Hizmetleri Sınıfı.
	
	
	

	Din Hizmetleri Sınıfı
	
	
	

	Yardımcı Hizmetli
	
	
	

	Toplam
	
	
	


4.8- İdari Personelin Eğitim Durumu
	İdari Personelin Eğitim Durumu

	
	İlköğretim
	Lise
	Ön Lisans
	Lisans
	Y.L. ve Dokt.

	Kişi Sayısı
	
	
	
	1
	

	Yüzde
	
	
	
	
	


4.9- İdari Personelin Hizmet Süreleri
	İdari Personelin Hizmet Süresi

	
	1 – 3 Yıl
	4 – 6 Yıl
	7 – 10 Yıl
	11 – 15 Yıl
	16 – 20 Yıl
	21 - Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	1
	
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	


4.10- İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı
	İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı

	
	21-25 Yaş
	26-30 Yaş
	31-35 Yaş
	36-40 Yaş
	41-50 Yaş
	51- Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	1
	
	
	
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	



II- AMAÇ ve HEDEFLER

Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezinin misyon ve vizyonuna uygun olarak ulusal ve uluslararası çalışmalar düzenlemek.
A. Temel Politikalar ve Öncelikler 

Merkezin şimdiye kadar yaptığı faaliyetlerde kaliteli ve etkili olmasına, ses getirmesine, seviyeli olmasına, güncel ve güvenilir olmasına, tarafsız ve şeffaf olmasına dikkat edilmiş ve bu temel değerlere büyük ölçüde ulaşılmıştır.

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER


Mali Bilgiler

Merkezimizin bütçesi yoktur.
B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri 

1.1. Faaliyet Bilgileri

	1.1.1.Düzenlenen Bilimsel Toplantılar, Etkinlikler

	BÖLÜM ADI
	Sempozyum
	Kongre
	Konferans
	Panel
	Seminer
	Diğer* Etkinlikler
	Genel Toplam

	
	A
	B
	A
	B
	A
	B
	A
	B
	A
	B
	A
	B
	

	 
	 
	 1
	 
	 
	 
	 
	 3
	 
	 
	 
	 
	 
	 4

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	A: Ulusal, B: Uluslararası

* Diğer Etkinlikler aşağıda belirtilecektir.

	 Diğer Etkinlikler
	SAYISI

	Açık Oturum
	

	Söyleşi
	

	Tiyatro 
	

	Konser
	

	Sergi
	

	Turnuva
	

	Teknik Gezi
	2

	Eğitim Semineri
	


	1.1.2. Düzenlenen Bilimsel Toplantılara ve Etkinliklere Katılan Personel Sayısı
	

	BÖLÜM ADI
	Sempozyum
	Kongre
	Konferans
	Panel
	Seminer

	
	A
	B
	A
	B
	A
	B
	A
	B
	A
	B

	 
	 20
	 10
	 2
	 
	 10
	 
	 10
	 
	 5
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	A: Ulusal, B: Uluslararası
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	1.1.3. Bilimsel Yayın Sayıları

	BÖLÜM ADI
	Makale*
	Bildiri*
	Kitap

	
	A
	B
	A
	B
	

	 
	 
	 2
	 3
	 
	1 

	 
	 1
	1 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	A: Ulusal, B: Uluslararası
	
	
	
	

	* İndekslere Giren Hakemli Dergilerde
	
	
	


IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

A- Üstünlükler 
ATAUM teşkilat yapısı, organizasyon yeteneği, teknolojik kapasite unsurları açısından üniversitemiz dâhilinde sosyal alanlar çalışma kabiliyetine sahip az sayıdaki kurumdan birisidir. Tarih, coğrafya, felsefe, sosyal bilimler ve eğitim alanlarındaki her türlü faaliyet ve planlamayı üstüne almıştır. Rektörlük kampüsünde birime tahsis edilen C bloktaki yeni büro bu dönem için merkezimiz için bir kazanım olmuştur.
B- Zayıflıklar

ATAUM, mali bütçeye sahip olmaması nedeniyle, kısıtlı imkânlarla çalışmaktadır. Verilen desteklerin arttırılması merkezimiz ve Üniversitemiz için faydalı olacaktır.
C- Değerlendirme
Dönem içerisinde gerçekleştirilen sempozyum, panel ve tüm üniversite öğrencilerine yönelik düzenlenen kültürel ve sosyal geziler devam etmek istediğimiz projelerdir. 

V- ÖNERİ VE TEDBİRLER
Geçen senenin sonunda ATAUM bünyesine katılan Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi okutmanları birimimiz için tek elde toplanmayı ve güçlenmeyi sağlamış ayrıca bu yenilikle birlikte muhtemel yeni talepleri de doğuracaktır.
İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI


Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 


Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 


Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm.

  


Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.


Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. (ANKARA –…../…../2019 )


 





                                                   

  

                                                                                                        İmza

                                                                                            Ad-Soyad

                                                                                                          Unvan

GAZİ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ
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