OGRETIM UYESI VE ARASTIRMACI YETISTIRILMESI AMACIYLA
YURTDISINA GONDERILECEK OGRETIM ELEMANLARINA
SAGLANACAK DESTEKLER ILE DIGER HUSUSLARA
ILISKIN ESAS VE USULLER

Amac ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Esas ve Usuller, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu uyarinca, 6gretim
{iyesi ve arastirmaci yetistirilmesi amaciyla yiiksek lisans, doktora, doktora sonrasi arastirma
icin yurtdisina gonderilecek &gretim elemanlar: igin yiiksekogretim kurumlarina Odenen
tutarlarin kullanimu, biitcelestirilmesi ile diger hususlar1 belirlemek tizere hazirlanmigtir.

Dayanak
MADDE 2 - (1) Bu Esas ve Usuller, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 10 uncu
maddesine dayamilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Esas ve Usullerde gegen;

a) Ogretim elemanlart: Yiiksekogretim Kurulu tarafindan ilgili mevzuati uyarinca yiiksek
lisans, doktora, doktora sonras: arastirma i¢in yurtdigina génderilecek 6gretim elemanlarini,

b) YOK: Yiiksekogretim Kurulunu,

¢) Yiiksekégretim kurumu: Universiteler ve Yiiksek Teknoloji Enstitiilerini

ifade eder.

Basvuru Sartlar
MADDE 4 - (1) Yiiksek lisans e@itiminin tez asamasmnda olanlara iliskin basvuru
sartlar:

a) T.C. vatandas1 olup, halen bir devlet yiiksekogretim kurumunda 6gretim gorevlisi,
okutman veya arastirma gorevlisi kadrosunda galisiyor olmak,

b) Yiiksek lisans 6grencisi olmak,

¢) Yurtdisindaki bir yiiksekogretim kurumundan alam ile ilgili arastirma, inceleme
yapabilmesine imkan sunan bir kabul belgesi almak,

d) Calismada kullanilacak yabanci dili, aragtirmay: yiirtitebilecek diizeyde bildigini son
bes yil icinde aldigi UDS, KPDS -en az 60 puan- veya uluslararas: esdegerliligi
bulunan dil sinav sonuglari ile belgelendirmek (Egitim dili Ingilizce, Almanca ve
Fransizca disinda olan yiiksekdgretim kurumlarina veya arastirma merkezlerine
génderilmede degerlendirmeyi Ogretim Uyesi ve Arastiric1 Yetistirme Kurulu yapar.)

e) Erkek adaylar igin askerlikle ilisigi bulunmamak (Askerligi yapmus, tecil edilmis veya
tecil edilebilecek durumda bulunmak)

(2) Doktora egitiminin tez asamasinda olanlara iliskin basvuru sartlari:

a) T.C. vatandasi olup, halen bir devlet yliksekogretim kurumunda 2547 sayili Kanunun
33/a maddesine gore arastirma gorevlisi olarak ¢alisiyor olmak,

b) Doktora derslerini tamamlamug, yeterlik smavini gegmis ve halen tez asamasinda
olmak,

¢) Basvuru tarihi itibariyle, son dort yil iginde doktora programina baslamis olmak,

d) Yurtdisindaki bir yiiksekdgretim kurumundan veya arastirma merkezinden “Misafir
Arastirmac1” veya dengi bir statiide kabul almak,

e) Calismada kullanilacak yabanci dili, aragtirmay1 ytiriitebilecek diizeyde bildigini son
bes yil icinde aldigi UDS, KPDS -en az 65 puan- veya Uluslararas: esdegerliligi
bulunan dil sinav sonuglar: ile belgelendirmek (Egitim dili Ingilizce, Almanca ve




f)

Fransizca disinda olan yiiksekdgretim kurumlarina veya arastirma merkezlerine
gonderilmede degerlendirmeyi Ogretim Uyesi ve Aragtiric1 Yetistirme Kurulu yapar)
Erkek adaylar icin askerlikle iliskisi bulunmamak (Askerligi yapmus, tecil edilmis
veya tecil edilebilecek durumda bulunmak)

(3) Doktora sonrasi arastirma i¢in basvuru sartlarn:

a)

b)
c)

d)

T.C. vatandas: olup, halen bir devlet yiiksekdgretim kurumunda arastirma gorevlisi
veya yardimci dogent kadrosunda calistyor olmak,

Basvuru tarihi itibariyle, doktora derecesini yurt i¢inde son 5 yilda almis olmak,

Yurt disindaki bir yiiksek6gretim kurumundan veya arastirma merkezinden doktora
sonrasi ¢calisma icin kabul almak,

Calismada kullanilacak yabanci dili, aragtirmay1 ytriitebilecek diizeyde bildigini son
bes y1l icinde aldigi UDS, KPDS -en az 70-veya uluslararasi esdegerliligi bulunan dil
smav sonuglari ile belgelendirmek (egitim dili Ingilizce, Almanca ve Fransizca diginda
olan yiikseko6gretim kurumlarina veya arastirma merkezlerine gonderilmede
degerlendirmeyi Ogretim Uyesi ve Arastiric1 Yetistirme Kurulu yapar).

Erkek adaylar igin askerlikle iliskisi bulunmamak, (Askerligi yapmus, tecil edilmig
veya tecil edilebilecek durumda bulunmak)

Arastirma gorevlisi veya yardimei dogentin galistigi ve kabul aldig: kurum tarafindan
uygun bulunan ¢alisma planinin olmasi.

(4) Ogretim iiyelerinin basvuru sartlar::

a)
b)
»C)

d)

T.C. vatandasi olup, halen bir devlet yiksek6gretim kurumunda devamli statiide
profesor, dogent veya yardimei dogent kadrosunda ¢alisiyor olmak,

Yurtdisindaki bir yiiksekogretim kurumundan veya arastirma merkezinden “Misafir
Arastirmaci veya dengi bir statiide kabul almak,

Son ii¢ yil icinde kamu kaynagi kullanarak, bir aydan uzun siireli yurtdisinda
bulunmamais olmak,

Erkek adaylar i¢in askerlikle iliskisi bulunmamak. (Askerligi yapmus, tecil edilmis
veya tecil edilebilecek durumda bulunmak)

Basvuru ve degerlendirme

MADDE 5- (1) Bu Esas ve Usuller kapsaminda 6gretim iiyesi ve arastirmaci yetistirilmesi
amaciyla yiiksek lisans, doktora, doktora sonrasi arastirma i¢in yurtdisina gonderilecek
ogretim elemanlarindan belirlenen sartlari saglayanlar, bagh bulundugu fakiilte veya enstitliye
bagvurularini  yaparlar. Enstitii/Fakiilte yonetim kurulunda degerlendirilerek yurtdisina
gonderilmesi uygun bulunan bagvurular ilgili rektorliik aracilifiyla YOK e teklif edilir.

(2) Rektorliiklerce YOK’e gonderilen teklifler, Ogretim Uyesi ve Arastirmact Yetistirme
Kurulunca olusturulan komisyonda incelendikten sonra Yiiksekogretim Yriitme Kurulu'nda
gortstilerek karara baglanir.

Gorevlendirme Siireleri

MADDE 6- (1) Yiiksekdgretim kurumlarina aktarilan kaynagin kullanima;
a-Yiiksek lisans donemi i¢in en fazla 3 ay,

b- Doktora arastirma siiresi en fazla 1 yil,

c- Doktora sonrasi arastirma siiresi i¢in en fazla 1 yil,

d- Ogretim iiyeleri igin en az 1 ay en fazla 3 ay

ile sinirhidir.




(2) Ogretim elemanlarimin bu amagla yurtdisinda gérevlendirmeleri 2547 sayili Kanunun 39
uncu maddesi uyarinca yapilir.

Odemeler

MADDE 7- (1) Yiiksek lisans, doktora tez arastirma destekleri ile doktora sonrasi arastirma
destegi kapsaminda yurtdisina gonderilecek 6gretim elemanlarina ilgili mevzuati, 6245 sayili
Harcirah Kanunu ile zorunlu saglik sigortas: 6demeleri yapilir. Bu 6demeler disinda herhangi
bir ad altinda 6deme yapilmaz.

Kaynak aktarimi

MADDE 8- (1) 2547 sayili Kanunun 10 uncu maddesine gore YOK biitgesinin meveut veya
yeni acilacak tertiplerine kaydedilen 6denekten yurtdisina gonderilmesi uygun bulunan
6gretim elemanlarimin 7 nci maddesinde belirtilen giderleri i¢in 6denecek tutarlar, YOK
biitcesine gider kaydedilerek tahakkuk ettirilmek suretiyle YOK Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi tarafindan ilgili yiiksekdgretim kurumlarina  6denir. YOK tarafindan
yitksekdgretim kurumlarina 6denen tutarlar karsiligi, ilgili yiiksekogretim kurumu tarafindan
bir yandan (B) isaretli cetveline 6z gelir, diger yandan (A) isaretli cetvele ddenek olarak
kaydedilir.

Harcama ve iade

MADDE 9- (1) Yiiksekogretim kurumlarina 6gretim iiyesi ve arastirmaci yetistirilmesi
amaciyla odenen tutarlar, YOK karan ile belirlenen dagilima uygun olarak harcanir. Bu
kapsamda ©&denen tutarlardan 6 nci maddede belirlenen stirelerde kullanilmayan kismi,
YOK *iin ilgili hesabina iade edilir.

Sorumluluk

MADDE 11- (1) Yiiksektgretim kurumlari, bu Esas ve Usullerde kendisine verilen gorevlerin
mevzuata uygun olarak ve etkin bir sekilde yiirtitiilmesinden ve YOK e gerekli bilgi akiginin
saglanmasindan sorumludur.

Yiiriirlik )
MADDE 12- (1) Bu Esas ve Usuller, YOK ytiritme kurulu karartyla yirirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 13- (1) Bu Esas ve Usulleri, Yiksekogretim Kurulu Baskan yiirtitiir.




