) GAZi UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN
SOZLESMELI PERSONEL (657 SAYILI KANUNUN 4/B MADDESI) ALIM iLANI

Universitemiz Hastanesi Bashekimliginde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4.maddesinin (B) fikrasina gore
istihdam edilmek tizere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28.06.2007 tarih ve 26566 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar’da Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar’ da
yer alan ek 2’nci maddenin (b) fikrasina gore, 2018 KPSS (B) grubu puan sirast esas alinmak suretiyle, giderleri Ozel
Biitceden karsilanmak iizere toplam 30 adet S6zlesmeli Personel alinacaktir.

. KPSS
POZISYON| pozisyoN PUAN ARANILAN NiTELIKLER ADET
TURU
1 Hemsgire KPSS/P3 | Hemgirelik lisans programindan mezun olmak. 26
Saslik Teknikeri Saglik Laboratuari, Tibbi Laboratuar, Tibbi Laboratuar Teknikleri,
2 g KPSS/P93 | Tibbi Laboratuvar Teknikleri Onlisans programlarinin birinden 2
(T1bbi Laboratuvar)
mezun olmak.
Saglik Teknikeri Patoloji Laboratuvar, Patoloji Laboratuvar Teknikleri 6nlisans
3 - KPSS/P93 . 1
(Patoloji Laboratuvar) programlarinin birinden mezun olmak
Saglik Teknikeri Eczane Teknikerligi, Eczane Hizmetleri 6nlisans programlarinin
4 ; . KPSS/P93 | .. 1
(Eczane Hizmetleri) birinden mezun olmak.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:
Genel Sartlar:
- 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesinin (A) bendinde belirtilen sartlar1 tagimak.
Ozel Sartlar:
1- Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan sartlari tasiyor olmak,
2- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaglilik ayligi almiyor olmak.
3- Nobet usulii ¢alismaya engel bir durumunun bulunmamas.

4- Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesinin "Bu sekilde
istihdam edilenler, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sdzlesmelerinin
feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karart ile belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi
tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edilemezler." hitkkmiine uygun olmasi.

5- Adaylarla hizmet sézlesmesi yapilacak olup, sézlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin
s6zlesmeleri feshedilecektir.

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

Adaylarin http://personelilan.gazi.edu.tr/ adresinden tiye girisi yaparak basvuru yapilacak pozisyon
icin gerekli evraklar sisteme eksiksiz olarak yiiklemesi ve bagvuru iglemini tamamlamasi gerekmektedir.
Bagvuru iglemlerinin sistem iizerinden nasil yapilacagim gosterir yardim dosyasi yine ayni site iizerinden erigime
acimstir.

Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilecek olup birden fazla pozisyona bagvuru
yapilamayacaktir.

Adaylarin 6grenim durumlar1 Yiiksekogretim Bilgi Sistemi web servisleri araciligi ile alinacak olup
tercih edilen pozisyonda yer alan Ggrenim programlari ile uygun olmamasi durumunda bagvuru islemi
gerceklesmeyecektir.


http://personelilan.gazi.edu.tr/

Adaylarin KPSS puan tiirii, y1l1 ve puan1 OSYM web servisleri aracilig1 ile alinacak olup tercih edilen
pozisyonda belirlenen KPSS puan tiri ve yili ile uygun olmamasi durumunda basvuru islemi
gergeklesmeyecektir.

Basvuru islemi tamamlandiktan sonra Personel Daire Baskanligi personelleri tarafindan basvuru
evraklar1 on-line olarak kontrol edilecek ve ilanda yer alan sartlar1 tasimamasi halinde bagvurusu red edilecektir.
“Bagvurularim” ekranindan adaylarin bagvurulariin onaylanip onaylanmadigin takip etmeleri gerekmektedir.
“Bagvurularim” ekranindan “Bagvuru Kabul Edildi” ibaresi goriilmeyen higbir bagvuru degerlendirilmeye
almmayacaktir. Reddedilen basvuru sahipleri eksik evraklari ilan siiresi i¢inde tamamlamalari halinde tekrar
bagvuru yapabileceklerdir.

Bagvuru islemleri 01.04.2020 — 15.04.2020 arasinda yapilabilecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

Basgvuru sonunda yazili ve/veya so6zlii sinav yapilmaksizin 2018 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas
almarak s6zlesme yapmaya hak kazananlarin isim listesi, ise baslamalar1 i¢in gerekli belgeler ile teslim edilecek
yer ve zaman basvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢ 7 (yedi) is giinii icerisinde Personel Daire Bagkanliginin
adresinde ilan edilecektir. Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit
olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya 6ncelik taninacaktir.

Hemsire pozisyonunun ii¢ kati, Saglik Teknikeri pozisyonlar: i¢in bes kat1 kadar yedek belirlenecektir. Asil
kazananlardan bagvuru olmadig takdirde veya aranan sartlar1 tasimadigi tespit edilenlerin yerine ilan edilen
yedek kazananlar sirasi ile ¢agirilacaktir.

[landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

ILETISIM:

ilan ile alakal sorular igin: Neslihan SAHIN - neslihan.yondem@gazi.edu.tr

Basvuru sistemi ile ilgili teknik destek igin: Ozgiir INAN — ozgur.inan@gazi.edu.tr



mailto:neslihan.yondem@gazi.edu.tr

