




 

 

SUNUķ 

 

Doksan yēllēk bir gemiĸe sahip olan Gazi ¦niversitesi, bug¿n 80 bine yaklaĸan  

ºĵrencisi, 7 binin ¿zerinde akademik ve idari personeli ile ¿lkemizin en kºkl¿, b¿y¿k ve 

talep edilen ¿niversitelerinden birisidir. T¿m bu ºzelliklerin bize tarihi bir misyon 

y¿klediĵinin bilincindeyiz. Bu misyondan hareketle merkezine insanē koyan, kendini 

toplumun beklentileri doĵrultusunda yenileyen, milli deĵerlere saygēlē, akademik ilkeler 

erevesinde, aĵēn gereklerine uygun her t¿rl¿ iĸbirliĵine aēk, ĸeffaf bir yºnetim anlayēĸē 

temel hedeflerimiz arasēndadēr. 

 

Bize emanet edilen ºĵrencilerimizi y¿ksek ºĵrenim yeterlilikler erevesinde ve 

ñGaziònin adēna yakēĸēr biimde ¿lkemize hizmet edecek bireyler olarak yetiĸtiriyoruz. 

Hemen hemen her disiplinde akademik birime sahibiz. 20 fak¿lte, 7 enstit¿, 3 y¿ksekokul, 

5 meslek y¿ksekokulu ve 1 T¿rk M¿ziĵi Devlet Konservatuvarēnda ¿lkemizin y¿ksek 

ºĵrenim alanēndaki ihtiyalarēnē karĸēlamak maksadēyla eĵitim faaliyetlerimiz devam 

etmektedir. 
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Hem ulusal, hem de uluslararasē alanda rekabet edebilir mezunlar yetiĸtirebilmek iin 

eĵitim programlarēmēzē s¿rekli g¿ncelliyor, programlarēmēzēn akreditasyonlarēnē saĵlēyor, 

yeni programlar aēyor ve iĸbirlikleri sayēlarēnē ve kalitelerini artērēyoruz. Bunlar ºzellikle 

lisans programlarēndaki yaptēklarēmēz; elbette bu alēĸmalar doĵrudan ¿niversitemizin 

ñeĵitimò baĸlēĵē altēndaki yaptēĵēmēz alēĸmalardan bazēlarē. Kurulduĵu g¿nden beri 

¿niversitemizin yetiĸtirdiĵi y¿zbinlerce mezunumuz, bizim eĵitim alēĸmalarēmēzēn somut 

ēktēlarē olarak ¿lkemize ve insanlēĵa hizmet etmeye devam ediyor. 

 

¦niversitemizde yapēlan alēĸmalardan bir diĵeri ise ñTopluma Hizmetò.  

B¿nyemizdeki verdiĵimiz saĵlēk hizmetleri baĸta olmak ¿zere, ok farklē alanlarda ñtopluma 

hizmetò alēĸmalarēmēz hep var olmuĸtur. Birka ºrnek vermek gerekirse, s¿rekli eĵitim 

merkezimizin verdiĵi eĸitli alanlardaki eĵitim alēĸmalarē, sanayi kuruluĸlarēmēzēn test ve 

deney ihtiyalarēnēn karĸēlanmasē ve formasyon eĵitimleri ¿niversitemizin yēllardēr topluma 

vermekte olduĵu hizmetler sēnēfēndadēr. 

 

Eĵitim kalitesindeki hedeflerin yanē sēra, ¿lkemizin 2023 hedefi ¿niversitemiz iin 

de ºz¿msenmiĸ ve bu doĵrultuda ñteknoloji ve inovasyonò ¿niversitemizde hak ettiĵi yeri 

bulmuĸtur. Teknopark ve Teknoloji Transfer Merkezi, ¿niversitemizin ñteknoloji ve 

inovasyonò hedeflerine eriĸmek ve ¿niversite-sanayi iĸbirliĵini g¿lendirmek iin birer ara 

olarak yapēlandērēlmēĸtēr. Bu baĵlamda ¿niversitemizin yetkin olduĵu             konularēn-

eklemeli imalat (3D printing), fotonik, milli aĸē geliĸtirme gibi- ¿lkemizin hedeflerine 

uyumlu olacak ĸekilde daha fazla desteklenerek bu alanlarda ºnc¿ konuma gelmesi 

hedeflerimiz arasēndadēr. 

 

Gazi ¦niversitesi, ºzellikle komĸu ¿lkelerdeki  uluslararasē ºĵrenciler tarafēndan en 

fazla tercih edilen T¿rk ¦niversiteleri arasēnda gelmektedir.  D¿nyanēn 98 farklē ¿lkesinden 

2 binin ¿zerinde yabancē uyruklu ºĵrenci ¿niversitemizin eĸitli fak¿lte ve enstit¿lerinde 

ºĵrenim gºrmektedir.  T¿rke ¥ĵretim Merkezimiz (T¥MER) de bu baĵlamda etkin bir 

ĸekilde faaliyet gºstermektedir. 

 

Uzaktan Eĵitim Uygulama ve Araĸtērma Merkezimizin vizyonu iinde yurt dēĸē 

kurum ve kuruluĸlarla iĸbirliĵi alēĸmalarēmēz da hēz kazanmēĸtēr. ¥zellikle bizden yoĵun 

destek talep eden Afrika ¿lkeleri ve Kuzey Afrika  Havzasē  baĵlamēnda Tunus Sanal  
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I. GENEL BĶLGĶLER 

 

1.1. MĶSYON 

 

 

 

¦niversitemiz Gaziônin adēnē taĸēmanēn ve Cumhuriyetin ºnc¿ ºĵretmenlerini 

yetiĸtiren ilkºĵretim kurumunu b¿nyesinde barēndērmanēn onuruyla; araĸtērēcē, sorgulayēcē, 

ºz¿mleyici d¿ĸ¿nce yapēsēnda, deĵiĸen d¿nya koĸullarēnda topluma liderlik yapabilecek, 

insani deĵerlere saygēlē bireyler yetiĸtirmeyi, bilgiye ulaĸarak, bilgiyi ¿reterek, paylaĸarak 

ve hayata dºn¿ĸt¿rerek toplumun yaĸam boyu eĵitim ve geliĸme s¿recine katkēda bulunmayē 

gºrev edinmiĸtir. 

 

 

1.2. VĶZYON 

 

 

 

T¿rke eĵitimi esas alan Gazi ¦niversitesiônin vizyonu; bilim ve teknolojiden sanat 

ve spora kadar uzanan geniĸ bir yelpazede ºzg¿n araĸtērmalarē, ¿st d¿zey eĵitimi, yaratēcē 

faaliyetleri ve topluma hizmeti ile ulusal ve uluslararasē d¿zeyde saygēn ve lider bir 

¿niversite olmaktēr.  
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1.3. TARĶH¢E 

 

Gazi ¦niversitesinin temelleri Mustafa Kemal ATAT¦RK ve yakēn arkadaĸlarēnēn 

ortaokullara ºĵretmen yetiĸtirmek iin Orta ¥ĵretmen Okullarē kurulmasē fikriyle atēlmēĸtēr. 

1924ôde kuruluĸ alēĸmalarē baĸlayan Orta Muallim Mektebi, 1926 yēlēnda iki yēl ºĵretim 

s¿reli ve yalnēz edebiyat ĸubesinden ibaret olarak Konya'da aēlmēĸtēr. Geici bir 

yºnetmelikle alēĸmalarēna baĸlayan Okul, kuruluĸundan 7 ay sonra Ankaraôya, deĵiĸimin 

ve geliĸimin baĸkentine taĸēnmēĸtēr. 

 

Milletin kimliĵini oluĸturacak g¿c¿ elinde tutan eĵitim ordusunun en ºnemli kalesi 

olan Orta Muallim Mektebinin adē 1929 yēlēnda "Gazi Orta Muallim Mektebi ve Terbiye 

Enstit¿s¿" olarak deĵiĸtirilmiĸ ve Mimar Kemalettin tarafēndan yapēlan binasēnda eĵitim 

vermeye baĸlamēĸtēr. 1929-1948 arasēnda Resim-Ķĸ, Beden Eĵitimi, M¿zik, Eĵitim 

(Pedagoji), Fransēzca, Ķngilizce, Almanca bºl¿mleri kurulmuĸtur. 1976 yēlēnda  ñGazi 

Eĵitim Enstit¿s¿ò adēnē alarak 1982 yēlēna dek hizmetini s¿rd¿rm¿ĸt¿r. 
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1982 yēlē ise yeni bir dºn¿m noktasē olmuĸtur. Cumhuriyetle birlikte doĵan bu kºkl¿ 

kuruluĸ, 1982 yēlēnda ēkarēlan 2809 Sayēlē Kanunla ¿niversiteye dºn¿ĸt¿r¿lm¿ĸt¿r. Bu 

dºn¿ĸ¿m sērasēnda Gazi Eĵitim Enstit¿s¿, 1935 yēlēnda kurulan ñAnkara Y¿ksek Teknik 

¥ĵretmenò, ñAnkara Kēz Y¿ksek Teknik ¥ĵretmenò, 1952 yēlēnda kurulan ñAnkara Ķktisadi 

Ticari Ķlimler Akademisiò, 1973 yēlēnda kurulan ñAnkara M¿hendislik Mimarlēk 

Akademisiò ve bunlarēn baĵlē birimleri ile bir araya getirilmiĸtir. 

 

Kuruluĸu ile birlikte hēzla b¿y¿yen, ulusal d¿zeyde kendini kabul ettirerek 

uluslararasē d¿zeyde iliĸkiler geliĸtiren ve ilklere imza atarak yol alan Gazi ¦niversitesi 

¢orum, Kastamonu ve Kērĸehir illerinde deĵiĸik fak¿lteler kurup geliĸtirerek bu illerimize 

de birer ¿niversite kazandērmēĸtēr. Gazi ¦niversitesi, adēnē aldēĵē Gazi Mustafa Kemal 

Atat¿rk'e yaraĸēr bir y¿ksek ºĵretim kurumu olarak geleceĵin aydēnlēk yolunda emin 

adēmlarla ilerlemektedir. 
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1.4. YETKĶ G¥REV VE SORUMLULUK  

 

1.4.1. Y¿ksekºĵretim Kurumlarē 

 

G¥REVLERĶ 

 

¶ ¢aĵdaĸ uygarlēk ve eĵitim - ºĵretim esaslarēna dayanan bir d¿zen iinde, toplumun 

ihtiyalarē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedeflerine uygun ve ortaºĵretime dayalē 

eĸitli d¿zeylerde eĵitim - ºĵretim, bilimsel araĸtērma, yayēm ve danēĸmanlēk 

yapmak, 

 

¶ Kendi ihtisas g¿c¿ ve maddi kaynaklarēnē rasyonel, verimli ve ekonomik ĸekilde 

kullanarak, milli eĵitim politikasē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedefleri ile 

Y¿ksekºĵretim Kurulu tarafēndan yapēlan plan ve programlar doĵrultusunda, 

¿lkenin ihtiyacē olan dallarda ve sayēda insan g¿c¿ yetiĸtirmek,  

 

¶ T¿rk toplumunun yaĸam d¿zeyini y¿kseltici ve kamuoyunu aydēnlatēcē bilim 

verilerini sºz, yazē ve diĵer aralarla yaymak,  

 

¶  ¥rg¿n, yaygēn, s¿rekli ve aēk eĵitim yoluyla toplumun ºzellikle sanayileĸme ve 

tarēmda modernleĸme alanlarēnda eĵitilmesini saĵlamak, 

 

¶ ¦lkenin bilimsel, k¿lt¿rel, sosyal ve ekonomik yºnlerden ilerlemesini ve 

geliĸmesini ilgilendiren sorunlarēnē, diĵer kuruluĸlarla iĸbirliĵi yaparak, kamu 

kuruluĸlarēna ºnerilerde bulunmak suretiyle ºĵretim ve araĸtērma konusu yapmak, 

sonularēnē toplumun yararēna sunmak ve kamu kuruluĸlarēnca istenecek inceleme 

ve araĸtērmalarē sonulandērarak d¿ĸ¿ncelerini ve ºnerilerini bildirmek, 

 

¶ Eĵitim - ºĵretim ve seferberliĵi iinde, ºrg¿n, yaygēn, s¿rekli ve aēk eĵitim 

hizmetini ¿stlenen kurumlara katkēda bulunacak ºnlemleri almak, 

 

¶ Yºrelerindeki tarēm ve sanayinin geliĸmesine ve ihtiyalarēna uygun meslek 

elemanlarēnēn yetiĸmesine ve bilgilerinin geliĸmesine katkēda bulunmak, sanayi, 

tarēm ve saĵlēk hizmetleri ile diĵer hizmetlerde modernleĸmeyi, ¿retimde artēĸē 

saĵlayacak alēĸma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapēlanlara 
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katēlmak,bununla ilgili kurumlarla iĸbirliĵi yapmak ve evre sorunlarēna ºz¿m 

getirici ºnerilerde bulunmak, 

 

¶  Eĵitim teknolojisini ¿retmek, geliĸtirmek, kullanmak, yaygēnlaĸtērmak,  

 

¶ Y¿ksekºĵretimin uygulamalē yapēlmasēna ait eĵitim - ºĵretim esaslarēnē geliĸtirmek, 

dºner sermaye iĸletmelerini kurmak, verimli alēĸtērmak ve bu faaliyetlerin 

geliĸtirilmesine iliĸkin gerekli d¿zenlemeleri yapmaktēr.  

 

1.4.2. Rektºr 

ð Prof. Dr.Ķbrahim USLANð 

 

Gºrevleri 

 

¶ ¦niversite kurullarēna baĸkanlēk etmek, y¿ksekºĵretim ¿st kuruluĸlarēnēn kararlarēnē 

uygulamak, ¿niversite kurullarēnēn ºnerilerini inceleyerek karara baĵlamak ve 

¿niversiteye baĵlē kuruluĸlar arasēnda d¿zenli alēĸmayē saĵlamak, 

 

¶ Her eĵitim-ºĵretim yēlē sonunda ve gerektiĵinde ¿niversitesinin eĵitim-ºĵretim, 

bilimsel araĸtērma ve yayēm faaliyetleri hakkēnda ¦niversitelerarasē Kurula bilgi 

vermek, 

 

¶ ¦niversitenin yatērēm programlarēnē, b¿tesini ve kadro ihtiyalarēnē, baĵlē 

birimlerinin ve ¿niversite yºnetim kurulu ile senatonun gºr¿ĸ ve ºnerilerini aldēktan 

sonra hazērlamak ve Y¿ksekºĵretim Kuruluna sunmak, 

 

¶ Gerekli gºrd¿ĵ¿ hallerde ¿niversiteyi oluĸturan kuruluĸ ve birimlerde gºrevli 

ºĵretim elemanlarēnēn ve diĵer personelin gºrev yerlerini deĵiĸtirmek veya bunlara 

yeni gºrevler vermek, 

 

¶ ¦niversitenin birimleri ve her d¿zeydeki personeli ¿zerinde genel gºzetim ve 

denetim gºrevini yapmak. 
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Yetki ve Sorumluluk 

 

¦niversitenin ve baĵlē birimlerin ºĵretim kapasitesinin rasyonel bir ĸekilde 

kullanēlmasēnda ve geliĸtirilmesinde, ºĵrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saĵlanmasēnda, 

gerektiĵi zaman g¿venlik ºnlemlerinin alēnmasēnda, eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve 

yayēm faaliyetlerinin devlet kalkēnma plan, ilke ve hedefleri doĵrultusunda planlanēp 

y¿r¿t¿lmesinde, bilimsel ve idari gºzetim ve denetimin yapēlmasēnda ve bu gºrevlerin alt 

birimlere aktarēlmasēnda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonularēnēn alēnmasēnda birinci 

derecede yetkili ve sorumludur.  

 

5018 sayēlē kamu mali yºnetim kanununun 11. maddesi gereĵince ¿st yºnetici olarak 

idarenin stratejik planlarēnēn ve b¿telerinin kalkēnma planēna, yēllēk programlara, kurumun 

stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazērlanmasē ve 

uygulanmasēndan, sorumluluklarē altēndaki kaynaklarēn etkili, ekonomik ve verimli ĸekilde 

elde edilmesi ve kullanēmēnē saĵlamaktan, kaydedilmesinden ve kºt¿ye kullanēmēnēn 

ºnlenmesinden, mali yºnetim ve kontrol sisteminin iĸleyiĸinin gºzetilmesi, izlenmesi ve bu 

kanunda belirtilen gºrev ve sorumluluklarēn yerine getirilmesinden Bakana karĸē 

sorumludur.  

 

¦st Yºneticiler bu sorumluluĵun gereklerini Harcama Yetkilileri, Mali Hizmetler 

Birimi ve Ķ Denetiler aracēlēĵēyla yerine getirirler. 

 

1.4.3. Senato 

  

Senato, Rektºr¿n baĸkanlēĵēnda, Rektºr Yardēmcēlarē, Dekanlar ve her fak¿lteden 

fak¿lte kurullarēnca ¿ yēl iin seilecek birer ºĵretim ¿yesi ile rektºrl¿ĵe baĵlē enstit¿ ve 

y¿ksekokul m¿d¿rlerinden teĸekk¿l eder.  

    

Senato, her eĵitim - ºĵretim yēlē baĸēnda ve sonunda olmak ¿zere yēlda en az iki defa 

toplanēr.  
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Gºrevleri 

 

¶ ¦niversitenin eĵitim - ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēm faaliyetlerinin esaslarē 

hakkēnda karar almak,  

 

¶ ¦niversitenin b¿t¿n¿n¿ ilgilendiren kanun ve yºnetmelik taslaklarēnē hazērlamak 

veya gºr¿ĸ bildirmek,  

 

¶ Rektºr¿n onayēndan sonra Resmi Gazete'de yayēnlanarak y¿r¿rl¿ĵe girecek olan 

¿niversite veya ¿niversitenin birimleri ile ilgili yºnetmelikleri hazērlamak,  

 

¶ ¦niversitenin yēllēk eĵitim - ºĵretim programēnē ve takvimini inceleyerek karara 

baĵlamak,  

 

¶ Bir sēnava baĵlē olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fak¿lte kurullarēnēn bu 

konudaki ºnerilerini karara baĵlamak,  

 

¶ Fak¿lte kurullarē ile rektºrl¿ĵe baĵlē enstit¿ ve y¿ksekokul kurullarēnēn kararlarēna 

yapēlacak itirazlarē inceleyerek karara baĵlamak,  

 

¶ ¦niversite yºnetim kuruluna ¿ye semek,  

 

1.4.4. ¦niversite Yºnetim Kurulu 

 

¦niversite yºnetim kurulu; rektºr¿n baĸkanlēĵēnda dekanlardan, ¿niversiteye baĵlē 

deĵiĸik ºĵretim birim ve alanlarēnē temsil edecek ĸekilde senatoca dºrt yēl iin seilecek ¿ 

profesºrden oluĸur. 

 

Rektºr gerektiĵinde Yºnetim Kurulunu toplantēya aĵērēr. ¦niversite yºnetim kurulu 

idari faaliyetlerde rektºre yardēmcē bir organ olarak aĸaĵēdaki gºrevleri yerine getirir. 

 

¶ Y¿ksekºĵretim ¿st kuruluĸlarē ile senato kararlarēnēn uygulanmasēnda, belirlenen 

plan ve programlar doĵrultusunda rektºre yardēm etmek,  
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¶ Faaliyet plan ve programlarēnēn uygulanmasēnē saĵlamak; ¿niversiteye baĵlē 

birimlerin ºnerilerini dikkate alarak yatērēm programēnē, b¿te tasarēsē taslaĵēnē 

incelemek ve kendi ºnerileri ile birlikte rektºrl¿ĵe sunmak,  

 

¶ ¦niversite yºnetimi ile ilgili rektºr¿n getireceĵi konularda karar almak, 

 

¶ Fak¿lte, enstit¿ ve y¿ksekokul yºnetim kurullarēnēn kararlarēna yapēlacak itirazlarē 

inceleyerek kesin karara baĵlamak, 

 

1.4.5. Dekan 

 

 Dekan Rektºr¿n ºnereceĵi ¦niversite iinden veya dēĸēndan ¿ profesºr arasēndan 

y¿ksek ºĵretim kurulunca ¿ yēl s¿re ile seilir ve normal usul ile atanēr. 

 

Gºrevleri 

 

¶ Fak¿lte kurullarēna baĸkanlēk etmek, fak¿lte kurullarēnēn kararlarēnē uygulamak ve 

fak¿lte birimleri arasēnda d¿zenli alēĸmayē saĵlamak, 

 

¶ Her ºĵretim yēlē sonunda ve istendiĵinde fak¿ltenin genel durumu ve iĸleyiĸi 

hakkēnda rektºre rapor vermek, 

 

¶ Fak¿ltenin ºdenek ve kadro ihtiyalarēnē gerekesi ile birlikte rektºrl¿ĵe bildirmek, 

fak¿lte b¿tesi ile ilgili fak¿lte yºnetim kurulunun da gºr¿ĸ¿n¿ aldēktan sonra 

rektºrl¿ĵe sunmak, 

 

¶ Fak¿ltenin birimleri ve her d¿zeydeki personel ¿zerinde genel gºzetim ve denetim 

gºrevini yapmak 

 

Yetki ve Sorumluluk  

 

Fak¿ltenin ve baĵlē birimlerinin ºĵretim kapasitesinin rasyonel bir ĸekilde 

kullanēlmasēnda ve geliĸtirilmesinde gerektiĵi zaman g¿venlik ºnlemlerinin alēnmasēnda, 

ºĵrencilerin gerekli sosyal hizmetlerinin saĵlanmasēnda, eĵitim-ºĵretim bilimsel araĸtērma 

ve yayēm faaliyetlerinin d¿zenli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesinde, b¿t¿n faaliyetlerin gºzetim ve 
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denetiminin yapēlmasēnda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonularēnēn alēnmasēnda rektºre 

karĸē birinci derecede sorumludur.  

 

1.4.6. Enstit¿ M¿d¿r¿ ve Y¿ksekokul M¿d¿r¿ 

 

5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununa gºre ñB¿teyle ºdenek tahsis 

edilen her bir harcama biriminin en ¿st yºneticisi harcama yetkilisidirò h¿km¿ne 

istinadenDekan, enstit¿ ve y¿ksekokul m¿d¿rleri birimlerinin harcama yetkilileridir. 

 

32. maddesine gºre ñB¿telerden harcama yapēlabilmesi harcama yetkilisinin 

harcama talimatē vermesiyle m¿mk¿nd¿r. Harcama yetkilileri harcama talimatlarēnēn b¿te 

ilke ve esaslarēna kanun, t¿z¿k ve yºnetmelikler ile diĵer mevzuata uygun olmasēndan 

ºdeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanēlmasēndan ve bu kanun erevesinde 

yapmalarē gereken diĵer iĸlemlerden sorumludurlar.ò 

 

41. maddesine gºre ñ¦st yºneticiler ve b¿teyle ºdenek tahsis edilen harcama 

yetkililerince hesap verme sorumluluĵu erevesinde her yēl faaliyet raporlarē hazērlanēr. ¦st 

yºnetici, harcama yetkilileri tarafēndan hazērlanan birim faaliyet raporunu d¿zenleyerek 

kamuoyuna aēklar.ò  

 

Yine Kamu Ķdarelerince Hazērlanacak Faaliyet Raporlarē Hakkēndaki Yºnetmeliĵin 

¿¿nc¿ bºl¿m 10. maddesinin 5 numaralē alt bendine gºre, ñBirim faaliyet raporu hazērlayan 

harcama yetkilileri, raporun ieriĵinde ve raporda yer alan bilgilerin doĵruluĵundan ¿st 

yºneticiye karĸē sorumludur.ò  

 

Enstit¿ ve y¿ksekokulm¿d¿r¿ dekanlara verilmiĸ olan gºrevleri enstit¿ ve 

y¿ksekokul bakēmēndan yerine getirir.  
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1.5. ĶDAREYE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 

 

1.5.1. FĶZĶKĶ YAPI 

 

1.5.1.1. Eĵitim Alanlarē 

Tablo 1 Eĵitim Alanlarē  

SayēKapasite m2 SayēKapasite m2 SayēKapasite m2 SayēKapasite m2 SayēKapasite m2 SayēKapasite m2 SayēKapasite m2

FAK¦LTELER 68 8.652 9.346 473 29.037 31.067 541 37.689 40.413 87 2.329 6.891 236 8.331 27.782 323 10.660 34.673 864 48.349 75.086

T¦RK M¦ZĶĴĶ DEVLET 

KONSERVATUVARI
18 135 258 18 135 258 0 0 0 18 135 258

YUKSEKOKULLAR 0 0 0 128 3.449 4.070 128 3.449 4.070 6 99 192 4 50 400 10 149 592 138 3.598 4.662

MESLEK YUKSEKOKULLARI 0 0 0 55 2.222 2.271 55 2.222 2.271 11 242 534 20 381 931 31 623 1.465 86 2.845 3.736

ENSTĶT¦LER 0 0 0 5 112 166 5 112 166 1 15 47 0 0 0 1 15 47 6 127 213

T¥MER 22 330 834 22 360 834 0 0 0 22 360 834

GENEL TOPLAM 68 8.652 9.346 701 35.285 38.666 769 43.967 48.012 105 2.685 7.664 260 8.762 29.113 365 11.447 36.777 1.134 55.414 84.789

Eĵitim Alam Toplamē

TOPLAM (Ders+Lab)

Laboratuvar (Sayē-Kapasite-m2)

Bilgisayar LaboratuvarēBĶRĶMLER Diĵer LaboratuvarLaboratuvar Toplamē

Derslik (Sayē-Kapasite-m2)

Anfi Sēnēf
Derslik (Anfi+Sēnēf) 

Toplamē
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